
Газета ФГБОУ ВО «Магнитогорский государственный технический университет им. Г. И. Носова»

Правопреемница газет «Денница» (с 1956 до 1991 года выходила под названием «За кадры») и «МаГУ – Мой университет» (с 1966 до 2000 года выходила под названием «Педагог»)

Лучшее корпоративное издание Магнитогорска 2010, 2012, 2019, 2024 годовВыходит с 15 декабря 1956 года

ниверситет
газета для УМных людей

агнитки12

№10 (1778) 25 декабря 2025 г.

Уходящий год был плодотворным.  
Мы открывали новые аудитории и 
лаборатории, побеждали в конкурсах, 
поднимались на высшие ступени пьедестала  
на спортивных состязаниях, принимали 
участие и становились организаторами 
крупных научных форумов…  
В прошедшем году состоялся первый  
выпуск Профессионалитета, открыт  
ФОК с плавательным бассейном, 
отремонтированы общежития…

С Новым,годом!2026 Давайте 
поблагодарим 
уходящий год и 
будем с надеждой 
и оптимизмом 
смотреть вперёд, 
надеясь, что год 
грядущий поможет 
нам в достижении 
новых высот в науке 
и образовании.

В предновогодние дни наш универ-
ситет, как и вся страна, подводит итоги  
уходящего года, строит планы на будущее.  
На страницах этого выпуска мы собрали 
размышления руководителей, сотрудни-
ков и студентов МГТУ о том, что было сде-
лано за прошедший год и какие задачи 
стоят перед вузом в будущем.

Ректор, проректоры, директора институ-
тов, руководители подразделений и студен-
ческих объединений рассказывают о дости-
жениях своих коллективов, делятся планами 
и мечтами.

Этот выпуск — не просто сборник  
интервью, а живая летопись универси-
тетской жизни, где каждый голос важен 
и значим. Здесь можно увидеть, как раз-
ные подразделения работают сообща, 
как складываются коллективные усилия в 
единое целое, как формируется будущее 
нашего вуза.

Вспомним об учёных и сотрудниках,  
которые покинули нас в уходящем году.

Читайте, знакомьтесь с мыслями и чув-
ствами тех, кто делает наш университет 
лучше, строит его настоящее и будущее. 

Вместе мы можем многое, и этот год 
ещё раз доказал: когда мы едины, нет  
ничего невозможного.
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Дмитрий Вячеславович, 
скажите, пожалуйста, каким 
был для Вас уходящий 2025 

год, были ли в нем такие 
эпизоды, которые можно 
назвать событиями года?
– Уходящий 2025 год был очень насы-

щенным для нашего университета, для все-
го коллектива. Выделить что-то одно будет 
очень сложно, потому что сделано действи-
тельно много. Я бы назвал отличительной 
особенностью уходящего года открытие 
новых образовательных и культурных про-
странств и объектов, в том числе городских. 
У нас появилось несколько современных 
мультимедийных аудиторий, в том числе 
две большие поточные, созданные при под-
держке и участии непосредственно ПАО 
«ММК», и фирменные аудитории, создан-
ные с другими партнерами: «Прокатмон-
таж», «Андроидная техника» и т.д. Введены 
в действие новые лаборатории, в том числе 
молодежная лаборатория при поддержке 
правительства Челябинской области и софи-
нансировании ОАО «ММК-Метиз». Появи-
лись интересные коворкинги. Конечно же, 
нельзя не отметить наш новый объект, не 
только университетский, но и по праву го-
родской – физкультурно-оздоровительный 
комплекс с 25-метровым плавательным 
бассейном, который сейчас практически 
на 100% заполнен посетителями. Он уже 
пользуется популярностью, и мы получаем 
только положительные отзывы о нем. Сто-
ит отметить и нашу «Аллею МГТУ им. Г.И. 
Носова» в городском курорте «Притяже-
ние», которая содержит современные арт-
объекты и дополнена уникальной компо-
зицией ретро-скульптур. Это олицетворяет 
связь времен и преемственность поколений 
в нашем университете и представляет эти 
ценности гостям парка-курорта.

Особенностью 2025 года в научном пла-
не стало то, что мы добились целого ряда 
знаковых побед, выиграли несколько мас-
штабных грантов. Отмечу, прежде всего, 
два из них, выполняемых в рамках Нацпро-
екта «Производство средств производства» 
в виде госзадания по заказам предприятий 
реального сектора экономики. И мегагрант, 
который реализуется при участии ведуще-
го мирового ученого, профессора из Китая, 
который входит в число самых влиятель-
ных ученых мира в области материаловеде-
ния. В следующем году Хайлянг Ю будет 
очень продолжительное время работать на 
базе нашего университета, проводить ис-
следования, выступать с лекциями перед 
студентами.

Особо отмечу активность наших сту-
дентов, их успехи и достижения, победы 
на различных конкурсах, форумах и других 
мероприятиях. Мы гордимся этим и стара-
емся, чтобы то новое и прогрессивное, что 
делается в университете, в том числе в плане 
развития инфраструктуры, делалось преиму-
щественно для студентов, их развития и соз-
дания новых возможностей для реализации.

Важно отметить то, что у нас расши-
ряется сеть партнерства с университета-
ми Российской Федерации. Растет число 
сетевых образовательных программ, по-
являются новые, в том числе так называе-
мые бесшовные программы. И еще очень 
много позитивного сделано в этом году. И 
даже если не все, что мы планировали, по-
лучилось, я уверен, что вместе мы сможем 

главе с профессором Александром Мои-
сеевичем Песиным в конкурсе мегагрантов. 
Наш университет, пожалуй, единственный 
во всем Уральском федеральном окру-
ге, кто получил такой мощный мегагрант. 
Объединенным коллективом прокатчиков 
и металлургов-литейщиков мы будем рабо-
тать над совершенно новыми уникальными 
технологиями прокатки, создания нового 
оборудования, сплавов для этого оборудова-
ния. Это очень значимое событие.

И еще одно из важных событий — это 
выборы в Законодательное собрание Челя-
бинской области. Отмечу, что за все годы су-
ществования ЗСЧО такого обновления его со-
става не было. В этот созыв пришло более 50% 
новых людей, в том числе участники СВО, 
много молодых, амбициозных. И это очень 
хороший признак: вовлечение молодежи в за-
конотворческую деятельность, в управление 
— это очень полезно для всех нас.

Чего ожидаете от 2026 года как 
советник при ректорате, депутат 

ЗСЧО, гражданин России?
– Как работник университета с 45-летним 

вузовским стажем я очень хочу, чтобы в 2026 
году наш МГТУ вошел в основной состав 
участников программы «Приоритет 2030» с 
финансированием. У нас весомые достиже-
ния, и удивительно, почему мы еще не там. 
Естественно, я желаю скорейшей победы на-
шей страны над украинским нацизмом. Для 
этого есть все. Хочу, чтобы наш университет 
оставался одним из ведущих вузов не только 
Урала, но и России. Чтобы к нам приходили 
достойные абитуриенты. Чтобы наши вы-
пускники находили достойное место работы 
с хорошими перспективами. Чтобы в ЗСЧО 

Всё у нас получится!

В зеркале времени

Дмитрий Вячеславович Терентьев,  
ректор МГТУ им. Г.И. Носова

Валерий Михайлович Колокольцев,  
советник при ректорате, депутат ЗСЧО

преодолеть все трудности, и обязательно 
реализуем все наши идеи, задумки, мечты!

Что ожидает университет  
в 2026 году?

– В 2026 году мы однозначно про-
должим менять облик университета как 
внутри, так и снаружи. Уже сейчас идут 
работы по нескольким аудиториям, почти 
готова к эксплуатации «Академия детства» 
– абсолютно эксклюзивное образователь-
ное пространство для всех детей нашего 
города. Буквально в январе мы его откроем 
и начнем реализацию дополнительных об-
разовательных программ. Несколько ауди-
торий, опять же с партнерами, мы введем 
обновленными в эксплуатацию в 2026 году. 
Вообще, если говорить о новых аудитори-
ях, лабораториях, то за последние лет де-
сять мы не делали их столько, сколько за-
пущено в эксплуатацию за последние два 
года. Хочется сказать спасибо всей универ-
ситетской команде и нашим партнерам, по-
тому что без них это было бы невозможно. 
Конечно, в 2026 году университет ожидают 
новые победы, в чем я уверен. Хотя год 
предстоит непростой – меняется макроэко-
номическая ситуация, происходят сложные, 
но необходимые структурные сдвиги, по-
являются новые вызовы. Но все вместе мы 
с этим справимся и обязательно победим. 
Самое главное, что мы и вся страна долж-
ны сделать – это победить возродившийся 
и агрессивный неонацизм, избавиться от 

мы принимали правильные законы для улуч-
шения жизни южноуральцев. Замечу, что мы 
уже приняли много законов и будем дальше 
принимать их по поддержке СВО, участни-
ков боевых действий, их семей, детей. Есть 
еще здесь неохваченные области, где нужна 
материальная и моральная поддержка. И 
еще я бы хотел, чтобы наше правительство 
обратило внимание на заработную плату 
преподавателей российских вузов, чтобы 
она, наконец, стала достойной, например, 
такой же, как в столичных университетах. 
Помимо этого я как гражданин, как патриот 
Магнитогорска хотел бы, чтобы наша моло-
дежь оставалась в городе. У нас прекрасный 
город, прекрасная система образования — и 
среднего, и среднего профессионального, и 
высшего. И трудоустроиться может молодой 
человек очень хорошо.

О чем хотели бы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и Новогодних праздников?
– Весь коллектив университета я от всей 

души поздравляю с наступающими Ново-
годними праздниками, с Рождеством Хри-
стовым! Вы знаете, несмотря ни на что, надо 
любить жизнь, ведь когда любишь жить, 
всегда для этого будешь что-нибудь делать. 
Вчерашнего дня уже нет, а завтрашний еще 
не наступил, и живем мы именно сегодня, 
поэтому надо жить, дышать полной грудью, 
любить друг друга, уважать, почитать роди-
телей, беречь и соблюдать традиции велико-
го русского народа. Это самое важное! Мы 
должны сохранять себя как нацию, а для 
этого, прежде всего, надо правильно подхо-
дить к воспитанию детей и внуков. Желаю 
оптимизма, здоровья, веры в будущее!

оков мирового неолиберализма. А даль-
ше – всем нам мирного неба!

О чем хотели бы Вы сказать 
коллективу университета 
в преддверии 2026 года и 
Новогодних праздников?
– В преддверии 2026 года хочется по-

желать всему коллективу университета 
счастья, благополучия, любви и гармонии, 
реализации всех своих задумок и планов! 
Хочу пожелать, чтобы в Новогодние празд-
ники всем удалось побольше времени про-
вести с семьей и близкими, побывать на 
природе, на свежем воздухе, покататься на 
лыжах и коньках. Ну и почаще плавать в 
нашем новом бассейне. Еще раз всем сча-
стья, здоровья, благополучия и оптимиз-
ма. Всё у нас получится!

Валерий Михайлович, 
скажите, пожалуйста, каким 
был для Вас уходящий год? 

Какими наиболее значимыми 
событиями он запомнится Вам?

– Каждый уходящий год провожается с 
сожалением — именно потому, что он уже 
прожит и добавляет нам возраст. Тем не ме-
нее в каждом из них есть особые, незабыва-
емые моменты, которые остаются в памяти 
на всю жизнь. Причем и хорошие, и плохие. 
Для меня уходящий год, естественно, свя-
зан со специальной военной операцией: я 
дважды выезжал в зону соприкосновения. И 
каждый раз это было незабываемо. Каждая 
такая поездка отличается от предыдущих, а 
езжу я с самого начала, с 2022 года. Я вижу, 
как наша армия мужает, как бойцы стано-
вятся опытными, какими государственными 
людьми они вырастают. И все это для меня 
важно. Ведь армия должна быть настоящей, 
истинным несокрушимым щитом, который 
всегда способен нас защитить.

Из других, уже рабочих моментов, я 
бы отметил победу нашего коллектива во 

Материалы из  
Новогоднего выпуска нашей 

газеты в 1960 году

65 лет назад
Провожая 1960-й…

… Хорошее настроение не по-
кидает в эти дни первокурсников 
с металлургического факультета –  
Р. Мячина, В. Березовского,  
Т. Рыбину, Н. Агаркова, В. Науменко,  
А. Минченкова. А иначе и быть не 
может – у них в новеньких зачет-
ках появились первые оценки. И 
оценки эти отличные.

***
Радостно будут встречать ново-

годний праздник горняки четвер-
того курса. Славно потрудились 
они на строительстве института. 
А всем известно, что лучше всех 
встречают Новый год те, кто по-
дошел к нему с трудовыми побе-
дами. Неплохо поработали и ме-
таллурги. 

***
Уже подходя к двери, корре-

спондент увидел огромную афишу, 
на которой большими буквами было 
написано: «Эстрадный студенче-
ский!»

Ура! Сегодня выдает «на-гора» 
свой первый спектакль наш инсти-
тутский СТЭМ.

Ну что ж, ни пуха, ни пера 
вам, друзья!

***
Радостно  идут навстречу Ново-

му году институтские спортсмены 
– немало в этом году было у них 
достижений, успехов, спортивных 
побед. И Новый год встретит их 
радостно. Разве только от Ефимо-
вой, Тюменевой, Шумских, Корж и 
некоторых других отвернется. Не 
хочется принимать ему плохих то-
варищей, ненадежных друзей.
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– В 2025 году стартовал новый федераль-
ный проект «Наука и кадры для производства 
средств производства и автоматизации», – 
рассказывает Олег Николаевич Тулупов, – в  
котором предусмотрены серьезные инвести-
ции в развитие (фактически возрождение) 
отечественного станкостроения и тяжелого 
машиностроения через «научную биржу» 
на едином государственном портале «Нау-
ка и инновации». Таким образом создается 
связка между индустрией и наукой через 
понятие «квалифицированного заказчика». 
Производственная компания (квалифициро-
ванный заказчик) размещает на портале свои 
технологические запросы по установленной 
форме, на них собираются в электронном 
виде отклики научных организаций и уни-
верситетов, а потом заказчик выбирает, с 
кем он хочет работать. И все этапы проходят 
экспертизу в РАН.

Вузами – «операторами» этого проекта 
являются московские МГТУ «СТАНКИН» и 
РТУ МИРЭА. В результате нашей длитель-
ной и системной работы с ними наш универ-
ситет как член Консорциума «Национальная 
сеть станкостроения» принял участие в 
формировании четырех таких запросов со-
вместно с нашими стратегическими партне-
рами: АО «НПО «Андроидная техника», АО 
«МРК» и ООО «ММК-Информсервис». Мы 
вошли в эту систему, работа велась букваль-
но «с колес», никакой конкурсной докумен-
тации не было, а был Нацпроект и были не-
кие рекомендации Министерства. Сначала 
«на входе» было около 150 запросов, потом 
эксперты Минобрнауки и Минпрома отсек-
ли часть заявок, ещё часть отфильтровала 
Академия наук, и на выходе получилось 30 
проектов, из которых два проекта МГТУ 
им. Г.И. Носова с компаниями группы «Ан-
дроидная техника». Объем финансирования 
каждого – 150 млн руб. на три года, то есть 
по 50 млн руб. в год в форме целевого го-
сударственного задания на выполнение при-
кладных научных исследований.

Эти проекты интересны еще и тем, что 
участие квалифицированного заказчика (и 
это очень важно) – это не прямое софинан-
сирование, как многие знают по грантам 
РНФ, а опосредованное — в виде предо-
ставления материалов, оборудования, про-
изводственных площадок, времени, людей. 
А это тоже чего-то стоит! То есть поддерж-
ка со стороны промышленного партнера не 
прямыми инвестициями, а именно внутри 
заинтересованных компаний. И принимает 
работу сначала квалифицированный заказ-
чик, а потом уже Министерство и РАН.

В ноябре мы эти проекты, наконец, запу-
стили. Подписано соглашение с Министер-
ством, идет работа научных коллективов, 
для чего мы привлекли широкий круг наших 
вузовских специалистов – более 90 человек, 
и уже получены первые теоретические ре-
зультаты. А на будущий год запланированы 
экспериментальные исследования и техно-
логические разработки.

Но мы не останавливаемся на достигну-
том, мы с коллегами официально вошли в 
определенные экспертные группы и будем 

пытаться формировать тематики, с которы-
ми сможем поучаствовать и в последующие 
годы в этой программе.

– Если коротко, то тема первого проекта 
– синтез новых перспективных магнитомяг-
ких материалов для электрических машин, – 
поясняет Андрей Николаевич Шеметов, – а  
второго – разработка технологий производ-
ства магнитопроводов на базе этих материа-
лов. Два проекта взаимодополняющие друг 
друга, как прямая и обратная задачи.

Эти работы появились не на пустом 
месте. В 2023-2024 году наш университет 
реализовал два интересных научных иссле-
дования при поддержке УМНОЦ «Новые 
материалы и технологии» в сотрудничестве 
с компанией «Андроидная техника» по робо-
тотехническим компонентам. Мы помогали 
разработать новые перспективные марше-
вые электродвигатели, полностью импор-
тозамещенные, для роботов, беспилотных 
машин и для сервоприводов станков.

Проект изначально разделился на два 
направления. Первое – сами конструкции 
и двигатели, методики их расчета, методи-
ки проектирования, — реализовала группа 
«электриков» института энергетики и авто-
матизированных систем на базе лаборатории 
«AEDrives». Второе – новые конструкцион-
ные материалы, взяла на себя материаловед-
ческая, металловедческая команда во главе с 
Михаилом Витальевичем Чукиным.

Дело в том, что помимо основных тре-
бований к любому электродвигателю – это 
заданный вращающий момент, скорость, 
напряжение, есть ещё одна немаловаж-
ная характеристика – температура нагрева. 
Большое тепловыделение для двигателя 
– это, во-первых, снижение коэффициента 
полезного действия, а во-вторых — это эко-
номические затраты на производство и экс-
плуатацию. Основные элементы, в которых 
происходит тепловыделение в двигателе, 
это обмотка – медный проводник, который 
создает магнитное поле, и магнитопровод, 
который передает это магнитное поле вра-
щающемуся ротору.

По обмоткам проблемы уже практически 
решены: конструкторы из «Андроидной тех-
ники» идеально рассчитали и скомпоновали 
проводники так, что «Швейцария и Китай 
рядом не стояли». А вот магнитопроводы 
пока «подводят» — не обеспечивают нуж-
ные магнитные свойства. И тут мы взяли на 

себя амбициозную задачу разработать но-
вые перспективные магнитомягкие материа-
лы, композитные, в виде сочетания порош-
ков и слоистых металлов, которые были бы 
легкими, технологичными и имели высокие 
магнитные свойства. Математические моде-
ли такого материала в интернете и в лите-
ратуре описаны, в патентах встречаются, но 
реализовать на практике, в серийном произ-
водстве пока никто не сумел.

У нас в лаборатории был построен свой 
стенд по испытанию магнитных материа-
лов. Тут надо особо отметить золотые руки 
и светлую голову нашего коллеги С.А. Линь-
кова – доцента кафедры АЭПиМ, который 
придумал и сам, буквально дома на кухне, 
собрал установку, которой нет в иных вузах 
даже. Были сделаны пробы, изготовлены об-
разцы порошковых элементов магнитопро-
вода, собраны опытные электродвигатели 
на основании нашего нового порошкового 
магнитопровода и проведены сравнитель-
ные испытания. Получены результаты, по-
казывающие, что тепловыделение у нового 
«композитного» электродвигателя значи-
тельно ниже, чем демонстрирует типовой 
серийный мотор. Есть пока вопросы по 
вращающему моменту, но сейчас мы уже на 
подходе к пониманию того, какой компонент 
этого порошкового композита изменить, 
чтобы получить нужные свойства.

Для решения этой задачи мы создали спе-
циальную локальную нейросетевую модель, 
этакого виртуального научного ассистента. 
Привлекли команду IT-шников, программи-
стов из RnD-МГТУ, даже лингвистов наших 
из ИГО, несколько ребят 10-классников из 
Проектной школы для разработки и тести-
рования. Получилось что-то наподобие «Ги-
гачата» или «Chat-GPT», только поскромнее 
и «поумнее» (смеется). В эту систему загру-
жаем сейчас все доступные литературные 
и патентные источники по нашей тематике, 
задействовали большую группу экспертов 
со всего вуза – от физиков-математиков до 
технологов и энергетиков в качестве «те-
стировщиков» нейросети. И уже получаем 
осмысленные конкретные «подсказки» от 
машины – в каком направлении дальше дви-
гаться. Надеемся таким образом оптимизи-

Наука на службе промышленности:  
МГТУ создаёт будущее машиностроения

В последние месяцы уходящего года ученые нашего 
университета добились блестящей победы в конкурсе в рамках 
федерального проекта «Наука и кадры для производства 
средств производства и автоматизации». Об этом ярком успехе 
и сути самих работ рассказывают проректор по научной и 
инновационной работе Олег Николаевич Тулупов и начальник 
информационно-аналитического отдела УСП Андрей Николаевич 
Шеметов, научный руководитель одного из проектов.

ровать теоретические и экспериментальные 
исследования, уменьшить количество «хо-
лостых» опытов.

Образ будущего — создать на основа-
нии имеющейся инфраструктуры универ-
ситета – НИИ наносталей, лаборатории 
«AEDrives» с привлечением специалистов и 
техники инжинирингового центра «Термо-
деформ» - единый центр цифрового дизайна 
и синтеза композиционных магнитомягких 
материалов, дооснастить его соответствую-
щим испытательным научным оборудова-
нием и запустить опытно-промышленное 
производство новых, более эффективных и 
более технологичных двигателей.

По требованиям соглашения конечным 
результатом проекта должен быть опытный 
образец и методика, защищенная, естествен-
но, РИДами. При этом «Андроидная техни-
ка» как квалифицированный заказчик будет 
обладать приоритетным правом на резуль-
таты этих работ и, соответственно, первой 
сможет освоить перспективные виды этих 
новых приводов.

В преддверии Нового года хотелось бы 
поздравить с праздником и сказать слова 
благодарности нашему промышленному 
партнеру, его руководству: ген. директору 
А.Ф. Пермякову, директору по перспектив-
ным проектам В.В. Чехе, руководителю 
отдела разработки электроприводов Д.А. 
Кувшинову, которые поверили в нас и ока-
зывают постоянную неоценимую практи-
ческую помощь. Ну и, конечно, наилучшие 
пожелания и признательность всей нашей 
команде: Н.В. Копцевой, Ю.Ю. Ефимовой, 
Р.Г. Мугалимову, А.Е. Гулину, А.Б. Лыма-
рю, С.А. Левандовскому и многим-многим 
другим коллегам всех кафедр и специаль-
ностей (всех перечислить не хватит газет-
ной полосы), которые работали и рабо-
тают в проекте и помогают решать наши 
амбициозные задачи.

Подготовила Анна Картавцева

Д.А. Кувшинов

О.Н.Тулупов, М.В. Чукин,  
А.Ф. Пермяков, В.В. Чеха

С.А. Линьков, А.Б. Лымарь,  
А.Н. Шеметов, М.В. Чукин
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Виктор Матвеевич Салганик:  
жизнь, отданная науке

Это удар не только для семьи, родных 
и близких, но для всего университета, а 
также тысяч его учеников – специалистов-
прокатчиков, кандидатов, докторов наук, 
которых он подготовил и выпустил за дол-
гие годы работы в МГТУ. Коварная болезнь 
продолжительное время подтачивала его 
силы, пока 8 декабря не лишила жизни. Да, 
большой ученый, он оставил после себя 
многочисленные научные труды, моно-
графии, патенты, реализованные на пред-
приятиях уникальные разработки и своих 

В этом году ушли от нас в вечность 
и другие преподаватели и сотрудники, 
внесшие немалый вклад в развитие наше-
го университета. И сколько бы ни прошло 
лет, родные, друзья, коллеги будут пом-
нить имена: Евгении Григорьевны Ло-
патиной, доцента кафедры дошкольной 
педагогики; Игоря Петровича Беломест-
нова, преподавателя МпК; Леонида Сер-
геевича Белевского, профессора кафедры 
проектирования и эксплуатации метал-
лургических машин и оборудования; 
Ларисы Александровны Никоноровой, 
преподавателя физики МпК; Вадима Ва-
лентиновича Чуприна, доцента кафедры 
менеджмента и государственного управ-
ления; Василия Григорьевича Барсукова, 
инженера лаборатории «Механика гра-
диентных наноматериалов им. А.П. Жи-
ляева»; Александра Ивановича Жданова, 
доцента кафедры электроснабжения про-
мышленных предприятий; Владимира 
Мануловича Безырганяна, заведующего 
военной кафедрой МГМИ; Тамары Нико-
лаевны Гончаревской, ст. преподавателя 
кафедры математики, зам. декана физико-
математического факультета МаГУ; Пав-
ла Викторовича Лимарева, доцента ка-
федры экономики и маркетинга; Галины 
Георгиевны Кривых, доцента кафедры 
экономики и финансов предприятий.

Каждый год приносит нам и радости, и печали, и счастье, и 
горе. Уходящий год, конечно, не стал исключением. 9 декабря 
все мы простились с легендой нашего университета – доктором 
технических наук, профессором, заслуженным деятелем науки 
РФ, заслуженным работником высшей школы РФ, почетным 
профессором МГТУ им. Г.И. Носова, почетным гражданином 
Магнитогорска, почетным металлургом, почетным прокатчиком – 
Виктором Матвеевичем Салгаником.

последователей, которые продолжают его 
дело. Но от осознания того, что уже никог-
да не представится возможность услышать 
его уникальные лекции, насладиться роско-
шью общения с ним, обратиться за советом, 
профессиональным и житейским – от этого 
сжимается сердце. Есть люди, которые не-
гласно считаются эталоном интеллигент-
ности и порядочности. Виктор Матвеевич, 
безусловно, относился к их числу. 25 января 
2026 года ему исполнилось бы 84 года. И у 
нас есть возможность на страницах газеты 

опубликовать хотя бы часть воспоминаний 
об этой уникальной личности его учеников, 
коллег, друзей. Личности, память о которой 
навсегда останется в наших сердцах.

Материалы из  
Новогоднего выпуска нашей 

газеты в 1985 году

40 лет назад
Провожая 1985-й…

Материалы из  
Новогоднего выпуска нашей 

газеты в 1975 году

50 лет назад
Провожая 1975-й…

Наше интервью

Пусть сбываются 
мечты

1. Какие события уходящего года Вы 
вспоминаете с радостью?

2. Говорят, что в новогоднюю ночь 
возможны самые невероятные приключе-
ния. Учитывая это, с кем Вы хотели бы 
встретиться в 00 часов 1985 года?

3. Как Вы планируете свою жизнь в 
связи с морозной зимой?

4. Верите ли Вы в предсказания но-
вогодних гаданий? Испытывалась когда-
нибудь Ваша судьба с их помощью?

5. Как бы Вы хотели встретить 1985 
год, если взять во внимание поверье о 
том, что как Новый год встретишь, так 
его и проведешь?

Нашим корреспондентам А. Шемето-
вой и Р. Рахматуллиной отвечают:

А.М. Бигеев, 
зав. кафедрой металлургии стали, 

доктор технических наук, заслуженный 
деятель науки и техники РСФСР.

1. Их было много. Мне в июне вручи-
ли орден Трудового Красного Знамени, 
в октябре я отправил рукопись второго 
издания учебника для вузов «Металлур-
гия стали». А ещё у меня внук в садик 
пошел, в младшую группу.

2. С тем, кто может серьёзно по-
мочь в науке, кто имеет большую власть 
и способен выдать десятки миллионов 
рублей на реализацию наших научных 
идей – как минимум – с заместителем 
Председателя Совета Министров СССР. 
А если с самим Председателем – так 
ещё лучше.

3. Несмотря на мороз, не нарушать 
сложившийся ритм жизни: регулярно гу-
лять, ходить на лыжах, а он пусть 
трещит хоть сколько! Но пока исключил 
катание на коньках.

4. В гадания не верю совершен-
но. Жалею тех людей, кто верит. Но, 
если это им чем-то помогает – пусть 
верят. 

И все же…
Сессия и Новый год. Два поня-

тия, за версту отстоящие друг от 
друга и соединенные воедино нашей 
студенческой жизнью. 

Когда студенту говоришь – Но-
вый год, он вспоминает сессию. 
Когда ему говоришь – сессия, он 
вспоминает Новый год. Почему?

Ведь Новый год – раз в году, 
а сессия – два: зимой и ле-
том? Просто, может быть, сту-
дент начинает жить по-новому 
в зимнюю сессию? В общем –  
непонятно.

В эти дни часты такие сценки: 
знакомые второкурсники, глядя на 
тебя, как на ангела-спасителя, и 
дрожа то ли от холода, то ли от 
приближения сессии, выпытывают: 
«Есть у тебя конспекты по вычис-
лительной технике? А по сопротив-
лению материалов? Если нет, то дай 
хоть по высшей математике. Тоже не 
все!? Господи, что же делать? Ну, 
а черновики-то хоть сохранились? 
Заберу сегодня же вечером».

Бедные, они не хотят больше 
слушать музыку западных ансамблей, 
смотреть кино, ходить на свидания. 
Сессия заморозила лишние эмоции. 
И лишь одно, как звон родившегося 
в мозге колокола: учись, сессия, 
учись, сессия. И так до бесконеч-
ности: днем и ночью, утром и ве-
чером. Когда студентам говоришь о 
Новом годе, они делают расширен-
ные глаза, будто ты сообщаешь им 
великую новость, а губы их снова 
в сотый, тысячный раз уже повторя-
ют: сессия, экзамены, сессия.

Наверное, я сейчас пишу не 
только о первышах, но и о сво-
их друзьях – третьекурсниках, о 
себе. Все так старо. Так было, 
так будет. И пусть в этом году 
III курс вступает в сессию меся-
цем позже, нам тоже передается ее 
лихорадка.

Негде упасть яблоку в читал-
ке. Очереди в вычислительном зале 
и библиотеках. Студенты забывают 
поесть, поспать, умыться. Все ли-
хорадочно запоминают, фиксируют, 
мыслят.

И все-таки… жизнь продолжается…
С Новым годом, друзья!

Н. Недорезова,
студентка группы С-74-1

5. Хотелось бы встретить Новый год 
на свежем воздухе, шумно, весело, с 
детьми, с внуками, чтобы ёлка, горки 
были.

Наталья Прокофьева, 
студентка группы ТТ-83-2, староста  

5 этажа общежития № 4. 
1. Рождение дочери и потоп в обще-

житии 14 января.
2. С голубем мира.
3. Почаще быть на улице. Жара раз-

лагающе действует на студентов, поэтому 
в холодное время года нужно постараться 
сдать больше зачётов.

4. Не верю. Хотя в жизни получилось 
иначе. В прошлом году бабушка посове-
товала мне под Новый год закрыть за-
мок и положить его под подушку, а ключ 
повесить у входной двери. Кто первым 
войдёт в дом и откроет замок, тот, мол, 
и будет твоим мужем. Я ради шутки со-
гласилась. Самое удивительное то, что 
первым вошел Виктор Прокофьев, мой бу-
дущий муж.

5. Встретить хорошо, в кругу семьи, 
ведь говорят ещё, с кем встретишь Новый 
год, с тем весь год и будешь.

 
В.А. Шадрунов, 
декан горного факультета.
1. В этом году было много хорошего. 

Например, наш факультет занял 1 место в 
социалистическом соревновании. Непло-
хо закончился прошлый и начался новый 
учебный год. Хорошо прошла уборочная 
кампания. Что касается личной жизни, то 
и здесь есть что вспомнить. Обе дочери 
в этом году закончили аспирантуру. А 
самое главное – у меня появилась внучка 
– до сих пор я был дедом двух внуков.

2. Со всеми студентами и преподава-
телями факультета одновременно.

3. А я и не заметил, что она мороз-
ная, видимо, не успевал замёрзнуть. 

4. Может, в детстве гадания и были, 
но я их чётко не помню – значит, не 
сбывались.

5. Я считаю новогодний праздник – 
семейным, поэтому хочу встретить его 
весело и шумно за семейным столом.

Александр Пермяков, 
президент клуба любителей фантастики
1. Избрание меня президентом клуба 

любителей фантастики. Приятно вспомнить 
и встречу 1984 года, которая проходила 
в кругу школьных друзей. А если вспо-
минать все радостные события уходяще-
го года, то наберётся на целую газету. 
Удачным был год.

2. С Аркадием и Борисом Стругацкими, 
можно с Лемом.

3. Неожиданный вопрос… Когда езжу на 
природу – обуваюсь в валенки, а раньше 
обходился сапогами.

4. В гадания я не верю, но хотелось 
бы верить в них, люблю всё необычное и 
таинственное. 

5. Хотелось бы встретить Новый год 
со старыми школьными друзьями, а также 
с чем-нибудь фантастическим, необыч-
ным, например, с инопланетянами.

Н.П. Рогова, 
заслуженный тренер РСФСР. 
1. Самое радостное событие – это 

то, что он уходит. Этот год был какой-
то безалаберный. Я, правда, на него не 
обижаюсь. Короче:

«Мы многое старому году простили,
За то, что уходит, даря
Зелёную ёлку, серебряный иней,
Волшебную ночь января».
2. Со своим детством. Хотелось бы 

вернуться в детское ожидание сказочно-
сти и карнавала. 

3. Я люблю зиму, но мы её мало ви-
дим, поэтому и не замечаем мороза. Ис-
тинную зиму ощутишь только в лесу. И 
когда удаётся выехать в лес, я получаю 
истинное удовольствие, как от встречи 
со сказкой.

4. Я в гадания не верю. Думаю, это 
удел слабых или тех, кому делать не-
чего. Даже смешно иной раз становится. 
Ведь всякое гадание близко к обману, к 
шарлатанству. Оно не так безобидно, как 
кажется. Внуши себе, что это правда, и 
поверишь. Не зря говорят: завяжи себе 
палец и скажи, что он болит – через 
неделю – отпадёт. То есть человек сам 
идет на несчастье. А надо быть активным 
творцом. Вот для меня моя работа как 
для художника его талант. 

5. В компании своих близких, верных 
друзей, в лесу, у костра, с тихой при-
ятной музыкой, у самой красивой ёлки.

Олег Курочкин, 
заместитель председателя профкома 

МГМИ, студент группы СО-80-1:
1. Принятие меня в марте этого года 

в партию и окончившиеся летом военные 
сборы.

2. Со школьными друзьями.
3. Пуговицы к зимнему пальто приши-

ты, значит можно во время каникул быть 
на улице.

4. Верю. В детстве принимал участие 
в разных видах гаданий. Предсказания 
иногда сбывались, а иногда и нет. Верю, 
что если в новогоднюю ночь загадать же-
лание, то оно обязательно сбудется.

5. Весело встретить и весело  
провести. 

40 лет назад журналисты газеты, 
также как и мы, провели блиц-интервью –  
задали пять вопросов сотрудникам и сту-
дентам. Давайте посмотрим, чем жили, 
о чём мечтали в далёком, но таком близ-
ком нам 1985 году.
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Олег Николаевич, скажите, 
пожалуйста, каким был для 
Вас уходящий год, какими 

наиболее яркими событиями 
в научной и инновационной 

деятельности нашего вуза он 
Вам запомнится?

– 2025 год запомнится многими дости-
жениями и яркими моментами в научно-
инновационной деятельности университе-
та. Остановимся на основных.

Во-первых, мы впервые провели реги-
ональный научно-технологический форум 
«Дни науки в Челябинской области» в на-
шем родном городе, на площадках универ-
ситета и новых объектах городского парка 
«Притяжение».

На организованных тематических пло-
щадках прошли обсуждения результатов 
научных коллективов по итогам конкурсов 

научных работ, проводимых Российским на-
учным фондом совместно с Правительством 
Челябинской области, реализации проек-
тов Уральского межрегионального научно-
образовательного центра (УМНОЦ); прове-
дены заседание рабочей группы Российского 
союза промышленников и предпринимате-
лей, посвященное вопросам подготовки ка-
дров для научно-технологического развития 
регионов, научно-практические конферен-
ции по тематикам развития отрасли робо-
тотехники в Российской Федерации, вкладу 
металлургии в научно-технологическое раз-
витие Уральского региона и достижениям 
гуманитарных наук в решении приоритет-
ных задач Челябинской области. В заверше-
ние форума молодым ученым университета 
была предоставлена возможность обсудить 
вопросы развития науки за круглым столом 
непосредственно с министром образования 
и науки Челябинской области В.В. Литке.

Во-вторых, университет впервые по-
лучил право выполнения двух крупных 
научно-исследовательских работ в рамках 
федерального проекта «Наука и кадры для 
производства средств производства и авто-
матизации», входящего в состав националь-
ного проекта по обеспечению технологиче-
ского лидерства «Средства производства и 
автоматизации». Работы будут выполняться 
при финансовой поддержке государственно-
го задания в сфере научной деятельности в 
интересах квалифицированного заказчика 
группы компаний АО «НПО «Андроидная 
техника» на протяжении 2025-2028 гг.

детей и их родителей. Запуск перспективного 
проекта «Моя первая профессия», в рамках 
которого свои первые рабочие профессии по-
лучают ученики уже девяти школ города.

Очень много ярких событий произошло на 
площадке нашего многопрофильного коллед-
жа, который отметил в этом году свое 15-летие. 
Состоялся первый выпуск по программам Фе-
дерального проекта «Профессионалитет». От-
крыты восемь новых лабораторий и мастерских, 
оснащенных современной техникой. Состоял-
ся первый прием в университет выпускников 
МпК по шести бесшовным образовательным 
программам высшего образования. Эту успеш-
ную практику мы пробуем масштабировать 
при взаимодействии с другими колледжами 
города. На площадке Дней науки в Челябинской 
области заключено соглашение о сотрудниче-
стве с Магнитогорским педагогическим кол-
леджем, в рамках которого разработано восемь 
новых бесшовных программ педагогической 
и социально-гуманитарной направленности. 
Продолжает развиваться академическое со-
трудничество с целым рядом университетов по 
сетевым образовательным программам. 

На площадках университета с самого нача-
ла календарного года начался и продолжается 
по сей день ввод в эксплуатацию современ-
ных мультимедийных аудиторий совместно с 
нашими партнерами и, прежде всего, с ПАО 
«ММК». На ремонт и оснащение аудиторий, 
развитие образовательной инфраструктуры 
в уходящем году привлечены внушительные 
140 млн рублей – это совокупные федеральные 
и региональные средства, а также поддержка 
индустриальных партнеров. В вузе появились 
и успешно функционируют принципиально 
новые объекты. Например, в ИГО открылись 
«Комната матери и ребенка», а также «Комна-
та для кратковременного пребывания детей». 
Динамично развивающийся библиотечно-
информационный комплекс в этом году впер-
вые выиграл грант Росмолодежи и успешно 

Университетские высоты

Курс на будущее

Тулупов Олег Николаевич, 
проректор по научной и инновационной работе

Абдулвелеев Ильдар Равильевич, 
проректор по образовательной деятельности

В третьих, научный коллектив лабо-
ратории «Механика градиентных нанома-
териалов им. А. П. Жиляева» стал в этом 
году победителем одного из самых пре-
стижных конкурсов Российского научного 
фонда — программы мегагрантов на про-
ведение фундаментальных исследований 
под руководством зарубежного учёного ми-
рового уровня. Один из ведущих мировых 
специалистов в области металлургии и ма-
териаловедения, профессор Центрального 
Южного университета Китайской народной 
республики Хайлянг Ю теперь является на-
учным сотрудником нашего университета, 
ближайшие пять лет он будет руководить 
научными исследованиями и совместными 
экспериментами.

Также хотелось бы отметить успехи на-
ших молодых ученых, которые создают 
молодежные лаборатории, побеждают в 
конкурсах на проведение фундаменталь-
ных научных исследований и поисковых на-
учных работ. В частности, в текущем году 
завершены работы по гранту правительства 
Челябинской области на создание регио-
нальной молодежной «Лаборатории инжи-
ниринга передовых технологий метизного 
производства» (рук. Д.В. Константинов), 
а проект «Разработка и фундаментальные 
исследования новых импортозамещающих 
материалов для нефтегазового комплекса 
России» научного сотрудника инжинирин-
гового центра А.С. Кузнецовой вошел в чис-
ло победителей совместного конкурса пра-
вительства Челябинской области и РНФ.

реализовал проект по созданию образователь-
ного коворкинга «Стальное наследие».

Получена государственная аккредитация 
образовательной программы по направлению 
«Юриспруденция», считаю, что это новое на-
правление серьезно усилило наш университет. 

Значительных продвижений мы достигли 
в международном сотрудничестве. В продук-
тивную фазу вышло взаимодействие в рамках 
реализации совместной программы «Техно-
логия мехатроники» с китайскими коллегами 
из Хубейского технического института связи, 
г. Ухань. Китайской стороной осуществлен 
прием первых 97 студентов, на будущий год 
планируется участие наших преподавателей в 
проведении занятий, в том числе и очных с 
выездами в КНР. 

Существенно расширили географию слу-
шателей подготовительного факультета, к 
нам впервые за много лет приехали ребята 
из Африки (Гвинея, Бенин, Того), Ирака и 
Бангладеша. Также наш университет вошёл 
в перечень государственных учреждений, 
проводящих экзамен по русскому языку как 
иностранному, истории России и основам за-
конодательства Российской Федерации. Наш 
Центр тестирования иностранных граждан 
успешно завершил свой первый рабочий год.
Что ожидает университет в 2026 

году по этому направлению, 
какие дела, проекты, задачи?

 – В 2026 году задач предстоит решить 
очень много. Мы, конечно же, будем дальше 
развивать наполнение, содержание наших 
программ как среднего профессионального, 
так и высшего образования, работать над соз-
данием новых и обновлением существующих 
образовательных пространств, усиливать 
международное сотрудничество. 

Будем постепенно проводить работу по 
переходу на новую образовательную модель 
высшего образования, а также дальше разви-
вать направление бесшовных образовательных 

Что ожидает университет 
в 2026 году по Вашему 

направлению, какие дела, 
проекты, задачи?

– Основное – это безболезненная и 
планомерная реструктуризация источ-
ников финансирования науки без потери 
объемов. Это значит, что в следующем 
году мы постараемся, с одной стороны, 
продолжить увеличение объема государ-
ственного финансирования, а с другой 
стороны диверсифицировать коммерче-
скую науку, расширяя пул заказчиков из 
реального сектора экономики. Это по-
зволит нам стать более устойчивыми и 
гибкими, а также поможет поддерживать 
действующие и создавать новые науч-
ные направления. У нас это стало полу-
чаться в уходящем году, получится и в 
наступающем!

О чем хотите сказать 
коллективу в преддверии 
2026 года и Новогодних 

праздников?
– Уважаемые коллеги! Будьте здоровы 

и счастливы! Пусть будут здоровы и счаст-
ливы ваши близкие! Пусть с вами будет 
ощущение гармонии, но не успокоенно-
сти. Пусть приходят и будоражат сознание 
новые научные идеи, а за ними появляют-
ся реальные проекты, результаты, успех и 
новые возможности!

Благополучия, удачи и исполнения до-
брых желаний в Новом году!

Ильдар Равильевич, 
скажите, пожалуйста, каким 

был для Вас уходящий 
год? Какими наиболее 

значимыми событиями в 
сфере образовательной 

деятельности нашего вуза  
он запомнится? 

– Год был очень насыщенным в части 
множества изменений, которые происходят 
в системе высшего образования нашей стра-
ны – переход на новую модель образования, 
регулирование платного приема, учет про-
фильности при поступлении выпускников 
колледжей по вступительным испытаниям. 

В то же время год очень продуктивный 
в части целого пула различных проектов, 
полученных результатов. В числе знаковых 
событий в нашем предуниверсарии можно 
назвать успех учащихся Проектной школы 
в Китае на международном чемпионате по 
робототехнике, где они заняли призовые ме-
ста. Это и успешная реализация совместно с 
городом проекта «Школа-интернат для ода-
ренных детей» в Абзаково. Это работа по 
созданию в Центре довузовской подготовки 
«Академии детства МГТУ» – нового про-
странства для дополнительного образования 

программ – стыковку среднего профессио-
нального образования и высшего, потому что 
это правильное, очень хорошее направление. 
Большие задачи стоят по усилению профори-
ентационной работы со школьниками и более 
плотное взаимодействие со школами.

Прежде всего, планируем открыть нашу 
«Академию детства» и выйти в режим реа-
лизации курсов для наших самых маленьких 
слушателей и их родителей. Плюс, в этом году 
у нас появился замечательный ФОК с плава-
тельным бассейном. Впереди интересная и 
приятная задача интеграции новой площадки 
в образовательный процесс и в расписание, 
разработки дополнительных образователь-
ных программ для школьников города.

О чем хотели бы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и Новогодних праздников?
 – Оглядываясь на уходящий год, пони-

маем, как много всего было сделано по всем 
направлениям. И за эту огромную работу 
хочется всех поблагодарить, весь коллектив 
университета, все службы за реализован-
ные процессы и полученные результаты, 
что было бы невозможно без слаженной со-
вместной работы всех подразделений. 

В чем, я считаю, наш университет силен 
и может выполнить самые сложные проек-
ты за кратчайшие сроки, почему нам всегда 
оказывают поддержку на разном уровне и 
доверяют, потому что знают, что Магнитка 
всегда все сделает четко, в срок и правиль-
но. А секрет этой силы – в нашем единстве, 
мы всегда на любую задачу совместными 
усилиями дружно «наваливаемся» и делаем 
все качественно, с душой, на совесть выпол-
няя свои обязательства. 

Хочу пожелать, чтобы все негативное 
осталось в уходящем году. 2026-й год будет 
богат на различные изменения, желаю нам 
всем, чтобы все намеченные планы, несмотря 
ни на что, сбылись, чтобы все получилось.

Желаю нашим дорогим студентам, пре-
подавателям и сотрудникам счастья и здоро-
вья в новом году, стабильности и благопо-
лучия, реализации всех планов, исполнения 
желаний, чтобы у всех и дома, в семьях, и 
на работе все было хорошо. С наступающим 
Новым годом!
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Рустам Ахметрашидович, 
скажите, пожалуйста, каким 

был для Вас уходящий 
год? Какими наиболее 
значимыми событиями 
в сфере молодежной и 

информационной политики 
нашего вуза он запомнится?

– Каждый год у нас очень насыщен-
ный. День через день идут мероприятия, 
самые разные по формату, объему. Но я бы 
сейчас выделил два момента, которые для 
нас очень важны. В середине 2025 года мы 
уже в очередной раз стали победителями 
конкурса грантов Федерального агентства 
по делам молодежи. Получили средства 
на развитие студенческих мероприятий 
органов студенческого самоуправления. 
Особенность этой победы в том, что этот 
конкурс был рассчитан на два года, то 
есть мы с ребятами писали программу о 
стратегии молодежной политики на два 
года. Соответственно, запланированные 
нами мероприятия вошли в число по-
бедителей по стране, и мы выиграли на 
2025-2026 год около 15 млн рублей. При-
чем формат конкурса был очень изменен. 
В 2025 году он стал гораздо сложнее. Мы 
очень много времени с ребятами потра-
тили на подготовку пакета документов. 
И для нас стало большой победой, что 
независимые эксперты высоко оценили 

формационные системы. Но особо запом-
нится конец года, потому что очень сильно 
активизировалось министерство по выдаче 
новых задач. Мы сейчас буквально в авраль-
ном режиме реализуем систему выгрузки 
цифровых студенческих билетов и зачетных 
книжек на Госуслуги. До конца календарно-
го года мы должны эту задачу выполнить. И 
у наших студентов появится возможность, 
во-первых, на Госуслугах отслеживать свою 
успеваемость, во-вторых, у них появится 
электронный студенческий билет, который 
они смогут предъявлять в качестве офи-
циального документа, подтверждающего 
статус студента. И второй проект, который 
министерство тоже нас обязало выполнить 
в сжатые сроки, это внедрение мессендже-
ра Max. Мы его называем даже не мессен-
джер, а платформа, потому что там не только 
функционал чатов для всех академических 
групп, но в том числе мы в Max планируем 
реализовывать достаточно много цифро-
вых сервисов. Например, уже реализованы 
такие сервисы, как «Расписание занятий», 
«Афиша МГТУ», то есть чат-боты, которые 
позволяют оперативно отслеживать измене-
ние расписания и узнавать о событиях, кото-
рые в университете будут проходить. Таких 

Молодёжный компас

Цифровые горизонты

Рустам Ахметрашидович Муртазин, проректор  
по молодежной и информационной политике

Константин Алексеевич Рубан,  
проректор по цифровизации

сервисов мы планируем достаточно много, 
будем насыщать платформу Max различным 
функционалом.

Что ожидает университет в 2026 
году по Вашему направлению, 
какие дела, задачи, проекты?
– В связи с этим на будущий год у нас 

большие планы. Будем продолжать работу 
по реализации различных цифровых серви-
сов, которые позволили бы нашим пользо-
вателям комфортно пользоваться нашими 
услугами, потому что мы позиционируем 
себя как организация, предоставляющая не 
только образовательные, но и другие сопут-
ствующие услуги. Отдельно стоит сказать 
об искусственном интеллекте. Если до сих 
пор мы делали пока робкие шаги, то в 2026 
году мы, я думаю, будем уже активнее захо-
дить в историю, связанную с использовани-
ем искусственного интеллекта для решения 
наших различных целей и задач, в том числе 
аналитики и прогнозирования. И будем вне-
дрять элементы искусственного интеллекта 
в различные цифровые сервисы. Эти проек-
ты у нас уже сформированы.

Константин Алексеевич, 
скажите, пожалуйста, каким 
был для Вас уходящий год? 

Какими наиболее значимыми 
событиями, касающимися 

цифровизации нашего вуза, он 
запомнится?

– Год был, как принято говорить, слож-
ный, но интересный. На самом деле, он 
был достаточно продуктивным. И значи-
мых событий в нем было много. Удалось 
реализовать достаточно много дополни-
тельных сервисов и модернизировать ин-

О чем хотели бы Вы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и Новогодних праздников?
– В преддверии 2026 года и Новогод-

них праздников хочется пожелать всем от-
дохнуть и набраться сил. Хорошо, что они 
длинные, можно качественно отдохнуть, 
но не лежа на диване, а активно: сделать 
те дела, которые накопились. Побыть обя-
зательно со своими семьями, уделить вни-
мание детям, пообщаться с друзьями, что 
не получалось из-за плотного рабочего гра-
фика. Полноценно зарядиться энергией и 
вступить в 2026 год полными планов, идей 
и сил для их реализации. А своему коллек-
тиву, прежде всего, хочу сказать большое 
спасибо за ту огромную работу, подчас на 
пределе возможного, которую он выполнял 
весь 2025 год и продолжает выполнять. Мы 
это очень ценим. У нас в настоящее время 
сложился эффективный коллектив. Это не 
только УИТиАСУ, но и управление ком-
муникаций и маркетинга, а также центр 
цифровых образовательных технологий и 
инклюзивного образования. Мы, как мне 
кажется, достаточно успешно справляем-
ся со всеми задачами, которые перед нами 
ставят. И мне хотелось бы всем пожелать 
полноценно отдохнуть и в следующем году 
держать тот же темп. Думаю, мы способны 
все выполнить и радовать наших пользова-
телей комфортной цифровой средой. С на-
ступающим Новым годом, коллеги, друзья, 
соратники, студенты!

наш проект, и он вошел в число лучших в 
стране. И мы получили поддержку гранта 
на выполнение наших запланированных ме-
роприятий. Причем, по условиям конкурса, 
мы могли бы запросить 25 млн рублей, но 
мы объективно оценили наши возможно-
сти, решив, что такую сумму мы не освоим, 
поэтому остановились на 15 млн рублей. Те-
перь и в этом, и в следующем году у нашей 
молодежи есть возможность реализовывать 
очень интересные проекты. Из всего, что в 
рамках гранта было сделано в этом году, я 
бы выделил коворкинг-зону в библиотечно-
информационном комплексе, посвященную 
истории Магнитогорска, обучению студен-
тов, приобщению их к ценностям города, 
комбината, университета. Очень интерес-
ный получился формат. Замечу, что каждое 
студенческое объединение в уходящем году 
в чем-то было победителем, потому что они 
ведут постоянную, может быть, глазу неви-
димую, работу по воспитанию наших сту-
дентов, приобщению их к традиционным 
российским ценностям, выполняя ту задачу, 
которую ставит перед нами правительство и 
президент.

По линии информационной политики 
я бы выделил проект, который мы в этом 
году запустили, который называется «Кофе 
с ректором»: подкаст руководителя нашей 
образовательной организации, где он обща-
ется с выпускниками нашего университета, 
студентами, руководителями. У нас в гостях 
побывали глава города Сергей Николаевич 
Бердников, генеральный директор комбина-
та Павел Владимирович Шиляев и многие 
другие. И ректор через призму общения, 
через современный модный подкаст, рас-
сказывает об университете, его собеседники 
делятся мыслями о том, как вуз повлиял на 
их становление. Таким образом формируем 
в городской среде через социальные сети 
некий положительный образ университета –  
посредством бесед ректора с его гостями, 
известными в городе людьми.

Для меня лично минувший год значим 
двумя событиями. Я совсем недавно полу-
чил звание доцента по специальности «По-

литические процессы и технологии». Это 
был довольно длинный путь лет в шесть. В 
течение последних пяти лет я вел преподава-
тельскую деятельность, все требования для 
получения звания доцента я выполнил. Спе-
циальность, по которой я получил ученое 
звание доцента, довольно редкая для нашего 
вуза, но для меня не случайна. Специфика 
моей работы с этим связана, мне приходит-
ся выполнять много, в том числе политиче-
ских, задач. Для меня это близко, и мне было 
интересно. На кафедре государственного и 
муниципального управления я как раз зани-
мался вопросами политического устройства 
государства. Второе важное для меня собы-
тие – защита еще одной диссертации, маги-
стерской, в Челябинском государственном 
университете по лингвистике – я два года 
изучал персидский язык, очень сложный 
язык. Так что этот год для меня был очень 
важен. На каждый новый год я ставлю перед 
собой задачи: личные и по работе. И все, что 
для себя запланировал, уже выполнил. Всем 
советую делать такое планирование на год.

Что ожидает университет в 
2026 году в этих направлениях 

деятельности, какие дела, 
задачи, проекты?

– Еще больше самых разных проектов, 
мероприятий, задач. Специфика нашей ра-
боты в том, что каждый год к нам прихо-
дят новые студенты, и нам надо с ними за-
ниматься практически с нуля. Выпускники 
уходят, первокурсники приходят, и все по-
вторяется сначала. И нам надо сделать так, 
чтобы на выходе университет покинул не 
просто специалист, получивший высшее об-
разование, а еще и человек, который родину 
любит, понимает политику государства и 
так далее. Поэтому всегда задач и проектов 
много. Следующий год объявлен президен-
том Годом дружбы народов России. Если 
этот год был у нас Годом защитника Отече-
ства, то огромное количество мероприятий 
было этой направленности: встреча студен-
тов с участниками СВО, героизация наших 

великих полководцев, то есть все, что свя-
зано с героями Отечества. В следующем 
году основное внимание нашей работы 
будет направлено на взаимосвязь народно-
стей, на дружбу, будем рассказывать о на-
циональностях российского народа и так 
далее. В этой связи акцент немного сме-
стится. Понятно, что и от темы СВО мы 
не отойдем, но добавится новая история. 
Плюс у нас Десятилетие науки и техно-
логий продолжается, поэтому в инфополе 
стараемся больше давать информации о 
науке. И отдельная тема, которая универ-
ситетом сейчас должна развиваться и про-
двигаться, – это семейная политика госу-
дарства, являющаяся четвертой миссией 
вуза. Первая – образовательная, вторая – 
научная, третья – социальная и четвертая 
– семейная политика. Каждый университет 
должен развивать программы поддержки 
семейных студентов, семейных препода-
вателей, детей. Поэтому у нас появляются 
комната матери и ребенка, семейные меро-
приятия, всевозможные меры поддержки. 
Эту логику нам однозначно необходимо 
продолжать выстраивать: поддерживать 
тех, кто создает семьи и пропагандировать 
семейные ценности для тех, кто еще не ду-
мает о ее создании.

О чем хотели бы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и Новогодних праздников?
– В преддверии 2026 года желаю всем 

нового года, насыщенного событиями яр-
кими, интересными, чтобы мы на работу 
приходили с воодушевлением, готовые 
к реализации новых амбициозных задач. 
Желаю набраться сил, чтобы воспри-
нимать любые трудности и вызовы как 
возможность развития себя лично и род-
ного университета. Мы все его любим, и 
каждый на своем месте работает, чтобы 
формировать правильных выпускников: 
высококвалифицированных специалистов 
для технологического развития нашей 
страны, людей с высокой гражданской по-
зицией, которые любят свою Родину. Всем 
оптимизма, хорошего настроения, благо-
получия в семье, крепкого здоровья, под-
держки родных и близких! Все это позво-
лит нам в университете реализовать самые 
масштабные фундаментальные проекты 
по развитию нашего вуза.
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Татьяна Леонидовна, скажите, 
пожалуйста, каким был для 
Вас уходящий год? Какими 

наиболее значимыми 
событиями в сфере 

стратегического развития и 
экономики вуза он запомнится?

– Каждый финансовый год несет за 
собой определенные вызовы: постоянные 
изменения законодательства в сфере эко-
номики и финансов; усиление прозрачно-
сти ведения бухгалтерского учета перед 
учредителем; введение новых показателей 
по оценке эффективности деятельности 
образовательных учреждений. При этом 
наша ключевая задача заключалась в том, 
чтобы в этих условиях не просто «осво-
ить» выделенные бюджетные и грантовые 

ван на 100%. Поступают хорошие отзывы по 
плавательному бассейну. Тренеры работают 
с группами детей по плаванию, ведутся ра-
боты по созданию в рамках образовательной 
деятельности групп по обучению плаванию.

Кроме того, совместно с нашими пар-
тнерами ПАО «ММК» были открыты муль-
тимедийные аудитории. Завершаем работы 
по созданию нового объекта «Академия 
детства» дошкольного образования, пуск 
которого планируется на январь 2026 года. 
Ряд проектов был запущен совместно с ком-
панией «Прокатмонтаж», в результате чего 
открыта современная аудитория в институте 
строительства, архитектуры и искусства. В 
этом институте также запущена аудитория, 
подготовленная совместно с компанией 
«Cemix».

Год выдался достаточно насыщенным. 
Объектов сдано много, что позволяет наше-
му университету позиционировать себя как 
организацию, предоставляющую образова-
тельные и иные услуги высокого качества.

Лично для меня этот год запомнится 
и тем, что именно в 2025 году я вступил в 
должность проректора по развитию инфра-
структуры. До этого я десять лет работал в 
университете именно по направлению раз-
вития инфраструктуры вуза. И тот факт, что 
мне доверили этот пост, видимо, говорит о 
положительной оценке моего труда в уни-
верситете. А то, что в этом году под моим 
руководством удалось запустить в эксплуа-
тацию те объекты, которые начинались до 
меня, дает мне ощущение, что я выдержал 

Инвестиция в будущее

Трансформация кампуса

Татьяна Леонидовна Никулина, проректор  
по стратегическому развитию и экономике

Виктор Валерьевич Митрофанов, проректор  
по развитию инфраструктуры

испытание, могу брать еще более серьезные 
объекты и двигаться дальше.

Что ожидает университет в 2026 
году по этому направлению, 

какие дела, задачи, проекты?
– Сейчас прорабатывается вопрос, по ко-

торому мы получили поддержку президента, 
о создании научно-инжинирингового центра 
на базе учебно-научного центра по ул. Ле-
нинградской, 79. Сейчас данный проект на 
стадии утверждения. Введение в строй это-
го центра откроет для университета новые 
горизонты научных изысканий, партнерских 
отношений.

Также мы возобновим работы по обще-
житию на улице Чаплыгина, 2. Это еще один 
долгострой, который мы многие годы не мо-
жем ввести в эксплуатацию, поэтому в 2026 
году необходимо завершить ремонт этого 
объекта. В основном акцент в следующем 
году будет сделан на ремонтные работы по 
обновлению фасадов, отмосток, инженер-
ных сетей, в сфере внимания — и благоу-
стройство учебных корпусов. По мультиме-
дийным аудиториям ведутся переговоры с 
ПАО «ММК» о продолжении этого проекта. 
В планах у нас с ними реализовать как ми-
нимум еще три аудитории. Поэтому, если у 
комбината и его дочерних предприятий бу-
дут возможности, продолжим работу. Мы к 
этому готовы.

Активная партнерская работа, которую 
мы ведем, безусловно, будет осуществляться 

Виктор Валерьевич, скажите, 
пожалуйста, каким был для 
Вас уходящий год? Какими 

наиболее значимыми 
событиями в сфере развития 
инфраструктуры нашего вуза 

он запомнится?
– Из особо значимых событий уходяще-

го года стал ввод в эксплуатацию нашего 
долгостроя — объекта, в который вложено 
много сил нами, подрядными организа-
циями, нашими партнерами, ресурсоснаб-
жающими организациями. Это социально 
значимый для вуза и города объект — 
физкультурно-оздоровительный комплекс 
с плавательным бассейном. Назвали мы 
его «Университетский». С 1 октября 2025 
года мы открыли его двери как для сотруд-
ников университета и студентов, так и для 
жителей города. И на сегодня он востребо-

и в 2026 году. Так, сотрудничество с ОАО 
«Гипромез», который участвует в создании 
компьютерного класса, будет пролонгиро-
вано и на новый год. Ведутся переговоры 
и с рядом партнеров в институте горного 
дела и транспорта по созданию фирмен-
ных и специализированных аудиторий. С 
компанией «Cemex» планируется в инсти-
туте металлургии, машиностроения и ма-
териалообработки подготовить и запустить 
еще одну современную аудиторию. Таким 
образом, партнерская работа продолжит 
набирать обороты. Это выгодно не толь-
ко вузу, но и самим компаниям, о которых 
узнает большее количество студентов — их 
потенциальных сотрудников. Мы работаем 
и с банками. Благодаря чему, например, на 
Калинина, 26 будет создаваться коворкинг 
с Альфа Центром. Со Сбербанком прораба-
тывается проект по созданию IT-кампуса.

О чем хотели бы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и Новогодних праздников?
– Много добрых слов хочется сказать 

в адрес моей команды. Прежде всего, хочу 
пожелать терпения, ведь выполнение всех 
наших проектов требует от каждого мно-
го и физических, и моральных сил, но это 
компенсируется результатами наших тру-
дов, которыми можно гордиться. Я очень 
благодарен своему сплоченному, дружно-
му коллективу за поддержку всех наших 
начинаний. Пусть у нас всегда сохраняется 
взаимопонимание с полуслова, даже если 
приходится что-то менять, перестраивать-
ся. Всем терпения, крепкого здоровья, до-
стижения поставленных целей, успешной 
реализации всех амбициозных проектов. И 
обязательно — мирного неба над головой. 
С наступающим Новым годом!

средства, а направить их точечно на самые 
важные стратегические проекты.

Что касается наиболее значимых собы-
тий, мы сделали ставку на молодых препо-
давателей. Была запущена и получила зна-
чительное финансирование Школа молодого 
преподавателя. Этот проект – наш прямой 
вклад в кадровый резерв, Школа готовит бу-
дущих лидеров науки и образования внутри 
университета. Также в условиях ограничен-
ного бюджета удалось сохранить программу 
«Грант ректора». Эти средства позволяют 
кафедрам по их собственной инициативе 
обновлять оборудование и лаборатории, что 
критически важно для учебного процесса. 
Благодаря поддержке Министерства образо-
вания и науки Челябинской области открыта 
молодежная лаборатория, завершается капи-
тальный ремонт центра «Академия детства» 
– будущего современного пространства для 
детей и взрослых.

Таким образом, год запомнится не столь-
ко трудностями, сколько нашей способно-
стью фокусироваться на главном: на людях, 
на качестве образования и науки, на созда-
нии комфортной среды в университете.

Что ожидает университет в 2026 
году по этим направлениям, 

какие дела, задачи, проекты?
– 2026 год должен стать годом реализа-

ции заложенных ранее стратегических ини-
циатив. Основной фокус будет сосредоточен 
на трёх взаимосвязанных целях: дальней-

шем развитии кадрового и научного потен-
циала, технологическом и инфраструктур-
ном обновлении, а также на укреплении 
финансовой устойчивости университета. 
Планируется масштабировать уже доказав-
шие свою эффективность форматы, такие 
как программы поддержки молодых препо-
давателей и ученых, запуск новых проектов 
в сфере цифровизации процессов, обновле-
ние материально-технической базы и разви-
тия научно-инжинирингового центра.

О чем хотели бы сказать 
коллективу в преддверии 2026 

года и новогодних праздников?
– Дорогие коллеги, преподаватели, со-

трудники, студенты и аспиранты! В пред-
дверии Нового года хочу прежде всего 
поблагодарить каждого из вас за ваш про-
фессионализм, преданность университету 
и ту упорную работу, которая и составляет 
основу наших общих успехов. В наступаю-
щем году нас ждут новые вызовы, и я уве-
рена, что наш творческий потенциал, наш 
уральский характер и умение работать на 
результат позволят нам сделать очередной 
уверенный шаг вперед. Желаю вам и вашим 
близким в наступающем 2026 году крепкого 
здоровья, неиссякаемой энергии, благополу-
чия и радости от новых профессиональных 
побед! С наступающим Новым годом и Рож-
деством! Верю, что вместе мы сделаем наш 
университет еще сильнее и успешнее.

«Из честолюбия или чувства долга не может родиться ничего ценного. Ценности возникают благодаря любви  
и преданности людям и объективным реалиям этого мира». 

Альберт Эйнштейн (14.03.1879 – 18.04.1955) — швейцарский, немецкий и американский физик-теоретик и общественный деятель-гуманист. Лауреат Нобелевской премии по физике  
(1921 год). Его теория относительности изменила основания физики, заменив классическую механику и закон всемирного тяготения Ньютона. Персона XX века по версии журнала Time.

Материалы из  
Новогоднего выпуска нашей 

газеты в 1960 году

65 лет назад
Провожая 1960-й…

В одном из коридоров наш кор-
респондент встретился с молодым 
преподавателем Ю.Г. Вираховским. 
В руках у него был большой белый 
пакет с красивыми марками и со 
штампом «Международное». К ново-
годнему празднику Юрия Георгие-
вича ожидал приятный сюрприз: из 
далекого города Плзеня пришло 
письмо от чешской пионерки Ружи. 
«Моя мама сказала, что вы были в 
нашей стране, - старательно выпи-
сывает русские буквы Ружа, - и я 
очень хочу прислать Вам письмо. Я 
изучаю в школе русский язык. Моя 
сестренка уже с четырех лет знает 
по-русски стихотворение «Дедушка 
Мороз».

***
Зашел наш корреспондент в де-

канат строительного факульте-
та. Вот что рассказал ему декан 
факультета Георгий Николаевич 
Устинов:

- Наши второкурсники переходят 
с января нового года на дневное 
обучение. С уверенностью можно 
сказать, что полтора года совме-
щения учебы с работой на произ-
водстве не пропали даром. Группа 
студентов-строителей, работавших 
на заводе крупнопанельного домо-
строения, получила благодарность 
и похвальную грамоту за отличную 
работу.
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С наступающим Новым, 2026 годом!

Юлия Васильевна 
Сомова,  

директор института 
естествознания и 
стандартизации

2025 год был наполнен разноо-
бразными событиями. Преподаватели 
кафедры ПЭиБЖД в этом году полу-
чили возможность пройти обучение 
по профессиональной программе 
«Эколог» в г. Санкт-Петербурге за 
счет полученного гранта ректора. В 
апреле в институте прошел областной 
конкурс «Социальное партнёрство в 
области охраны труда» с участием 28 
предприятий Челябинской области. 
Впервые был организован выпускной 
во Дворце культуры металлургов им. 
Серго Орджоникидзе. Кафедра ПМиИ 
совместно с АНО СИПЦ «Социаль-
ный ресурс» (г. Магнитогорск) начали 
реализацию грантового проекта (БФ 
«Металлург»). На кафедре физики 
возродили «Физический капустник» 
— замечательную традицию, которая 
способствует развитию интереса сту-
дентов к науке. Была организована 
поездка в г. Шадринск на завод гофро-
тары преподавателей и обучающихся 
кафедры химии.

Лично для меня самым ярким 
событием этого года стало окон-
чание школы и поступление в вуз 
моей дочери.

Спасибо уходящему году за уроки, 
людей и приобретённый опыт — и за 
хорошее, и за сложное, ведь всё это 
сделало нас сильнее и мудрее!

В наступающем новом году мы 
ждем защиты кандидатских диссерта-
ций от наших молодых амбициозных 
преподавателей, а также открытия но-
вого направления подготовки совмест-
но с Южно-Уральским государствен-
ным медицинским университетом.

Поздравляю с Новым, 2026 годом! 
Пусть он откроет перед вами двери к 
новым возможностям, вдохновит на 
смелые решения и поможет достичь 
самых амбициозных целей. Желаю 
вам крепкого здоровья, неиссякаемо-
го оптимизма, плодотворной работы 
и счастливой жизни! Пусть каждый 
день наступающего года будет напол-
нен смыслом и радостью.

Пусть в этом году мы все будем 
чуточку счастливее, удачливее и пол-
ны сил (особенно после новогодних 
праздников!). Желаю вам, чтобы по-
дарков было больше, чем оливье, а 
проблемы решались сами собой, как 
будто по волшебству! Зажигайте, ра-
дуйтесь, и пусть этот год будет просто 
фееричным!

Юлия Валерьевна 
Федосеева, директор 

многопрофильного 
колледжа

Дорогие коллеги, уважаемые сту-
денты, партнёры и друзья нашего 
колледжа! Подводя итоги 2025 года, 
хочется сказать: это был год напря-
жённой, но вдохновляющей работы, 
значимых достижений — и особый 
год в нашей истории. 2025-й стал 
юбилейным: 15 лет назад наши обра-
зовательные структуры объединились 
в единое целое — многопрофильный 
колледж, положив начало новому эта-
пу развития среднего профессиональ-
ного образования в университете. А 
в этом же году мы отмечали 85-летие 
системы среднего профессионального 
образования, заложившей прочные 
традиции подготовки квалифициро-
ванных кадров для региона и страны.

Мы продолжили формировать со-
временную образовательную среду, 
где технические компетенции идут 
рука об руку с воспитанием ответ-
ственности, инициативности и уваже-
ния к профессии.

В этом году наши студенты вновь 
подтвердили высокий уровень подго-
товки на демонстрационных экзаме-
нах, чемпионатах «Профессионалы» 
и «Абилимпикс», хакатонах и про-
фессиональных конкурсах. Особую 
гордость вызывает то, что наши пе-
дагоги успешно выиграли гранты на 
развитие образовательной среды, в 
том числе на создание современных 
инновационных площадок, таких как 
«ТехноВзлёт». Благодаря этим про-
ектам студенты получают доступ к 
современному оборудованию, уча-
ствуют в робототехнических сессиях, 
хакатонах от предприятий и межреги-
ональных инженерных инициативах.

Мы не просто обучаем — мы созда-
ём условия, в которых молодые люди 
учатся мыслить, действовать и отвечать 
за результат. Именно в этом настоящее 
призвание педагога и суть современно-
го профессионального образования.

С надеждой смотрим в 2026 год. 
Ждём его как время новых возможно-
стей для развития, для сотрудничества, 
для личного и профессионального ро-
ста каждого члена нашей большой обра-
зовательной семьи. Пусть в новом году 
укрепляются наши лучшие традиции, 
рождаются смелые проекты, а главное 
— никто не останется равнодушным к 
тому, что мы создаём вместе.

С уважением и благодарностью 
от всей души поздравляю вас с насту-
пающим Новым, 2026 годом! Желаю 
вам крепкого здоровья, тепла и уюта 
в доме, вдохновения в работе, уверен-
ности в завтрашнем дне и ощущения, 
что ваш труд действительно меняет 
мир — пусть даже в пределах одного 
учебного кабинета, одной мастерской 
или одного студенческого коллектива.

Лилия Наилевна 
Санникова,  

директор института 
гуманитарного 

образования
Уходящему году — посвящается!
«Уходящему году, что стал частью нас, 

спасибо говорю за каждый час, за каждый 
день, за каждое событие» — с этими сло-
вами оглянемся на 2025 год. В институте 
гуманитарного образования кипела жизнь: 
мы вдохновлялись и творили.

Мы расширили горизонты науки 
через многочисленные конференции, 
которые стали нашей гордостью: V Все-
российская конференция «Видеопоэзия 
как феномен современной поэтической, 
читательской и зрительской культу-
ры» (ЯиЛ); III Международная научно-
практическая конференция Human+2025 
(ИГО) с гостями из Казахстана (ИЯ-
поТН); Международная научная конфе-
ренция «Русский язык и языки народов 
России: проблемы взаимодействия, пер-
спективы развития» подтвердила нашу 
приверженность фундаментальным 
ценностям (РЯ, ОЯиМК). Запустили 
уникальный научно-просветительский 
проект «МАГНИТНЫЕ ИСТОРИИ», 
реализуемый кафедрой всеобщей исто-
рии для жителей Магнитогорска. Мы 
радушно открыли свои двери в ИГО и 
провели мероприятия для абитуриентов: 
профориентационный квест «Первый 
гуманитарный» (ПОиД) и мастер-класс 
«Дефектолог будущего» (ДиСО). Зажг-
ли новые звезды и раскрыли таланты 
студентов на проекте кафедры линг-
вистики и перевода – «СТУДДЕБЮТ 
2025», который становится ежегодным. 
Традиционным для института стал 
психологический форум «Психосфера 
2025», где кафедра психологии раскры-
вает тонкости развития личности. Наша 
общественная значимость проявилась в 
участии в значимых для города курсах 
повышения квалификации для учителей 
с проблематикой «Адаптация и социали-
зация детей с миграционной историей», 
где солировала кафедра СРиППО. Мы 
хранили традиции: вечер встречи вы-
пускников согрел сердца ностальгией и 
строили будущее в День карьеры ИГО 
для выпускников.

Уходящий год – это прочитанная гла-
ва, но не закрытая книга. Впереди новые 
страницы, новые истории, новые воз-
можности. Пусть всё самое лучшее, что 
мы приобрели, станет фундаментом для 
будущих свершений! С наступающим 
2026 годом, дорогие друзья, коллеги, 
студенты!

Евгения Сергеевна 
Замбржицкая,  

директор института 
экономики и управления

Дорогие студенты, преподаватели и 
сотрудники университета!

Уходящий 2025 год стал для инсти-
тута экономики и управления очеред-
ным этапом профессионального роста и 
временем значимых достижений, среди 
которых:

– Сохранность контингента студен-
тов более 80% при высокой качествен-
ной успеваемости в сочетании с блестя-
щими победами в культурно-массовых и 
спортивных конкурсах и мероприятиях, 
в том числе в региональном конкурсе 
«Российская государственность», об-
ластном конкурсе выпускных квалифи-
кационных работ «Поколение XXI: До-
рога в будущее» и др.;

– Успехи в научно-исследовательской 
работе, по итогам которой выполнены 
научные исследования, направленные 
на решение социально значимых задач 
администрации города Магнитогорска, 
а также принято участие в реализации 
научно-исследовательских проектов в 
рамках государственного задания;

– Успешное прохождение аккредита-
ции по направлению 40.03.01 Юриспру-
денция;

– Высокие профессиональные на-
грады наших преподавателей, включая 
почетное звание «Почетный работник 
сферы образования Российской Федера-
ции» и др.;

– Плодотворное сотрудничество с 
бизнес-партнерами и государственным 
сектором, результатом которого явились 
профильные «открытые» лекции от ве-
дущих специалистов, направленные на 
обмен опытом и погружение в практиче-
скую среду экономики, менеджмента и 
юриспруденции;

– Признание профессионализма на 
уровне СМИ – наши преподаватели ста-
ли героями телесюжетов на ТВ-ИН в 
рамках освещения актуальных вопросов 
экономики и управления, направленных 
на просветительскую работу в области 
повышения финансовой грамотности 
населения Магнитогорска.

В новом 2026 году от всей души же-
лаю крепкого здоровья, неиссякаемой 
энергии, новых творческих свершений 
и успехов в научной и образовательной 
деятельности!

Пусть новый год будет наполнен ра-
достью, благополучием и новыми воз-
можностями для развития и гармонии!

С праздником! С Новым, 2026 годом!

8
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С наступающим Новым, 2026 годом!

Александр Сергеевич 
САВИНОВ, директор 

института металлургии, 
машиностроения и 

материалообработки
Для нашего института 2025 год 

был обычным, трудовым, как всегда. 
С определёнными своими трудностя-
ми, как и во все годы, которые кол-
лектив, я считаю, успешно преодолел, 
поэтому вот что-то выделить особо 
яркое я не могу.  

Всё идёт своим чередом: рабочие 
моменты.  

Запущены новые интересные про-
граммы, новые процессы, продолжа-
ются процессы, которые интересны 
как для нашего института, так и для 
университета в целом. Например, 
интересный формат программного 
обучения под названием «Звёздный 
путь». В этом году у нас несколько 
лучше, чем в прошлые годы, прошёл 
набор. Думаю, и в будущем году си-
туация с набором будет не хуже.  

Наш институт металлургии про-
должает сбор денег на нужды СВО, 
сотрудники института металлургии 
два раза уже отвозили туда гуманитар-
ную помощь, собранную работниками 
всего университета.  

В университете назревают инте-
ресные процессы, связанные с рефор-
мой образования в стране. В связи с 
этим в Санкт-Петербурге побывала 
большая команда работников уни-
верситета под руководством ректора. 
Результатом поездки будут интерес-
ные перемены, серьёзные изменения 
в нашей модели обучения, в нашей 
модели существования — есть такая 
вероятность. И в 2026 году, если это 
произойдёт, это будет направлено на 
существенную реорганизацию наших 
процессов.  

Думаю, что на острие, как всегда, 
— металлурги. Я так думаю…  

Сотрудникам своим хочу пожелать 
в первую очередь здоровья, стабиль-
ности во всех отношениях, в том чис-
ле финансовой и эмоциональной. Ру-
ководству — терпения и мудрости.

Роман Алексеевич 
КОЗЛОВ, декан 

факультета физической 
культуры и спортивного 

мастерства 
Год был непростой, очень тяже-

лый, но он, в принципе, заканчивается 
очень хорошими для нас событиями: 
наша магистрантка Алина Поздее-
ва стала чемпионкой на XXV Сурд-
лимпийских играх в Токио по спорту 
глухих в дисциплине дзюдо. Это уже 
третья медаль высшего достоинства 
Сурдлимпийских игр среди воспитан-
ников заслуженного тренера России, 
старшего тренера женской сборной 
команды России по спорту глухих в 
дисциплине дзюдо Рауфа Зинуровича 
Валеева!

Мы рады, что осенью уходящего 
года у нас появился физкультурно-
оздоровительный комплекс под на-
званием «Университетский» с бассей-
ном, теннисными кортами и беговыми 
дорожками.

Мы открыли мемориальную доску 
с информацией о шести легендарных 
наставниках. В планах – увековечить 
память об университетских спор-
тсменах, преподавателях и студентах 
МаГУ и МГТУ.

Чего мы ждем от следующего 
года? Следующий год будет интерес-
ным в плане реформы высшего обра-
зования! Мы надеемся и ждём улуч-
шения его структуры, архитектуры 
(министерств, университетов и т. д.). 
Разрабатываем так называемые бес-
шовные программы – это тоже очень 
интересная тема.

Желаю всем нам сохранить и при-
умножить наш коллектив, особенно 
молодёжь. Чтобы в систему образо-
вания шли работать молодые, ибо за 
ними – будущее!

Вадим Рифхатович 
Храмшин, директор 

института энергетики и 
автоматизированных систем

Уважаемые коллеги и студенты!
Сердечно поздравляю весь наш 

дружный коллектив с Новым годом!
В 2025 году было много интересных и 

ярких событий и в учебной, и в научной, и 
в международной жизни института. Так, 
впервые в истории университета в дис-
сертационном совете нашего института 
успешно прошла защита кандидатской 
диссертации иностранного соискателя 
учёной степени из Вьетнама. Открыт и 
проведен первый набор на бюджетные 
и коммерческие места по новой науч-
ной специальности «Методы и системы 
защиты информации, информационная 
безопасность» в аспирантуре.

С сентября дан старт двум образова-
тельным программам в рамках проекта 
Samsung Innovation Campus: «Искусствен-
ный интеллект» и «Интернет вещей». Бла-
годаря слаженной работе коллектива про-
должают реализовываться существующие 
и открываются новые совместные сетевые 
программы с ведущими вузами России. 
Совместно с Хубэйским профессионально-
техническим институтом связи в г. Ухане 
(Китай) запущена бакалаврская програм-
ма по технологии мехатроники.

И, конечно же, наши талантливые 
студенты и преподаватели, которые, про-
должая славные традиции института, 
достойно представляли наш универси-
тет на различных форумах, конференци-
ях, конкурсах и олимпиадах. Их успехи 
отмечены многочисленными наградами 
и стипендиями на уровне области, реги-
она, министерств, правительства и пре-
зидента Российской Федерации!

Пусть уходящий год оставит в нашей 
памяти только яркие достижения и опыт, 
а наступающий откроет новые горизон-
ты, принесёт интересные идеи, успеш-
ные проекты, здоровье, благополучие, 
тепло и радость в ваши семьи. Благодарю 
всех за добросовестный труд и профес-
сионализм, которые позволяют нам до-
стигать поставленных целей. Верю, что 
вместе мы покорим новые вершины!

С наступающим 2026 годом!

Максим Михайлович 
Суровцов, директор 

института строительства, 
архитектуры и искусства

Для коллектива нашего института 
этот год стал годом реализации планов и 
замыслов. Традиционно преподаватели 
и студенты ИСАиИ в этом году приняли 
участие в многочисленных конкурсах и 
выставках, завоевали множество наград 
самого высокого уровня, а также орга-
низовали целый ряд выставок своих ра-
бот в Магнитогорске и за его пределами. 
В очередной раз подтвердили высокий 
уровень образования наших обучаю-
щихся, пополнив институтскую копил-
ку наградами из Екатеринбурга, Омска, 
Санкт-Петербурга и других городов.

Несомненно, одним из самых замет-
ных событий стало проведение на базе 
нашего университета Международного 
смотра-конкурса лучших ВКР по архи-
тектуре, дизайну и искусству. На целую 
неделю Магнитогорск стал центром при-
тяжения представителей более 50 выс-
ших учебных заведений со всей России 
и стран ближнего зарубежья. На долгую 
память всем участникам остались вос-
поминания, фотографии, а самое глав-
ное – новые знакомства.

Уважаемые коллеги и друзья! От 
всей души поздравляю вас с наступаю-
щим Новым годом! Пусть впереди нас 
ждут удивительные открытия, вдохнов-
ляющие идеи и большие успехи во всех 
начинаниях. Пусть университет оста-
нется крепким домом, где рождаются 
талантливые специалисты и проводятся 
выдающиеся исследования.

Хочу пожелать всем крепкого здо-
ровья, вдохновения, творческого полета 
мысли и отличного настроения каждый 
день! Пусть наши студенты радуют нас 
успехами, а мы гордимся результатами 
своей работы. В новом году пусть сбы-
ваются мечты, исполняются планы и 
всё задуманное реализуется наилучшим 
образом. Давайте вместе создадим ещё 
больше ярких страниц истории нашего 
родного университета!

Материалы из 
предновогоднего выпуска 
нашей газеты в 1960 году

65 лет назад
Провожая 1960-й…

Старый год доживает свои послед-
ние часы. Хороший это был год. Но 
оставаться с ним мы не можем ни 
минуты – нам нужно спешить вперед, 
в год 1961-й!

Уголок юмора
«Баллада» о новом зале, или  

Капля дегтя в новогоднем номере
Один строитель нам сказал, 
Что скоро будет новый зал.
Какие будут вечера!
Какие танцы в новом зале!
Кричали девушки «ура!»
И в воздух старосту бросали.
Пришло седьмое ноября,
И, оказалось, ждали зря.
Но вот подходит Новый год.
Разочаруйтесь все, кто ждет.
Крепитесь, девушки! Назло вам
Зал и не думал быть готовым.

Дальше по Некрасову:
Вот идут ходоки
Пред торжественным днем
Вновь к подъезду
Парадному МИТа,
Чтобы снять помещенье для праздника в 

нем.
Только в МИТе их
Встретят сердито.
Будут долго просить пилигримы,
Заикаясь, краснея от страха.
И уйдут они, солнцем палимы,
Снявши шляпы и скомкав папахи.
Вывод прозой:
Нужно скорее ввести в действие 
новый актовый зал.         Ю. Довгошея

Газета «За кадры»
31 декабря 1960 года
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С наступающим Новым, 2026 годом!

Александр Борисович 
Шестаков, начальник 

отдела по социальным 
вопросам, председатель 

ППО работников МГТУ
Могу сказать, что уходящий год был 

для нас достаточно успешным.
Как начальника отдела радует, что 

выполнение социальных программ, по 
которым работает университет начиная 
с 2008 года, продолжается. В связи с 
этим от имени всего коллектива универ-
ситета хочу сказать отдельное спасибо 
администрации вуза и ректору лично за 
то, что эти программы сохраняются, и 
финансовая поддержка увеличивается.

Как председателя профсоюзной ор-
ганизации меня наполняет оптимизмом 
активное взаимодействие в 2025 году 
между администрацией вуза и первич-
ной профсоюзной организацией ра-
ботников университета. Это принесло 
хороший эффект, позволило охватить 
большее количество людей различными 
программами, провести много новых 
качественных мероприятий с работни-
ками университета, с членами их семей 
и с детьми. Хотелось бы, чтобы это про-
должалось и в дальнейшем.

Из всех мероприятий довольно труд-
но выделить какие-то особо значимые, 
они все важны для коллектива. 2025 
год был для всех нас юбилейным – 80 
лет Победы в Великой Отечественной 
войне. И мы гордимся тем, что нам 
удалось провести капитальный ремонт 

Александр Шишиморов, 
руководитель 

студенческого 
медиацентра

Уходящий год для нашего студенческо-
го объединения был плодотворным. Нам 
удалось выиграть два грантовых проекта: 
«Аудиомастерская «Зачётное радио» на 
597 800 рублей, который будет реализо-
ван в 2026 году. Этот грант был выигран 
руководителем студенческого «Зачетного 
радио» Данилом Давыдченко (гр. АПИб-
23-2). Благодаря ему мы создадим новую 
студию звукозаписи. Ещё один грант, 
«Фотошкола «Медиа» на 550 000 рублей, 
был выигран студентами гр. АВб-22-3 Ма-
рией Филатовой и Денисом Прохоровым. 
По этому гранту в 2026 году будет создана 
фотошкола.

Кроме этого, в 2025 году на террито-
рии УОЦ «Юность» прошло наше тради-
ционное мероприятие – 5-я юбилейная 
школа Медиа, где студенты в течение трёх 
дней, вот уже пятый год, проходят мастер-
классы, воркшопы и лекции от различных 

музейного пространства, подготовить 
замечательную экспозицию, посвящен-
ную деятельности университета в годы 
Великой Отечественной войны. Теперь 
у нас появилось новое пространство, где 
можно проводить различные мероприя-
тия на достойном уровне.

По линии профсоюзной организа-
ции мы в этом году заключили договоры 
с театром кукол и актера «Буратино», с 
театром оперы и балета, с концертным 
объединением, где теперь работники 
вуза, если они являются членами про-
фсоюза, со своими семьями могут посе-
щать спектакли и концерты на льготных 
условиях.

Отдельно хочется отметить поло-
жительную работу совета ветеранов 
при поддержке администрации и ППО 
работников, благодаря которой нерабо-
тающие пенсионеры вуза охвачены по-
стоянным вниманием.

Эффективность работы была отме-
чена на областном форуме профсоюза, 
состоявшемся на нашей площадке, на 
котором присутствовали представители 
Министерства науки и образования Рос-
сийской Федерации, российского про-
фсоюза, областного профсоюза и вузов 
Челябинской области. На форуме мы 
поделились опытом с коллегами в во-
просе эффективного взаимодействия ад-
министрации университета и первичной 
профсоюзной организации работников 
вуза, который был признан ими одним 
из передовых и достойным к распро-
странению.

Наша задача – не останавливаться на 
достигнутом, продолжать развивать все 
направления работы. У нас много новых 
планов и идей, которые даже в текущем 
году еще не все реализованы. Многие 
мероприятия становятся традиционны-
ми, и мы планируем проводить их еже-
годно.

А пожелать я хочу всем: главное – 
будьте здоровы вы и все близкие вам 
люди!

И еще хочу сказать: новогоднее тор-
жество – это все-таки сказочный празд-
ник, когда все, от мала до велика, верят 
в волшебство. Поэтому хочу пожелать, 
чтобы все мысли, идеи, мечты в этот 
новогодний праздник у людей сбылись. 
Надо верить в чудеса, и тогда они прои-
зойдут. Всем всего самого доброго!

Петр Кащеев, 
руководитель 

студенческого 
спортивного клуба 
«Стальные сердца»

Для нашего спортклуба МГТУ ухо-
дящий год получился действительно 
насыщенным и результативным. Если 
выделить ключевые моменты, то я бы 
отметил следующее:

Наши команды и индивидуальные спор-
тсмены отлично проявили себя на региональ-
ных и всероссийских соревнованиях. Впер-
вые за несколько лет студенческая сборная 
по академической гребле стала победителем 
чемпионата студенческой лиги, женская 
сборная по баскетболу стала победителем 
чемпионата АСБ дивизиона «Поволжье-
Урал», а сборная по хоккею впервые в исто-
рии пробилась в Финал – 8 чемпионата сту-
денческой хоккейной лиги.

Удалось провести капитальный ремонт 
во дворце спорта МГТУ. При поддержке 
губернатора Челябинской области, ПАО 
«ММК», Министерства образования и 
науки Челябинской области, ФГБОУ ВО 
«МГТУ им. Г.И. Носова» наш основной 
спортивный объект вошел в число лучших 
спортсооружений города для игровых ви-
дов спорта.

Организовали яркие события:
– Кубок поколения 2025 года. Матч меж-

ду сборными СХЛ и НМХЛ.
– Кибертурнир по FIFA23, 02.04.2025
– Фиджитал-гонки «NMSTU Steel Cup», 

14.06.2025.
– Вечерний турнир по баскетболу 3х3 

«Играй и сияй», 27.09.2025.
– Студенческий прорыв, 09.10.2025.
– Фиджитал-фестиваль «NMSTU Phygital 

Tournament», 20.11.2025.

– Спортивный форум «Night Sport Party», 
02.12.2025.

– Спортивный фестиваль среди сту-
денческих объединений «Голодные игры», 
11.12.2025.

Спортклуб стал активнее работать в соц-
сетях, мы делали прямые трансляции матчей, 
публиковали интервью с игроками, что замет-
но увеличило интерес к нашим командам.

Планы и мечты на 2026 год
Укрепить позиции МГТУ в студенче-

ском спорте региона. Мы рассчитываем 
сохранить высокий соревновательный уро-
вень наших сборных команд во всех студен-
ческих лигах.

Развивать массовый спорт. Главная 
цель — чтобы ещё больше студентов зани-
мались физкультурой не «по обязанности», 
а по желанию. 

Инфраструктура. Хотим завершить 
строительство уличной баскетбольной 
площадки в сквере «Университетский» 
и, по возможности, провести капиталь-
ный ремонт еще на одном спортивном 
объекте нашего университета.

В планах — создание единого медий-
ного пространства спортклуба.

Дорогие коллеги, студенты и препо-
даватели МГТУ! Поздравляю вас с на-
ступающим 2026 годом! Пусть он станет 
временем новых побед — больших и ма-
лых, спортивных и личных.

Желаю всем крепкого здоровья, энер-
гии, движения вперёд и уверенности в 
своих силах. Пусть каждый шаг в спорт-
зале, на стадионе или на соревнованиях 
приносит радость, укрепляет характер 
и объединяет нашу большую универси-
тетскую семью.

Спасибо сотрудникам спортклуба за 
преданность делу, студентам — за драйв 
и стремление к развитию, преподавате-
лям — за поддержку и веру в молодёжь.

В 2026 году мы обязательно сделаем 
наш спортклуб ещё сильнее, а МГТУ — 
ещё спортивнее! 

С наступающим Новым годом,  
друзья!

спикеров в сфере медиа. Недавно мы 
провели очередную бесплатную обуча-
ющую медиашколу «Инфостарт» (сей-
час она в статусе «академия»), в рамках 
которой в течение трёх месяцев обуча-
ли более 100 студентов разных курсов 
и специальностей МГТУ им. Г.И. Но-
сова по восьми направлениям: «фото», 
«видео», «радио», «клипы», «дизайн», 
«контент-менеджмент», «журналисти-
ка» и «видеожурналистика». Теперь 
они могут более полно реализовать 
творческий потенциал: грамотно устро-
ить выставку в вузе, сотрудничая друг с 
другом в направлениях фото и дизай-
на; создать видеопроекты (соцрекламу, 
видео-репортажи, творческие интер-
вью, шоу и т.д.), которые мы сможем 
запускать в соцсети.

В этом году мы успешно сняли 10 
выпусков проекта «В неудобном поло-
жении», а совместно с управлением ин-
формационной политики вели съёмку 
«Кофе с ректором».

Мне очень понравилась команда ре-
бят, которые сейчас собрались в руко-
водстве вышеназванных направлений. 
Мы очень тесно ежедневно взаимодей-
ствуем, между нами полное взаимопо-
нимание, из-за чего 2025 год пролетел 
очень тепло и плодотворно!

От следующего года я ожидаю про-
должения сотрудничества в плане ор-
ганизации мероприятий для студентов, 
чтобы их жизнь стала ещё ярче! Инте-
ресно наблюдать за внеучебной жизнью 
нашего вуза, за взрослением студентов, 
видеть, как многогранно развивается 
их личность – например, программист с 
удовольствием осваивает навыки фото-
графа, металлург – видеожурналиста…

Желаю, чтобы каждый читатель 
нашей любимой газеты «Университет 
Магнитки» смог 2026 год провести так 
же ярко, как герои наших фотографий, 
видеоклипов и репортажей.
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С наступающим Новым, 2026 годом!

Олеся Юрьевна 
Стародубова, 
директор БИК

Дорогие коллеги и студенты!
За 2025 год библиотечно-

информационный комплекс стал ком-
фортным пространством, где гармо-
нично сочетаются знания, творчество 
и отдых. Для вас мы проводили экс-
курсии в рамках Десятилетия науки и 
технологий, просветительские лекции 
от Российского общества «Знание», 
интеллектуальные игры, форумы и 
конкурсы в рамках грантов от Росмо-
лодежи и совместные книжные вы-
ставки с Научно-техническим музеем 
ПАО «ММК».

Сотрудники библиотечно-
информационного комплекса всегда 
готовы оказать вам помощь в поиске 
нужной информации, создать ком-
фортные условия для работы и твор-
чества. Спасибо за ваше доверие и 
сотрудничество! Пусть книги всегда 
будут вашими спутниками, а БИК ста-
нет для вас уютным домом знаний!

Хочу пожелать, чтобы Новый, 
2026 год принес каждому из вас ра-
дость, удачу и исполнение заветных 
желаний. Желаю здоровья, вдохно-
вения, профессиональных побед и 
душевного тепла. Пусть ваши планы 
будут масштабными, идеи свежими, а 
успехи впечатляющими!

Счастливого Нового года, и пусть 
он станет временем больших перемен 
и великих свершений!

Юлия Сергеевна 
Лактионова, директор 

Проектной школы:
Каким был для нас уходящий год? По 

восточному календарю, это был год Зе-
лёной Деревянной Змеи. Как и подобает 
символу мудрости, обновления и роста, 
он принёс Проектной школе новые до-
стижения. В этом году мы впервые ста-
ли призёрами международного конкурса, 
проходившего в столице Китая Пекине. 
В этом же году, по результатам единого 
государственного экзамена, у нас появил-
ся первый 100-балльник! 2025 год – год 
открытия новых направлений проектной 
деятельности в школе: робототехника, 
искусственный интеллект и медиа. Это 
расширило возможности наших ребят в 
выборе будущей профессии. И мы отме-
тили 5-летие своего существования!

Чего мы ждём от 2026 года? В новом 
году ребята нашего первого выпуска окон-
чат вузы, и мы с нетерпением ожидаем их 
дальнейшего выбора. Ждём отличных 
результатов ЕГЭ выпускников этого года, 
новых побед наших ребят в различных 
конкурсах и олимпиадах и делаем всё для 
того, чтобы они были!

Дорогие коллеги, поздравляю вас с 
наступающим 2026 годом! Желаю вам 
крепкого здоровья, неисчерпаемого вдох-
новения, новых научных свершений и при-
знания ваших заслуг! Пусть в ваших ауди-
ториях светятся интересом глаза студентов, 
а в личной жизни будет много радости, гар-
монии и благополучия. С Новым годом!

Олег Владимирович 
Фридрихсон, директор 

ИДПОиКИ «Горизонт»:
Уходящий 2025 год для ИДПОиКИ 

«Горизонт», как и для всего коллектива 
университета, был активным, напол-
ненным яркими событиями и встре-
чами. За прошедший год более 2800 
слушателей повысили квалификацию 
и прошли переподготовку, открыв 
новые горизонты профессиональной 
деятельности. Экспертами универ-
ситета создано более 40 уникальных 
образовательных программ. Институт 
стал образовательным партнёром для 
новых крупных заказчиков: админи-
страции города Магнитогорска, ПАО 
«Северсталь», ПАО «НЛМК» и др.

Символ 2026 года по восточно-
му календарю – красная огненная 
лошадь, которая принесёт стреми-
тельные перемены, требующие сме-
лых действий. Это будет период для 
тех, кто готов активно действовать и 
брать на себя инициативу. Безусловно, 
МГТУ им. Г.И. Носова в наступаю-
щем году ждёт успех!

Здоровья, семейного тепла и бла-
гополучия, успешных проектов! С Но-
вым годом!

Диля Рашидовна Хамзина, 
директор филиала  

МГТУ им. Г.И. Носова  
в г. Белорецке

Уважаемые коллеги, дорогие друзья! 
Поздравляю вас с наступающим Новым 
годом!

Для нашего коллектива уходящий год 
запомнился несколькими знаковыми со-
бытиями. 

 В апреле 2025 года состоялась 
встреча ректора нашего университета  
Д.В. Терентьева с руководством Белорец-
кого района, основных промышленных 

Зоя Сергеевна Акманова, 
начальник центра 

довузовской подготовки 
2025 год для нашего коллектива стал 

по-настоящему знаковым и насыщенным 
– он подтвердил, что мы движемся в пра-
вильном направлении и наращиваем по-
тенциал центра довузовской подготовки. 

Среди самых ярких событий уходяще-
го года выделю:

– Капитальный ремонт «Академии 
детства» и создание на её площадке ком-
наты матери и ребёнка, а также группы 
кратковременного пребывания детей.

– Первую математическую олимпиа-
ду для школьников 4–7 классов, прове-
дённую совместно со Школково. Всего 
олимпиада объединила около 900 пло-
щадок по всей стране – от Калининграда 
до Камчатки и стала своего рода «точкой 
входа» для дальнейших занятий ребят в 
математическом кружке. 

– Открытие центра тестирования 
иностранных граждан: наш универси-
тет включен в перечень учреждений, 
проводящих экзамен по русскому языку 
как иностранному. В настоящее время 
экзамен проводится с использованием 
компьютерных технологий и инфор-
мационной системы, разработанными 
Национальным исследовательским Том-
ским государственным университетом.

– Повышение квалификации педа-
гогов по образовательной программе 
«Углублённое изучение математики в 
школе: традиции, тенденции, возможно-
сти», организованной образовательным 
центром «Сириус». 

– Участие в работе Всероссийского 
форума «Обучение. Экзамен. Цифра: 
новые форматы и инструменты развития 
направления РКИ», который стал пло-
щадкой для разработки инновационных 
подходов и внедрения передовых мето-
дик в области адаптации и продвижения 
русского языка как иностранного.

О высокой результативности работы 
свидетельствует то, что в 2025 году 87% 
наших выпускников поступили в ведущие 
вузы страны. Успех обусловлен системой 
вузовского преподавания с привлечением 
коллег из институтов нашего вуза – экс-
пертов по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ. 

В наступающем 2026 году мы ставим 
перед собой ряд амбициозных целей.

Запустить онлайн-платформу для 
дистанционного обучения, чтобы сде-
лать наши дополнительные общеобра-
зовательные программы доступными 
школьникам из разных уголков страны. 

В преддверии Нового года поздрав-
ляю сотрудников центра и весь универ-
ситетский коллектив 

Дорогие коллеги! Благодаря вашей 
энергии и профессиональному мастер-
ству тысячи талантливых школьников 
открывают для себя мир науки и выби-
рают наш университет как место, где 
можно реализовать свои амбиции. 

Пусть 2026 год станет для нас време-
нем смелых идей и новых побед. Желаю 
каждому из вас здоровья, вдохновения и 
радости от результатов работы. 

Наталья Николаевна 
Орехова от лица 
дирекции ИГДиТ 

коллективу института  
и всему вузу

Каким же был он, уходящий
Зеленозмееглавый год?
Для некоторых был шипящим,
А для других — наоборот.
Кого-то жалил и удавом
Вокруг сворачивал кольцо.
Кому-то к постаменту славы
Златое возводил крыльцо.
Как год любой, был многоликим,
решая множество задач.
Он для кого-то стал великим,
А для кого-то был — «хоть плачь».
Он уползает, а на смену
Уж скачет с гривой огневой
Год, нам сулящий перемены,
Год энергичный, боевой.
Пусть новый год не станет клячей
И неуемным жеребцом.
Решит он всё, не озадачит,
Конец сведет с другим концом.
Как бы ни двигался: галопом,
Аллюром, рысью, чтобы вёз
Не по минированным тропам.
Да сбудется такой прогноз!
Пусть год нас огненным Пегасом,
Единорогом, Горбунком
И Сивкой-буркой, всеми разом,
Домчит до счастья с ветерком.

предприятий. По итогам этой встречи 
определены ключевые направления вза-
имного сотрудничества филиала МГТУ 
в г. Белорецке и основных предприятий-
партнеров.

 Филиал МГТУ в г. Белорецке стал 
официальной площадкой проведения 
муниципального этапа Всероссийской 
олимпиады школьников. В этом году 
олимпиада проходила по 14 предме-
там, в ней приняло участие более 1500 
школьников с 5 по 11 классы. 

В 2025 году доцент, кандидат педаго-
гических наук Ю.В. Ломакина стала по-
бедителем во Всероссийском конкурсе 
«Знание. Лектор» и вошла в число луч-
ших лекторов России. На конкурсе она 
выступала с лекциями о единстве наро-
дов России.

Наступающий год Лошади – это год 
скорости, энергии и движения вперед, и 
от него мы ждем воплощения в жизнь за-
думанных планов и идей.

Желаю преподавателям, сотрудникам 
и студентам мирного неба, крепкого здо-
ровья, реализации самых смелых планов, 
победы во всевозможных конкурсах, но-
вых интересных проектов.

Пусть каждый день нового года от-
кроет простор для ярких свершений и 
будет шагом к мечте!
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С наступающим Новым, 2026 годом!

Кирилл Китаев, 
руководитель 

студенческих отрядов  
г. Магнитогорска

Уходящий год для нашей органи-
зации стал по-настоящему продук-
тивным и насыщенным. С каждым 
годом студенческий отряд имени 
С.С. Уваровского набирает темп: ра-
стёт количество бойцов, расширяет-
ся спектр проектов, развивается со-
трудничество с новыми партнёрами. 
Особенно значимым достижением 
стало то, что второй год подряд штаб 
студенческих отрядов им. С.С. Ува-
ровского признан лучшим в Челябин-
ской области — это подтверждение 
того, что мы движемся в правильном 
направлении. Год запомнился яркими 
трудовыми семестрами, участием в 
региональных и всероссийских ме-
роприятиях, победами в конкурсах, 
а также укреплением дружной, спло-
чённой команды, где каждый чув-
ствует свою ценность и вклад.

В 2026 год мы входим с новыми 
амбициозными планами: продолжить 
развитие отряда, расширить геогра-
фию трудовых проектов, привлечь ещё 
больше талантливых и целеустрем-
лённых ребят, укрепить партнёрства 
и поднять планку качества нашей ра-
боты ещё выше. Мы мечтаем о новых 
победах, достижениях и проектах, ко-
торыми сможем гордиться всей боль-
шой отрядной семьёй.

Хочется поздравить всех сотруд-
ников, студентов и преподавателей с 
наступающим годом и пожелать, что-
бы 2026-й стал годом возможностей, 
уверенности и профессионального 
роста. Пусть каждый день приносит 
вдохновение, а труд — радость и чув-
ство значимости.

Бойцам и всем причастным к 
движению студенческих отрядов 
хочется сказать особые слова: пусть 
ваши сердца всегда остаются горя-
чими, руки — умелыми, а идеи — 
смелыми. Спасибо за вашу энергию, 
силу, стойкость и преданность делу! 
Пусть вас сопровождает удача, креп-
кое здоровье, верные товарищи и яр-
кие победы.

С праздником, друзья! В добрый 
путь в 2026 год — вместе, единым 
строем, к новым вершинам!

Диана Акулинцева, 
руководитель  

Движения Первых МГТУ 
Для Движения Первых этот год 

стал первым полноценным рабочим 
годом. Он открыл для нас новые вы-
зовы, столкнул с тем, чего до этого мы 
не делали и не видели. Мы зародили 
новые традиционные мероприятия, 
выиграли грант, выезжали в города 
России для обмена опытом и даже по-
лучали новые профессии.

Стали проводниками в мир про-
фессий МГТУ им. Г.И. Носова для 
тысяч школьников, открыли новые 
возможности для развития в родном 
городе и регионе.

Конечно, все это стало возможным 
благодаря ребятам. Тем, кто своими 
идеями зажигал весь коллектив. Тем, 
кто ездил в морозы в школы, показы-
вал мастер-классы, допоздна делал 
квизы и придумывал сотни интерак-
тивов. Активисты Движения Первых 
за этот год доказали, что они яркие и 
что нет ничего невозможного! Ведь 
дальше – больше.

 Впереди нас ждет целый год не-
вероятных возможностей – 365 дней, 
каждый из которых мы можем напол-
нить смыслом, энергией и созиданием. 
Это чистый лист, на котором нам пред-
стоит вместе с ребятами нарисовать 
картину наших общих достижений.

У нас много амбициозных планов: от 
проектов до масштабных профориента-
ционных событий. Нас ждут серьезные 
задачи и грандиозные цели, ради кото-
рых стоит объединять усилия, мыслить 
креативно и действовать сообща.

Давайте сделаем этот год по-
настоящему нашим – годом смелых 
идей, добрых дел, профессионального 
роста и незабываемых эмоций!

Анастасия Шибаева, 
руководитель 

волонтерского центра 
«По зову сердца»

Уходящий год для нашей организации 
был насыщенным, но главное – он пока-
зал, как сильно выросли наши активисты.

Они уже не просто приходят на ме-
роприятия, а сами их организуют, едут 
на всероссийские форумы – иногда 
впервые в жизни уезжают из города, 
тем более так далеко, за тысячи киломе-
тров. И справляются. Учатся работать 
в больших командах, договариваться с 
разными людьми – и взрослыми, и свер-
стниками, и даже теми, кто старше их на 
десятки лет. Многие впервые пробовали 
управлять другими, брали ответствен-
ность за проекты – и не подводили.

Самые яркие события этого года:
– Когда мы целый месяц репетирова-

ли два танца ко Дню Победы и в итоге 
выступили так, что наш центр заметили 
на федеральном уровне – попали в по-
вестку ассоциации «Я горжусь».

– Когда впервые выиграли грант под 
моим руководством – это было непро-
сто, но мы справились.

– Когда один из наших волонтёров 
оказался в числе кандидатов на пра-
вительственную награду «Доброволец 
России» – это результат не одного дня, а 
всей его работы в команде.

– Когда больше 80 волонтёров го-
рода собрались вместе, чтобы помочь 
на Гран-при России по фигурному ка-
танию, и за год участвовали ещё в 120+ 
мероприятиях – от соревнований до раз-
ных акций.

– И когда мы запустили «Школу во-
лонтёра», привлекая все колледжи го-
рода – и увидели, как к нам приходят 
новые студенты, которые потом сами 
становятся организаторами.

Год запомнился потому, что наши 
активисты не оставались в стороне. Они 
учились, пробовали, ошибались, начина-
ли снова. И именно это – самое важное.

В новом году хочется, чтобы у нас 
было ещё больше побед, чтобы мы успе-
вали участвовать во всём, где можем 
быть полезны, и чтобы к нам приходило 
всё больше хороших, добрых людей.

Чтобы в команде все, кто рядом, чув-
ствовали: «Да, здесь меня понимают, 
здесь я не один».

И самое главное – хочу поздравить 
всех с наступающим Новым годом. 
Пусть в новом году у всех будет чуть 
меньше усталости, чуть больше под-
держки – и чтобы сердце не переставало 
желать делать добро.

Алиса Якушева, 
руководитель института 

культоргов
Наше студенческое объединение зани-

мается организацией культурно-массовых 
мероприятий для студентов МГТУ им. 
Г.И. Носова. Сами культорги, в свою оче-
редь, приобретают навыки организации 
мероприятий – от идеи до реализации.

Одним из самых ярких наших меро-
приятий является «Культурник». Он зна-
комит студентов с культурой, традициями 
и обычаями различных народов нашей 
многонациональной страны, что не толь-
ко расширяет их кругозор, но и способ-
ствует формированию толерантности.

Важно подчеркнуть, что мы целе-
направленно вовлекаем студентов в ак-
тивную жизнь вуза, предоставляя им 
возможность получать ценные знания и 
развивать практические навыки в самых 
разных областях.

В 2026 году планируем еще больше 
интересных и полезных мероприятий. 
Для студентов это не только приятное 
времяпрепровождение после занятий, но 
и возможность найти новые интересы, за-
вести знакомства, стать частью команды 
и развить организаторские способности.

В преддверии Нового года хотелось 
бы от всей души пожелать: студентам — 
яркой, насыщенной студенческой жизни и 
плодотворной учебы; преподавателям — 
талантливых и ответственных студентов, 
которые своевременно и успешно осваива-
ют все дисциплины; а сотрудникам — спо-
койного, продуктивного и легкого года.

Пусть наступающий год принесет 
всем благополучие, счастье и успех во 
всех начинаниях!

Мария Вшивкова, 
руководитель 

студенческого научного 
общества

Для меня этот год особенный: я стала 
руководителем студенческого научного 
общества, поэтому весь оставшийся год 
был очень насыщенным. Мы провели це-
лую серию ярких мероприятий — от под-
готовки и подачи грантов до традицион-
ной, но каждый раз обновляемой Школы 
СНО для первокурсников. Мы запустили 

несколько тематических кружков, а 
также организовали конференцию для 
школьников совместно с Домом творче-
ства детей и молодёжи, что позволило 
взаимодействовать с городским сооб-
ществом.

В новом году наша ключевая задача 
— не только поддерживать исследова-
тельский интерес студентов внутри стен 
университета, но и сделать так, чтобы 
студенческая научная работа стала бо-
лее заметной в нашем городе и регио-
не. Мы будем стремиться к тому, чтобы 
СНО воспринималось как сообщество, 
открытое к сотрудничеству и готовое 
предлагать студентам практические 
возможности для роста.

И хотелось бы поздравить студентов 
и коллег с наступающим Новым годом. 
Пусть он станет временем ярких идей и 
свершений. Желаю в новом году новых 
открытий — как в науке, так и в себе, — 
чтобы каждый научный поиск приносил 
не только знания, но и радость.
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