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1 Цели практики/НИР
Целями освоения Производственной - практики по получению профессиональных

умений и опыта профессиональной деятельности являются: закрепление теоретических и
практических знаний по организации и проведению научно-исследовательской работы,
опыта практической деятельности для решения актуальных проблем в области психолого-
педагогического сопровождения семьи и детей, осознание обучающимися в магистратуре
уровня развития профессионально значимых качеств для определения траектории своего
дальнейшего профессионального роста и развития.

2 Задачи практики/НИР
Задачами Производственной - практики по получению профессиональных умений

и опыта профессиональной деятельности практики являются:
- совершенствовать навыки анализа, обработки и систематизации научной психо-

лого-педагогической информации по теме исследования;
- способствовать дальнейшему развитию профессиональных действий по сбору,

описанию и интерпретации фактических данных;
- формировать навыки разработки научно-методических, теоретико-эксперимен-

тальных материалов, обеспечивающих профессиональную деятельность;
- использовать современные информационные технологии для систематизации и

структурирования всех разделов магистерской диссертации.

3Место практики/НИР в структуре образовательной программы
Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), сфор-

мированные в результате изучения дисциплин/ практик:
Производственная - педагогическая практика
Учебная - ознакомительная практика
Формирование психологически безопасной образовательной среды
Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:
Производственная - научно-исследовательская работа
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы
Производственная - преддипломная практика



4Место проведения практики/НИР
Производственная – преддипломная практика проводится на базе образовательных

учреждений и учреждений социальной защиты г. Магнитогорска, в том числе:
• МУ «Детский дом№ 3» г. Магнитогорска;
• МУ «Детский дом№ 1» г. Магнитогорска;
• МУ «Центр социальной помощи семье и детям г. Магнитогорска»;
• МУ «Социально-реабилитационный центр для детей и подростков с ограничен-

ными возможностями» г. Магнитогорска;
• АНО пропаганды здорового образа жизни «Источник жизни»;
• МОУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей "Специаль-

ная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат № 5 для детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья" и др.

• Общеобразовательных организаций города Магнитогорска, образовательных ор-
ганизаций среднего профессионального образования.

Практика проводится там, где магистранты могут работать в качестве исследова-
телей: в организациях и учреждениях дошкольного, начального, среднего и среднего спе-
циального образования, в центрах дополнительного образования, в службах сопровожде-
ния образования, а также в специализированных службах семьи и т.п. Она может являться
логическим продолжением производственной практики и проводиться на тех же базах.

Способ проведения практики/НИР: нет
Практика/НИР осуществляется дискретно

5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики/НИР и планируемые результаты обучения

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать следую-
щими компетенциями:
Код индикатора Индикатор достижения компетенции
ПК-1 Способен к проектированию и реализации дополнительных развивающих
образовательных программПК-1.1 Проектирует и организует реализацию дополнительных

развивающих образовательных программ
ПК-1.2 Организует, осуществляет контроль и оценку достижений ребенка,

текущих и итоговых результатов освоения дополнительных
развивающих образовательных программ

ПК-2 Способен к психолого-педагогическому сопровождению одаренных детейПК-2.1 Проводит психологическую диагностику одаренных детей в
условиях образовательного процесса

ПК-2.2 Осуществляет психолого-педагогическое консультирование
субъектов образовательного процесса

ПК-2.3 Организует и реализует профилактическую деятельность,
направленную на сохранение и укрепление психологического
здоровья одаренных обучающихся, в условиях образовательного
процесса



6. Структура и содержание практики/НИР
Общая трудоемкость практики/НИР составляет 3 зачетных единиц 108 акад. ча-
сов, в том числе:
– контактная работа – 1,3 акад. часов:
– самостоятельная работа – 106,7 акад. часов;
– в форме практической подготовки – 108 акад. часов.

№
п/п

Разделы (этапы) и содержание
практики

Се
ме

ст
р Виды работ на практике,

включая самостоятельную рабо-
ту

Код компетенции

1. Подготовительный этап 3

Решение организационных во-
просов проведения практики.
2. Знакомство студентов с про-
граммой практики и формами
отчетности.
3. Получение заданий и инструк-
ций по их выполнению.
Форма отчетности.

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-
1.1, ПК-1.2

2. Рабочий этап 3

1. Составить индивидуальный
план работы. Совместно с руко-
водителем практики или специ-
алистом в учреждении (органи-
зации), курирующим студента,
наметить порядок и сроки вы-
полнения заданий.
2. Познакомиться с учреждени-
ем. Из беседы со специалистом
выявить общие сведения об
учреждении, его структуре,
основных направлениях деятель-
ности, составе специалистов в
подразделениях учреждения, их
обязанностях, специфике их де-
ятельности, проблемах учрежде-
ния.
3. Изучить документацию, необ-
ходимую при работе с клиентом.
На основании документации вы-
явить проблемы и особенности
работы специалиста с клиентом.
4. Провести первичное
консультирование клиента под
контролем специалиста. Отсле-
дить собственные ощущения при
взаимодействии с клиентом и
определить характер проблемы
клиента.
5. Продиагностировать ситуа-
цию, в которой оказался клиент.
Провести диагностическое ис-
следование и выявить причины
возникновения проблемы кли-
ента.
Изучить особенности профилак-
тической деятельности данного
учреждения. Определить основ-
ных субъектов, осуществляющих
психолого-педагогическую

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-
1.1, ПК-1.2



профилактику. Выделить основ-
ные методы и формы профилак-
тики. Определить содержание
профилактики.

3. Итоговый этап 3

1. Обобщить результаты, полу-
ченные в ходе практики.
2. Оформление результатов
научного исследования.
3. Подготовить выступление на
итоговую конференцию по прак-
тике (предзащита выпускной
квалификационной работы).

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-
1.1, ПК-1.2



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практи-
ке/НИР

Представлены в приложении 1.
8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР
а) Основная литература:1. Найденова, Н. С. Научный стиль речи: теория, практика, компетенции : учебное

пособие / Н.С. Найденова, О.А. Сапрыкина. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 232 с. —
(Высшее образование: Магистратура). — DOI
10.12737/textbook_5d42e8b6332c24.26558043. - ISBN 978-5-16-014517-4. - Текст : элек-
тронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2141039 (дата обращения: 04.03.2026).

2. Лубский, А. В. Методология социального исследования : учебное пособие /
А.В. Лубский. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 154 с. — (Высшее образование: Маги-
стратура). — DOI 10.12737/23471. - ISBN 978-5-16-012467-4. - Текст : электронный. -
URL: https://znanium.ru/catalog/product/1933154 (дата обращения: 04.03.2026).

б) Дополнительная литература:
1. Испулова, С. Н. Психолого-педагогическое сопровождение образования лиц с

ОВЗ : учебное пособие [для вузов] / С. Н. Испулова ; Магнитогорский гос. технический
ун-т им. Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2020. - 1 CD-ROM. -
ISBN 978-5-9967-1834-4. - Загл. с титул. экрана. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2724 . - Макрообъект. - Текст : элек-
тронный. - Сведения доступны также на CD- ROM.

2. Испулова, С. Н. Профессиональная подготовка учителя к работе в инклюзивной
образовательной среде : монография / С. Н. Испулова ; Магнитогорский гос. технический
ун-т им. Г. И. Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2022. - 1 CD-ROM. -
ISBN 978-5-9967-2406-2. - Загл. с титул. экрана. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3332 . - Макрообъект. - Текст : элек-
тронный. - Сведения доступны также на CD- ROM.

в) Методические указания:
1. Методические рекомендации для студентов по подготовке к учебной и научно-

исследовательской работе. Сост. Е.В. Олейник, С.Н. Испулова. Магнитогорск: Изд-во
Магнитогорск. гос. техн.ун-та им. Г.И. Носова, 2025. 60 с.

г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:

Программное обеспечение
Наименование

ПО № договора Срок действия лицензии
MS Office 2007
Professional

№ 135 от 17.09.2007 бессрочно
7Zip свободно распространяемое ПО бессрочно
Браузер Yandex свободно распространяемое ПО бессрочно
Браузер Mozilla
Firefox

свободно распространяемое ПО бессрочно

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы
Название курса Ссылка



Электронная база периодических изданий ООО
«ИВИС»

https://eivis.ru/
Национальная информационно-аналитическая
система – Российский индекс научного цитирования
(РИНЦ)

URL:
https://elibrary.ru/project_risc.
asp

Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. Г.И.
Носова

https://host.megaprolib.net/M
P0109/WebРоссийская Государственная библиотека. Каталоги https://www.rsl.ru/ru/4readers
/catalogues/9Материально-техническое обеспечение практики/НИР

Если практика проводится на базе организаций или учреждений, магистрант поль-
зуется материально-техническими средствами, условиями, созданными в этих организа-
циях или учреждениях, это позволяет в полном объеме реализовать цели и задачи и сфор-
мировать соответствующие компетенции.

Если практика проводится на базе МГТУ, то материально-техническое обеспече-
ние включает:

- учебные аудитории для проведения текущего контроля и промежуточной атте-
стации;

- мультимедийные средства хранения, передачи и представления информации;
- помещения для самостоятельной работы обучающихся;
- персональные компьютеры с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с досту-

пом в электронную информационно-образовательную среду университета.

.



Приложение 1

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Магнитогорский государственный технический университет им. Г. И. Носова»

(ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова»)

Кафедра социальной работы и психолого-педагогического образования

Отчет по производственной - практике по получению профессиональ-
ных умений и опыта профессиональной деятельности

Исполнитель: _____________________ студент ______ курса, группы _________
(Ф.И.О.)

Руководитель практики: ________________________________________________
(Ф.И.О. должность, уч. степень, уч. звание)

Руководитель практики
от предприятия: _______________________________________________________

(подпись, Ф.И.О., должность)

Работа защищена «_____» _________ 20__ г. с оценкой _____________ _______________
(оценка) (подпись)

Магнитогорск, 20___



Индивидуальный план производственной - практики по получению про-
фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

магистранта

_________________________________________________________

( ФИО )

№ Содержание разделов работы;

основные виды деятельности

Сроки

выполнения

Отметка

о выполнении

1.

2.

3.

Руководитель практики ___________ / ___________________
_____________

дата

Магистрант _____________ / _____________________ _____________
дата



Характеристика

на магистранта _________________

ФИО магистрант ___ курса группы ________ проходил производственную - практику по
получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

практику с ________20___ г. по ________20____ г. в указать базу практики.

…

Оценка за производственную - практику по получению профессиональных умений и опы-
та профессиональной деятельности

Руководитель практики ___________ / ___________________ _____________

дата


