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1 Цели практики/НИР  
Цель: формирование профессиональной готовности к работе в образовательной и 

социальной сферах, ознакомление с различными видами профессиональной деятельности; 
формирование профессиональных компетенций, позволяющих решать профессиональные 
задачи, связанные с психологическим сопровождением субъектов в образовании и 
социальной сфере с использованием методов психодиагностики, психологического 
консультирования, коррекционно-развивающей и психопрофилактической работы.  
2 Задачи практики/НИР  

1. Углубление и совершенствование теоретических знаний и установление их связи 
с практической деятельностью, формирование умений и навыков профессиональной 
деятельности, позволяющих решать профессиональные задачи;  

2. Знакомство с основными типами и видами учреждений, в которых 
осуществляется психолого-педагогическое сопровождение общего образования, 
профессионального образования, дополнительного образования и профессионального 
обучения, оказывается психолого-педагогическое сопровождение и помощь детям, 
подросткам и молодежи, в том числе, психолого-педагогическая помощь обучающимся, 
испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и социальной 
адаптации;  

3. Развитие способности критически анализировать проблемные ситуации в 
образовании и реализовывать психолого-педагогическое взаимодействие с обучающимися 
различного возраста, или с особыми образовательными потребностями по программам 
среднего и высшего профессионального образования, а также взаимодействия со 
специалистами образовательных организаций, работающих с разными категориями детей, 
подростков и юношей;  

4. Осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения 
образовательной деятельности психологической диагностики, а также реализации 
индивидуально-ориентированных мер по снижению или устранению отклонений в 
психическом и личностном развитии обучающихся;  

5. Формирований умений в области ведения профессиональной документации 
(планы работы, протоколы, журналы, психологические заключения и отчеты и т.п.).  

  
 

3 Место практики/НИР в структуре образовательной программы  
Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), 

сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  
Знания, умения и навыки, полученные на предыдущем уровне образования в 

области психолого-педагогической подготовки  
Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР 

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Производственная - преддипломная практика  
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  
Выполнение и защита выпускной квалификационной работы  
Психологическое консультирование детей и подростков  
Производственная - практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности  
Теория и практика психологического консультирования  
Сетевая коммуникация в профессиональной деятельности  
Семейное психологическое консультирование  
Психологическое сопровождение возрастных кризисов  
Практикум по психологической диагностике  
Дистанционные технологии в образовании   



4 Место проведения практики/НИР  
Учебная ознакомительная практика проводится на базах г. Магнитогорска, 

Челябинской области и других регионов РФ в психологических службах учреждений 
образования и социальной сферы.  

Практика проводится на основе договоров с организациями, осуществляющими 
деятельность соответствующего ОП профиля. Также обучающиеся могут проходить 
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 
осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям к содержанию 
практики.  

МУ «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» г. 
Магнитогорска;  

ООО «Линия жизни» г. Магнитогорск  
Кафедра психологии МГТУ им. Г.И. Носова  
Способ проведения практики/НИР: стационарная  
Практика/НИР осуществляется дискретно  

  

5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения  
практики/НИР и планируемые результаты обучения  

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать 
следующими компетенциями:  
Код индикатора Индикатор достижения компетенции 

ПК-2 Способен организовать и осуществлять психологическое сопровождение субъектов 

в образовании и социальной сфере с использованием методов психодиагностики, 

психологического консультирования, коррекционно-развивающей и 

психопрофилактической работы 
ПК-2.1 Определяет приоритетные направления психологического 

сопровождения субъектов на основе анализа и психологической 
оценки ресурсов, рисков и условий, затрудняющих становление и 
развитие личности 

ПК-2.2 Проектирует и организует деятельность по индивидуальному или 
групповому психологическому сопровождению субъектов с 
использованием методов психодиагностики, психологического 
консультирования, коррекционно-развивающей работы, 
психологической профилактики и просвещения   



6. Структура и содержание практики/НИР  

Общая трудоемкость практики/НИР составляет 3 зачетных единиц 108 акад. часов, 
в том числе:  
– контактная работа – 0,2 акад. часов:  
– самостоятельная работа – 103,9 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 108 акад. часов.  

 

№  
п/п  

Разделы (этапы) и 
содержание 

практики  К
у

р
с 

 

Виды работ на практике,  
включая самостоятельную работу  

Код 
компетенции  

      

1.  Подготовительный 
этап  1  

Знакомство с программой практики и требованиями к 
оформлению ее результатов. Решение организационных вопросов. 
Установочная конференция. Инструктаж по технике 
безопасности.  
Формирование готовности магистрантов к взаимодействию с 
образовательной средой. Освоение  
магистрантами содержания этического принципов работы 
педагога-психолога в образовательном учреждении. Подготовка и 
планирование основного этапа практики.  

ПК-2.1, ПК-2.2  

2.  Основной этап  1  

Знакомство с местом прохождения практики, направлением 
деятельности, структурой организации, нормативно-правовой 
документацией на основе которой строится деятельность 
организации, должностной инструкцией педагога-психолога, 
специалистами организации. Подготовка план-графика 
реализации целей и задач практики в соответствии с заданием на 
практику и спецификой деятельности организации.  
Проведение работ в соответствии с заданием на практику.  
Участие в мероприятиях, проводимых в организации.  
Ознакомиться со спецификой и нормативно-правовыми 
документами, на основе которых строится деятельность 
образовательного/социального учреждения.  
Проанализировать направления и содержание деятельности 
психологической службы.  
Осуществить психологический анализ групповых или 
индивидуальных учебных/коррекционно-развивающих 
занятий/консультаций.  
Осуществить знакомство со структурой и содержанием 
программы психологического сопровождения в соответствии с 
требованиями образовательной/социальной организации  
Провести психологическую диагностику, составить 
психологические заключения по результатам 
психодиагностического обследования и разработать 
рекомендации по результатам диагностического исследования. 

ПК-2.1, ПК-2.2  

3.  Итоговый этап  1  
Подведение итогов практики. Подготовка отчета о прохождении 
практики и полученных результатах.  

ПК-2.1, ПК-2.2  
  



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по практике/НИР  
Представлены в приложении 1.  

    

8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР  
а) Основная литература: 
1. Токарь, О. В. Практическая подготовка в магистратуре по программам 

психолого-педагогического образования : учебно-методическое пособие [для вузов] / О. В. 

Токарь, Е. Ю. Шпаковская, Е. М. Разумова ; Магнитогорский гос. технический ун -т им. Г. И. 

Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2022. - 1 CD-ROM. - ISBN 978-5-9967-2344-7. - 

Загл. с титул. экрана. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3176 (дата 

обращения: 19.01.2026). - Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также на CD- 
ROM. 

    

б) Дополнительная литература: 
1. Савинков, С. Н. Психологическая служба в образовании : учебное пособие для вузов / С. 

Н. Савинков. – Москва : Издательство Юрайт, 2023. – 169 с. – (Высшее образование). – ISBN 

978-5-534-14011-8. – Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/519832 (дата обращения: 19.01.2026). 
2. Болотова, А. К. Настольная книга практикующего психолога : практическое пособие / 

А. К. Болотова. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2024. – 341 с. – 

(Профессиональная практика). – ISBN 978-5-534-08734-5. – Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/512391 (дата обращения: 

19.01.2026). 
3. Руководство практического психолога. Психолог в школе : практическое пособие / И. В. 

Дубровина [и др.] ; под редакцией И. В. Дубровиной. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. – 206 с. – (Профессиональная практика). – ISBN 978-5-534-08757-4. – 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/512888 (дата обращения: 19.01.2026). 
    

в) Методические указания: 
1. Самостоятельная работа студентов вуза : практикум / составители: Т. Г. Неретина, Н. Р. 

Уразаева, Е. М. Разумова, Т. Ф. Орехова ; Магнитогорский гос. технический ун-т им. Г. И. 

Носова. - Магнитогорск : МГТУ им. Г. И. Носова, 2019. - 1 CD-ROM. - Загл. с титул. экрана. - 

URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2391 (дата обращения: 19.01.2026). - 

Макрообъект. - Текст : электронный. - Сведения доступны также на CD- ROM. 
    

г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  
    

Программное обеспечение 
 

Наименование 
ПО № договора Срок действия лицензии 

 

7Zip свободно распространяемое ПО бессрочно 
 

 

 

Браузер Yandex свободно распространяемое ПО бессрочно 
 

LibreOffice свободно распространяемое ПО бессрочно 
 

Jamovi свободно-распространяемое ПО бессрочно 
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

 

Название курса Ссылка 
 

 

Национальная информационно-аналитическая 
система – Российский индекс научного 

цитирования (РИНЦ) 
URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp 

 

  

 

Электронная база периодических изданий East 

View Information Services, ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/ 
 

 

Российская Государственная библиотека. 

Каталоги https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/ 
 

 

Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. Г.И. 
Носова https://host.megaprolib.net/MP0109/Web 

 

  

https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3176
https://urait.ru/bcode/519832
https://urait.ru/bcode/512391
https://urait.ru/bcode/512888
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2391
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://dlib.eastview.com/
https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
https://host.megaprolib.net/MP0109/Web


9 Материально-техническое обеспечение практики/НИР  
Материально-техническое обеспечение баз практики позволяет в полном объеме 

реализовать цели и задачи Учебной -ознакомительной практики и сформировать 
соответствующие компетенции.  

Материально-техническое обеспечение Учебной - ознакомительной практики на базе 
ФГБОУ ВО МГТУ включает:  

Центр дистанционных образовательных технологий:  
Мультимедийные средства хранения, передачи и представления информации.  
Комплекс тестовых заданий для проведения промежуточных и рубежных контролей.  
Персональные компьютеры с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в 

электронную информационно-образовательную среду университета.  
Оборудование для проведения он-лайн занятий:  
Настольный спикерфон PlantronocsCalistro 620  
Документ камера AverMediaAverVisionU15, Epson  
Графический планшет WacomIntuosPTH  
Веб-камера Logitech HD Pro C920 Lod-960-000769  
Система настольная акустическая GeniusSW-S2/1 200RMS  
Видеокамера купольная PraxisPP-2010L 4-9  
Аудиосистема с петличным радиомикрофоном ArthurFortyU-960B  
Система интерактивная SmartBoard480 (экран+проектор)  
Поворотная веб-камера с потолочным подвесомLogitechBCC950 loG-960-000867  
Комплект для передачи сигнала  
Пульт управления презентацией LogitechWirelessPresenterR400  
Стереогарнитура (микрофон с шумоподавлением)  
Источник бесперебойного питания POWERCOMIMD-1500AP  
Помещения для самостоятельной работы обучающихся:  
Персональные компьютеры с пакетом LibreOffice, выходом в Интернет и с доступом в 

электронную информационно-образовательную среду университета  
Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования:  
Шкафы для хранения учебно-методической документации, учебного оборудования и 

учебно-наглядных пособий.  
  



Приложение 1 

7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 

Учебной-ознакомительной практике  

Промежуточная аттестация по практике имеет целью определить степень достижения 

запланированных результатов обучения и проводиться в форме зачета с оценкой. Результаты 

определяются оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «незачтено». 

К зачёту магистранты готовят письменный отчёт по итогам учебной-ознакомительной 

практики.  

Студенты, не выполнившие программу данного раздела по уважительной причине, 

направляются на практику повторно в свободное от учебы время. Отрицательная оценка, 

полученная за прохождение практики, считается академической задолженностью. 

Обязательной формой отчетности обучающегося по практике является письменный отчет. 

Цель отчета – сформировать и закрепить компетенции, приобретенные обучающимся в 

результате освоения теоретических курсов и полученные им при прохождении практики. 

Подготовка отчета выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

преподавателя. При написании отчета обучающийся должен показать свое умение работать с 

нормативным материалом и литературными источниками, а также возможность 

систематизировать и анализировать фактический материал и самостоятельно творчески его 

осмысливать. Важным компонентом отчета является дневник практики. В процессе 

прохождения практики, магистрант заполняет дневник, в котором должна быть отражена вся 

работа студента-практиканта. Дневник ведется ежедневно, аккуратно, четко заполняются все 

разделы. 

Содержание отчета определяется индивидуальным заданием, выданным руководителем 

практики. В процессе написания отчета обучающийся должен разобраться в теоретических 

вопросах избранной темы, самостоятельно проанализировать практический материал, разобрать 

и обосновать практические предложения. 

На протяжении всего периода прохождения практики обучающийся должен вести дневник 

по практике, который будет являться приложением к отчету.  

Готовый отчет сдается на проверку преподавателю не позднее 3-х дней до окончания 

практики. Преподаватель, проверив отчет, может возвратить его для доработки вместе с 

письменными замечаниями. Обучающийся должен устранить полученные замечания.  

 

Примерное индивидуальное задание на Учебную –ознакомительную практику:  

 

Цель: формирование профессиональной готовности обучающихся к работе в 

образовательной и социальной сферах, ознакомление с различными видами профессиональной 

деятельности; формирование профессиональных компетенций, позволяющих решать 

профессиональные задачи сопровождения. 

Задачи: 

1. Углубление и совершенствование теоретических знаний и установление их связи с 

практической деятельностью, формирование первичных умений и навыков профессиональной 

деятельности, позволяющих решать профессиональные задачи;  

2. Знакомство с основными типами и видами учреждений, в которых осуществляется 

психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального 

образования, дополнительного образования и профессионального обучения, оказывается 

психолого-педагогическое сопровождение и помощь детям, подросткам и молодежи, в том 

числе, психолого-педагогическая помощь обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

образовательных программ, развитии и социальной адаптации;  

3. Развитие способности критически анализировать проблемные ситуации в 

образовании и определять приоритетные направления психологического сопровождения, а также 

выстраивать взаимодействие со специалистами образовательных организаций, работающих с 

разными категориями детей, подростков и юношей; 



4. Формирование умений проектирования и организации деятельности по 

психологическому сопровождению. Осуществление в ходе психолого-педагогического 

сопровождения образовательной деятельности психологической диагностики, а также 

реализации индивидуально-ориентированных мер по снижению или устранению отклонений в 

психическом и личностном развитии обучающихся; 

5. Формирований компетенций в области ведения профессиональной документации 

(планы работы, протоколы, журналы, психологические заключения и отчеты и т.п.). 

 

Задание на практику: 

1. Ознакомиться со спецификой и нормативно-правовыми документами, на основе 

которых строится деятельность образовательного/социального учреждения. 

2. Проанализировать направления и содержание деятельности психологической 

службы. 

3. Осуществить психологический анализ групповых или индивидуальных 

учебных/коррекционно-развивающих занятий/консультаций. 

4. Осуществить знакомство со структурой и содержанием программы психологического 

сопровождения в соответствии с требованиями образовательной/социальной организации 

5. Провести психологическую диагностику, составить психологические заключения по 

результатам психодиагностического обследования и разработать рекомендации по результатам 

диагностического исследования. 

 

Планируемые результаты практики:  

− подготовка рекомендаций участникам образовательных отношений по оказанию 

психолого-педагогической помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

образовательных программ, развитии и социальной адаптации; (рекомендации должны быть 

обоснованными, т.е. опираться на результаты психодиагностического исследования и 

сопровождаться ссылками на соответствующие научные источники или авторитетное мнение 

специалистов в сфере деятельности и т.п.); 

− подготовка программы направленной на решение профессиональных 

психолого-педагогических задач; 

 

Отчетные документы по практике: 

1. План-график реализации задач практики 

2. Дневник практики. 

3. Аналитическая справка с описанием особенностей и специфики деятельности 

образовательного учреждения и указанием нормативно-правовых документов, которые лежат в 

основе деятельности образовательного/социального учреждения. 

4. Аналитическая справка об организации деятельности и направлениях работы 

педагога-психолога или об организации и направлениях работы психологической службы в 

образовательной организации с перечнем основной отчетной документации 

5. Развернутый психологический анализ двух уроков или учебных пар или 

корекционно-развивающих занятий или консультационных встреч по предложенной схеме с 

указанием приоритетных направлений психолого-педагогического сопровождения  

6. Аналитическая справка с описанием структурных элементов программы 

психолого-педагогического сопровождения и требований к их содержанию. 

7. Заключение по результатам психодиагностического обследования с обоснованными 

рекомендациями. Протоколы исследования помещаются в приложение к отчету 

8. Самоотчет обучающегося включает: 

• Название практики 

• ФИО практиканта  

• Место прохождения практики 

• Сроки прохождения практики 



• Объем реализации задач в соответствии с программой практики 

• Виды работ, осуществляемых в ходе практики 

• Методы и формы работы 

• Уровень овладения компетенциями, предусмотренными видом практики 

• Достоинства в своей практической работе 

• Недостатки в своей практической работе 

• Трудности, возникающие в процессе прохождения практики 

• Дата, подпись практиканта 

 

9. Характеристика на практиканта, заполненная методистом (психологом, 

руководителем) по месту прохождения практики с итоговой оценкой по практике, подписью 

руководителя и печатью организации).  

10. Направление на практику, заверенное подписью руководителя и печатью 

организации. 
 

Показатели и критерии оценивания: 

– на оценку «отлично» (5 баллов) – обучающийся представляет отчет, в котором в полном 

объеме раскрыто содержание задания; текст излагается последовательно и логично с 

применением актуальных нормативных документов; в отчете дана всесторонняя оценка 

практического материала; Отчет соответствует предъявляемым требованиям к оформлению.  

– на оценку «хорошо» (4 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором содержание 

раскрыто достаточно полно, материал излагается с применением актуальных нормативных 

документов, основные положения хорошо проанализированы. Отчет в основном соответствует 

предъявляемым требованиям к оформлению.  

– на оценку «удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором 

содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы правильные, но предложения 

являются необоснованными. Имеются нарушения в оформлении отчета.  

– на оценку «неудовлетворительно» (2 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы и предложения являются 

необоснованными. Материал излагается на основе неполного перечня нормативных документов. 

Имеются нарушения в оформлении отчета. Отчет с замечаниями преподавателя возвращается 

обучающемуся на доработку, и условно допускается до публичной защиты.  

– на оценку «неудовлетворительно» (1 балл) – обучающийся представляет отчет, в котором 

очень слабо рассмотрены практические вопросы задания, применяются старые нормативные 

документы и отчетность. Отчет выполнен с нарушениями основных требований к оформлению. 

Отчет с замечаниями преподавателя возвращается обучающемуся на доработку, и не допускается 

до публичной защиты. 


