MHHUCTEPCTBO HAYKH W BBICLLIETO ObPA30BAHHA
POCCHHCKOH ®EJIEPALIMH

Denepanbroe rocyaapeTsenoe GioLkeTHOE obpazopareibHoe yupeikicHHe
BhICIIEro 06paloBaHns

«Marnutoropckmii rocynapeTseHHsIif TexHueCKHit yuupepcurer um. I 1.
Hocosay

7. YIBEPKJIAIO
N AL inpextop HITO
e H.H“Caunuxosa

06.02/2025 r.

PABOYAS IPOIr'PAMMA JIHCLHTIIMHBI (MOJIV.JI5T)

HHOCTPAHHBIH A3BIK B TPODECCHOHATBHOH
JEATETBHOCTH

Hanpagnenue noaroTosxH (CreuHanbnocTs)
44.04.03 CneunansHoe (aehexronornyeckoe) 006pazopany

Hanpagnennocts (nmpoguas/crienHanysalms) nporpaMMal
KoppekuHOHHO-NeIarorHyeckoe COMPOBOAICHHE CIEUHATLHON0 H HHKIIO3HBHOIO
obpazoBaHus

Ypopens Briciero 06pasoBaHus - MarucTparypa

Dopma obyucHHS
1209HAS

Muctutyt/ dakyneter  MHCTHTYT ryMaHHTapHOIo 00paloBats

Kadeapa SIILIKOIHAHHA M JHTEPATY POBEACHHA

Kype I

Maruutoropck
2025 ron

e —



PaGouas nporpamma coctasnena na ocnose GIOC BO - maructparypa no
HanpagsneHuio noarorosxu 44.04.03 Cneunannioe (nedexronornyeckoe) o6pazonans
(mpukas MunoBpnayku Poccun ot 22.02.2018 . Na 128)

PaGouas nporpavmma paccMoTpena u onobpena Ha sacefanun kadeaph  AsuKoIHanna
H THTEpaTy pOREACHHR

17.01.2025, npotoxon Ne 4 n/
3an. kadeapoit £1 ~~ — C.B. Pynaxosa

PaGouas nporpasmwma onofipena Metomseckoil xmocucK,/MI' (0]
06.02.2025 r. nporoxon Ne 6 |

IMpeacenarens Y‘.&‘ o il JLH. Canuuxosa

Coraacorano:
3as. xadeapoii JIOWKOABHOTO | CnenHAILHOID obpajopanus

B.A. YeproGposkuu

Pabouas nporpamma cocrasnena:
nouent katbeapnt Aull, xana. nex. vayk 4:% C.B.Xapuronoea

Peuenzent: /é)//
1as. kadeapoit JIull, xaua. dunon. nayx L5 T.B. Axamesa



JIner akTyanusanuu padoyeil nporpaMmsl

Pabouast mporpamMma rnepecMoTpeHa, 00CykaeHa u 0100peHa s peanuzaruu B 2026 - 2027
y4eOHOM TOJTy Ha 3aceaHuu Kapeapsl SI3bIKO3HAHMS U TUTEPATyPOBEICHUS
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1 ean ocBOCHMS JUCHUNIMHBI

[enbto ocBOeHUS NUCUUIUTHHBI «VIHOCTpaHHBIN S3bIK B TPOdeccroHaNbHOM
NEeSITeIbHOCTH SIBJISICTCSL:

- IOBBILLIEHUE UCXOIHOTO YPOBHS BIIaJICHUSI MHOCTPAHHBIM S3BIKOM, JOCTUTHYTOTO Ha
MpeablayIlel CTyleHn o0pa3oBaHusl, U OBJIaJIcHHE 00yJaroIUMUCS HEOOXOIUMBIM U
JIOCTaTOYHBIM YPOBHEM KOMMYHUKATUBHON KOMIETEHLIUHU JJIs PELICHUS COLUATBHO-
KOMMYHHMKATUBHBIX 33714 IIPU BBIOJHEHUH PA3IMYHbBIX TUIIOB MPOQEeCCUOHAIBHON
JEeSITeIbHOCTH: COIMAIbHO-TEXHOJIOTUYECKON, OPraHU3allMOHHO-YTIPaBIEHYECKOM,
MIPOEKTHOM, Hay4YHO-HCCIIEA0BATEIbCKOM, EAArornyeckoi B Mpolecce akaeMHUuecKoro u
npodeccnoHaTbHOTO B3aUMOICHCTBUS, a TAKXKe JUI JaIbHEUIIEro caMooOpa3oBaHusl.

W3ydeHre AUCUMILTMHBI TPU3BAHO TaK)Ke 00ECIeUHTh:

1) xBanmuUUUPOBAHHBIN EPEBOJI PA3IUYHBIX TUIIOB TEKCTOB, B TOM YHUCIIE
npodeccnoHanbHOM HAMIPaBIEHHOCTH, CO CHA0XKEHHEM WX HEOOXOAUMBIM PEAAKTOPCKUM U
M3/1aTeIbCKIM KOMMEHTApHEM U HAyYHBIM alnapaToM; KBaTu(uIUpOBaHHOE CHHXPOHHOE
WJIH TIOCJIEIOBATENIbHOE COMPOBOXKICHUE MEKIYHAPOIHBIX (POPYMOB U IIEPETOBOPOB,
obecrnieueHre nmpuéma Jeneraiuii u3 3apy0exHbIX CTpaH, epeBo14eckas 1eaTeIbHOCTh B
anmapatax MuHucCTepcTBa HHOCTpaHHbBIX Jien Poccuiickoit denepaiinu, mocoabCTB,
JTUTUIOMATHYECKUX MUCCHM, POCCUNUCKUX U MEXAYHAPOAHBIX OPraHU3alNNA U YUPEIKICHHUI;

2) opraHu3alus NepeBoYECKOro 00eceueHus pa3inyHbIX (OPM COBELIaHHHA
KOHCYJIbTAIINi, IEIOBBIX IEPETOBOPOB;

3) coznanue, perakTUpoBaHue, peheprupoBaHne  CUCTEMATH3UPOBAHHUE BCEX THIIOB
JICIIOBOM TOKyMEHTAIlMW, HHUIIMATUBHAS KBATU(UIIMPOBaHHAs paboTa B KAa4eCTBE
pedepeHToB u mpecc-cekperapeil B opraHax rocy1apcTBEHHOTO YIIPABICHHUS, YUPEKICHUIX
00pa3oBaHMs U KYJIbTYPBI, B IPEACTABUTEIHHBIX OpraHax CyOheKTOB (heneparuu.

2 MecTo TMCHHUILIMHBI B CTPYKTYpe 00pa30BaTe/JIbHOH IPOrpaMMBbl

Jucnunimna MHocTpaHHbIH S3bIK B IPO(ECCHOHATBHON AESITENbHOCTH BXOJIUT B
00s13aTeNbHYI0 YacTh Y4€OHOr0 Tu1aHa 00pa30BaTeNbHOM MPOrpaMMBl.

Jlns u3ydeHust IMCUUIUIMHBI HEOOXO0AUMBI 3HaHUS (YMEHHUS, BIAJCHHUS),
c(OpPMUPOBAHHBIE B pE3yJIbTAaTE U3yUEHUS AUCIUILINH/ MPAKTUK:

Jlnis u3ydeHust TUCIUIUIMHBI HEOOXOAUMBI 3HAHUS, YMEHUS U BIIQJICHMUS,
c(OpMUPOBAHHBIE B pE3yJbTAaTE U3YUEHUS AUCUMILIUHBI «IHOCTpaHHBIH SI3BIK» Ha
MpenbIayIen CTylieHn oOpa3oBaHus — OakanaBpuar.

3HaHus (YMEHUs, BIa/IeHNUs ), TOTYYEHHbIE IPU U3yYEHUU JTaHHOMN TUCIUIUINHBI
OyayT HEOOXOAUMBI JJIsl U3YUYEHUSI TUCIUTUINH/TIPAKTHK:

TexHonoruu Meauanuy B 00pa3oBaTeIbHOM MPOCTPAHCTBE

PopMUpOBaHUE NOIUKYJIBTYPHON JTUYHOCTH B YCIIOBUSAX CIELMAIBHOTO U
MHKJIFO3UBHOTO 00pa30BaHUs

3 Komnerenuuu odyyarouierocsi, popmupyemsbie B pe3y/ibTaTe 0CBOCHUS

AUCHMILIMHBI M IIAHUPYEMbIe pPe3y/bTaThl 00y4YeHUs

B pesynbrare ocBoeHus AMCUUIIINHBL  «HOCTpaHHBIN SA3BIK B
poeCCHOHATIBHOM IeATENFHOCTHY 00yJaroIuiCs T0HKEeH 00J1afaTh ClIeAyOIUMU
KOMIIETEHIMSIMMU:

KO,}I HHAUKaTopa HH}II/IK&TOP JOCTHXKEHUS KOMIICTCHIIN

YK-4 Cnioco6eH nMpuMeHsITh COBPEMEHHBIE KOMMYHUKATUBHBIE TEXHOJIOTUH, B TOM YHCJIE Ha
MHOCTPAaHHOM(BIX) sI3bIKE(aX), IS aKaJIEMUYECKOT0 U MTPO(heCCHOHATLHOTO B3aUMOICHCTBUS

YK-4.1 VYcTaHaBIMBaeT KOHTAKTHI U OPraHU3yeT OOIEHHE B COOTBETCTBUU C
NOTPEOHOCTIMH COBMECTHOMU JEATEIBHOCTH, HCIIONb3YsI COBPEMEHHBIE
KOMMYHMKAI[MOHHBIE TEXHOJIOTUU

VYK-4.2 CocraBiseT JeI0BYI0 TOKYMEHTAIIUIO, CO3/Ia€T Pa3InIHbIC
aKaJIEMUICCKHE WU MPOPECCHOHATBHBIC TEKCTHI HAa PYCCKOM U




HHOCTPAHHOM A3bIKaXx

YK-4.3 [IpencrapisieT pe3ynbTaThl HCCAEAOBATEIBCKON U MPOESKTHOM
JESTEIIbHOCTH Ha Pa3IMYHBIX MYOJINYHBIX MEPONPUATHSAX, YIaCTBYET B

aKaICMHUYCCKHUX U HpO(i)CCCI/IOHaJIBHBIX JUCKYCCHAX Ha PYCCKOM U
HHOCTPAHHOM 3bIKaX

YK-5 Cniocoben aHanu3upoBaTh U YIUTHIBATH pa3HOOOpa3ne KyJIbTyp B IIPOLIECCE
MEKKYJIBTYPHOTO B3aUMOJEHCTBUS

YK-5.1 OpueHTupyeTcsi B MEXKYJIbTYPHBIX KOMMYHHUKAIMSIX HA OCHOBE aHAIN3a
CMBICJIOBBIX CBSI3€ll COBPEMEHHOMU MOJIMKYIBTYPBI U MOJIUSA3bIUNS

VK-5.2 Bnaz[eeT HaBbIKaMH TOJICPAHTHOI'O IIOBCACHUS IIPH BBIIIOJTHCHUN
HpO(l)eCCI/IOHaJ'IBHBIX 3aJga4




4. CTpyKTYpa, 00bEM H COEPKAHUE TUCHUIIINHBI
OO6mias TpyA0€MKOCTh JUCIHUIUIMHBI COCTABIISIET 2  3a4€THBIX €IMHMI] 72 aKaj. 4acoB, B TOM

HHUCJIIC:

— KOHTaKTHast pabora — 4,4 akaJ. 4yacos:
— ayuTopHas — 4 akaJl. 4acos;
— BHeayauTopHas — 0,4 akaj. 4acos;

— caMmocTosITenbHast pabota — 63,7 akaj. 4acos;

— B (popMe npakTuieckoil moarotoBku — 0 akaj. vac;

— MOJrOTOBKA K 3au€ty — 3,9 akaj. yac

d)opMa aTTcCTaluu - 3a4€T

AynuropHas = o
KOHTaKTHas paboTa E z Dopma TeKyIEero
Pasien/ Tema 2 (B akan. 4acax) 8 E‘ Bun KOHTPOJISI Ko
> 8 © | camocrosiTenbHON |  ycIIeBaeMOCTH H
JIACIMTUTAHBI N < . | xommerennuu
O paboThI MIPOMEKYTOUHOM
6 mpakr. | €3
Tlek 1a0. PaKt. | =@ aTTeCTalnuu
’ 3aH. 3aH. O =
1. YcTHast KOMMyHHMKaLus B
npodecCHOHATBEHON
JIeSITeIbHOCTH
ITpopaboTka
4eOHMKOB
yyqe61-u>1x ’ YK-4.1, VK-
N 4.2, VK-4.3,
1.1 IemoBast Gecena 1 16 nocobuii u TECT ’
. YK-5.1, VK-
00s13aTeNBbHOM 52
JUTEPaTypPHI TIO '
1 JTAaHHOM TeMe
n3ydeHue
Marepual 1mo VK-4.1, VK-
1.2 oxma. mpe3eHTaIus 16 TeMe, TECT 4.2, YK-4.3,
’ A- TP BBITIOJIHEHUE YK-5.1, VK-
MPAaKTUUECKUX 5.2
3aJaHui
HWroro no pazaeny 1 32
2. [lnceMeHHas KOMMYHUKAIYS B
npodeccnoHaIbHON
JeSTSITLHOCTH
n3ydeHUe
Marepuana 1o YK-4.1, VK-
Teme 4.2, VK-4.3
2.1 Pesrome 1 16 ’ TECT ’ '
BBITIOJIHCHUE VK-5.1, VK-
MPaKTUIECKUX 5.2
3aJaHui
1
n3ydeHue
Marepuana 1mo VK-4.1, VK-
2.2 TTucemo 06 ycTpoiicTBe Teme, TecT, KoHTponbHas | 4.2, YK-4.3,
15,7
Ha paboTy BBIIIOJIHEHHE pabota VK-5.1, VK-
IPaKTUIECKUX 5.2
3aaHui
Hroro no pazgeny 1 31,7
Hroro 3a cemectp 63,7 3a4éT
Hroro no aucuuruimae 2 63,7 3a4er




5 O0pa3oBaTesibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ TpedoBanusmu @I'OC BO no peanuzanuy KOMIETEHTHOCTHOTO
MOJIX0/1a IPOTpaMMa JUCHUILTUHBI «THOCTpaHHBIN S3BIK B TPO(ECCUOHATEHON
JESTEIbHOCTHY NPEAyCMaTpUBAET:

— HMCIIOJIb30BaHKE B y4eOHOM IPOIecce aKTUBHBIX U HHTEPAKTUBHBIX (OpM
MIPOBEICHUS 3aHATHI C LIEbI0 (POPMUPOBAHUS U PA3BUTHS MHOSAZBIYHOW KOMMYHHUKATHBHOMN
KOMIIETEHIIH 00yJYaroImuXxcs;

— UCNOJIb30BAaHUE AYAMO- U BUIEOMATEPUAIIOB, MHTEPHET-PECYPCOB HA IPAKTUUECKUX
3aHATHUSX;

— UCMOJIb30BAaHUE JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX PECYPCOB 110 TEMaM
IIPAKTUYECKUX 3aHATUH;

— TMOUCK ¥ U3YYEHHE MEIMUHBIX TEKCTOB 110 0003HaUYEHHOH MpoOIeMaTHKE;

— HMCIIOJIb30BaHME PA3HBIX ()OPM BHEAYIUTOPHOM pabOTHI, TAKUX KaK OpraHU3anus
Mpa3HUKOB U TEMAaTUUYECKHUX BEYEPOB, CTYIE€HYECKUX HAYUYHbIX KOH(EPEHIIMI; BCTPEY €
HOCHTEJISIMU SI3bIKA.

JUis 1oCTUXKEeHUS TUTaHUPYEMBbIX Pe3ysIbTaToB 00yUyeHHUs, B Kypce «/HOCTpaHHbII
A3BIK» UCHOJIB3YIOTCS CIIEAYIONIME 00pa30BaTebHbIE TEXHOIOIHHU:

I'PYIIIIOBASI COBMECTHAS PABOTA CTYJEHTOB - kommiekc
[e1arOrMYECKUX METOA0B 00YUEHHs, IPEAIOJIAralolNX OCBOCHUE 00YJarOIUMHUCS psijia
JITOPUTMOB, IPUEMOB, TEXHOJIOTHI COBMECTHOT'O IPUHATHS pEeILIEHHH, BEIpaOOTKH 0011ei
CTpaTeruu JeMCTBUI M MOUCKA PELICHUs BO3HUKAIOIUX MTPOOIEM, KOTOPbIE YCIIELUIHO
HCIOJIb3YIOTCS B JAJIbHEHIIIEM B XOJI€ IUCKYCCUH, TUCITYTOB, BBIIIOJIHEHUS IPYNIIOBBIX
3ajaHui (IpoeKToB) U T.1.. IIpu 3TOM MHOTJa MO’KET BOZHUKHYTh CUTYyalMsl, KOTaa
noTpe0yeTcsi IPUHATH KOJIEKTUBHOE pEIlIeHHE WM CTEHEPUPOBaTh HOBYIO HCI0 B BEChbMa
KECTKUE CPOKH.

I'PYIITIIOBAS JMCKYCCHA - meTon opraHu3aniii COBMECTHON KOJIJIEKTUBHOM
JesITeIbHOCTH, TIO3BOJISIIOIIUI B IpOIEcce HETTOCPEACTBEHHOTIO OOIIEHUS MMyTeM JOIrMYECKUX
JIOBOJIOB BO3/IECTBOBATh HA MHEHUS, MIO3UIIMY U YCTAHOBKM YYaCTHUKOB JUCKyccHuH. Llenbro
JUCKYCCHH SIBJIIETCSI MHTEHCUBHOE U NPOJYKTUBHOE PEIIEHUE TPYIIIOBOM 3a1aun. MeTton
IpYIIOBON AUCKYyCCUU O0ecTiednBaeT ri1y0oKyro MpopaboTKy umeromleiicst nHpopMmaru,
BO3MO>KHOCTb BBICKa3bIBaHMsI CTYIEHTaMU Pa3HBIX TOYEK 3PEHHUS 10 3aJaHHON
IpernoiaBaTesieM mpoodiieMe, TEM caMbIM CIIOCOOCTBYS BBIpaOOTKeE afieKBaTHOTO B JAHHOM
CUTYallU! PELICHMUS.

JEJIOBAA UT'PA - meton umuTanuu (oapaXkaHusi, U300pa>keHus) MPUHATHS
peleHus pyKOBOJSAIIUMHU paOOTHUKAMH WM CHEIMATUCTAMH B PA3IMYHbIX
MIPOM3BO/ICTBEHHBIX CUTYyallUs y4eOHOM IMpOIecce - B HCKYCCTBEHHO CO3/IaHHBIX CUTYAIHSIX),
OCYILECTBIISIEMBIN 110 3aJaHHBIM IIpAaBUJIaM IPYIIION JOAEHN Ui uyenosekoM 1 OBM B
JIMAJIOTOBOM PEXUME, TPU HATWYMU KOHPIUKTHBIX CUTYAIMH WM HHPOPMAITMOHHON
HEOIPEAEIEHHOCTH. B 1e10BOM Urpe KaXAblil yYaCTHHUK BBINIOJIHSAET ONPEACIECHHBIE
JEMCTBYS, aHAJOTMYHBIE IOBEACHUIO JIFOJEH B )KU3HH, C YUETOM IIPUHSTHIX MTpaBuJI Urpsl. B
COBPEMEHHOM IIPUMEHEHUH METOJI JEJIOBOM UIPhI 03HAYAET METOJI SKCIIEPUMEHTAILHOTO
00y4eHHs COPEBHOBATEIILHOTO XapaKTepa, CO3AAI0NINI HE0OXOAUMYIO MOTHBALIUIO IS
M3Y4YEHHUs BAKHENIINX pa3/ieIoB Kypca.

Merox KEMC-CTAIU — 3T0 MeTox 06ydeHH s, TIpH KOTOPOM CTYIEHTHI i
MPEeroIaBaTeNld Y4acTBYIOT B HEMOCPECTBEHHOM OOCYX/IE€HUH JIeTIOBBIX CUTYallUi UITH
3aj1a4. [IpyHIMNHManeHO OTpULIAETCS HATMYKME €JUHCTBEHHO IIPAaBUIBLHOTO pemieHus. [1pu
JAHHOM METOJIe 00y4EHUS CTYJIEHT CAMOCTOSATENBHO BBIHYX/IEH IPUHUMATh PEIICHUS U
000CHOBBIBaTH €ro. Keichl cOCTaBIAIOTCS U3 peaabHbIX (PAKTOB, YUTAIOTCS, U3Y4AIOTCS U
00CYX/JIal0TCs CTYIEHTAMU T10J] pyKOBOJICTBOM IpenoaBaTess.

JEBATDI — 510 nHTE/UIeKTyalIbHASI UTPa, B KOTOPOH JBE KOMaHIbI (YTBEPKIAIOIIAsT 1
OTpHIIarOIIas), 00CYXaas 3aJaHHYI0 TeMY, CHOPMYITUPOBAHHYIO B BUJIE YTBEPKICHUS,
BBIJIBUT'AIOT CBOM apIyMEHTBI M KOHTPAapryMEeHTHI 110 MOBOY IPEUI0KEHHOTO TE3UCA, YTOOBI



yOeIUTh YJICHOB JKIOPH B CBOCH ITPABOTE U OIBITE PUTOPUKHU. BMecTe ¢ aprymeHTamMu
YYaCTHUKH 7€0aTOB JOJDKHBI IIPEICTABUTD KIOPU JT0KA3aTENIbCTBA, (DAKThI, IIUTATHI,
CTaTUCTUYECKUE JaHHBIC, ITOACPKUBAIOIINE UX [TO3UIIMIO, KOTOPBIE COCTABIIAIOT KEHC
KOMaH/Ibl. YYaCTHUKH Ae0aTOB 337al0T BOIPOCHI IPOTUBOIIOJIOKHOW CTOPOHE U OTBEYAIOT HA
BOIIPOCHI OMIIOHEHTOB; BOIIPOCHI MOT'YT OBITh MCIIOJIb30BaHBI AJISl pa3bsICHEHUS TIO3ULIUT
OIIIOHEHTOB U JJIsl BBISBICHUS OIINMOOK Y IPOTUBHUKA.

6 YueOHO-MeTOqMYECKOE 0O0ecTiedeHHe CAMOCTOATEIbHOM padoThl 00y4YaommXxcst

[IpencraBneno B npuioxxeHuu 1.

7 OueHo4YHbIe CPeCTBA JIJIA IPOBeeHNsI IPOMEKYTOYHOM aTTecTAlNU
[IpencraBieHsl B IpUIOKEHUU 2.

8 YueOHo-MeTOAM4YEeCKOEe M HH(pOPMALIMOHHOE 00ecTieYeHHe U CHMILTUHBI

a) OcHoBHas JUTEpaTypa:
1. Konecnukoga, O. 0. YOUR GUIDE IN BUSINESS ENGLISH : yue6noe
nmocobue / O. 10. Konecuukona, E. A. Jlomakuna ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2018. -
1 snextpow. onrt. guck (CD-ROM). - 3ari. ¢ tutyi. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1987. - MakpooObeKT. - TekcT :
ANEeKTPOHHBIN. - CBereHus noctynusl Takxke Ha CD-ROM.
2. Tukanoga, E. A. Global Contemporary Problems : yue6Hoe mocobue [ By308B] /
E. A. ITukanosa, E. A. JlIomakuna ; Maruuroropckuii roc. texuandeckuii yu-t um. I'. W.
Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. Y. Hocosa, 2022. - 1 CD-ROM. - 3armx. ¢ tuTy.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20115. - ISBN 978-
5-9967-2539-7. - MakpooOBeKT. - TEKCT : AIeKTpOHHBIN. - CBEICHUS JOCTYITHBI TAK)Ke Ha
CD-ROM.
3. Axmet3snosa, T. JI. Wirstchaft Deutschlands : yue6Hoe moco6ue / T. JI.
Axwmer3sHoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 anekrpos. ont. auck (CD-
ROM). - 3arn. ¢ Tutyin. 3kpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1694. - MakpooObekT. - Tekcr :
ANIEKTPOHHBIN. - CBeneHus poctymnHsl Takke Ha CD-ROM.
4. Emen, T. B. Deutschland: Land und Leute : yue6Hoe ocobue [as By3oB] / T. B.
Emerr ; MI'TY. - Maruutoropck : MI'TVY, 2019. - 1 anektpos. onrt. auck (CD-ROM). - 3ari.
¢ tutyi. skpaHna. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2443. -
MaxkpooObeKT. - TekcT : aMeKTpoHHBIH. - CBeieHus qocTymHbI Takke Ha CD-ROM.

0) /lomoJiHUTeIbHAA JIUTEpaTypa:

1. Konecuukosa, O. FO. Boost Your English : yue6Ho-MeToaMuecKOE TTOCOOHE [ 15t
By30B] / O. 0. Konecnuxosa, C. B. Ouaposa, C. B. Xaputonosa ; MarHUTOrOpCKuii roc.
texunueckuit yH-T uM. I. . Hocosa. - Marauroropck : MI'TY um. I. K. Hocoga, 2019. - 1
CD-ROM. - ISBN 978-5-9967-1647-0. - 3arn. ¢ TuTyi. 3kpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2557. - MakpooObekT. - Tekcr :
ANIEKTPOHHBIN. - CBeieHuUs TOCTYIHBI Takke Ha CD-ROM.

2. Ewmen, T. B. [Tucemennsiit nepeBoa. Hemerkuii si3vik : yueoHOe mocodue / T. B.
Ewmen, H. P. Ypazaesa ; MI'TVY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 31eKTpOH. ONT. TUCK
(CD-ROM). - 3arm. ¢ tutys. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20513. - MakpooObekT. - TekcT :
ANEKTPOHHBIN. - CBefeHus foctynHbl Takxke Ha CD-ROM

B) MeToauyecKkue yKazaHus:

1. I"acanenko, E. A. Practice your Business Correspondence skills : mpakTuxym [ st
By30B] / E. A. I'acanenko, O. A. JIyknHa ; MarHUTOTOpCKHi TOC. TEXHUYECKHUH YH-T UM. [
H. Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3ar. ¢ TuTys.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2933. -



https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1987
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20115
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1694
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2443
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2557
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20513
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2933

MaxkpooOBbeKT. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBeeHus JoCTynHbI Takke Ha CD-
ROM.HEMELIKUI S3bIK
AHTpornosa, JI. . [IpakTikyM 110 HallMCaHUIO HAyYHBIX CTaTell Ha AaHIJIMHCKOM
s3bike "English Academic Writing " : mpaktukywm / JI. . Aarponosa, /I. A. CaBunos, O. B.
Tynynosa ; MI'TV. - Marauroropck : MI'TY, 2017. - 1 anekrpon. ont. auck (CD-ROM). -
3ar. ¢ TuTyin. ’3kpasa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20352. - MakpooObekT. - Teker :

2.

ANEKTPOHHBIN. - CBeneHust noctynuel Takxke Ha CD-ROM.

r) [Iporpammuoe odecneyenne u UHTepHer-pecypcebi:

IIporpammHoe obecnevyenune

HaumenoBanue .
o Ne norosopa Cpoxk nelicTBUS TULIEH3UU
MS Oﬁ.lce 2007 Ne 135 ot 17.09.2007 0ecCpovHO
Professional
7Zip CBOOOJIHO pacrpocTpaHsIeMoe 0eccpouHo
FAR Manager CBOOOJTHO pacIpocTpaHsIeMOe 0ecCpovHO
Bpay3zep Yandex |cBOOOAHO pacrpocTpaHseMoe 6eccpoyHO

HpO(l)eCCI/IOHaJIbHI)Ie 0a3bl JaAaHHBbIX U I/IH(l)OpMaIII/IOHHI)Ie CIIPaBOYHBLIC CUCTEMbI

Hazpanue kypca

CchUIKa

DnekTpoHHbIe pecypchl oubmuorexku MI'TY um.
I'.1.HocoBa

https://host.megaprolib.net/MP0109/Wehb

Poccuiickas  T'ocymapcTtBeHHass — OuOnuoTexa.
Karamorn

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

HarmonansHas HHGOpPMAIIMOHHO-aHATUTHYECKAST
cucrema — Poccuiickuii HMHIEKC Hay4HOro
LUTUPOBAHUS

https://elibrary.ru/project risc.asp

DneKkTpoHHas 6a3a nepuoaNvecKux n3aanuii East
View

https://dlib.eastview.com/

9 MaTepHaJ’leO'TeXHI/I‘IeCKOC o0ecneuyeHue AUCHHUIIIIMHBI

MaTepHaﬂbHO-TCXHquCKOG obecneyeHne JUCIHHUIIIIMHBI BKIIIOYACT:



https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20352
https://host.megaprolib.net/MP0109/Web
https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://dlib.eastview.com/

Tumn u Ha3BaHME ayAUTOPUU: YUeOHBIC AyAUTOPUH IS TPOBEACHUS MPAKTHUECKUX
3aHSTHUH, TPYIIIOBBIX U MHIUBUAYAIBHBIX KOHCYJIbTAIUH, TEKYIETO KOHTPOJISI U Y4eOHbIC
ayJMTOPUH JIJIs IPOBEJICHUS JUCTAHIIMOHHBIX 3aHATHIA JEKIIMOHHOTO THNa : CToJ
KOMITBIOTEPHBIH, CTOJI MUCBMEHHBIH, CTYJI OQHUCHBIH, JOKyMEHT-Kamepa EpPsSon, nctounuk
oecnepedoitnoro nutanuss POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pelieHus,
KOMIIBIOTEP MEePCOHAIbHBIN (THI6), mpoekTop ViewSonicPJD7526W, criukepdon
nacronbHblin Calisto-620 Plantronics, Be6-kamepa LogiteachC920, cucrema akycTrdeckas
HACTOJIbHAS, CTEPEOrapHUTYpa (MUKPO(OH € IIyMOIOIABICHHEM ), SIKpaHHACTEHHBIH DIigis
Optimal-C MW DSOC-11032*2

Y4eOHbIe ayIMTOPHH ISl TIPOBEIICHHSI TPAKTHYECKUX 3aHSATHMA, TPYIIIOBBIX U
WH/IMBUYATbHBIX KOHCYJBTAIMN, TEKYILIEr0 KOHTPOJIS U IIPOMEXYTOYHOH arTtectanuu: CTo
KOMITBIOTEPHBIH, CTOJ MUChMEHHBIH, CTYJI OQHUCHBIH, JOKyMEHT-Kamepa Epson, nctounuk
oecnepedoitnoro nutanuss POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pelicHus,
KOMIIBIOTEp MEePCOHANbHBIN (THI6), mpoekTop ViewSonicPJD7526W, criukepdon
HacrobHbIi Calisto-620 Plantronics, Be6-kamepa LogiteachC920, cuctema akyctuueckas
HACTOJIbHAS, CTEPEOrapHUTYpa (MUKPO(OH € IIyMOIOIaBICHHEM ), SIKpaHHACTEHHBIH Digis
Optimal-C MW DSOC-11032*2

YueOHble ayIUTOPUH IS TPOBEACHUS 3aHATUI JICKIIMOHHOTO TUTIA, TPAKTUYCCKUX
3aHSTHUH, TPYIIIOBBIX U MHIUBUAYAIBHBIX KOHCYJIbTALUHN, TEKYIIETO KOHTPOJIS U
npomMexxyrouHoit arrectanuu (LIeHTp qucTaHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTHH )

[TepconanbHbie KOMITbIOTEPHI ¢ TakeToM MS Office, Beixomom B MHTepHET U ¢
JOCTYIIOM B 3JIEKTPOHHYIO HH(POPMAIIMOHHO-00pa30BaTEIbHYIO CPEly YHUBEPCUTETA

Hacroneusrii cimkepon PlantronocsCalistro 620

Hoxymentkamepa Aver Media Aver VisionU15,

I'paduueckuii mnanmerWacom Intuos PTH-851

Beb6-kamepa Logitech HD Pro C920 Lod-960-000769

Cucrema HacToJbpHas akyctuueckas Genius SW-S2/1 200RMS

Buneokamepa kymnonbsHast PraxisPP-2010L 4-9

AynuocucreMa ¢ neTInyHbIM paguomukpodonom ArthurFortyU-960B

Cucrema untepaktuBHas Smart Board 480 (sxpan+ipoekTop)

[ToBopoTHast Beb-kamepa ¢ motosouHbM moasecom Logitech BCC950 10G-960-
000867

KoMmruiekr s nepeaum cCursaia

[MyneT ynpasnenus npesenranueii Logitech Wireless PresenterR400

YcunmuTens MOITHOCTH 3BYKOBOH BoiHBI BOSE

KoMnbrorep nepcoHanbHbIN U1 AUCIIETYEpA

M@V Canon

Crepeorapuutypa (Mukpodon+uaymauke) PlantronicsEntera)

Buaeopeructparop ¢ KECTKHM JHCKOM

Kommyrarop noctynaQtechQSW-2800-28TAC

[TomereHus 1J1s1 cCaMOCTOSATENHHOUM paboThl 0Oydaronuxcs: [lepconanbHbpie
KoMIbioTephl ¢ makerom MS Office, Bbixomom B IHTEpHET U ¢ JOCTYIIOM B 3JICKTPOHHYIO
nH(pOPMAITMOHHO-00Pa30BATENHHYIO CPEly YHUBEPCUTETA

[Tomenienune It XpaHEHHUS U TPOPHIAKTHYECKOTO 00CTy)KUBaHUSI Y4€OHOTO
obopynoBanus: CTeIUIaxu A1 XpaHEHUsT ydeOHO-HATJISTHBIX TOCOOUi U yaeOHO-
METOAMYECKON JOKYMEHTAIUH.



Hpunoscenue 1

Y4eOHO -MeTOANYECKOE 00ecneyeHre CAMOCTOSITEIbHOI padoThl 00y4YaroIuXcst

CamocTrosiTensHas padoTa CTYACHTOB PEAYyCMAaTPUBAET:

1) wu3sydeHHe HEOOXOAMMBIX pa3AeiIOB B KOHCIEKTAaX, Y4YEOHBIX MOCOOMSX W METOAMYECKUX
yKa3zaHUAX; paboTa co crpaBOYHON IUTEpaTypoit u HTepHEeT-pecypcamus;

2) TOATOTOBKY K BBIIIOJIHCHUIO KOHTPOJIBHOM pabOThI;

3)  BBINOJIHEHUE NPAKTUYCCKHUX 3a[aHUM.

[lo nmaHHOW AWCUOWIUIMHE TPEAYCMOTPEHBI Pa3NUYHbIE BHIBI KOHTPOJISA PE3YyJIbTaTOB OOYUCHHS:
TEKYIIUHA KOHTPOIH (TECTHI 110 TEMaM Ul IPOBEPKH YCBOCHHOTO MaTepHaa), IPOMEXyTOUYHBIH KOHTPOIb
B BUJIC 3a4eTa.

IIpumepnvle mecmul 07151 CAMONPOBEPKU:
HNHocTpannblii s3bIK B NpodeccuoHaIbLHOI AeTeIbHOCTH (AHTJINMCKIH)

Pa3nen 1 YerHast koMMyHuKanus B mpogeccuoHAIBHOM cepe
1. Secretary: ”
Caller: “Can I speak to the manager, please?”

a) Why can’t you do it?

b) This is the manager’s office. Can I help you?

¢) What do you want?

d) Do you really need to do s0?
2.Teacher: “Read the passage and match the names with ...”
Student: ”

a) What does this mean?

b) What?

¢) Slow down!

d) Could you repeat that, please?

3.Waiter: “Are you ready to order?”

Guest: “ ”

a) Hi! How are you?

b) A meat sandwich, please.

c¢) I want a meat sandwich.

d) Bring me a meat sandwich!
4. Studentl: T don’t have a pen or a pencil Student2: Of course, what colour do
you need?

a) Could I borrow your pen, please?

b) Can | borrow your pen, please?

c) Give me a pen.

d) Would you be so kind as to give me a pen, please?

5. Student: I can’tsee the blackboard “ ” Teacher: Yes. Is it better now?
a) Could you step aside, please?

b) Can you step aside, please?

c) Step aside, please.

d) Would you be so kind as to step aside, please?

Pasnen 2 [IucbMeHHasi KOMMYHUKaIHA B IpogeccuoHaIbLHOM cdepe

1.
A Clark & Sims LTD., High Street, Ellingham, Suffolk
17 August 2003
A The Sales Manager, Motorheat Ltd., Walker Road, Coventry
A We are interested in increasing our range of car heaters and would like to receive
information about the various models you are producing.
A Yours faithfully,
Frank Henley,
Manager
A Dear Sir,
2

| New Jersey Power Company




a)
b)

c)

5695 South 23 Road
(1) Ridgefield, (2) NJ 08887
(3) Mr. Frederick Wolf
Director of Marketing
(4) Smith Printing Company
590 (5) Sixth Avenue
Milwaukee, (6) WI 53216

A the addressee’s company name

A the town the letter comes from

A the street name in the mailing address
A the ZIP Code in the mailing address
A the ZIP Code in the return address

A the addressee

3.
We are a large record store in the centre of Manchester and would like to know more about the CDs and
DVDs you advertised in last month’s edition of Hi Fi. Could you tell us if the products are leading brand
names, or made by small independent companies, and if they would be suitable for recording classical
music, games and video?
We would appreciate it if you send us some samples.
A a) Contract
A b) Letter of inquiry/request
A ¢) Memo
A d)CcVv
4,
To ... : Secretarial Supervisor
(1) ... : Claire McElroy
(2) .... : Demonstration of new office equipment

The (3) ... of Smart Equipment will visit us on 28 April to demonstrate their new computer and
fax-machine which you are sure to be interested in.
Please arrange the time to meet him so that all your staff could be present.

4) ...
A a) Subject
A b) C.M.
A ¢) From
A d) Sales Manager
5. Dear Sirs
Your ref:

Our ref: sB/MM
— Yours faithfully
S. Boldween Marketing Manager
—  With reference to your advertisement in yesterday’s Sunday Times, would you please send me full
details, prices and, if possible, samples of your promotional gifts.
— Manhattan-Windsor
Steward Street
Birmingham BI18 AF5
— 14, Trist Road,
Hastings, Sussex HA3 CE6
17 October 2009
HNHocTpaHHbIii A3bIK B IPO¢eCcCHOHAIBHOI 1esITeJIbHOCTH (HeMeKHUii)
Paznen 1 YcerHast koMMyHuKanus B mpogeccuoHalLHOI chepe
3amonHuUTE NpONycK. BriOepuTe 0JuH BapuaHT OTBETA.
Im Small Talk mit den deutschen Partnern bespricht man am besten ...
Politik
Gehalt
Freizeit



a)
b)

c)

alles uiber die Familie

A: - Darf ich Ihnen meinen Kollegen vorstellen! Das ist Boris Krause.
B:-...

- Sehr angenehm, Herr Krause!

— Vielen Dank!

- Ja, gut, abgemacht!

— Ja, bitte!

Finden Sie eine richtige logische Ordnung der Sitze, wie es einer Prdsentation eigen ist.
Am Anfang werde ich iiber ... sprechen. (1)
Sie haben sicher einige Fragen. Bitte sehr! (2)
Ich mochte Sie gerne willkommen heif3en! (3)
Ich mochte Thnen ein Beispiel dafiir geben. (4)
1324
2314
3142
3124

4. Die Studenten ... die Sendung ,,Um die Welt herum® ..., um Referate zu schreiben.
a) sind zu sehen b) haben zu sehen
¢) hat zu sehen d) haben sehen

5. Die Werbung der Alkohol- und Tabakwaren ... .

a) haben zu begrenzen b) ist zu begrenzt

c) ist zu begrenzen d) ist begrenzen

Pasnen 2 [IucbMeHHasi KOMMYHUKAIUs B IPodeccHOHANBLHOM cdepe

1. In welcher Reihenfolge stehen folgende Teile in einem Geschéftsbrief?
die Anrede (1), die GruBformel (2), der Absender (3), die Unterschrift (4), der Hauptteil (5), der Empfanger
(6), die Anlagen (7), der Betreff (8)
a) 36815247
b) 63815247
c) 36812547
d) 63812547
2. Finden Sie eine richtige Variante! (in einem Geschéiftsbrief)
a) Sehr geehrte Damen und Herren,
wir beziehen uns auf Ihre Einladung vom ...
b) Sehr geehrte Damen und Herren,
Wir beziehen uns auf Ihre Einladung vom ...
¢) Sehr geehrte Damen und Herren,
wir beziehen uns auf Thre Finladung vom ...
d) Sehr geehrte Damen und Herren,
Wir beziehen uns auf Ihre Einladung vom ...
3. Das Restimee besteht aus ...
a) dem Lebenslauf
b) dem Bewerbungsschreiben
c) dem Lebenslauf und dem Bewerbungsschreiben
d) mehreren Dokumenten

4. Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge ein.
a)2,4,6,15,3 b) 5,2,1,4,6,3
c)53,1,6,3,2 d)25,1,6,34

1. lhre Anzeige in der ... Zeitung vom...

2. Unternehmensgruppe Tengelmann
Management-Entwicklung




zu Hd. Herrn Jorg Wins
Wissollstrasse 5-43
45478 Miilheim an der Ruhr

3. Mit freundlichen Griiflen
Simone Schemann

4. Sehr geehrter Herr Wins,

5. Simone Schemann
15.9.20..
Dickelsbachweg 12
40625 Diisseldorf
Tel.: (02 11) 8 04 57

Diisseldorf, den

6. aus lhrer Anzeige entnehme ich, dass Ihr Unternehmen talentierte Fiihrungsnachwuchskrifte sucht.
Vor kurzem habe ich mein Studium der Betriebswirtschaft an der FH Diisseldorf mit der Gesamtnote
,»gut® abgeschlossen und suche jetzt eine verantwortungsvolle Arbeit. Da mir Thr Trainee-Programm
interessant erscheint und gute Karrieremdglichkeiten in meinen Interessenbereichen bietet, mochte ich

mich bei Ihnen bewerben.

Ich wurde mich freuen, wenn Sie mir Gelegenheit zu einem Vorstellungsgespriach geben konnten.




IMpuioxenue 2

OrneHOYHBIE CPEAICTBA IS IPOBEACHUS IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallnN
a) Ilmanmpyemble pe3ybTaThbl 00yYeHHUsI U OLEHOYHBIE CPEJACTBA JIJIsi MPOBEAEHUs MPOMEKYTOYHOI aTTeCcTAIIMU

AHTJIMUCKHN SI3BIK

Kon nunaukaropa

Muaukatop AoCTKEHUS
KOMIIETEHIIUN

OreHOYHBIC cpe€acTaa

YK-4: Cnoco0eH NpUMeHSITh COBPeMEeHHble KOMMYHUKATHUBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAHHOM(BIX) sI3bIKe(aX), /151 AKaJeMUYEeCKOro U
npo¢ecCHOHAIBLHOI0 B3aUMO/IeiiCTBHUS

VK-4.1

Yemanaenusaem xonmaxmer u
opeanuzyem obuenue @
COOmMEEemMcmeuu ¢
nOMpebHOCMAMU COBMECMHOLL
O0esimenbHOCMU, UCHOIb3YA
coepeMmeHHble
KOMMYHUKAYUOHHbIE MEXHOA02UU

1.3anonnuTe nponyck. Boidepurte oJuH BapuaHT O0TBeETA.

1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.

a)is meeting b) meets C) meet d) met

2. ... is generaly quiet, weakness is often not.

a)strong  b) strength C) a student d) study

3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?

a)speaks b) does speak c) is speaking d) spoke

4. Now I .....on the light because it is dark in late autumn.

a)am switching b) switch  c¢) will switch d) has switch
5. That time tomorrow ........ lunch at a cafe.
a)we shall have b) we shall be having
2. OTBeTHTEHABONPOCHI:

1. Where do English young men and women get higher education? 2. At what age do they enter a university?
3. What is the proportion of men and women attending English universities? 4. What subjects are considered
to be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and Cambridge called residential institutions? 6. What is
understood by tutors and the tutorial method? 7. Do tutors look after each student individually or after a
small group of students? 8. How many terms is the University year divided into? 9. How long do they last? 10.
What vacations (or holidays) have English students? 11. What do many English students do during their long
summer holiday? 12. What do they call a person who has taken a degree? 13. What do the terms B.A., B. Sc.,
M.A. or M. SC. mean?

c) shall we be having d) has

VK-4.2

Cocmasnsaem 0enosyio
doKymeHmayuio, cozoaem
PasnuuHble  aKademuyeckue U
npogeccuonaibHble MeKcmvl Ha
PYCCKOM U UHOCIPAHHOM SI3bIKAX

1. OrlpezlennTe, K KaKOMY BHAY A€J0BOIro 10KyMEHTA OTHOCHTCH HpeZ[CTaBJIeHHI)Iﬁ HHUKE OTPBIBOK:
Dear Sirs,

Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been delivered by now, but there is no sign of the
goods, although documents have been received by our bank, and we have your advice of dispatch.

We promised to supply our own customers before July 5th and we are now placed in the very awkward
position of having to tell them that the goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.

Yours faithfully,




Kon nnaukaropa

HHI[HKaTOp JOCTHKCHUS
KOMIICTCHII NN

OreHOYHBIC cpe€acTaa

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request

B) Letter of complaint

r) CV

2. BeiOepuTe 0003HaYeHHS] OCHOBHBIX IIYHKTOB pe3loMe JJIsl 3al0JHeHUs NMPOIYCKOB TAK, YTOObI OHH
0Tpakajau 0co0eHHOCTH 0()OPMJIEHUS pe3loMe.

Special skills, Education, References, Personal information, Qualifications, Personal qualities, Work
experience, Objective

Ivan Ivanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX mobile: +7-XXX-XXX-XXXX
Email: your.name@gmail.com

Date of birth: 25th July 1985

Nationality: Russian

Marital status: single

I am seeking a position with a company where | can use my ability to analyze data sets and prepare financial
forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics, Master’s degree in Marketing (2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started in 2014 up to present

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst

* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and budget < Analyzing data sets collected
through all the departments www.englex.ru * Preparing financial forecasts * Preparing reports for the board of
management
Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded ¢ Dependable * Determined ¢ Initiative * Versatile

» Native Russian * Fluent English « Working knowledge of German (Basic knowledge) * Driving License
(Category B) » Computer literacy (Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise) * Hobbies: foreign




Kon nnaukaropa

HH}II/IK&TOP JOCTHKCHUS
KOMIICTCHII NN

OreHOYHBIC cpe€acTaa

languages, chess

PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX, name@gmail.com

VK-4.3

Ilpeocmasnsiem pezynbmamul
UCCe008amenbCekoll U NPOeKmHoU
O0esimenbHOCU HA PA3TUYHBIX
nYOIUUHBIX MEPONPUSMUSIX,
yuacmeyem 6 aKadeMuyeckux u
npoOGeCcCUOHANbHBIX OUCKYCCUSX
HA PYCCKOM U UHOCINPAHHOM
AZbIKAX

1. Ilpounraiite Tekct. BriOepure oamH BapuaHT oTBera. OmpenenuTe, SBISCTCAINYTBEPKICHHE:
Finding the first job isn ‘t very difficult at all.
a) JIO’KHBIM b) ncrunHBIM C) B TeKCTe HEeT HH(pOpMALUU

Looking for a job

1.Esther Garcia graduated from university with a degree in telecommunications. But finding
her first job was very hard.

2. She searched all the job ads in the newspapers and on the internet. She made lots of
applications to different companies. She also sent her resume to all big telecommunication
companies. But most companies didn’t even invite her for interview. It seemed that they only wanted
to recruit people with job experience.

3. After several months, a finance company in Madrid offered Esther a place on a three-month
graduate scheme. At the end of the three months, Esther was the only person out of ten trainees to be
selected for a permanent job. Of course, Esther was very happy to accept.

2. IlpounTaiireTekct. Bribepure onuH Bapuant orBera. Ompepenute, SBISETCS JUM yTBEPKACHHUE:
Therearemanyjobadsinthenewspapers.
a) JIO)KHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKCTe HET WHPOPMAIIH
3. Ipounraiite Texct. BribepureoanaBapuantoTBera. Onpenennre, SpiaseTcsnnyTBepxxaenue: Most
employers invited Esther forthe interview.
a) JIOKHBIM
b) ucrurHbIM
C) B TeKCTe HET MH(pOpMAIUU
4 Ilpouwnraiite Tekct. BeiOepute onuH BapuaHT oTBeta. Onpenenure, spiseTcsuinyTBepxacaue: Esther was
selected by the finance company in Madrid for a permanent job.
a) JIO)KHBIM
b) ncruaHBIM
C) B TeKCTe HET HH(OpMALUU
Vkaxkute, kakoi yactu Tekcrta (1, 2, 3) cooTBeTCTBYET clieayromias HHpOpMaLus:
Job experience is an advantage when applying for work.




Kon nnaukaropa

HHI[HKaTOp JOCTHKCHUS
KOMIICTCHII NN

OreHOYHBIC cpe€acTaa

a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocoben ananuzupoeams u yuumuleams pasnooopasue Kyaibmyp 6 RPOUEcce MeNCKYIbMyPHO20 63aUMO0CiCIEUs.

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 6
MENHCKYTbIMYDHBIX
KOMMYHUKAYUAX HA OCHOBE
AHANU3A CMBICIIOBBIX CB8s3el
COBPEMEHHOT NOUKYILINYPbL U
NOAUA3BIYUSA

1. BoiOepuTe peniuKy, Han6oJee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTYallMH 00meHusi. BoiOepuTe oAH BapuaHT
oTBeTA.
1) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?

B:
a) No, thanks a lot, I’'m fed up.
b) As a matter of fact, | am.
C) Yes, | do.
2) A: Do you have any career plans yet?
B:
a) I’'m sure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
C) Yes ... I’d like to be my own boss one day.
3) A: The contract is ready. It can be signed.
B: .
a) Terrible!

b) See you later!

c) It’s very good! We managed it within the agreed time .

d) Don’tmentionit!

2. 3aKoHYHUTENPABUIIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object that experiences an action rather than the

person or object that performs the action. In other words, the most important thing or person becomes the
of the sentence. If we want to say who or what performs the action while using the passive voice, we

use the preposition ____. The passive voice in English is composed of two elements: the appropriate form of

the verb ' '+ past participle of the main

3. HepeBezmTe NPEATO0KCHUS. BLIZ]e.]'II/lTe KOHCTPYKIIMA € NMAaCCUBHBIM 3aJ10IroM, ONpeEaAc/iuTe

BpPEeMEHHYI0 (popmy riaroJia-ckazyemoro.

I’'m Michael Kohl and I was hired by Volkswagen in the design department. We work on the exterior design

for new cars, and many modern car models have been designedrecently by our department. My apprenticeship

with VW was being done during three years after leaving school. | thought it would be a good company to

work for. So, it was decided to send the letter of application to VW and to apply for the training scheme. | was

one of 6 000 applicants for only 600 places. After a lot of tests and interviews the best candidateswere

accepted. Then | went to a special college to study design and modelling. When | got my qualification, | was
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given a permanent job at VW.

4. PackpoiiTecko0ku, ynorpedassriaaroasiB Present, Past wm Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3. Nick (to send) to Moscow next week. 4. | (to
ask) at the lesson yesterday. 5. | (to give) a very interest-ing book at the library last Friday.

5. Packpoiite cko0ku, BeIOUpas Tpedyronryrocst gopmy rJjaroJia.

1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2. Your luggage will (bring, be brought) up
in the lift. 3. You may (leave, be left) your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4. They can (leave, be
left) the key with the clerk downstairs. 5. From the station they will (take, be taken) straight to the hotel.
6.ITocTaBbTE BbIJACJICHHbBIC I'J1aT0J1b1 B PassiveVoice, BHECH Heoﬁxozmele HU3MECHEHUSA B MIPEAJIOKCHUASI.
1. She took a long time to write the composi—tion, but at last she wrote it. 2. Don't put the cup there: somebody
will break it. 3. Why weren’t you at the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We met many difficulties,
but all the same we finished the work in time. 5. We shall leave you behind if you are not quick.

VK-5.2

Bnaoeem naswvixamu
MONEPAHMHO20 NOBEOeHUs NPU
BbINOJIHEHUU NPOPECCUOHATLHBIX
3a0ay

1. Complete the diagram with the following words.

| Accepts attend apply advertisement candidates invites  offers |
1. Employer posts a job on a website or in a newspaper

2. Job-seekers for the post

3. The employer selects suitable

4. The employer the selected candidates for interview

5. Candidates their interview

6. The employer the job to the best candidate

7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTeNnpeJI0KeHNS .

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started

2) to deal with — he — not — would have - customers

3) job —not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good communication skills - while working
5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the descriptions (a-€) and put the words in
brackets into the correct grammatical form.

| 1accountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software developer 5 teacher |
a. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite physically ..... (demand), but I enjoy .....
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(deal) with customers, except when they become violent. This doesn’t happen often, but it can be very
dangerous for us and the other passengers”.

. “I'love my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all ..... (repeat): no two days are the same. The children

are fine: you see them learn and develop. The parents can be of a problem”.

. “I'was good at maths at school and I like ..... (work) with figures. But my job is much less ..... (bore) and

routine than people think. The work ..... (involve) a lot of human contact and teamwork, working with
other managers”.

. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of teamwork between the developers. The work

can be mentally ..... (tire), but it’s very satisfying to write a program that works”.

. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But I like ..... (be) out in the open air. And

you get a lot of exercise. I walk two or three miles every day”.

4.Who does each of the following activities? Write E for employer and J for job-seeker.

Search job ads
Scan  resumes
fulfill jobs
Recruit staff
Join a firm

5. CootHecure.

post a job ad hire
supply  resumes

use career management service

1) to reject an offer wam to turn down an @) yoBIETBOPEHHE OT BBIMOIHIEMOMN PabOThI

offer

2) a dead-end job

3)a heavy workload

4) job satisfaction

5) to run your own business
6) to be/get stuck in a rut
7)working conditions

8) to meet a deadline

9) a skilled worker

10) holiday entitlement

b) pykoBOIUTE COGCTBEHHBIM JIETIOM

C) YBSI3HYTb B PyTHHE

€) ycnoBus Tpyaa

f) 3aBepIuTh PabOTY B YCTAHOBIEHHBIE CPOKH
g) GombIIoit 00BeM pabOTHI

h) onbrTHEI pabouwmii
i)0ecrnepcreKTUBHAsAPaboTa J)OTITYCK
K)oTkaszaTbcst OT MpeaIoKeH s
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YK-4: Cnoco0eH NpUMeHSITh COBpeMEeHHble KOMMYHUKATHUBHbIE TEXHOJOTHH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAHHOM(BIX) si3bIKe(aX), AJI5l AKAIEMHYeCKOr0 U MPo(ecCHOHAIBH(

B3auUMOAeHCTBUS

VK-4.1 Yemanasnuseaem xonmaxmor u
opeanuzyem odujeHue 8 COOMBEemcmeul ¢
HOMPEOHOCMAMU COBMECMHOU
OesimesibHOCMU, UCNOIb3YSL COBPEMEHHbBIE
KOMMYHUKAYUOHHbBLE MEXHON02UU

3amonHAUTE MpOTIycK. BriOepruTte oquH BapuaHT OTBETA.
1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.

a) mich b) sich C) uns d) euch

2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.

a) meine Freunde b) diese Studentin ¢) meine Studienfreunde d) ihr
3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmepriifungen gut ... und wurde immatrikuliert.

a) ablegen b) lege ab c) legte ab d) hast abgelegt

4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit grolem Interesse.

a) hat geschrieben b) schreibt c) schrieben d) wird schreiben
5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.

a) ist vergessen b) vergal}

¢) haben vergessen d) vergiss

Cocmaensem 0en08y10 O0OKYMEHMAyuro,
VK-4.2 co30aem pasnuyHvle aKademuyeckKue unu
npogheccuonanbivie MeKcmvl Ha PYCCKOM
U UHOCIPAHHOM SI3bIKAX

1. Beibepurte peruky, Hanboyee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTyalluH o01IeHus. BeiOepuTeo/MHBapHaHTOTBE
1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine Freunde haben ihn gewarnt, dass der Mot
bald kaputt gehen wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine Freunde sagen nun:

a) Das musste ja so kommen!

b) Super! Es klappt!

¢) Keine Ahnung!

d) Zeig, was du kannst!

2. Ihr Lohn war erhoht. Sie:

a) Toll! Ich habe das verdient!

b) Abgemacht!

¢) Schlecht!

d) Hmm...

2. Ompepenute, K KAKOMY BUJTy JACJIOBOTO JOKYMEHTA OTHOCUTCS MPEICTABICHHBIN HIDKE OTPBIBOK:
... Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firma ,,Kreinse& Co* reservieren. Wir legen die N
Kollegen bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei der Reifeisen Bank iiberweise
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a) die Versanddokumente
b) der Vertrag

¢) die Anfrage

d) die Anmeldung

3. BeiOepuTe periuky, Han0oJiee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTyallK 00IeH sl BEIOEpUTEOAMHBAPHAHTOTRE
Ihr Geschéftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann unterzeichnet werden.

Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

¢) Sehr gut! Ich bin froh.

d) KeineAhnung!

4. BeiObepuTe coBa WM COYETAHUS CJIOB JIIS 3aNIOJHEHUS MPOIYCKOB TaK, YTOOBI OHH OTPaXKaimH 0CO(
odopmIiieHus pesrome. BeiOepuTe BapuaHTHI COTIIACHO TEKCTY 3aaHusl.

Name Q) ..
Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam
Telefonnummer 0117 945649
Mobile 0779 92381882
Email ) ..
Nationalitiit Deutsche
(3) 11 March 1979
Berufsaushildung
1998-2001 Humboldt-Universitcit: BA in Okonomie
1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsburg
“) ...
2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtstrasse 10 3000 Hannover 1
Profil Verhandlungen fiihren, Vertrdge abschliefien, Kaufkraft analysieren

Interesse Tennis, Photographie, Reise




Kona unaukaropa

WNHaukaTop TOCTIKEHHS] KOMIICTCHITHH

O1eHOYHBIC CpPeICTBa

VK-4.3

IIpedcmasnsiem pezyromanul
UCCcne008amenbCKoll U NPOEKMHOU
0esimenbHOCIU HA PA3TUYHBIX NYOTUYHBIX
MEPONPUSIMUSIX, YUACMBYem 6
aKademuyeckux u npopeccuoHarbHvlx
OUCKYCCUSIX HA PYCCKOM U UHOCTHPAHHOM
A3BIKAX

1. IIpounTaiite TexcT. Beibepure omuH BapuaHT orBeta. Onpenenure, sBisgeTcsmnyTBepxaeaue. Fiir d
berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut.
a) JIOXKHBIM b) uctuHHBIM C) B TEKCTE HET HHPOpMAITIH

Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der Européischen Union (EU) das Programm ,,Leonar
da Vinci® (frither Petra 1) offen. Es geht dort um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa. Die Teilnaht
soll mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes einen qualifizierten Abschluss ermdglichen.
2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und 27 Jahren (Einzelpersonen oder Gruppen), (
in der Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen haben, konnen fiir mehrere Wochen ins Ausla
fahren. Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem Elektronikunternehmen in London, oder
einen mehrmonatigen Arbeitsaufenthalt in einem Athener Krankenhaus, oder ein Stipendium fiir einen K
in einer der européischen Berufsakademien.
3. ,,Man lernt ohne grofle Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen, man bilde
sich in seinem Beruf weiter und erféhrt gleichzeitig viel tiber eine andere Kultur, iiber das Leben und die
Arbeit in einem anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freunde und Berufskollegen
kennen, die einem helfen, kritischer mit sich selbst und den eigenen Vorerfahrungen umzugehen®, meint ¢
Teilnehmer am Programm ,,Petra IT.
4. Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut. Wenn Europa noch me
zusammenwachst, werden Arbeitnehmer mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrungen am schnellst
guten Stellen finden.
2. Ilpouwraiite Tekct. BpiOepure omuH BapuaHT oTBeTa. OmnpenenuTe, SBISETCS JH YTBEPXKICHI
ImAuslandkannmansichguterholen.
a) JIOXKHBIM
b) nctunHBIM
C) B TeKcTe HeT MHpOpMAIH
3. Tlpouwmraiite Tekcr. BribepureonnnBapuantorBera. Omnpepenute, SBISETCSUTMYTBEpKIeHHE: Jun
Arbeitnehmer lernen ohne grofie Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen
a) JIO)KHBIM
b) mctuHHBIM
C) B TEKCTE HET WHpOPMAIHH

[IpounTaiite Tekct. Boibepute ogun BapuanT orBeTa. Omnpenenure, sBIsSeTCUIMyTBepxKIeHHe: Im Pi
wLeonardo da Vinci“ geht es um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa.
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a) JIOXKHBIM

b) ucruaHBIM

C) B TEKCTE HET HHPOPMAITIH

Ykaxute, kakor gactu Tekcrta (1, 2, 3, 4) cOOTBETCTBYET cienyromas HHPOPMAaIIHS:
Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.

a) 2 b) 3

c)4 d)1

YK-5: Cnocoben ananuzuposams u yuumosigamsv pazHooopasue Kyabmyp 6 npouecce MeicKyaibmypHo20 63aumo0etliCneus

VK-5.1

Opuenmupyemcst 8 MeNCKYIbMypPHbIX
KOMMYHUKAYUAX HA OCHOBE AHANU3A
CMBICTIOBbIX CEA3EU COBPEMEHHOU
NOMUKYILIMYPLL U NONUA3LIYUSL

1. 3akoHYHMTENPaBUJIO.
Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit zu betrachten: Beim Passiv wird nicht ge
was macht. Die handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was passiert. Das Passiv wird mit d
und dem gebildet. Die Verben stehen auf Platz

des Satzes.

2. IlepeBenuTe NMpeaIoKeHHsl. BblenTe KOHCTPYKIHH € TACCHBHBIM 32J10T0M.

Die BRD gehort zu den fithrenden Wirtschaftslandern der Welt. Die Industrie Deutschlands hat einen w
Ruf. Durch den Einsatz moderner  Technik wird die Arbeitsproduktivitdt erhoht.In den
Industriezweigen der BRD werden die Arbeiten von Maschinen gemacht. Die deutschen Waren
iberwiegend in andere westeuropdische Staaten verkauft. Vor allem werden Maschinen, Autos,
optische und technische Gerdte exportiert. Fast die Héalfte der chemischen Produkte wird auch expc
Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgebaut. Die Kohle werden nur fiir die Energieerzeugung ve
Schon 50 % des  Stromes wird in Deutschland aus Kernenergie gewonnen.

IHocTaBbTe ri1arog B PrisensPassiv.

. Die Konferenz (organisieren) schnell.

. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.

. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretirin.

. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.

. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.

O WN PR W

. IToctaBbTe riaroa B PriteritumPassiv.
. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.
. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.

N~ B
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3. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.

4.Das Wirtschaftssystem in Deutschland (nennen) ,,Soziale
Marktwirtschaft®.

5.Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen europdischen Staaten.

5. HocraBbTe raaroa B PerfektPassiv.

1. Ein Schuhgeschift (6ffnen) schon.

2. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.

3. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und Scheinwerfer.

4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.

5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die Arbeiten von Maschinen.

VK-5.2

Braoeem nagvikamu monepanmmnozo
nogedeH s npu BbINOIHEHUU
npogheccuonanvbubix 3a0ay

1. 3axoH4YHTeNpPaBUIbHO.

1) Der «Einzelunternehmer» ist der alleinige einer Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschafty haben alle Gesellschafter die gleichen

3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall mit seiner Einlage fiir die Verblndllchk<
Gesellschaft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind juristische Personen.

5) Ein Komplementér haftet unbeschrénkt fiir die der Gesellschaft.

6) Es handelt sich um eine zwischen  Personen- und Kapitalges

Verbindlichkeiten, Eigentiimer, unbeschrdnkter, Mischform, Publikationspflicht, haftet, Geldgebern, Re
Pflichten, Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTeNnpeI0KeHNS .

1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben—in Form

2) einem «Vorstand» — {ibertragen — einer solchen Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung

3) beteiligt — finanziell — miissen — am Unternehmen — nicht — Manager — sein

4) verdffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer AG

5) durch den «Aufsichtsraty — eingesetzt — einer AG — wird — der Vorstand — und — iiberwacht

3. lIpouTHTe U IONOJTHUTE TEKCT.
| Gehalt Karriere langweilen verwirklichen |
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gemeinsam
Arbeitsklima verantwortungsvolle Ideen
freiberuflich
Herausforderung Uberstunden Arbeitszeit
anbieten
Teilzeitjob Kontakt verdienen
Interessen
1. Von meinem zukiinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster Linie, dass ich kreativ sein kann. Ich mé
meinen eigenen entwickeln kdnnen und mit anderen Probleme 16sen.
mochte auf keinen Fall an Aufgaben arbeiten.
2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen und viel Geld . Mir
wichtig, dass der Beruf interessant ist und ich eine Aufgabe habe. Dafiir wire ich auc
zu machen. Und natiirlich moéchte ich einen Beruf, der fiir mich eine ist.
3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich mdchte eigentlich nicht 38,5 in der Woche
Biiro arbeiten. Lieber bekomme ich ein geringeres und habe dann auch noch Zeit,
zu arbeiten, ich wiirde gern Computer- und Handykurse
4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt: fiir mich 1st das sehr wic
muss mich in meiner Arbeit nicht , wichtiger ist mir der gute mit den Koll
eine geregelte . Ich mochte neben der Arbeit noch genug Zeit fiir meine Hob

4. HazoBuTe 3Ha4YeHHEe MHTEPHALIMOHAIBbHBIX cj10B. CooTHecHuTe

1) checken a) Treffen, bei der praktisch gearbeitet wird

2) Job b) Personal Computer

3) Meeting ) Gruppe von Menschen, die
4) PC zusammenarbeiten

5) Team d) priifen, kontrollieren

6) City e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf

7) E-Mail f) Direktiibertragung, Originaliibertragung

8) Headquarter g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme

9) Public Relations h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung

(PR) 1) Stadt(zentrum)

10) online j) elektronische Post (wird mit dem Computer
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verschickt und empfangen)

5. CooTHecHTe.

1) das Unternehmen a) HUMYIIECTRO, COCTOSHHE;
2) der Gesellschafter COOCTBEHHOCTh

3) das Vermogen b) TroBapuiecTBo

4) die Personengesellschaft  ¢) sxman, B3HOC, mait

5) der Geschéftsfiihrer e) HeTJIaCHOE (aHOHMMHOE)
6) die Haftung TOBAPHIIIECTBO

7)offene f) ygacTHHK TOBapHIlECTBa, KOMIIAHBOH
Handelsgesellschaft g) mpeanpusaTHe

8) der Vorstand h) komMepueckuii AUPEKTOp

9) stille Gesellschaft i)OTBETCTBEHHOCTh

10) die Einlage J) npaBneHue

K)oTkpbITOE TOProBoe 001IeCTBO

0) Ilopsinok MpoBeeHNs NPOMEKYTOYHOM aTTeCTAIlNH, MOKA3aTeIH U KPUTEPUH OlleHUBAHUS:

[MpomexxyTouHast aTTecTanus Mo JUCIUILTHHE «HOCTpaHHBIN S3bIK B MPO(ECCHOHATIBHON IESTEILHOCTIY) BKIIIOYAET NPAKTHUECKUE 33 JaHHsI, BBISBIISIOIIUC
cTerneHb ¢(hOPMUPOBAHHOCTH YMEHHUH U BIIaJICHUM.

Hrorosas artecranms npejacTaBieHa B popme 3adera. 3a4eT 1o JaHHOW JUCIMIUIMHE TPOBOIUTCS B IIUCBMEHHOW TECTOBOH (opme.

Tect cocTouT U3 TpEXx 610KOB. [IepBrIil OJIOK — 3a1aHUSI HA YPOBHE «3HATHY, B KOTOPBIX OYEBHJICH CIIOCOO PELIeHNs, YCBOCHHBIN CTYIEHTOM NP H3Y4CHUH
JUCUMIUTMHBL.  3afaHusi 3TOro OJIOKa BBIABISIOT B OCHOBHOM 3HAHHEBBI KOMIIOHEHT 10 JAWUCIMIUIMHE W OLEHMBAIOTCA 10 OMHApPHOM IKaje
«paBUIIbHO-HETIPaBUILHOY. Bee 3amanns 610Ka npeacTaBieHbl TECTOBOH (OPMOil «BBIOOP OJJHOTO OTBETA U3 MPEIOKEHHBIX).

Bropoit 010k — 3aaHHg Ha YpPOBHE «3HATb» M «YMEThY», B KOTOPBIX HET SIBHOTO yKa3aHUS Ha CINOCOO BBITIOJHEHHS, M CTYACHT IJS MX pPEHIeHHS
CaMOCTOSITEIbHO BBIOMpAET OIMH M3 U3YUYEHHBIX CIIOCOOOB. 3aJaHusl AAHHOTO OJIOKA MO3BOJISIOT OLUEHUTh HE TOJIBKO 3HAHMA 0 JUCHUIUIMHE, HO M YMEHHS
MOJIb30BATHCS] MU NP PEILICHUN CTAaHIAPTHBIX, TUIIOBBIX 3a7a4. Pe3ynbTaThl BEIOTHEHHUS 3TOTO 0JIOKa OLIEHUBAIOTCS ¢ YY€TOM YaCTUYHO NPABUIIBHO BBIITOJTHEHHBIX
3amaHuil. B Gioke mprBeneHB! MpUMeEpPH 331aHUH KaK 3aKphITOH, TaK U OTKPBITOM TECTOBOM (OpPMBI. BIIOK comep uT cienyromue mpruMepHbIe MOAYIH: JIEKCHKA,
rpaMMaTHKa, peYEBOI 3TUKET, KyJIbTypa U TPAJULUU CTPAaH U3y4aeMOro SI3bIKa, IUCbMO.

Tpetwuii 6J10K — 3ajaHHUS HA YPOBHE «3HATB», KyMEThb», «BlaaeTh». OH MpeICcTaBeH KeHc-3alaHisIMHU, COAEP)KaHNe KOTOPBIX MPEAoIaraeT UCIoIb30BaHUE
KOMILJICKCA YMEHUI U HaBBIKOB, JUISI TOFO YTOOBI 00YYAIOLIMHACS MOI' CAMOCTOSATENILHO CKOHCTPYUPOBATh CIIOCO0 PELIeHNUs,, KOMOMHUPYS U3BECTHBIE €My CIIOCOOBI U
IIpUBJIEKasl 3HaHUA U3 Pa3HbIX IUCHUIUIMH. B TperbeMm Osioke comepxkarcsi Kelc-3alaHus, COCTOSIIUE U3 ONMCAHU CUTYallud U BOIPOCOB K HEMW, NPeJCTaBICHHBIX
Takxe B TecToBoil hopme. Keiic-3aganne BKiIoyaeT NpIMEPHO YETHIPE MOA3aJauH.



KpuTtepun onieHKH NUCbMEHHOH PadoThI

IToka3aTen oLleHKH Onenka

He menee 70% 0OainnoB 3a 3amanue 010ka 1 u Menbie 70% 3a 3a0aHus KaXKI0Tr0 U3 OJIOKOB 2 | 3a4TEHO
u3

1581051

He menee 70 % OautoB 3a 3amanus 01oka 2 ¥ MeHbIe 70% 0ailIoB 3a 3aJaHus KaXKI0ro U3
0moxoB 1 1 3

1581051

He menee 70% 0atoB 3a 3aganus 0jo0ka 3 ¥ MeHblie 70% 0aylIoB 3a 3aJaHus KaXXI0ro U3
010K0B 1 1 2

Menee 70% 0OarutoB 3a 3amaHus KaXaoro u3 0j0kos 1, 2, 3 He
9 b
3a4YTEHO




