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JIner akTyanusanuu padoyeil nporpaMmsl

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, odcyxieHa u ogoopena s peanusanuu B 2026 - 2027
ydeOHOM ToJTy Ha 3acefannu Kageapsl MHOCTpAHHBIX SI3BIKOB 110 TEXHUYECKUM

[Iporokom ot 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, odcyxieHa u ogoopena s peanusanuu B 2027 - 2028
yueOHOM rojly Ha 3acefanuu Kapeapsl MHOCTpaHHBIX SA3BIKOB 10 TEXHHYCCKHM

IIporokom ot 20 . Ne

3aB. kadeapoii H.H.@pKHHa

PaGouas mporpamma nepecmMoTpeHa, odcyxieHa u ogoopena i peanusanuu B 2028 - 2029
y4eOHOM rojly Ha 3acefanuu Kadeapsl HHOCTpaHHBIX S3BIKOB I10 TEXHUYECKHM

IIporokom or 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, oocyxieHa u ogoopena s peanusanuu B 2029 - 2030
yueOHOM roy Ha 3acegaHuu Kadeapsl VHOCTpaHHBIX S3BIKOB 110 TEXHHYECKHM

IIporokom or 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna




1 Leau ocBOeHMS TUCHUNIIMHBI (MOIYJIA)

Ilenpto ocBoeHuss AUCHUIUIMHBI «HOCTpaHHBI S3BIK B MPOQECCHOHATBHON
NEeSITeIbHOCTH SIBJISICTCSL:

- TIOBBIIICHUE UCXOJHOTO YPOBHSI BJaJIEHUSI UHOCTPAHHBIM SI3bIKOM, JIOCTUTHYTOTO Ha
MpebIAyIIel CTyleHn 00yUeHus;

- pa3BUTHE Y 0OY4YaIOIIUXCS COCOOHOCTH OCYILECTBIIATH JACIOBYI0O KOMMYHUKAIIMIO B
YCTHOM M THCBMEHHOW (opMax Ha TrocCyIapCTBEHHOM s3bike Poccuiickoit ®Denepanuu u
WHOCTpaHHOM(BIX ) s3bIKe(ax)

2 MecTo JTUCUMILIMHBI (MOXYJIs]) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHOI MPOrpaMMbl

Hucuummua WMHOCTpaHHBIA $3bIK B NMPO(ECCHOHAIBHONW NESTENbHOCTH BXOAWUT B
00s13aTeNbHYI0 YacTh y4eOHOT0 T1aHa 00pa30BaTEIbHON MPOTPAMMBI.

st U3Y4EHUS JUCLUIUINHBI HE00XO0 MBI 3HAHUS (ymeHus,
BJIaJI€HH),C()OPMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE U3YUEHUS TUCLMIIIINH/ IPAKTUK:

NHocTpaHHBIN A3BIK

Pycckuii s3b1K U 1€10BBIE OymMaru

3HaHus (YMEHMs, BIAJICHUs), MTOJyYCHHbIE MPU M3YYEHUH JAHHOW JUCLMIIMHBIOYIYT
HEOO0XOANUMBI JJIs U3yYEHUsI JUCLUIUIMH/TIPAKTUK:

[TonroroBka k cade u ciada rocyJapCTBEHHOIO 3K3aMeHa

3 Komnerenuun o0y4aromerocsi, popmupyemsblie B pe3y/ibTaTe 0CBOCHHUS

AUCHUILIMHBI (MOYJI1) M IJIAHMPYeMble pe3yJIbTaThl 00y4eHus

B pesynprare ocBoeHuss gucHUIUIMHBL  (Moayis)  «MHOCTpaHHBIM  S3bIK B
npodecCHOHaIbHOM  AEATEIBHOCTHY  OOydaromuiics JMODKeH o0afaTh  CIEAYOIMMHU
KOMIIETEHIUSIMU:

Kon unaukaropa NHaukaTop JOCTHIKEHUS KOMITICTCHITUH

VYK-4 CniocobeH ocyliecTBIATh AeI0OBYI0 KOMMYHUKALIMIO B YCTHOM M MMCbMEHHOM opmax
Ha TOCYJapCTBEHHOM si3bIke Poccuiickoit denepanyivi 1 HHOCTpaHHOM(BIX) sI3bIKe(ax)

YK-4.1 Bri6upaeT ctuib 00IIeHNs Ha PYCCKOM SI3bIKE B 3aBUCUMOCTHU OT LIEIH U
YCIIOBUHM MapTHEPCTBA; aJalTUPYET PEUb U CTHJIb OOLIEHUS K CUTYaIUsIM
B3aMOJICUCTBHUSA

YK-4.2 Bener nenoByro nepennucky Ha pycCKOM U MHOCTPAHHOM SI3bIKax C

y4eTOM 0COOEHHOCTEN CTHIIMCTUKH OPUIIMAIIBHBIX TUCEM U
COIIMOKYJIBTYPHBIX PA3INYNAN

VK-4.3 BrimonHseT 1715 TMYHBIX 1IeTiel mepeBol OPHUIHATbHBIX U
npodecCHOHANBHBIX TEKCTOB C MHOCTPAHHOTO S3bIKAa HA PYCCKHUH, C
PYCCKOTO 513bIKa HA HHOCTPAHHBII

YK-4.4 [Ty0ar4HO BBICTYNAET HA PYCCKOM SI3BIKE, CTPOUT CBOE BBICTYIIJICHHE C
YYETOM AYAUTOPHH U LEIH OOLEHUS
YK-4.5 YcTHO npeacTaBisieT pe3yabTaThl CBOEH AEATETBHOCTH HA MHOCTPAHHOM

A3BIKC, MOXKET MOAACPIKATE pa3roBOP B XOJ€ UX O6CY)K21€HI/I$I




4. CTpyKTYypa, 00bEM U COJEpKAHNE TUCUUIIIMHBI (MOXYJIs)

OO6mias TpyA0€MKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTABIISIET 4 3a4eTHBIX eAuHUI] 144 akaja. yacoB, B TOM

HHUCJIIC:

— KOHTaKTHas padora — 64,2 aka. 4acoB:

— aynutopHas — 64 akaj. 4acos;

— BHeayauTopHas — (0,2 akaJl. 4acos;

— camocTosTenpHas pabora — 79,8 akaj. 4acos;
— B (popme npakTuieckoil moarotoBku — 0 akai. yac;

@dopma aTTecTaluy - 3a4eT

AynuropHas L
KOHTaKTHas paboTa E z dopma TeKyIero
o =
& B aKaJl. yacax 3} Bun KOHTPOJISt
Paszen/ Tema 3 (B axan ) =l . P Kox
g 3 © | camoCTOATENnbHOI |  ycrmeBaeMOCTH U
JHCHIHILIAHBI 5 g« . KOMITETCHITHH
O g g paboThI MIPOMEKYTOUHOH
Tex mab. | mpakr. e aTTeCTaluu
3aH. 3aH. O &
1. Cdepa Oynymreit
npogecCHOHABHON
JIESATSIIbHOCTH
1.1 Pa3Butne ymenuii u
IToaroroska VK-4.1, VK-
HABBIKOB IMHUCHMA 110
MUCbMEHHOTO ITposepka 4.2, VK-4.3,
teme:«Mcropust pa3BUTHS 10 10
MOHOJIOTHYECKOTO | mucbMeHHbIX padot | YK-4.4, VK-
npodeccun U
. BBICKa3bIBAaHUS 4.5
npodeccuoHaBHON chepb»
1.2 Pa3BuTHE HaBBIKOB
YTEHHUS TEKCTOB I10 TEME. OtBetsl Ha VK-4.1, VK-
«CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTUU Br10opouHblit 4.2, YK-4.3,
10 10 BOIIPOCHI IO
U MEPCIIEKTUBbI Pa3BUTHS orpoc YK-4.4, YK-
TEKCTY
npodeccun u 4.5
npodeccuoHaBHON chepb»
5
1.3 . Pa3BuTHC HABBIKOB
TOBOPEHHUS 110 TEME « YK-4.1, VK-
Mu E))Bble BeAyIIHE 10 10 Honroroska VYcTHBII onpoc 4.2, VK-4.3,
p Y MIPE3CHTALUN p VK-4.4, YK-
MPEANPHUITHS ¥ KOMITAHHH 4s
npodeccroHanbHO# chepb '
1.4 Pa3BuTtne ymeHuii u
HABBIKOB ONIEPHUPOBAHUS Brimontenue
OCHOBHBIMU PP TIPaXXHEHUH I10 Hposepxa YK-4.1, VK-
rpaMMaTHYECKMMH 6 59 ! rp aMMaTHKE BEITOTHCHIA 42, VK-4.3,
p ' P IrpaMMaTHYECKUX YK-4.4, YK-
SIBJICHUSIMH, XapaKTePHBIMU H3y4aeMoro N
. yIpaKkHEHUH 4.5
ISt TIpohecCUOHATEHOM SI3BIKA
peun. Kareropust «3ayor»
Hroro no paszpeny 36 35,9
HWroro 3a cemectp 36 35,9 3au€T
2. Mos Oynymias kapbepa
2.1 Pa3Burue ymenuii u 6 4 6 YreHne TekcTa u Bri6opounslit VK-4.1, VK-
HaBBIKOB UYTCHUS, MUCbMa OTBETHI HA oIpoc 42, VK-4.3,




1o TeMe«OCHOBHBIE Cepbl
MIPUMEHEHUsT Moel

YK-4.4, VK-
cnenuanbHocTH. OXpaHa BOTIPOCHI 45
Tpysa u paboyee MecTo '
CIEUATICTA
2.2 Pa3BuTHE HaBBIKOB
VK-4.1, VK-
TOBOPEHHS IToaroroska
. 4.2, YK-4.3,
«IIpodheccronanbHbIC 4 6 MOHOJIOTHYECKOTO YcTHBIN Onpoc VK44 VK
KOMIIETCHIIUU OyIyIIero BBICKA3bIBAHUS 4 5’
CIIEITUATUCTA) ’
2.3 Pa3BuTHE HABBIKOB CocraBlieHne
NUCchMa 10 TEME 3asIBJICHUS O VK-4.1, VK-
«YcTpoiicTBO Ha paborTy. npueMe Ha Br10opounbIit 4.2, YK-4.3,
4 6
TIpoxoxneHne paboty ormpoc YK-4.4, VK-
cobecemoBanus. JenoBas CocraBiieHne 45
JTHKA» HWHTEPBBIO.
HWroro no pazaeny 12 18
3. OCHOBBI
npogecCHOHAEHON
KOMMYHHKAITHH
3.1 Pa3BuTHe HaBBEIKOB
Hepeosa CocraBiieHHe Mposepka VK-4.1, VK-
P N TEPMHUHOJIOTHYECK POBCP 4.2, YK-4.3,
npogecCHOHABHON 2 6 MUCHbMEHHBIX
OTO CIIOBapsI MO N VK-4.4, VK-
JIEKCHKH, POpMYyI, 3aJlaHuN
CITENNATBLHOCTH. 4.5
METPUIECKHUX €IUHHIT
Yrenue u
3.2 Pa3BuTHE HaBBHIKOB . IIposepka VK-4.1, VK-
[UCHMEHHBII
YTCHUS U TIEPEBOJIa TEKCTOB BBITOJIHEHUS 4.2, YK-4.3,
6 12 HEpEBOJ] TEKCTA
M0 CIEUAIbHOCTH U o MMUChbMEHHBIX VK-4.4, VK-
JIeIIOBOM KOPPECTOHACHIINH. JIOMAIIIHUX 3aJJaHuH 4.5
CIIENNAaTbLHOCTH.
CocraBiieHue
IIUCBMECHHBIX
AQHHOTALUHU
3.3 Pa3BuTHE HaBBHIKOB TEKCTOB YVK-4.1, VK-
nrckMa. AHHOTHPOBAHHE U 8 79 npodecCHOHANBH Br10opouHbIit 4.2, YK-4.3,
pedeprpoBaHUE TEKCTOB 110 ' oit otmpoc. VK-4.4, VK-
CIIENNAaIBLHOCTH. HATPaBJICHHOCTH. 4.5
Pedepuponanue
TEKCTOB TI0
CIIEIHAIbHOCTH.
Hroro no pazzneny 16 25,9
HWroro 3a cemectp 28 43,9 3auéT
Hroro no aucuuruinae 64 79,8 3a4eT




5 O0pa3oBaTesibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBun ¢ tpeboBanusimu GPI'OC BO mo peanuzanyy KOMIETEHTHOCTHOTO
MOJIX0/1a TPOrpaMMa JUCHUILIMHBI «MHOCTpaHHBINA SA3bIK MPO(ECCHOHATBHON AEATEIbHOCTI
IIpelyCMaTpUBAET:

— HCIIOJIb30BaHKE B y4eOHOM IpOIecce aKTUBHBIX U MHTEPAKTUBHBIX (POPM MPOBEACHUS
3aHATUH C LeNbl0 POPMUPOBAHUS M PA3BUTHS MHOS3BIYHOW KOMMYHHKATHBHON KOMIIETEHIMH
o0OyJaromuxcs;

— Hcnoap3oBaHue ayauo- u  Bugeomarepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha
MIPaKTUYECKUX 3aHATUSAX;

— UCIOJIB30BAaHUE JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTENIbHBIX PECYPCOB IO TEMaM MPAKTUYECKUX
3aHSATHI;

— TMOUCK ¥ U3YYeHHE MEIMUHBIX TEKCTOB 110 0003HaUEHHOHN po0IeMaTHKeE;

— HCHOJB30BaHUE Pa3HBIX (OPM BHEAYAUTOPHOW pabOTHI: yyacTHe B CTYACHUYECKHX
HAyYHBIX KOH(PEPEHIHSIX, KOHKYpCax ¥ OJMMITHA/IaX.

JU1s TOCTHO>KEHUS TUTaHUPYEMBIX pe3yIbTaToB 00yueHHUsl, B Kypce «VIHOCTpaHHBIH S3bIK B
npoeCCUOHATIBHON ~ JIEATENIbHOCTUY»  HUCIOJB3YIOTCS  cleayroliue  oOpa3oBaTelbHbIE
TEXHOJIOTUU:

1. MHdopManmoHHO-pa3BUBAIOIIME TEXHOJIOTUH, HAlpaBlIeHHblE Ha (OPMHPOBAHUE
CHCTEMbI 3HaHUH U CBOOOJHOE ONIEPUPOBAHUE UMH.

Hcnonb3yercsi KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTHBHBIM METOJ, CaMOCTOSITEIbHOE H3Yy4YEeHUE
JUTEpaTyphl, NPUMEHEHHE HOBBIX HMH(OPMAILMOHHBIX TEXHOJIOTUH MAJIs1 CAMOCTOSITEILHOIO
IIOTIOJIHEHUSI 3HAHUM, BKIOYas HCIHOJIb30BAHUE TEXHUUYECKUX U DJIEKTPOHHBIX CpEACTB
nHpopMaIuu.

2. JlesaTenbHOCTHbIE, NPAKTUKO-OPUEHTUPOBAHHbIE TEXHOJOIMM, HAIpaBICHHbIE Ha
¢dbopMHUpOBaHHE CHCTEMBI MPO(ECCHOHAIBHBIX IPAKTHUECKUX YMEHUH U HABBIKOB IpPU
BBINOJIHEHUH 33J]aHUH, MPOBEACHUU SKCIIEPUMEHTAIbHBIX HCCIEI0BaHUN, OOecreynBaroIux
BO3MOKHOCTh KQU€CTBEHHO BBIIIOIHATH NPOPECCUOHATBHYIO 1€ TEIbHOCTb.

3. PaszBuBarone npoOJIEeMHO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJOIMM, HAalpaBlIeHHbIE Ha
¢dbopMHUpoBaHHE M  Pa3BUTHE MPOOJIEMHOIO MBIIIJIEHHUS, MbICIUTENIBHOW aKTHUBHOCTH,
CIOCOOHOCTH BHJETh U (POpMyIUpoOBaTh MpOoOJIEMBI, BHIOUpATh CIOCOOBI M CPEACTBA A MX
pemeHnsa. Mcnonb3yercsd KOJIEKTUBHAs JEATEIbHOCTH B TIpyNNax IpU  BbINOJIHEHUU
MPAKTUYECKHX 3a/IaHHM, pelieHe 3a1a4y B YCIOBHBIX CUTYaIUAX J€JI0BOM 1 MpodhecCHoHaIbHON
KOMMYHHKAIUH.

4. JINYHOCTHO-OPHUEHTUPOBAHHbIE TEXHOJIOTUU OOYUYEHMsI, YUUTHIBAIOIINE pa3IUYHbIE
CIOCOOHOCTH ~ 00ydaeMbIX, CO3/laHHE€ HEOOXOAMMBIX  YCIOBMM Ui  pa3BUTUSA  MX
WH/JWBUYAIIbHBIX HAaBBIKOB, pa3BUTHE AaKTHUBHOCTH JIMYHOCTM B Yy4eOHOM IHpoliecce.
JINYHOCTHO-OPUEHTUPOBAHHBIE  TEXHOJOTMM  OOYYeHHUs  pealu3yloTcs B pe3yjbTare
WH/MBUYaIbHOTO OOIIEHUs TpEernoAaBaTesis M CTy/AEHTa Ha MpPe3eHTalUsX COOOIIEeHUH u
JIOKJIa/I0B, MUCBMEHHBIX paOOT U NIPU BBITOJHEHUH JOMAIIHUX UHAWBUAYAIbHBIX 3a/1aHUMH.

6 Y4eOHO-MeTOqMYECKOE 0O0ecTIeYeHHe CAMOCTOATEIBLHOM padoThl 00y4YaoIMXcst

[IpencraBieHo B mpuiiokeHuu 1.

7 OueHoYHbIe CPeACTBA /sl IPOBeAeHUs MPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu
[IpencraBieHbl B IPUIOKEHUU 2.

8 YueOHo-MeTOAMYECKOE U MH(POPMAIIMOHHOE o0ecneyeHHne TUCIMIIHHbI
a) OcHoBHas JUTEpaTypa:
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Ha CD-ROM.
3. 3epkuna H. H. Safety at a Working Place : yueOHnoe nocoOue [ais By30oB] / H. H. 3epkuna, 1O.
A. CaBuHoBa ; MarHuroropckuii roc. Texunueckuii yu-T um. I'. 1. HocoBa. - MarauToropck :
MI'TY um. I'. U. HocoBa, 2021. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Turyn. oskpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20129 (mata obpamenus: 20.03.2025).
- ISBN 978-5-9967-2439-0. - MakpooObeKT. - TeKCT : 31eKTpOHHbIN. - CBeIeHUS JAOCTYITHBI
takke Ha CD-ROM.
4. Jlomakuna, E. A. "Unexploredworldofnatureandtechnology" mist MmarucTpoB 04HO# 1 3a04HOM
dbopMm oOyuenus no cneruansHoctu 18.04.01. Xumudeckas TexHonorus : yueOHoe mocodue [ s
By30B] / E. A. JlomakuHa, E. A. [TukanoBa ; MarHUTOropckuil rocyaapCTBEHHbIH TEXHUUECKHUH
yauBepcureT uM. I'. 1. Hocosa. - MarauToropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2023. - 1 CD-ROM.
- 3arn. ¢ Tutyn. skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21174
(mata oOpamenus: 20.03.2025). - ISBN 978-5-9967-2684-4. - MakpooOwsekt. - Tekcr :
JIEKTPOHHBIN. - CBeeHus AocTymHbI Takke Ha CD-ROM.
Hemenxuii A3bIK
1. AuTtponosa, JI. . IIpaktukym no HemMeukomy s13bIky "MHOCTpanHbIi A3bIK" 1 "MHOCTpaHHBIN
S3bIK B TIpo(eccuoHanbHOM nearenbHocTH" ( i1 6akagaBpoB, CIEIHAIMCTOB, MAaTUCTPAHTOB U
acriupanToB) / JI. 1. Autpomnosa, O. H. AdanaceeBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. -1
snektpoH. ont. jguck (CD-ROM). - 3arr. ¢ turyn.  o9kpana. -  URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353 (nara obpamienus: 20.03.2025).
- MakpooOBeKT. - TeKCT : 37eKTpoHHBIN. - CBeAeHHs T0oCcTyHBI Takxke Ha CD-ROM.
2. Iyockux, A. U. Deutsche Grammatik ist easy (das Verb). Kursbuch : yue6Hoe mocobue [mas
By30B] / A. U. lybckux ; Maruutoropckuii roc. texnuueckuid yH-T um. I'. M. Hocosa. -
Marnutoropek : MI'TY um. I'. Y. Hocoga, 2023. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ tuty:n. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109 (mara oOpamenus:
20.03.2025). - ISBN 978-5-9967-2702-5. - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTpOHHBINA. - Pexum
JIOCTYTIA: JIIsl aBTOPU30BaHHBIX NOJIb30BaTenei. - CBeeHus qocTynHbl Takke Ha CD-ROM.
3. lyockux, A. W. Erfinder und ihre Erfindungen. Kursbuch : yue6Hoe mocobue [mis By30B] / A.
WN. Ny6ekux ; Marauroropckuit roc. Texamdeckuit yu-T uM. I'. . Hocosa. - Marauroropck : MI'TY um.
. 1. Hocosa, 2022. - 1 CD-ROM. - 3arn. c¢ Turyn. odkpaHa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20206 (marta obpamenus: 20.03.2025). - ISBN
978-5-9967-2580-9. - MakpooOBekT. - TekcrT : anekTpoHHBIN. - CBegeHus 1ocTyIHbI Takke Ha CD-ROM.
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DpaHy3CKUl A3bIK

1. 3anaBuna, T. F0. @panity3ckuii s3bIK 17151 MpodeccnoHaNbHBIX menei. Y. 1 : yaeOHOe mocobue

[ By30B] / T. FO. 3anaBuna ; MarHuToropckuii roc. rexauueckuii yo-t um. I'. M. HocoBa. - Marautoropek
MITY wum. I'. HU. Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3armn. c¢ Turyn. okpana. - URL:

https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109 (mara oOparieHus:

20.03.2025). - MakpooObekT. - TeKCT : BIeKTPOHHBIA. - Pexum gocTyma: Ajisi aBTOPH30BAHHBIX

nonb3oBateneil. - CBenenus noctymnHsl Takke Ha CD-ROM.

02.05.2023). - ISBN 978-5-9967-2439-0. - MakpooObeKT. - TEKCT : JIIEKTPOHHBIIH. -

Ceenenus noctymnHsl Takke Ha CD-ROM.

B) MeToanyeckue yKazaHus:
1. Meronnveckue yka3aHus 10 OPraHU3alluK ayTUTOPHON U BHEAYUTOPHOU PaOOTHI
no nucturuinne ([Ipunoxenue 3)

r) [Iporpammuoe o6ecnieuenne u UnTepHeT-pecypcebl:

IIporpaMmmHoe obecnieueHue

Haumenosanue .
o Ne norosopa Cpoxk nelcTBUS TULIEH3UH
7Zip cB0OOIHO pactpocTpansemoe 10 OeccpouHo
FAR Manager cBOOOIHO pactpocTpansemoe 10 06eccpodHo
Eﬁg;)e(p Mozilla cBoboaHO pactpoctpansemoe 10 6eccpouHO
Bpay3zep Yandex |cBobGomHO pactpoctpansemoe [10 06eccpodHo

IIpodeccnonanbubie 0a3bl JAHHBIX 1 HHPOPMALMOHHBIE CIIPABOYHbIE CHCTEMbI
HasBanue kypca Cchuika

ﬁgz‘;l;‘mm’le pecypet bubmmorexs MITY mvt. LWL o o6t megaprolib.net/MPO109/Web

Poccuiickas ['ocynapcrBennas oubnuoreka. Karanoru https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

HanmonanbHas HHGOPMAIMOHHO-aHATUTHIECKAs
cucrema — Poccuiickuii nniekc Hayunoro uutupoBanus | URL: https://elibrary.ru/project risc.asp
(PMHID)

DJekTpoHHas 0a3a mepruoIuUecKux u3nanuii EastView

InformationServices, OO0 «MIBUC» https://dlib.eastview.com/

9 MaTtepuajbHO-TEXHHYECKOE 00ecnevyeHrue JUCHUTLINHBI (MOTYJIs1)

MatepuanbHO-TEXHUYECKOE 00ecTIeYeH e TUCITUILINHBI BKITIOYAET:

Y4eOHble ayAUTOPHH 7S MPOBEACHHUS MPAKTHUECKUX 3aHATUH, TPYIMIOBBIX W HHIWBUIYaTbHBIX
KOHCYJIbTAIIH, TEKYIIIEr0 KOHTPOJIS U MPOMEKYTOYHOU aTTeCTallMU: MyJIbTUMEIUHHBIEC CPECTBA XPaHEHUS,
nepesavy v mpecTaBiIeHus] THPOPMAIINH;, KOMILIEKC TECTOBBIX 3aJlaHUM ISl IPOBEICHHS MPOMEKYTOUHBIX
U pyoexHbIx konTpodeii (506,507,508.).

[TomemeHus 4711 CaMOCTOSATENHHON PabOTHI 00YUAIOIIUXCSI: TIEPCOHATLHBIEKOMITBIOTEPHI C TAKETOM
MSOffice, Beixogom B IHTEpHET M ¢ JOCTYIIOM B 3JICKTPOHHYIO HH()OPMAITMOHHO-00Pa30BaTEIbHYIO CPEILy
yHuBepcuteta (ayn.133,142,144, 245,247).

[Tomemienne s XpaHeHHS U TPO(YUIAKTUYECKOTO OOCIYXMBaHHs y4eOHOTO OOOpYyIOBaHUS:
mKappl AN XpaHEeHUs  y4eOHO-METOAUYECKOW JIOKyMEHTalluHh, YydeOHOro oO0OpyIoBaHUS U
yueOHO-HarIsaIHbIX ocobuii (ayn.509, 510, 511, 513, 514).
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INPUJIOKEHHUE 1

YuyeOHO-MeTOoAnYEeCKOe 00€ecIeueHe CaMOCTOATEIbHON PaGOThI 00YJIAIONIUXCA

AHTJIMACKUHA A3BIK
dopma TEKyIIEero
Paznen/ Tema KOHTPOJIA [Tpumepsl 3a1aHuil AJIT  CAMOCTOSITEIILHON paOOTHI
JAuCIUIINHBI CaMOCTOATEIbHON oOydJaronmxcs
paboThI 0OyJAOIIUXCS
1. Cdepa Oyaymei
npogdeccuoHaIbLHOM
JeATECJIbHOCTH
1.1. P i u|ll . . .
A3BUINE yMCHIH H POBEpKa  MHELMEHIEX hescribe the sphere you are working/going to work
HAaBBbIKOB ITMCbMaA I10 TEMCE: pa60T . . -
with the help of the following expressions
«Hcropus pa3BuTHd .
npodeccuu " Engineering, new technology, automation, the
npogeccHOHAILHOM service life of machines, machine-tools, unique
chepbi» equipment, flexible industries, new generations of
machines and equipment, advanced technologies,
automatic design systems
1.2. PasButue HaBBIKOB|BbIOOpOUHBIH ONpOC Give a summary of the text.
YTCHUSA TCEKCTOB IIO TEMC.
«CoBpeMeHHbIe
TEXHOJIOI'UHN )41
NEPCHECKTUBLI Pa3BUTHA
npodgeccuu u
npogdeccuoHaIbLHOI
chepbi»
1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB|Y CTHBIN ONPOC Make a PowerPoint presentation on the following
TOBOPEHHMSI  II0O  TEMeE topic ,,Overview of MMK’s Production Cycle “
«MupoBbie BeaylHe
NnpeanpusaTusa "
KOMIIAaHUU
npogeccuoHaILHOU
chepbi»
1.4 Passutue ymenuii u|llpoBepka Bwinonuenwus|Fill in the gaps with the correct passive form of the
HaBBIKOB  ONEPHPOBAHUSA | TPAMMATHYECKUX verb in parentheses.
OCHOBHBIMHU YIPaKHEHUN
I'pPaMMaTHICCKUMH Penicillin by Alexander Fleming in 1928.
ABJICHISIMH, (discover) Statements from all the witnesses
XapaKTCPHbBIMU 11 .
IPOBECCHORATBHOM pevrL. gt this _ moment. (take) Whales _ by an
Karteropus «3a10r» international ban on whaling. (must protect) Both
weddings by Good Taste. (cater) A Picasso
from the Metropolitan Museum of Art.(steal)
this washing machine in Germany?
(make) Tea in China. (grow) When we
reached the airport, we found that all the flights
due to the storm. (cancel) The fax until




dopMa TeKyIero

Paznen/ rema KOHTpPOJIA [Ipumepsl 3a1aHuil 471 CaMOCTOSITENIbHOM pabOTHI
JuCIUIIVHBI CaMOCTOSITEIIbHOU 00yJaromuxcs
paboThl 0OYJArOIITUXCS
tomorrow morning. (not send) The soundtrack of a
movie always after the filming is
finished. (is/add)
2. Mos oynymas
Kapbepa.

2.1. Pa3Butue ymeHud u
HaBBIKOB UYTEHHUS, MHUCHhMa
nmo TteMe «OCHOBHBIE
chepnl NpUMeHEeHUs
MOeH  CHenuaJbHOCTH.
Oxpana Tpyaa "
padouee MecCTO
CHenUuAINCTa»

Br160opounbIii onpoc.

Answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working
environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the
United Kingdom?

3 What does the Act define? 4 What are the duties of
employers?

5 Why is it important to provide employees with
adequate training?

Translate from Russian into English

1. YenoBek MOXET NOJABEPrarbCs CIEIYIOLINM
OIAaCHOCTSIM Ha pabouem MecTe.

Ocensenue BOIbTOBOM JIyroil.

3. Oor pacIuiaBJICHHBIM METAIIJIOM.

N

4. TlopakeHHE IEKTPUYCCKUM TOKOM B CIIydae
OTCYTCTBHSI WJIM HEUCIIPABHOCTH 3a3€MIICHUS
TpaHnchopmaropa.

5. Jlo Hayama paboThl paboYMil JOHKEH:

6. Hamers cmemogexxay u TOJOBHOH — yOop,
MPUTOTOBBTE 3AIIUTHYIO MAacKy, IIUTOK WIJIN
OYKH.

7. Ynpanuth ¢ paboyero Mecra MOCTOPOHHHUE U
HCHYXXHBIC IJIA pa6OTI>I NpEaAMCTEI.

8. VYbemutbcsa, 4yro BOMM3M MecTa pabOThl HET
JIETKOBOCIUIAMEHSIOIINXCSI MATEPHAJIOB.

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccuonanbHbIE
KOMIIeTEeHIIUU OyayLiero
CIeHATINCTA

VYeTHbIT onpoc

Use your active vocabulary and prove that you
can be a professional. Tell us about your positive
and negative qualities. Will they help you to find a
good job?

2.3 Pa3BuTHEe HaBBIKOB
MUChMa o TeME
«YcTpoiicTBO Ha padory.
IIpoxoxaenune

Br16opounslii orpoc

Put the parts of the Letter of Application in the
correct order
1. September 1, 2018

2. Thank you for your time and consideration. |
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dopMa TeKyIero

Paszniesn/ Tema KOHTPOJIS [Ipumepsl 3a1aHuil 471 CaMOCTOSITENIbHOM pabOTHI
JuCIUIIVHBI CaMOCTOSITEIIbHOU 00yJaromuxcs
paboThl 0OYJArOIITUXCS
cobece0BaHUS. look forward to speaking with you about this

JleaoBas dTHKA»

employment opportunity.

| can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by
cell phone, 909-555-5555.

Sincerely, John Donaldson

I am writing to apply for the programmer
position advertised in the Times Union. As
requested, | enclose a completed job
application, my certification, my resume and
three references.

The role is very appealing to me, and | believe that

my strong technical experience and education make
me a highly competitive candidate for this position.
My key strengths that would support my success in

this position include the following:

o

e | have successfully designed, developed and
supported live-use applications.

o | strive continually for excellence.

provide exceptional contributions to

customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have
a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. | also
have experience in learning and applying new
technologies as appropriate. Please see my resume
for additional information on my experience.

6. George Gilhooley

Times Union

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

John Donaldson

Sue Circle

Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,

~

3. OcHOBBI
npogeccuoHaIbLHOU
KOMMYHUKAIHH

3.1. PasButue HaBbikoB|IIpoBepka mnucsmenHnsix|Find the following words and word combinations
nepeBojia 3aaHui in the text:
npodeccuoHaIbHON CBoiicTBa MeTaIoB, KpUCTANIMYECKasi CTPYKTYpa,
JIEKCHKH, dhopmyi, pasmep 3epeH, (GopmMa 3epeH, 3aKalKka, OTXKWT,



mailto:john.donaldson@emailexample.com

dopMa TeKyIero

Paszniesn/ Tema KOHTPOJIS [Ipumepsl 3a1aHuil 471 CaMOCTOSITENIbHOM pabOTHI
JuCIUIIVHBI CaMOCTOSITEIIbHOU 00yJaromuxcs
paboThl 0OYJArOIITUXCS
METPUYECKUX €TUHHUIL BOJIOUEHHE,  MpPOKaTKa,  KOBKAa,  OJKCTPY3us,

YCTAJIOCTh ME€TaJllla, IIOJI3Yy4ECTh METalljla

Explain in English the meaning of the following
words:

malleability, crystalline structure, grains, heat
treatment, alloying, creep

TranslateintoEnglish:

1. Mertamibsl — IUIOTHBIE MaTepUalibl IOTOMY, YTO
MEX/1y aTOMaMU B METaJIaX MaJIo€ pacCTOSHUE.

2. Metajuibl UMEIOT KPUCTAIIIMUECKYIO CTPYKTYpPY
13-3a IPaBUJIBHOIO PACIIOJIOKEHUS AaTOMOB.

3. Uem MeHbIlIE 3€pHA, TEM TBEPIKE METAILIL.

4. 3akaka W OTXKUT HM3MEHSIOT (OopMy U pa3Mep
3epeH B MeTaJllax.

5. JlermpoBaHue H3MEHSET CTPYKTYpPY 3€peH H
CBOMCTBA METAJLIIOB.

6. Mertamn negopMupyeTcss U paszpyliaercs u3-3a
yCTaJIOCTU U TOJI3Yy4ECTH.

3.2. Pa3BuTHe HaBBLIKOB

YTCHUS TCKCTOB 110
CHeruaIbHOCTH u
JICIIOBOM
KOPPECIIOHICHIIU Y.

VYceTHBIT onpoc

Buvioepume ¢opmur 2nazona ¢ cmpaoamenvnom
3anoze, onpeodeaume ux epems u nepegeoume.

1. are heating; are heated; have heated; have been
heated; have been heating.

2. was carried out; was carrying out; will carry out;
will have carried out; will have been carried out.

3. refined; is refined; is being refined; were refined;
were refining.

4. determine; is determining;
determined; was determined.

5. was used; are being used; used; are used; is being
used.

is determined;

Ilepeseoume cnedyrwujue npeonocenus.
Oopamume enumanue na Gynkyuu ununumuea
U UHpuUHUmMUBHbBIE 00OPOMbL.

Another factor to be considered is the problem of
productivity. To facilitate effective action, a serious
problem should be defined in terms of the data that
must be collected. Many companies expect the
employee to obtain his education during evening
hours.A few years ago, most manufacturers were not
likely to acknowledge that impregnation was a
reliable way to seal porous cast or
powder-metallurgy parts.




Paznen/ rema
JICITATIIIMHBI

dopMa TeKyIero
KOHTPOJIS
CaMOCTOATEIbHON
paboThl 0OYJArOIITUXCS

[TpuMepsl 3aganuii 111 CaMOCTOSITEIIBHONW PaObOThI
o0yJarmuxcs

Put the parts of the Letter of Application in the
correct order

1. September 1, 2018

2. Thank you for your time and consideration. |
look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

3. | can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by cell
phone, 909-555-5555.

4. Sincerely, John Donaldson

5. I am writing to apply for the programmer
position advertised in the Times Union. As
requested, | enclose a completed job application, my
certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and | believe that
my strong technical experience and education make
me a highly competitive candidate for this position.
My key strengths that would support my success in
this position include the following:

. I have successfully designed, developed and
supported live-use applications.
. | strive continually for excellence.

. | provide exceptional contributions to
customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have
a comprehensive understanding of the full lifecycle
for software development projects. | also have
experience in learning and applying new
technologies as appropriate. Please see my resume
for additional information on my experience.

6. George Gilhooley

Times Union

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

7. John Donaldson

8. Sue Circle

Smithtown, CA 08067

909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

9. Dear Mr. Gilhooley,

3.3. Pa3Burue HaBBIKOB
nucbMa. AHHOTHUPOBAHHE
u pedepupoBaHue
TEKCTOB o
CIIEIUAJIBHOCTH.

IIpoBepka MNHCHMEHHBIX
pabot

Translate the text.
Write an abstract of the text.
Write the key statements of the text.




HEMELKHM SI3BIK

dopma TeKyIIero

Pasznen/ tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 11 CaMOCTOSITEIbHON
JMCIHIUTHHBI CaMOCTOSITEIILHOM paboThI 00YyJAOIINUXCS
paboTHI OOYJAFOIIMXCSI
1. Cdepa Oyaymeit
npodeccuoHaIbLHOM
JeATEJIbHOCTH

1.1. Pa3Butne ymenuil u
HaBBIKOB ITHCHMA I10 TEME:

«HUcTopus pa3BuUTHs |.
npodeccun "
npodeccuoHaIbLHOM
chepbn»

IIpoBepka NUCBMEHHBIX
pabor

Welche Merkmale zeichnen einen guten Ingenieur
aus? Wahlen Sie die entsprechende Antwort und
schreiben Sie, warum Sie sie gewahlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachubergreifendes Grundlagenwissen;
-ist in der Lage, technische Systeme und Gerate nicht
nur im Teilen, sondern systemUbergreifend zu
verstehen;

-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen Lésung
bedacht;

-verfugt Uber betriebswirtschaftliches Verstandnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist gepragt durch seine Verantwortung
gegeniber der Gesellschaft.

1.2. Pa3ButHe HaBEBIKOB
YTEeHUS TEKCTOB IO TEME.

Be10opounslit orrpoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes.

«CoBpeMeHHbIe

TeXHOJIOTHH "

NnepcrneKTHBbI Pa3BUTHA

npodeccuu U

npodeccuoHaIbLHOM

chepbi»

1.3. Pa3BuTHEe HaBBIKOB|YCTHBIN OIPOC Erstellen Sie eine PowerPoint Prasentation zum
TOBOpEHHsI TI0  TeMe Thema

«MuposBbie Beaylue wBMW, ,,Siemens*, ,,Apple“
NnpeanpuaATA "

KOMIIAHUH

npogdeccuoHaILHOI

chepbi»

1.4 Pa3BuTne yMmeHuWd U
HAaBBIKOB  OINEPUPOBAHUS
OCHOBHBIMH
rpaMMaTH4YE€CKUMHU
SIBIICHUSIMU,
XapaKTepHbIMU IS
po¢eCCHOHAIIBHON PEUH.
Kareropus «3anor»

[IpoBepka BBIOJIHEHUSA
rpaMMaTHYECKHUX
YIPaKHEHU N

Bilden Sie die Satze in Passiv

1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der Stoffe
ubt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im Jahr
1824,

3. Man verwendet den Begriff ,,Innovation, wenn man
neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte,
Dienstleistungen oder Verfahren umsetzt, die
erfolgreiche  Anwendung finden und den Markt




dopma TeKyIIEero

Pasnen/ tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 11 CaMOCTOSITEIbHON
JMCIHIUTHHBI CaMOCTOSITEIILHOM paboThI 00yJAOIIUXCS
paboTHI OOYJAFOIIMXCSI
durchdringen.
2. Mos Oyaymas
Kapbepa.

2.1. Pa3Butue ymenuil u
HABBIKOB YTEHUS, MTUChMaA
no teme «OCHOBHBIE
chepnl NpUMeHEeHUs
MOell  cenHaJbLHOCTH.
Oxpana TpyAa ]|
pabouee MecTO
CHennaJInCcTa»

Bri6opounsiii ompoc,
IpOBEPKa MUCbMEHHBIX
pabor

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem Arbeitsschutz aus?
2. Warum ist Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In
welchem Gesetz stehen die Arbeitnehmerrechte? 4.
Was sind die wesentlichen Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz? 5.
Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef Arbeitszeiten
einfach andern? 7. Was sagt das Arbeitsrecht im
Krankheitsfall? 8. Wozu dient eine
Arbeitsschutzorganisation?

UbersetzenSie.

1. YenoBek MOXET MOABEPraThCs CAEAYIOLUM
OITACHOCTSIM Ha pa60qu MECTC.

2. OcnenieHue BOJbTOBOW JYTrOM.

3. Osor pacIjiaBIeHHbIM METaJIJIOM.

4. IlopaxkeHue IEKTPUUECKUM TOKOM B CIy4yae
OTCYTCTBH UJIU HCUCIIPABHOCTH 3a3CMJICHUS
TpaHnchopmaropa.

5. Jlo Hayana paboThl pabounii TOJIKEH:

6. Hagetp cienofiesx 1y ¥ TOJIOBHON YOOP, IPUTOTOBHTE
3alMIUTHYKO MACKYy, IIUTOK WUJIX OYKHU.

7. Yoanute ¢ paboyero Mecra IOCTOPOHHUE U
HCHYXXHbBIC IS pa6OTBI MMpEaAMCTHI.
8.Yoenmutbcs, dYro BOMM3M MecTa pabOTHI
JICTKOBOCINIAMCHAKOMIUXCA MAaTCPUATIOB.

HET

2.2. Pa3ButHe HaBBIKOB
TOBOpEHUS
«IIpodeccuonanbHbIE
KOMIIeTEeHIIUU Oyayliero
CIeUATNCTA

VYceTHBIT onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen

1. Wer muf die Verantwortung fiir den Arbeitsschutz
und die Forderung der Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum Arbeitsschutz
und zur Forderung
der  Gesundheit
durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefahrdung bei der Arbeit
tun?

aller Mitarbeiter kann man

2.3 Pa3Burne HaBBIKOB

MUchbMa o TeMe
«YcrpoicTBo HA
padory. IIpoxoxaenue
codece0BaHusl.

JleaoBas dTHKA»

Br16opounslit orpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger
Reihenfolge ein.

1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
2. LA.M.
Internationale Angelgerate
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http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
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Pasnen/ tema
JucuuniHbl

dopma TeKyIIEero
KOHTPOJIS
CaMOCTOSTEIIBHOU
paboTHI OOYJAFOIIMXCSI

[Ipumepsl 3aganuii 11 CaMOCTOSITEIbHON
paboThI 00yJAOIIUXCS

Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Grufien
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,
5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groRem Interesse habe ich Ihre Anzeige in der SZ
vom 26.3.20.. gelesen. Sie suchen fur lhre
Einkaufsabteilung einen Zentraleinké&ufer.

Fur diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe ich alle
Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter
Speditionskaufmann war ich bereits einige Jahre im
Import-Export- Bereich einer Mobelfirma tatig. Dabei
konnte ich auch Erfahrung in der Einkaufsabteilung
sammeln, wo Gespréche mit auslandischen Lieferanten
héaufig auf Englisch, aber auch auf Franzdsisch oder
Italienisch geflihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem Team. Da
ich mich in meiner Freizeit gerne mit Angeln
be-schéftige, habe ich mir auch einige Kenntnisse tber
Fische und Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto

8. Uber eine Einladung zu einem Vorstellungsgesprach
wirde ich mich sehr freuen.

3. OcHoBBI
npogeccuoHaIbLHOU
KOMMYHUKAIHH

3.1. Pa3BuTue HaBBIKOB
nepeBojia
npo¢eCcCuOHATBHON
JIEKCHKH, bopmy,
METPHUYECKUX €THHUI]

[IpoBepka NHCHMEHHBIX
3aJaHUN

Ilepesedumecnedyrowyuemepmunl

Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton,
Produktionsautomatisierung, Transporttechnologie,
Logistik, Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter,
Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3ButHe HaBBIKOB
YTEHUA TEKCTOB o
CHENAIbHOCTH.

Br16opounslit onpoc

Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht.
a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.
b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.




dopma TeKyIIEero
KOHTPOJIS
CaMOCTOSTEIIBHOU
paboTHI OOYJAFOIIMXCSI

Pasnen/ tema
JucuuniHbl

[Ipumepsl 3aganuii 11 CaMOCTOSITEIbHON
paboThI 00yJAOIIUXCS

c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.
e) Die gegenwartig zur Verfugung stehenden Plaste
haben keinen Nachteil.

3.3. Pa3Butue HaBbikOB|[IpoBepka NUCbMEHHBIX

Schreiben Sie die Annotation

nucbMa. AHHOTHpOBaHUE|padboT
u pedepupoBanue
TEKCTOB 1o
CICIUAITBHOCTH.
®PAHI[Y3CKHM SI3BIK
dopma TeKyIero
Paznen/ Tema KOHTPOJIS [TpuMepsbl 3aIaHuii JUIE ~ CaMOCTOSTEIBHOM
JucuurauHbL CaMOCTOSITEIIbHOU paboThl 00yJArOITUXCS
paboThl 00yYAIOIINXCS

1. Cdepa Oyayuuei
npogdeccuoHaIbLHOM
AeATeJIbHOCTH
1.1. Passutme ymenur wu|llpoBepka Associez a chacun de ces titres de poste d’ingénieur
HABBIKOB TMHCbMa [0 TeMe: | muchMeHHbIX padoT  [son profil décrit ci-apres:1. Ingénieur industiel; 2.
«HUcTopus pPa3BUTHSA |. Ingénieur civil; 3. Ingénieur agronome.
npodeccuu u Q) e

npogeccHOHANBHOM chepbD)

I est specialiste des Eaux et Foréts, il a en chargel
un service qui gere des milliers d’hectares de foréts.
Toutes les décisions lui reviennent : il planifie, il
établit des plans de gestion des foréts et il encadre
les techniciens qui, eux, agissent sur le terrain.

b)
Il détermine le moment, I’ordre et la maniére
d’exécuter I’ensemble des taches sur la chaine de
production. Ce, en fonction de 1I’évolution de la
demande des articles, des délais de livraison et de la
disponibilité des matiéres premieres.

Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et
gérer des aménagements, des infrastructures et des
systémes, au service de I’homme et de la société. Il
réalise des batiments (pour I’habitat, le commerce,
I’administration et I’industrie), des voies de




communication et des équipements énergétiques.

1.2. Pa3BuTHE HAaBBLIKOB UTECHUSI
TEKCTOB o TEME.
«CoBpeMeHHbIE TEeXHOJOTHH

Br16opounsIii ompoc

Exposez en bref le texte.

U MNEPCHEKTUBLI Pa3sBUTUHA

npodeccun 7

npogecCHOHANBHOU chepbD»

1.3. PasButHe HaBBIKOB | Y CTHBIN OITPOC Préparez la PowerPoint presentation sur un des

roBopeHus 1o teme «MupoBbie
BelylllHe MpeINpUATUSl M
KOMIIAHUH
npodeccuoHaILHOM chepbi»

themes: ""Renault'’,
“Peugeot”, “Alcatel-Lucent”,
“Apple”, “Siemens”.

“France Télécom”,
“Air Liquide”,

1.4 Pa3Butue ymeHU U
HABBIKOB OTepUPOBAHUS
OCHOBHBIMHM I'PaMMaTHYECKUMU
SIBIICHUSIMU, XapPaKTCPHBIMH JJIsI
podeccHnoHATEHOM peun.
Kareropus «3asor»

[IpoBepka
BBITIOJTHEHUS
rpaMMaTHYeCKUX
YIPaKHEHUI

Mettez les phrases en forme passive.

1. Marie Curie a envoyé Irene dans les hépitaux. 2.
Ces savants ont fait beaucoup de découvertes.
3.Paul Langevin a exergé sur lui une énorme
influence. 4. Iréne et Frédéric ont développé les
expériences de Pierre et Marie Curie. 5. Le
technicien chef dirige des projets qui ne nécessitent
pas la présence d’un ingénieur.

2. Mos Oynymiasi Kapbepa.

2.1. PasButue ymenuii u|BriOopounslii onpoc, |[Répondez aux questions:

HaBBIKOB YTEHHUsS, IHChbMa IIO|TIPOBEpKa 1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

TeMe «OcHoBHBIe c(epsnl|TUCEMEHHBIX padoT  |2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

NpUMeHeHHusI Moei 3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?

CHenHATbHOCTH. Oxpana Traduisez en francais:

Tpynia u padodee MecTo 1.PabGoTHHK MoJTyyaeT 0coOYIO 3aIIUTy U

crenuaIucTa» KOMIICHCAITHIO.
2. OH J10JKEeH YBEJIOMUTH CBOET0 paboToAaTens B
TeyeHue 24 4acoB O HECYACTHOM cllydae Ha padorTe.
3. HecuacTHblii ciay4ail Ha IPOU3BOJICTBE - 3TO
aBapusi, KOTOpas MPOU30IILIA B IpoIecce
BBITIOTHEHUS pa0OTHI TUIIOM, Pa0OTAIOIINM B
TF000M KauecTBE Ha OJHOTO MJIM HECKOJBKUX
pabotonareneii. 4. JIopoxKHO-TpaHCTIOPTHOE
MPOUCIIECTBHE - ATO MPOMCIIECTBHE, KOTOPOE
MOJKET MPOU30ITH BO BpeMsl OOBIUHON MOE3/IKU
paboOTHUKA OT MECTa JKUTENbCTBA J]O MECTa pabOThI
1 Hao60poT. 5. [lpodeccnonanbHbIM cUUTACTCS
nr06oe 3aboJieBaHue, 3apPETUCTPUPOBAHHOE B OJJTHOM
13 Tabaui npodecCuOHATBHBIX 3a00JIEBaHUH.

2.2. Pasputne HaBBIKOB | Y CTHBIN OIPOC En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de

TOBOPEHUS prouver que vous pouvez étre un professionnel.

«IIpodeccuoHaTbHBIE Parlez de vos qualités positives et négatives. Est-ce

KOMIETEeHI[UH Ooyayiero qu ‘elles vous aideront-a trouver un bon travail?

CHEHATHCTA

2.3 Pa3zBuTHe HABBLIKOB IMHMCHMa

0 TeMe «YCTPOMCTBO Ha
paodory.
IIpoxo:xkaennecodece10BaAHUSA.
HenoBasdTuka»

Bri6opounsiiionpoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre d’emploi a
L'ANPE

2)Notre société: ... (hnom et adresse de I'entreprise)
recherche un... (détailler la ou les fonctions) pour
une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (4ge) minimum et...




(age) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre de...
(années) au moins et il (elle) devra étre titulaire
d'un... (indiquer le ou les diplomes reguis) ou une
équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre
manuscrite, accompagnee d'un curriculum vitae
détaillé et d'une photo récente a votre agence qui
transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d'emploi
3)Signature manuscrite
4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du
Personnel, Cédric Morin.
7) S AAG.LL
245 bd de la Villette
75019 PARIS

3. OcHOBBI

npodeccuoHaIbLHOM

KOMMYHHKAIIMH

3.1. PazBurtue HaBbIKOB |[IpoBepka Ilepeseoumecnedyrouyuemepmunst

nepeBoAa MpodeccuoHaIbHOM
JICKCHKH, bopmy,
METPUYECKUX €TMHHIL

NHUCbMEHHEIX 3aJaHuN

La physique des nanosciences, des propriétés
particuliéres, le nanofil, le courant électrique,
I’enjeu majeur, la quantification de 1’électricité,
onde-particule.

3.2. Pa3BuTHEe HABBIKOB UYTECHUSI
TEKCTOB TI0 CIIEIUAIBHOCTH.

Br10opounslit orrpoc

Dites si les phrases vraies ou fausses?

a) A I’échelle nanométrique, la matiére présente des
propriétés particuliéres qui peuvent justifier une
approche spécifique.

b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus comme
toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture.
c)La
environnementaux
nanotechnologies.
d) Le courant électrique n’est plus constitué¢ d’un
flux continu d’électrons.

les
liés

étudie
sanitaires

nanomécanique
et

risques
aux

3.3. Pa3BuTHE HABLIKOB MHCHMA.
AHHOTHpOBaHUE u
pedepupoBanme o
CITEIIMATLHOCTH.

TCKCTOB

IIpoBepka
MUCHbMEHHBIX PaboT

Faites le resumé par écrit




IIpuinoxkenue 2

OIIeHO‘IHbIe cpeacrea Jid nmMpoBeacHu A HpOMe)l(yTO‘IHOﬁ aTrecranmmn

a) [lnanupyemble pe3yJibTaThbl 00y4eHHs] U OLIEHOYHBbIE CPeACTBA /sl NMPOBeAeHUS
MPOMEKYTOYHOM aTTEeCTALMU:

Kon
WHIUKaTOpa

NHnukatop JOCTUKEHUSIK
OMIIETCHIINH

OueHouHble CpeCTBA

YK-4Cnoco0eHoCcymecTBIASATHAeJ0BYIOKOMMYHUKAIIMIOBY CTHOHMIIUCbMEeHHOoiopMaxHar
ocyaapcrBeHHOMsI3BIKePoccuiickoii@enepannnnuHoCTPAHHOM (BIX)SI3bIKe(aX)

YVK-4.1 BrioupaerctunbobmenusHapy |1. Beibepute permky, COOTBETCTBYIOIIYIO CTHITIO
CCKOMS3BIKEB3aBUCUMOCTHOTL |00IEHHS U CUTyallul B3aUMOJCHCTBUS.
eIMUYCIIOBUHIIapTHEPCTBA;ana 2.  JlomoJHMTE  MUHM — JUAJOr,  HCIOJIb3YS
NTUPYETPEUbUCTUIILOOIIEHUSK [IPEITIOKEHHbIE HUXKE PEIUIMKH, YUYUTBIBAas CTUIIb
CUTYalMsIMB3aUMOJCHCTBUS  [0OLLEHUS M CUTYalUIO B3aUMOJICHCTBUS

3. Pacnionoxure pervky Iuanora B MPaBUIbHOM]
[OpSAJIKE, YUUTHIBAs CTHJIb OOILIEHUS U CUTYaLUIO
B3alMOJIEHCTBUS

VK-4.2 Benernenosyronepenuckynapy |1. 3amnosHuTe NPONMYCKH B 3JIEKTPOHHOM IHChME
CCKOMHUMHOCTPaHHOMSI3BIKAXCY |((pakce) cimoBaMu U BBIPAKEHHUSAMH, ITOIXOSIIAMHE
4eTOMOCOOEHHOCTEHCTUIIUCTUK|IO CMBICITY, C YY€TOM OCOOCHHOCTEH CTHIIMCTHKH
NO(UINATEHBIXITHICEMUCOITUOK [0QUIIMATTBHBIX ~ MMUCEM W COLHOKYJIBTYPHBIX
YIBTYPHBIXPA3JIMUYHUI [pa3InIuin

2. Pacmonoxute dacTu [J€l0OBOr0 IUChbMa B
[1PaBUIBHOM MOPSJIKE.

3. CocTaBbTe JI€TTOBOE MUCHMO YKA3aHHOTO THUIIA HA
MHOCTPAaHHOM SI3bIKE C YYE€TOM OCOOCHHOCTEH
CTHJINCTUKU OpUIMATIBHBIX 1ceM u
COLIMOKYJIBTYPHBIX PAa3IMYUil.

4. Odopmure »snexkTpoHHOE THUCHEMO ((hakc)
CYy4€TOMOCOOCHHOCTEUCTHIIMCTUKHODUIINATIBHBIXIT
1CEMUCOLIMOKYJIbTYPHBIXpa3Inunit

YK-4.3 Boinonuseransanuunbixuenein (1. CooTHecuTe TEPMUHBI C HUX PYCCKUMH
epeBOI0OPHUIMATBHBIXUIIPOdEC PKBUBAICHTAMU/ONPEIEIEHUSIMU
CHOHAJIbHBIXTEKCTOBCUHOCTpa [2.  IlepeBenuTe  yKa3aHHbIE  TEPMHHBI  C

HHOT'OS13bIKaHAPYCCKUM,CPYCCK
OTOs13bIKAHANHOCTPAHHBIN

MICIIOIb30BAHUEM CIIOBaps.
3. [lonOGepute npaBUIIbHBIN MEPEBO NMPEATOKEHNUS
(c yKa3aHHOM IrpaMMaTHYECKON KOHCTPYKIIHEH).
4. Pacrionoxxure 3Tansl NMCbMEHHOTO NEPEBOJA B
[IPaBUIILHOM IIOCIIE0BATEIILHOCTH.

5. CaenaiiTe MOJHBIN MUCEMEHHBIN EPEBO TEKCTA|
podeccuoHaTbHON HANPaBIEHHOCTH.

6. Hanmmmure aHHOTAIUIO
poeCcCHOHATIbHO-OPUEHTUPOBAHHOMY TEKCTY.

K




YK-4.4 [Ty6imuynoBeIcTyIaeTHapyccKo |1. Pacronoxkute pa3aensl J0KIaa B IPaBHIEHOM
MSI3bIKE,CTPOUTCBOEBBICTYIUIEH [IOPSIIKE.

MeCy4eTOMayAUTOPUUHULIETNO00 |2. 3an0JIHUTE MPOMYCKHU B JOKIIA/I€ MOAXOISIIUMHI
HIEHUs [10 CMBICILY CJIOBAMU WJIN BBIPAYKCHUSIMU.

3. IloaroroBeTe MOKIIAM / IPE3EHTAILMIO O
poeCCHOHATILHO OPUEHTUPOBAHHOM TeMe

YK-4.5 VYcernonpencrasnsierpesyabtat |1. Pacnonoxkute pa3aessl 10Ki1aaa B TpaBUIbHOM
BICBOCHIESITEIBHOCTUHAUHOCTP [TOPSIJIKE.

AHHOMSI3BIKE,MOXKETIOAEPKAT [2. 3aNIOJTHUTE MPOITYCKU B AOKJIAJE MOAXOASIIUMU
bPA3rOBOPBXOACUXO0CYKICHH [[T0 CMBICITY CIIOBAMH I BBIPAKCHHUSIMH.

s 3. IloaroroBpTe MAOKIaA / TPE3EHTALUIO 10
podeccnoHaIbHO OPHEHTUPOBAHHON TEME

4. CoctaBbTe BOMNPOCH IO TEME JOKJIaga U
[1OJATOTOBHTE OTBETHI.

6) HOpﬂ)IOK NMpoBEACHUA l'[pOMe)KyTO‘IHOﬁ aTTeCTalluM, IOKa3aTe¢/JIn U KPUTECPUHU OLICHKH.

OneHka IUITAaHUPYEMOM MHOS3BIYHOM KOMMYHHUKAaTHMBHOW KOMIETEHLMH, KOTOPYIO
TpebyeTcst cOopMHUPOBATh B paMKaxX TUCHMIUIMHBI «HOCTpaHHBIN SA3bIK B NMPO(ECCHOHAIBHON
JESTCIIBHOCTHY, OCYILECTBIIACTCS 10 PE3YIbTATAM:

— TEKYLIETOKOHTPOJISL, OIPEIECIAIONIEr0 YPOBEHb BIIAJICHUS CTYI€HTAMHU SA3bIKOBBIM
MaTepHajIoM M CTENEeHU CPOPMHUPOBAHHOCTH SI3BIKOBBIX HABBIKOB M PEYEBBIX YMEHMH 3a
OIpe/IeNICHHBIM MEepPHOJ] BpEMEHU B paMkax palOouell mporpammbl. Tekymiuid KOHTpPOJIb
IPOBOJUTCS B TE€UYEHUE ceMecTpa B (JOPME YCTHBIX M MUCHbMEHHBIX OIPOCOB IO BCEM
BHJIaM PEYEBOU E€ATEIBHOCTH, IIPEICTABICHUEM MIPE3CHTALUN;

— TIPOMEXYTOYHOTO KOHTPOJIS,IIPOBOIUMOTI0O IO OKOHYAHUH YUEOHBIX CEMECTPOB U
[IPOBEPSAIOLIETOYPOBEHb OBJIAJICHUS CTYACHTAMH HWHOS3BIYHBIMA KOMMYHUKATUBHBIMU
HaBbIKAMU U yYMEHMSIMM B TeueHHe Bcero cemectpa. OOBEKTOM KOHTPOJIS SIBISIETCA
c(OPMHPOBAHHOCTh MHOS3BIYHOW KOMMYHHKAaTHUBHON KOMIETEHIMH CTYJEHTOB 110 BCEM
BHJIaM PEUYEBOM NIEATEIBHOCTU U HABBIKOB BIJIAJICHUS S3BIKOBBIM MAaTEpPHAIOM B paMKax
U3yYEHHBIX T€M M0 AUCUUIUIMHE. [IpoMexyTOUHBIN KOHTPOIb OCYILECTBIIAETCS B (popme
3ayeTa B YCTHOW M mMUChbMEHHOMU (hopMax B 5 u 6 cemecTpax.

KpuTeplm OIIEHKH 3HAHUI CTYACHTOB IIPHA IPOBECACHUH 3a14Y€Ta

3auTeHo, eciu:

- CTYAEHT JEMOHCTPUPYET JOCTaTOYHBIH YypOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH WHOS3BIYHON
KOMMYHUKATHBHOW  KOMIIETEHIIMM B  XOJ€  BBIMOJIHEHHUS  KOHTPOJBHBIX  3aJaHUIl:
3HACTIECKCUYECKU MHHHMYM, OCHOBHBIE KOMMYHUKATHBHBIE MOJENN $3bIKA, TTOHUMAET
coJlep’)kaHHWEe MPOYUTAHHOTO TEKCTa W HAaXOJUT B HEM HYXKHYI HH(]oOpMamuio, Blajaeer
0a30BbIMHHABbIKaMU OOIIEHHSI B MUCbMEHHOM U yCTHOH (opMme.

[Ipm oTBeTe MONMYCTUMBI HEKOTOPHIE HETOYHOCTH, HE WMEIONIUE TMPUHIIAITAATIHHOTO
XapakTepa ¥ He HCKa)Xarolue OCHOBHOTO CMBICIIA.

He 3auTteno, ecu:

- CTY/ICHT HE 3HACTICKCUYCCKUH MUHHUMYM, OCHOBHBIC KOMMYHHUKATHBHBIC MOJICITH SI3bIKA;
HE TIOHMMaeT COJIep)KaHHE TMPOUYUTAHHOTO TEKCTa; HE BlazeeT  0a30BBIMH HaBBIKAMU
MUCbMEHHOW M YCTHOW WHOSI3BIYHOW pedy Ha JO0CTaTOYHOM ypoBHe. IIpu oTBeTe gomyckaeT
0OJIBIIIOE KOJIMYECTBO OIIHOOK.



IIpumepsbl 3a1aHuii 115 IPOBeIeHN s 3a49€Ta

5 cemectp
AHTJIMUCKUHAS3BIK

Test
l. Choose the correct answers.

1. An emergency signal has to all ships in the area.
a) to be sent

b) to sent

c) sent

d) be sent

2. That report written before the end of next week.
a) need to be

b) has

C) needs to be

d) needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be

b) must not be

c) do not ever

d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear

b) should to wear

¢) should worn

d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must

b)wants

c)likes

d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:
a) CPR;
b) fire evacuation,
c) artificial respiration,
d) recovery position

2. Safaty hazards:
a)ignition source,
b)chemical spill,
c)assembly point,
d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
a) aisle,

b) shelves,

C) ramp,

d)gantry




4. Places on a motorway:
a)flyover,

b)U-turn,

c)underpass,

d)sliproad

5. Fire extinguishers:

a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

I11.  Underline the correct word or phrase.

Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.
Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

agrwdE

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1 | Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.
Evacuate the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction /turning/  crossroads/  exit/ left |

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go straight through the
next . Next you will pass a large building on your . After this building,
take the first on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

RULES
T
/F

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

SEEAEE I

Damaged tools can be dangerous.




Report to the supervisor about damaged equipment.

In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

In case of fire shout to catch other people's attention.

=|©o|o| N

0. | Anyone can give first aid in case of an accident.

V1. Match the definitions of the word

1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening
measure

2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job

5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3ammra
2. protection b. HecuacTHbIC ciiydan
3. drowsiness C. SIOBUTBIN
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIMBOCTD
6. smoke f. oukwu 3amUTHBIE
7. poisonous g. TbUIb
8. fumes h. mym
9. risks I. yan
10. burns J. oxoru
11. goggles K. meiM
1. 2. |3. 5 6. |7. |8 |9 |10.|11.

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure | a. a responsibility or task that you have to do as part of your

job

2. carelessness

b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from

happening

6. to cope with

f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2.

3. 4. S. 6.




X. This is an example of safety rules established by the workers" safety. Read the text and

complete it with the words in the box

operatetidy firegloves concentration protection brush

X/
°

X/
L X4

X/
°

X/
L X4
X/
L X4
X/

L X4

=

MACHINERY
Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.
Never use machinery when you are in a room alone.
Use all the required in the place of work.
Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all
times.
Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
Before starting work, wear protective clothing.
Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw cigarette

ends orashes into the rubbish bin .

The area around machines must be kept clear to avoid falling.
Tools and protective clothing should be put away when not in use.
Clean machines after use with a not with your hands.

ACCIDENT PROCEDURES
Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are
located and where the emergency
Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to be
able to use them in case of fire.
Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if any
accident occurs.

XI. Translate into Russian
The average person finds it difficult to assess risks.
For this reason, work practices need to be regulated.

Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a
construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport
tarmacs and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas
without protective clothing; smoking near hazardous substances.

. Without regulation some employees will take risks.

Health and safety is a part of employment (labor) law.

It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations
special regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions
for risks such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the
full range of dangers arising from modern industrial processes, for example the
widespread use of chemicals.



X11. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

HEMEIIKHH SI3BIK
I. Grammatikfahigkeiten

1. Friiher .... die Menschen Héuser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) ist
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert



&

Der Ziegel ....aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

o

Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden
6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.
1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) well

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuBgénger nicht {iber die Straf3e.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weill nicht, .... man dieses Wort ins Russische libersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines FElements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfullende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimonHeHHas paboTa OUYEeHb BaXKHA.
2) Brimonnsiemast pabota O4eHb BayKHA.
3) PaboTa, KOTOpPYIO BBIMIOIHUIIN, OUYE€Hb Ba)KHA.

13.Das zu priifende Werkstuck wird auf den Priftisch aufgelegt.
1) McnbiTaHHBIN 00pa3el] MOJIOKUIIA Ha UCIIBITATSIILHBIN CTOJI.
2) Tloanesxaniuii HCIIBITAHUIO 00pa3el, OI0KHIIN Ha UCIIBITATEIbHBIA CTOJ.
3) OOpa3ell, KOTOPBIiT UCIIBITANIHN, TIOJOKUIH HA UCIIBITATSIILHBINA CTOJL.



14.Das zu lésende Problem ist von groRer Bedeutung.
1) PemenHas mpo0ieMa uMeeT OOJbIIOe 3HAUCHHE.
2) IlIpobiema, KOTOPYIO PEIIMIN, UMEET OONIBIIOE 3HAUCHHE.
3) IIpobiiema, moiexariasi peieHuIo, UMEeT OOJIbIIIOE 3HAYCHHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Hemnp3s OBJIaJETh HHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, HE H3y4as €ro CUCTCMaTHUYCCKHU.
2) OBiageTh HWHOCTPAHHBIM SI3bIKOM  HEJIb3s, €CIW HE u3ydaThb €ro
CHUCTEMAaTHUYCCKHU.
3) Henn3sa OBJIaACTb MHOCTPAaHHBIM A3BIKOM, €CJIM HC U3YYAaTb CUCTCMATUUCCKH.

16. Sibirien, dessen Reichtlimer groR sind, liegt in Asien.
1) Cubupsb, GoraTcTBa KOTOPOIl OIPOMHBI, HAXOIATCS B A3HH.
2) Cubupb Haxoautcs B A3um u e€ OoraTrctBa OTPOMHBIL.
3) Cubupb pacroioxeHa B AWM U UIMEET OTPOMHBIE OOraTcTBa.

17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verandern
2) veranderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....necue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) st
2) sind
3) bist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet

Il . Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICHCTBYIOIINH;

CTUMYJIMPOBAHHOCUBIIYUYCHHUE,

TOHKa,

OTIABATHIIPCANOYTCHHUE,

TMOKUHATD JIABPbI;

KacCOBBIM anrmapar

Moderne Technologien

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfahigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin Uber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den




Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstarken lief3en.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstarker die ldee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser”, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fur den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu ibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zundchst galt es ein
Medium zu finden, das fir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fur ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Rickschlage, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters* ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschliefend bei
»Nature®, wo sein Artikel schlieflich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spater,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fur den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehdrten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstdndig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spater wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spéater bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wahrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fullen die leistungsfahigsten
Lasergeréte ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen VVorgange in den Elektronenhdillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorgange in der Atmosphare. Die Liste lieR sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmaoglichkeiten sich fir den Laser er6ffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Ldsung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spater gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten kénnte.



I11. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a) MTOBBIIIICHUEC MEXaHUYECKOM MPOYHOCTH; YIIPOUHCHHE

2.| die Lichtquelle b)| TtBepmoe Temo

3.| die Verstarkung C) (OTOBCIIBINIKA, HMITYJIbCHAS JIAMIIA

4.|  der Festkorper d)| wucTouHHK cBeTa

5.] elektrische Entladung e) | wuHbpakpacHbIe Jy4uH; HHPpPAKpACHAS YACTh CIIEKTPa

6.| das Infrarot f) SIBJICHUE

7.| der Halbleiter 0) CBETOBas BOJIHA

8.| der Vorgang h) | osnekrpuueckuit paspsia

9.] die Lichtwelle i) TIOJTYTIPOBOTHHK

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

IV.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Satze und

machen Sie den Berichten.

R/F

AUSSAGEN

Theodore Maiman hatte den ersten funktionsféhigen Laser gebaut, indem er einen
verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

Mit der Erfindung des Lasers beschaftigten sich zur gleichen Zeit die Gelehrten in den
USA und in Russland.

Die Apparatur fur infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

Als Medium fir die stimulierte Emission von Lichtwellen wahlte Maiman ein Gas aus
Atomen.

Wegen seiner Konkurrenten lieR Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst schnell
verOffentlichen.

1964 wurde Maiman fur die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis
ausgezeichnet.

In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

Heutzutage koénnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme gel6st werden.

V.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den

Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlége, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den

Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lie8 sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein

Avrtikel schliellich am 6. August 1960 erschien.




V1. Erganzen Sie die Satze entsprechend dem Inhalt des Textes.

=

Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes

CoNORWN

Townes nannte seine Apparatur kurz
Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
Das Material, an dem Maiman festhielt, war
Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet
1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielféltig wie
Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

®PAHIY3CKHM SI3bIK

Test

I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.

a) plus dur

b) moins dur
c) le plus dur
d) le moins dur

2. Notre fils
a) deviendra
b) deviendrai
c) deviendrons
d) deviendras

3.Faites attention

a) a
b) ala
c) la
d) le

4. Les étudiants
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!

a) une
b) le
c) dela
d) la

programmeur

marche en descendant du train.

venir en classe a temps.

eine

Apparatur,



6. Tu____ Dbeaucoup de livre francais.
a) ai

b) ont

C) as

d) avez

7. Marc va... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

c) avait commence

d) commencait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. 11 fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent __ examens dans trois jours.
a) ses

b) leur

c) leurs

d) tes

12.  -vous fatigués?
a) suis
b) est
c) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus



14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja
a) employés

b) médecins

C) enseignants

d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.
a) voudraient

b) voudrait

c) voudrais

d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je connais.
a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...

a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

¢) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...

a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a I’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un compose contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broye.

L'argile peut étre brllée pour produire un matériau de structure vitreuse.

ook wdE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,



peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilise comme abrasif (tres
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non metalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. lls sont fabriqués a partir d'argile, puis brdlés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. 1ls peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. lls sont fabriqués a partir d'argile, puis brllés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. lls peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) NPOYHOCTH Ha Pa3phiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs cHIa

3. la résistance a la rupture|c) CHJIA TSHKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYIIECTBIIATH TEXHHUECKOE 0OCITY:)KHBAHHE
6. ’équilibre f) YCTOMUMBAs KOHCTPYKIUS

7. une construction stable |g) COIIPOTHUBIIEHUE MAaTEPUATIOB

8. effectuerl’entretien h) 0] ICWCTBHEM MPHIIOKEHHBIX HATPY30K
9. sous I’effet des charges|i) npeaenbHbIe aedopMaIim

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoyé a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?



VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que ’humainn’est pas content de 1'utilisation des technologies?
2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons tres dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme

I’ordinateur, le téléphone mobile, latélé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, c’était du dur labeur !Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.Un
deuxiéme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systemes de communication
modernes ont reduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,
la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et [égumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent I’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ou on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsoleéte.


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/05/10/avantages-et-inconvenients-du-telephone-portable/
http://www.economiesolidaire.com/2010/04/14/avantages-et-inconvenients-de-la-television/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2011/04/06/avantages-et-inconvenients-de-la-voiture-le-pour-et-contre-de-la-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
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http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/28/l%e2%80%99ecologie-industrielle/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2010/12/29/recyclage-dordinateurs/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/15/gains-de-productivite-et-consequence-sur-lemploi-et-le-travail/

[Mpumepsbi3ajaHuiIANIPOBEACHUA3AYETA

6 cemecmp
AHI'JIMUCKUHU A3BIK
1. Ilepeseoume cnedyrwuiue npeonorceHus Ha AH2AUNCKUIL A3bIK
. Metayibl — IUIOTHBIE MaTepuUalibl MOTOMY, YTO MEXKAY aroMaMd B MeTajulaX Majloe
paccTosiHue.

2. MeTaiabl UMEIOT KPUCTAIUIMYECKYIO CTPYKTYPY M3-3a IPABUIIBHOTO PaCOIOKEHUS aTOMOB.
3. UeM MeHbIIIE 3€pHA, TEM TBEPKE METAILI.

4. 3akanka ¥ OT’KUT U3MEHSIOT OPMY U pa3Mep 3epeH B MeTalljIax.

5. JlerupoBaHue U3MEHSET CTPYKTYPY 3€PEH U CBONCTBA METAJLIOB.

6. Metann nedopMupyeTcs 1 pa3pylaeTcs n3-3a yCTAIOCTU U MOJI3YYECTH.

2. Hcnpasvme cpammamuueckue oumuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOOHCEHUIL

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnoanoscume manvt RUCbMEHHO20 nepesoda 6 npasuﬂbnoﬁ nocieoosamenvHOCMU

Bouienenue Jsiormyeckux dacted opuruHana. JleneHue TEKCTa Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - IPEJIOKEHUS, a03alLlbl, IEPUO/IBL.

YepHoBoii nepeBos Tekcrta. [locienoBatenbHas paboTa HaJ JOTUYECKH BBIACIEHHBIMUA YaCTAMU
OpUTHHAJIA.

[lepeBon 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUTMHaJIOM. BHMMaTenbHOE YTEHHE BCETrO TEKCTAa C HUCIIOJIb30BAHHUEM, IO MEpe
Ha/I00HOCTH, PabOYMX HCTOYHHUKOB HH(OpPMALUU: CIIOBapei, CIpPaBOYHHUKOB, CHEIHMATIbLHON
JIUTEPATYPHI.

IToBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHUE OPUTMHAJIA, CBEPKA €r0 C BBIIIOJHEHHBIM IEPEBOIOM C
LeJIbI0 KOHTPOJISl IPaBUIIbHOM Mepe/iauu CoAep KaHMsL.

OKOHYaTENbHOE PENAKTUPOBAHKE NIEPEBOJIA C BHECEHUEM NONPABOK.

4. Pacnonoyxcume 0CHO6HblEe NPUHUUNBLI AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUNbHOU
nocneoosamenvbHocmu

CikaTas XxapakTepHUCTHKa MaTepHana.

[IpeameTHas pyopuka.

Kputnueckast orieHKa nepBOMCTOYHUKA.

Tema.

BrixoaHble JaHHBIE HCTOYHUKA.

5. Hcnpaevme owuodKu 6 3aa61eHuu 0 npueme na padomy

Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with

work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.



I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

I can start immediately.

Yoursfaithfully,

6. aiime onpedenenue cnedyrouyum mepmunam
malleability, crystalline structure, grains, heat treatment, alloying, creep

7. Cocmagbme Ouanoz u3z cnedyiouux peniuK

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am 1 right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That’s good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

o Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

o | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

o Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when
| travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume annomauyuro K npogheccuonanbHo-0pueHmupo6anHoMy meKcmy
SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from



science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science” and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research."” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.

HEMEILIKHM SI3bIK

1. Coomnecume MmMepmMuHsbl C UX pyCCKuUmMuUu IKeueaileHmamnu

1. die Blitzlampe a) MOBBIIICHUE MEXaHUYECKOH MPOYHOCTH;
YIPOYHEHHE

1. die Lichtquelle b) TBEPJI0€ TEJIO

1. die Verstarkung C) (OTOBCIIBIIIIKA, IMITYJIECHASI JIAMITa

1. der Festkorper d) VCTOYHHK CBETA

1. elektrische Entladung e) nH(ppaKkpacHbIe JIydn; HH(pPaKpacHas 4acTh
CIIeKTpa

1. das Infrarot f) SIBIICHHE

1. der Halbleiter )] CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) AJIEKTPUUECKUI pa3psiz

1. die Lichtwelle )] TIOJTYTIPOBOIHUK

2. Hcnpasvme cpammamuueckue ouuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOOHCEHUTL

- Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr (ber dem Feuer erwarmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heil3 werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.



3. Pacnonoscume smanvl NUCbMEHHO20 NEPEEOOA 6 NPAGUIbHOIL NOC1€006aMENbHOCU
Bouienenue Jsiornyeckux 4yacted opuruHana. JleneHue TeKCTa Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - IPEJI0OKEHUS, a03aLlbl, IEPUOIBL.

YepHoBoii nepeBos Tekcra. [locnenoBatenbHas paboTa HaJ JOTUYECKH BbIACIEHHBIMUA YacTAMU
OpUT'MHAJIA.

[lepeBon 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUT'MHAJIOM. BHMMAaTenbHOE YTEHHE BCETO TEKCTA C UCIIOJIb30BAHHMEM, IO MEpe
HaZ00HOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HH(pOpMaLUU: cIOoBapel, CIPaBOYHUKOB, CIEHUAIBHON
JUTEPATYPHI.

[ToBTOpHOE (HEOJIHOKPATHOE) YTEHUE OPUTHHAJIA, CBEPKA €ro C BBIMIOJHEHHBIM MEPEBOJIOM C
LIEJIbI0 KOHTPOJISl IPaBUIIbHOM IIEpelauu COACPIKAHMSL.

OkoHYaTeabHOE PeIaKTUPOBAHKE MIEPEBO/IA C BHECEHUEM MOMPABOK.

4.Pacnonoyxcume oO0CHOBHble NPUHUUNLL AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUIbHOUL
nocieoosamenvHOCMU

Cikarast xapaKTepucTUKa MaTepuara.

[TpenmeTHas pyOpuka.

Kputnueckas ornieHka nepBOMCTOYHHUKA.

Tewma.

BrixoaHbIe JaHHBIE HCTOYHHKA.



5. Hcnpasevme owiuoKu 6 3aa61eHUU 0 npueme Ha padomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Ihre 0.g. Anzeige mdéchte ich mich bei Ihnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijéhrige Tatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verftige tber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fur Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Daruber hinaus verfuge Ich Uber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzgsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fir Sie von Interesse sein, stehe ich Ihnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgesprachstermins zur Verfugung.

Mit freundlichen GriiRen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. aiimeonpedenenuecnedyrouyummepmunam
Laser « Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet « Messtechnik *Gentherapie ¢ Tetra Pak ¢
Nanomaterials * Nanomedizin ¢« Gentechnologien

7. CocmagbmeouanocusciedyroujuxpeniuKk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dartiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafur?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fir Ihren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nachsten Monat.

— Wodurch erklaren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren VVorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume aAHHOMauulro K npoqbeccuouaﬂbno-opuenmupoeanuomy meKkcmy

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitat wére eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitat zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitat und Flexibilitat verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fur ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart



halten, ist Uberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Friiher und heute lag
in der Art der zu transportierenden Guter. Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache
Korbe und GefdPe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten
Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunachst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die nachste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Handler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHIY3CKHIS3bIK

1. Coomnecumem EPMUHBICUXPYCCKUMUIKBUBAIEHMaAMU

2. lampe a impulsions a) MeXaHHYECKasi IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPJOE TEJIO

2. décharge électrique C) UMITYJIbCHAS JIaMITa

2. rayons infrarouges d) VCTOYHHK CBETa

2. source lumineuse e) MH(ppaKpacHbIC JTy4n

2. corps solide f) SIBIICHHE

2. résistance mécanique )] CBETOBasl BOJIHA

2. semi-conducteur h) AJIEKTPUUECKU pa3psin

2. phénomene )] TIOJTYTIPOBOTHUK

2. Hcnpasvme cpammamuueckue ouuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOIOHCEHUTL

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...



2) La nanotoxicologie etudie les risques environnementaux et sanitaires lies des
nanotechnologies.
3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3. Pacnonoscume 3manst NUCbMEHHO20 NEPEEOOa 8 NPAGUILHOU NOC1€008AM ENbHOCHU
BelaenieHMEe JOrMYECKUX 4YacTel OpuruHaia. JleJeHue TeKCTa Ha 3aKOHYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - MPEJIOKEHUS, a03allbl, IEPHO/IBI.

UYepHoBoii nepeBoa Tekcra. [locnenoBarenbHas paboTa HaJ| JOTHUYECKH BBLICICHHBIMU YaCTsIMH
OpUTMHAaJa.

IlepeBo/1 3arojioBKa

3HAKOMCTBO C OpPUTMHAJIOM. BHUMaTe/lbHOE YTEHUE BCETO TEKCTA C UCIOJIb30BAHUEM, IO MEpE
Ha0O0HOCTH, PabOYMX HWCTOYHUKOB HH(MOpPMAIMU: CIOBaped, CIPABOYHUKOB, CIEIUATBHON
JUTEPATYPHL.

[ToBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHUE OPUTHMHANIA, CBEPKA €r0 C BBIOJIHEHHBIM IEPEBOJIOM C
LEJIbI0 KOHTPOJISI MPABUIILHOM NIEpeiauu COJIepKaHUs.

OkoHYaTeIbHOE PEAKTUPOBAHKE MIEPEBO/IA C BHECEHUEM TOMPABOK.




4. Pacnonojxcume O0CHOGHble RPUHUUNBL AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUNbHOIL
nocnedosamenvHocmu

Cxxarast xapakTepHCTHKa MaTeprana.

[Tpenmernas pyOpuka.

Kpurtnueckas oneHka nepBOMCTOYHUKA.

Tema.

BrIxoaHbIE TaHHBIE HCTOYHHKA.

5. Ucnpasbvme owiuoKu 6 3aa61eHuu 0 npueme Ha padomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a I’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de ’anglais et de 1’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis slre que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

6. /laitme onpedenenue ciedyrouum mepmuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomedecine.

7. Cocmagbmeouanozu3ciedyroumuxpeniuk

1. Pourqoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans I’emploi que nous proposons ?



a) Le travail lui-méme et les perspectives de promaotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoy¢ votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualiteés ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

c) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Preférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I'un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

8. Hanuwiume AHHOMAWUI K npo¢eccuonaﬂbno-0puenmup03annomy meKkcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que 1’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début
des annees 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de



I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains deés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique.ll s’agit bien stir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométriqgue un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particuliérement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumiere, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénoméne ondulatoire. Cette dualité
onde-particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, ¢’est-a-dire
que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniere quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre facon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systtme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.



IMPUJIOKEHUE 3

MeToan4yecKkue YKa3aHusl M0 OPraHU3alMU Ay TUTOPHOU U
BHeAyJIUTOPHOM padoThI

MeTOI[l/I‘IeCKI/Ie YKazaHud 110 CaMOCTOSITEJILHOM paﬁoTe oﬁyqammnxcsl

CornacHo yue6HOMY m1aHy o0beM Bariieit camocrositenbHON paboThl cocTaniset He MmeHee 50 %
OT O0OIIero KOJMYECTBAa YacoB, OTBEACHHOIO Ha AHWCIUIUIMHY, YTO CIIOCOOCTBYeT Oolee
IyOOKOMY YCBOEHUIO H3y4aeMoro Kypca, pOpMUPOBAaHUIO HABBIKOB UCCIIEIOBATEILCKOM paboTh
Y YMEHUIO IPUMEHATh TEOPETUUECKUE 3HAHUSI HA MPAKTHUKE.

Bunbl camocTosaTenbHON paboThI:

*BBIMIOJIHEHUE TEKYIIUX JOMAIIHUX 3aJaHui (yINpaKHEHHUs, MOJrOTOBKAa YTEHUS U aHAIIU3
CoJIepKaHusl TEKCTOB JIJIS IajibHeiero o0CyKIeHus Ha 3aHATHIX U T.11.);

*paboTa ¢ TeCTaMu U BOIPOCAMH JJISI CAMOIIPOBEPKH;

*IIOMCK U 00paboTka uHGOPMALMU C HCIOIb30BAHHEM HH(DOPMAITMOHHO-KOMITBIOTEPHBIX
TEXHOJIOTHI;

Pe3ynbrarhl caMOCTOSTENbHON PabOThl KOHTPOIUPYIOTCS MPENOIaBaTeIeM U YUUTHIBAIOTCS MPU
arTecranuu (3ader, dk3aMmeH). KoHTponb mpoBoauTcs B (OpMe TECTHPOBAHUS, OIPOCOB,
MIPOBEPKU MUCHbMEHHBIX KOHTPOJIBHBIX padoT U T.1.

|. COCTABJIEHUE PE3IOME

Pestome wurpaer orpomHyo poiib. XOpOIIO COCTaBJICHHOE PE3IOME JIOJDKHO JIaBaTh IIOJTHOE
npejcTaBicHue o Bamem o0pa3oBaHMH, TPYJIOBOM OIBITE M Ka4eCTBAX, YTOOBI MOTCHIIUATbHBIN
pabortomarens (employer) wmor cyauth o Bameir kBamudukamuu. OT  9ETKOCTH H
UH(POPMATUBHOCTH PE3IOME BO MHOTOM 3aBHCAT Ballu maHChl ObITh TPUHATHIM Ha pabOTy WU
yuéby. Yacro BMecTo cioBa “‘resume” (pe3roMme) HUCHoNB3yloT abOpeBuatypy CV
(CurriculumVitae), uTo B mepeBo/ie ¢ JTaTbIHA 03HAYACT «XOJI KHU3HI.

Pe3tomMe 0OBIYHO COCTOUT U3 CIETYIOIMX OCHOBHBIX YacTel:

1. Jlmuynas undopmanus / Personal information
Hanummre nmoiaHOCThIO CBOE MMs M (paMUIIMIO, YKaXHUTe ajapec, TenedoH (C KOJOM CTpaHbl U
ropoja), MEKTPOHHYIO MMOYTY.
3anomuute: B Poccun ums nuinyt B popmate pamunua + umsa + omuecmeo (eciu umeemcs), a B
AHTJIOTOBOPSIINX CTpaHaX — CHadaja UM, TIOTOM IEpBYIO OyKBY OTUeCTBa (€CIM UMEETCs) U
bamumnuo.

2. Hean / Objective
31ech cleayeTr yka3aTh HE TOJIBKO JKETAaeMyI0 JOJKHOCTh, HO M OOBSCHUTH B OJHOM-IBYX
MPCIJIOKCHUAX, ITIOYCMY BrI — Hanboee noaxodaias Kanauaarypa.

3. Oo6paszosanue / Education
Hanummure, kakoe (kakue) yueOHoe 3aBe/ieHre Bbl OKOHUMIIHN, IPU 3TOM COKpaIlaTh €ro Ha3BaHUE
He npuHATO. Takke ykaxure (GakyJIbTeT / MHCTUTYT, CHEIHAIbHOCTh, MECSI] M T'0Jl OKOHYAHUS U
cpemHmit O6amn arTecrara.

4. OmnswiTpadorsl / Work Experience wau Employment



B »TOoM nyHKTEe NpHUHATO YKa3biBaThb He Oosiee TpEX MocieqHUX MecT paboThl. Ha3Banue
OpraHM3aly, CBOIO JOJDKHOCTh M NOJpa3feiieHHue, B KOTopoM Bbl paboranu, HyXXHO NUCaTh
MOJIHOCTHIO. Takke YKa)KUTe CBOM OCHOBHBIE JIOJPKHOCTHBIE 00sI3aHHOCTH.

5. Cnenmnajabnbie HaBbIkH / Special skKills
B nanHOM pasjene HeOOX0AUMO YKa3aTh:
v YpOBEHb KOMITLKOTEPHOU IPAMOTHOCTH;
v/ 3HaHWE UHOCTPAHHBIX A3BIKOB U UX YPOBEHD;
v/ ONBIT BOMHCKOM CIyKObI (€CJHM €CTh) U MMEET JIA OH OTHOIIECHUE K IPEANoaraeMoi
pabore;
v/ HaJMuue BOJUTEILCKUX MIPAB U OIBITA BOKICHUS.

6. Pexomennammm / References
Kak mpaBuiio, ciaemyeT npeaocTaBUTh MUHMUMYM JIBE€ peKkoMeHianuu. OHM JOKHBI OBITH OT
HAYaJbHUKOB, a HE OT Koyuier. HyXHO yka3aTh KOHKpETHBIX JIOZICH, KoTopble MoryT Bac
PEKOMEHI0BaTh, IMOJHOCTHIO HANHCaB WX WM, JOJDKHOCTb, MECTO pabOThl U KOHTAKTHYIO
uHpopMaIuro.

Oo0pa3sen cocTaB/IeHUs Pe3l0Me HA  AHIVIMIICKOM SI3bIKe
Ha oonorcnocmo mapkemune06020 HauaibHuKa

IRINAD. SMIRNOVA
37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg
Tel. (home): + 7(095) 000-0000
Tel. (mobile): + 7 000-000-0000
E-mail: unknown@com.ru
OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team
player capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the
company.
EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs,
Finance Academy (Moscow).
WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:
v' register clients’ orders on the data base;
v' analyze the efficiency of sales;

Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.
September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v Development of advertising strategy of the company;

v’ Copywriting advertising information;

v" Clients data base administration.
Area of work: During my work for Milling Ltd | developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.
SPECIAL SKILLS:
Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at
the International level.
Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.



mailto:unknown@com.ru

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.
REFERENCES: Available upon request.

Oo0pa3zencocraBiieHUsIpe3IOM eHAHEeMEIKOMSA3bIKe
Lebenslauf
Personliche Daten

Name: Iwan lwanov

Geburtsdatum: 16.02.1979

Geburtsort: Rostov

Staatsangehorigkeit: Russische Foderation

Schulbildung

01.09.86 — 25.05.94 Allgemeinbildende Schule Ne 3 der Stadt Rostov
01.09.94 — 25.05.96 Allgemeinbildende Schule Ne 4 der Stadt Rostov

Studienzeiten

01.09.97 — 25.05.02 Studium an der Staatlichen Medizinischen Universitdt zu
Rostov. Studiengang: Zahnmedizin.

Praktische Erfahrungen

03.07.2004 — bis jetzt Berufstatigkeit als Zahnarzt in der stadtischen Klinik Nr.14 der
Stadt Rostov

Sprachen Russisch Muttersprache
Englisch Fortgeschrittenenkenntnisse
05.12.2010, Unterschrift

OO0pa3en 1e1eBOro pe3roMe Ha (PPAHIY3CKOM SI3bIKE
IVANOVA Anna
12 rue Lénine
420047 Kazan
Russie
13/8/1991
+7 917 XXX XX XX
olga@jobijoba.com
CANDIDATURE POUR LE MASTER 1 LAEI SORBONNE-NOUVELLE

EXPERIENCES
Secrétaire bilingue
(Stage)
Chambre de commerce et de l'industrie
février 2013 - mars 2013 - Kazan (Russie)
- traitement administratif de dossiers
- réception des visiteurs et des appels téléphoniques
- planification des rendez-vous,
- enregistrement et gestion du courrier
- traduction ponctuelle



FORMATIONS

Langues étrangéres (anglais/francais)

septembre 2009 juin 2014

Master - Université linguistique d’Etat de Nijni Novgorod Dobrolubov - Nijni Novgorod (Russie)
Matiéres principales : linguistique, civilisation, communication interculturelle

Dipléme de fin d'études secondaires générales
septembre 1999 juin 2009
Niveau Bac - Ecole secondaire de Nijni Novgorod - Nijni Novgorod (Russie)

COMPETENCES
Pack Office
Adobe Photoshop
Adobe InDesign
SDL Trados

COMPETENCES LINGUISTIQUES
Russe - maternel

Francais - courant

Anglais - courant

Allemand - scolaire

CERTIFICATIONS
DALF (Nlveau C1) - janvier 2014
TOEFL 90/120 - avril 2013

CENTRES D'INTERET
Piano (diplédme du conservatoire) - Natation (Brevet de natation100 métres en brasse)

Pe3rome siBnsieTcsl yacThIO Tpollecca YCTpoiicTBa Ha paboTy. Pestome u compoBoauTenbHOE
MHACHMO SIBJISIIOTCS TIOJIE3HBIMU B TIpollecce OW3HEC - KOMMYHHUKAIIMM TIEPENl UHTEPBHIO C
MpeJnoyiaraéMbIM paboToAaTEIIEM.

Pestome He T1OKHO OBITH CIIMIIIKOM JUTMHHBIM, JI0JDKHO OBITH XOPOIIIO MPOIyMaHHBIM, HE TOJIKHO
COJIepXkAaTh JIMIIHUX JETAJICH.

Pe3tome MokeT OBITh XPOHOJIOTHYECKUM, I1EJIEBBIM, G YHKIIMOHATBHBIM WJIM KOMOMHUPOBAHHBIM.
JIro6oe pe3roMe, Kak MPaBUIIO, COCTOUT U3 CIEIYIOIINX Pa3/IeoB:

AHKeTHbIE JaHHbIE — TIOJIHOE UM, ajpec, HoMep TenedoHa.

@DopMyJIMPOBKA — YKa3bIBAETCS LIEIb JAHHOTO 3asBIICHMUS.

OO0pa3oBanue — yKa3bIBaeTCd HAMMEHOBAHUE U MECTOTMOJIOKEHHE IIKOJI U YHHUBEPCUTETOB, TJE
BBl YUYWJINCh U COOTBETCTBYIOIIME JaThl. YKa3bIBaeTCs KBaIU(DUKAIMS, KOTOPYIO BBl MONYUYHIH
1ocJie OKOHYaHUs 00y4YeHUsI.

IIpodeccuonanbHass MOATOTOBKA — TMEPEUUCISIIOTCS BCE BHIABI pabOT M JOIDKHOCTEH —
OCHOBHBIX W TI0O COBMECTUTEIBCTBY, M OOIIECTBEHHAass paboTa. YKa3bpIBaeTCS HAaMMEHOBAaHUE U
MECTOIOJIOKEHHE OpTaHu3aIiy, JaTa paOdoThl, JOKHOCTh M KPAaTKOE OMMCAaHUE 00S3aHHOCTEH.
OOBIYHO B XpPOHOJIOTHYECKOM MOPSIKE, HAYMHAS C TTOCIICTHEH.

IIpakTuyeckuii ONBIT — TEPEUHUCTSIOTCS YMEHHUS, HANpUMeEp, BOXKICHHE aBTOMOOWIIS,
WHOCTpPAHHBIC S3BIKK C YPOBHEM BJIQJICHHS, YMEHHE Pa00TaTh C KOMITBIOTEPOM U T.]I.

Jlnunple WHTEepechbl — OOBIYHO HWHTEPECYIOTCS OPraHU3aTOPCKUMH CIOCOOHOCTSIMH U
CIOCOOHOCTSIMU PaboTaTh B KOMaH/IE.

PexomenaaTesn — UMeHa, afpeca, Tene(oHbI 2X JI0eH, KOTOPbIe MOTIIHN OBl IaTh PEKOMEHIAIIUU
U C KOTOPBIMH HAJIO JIOTOBOPUTHCS 3apaHee.



Pestome He momkHO OBITH anmuHHEe 1-2 crpanuil. CoOmpoBOAUTENHFHOE MHUCHMO OTIPAaBIISETCS

BMECTE C pe3loMe. Y CIEIIHOE MUCbMO pelIaeT 3 3a4auu:

e IPUBJIEKAECT BHUMAaHUE,

e y0exgaeT, 4YTO MPETEHJEHT SBIACTCS TMOAXOAIIMNA KAHIUJATYpOH Mg 3aHUMaeMOM
JOJIKHOCTH;

e BBI3BIBACT JKEJIAHHE NMPUTIACUTH Ha coOeceI0BaHue.

Il. HAIMCAHUE COITPOBOJUTEJIBHOT'O ITIUCBbMA

Bam HeoOxomMMo HamucaTh MUCHMO O TIpUeMe Ha padoTy Ha aHTIIMKACKOM si3bike? Takoe muchMo
Ha3bIBACTCS COMPOBOAUTEIBHBIM MUCEMOM pe3tome. COnpoBOAUTENBHOE MUCHMO U PE3IOME — 3TO
TE JBa JIOKYMEHTA, KOTOPbIC BBl JOJDKHBI IEpeciaTh B OTIEN KaJIpoB KOMITAHWUHU, €CITU XOTHTE
YCTPOUTHCS Ha paboTy B HEe.

Pestome — 310 Bama jgenoBas Ouorpadus, KOTopas ONMUCHIBAET BCE BEXH BAIICro YKU3HEHHOTO
IIyTU, KOTOPBLIC TaK WJIM WMHAYC CBA3AHBI C BAllMM [JICJIOBBIM OIIBITOM: O6pa3OBaHI/Ie, TpyaoBas
NeSITeIbHOCTD, HABBIKH, JOCTIOKEHUS... HO 0 cocTaBieHnn 3 EKTHBHOTO PE3IOME BBl Y3HAIH W3
KOHTpoJibHOHM Ne 1, a ceifuac — 0 compoBOUTEILHOM MUChME (ITUChME O pUeMe Ha paboTy).
ConpoBOJHUTEIbPHOE MHUCHMO HA  AQHIVIMWCKOM  SI3BIKE  JOJDKHO — MPOCTUMYJIUPOBATH
NOTEHIMAIBLHOTO paboToaTeNs MPUTIACUTH Bac Ha cobecetoBaHmne, Ha KOTOPOM OyJIeT peraTbes
BOIIPOC O MpHEMe Bac Ha paboTy. Hajo MoMHHTE, YTO Ha XOPOLIYI0 paboTy BCer/ia MPETeHIYeT
MHOXecTBO Jtofeil. W yxe Ha srame ortbopa pestome Oyner oTcessHa OoJbIas YacTh
NPETEHACHTOB. D(PQPEKTHBHO HAMMCAHHOE COMPOBOIUTEIBHOE IMHUCHMO YacTO CTAHOBUTCS
IPOIYCKOM Ha cobeceioBaHue, JaKe €CIH Balle 00pa30BaHUE U OIBIT YCTYIMAIOT APYTHM.
ConpoBOJHUTEIBHOE MHCHMO Ha AHIJIMICKOM S3bIKE JIOJDKHO TI0Ka3aTh Ballld JIMYHOCTHBIE
KaueCTBAa, KOTOPBLIC HCBO3MOXHO IIOHATH M3 PE3IOMC. XaAPaKTCP, KHU3HCHHBLIC ICHHOCTH,
MOTHUBAIMIO, MHOTOE JIPyroe, Jake I'PaMOTHOCTh U BEXKIUBOCTh. OTBITHBIN KaJPOBUK yMEET
YUATATh MEXIY CTPOK COIIPOBOIUTEILHOIO IIUCHMA.

B conpoBoauTenbHOM nEicbMe (ITMCbME O IpUeMe Ha pa0doTy) Ha aHTITHICKOM SI3bIKE BbI 3asIBIISICTE
cBOeMY OyayIieMy paboToaTeN0, UTO BBl XOTENHU OBl y HEro paboTaTk, UTO Bl 00J1ajaeTe BCEMU
HEOOXOJUMBIMA KaueCTBAMH M UYTO BBl MPHUIOXKUTE MaKCUMyM YCHJIMHA, YTOOBI CHAeNaTh
npejiaraeMyro paboTy Ha BbICIIEM ypoBHE. Ha camoM nene, 9TO Baile 3asBJICHHE OY€Hb BaXKHO
1uist pabotonatens. 1 uem oHo OyneT HCKpeHHee, YeM SMOIMOHANIbHEee, TeM OO0JIbIIIe IIIAHCOB, YTO
OHO MPHUBJICYET BHUMAHUE U BaC MPUMYT Ha padoTy.

OcHosHble mMUnbL CONPOGOOUMENbHBIX RUCEM K Pe3loMe HA AH2TIUTICKOM A3bIKe

MosxHo BBIACIIWUTE TPU OCHOBHBIX THIIA ITMCEM O IIPUEMC HaA pa60Ty Ha aHTJIMHUCKOM SI3LIKE:

O [Tucemo-3asiBka. CONpPOBOAMTENBPHOE INHCBMO K PpE3IOME BBICBUIAETCA B OTBET Ha
pekiamMHoe oOBbSIBICHHE O BAKaHCUU B CPEICTBaX MacCOBOM MH(pOpMaIUK.

O ITucemo "mo cosery". ConpoOBOAMTENBHOE MUCBMO U PE3IOME BBICBUIAIOTCS 110 COBETY
JIPYToro 4ejaoBeKa, KOTOPbIM 3HAET, YTO B OpraHU3allui €CTh BAKaHCHSL.

O [Tucemo-pa3Beaka. IIpeTeHeHT BhICHUIAET MUCBMO O IpHeMe Ha paboTy U pe3ioMe B
OpraHU3aIMIo, B KOTOPOW OH XOTes Obl paboTaTh, B HAJIEK/E, YTO TaM HaWJETCs BaKaHCHs, "Ha
ynauay".

CmpyKkmypa conpo8ooumenbHo20 RUCOMA K pe3loMe WU RUCObMA 0 npueme HA padomy Ha
AH2IUTICKOM

1. Bama xoHTakTHast uHGOpMaLus

0 Wms u pammnus

0 Anpec: Topo1, 007aCTh, TOUYTOBBIN HHIEKC
O Howmep tenedona

O AJlpec 2JIeKTPOHHOMN TTOYTHI

2. Jlara

[Mumercs B popmare — September 15, 2012 nnu B popmare — 05 October, 2012

3. KonrakTtHas unpopmanus padboroaatens (eciiv OHA €CTb)



Nwms u pammmmst
Haszpanue koMmanuu
Anpec: ropoji, Tat, MOYTOBbIA MHIEKC

4. Tema

OTOT 3JIEMEHT CTPYKTYPbI CONPOBOAUTEIBHOIO MMChMa HHOTAA OITYCKAaeTCs.

OH moicKa3pIBaeT YNTATENIO NMUChMa TO, O YeM OyJeT UATH pedb B muckMe: RE: (BnuchiBaeTcs
BaKaHTHAsl JJOJDKHOCTB).

Hanpumep:

RE: Office Manager

WIn

RE: Administrative Assistant (#12345).

[ludper B ckoOOYKaxX yKa3bplBAlOT Ha HOMEp OOBSBICHHS O BAaKAaHCHHU B CPEICTBAX MAacCOBOM
uHpopmanuu.

5. OOpaituenue

Ecnu BBl 3HaeTe UM MEHEKepa 110 HallMy, TO Ballle 00palleHue JOHKHO ObITh IPUMEPHO TaAKUM:
"Dear Mr. Johnson,"

Y6enurech, UTO BBl 3HAaeTE MO U 3BaHHE MeHemkepa (Mr. — rocroauH, Ms. — rocnoxa, Dr. —
JIOKTOP U T.1.)

Ecnu BbI He 3HaeTe UM MEHEKepa, TO AOMYCTUMBI CIIEAYIONUe O0paleHUs:

“Dear Hiring Manager,” — yBa)xaeMblil MEHEJDKED 110 HaliMY,

“Dear Recruiting Team,” — noporas peKpyTHHI-KOMaHa Uin

“Dear (6cmasnseme ums komnanuu) Team”, — noporast komanaa (TaKOU-TO KOMITAHUH).

B kpaiinem ciyuae, B KauecTBE MPUBETCTBHS HAMMUIIUTE CTAaHAAPTHYIO Ppasy:

“To whom it may concern’” —ToMy, KOIO 3TO MOKET KacaThCsl.

Ho, crapaiitecr u3berats 310l (Ppasbl, T.K. 00€3IUYCHHOE OOpaIlEHHE BBI3BIBAET Y YEJIOBEKa
HETaTUBHBIE SMOITUH.

6. IlepBsIii ab3a11 Baliero COnpoBOIUTENILHOTO MUCbMa Ha aHTIIMICKOM

B nepBom a0zaile CONMpOBOAWUTENBHOIO MUChbMA BBl JIOJKHBI YIOMSHYTHb JIOJDKHOCTH, Ha
KOTOPYIO BBI IPETEHIYETE, @ TAKIKE COCIATHCA HA HCTOUYHUK, U3 KOTOPOTO Bbl y3HAJIM O BAKAHCHUU.
HcTouyHukoM MOXeT ObITh CpeACTBO MaccoBOM MH(pOpMaluu, JUOO0 YeIOBEK, KOTOPBIM 3HAET O
BaKaHCHHU.

JInbo, ecnu 3TO KacaeTcs COMPOBOAUTEIHHOIO MUChMa-Pa3BeIKH, YIIOMSHYTh O BalleM OOJIbIIOM
KelaHUM paboTaTh UMEHHO B 3TOW opraHu3auuu. CTyIEHTY, TOJIbKO YTO 3aKOHYMBIIEMY WU
3aKaHYMBAIOIIEMy OOydYeHHME, MONMYyCTUMO YIOMSHYTH 00 3TOM (Qakre B TepBOM abd3are
COIPOBOJUTENIBHOIO TMCbMA HA AHTJIMHCKOM SI3BIKE.

[TepBblii ab3a1] HE JOJKEH MPEBBILIATH OJJHOTO-BYX KOPOTKUX MPEAJIOKEHUH.

Hwxke nmpenctaBieHbl HEKOTOpbIE — paclpocTpaHeHHble (¢pa3sl B IepBoM  ab3ale
COIPOBOJUTENILHOTO MMCbMA Ha aHTJIUICKOM SI3BbIKE:

e lamwritingtoyouinreplaytoyouradvertisingin ... - 5 nuwy ¢ omeéem na éawty pexnamy 6
...(6 ... cpeocmee maccosou ungopmayuu).
e | have just completed my final year at the University of .. -

Amonvroumosarxonuun ...(...) ynueepcumem.

e My name is Alex and | am a final year student at the ...- Mens 306ym Anexc u ss cmyoenm
nocieonezo Kypcad... (... UHCMmumyma,)

e My name is Alex and | am writing in response to your advertisement. -
MenszogymAnexkcusanuuiysomseemuasauieodvasienue.

e Iwasmostinterestedtoreadyouradvertisementfor ... - 5 6bi1 ouenv 3aunmepecosan, kKoeoa
npOYUMai 8auty peKkiamy 8 ...(6 maKkom-mo cpedcmae Macco8oll UHGopmayuu).

e With reference to your vacancy for a .. - Bceeasucsawetieaxancuetions ......
cneyuanucma,).

o Pleaseacceptthisletterasapplicationforthe ... positioncurrentlyadvertisedinthe ... -



THooicanyiicma, npumume 5mo NUCOMO KAK 3ds61eHUe HA 3aMeweHue 6aKaAHMHOLU
OQ0IHCHOCU ... , KOMOPAsi ObLAd 00BABNEHA 6 ... (6 ... cpedcmae Macco8ol uHgdopmayuL).

I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your
company. -  Aowuiszeonnosarn,  kozoamouopye, ocex@atibep,  pacckazaimme,
YUMoecmbOmKPLIMAABAKAHCUSLONA ... (... cneyuanucma) é sauieil KOMRAHUU.

7. Bropoii ab3a11 conmpoBOAUTENHHOTO MUChMa Ha aHTJIMHCKOM

OnuiuTe Ballld HaBBIKY, TATaHThI MM JOCTHXKEHMS, HO HE IiepeycepACcTBYiiTe. Beibepure Tos1bKO
ayume Tpu. [logdepkHUTE COOTBETCTBUE BalIMX MPO(ECCHOHATBHBIX HABBIKOB TPEOOBAHUSAM
npeuiaraeMoi Bakancuu. Heo0XxoauMo OOBSCHUTH IOYEMY Bbl — JIYULIMHM KaHAWAAT Ha 3Ty
JOJKHOCTb.

I'd like to give you a brief overview of my skills and experience. -
Axomenbvioamv8amKpamrutio630pMOUXHABLIKOBUONBIMA.

I am hardworking, analytical and like taking initiative. - Smpyoono6us,
uHuuuamugeHu06ﬂa0ai0aHanumuuHbZMyMOM.

I believe that my skill-set matches perfectly with your requirements. - fHcuumaro,
quMoﬁHa60pHa6blK06udeaJ1bHocottemaemCﬂceamumumpe6oeaﬂu;mu.

I think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you. -
AHoymaro,
llmOMO}ZBKOHOMMLI€CKCI}106}IWZ€]ZbHOcmbuCOﬂuaHbllznOCJZy.?fCHOZZCI’ZMCOKJI/IOZymnpeacn’ZCl&/Z}Z
mbuHmepecdﬂﬂeac.

I'm confident that | am the employee you are seeking because | have all of the
qualifications outlined in your job posting. - Aysepen, umosicompyonux,
KomopoeoBbzuu;eme, nomomquoymeH}lmakeaJluqbuKab;uﬂ,
KOI’I’lOpa}l036y'{€HCl€§BaW€MO6’b}16JZ€H1/[1/[.

The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which I
specialize. - OmasaxancusnpedcmasinemneooblHatHbIUUHMePeCcOIMeHs,
maKKaKOHCIOI’I’ZHOCMI’I’ZC}lKO6Jlacmu, ekomopoﬁﬂcneuuaﬂumpymw.

I  have exceptional verbal and  written  communication  skills. -
H06Jlaaal0uCKﬂl0LlumeﬂbelMuycn’ZHblMuunquMeHHbl]l/luKOMMyHuKdmuGHblML{HCIGblKaJl/lu.
I have driver's license and can drive rather well. -
}quweio600umeﬂbcxuenpaeawwozyﬂenﬂoxoeodumb.

I know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant
contribution to the (Company Name) team. - fznarw, umomou... (makue-mo xkauecmaa)
N03B801M MHe HECMU CYUWECMBEHHbIL 8KIAO 8 KOMAHOY (MAKOU-mMo KOMNAHUU) .

| believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and
such qualities). - Veepen, umosobraoaroomiuunotixombunayuei... (MakKo2o-mo
Kauecmaea) u (mako2o-mo Kauecmea).

8. 3aKIIIOYUTENbHBIN a03all COMPOBOIUTENLHOTO MIChMa Ha aHTTTUHCKOM SI3bIKE
YnomsiHUTE CBOE pe3toMe, JaWTe UM MOBOJA MpouuTarh ero. [lompocurte BbI3BaTh Bac Ha
cobeceoBanHue.

Pleasetakethetimetoreviewmyresume. - [loocanyiicma, Hatioume epems, umoowvl
paccmompento mMoe pe3rome.

I would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the
greatest benefit to your company. - AH6wsicyoosonvcmeuemnoobwancicBamu,
UMOOLINOHAMb, 20eMOUHABLIKUOYOYMHAUOONEEN01e3HBIONIABAUUEUKOMNAHUU.

As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position's
requirements. - Kaxesvimooicemesuoemvuzmoezopestome,
MoﬁonblmukeaﬂuqbuKauuﬂcoom6emcm6yiommpe606aHuﬂM3moﬁeaKchuu.

The attached resume details my extensive experience and training. -
Bnpunazaemompesromenodpobnocmumoe2o06uupHo2coonvimauno020mosKu.

At a personal meeting | would like to discuss with you how | will contribute to the



continued growth of your company.- Ilpu auunoit scmpeue st xomen 6v1 06cyoums ¢ 6amu,
KaK 51 MO2y Cnocobcmeogams Oanbheliuiemy pocmy Bawei komnanuu.

e Icansupplyreferencesfrom...ifrequired. - Eciu nompebyemcs, s moey npedocmasumo
PEKOMEHOAYUU U3 ...(... Op2aAHU3AYULL).

e If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at
(111) 111-1111 to arrange an interview. - Ecnusvicoenacno,
UMOMOAKEANUPUKAYUABNOIHEeCOOMmEeemcmeyomBawummpebosanusim, nodcanyticma,
noseonumemmenomenegony (111) 111-1111, umobwuroo2o6opumvcsiobunmepsnsio.

9. bnaromapHocTh
[Tocne 3akmoYUTENBHOTO ab3a1ia modIaroapuTe MEHeKEpa 1o HaliMy:

e Thank you for your attention. — Cnacubo 3a snumanue.

e Thank you for your time.- Cracu6o 3a Bawe spems.

e | would be very grateful if you would consider my application -
Abvinbviouenvonacooapen, eciuBvipaccmompumemoesassnenue.

e Thank you for your help. - CracubozaBawynomows.

e Thank you for your early attention to this request. -
3apaneebrazo0apio3abbicmpuliiomeemHamornpocsoy.

e Thank you for your time, and | look forward to speaking with you. -
Cnacubozanompauennoespemsi, usicHemepneHuemucoypazeosopacBamu.

10. 3axmounTenbHast BexumBas ¢ppasa. [locie 310t Gppasbl cTaBUTCA 3amsTast.

e Sincerely yours, - Hckpenne Bauw,

Yours faithfully, - C ysascenuem,
Very truly yours, - Hckpennesauu,
Respectfully yours, - Cysaorcenuem,
Sincerely, - C ysaorcenuenm,

11. IMoanwuce.

31ech MUNIETCs Ballle UMSI U (haMITHSI.

12. Ilpumevanue
B MMpUMEYaHUH O0OBIYHO BITUCBHIBAETCSI CCHUIKA Ha npuiiaracMoe€ K COImpoBOAUTCIIbBHOMY IMUCBMY
pe3roMe U/UTi PeKOMEHIaTeNIbHbIE TUChMA:
e Enclosure: Resume - Ilpunosiceno: Pesiome
e Enc: Resume - Ilpun: Pestome
e Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. - Ilpunoowcenue:
pesrome, mpu pekomendameﬂbﬁblx nucoema u nodmeepgfcda;ou;aﬂ JUYEH3UA.

Examples of application letters
l.

John Donaldson

8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
Date

George Gilhooley

XYZ Company

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |



am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that | possess for success in this position include:

0 I have successfully designed, developed, and supported live use applications
0 | strive for continued excellence
0 | provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. |1 also have experience in learning and excelling at new
technologies as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter

November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City

Sir,

GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz,
Carmen, Bohol. I am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at
Bohol Island State University-Bilar. | can assure that | am diligent and flexible person and desirous
to work in every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given the
opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation.
Hope this application values your interest. | would be gladly accepting the offered challenge with
proper care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this
mobile number 09484197787.

Very Respectfully Yours,
JANILO B. SARMIENTO

. METOANYECKHUE PEKOMEHJIAIIMHU TT1O ITIEPEBOAY TEKCTOB

HpI/I MMEPEBOJAEC TEKCTOB IIOMHUTE O CICAYIOMIEM:

1. Tekct, mpenHa3HAYEHHBIN 715 TEPEeBO/Ia, HEOOXOIMMO pacCMaTpUBATh Kak



€MHOE CMBICIIOBOE LIEIIOE.

2. Haunnate mepeBox Hazmo ¢ Ha3BaHus TekcTa. OmHAKo, €ciu INEPEBOJ
3arJIaBMsl BBI3BIBACT 3aTPYAHEHHUS, €r0 MOXKHO OCYIIECTBUTH IIOCIIE IIEPEBONA BCETO
TEKCTA.

3. IIpesxxne yeM NepeBOIUTH TEKCT, BHUMATEIBHO IPOYTUTE €ro, CTapasich
HOHATH €ro oOImee cojepKaHUEe U HampaBieHHOCTb. OOpainaiite BHMUMaHME Ha
MHTEPHALMOHAJIBHBIE CII0BA, PEAJIUH, 1aThl U T.JI.

4. IIpounraiite BeChb TEKCT, NPUCTYNAWTE K IEPEBONY OTIEIbHBIX
npeioxkeHuil. IIoHATh NpennokeHue — 3HAYAT BBIACHUTH HE TOJIBKO 3HAYCHHE
Ka)KJIOTO CJIOBA, HO U YCTAHOBUTbH, B KAKOM CBSA3U HAXOIATCS APYT € ApyroM ciosa. He
ClIelyeT BBIIACHIBATh CJIOBA Cpa3y M3 BCEro TEKCTA, TaK KaK OJHO M TO K€ CIOBO
4acTO UMEET HECKOJIbKO 3HA4ECHMM, KOTOPBIEC HE MOAXOAAT IS JaHHOT'O TEKCTA.

S. [lepBoHauanbHbIi HEPEBOJ MOXKET OBbITh JOCIOBHBIM, OOJEryaromum
IIOHMMAHUE OCHOBHOTO CMbICIA TEKCTa. 3aTeéM ClelyeT NPUCTYNUTb K €ro
CTHJIMCTUYECKOH, JINTepaTypHOl 00paboTke, IUIsl 4ero Haao MOAOMpaTh CIOBA U
CJIOBOCOUYETaHUsA, HauOOJee 4YETKO IEpelalolIe CMBICI IIEPEBOJUMOIO TEKCTA.
ITepeBon nomkeH OBITH TOYHBIM, @ HE OYKBaJIbHBIM, JOCIOBHBIM. TOUHOCTB IIEpeBOIa
— 3TO KpaTKOCTh, BBIPA3UTEIBHOCTb, JIOTMYECKAs IOCIEHOBATEIBHOCTh, YETKOCTh
M3JI0’KEHUS TEKCTa OPUTHMHAJIA U COOTBETCTBUE €I0 HOPMaM PYCCKOI0 JIMTEPATYPHOTO
A3bIKa. DyKBalbHBIM NEPEBOJ CBOJIUTCA K MEXAHWYECKOM IIOJCTAHOBKE PYCCKOIO
CJIOBa BMECTO AaHITIMHCKOro 0e3 ydera ero CBsi3U B NPEJIOKEHHH, YTO OOBIYHO
IPUBOJIUT K OECCMBICIUIE U UCKA)KEHUIO CMBICIIA TIEPEBOAMMOIO TEKCTA.

IIpu nepeBoe gomyckaeTcs:

a)
b)
c)
d)

e)

M3MEHEHUE TIOPSJIKA CJIOB B MPEJIOKECHUN

MEPEHOC OTAENBHOTO CIIOBA U3 OJJHOTO MPEATIOKEHUS B APYToOe,

00beIMHEeHNE IBYX WK OoJiee TPEeISIOKEHHUI B OJTHO WJIH HA000pOT

no0aBleHHE OTCYTCTBYIOIIMX B TEKCTE CJIOB, HO TPEOYyeMBIX MO CMBICIY CIIOB H,
Ha000pOT, OMYIIEHNE OTACIBHBIX CIIOB OPUTHHAILHOTO TEKCTA HAa PYCCKOM SI3bIKE,
3aMeHa OJTHOM 4aCTH pedu Apyrou

IIpu nepeBoie MONb3YHUTECH CIIOBAPEM.
Uto06s! paboTa co cioBapeM HE OTHUMajla MHOTO BPEMEHH, CIIEAYeT:

v/ XOpOIIIO 3HATh aN(aBuT , TAK KaK CIIOBA PACMIOIOKEHBI B aJI()aBUTHOM MOPSIAKE HE TOIBKO
10 TIepBOii OyKBE, HO U T10 BCEM MOCIEAYIOIINM;

v TOMHHTH, YTO CJOBa JaHBl B MX HCXOJHOW (hopMme, T.e. TJaroibl — B WH(QUHUTHBE,
CYIICCTBUTCILHBIC — B 06H1€M naacxe, CAUHCTBCHHOM YHCIC, MPHUIAratcJioHOC — B
HOJIOKUTENbHON cTenenu. [loce kakaoro cioBa B CI0Bape UCIONb3YETCsl COKpallleHHe,
0003HayaroIIee MPUHAIIEKHOCTD CJIOBA K OINPE/IEIEHHON YacTH PEUH.

adjective a. npuIaraTeIbHOe
adverb adv. Hapeune
conjunction Cj. COI03
noun n CYILIECTBUTEIHEHOE
numeral num YUCIIUTEIEHOE
plural pl MHOXECTBEHHOE YHCIIO
preposition prep PEIIor
pronoun pron MECTOMMEHHE
verb v TJIaros

Caenyer noMHUTH!!!



Henb3s 3moynoTpedsste ON-line mepeBogurkamu, a €CiM HCMOJB3yeTe HMX, TO HEOOXoamma
cepbe3Hasl peJlakTypa nepeBeieHHoro Tekcral!!

Tak, nanpumep, GoogleTranslate (http://translate.google.com/) — 310 crucTemMa CTaTHCTHYECKOTO
MAIMHHOTO MEPeBOo/a, YTo O3HavaeT, yto GT-cucreMa He aHAIM3MPYET CHMHTAKCHC TEKCTa Ha
OCHOBE KaKHX-TO CTPYKTYpHbIX mpaBwi. OHa BblgaeT HauboJiee BEPOSATHBIN MEPEBOJ
HpEIIOKEHHUS JIH CJI0BA, OCHOBAHHBIN Ha CTATUCTHKE HAKOIUICHHBIX YEJIOBCUYECKUX MEPEBOIOB.
B ocHOBe aHaimu3a Mpu 3TOM YacToO JIeKAT KOPOTKUE LEMOYKH BCErO M3 HECKOJBKHX CIOB. JTO
O3HAYaeT, YTO KOI/Ia CHCTEME HE XBATaeT JaHHBIX JUIsI KOMIUICKCHOTO CTATUCTUYECKOTO aHaIn3a
WK KOTJIa B sI3bIKaX OPMTHHATA U MEPeBOJia CYIICCTBEHHO pa3jinvaeTcs Mopsiiok cios, o GT
BBIJIA€T TapabapIIrHy WK IPOCTO MEPEHOCHT B TIEPEBOJI TE CIIOBA OPUTHHAIIA, JIJISI KOTOPBIX Y HEe
HET TepeBoIa.

V. PABOTA HAJL JTOKJIAJIOM / BBICTYIIVIEHUEM

JlokJiag, corjacHO TOJKOBOMY clioBapio pycckoro si3eika J[.H. YmakoBa: coobuienue mo
3aJJaHHON TeMe, C 1IeJIbI0 BHECTH 3HAHUS U3 JIOMOJTHUTEIHLHON JINTEPATYPhl, CHCTEMAaTU3UPOBATh
MaTepuil, MPOWJUTIOCTPUPOBATh MPUMEPAMH, Pa3BUBATh HABBIKM CAMOCTOATENBHON paboTHI ¢
HAyYHOU JUTEepaTypoil, MO3HABaTEIbHBIH WHTEpEC K HaydyHOMY Mo3HaHWIO. Tema mokiana
JOJDKHA OBITH COTJIAaCOBAHHA € IIPENOJaBaTelieM UM COOTBETCTBOBATH TEME YUEOHOI'O 3aHSITHSL.
Matepuansl Tpu €ro MOATOTOBKE, JOKHBI COOTBETCTBOBAaTh HAYyYHO-METOJUYECKUM
TpeOOBaHUSIM By3a M OBITh YKa3aHbl B Jokiane. HeoOxomumo coOt0AaTh peryiaMeHt,
OTOBOPEHHBIA MPU TMOJYYeHUU 3amaHusl. VIUmocTpanuu OJKHBL OBITH JOCTATOYHBIMU, HO HE
ype3mepHbIMHU. PaboTa cTyzneHTa Haja JOKJIaJoM-TIPEe3eHTalUel BKIIIOYAeT OTpabOTKy yMEHUs
CaMOCTOSITENILHO 0000mIaTh MaTepuall W JelaTh BBIBOJBI B  3aKIIOYCHUH, YMEHHS
OpUEHTUPOBAThCS B MaTepuaje M OTBeYaTb HA JONOJIHUTEIbHBIE BOIPOCHl CIyLIaTelNeH,
0TpabOTKY HaBBIKOB OPAaTOPCTBA, YMEHHS MPOBOJAUTH AUCIYT. JIOKIaI4YMKK JOJKHBI 3HATH U
YMETb: C€OO0IIaTh HOBYK HMH(POPMAIUIO; MCIOJIb30BaTh TEXHUYECKUE CPEJCTBA; XOPOLIO
OpPUEHTUPOBATHCS B TEME BCETO CEMUHAPCKOTO 3aHATHUS; AUCKYTUPOBATh M OBICTPO OTBEYATh HA
3a/laHHbI€ BOIIPOCHI; YETKO BBIMOJIHATH YCTAHOBJICHHBIN periaMeHT (He 6osee 10 MUHYT); UMETh
IIPEJICTaBICHUE O KOMIIO3UIIMOHHON CTPYKTYypeE NOKIaAa U Ap.

Crpykrypa BbicTyIUIeHUs. BeTynienne nomoraer o0ecnedynTh yCreX BBICTYIIIEHUS MO JIF000i
TeMaTuke. BCTymieHue [ODKHO conepKaTh: Ha3BaHUE, COOOIEHHME OCHOBHOW HJIEH,
COBPEMEHHYIO OLIEHKY MpeIMeTa H3JI0KEHUS, KpaTKoe IEPEUnCICHUE pacCMaTpUBAEMbIX
BOIPOCOB, JKUBYIO HHTEPECHYIO (OPMY HU3IOKEHHUS, aKIIEHTHUPOBAHHE BHUMAHHS HAa BaXKHBIX
MOMEHTaxX, OPUTMHAIBHOCTh Moaxoaa. OCHOBHas 4acTh, B KOTOPOW BBICTYHNAOUIMM J1OJIKEH
IJ1yOOKO PAacKpBITh CYTh 3aTPOHYTONH TEMbI, OOBIYHO CTPOUTCS IO MPUHIMITY OTuéTa. 3ajada
OCHOBHOI 4YacTM — TMPEACTaBUTh JIOCTATOYHO JaHHBIX JJs TOro, 4YTOOBI CIylIaTenu
3aMHTEPECOBATIUCh TEMOW M 3aXOTENIM O3HAKOMMTHCS ¢ Marepuanamu. IIpu stom sornueckas
CTPYKTypa TEOPETHYECKOTO OJloka He [OJDKHBI JaBaThbcs 0€3 HarIsAHBIX —I[MOCOOMI,
ayJMo-BU3yaJbHBIX M BH3YyaJlIbHBIX MaTepHasIOB. 3aKIIOUEHHUE - SICHOE, Y€TKoe 000OIIeHHe U
KpaTKHe€ BbIBOJIbI, KOTOPBIX BCETJa KIYyT CIyIIATEIH.

V. IOATOTOBKA NPE3EHTAIIMI

IIpe3eHTanusi, COTIaCHO TOJIKOBOMY CJIOBapio pycckoro s3bika J.H. Ymakosa: cioco6 nogauu
uH(poOpMallii, B KOTOPOM MPUCYTCTBYIOT PHUCYHKH, (oTorpaduu, anumanus u 3BYyK. Jlns
MNOJArOTOBKM MpPE3EHTAIllMM pEeKOMeHayeTcsi Hcnonb3oBaTh: PowerPoint, MS Word, Acrobat
Reader, LaTeX-oBckuii maket beamer. Camast mpocTtasi mporpamMmma Jijisi CO3/[aHusl PEe3CHTAINH -
Microsoft PowerPoint. [l moAroToBKH Npe3eHTallMu HeoO0XoamMo cobparh M 00paboTarhb
HavaJgpHY0 HHopManuio. [locienoBaTenbHOCTh MOATOTOBKH MPE3EHTAUH:

1. Yétko chopMynupoBaTh Lieb MPE3CHTAIMH: BBl XOTUTE CBOIO ayJIUTOPHIO MOTHBHPOBATH,
yOenuTh, 3apa3uTh KaKoM-To ujeei winu npocTo (opMaibHO OTUUTATHCS.

2. OnpenenuTh KakoB OyneT ¢popmar Mpe3eHTallH: )KUBOE BBICTYIIEHHE (TOT/1a, CKOJIBKO OyneT
€ro NPOAOKUTEIBHOCTh) WU 3JIEKTPOHHAs pacchlUlKa (KakoB OyJ1eT KOHTEKCT NMPE3EHTAIUN ).



http://translate.google.com/

3. OTo0paTh BCIO COAECPKATEIbHYIO YaCTh JUIsSl PE3EHTALMU U BHICTPOUTD JIOTUYECKYIO IIEMOYKY
MIPEACTABICHHUS.

4. OnpenenuTp KJIFOUYEBbIE MOMEHTBI B COAEPKAHUM TEKCTA U BBIIEIUTD UX.

5. OmnpenenuTh BUABl BHU3yalM3auuu (KapTUHKW) I OTOOpaXKEeHUS HUX Ha claiizax B
COOTBETCTBUHU C JIOTUKOMH, LI€JIbIO U CIeUPHUKON MaTepuara.

6. Ilomobparh nu3aiiH U ¢GopMaTHUPOBATh CIAKHABl (KOJIWYECTBO KAPTHHOK U TEKCTa, WX
pacrosoXkeHue, IBET U pa3Mep).

7. TlpoBepuTh BHU3yalbHOE BOCHpHUATHE TMpe3eHTanuu. K Buaam BU3yalu3allMd OTHOCSTCS
WUTIOCTpaluu, 00pas3bl, AMarpaMmbl, TAOIHIIbI.

Hnnrocmpayus - IpeICTaBIEHUE PEAIbHO CYLIECTBYIOLIErO 3pUTEIBLHOTO psija.

Obpas3vl - B OTINYKE OT WILTIOCTpaluii - metadopa. Mix Ha3HaueHue - BbI3BaTh SMOIMIO U CO3/aTh
OTHOILIEHHE K HEW, BO3JEUCTBOBAaTh Ha ayAUTOpHI0. C MOMOIIBI0O XOpOIIO MPOJYyMaHHBIX WU
IpeJICTaBIsIeMbIX 00pa3oB, HHGOPMAIUs MOKET HAJIOJITO OCTAThCA B MAaMSTH YEJIOBEKa.
Jluacpamma - BU3yanu3anus KOJIMYECTBEHHBIX M KAUECTBEHHBIX CBsizei. VX MCMONB3YIOT AJid
yOenuTeNbHON JIEMOHCTPAIMN JTaHHBIX, JUIsl MPOCTPAHCTBEHHOI'O MBIIUICHUS B JOMOJIHEHHUE K
JIOTUYECKOMY.

Tabauya - KOHKPETHBIM, HATJISAIHBIA M TOYHBIA IOKa3 JaHHBIX. E€ OCHOBHOE Ha3HauyeHUE -
CTPYKTYpUPOBATh HH()OPMAIIHIO, YTO TTOPOH 00JIErdaeT BOCIIPUATHE TAHHBIX ayJUTOPHCH.

[TpakTHueckue COBETHl MO MOATOTOBKE MPE3EHTALMU I'OTOBHTE OTIEJIbHO: NEYAaTHBIM TEKCT +
cJlaiiibl + pa3laToOYHbIN MaTepuall; Cllaii/ibl - BU3yaibHas Mojada HH(OpMAIMK, KOTOpas 10JKHA
CoJlep’KaTh MHHMMYM TEKCTa, MAaKCHUMyM H300paK€HUH, HECYLIUX CMBICIOBYIO Harpysky,
BBITJIAJICTh HATJISIHO U IIPOCTO; TEKCTOBOE COJIEPKaHUE IIPE3EHTAIMHU - YCTHAs pedb WM YTEHHE,
KOTOpasi JOJDKHA BKIIOYATh apryMEHTHI, (akThl, JOKA3aTENbCTBA M SMOIMH; PEKOMEHIyeMoe
yucao ciaigoB 17-22; obs3atenbHass MHGOpManus Ui Mpe3eHTauuu: Tema, (amMwins U
MHUIMAJIb] BBICTYNAIOIIETO; TUIaH COOOIIEHUS; KPaTKHE BBIBOJBI U3 BCETO CKAa3aHHOIO; CIIMCOK
UCIOJIb30BaHHBIX HCTOUHUKOB; pPa3aTOUYHbIM MaTepual - JOJDKEeH o0ecreunBarh Ty Jke INTyOuHy
U OXBaT, YTO U KMBOE BBICTYIUIEHHE: JIIOAU OOJIbIIE JOBEPAIOT TOMY, YTO OHM MOTYT YHECTH C
coOOM, ueM HcYe3aroIuM H300paKeHUsM, CJIOBa M Clailipl 3a0bIBalOTCSA, a pa3/laTOYHBIN
MaTepuai OCTaeTCs MOCTOSHHBIM OCSI3a€MbIM HAallOMMHAHUEM; Pa3/aTOYHbIM MaTepuan BaKHO
pa3faBaTh B KOHIIE NPE3EHTALMU; pa3JaTOYHBIA MaTepHallbl JOJDKHBI OTJINYAThCS OT CIIalJIOB,
JIOJIKHBI OBITH O0J1ee NH(OPMATHBHBIMHU.

KomnbroTepHyto mpe3eHTalio, COMPOBOXKIAIOUIYI0 BBICTYIUICHHE JOKIJIAAYUKa, YI00HEe BCero
noAroToBuTh B porpamMmme MS Power Point. [Ipe3enTanus kak TOKyMEHT IpeJICTaBiIsieT co0O0i
MIOCJIEA0BATENBHOCTD CMEHSIOIINUX JPYr Apyra CIailoB - TO €CTh JIEKTPOHHBIX CTPAHHUUEK,
3aHMMAIOIIMX BECh 3KpaH MOHMTOpa (06€3 MpUCYTCTBUS MaHened nporpammsbl). Yaie Bcero
JIEMOHCTpalMsl Tpe3eHTAllMM TPOeLUpyeTcss Ha OOJBIIOM 3KpaHe, pexe — pas3aaércs
coOpaBmIMMCA Kak MedaTHbli Mmarepuan. KonuuecTBo cnaiiioB aJeKBaTHO COJEPKAHUIO U
IPOIOJDKUTEIBLHOCTH BBICTYIIIICHUS (HallpUMeEp, AJIsl S-MUHYTHOT'O BBICTYIJICHHUSI pEKOMEH1yeTCs
HCIIOJIK30BaTh He OoJiee 10 craitios).

Ha nepBom cnaiine o0s3aTenbHO MpeACTaBISAETCS TeMa BBICTYIUICHUS M CBEJICHHs 00 aBTOpax.
Crnenyrome ciaiibpl MOXHO TOJTOTOBHUTH, HCHOJB3Ysl [BE pa3lIMyHble CTpaTeruu MX
MOJATOTOBKH:

1 cTparerusi: Ha ciaifibl HAHOCUTCS OTIOPHBINA KOHCIIEKT BBICTYIICHUS U KJIIFOUYEBBIE CIIOBA C TEM,
4yTOOBI MOJB30BaTbCd MMM KaK IUTAHOM Ui BBICTYIUIGHHSA. B sToM ciiydae k criaifnam
MPEABSIBISIIOTCS CIEAYIOIMME TpeOOBaHMS: 00BEM TEKCTa Ha Ciaie — He Ooyblne 7 CTPOK;
MapKUPOBAHHBIA/HYMEPOBAHHBIN CIHCOK COJEPKHUT HE OoJiee 7 3IEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKU
MYHKTYalldd B KOHLIE CTPOK B MAapKUPOBAHHBIX M HYMEPOBAaHHBIX CIHCKaX; 3HaYUMas
uH(OpMaIKs BbIIENAETCS C IOMOUIbIO 1IBeTa, Kerys, 3¢ dexkroB anuMauu. Oco60 BHUMATEIBHO
HEO0OXOUMO MPOBEPUTh TEKCT HAa OTCYTCTBHE OMIMOOK M omnedyarok. OcHOBHas OIIMOKa MpU
BbIOOpE JTaHHOW CTpATETMH COCTOMT B TOM, YTO BBICTYMAIOIIUE 3aMEHSIOT CBOIO pedb YTCHHUEM
TEKCTa CO CIAUIOB.



2 cTpaTerus: Ha ciaiapl momenaeTcs ¢pakTuaeckuii Mmatepuai (Tadyumipl, rpaduku, hotorpadun
U TIp.), KOTOPBII SIBISETCS YMECTHBIM M JOCTaTOYHBIM CPEICTBOM HATJIATHOCTH, ITOMOTAeT B
PacKpbITUU CTEP)KHEBON U/I€U BHICTYIUICHUS. BboiOpaHHbIe CpecTBa BU3yaIU3alluy HH(OpMaLUU
(TabnuIbl, CXeMbl, TpadyKHU ¥ T.J1.) COOTBETCTBYIOT COJICPIKAHUIO BRICTYIUICHHU. B 3TOM ciydae K
claiijaM TIpeabsIBISIIOTCS ClIeAyoliie TpeOOBaHUSI: MaKCMMalbHOE KOJIMYECTBO Ipaduueckoit
uHpOpMaLlUM Ha OJHOM ciaiae — 2 pucyHka (¢ororpaduu, cxembl W T.A.) C TEKCTOBBIMHU
KOMMEHTapusMHu (He Oosiee 2 CTpOK K Kaxaomy). Hambonee BaxHas wmHpoOpmaius goJDKHA
pacrnosaraTbCsi B IIEHTpE 3KpaHa.

OcHoBHast omuOka mnpu BbIOOpE JaHHOW CTpPAaTerMM — «COPEBHOBAHHE» CO CBOUM
WITIOCTPATHUBHBIM MaTEpUaioB (ayAUTOPUHU HE MPEIOCTABISIETCS JOCTATOYHO BPEMEHH, YTOOBI
BOCIIPUHAThL Marepuan Ha cnaigax). OObuHBIN ciaiia, 0e3 3(P¢eKkToB aHMMaIUU JOJDKEH
JEMOHCTPUPOBATHCS Ha SKpaHe He MeHee 10 - 15 cekyH. 3a MeHblllee BpeMs IPUCYTCTBYIOIINE
HE yCIleeT OCO3HAaTh cojaep)kaHue ciaiya. Eciu kakas-To KapTUHKA MOSIBMJIACh HAa 5 CEKyH]I, a
IIOTOM TYT K€ CMEHMJIACh IPYroM, TO ayIUTOpHUsl OyJIeT CUMTATh, YTO JOKIAAUUK €€ IOJITOHSET.
O6parHoro (mo3utuBHOrO) Ah(dEeKTa MOKHO IOCTUTHYTh, €CIHM JOKJIAAYUK  IPOJMCTHIBACT
MHOECTBO CJIalIOB CO CJIOXHBIMH TaOJIMIIAMU M JMarpaMMaMu, rOBOps Hpu 3ToM «Bot TyT
MNPUBEAEH PAa3HOTO POJIa 8CHOMO2amelbHbIll MAaTepUal, HO 5 €ro XO4y MPOIYCTHTh, YTOOBI HE
neperpykarb BBICTYIIIEHUE NOApoOHOCTAMUY. [IpaBna, Takoil mpuém aenath B Hauaie U B KoHye
MPEe3CHTAIMH — PUCKOBAHHO, ONITUMAJIbHBIA BApPHAHT — B CEPEAMHE BBICTYIIJICHHS.

Ecnn Ha cnaiine mpuBoAMTCS CIOXKHAas quarpamma, €€ HE0oOXOAMMO MNPEABapUTh BBOJHBIMU
cinoBamu (Hampumep, «Ha 3Toit nuarpamme HOPUBOIUTCS TO-TO U TO-TO, 3€JEHBIM OTMEUYECHBI
nokazatesm A, CHMHUM — TOKazaTenu by»), ¢ Tem, 4TroObl NaTh BpeMsl ayAUTOpUU Ha €&
paccMOTpeHHe, a TOJIBKO 3aTeM HpHUCTymaTth K e€ oOcyxnaeHuto. Kaxnplii crnaiin, B cpenHeM
JIOJKEH HAaXOJIUThCS Ha 3kpaHe He MeHbule 40 — 60 cekyna (6e3 yuéra BpeMEHM Ha Ciy4yailHO
BO3HUKILIEE OOCyXaeHue). B cBs3W ¢ OSTUM Jydllle HACTPOUTH MPE3CHTAMIO HE Ha
AaBTOMATUYECKUH NIOKa3, a Ha CMEHY CJIAiJI0B CAMHUM JTOKJIaTIMKOM.

Oco60 TIIaTeNbHO HEOOXOAUMO OTHECTUCH K oghopmaenuio npezenmayuu. J{ns Bcex ciaios
Ipe3eHTALMU 10 BO3MOKHOCTH HEOOXOMMO UCIOIb30BaTh OMH U TOT e M1a0I0H ohopMIIeHuS,
Kerlb — JUI 3arojOBKOB - HE MeHbIIe 24 MyHKTOB, Juid uWHpopMmauuu - He MeHee 18. B
NPE3CHTAIHIX HE IPUHATO CTABUTH TIEPEHOCHI B CIIOBAX.

[Tonymaiite, He OTBJIEKaWTE JIM BBl CIyLIATENEH CBOEH K€ Ipe3eHTaluei? Spkue Kpacku,
CIIO)KHBIE IIBETHBIC TIOCTPOCHHS, W3JIMINHSIS AHUMALHWs, BBIIPHITUBAIOIINNA TEKCT WU
WITIOCTpAIMsl — HEe caMoe Jiydlllee JOMOJIHEHUE K HaydHOMY JOKJany. Takxke HexXelaaTelabHb
3BYKOBBIE dPPEKTHI B X0/I€ JIEMOHCTPAIINY TPe3eHTANK. Hanmydmummu siBISIIOTCS KOHTPACTHBIE
1BeTa (hoHa u Texkcra (0enblit poH — YEPHBIM TEKCT; TEMHO-CUHHUM (DOH — CBETIO-KENTHIM TEKCT U
T. 71.). Jlydire He cMemmBaTh pa3Hbie THIBI MPUQPTOB B OJHON Mpe3eHTanuu. PexoMmenayercs He
3710yNOTPEOIIATh MPONUCHBIMU OyKBaMH (OHU YHUTAIOTCS XYXKeE).

HekonTtpactHbie cimalipl OyAyT CMOTPETHCS TYCKJIBIMH M HEBBIPA3UTEIbHBIMH, OCOOCHHO B
CBETJIBIX ayAuTOpHsX. [[s mydineil opueHTaul B NPE3eHTAMK 1O XO/AY BBICTYIUICHHS JTydIle
IpOHyMepoBaTh ciaipbl. JKenarenbHo, 4YTOOBI Ha CllaiijaX OCTaBaJIMCh IOJIsI, HE MeHee 1 cM ¢
Kax/10i cropoHbl. BcmomorarensHas wuH(opManus (ynpaBisiollde KHONKH) HE JOJDKHBI
npeoOnagaTh HaA OCHOBHOW uWHQopManuend (TEKCTOM, WLIOCTpanusaMu). Hcmonbs3oBath
BCTPOEHHBIE (P (EeKThl aHUMAllUU MOXHO TOJBKO, KOrja 0e3 3Toro He oOOMTHCH (Hampumep,
MOCJIEI0BATEIbHOE MOSBJIEHUE 3JIEMEHTOB AuarpaMMbl). [l akueHTHUpoBaHUS BHUMAaHMS Ha
KaKOI-TO KOHKPETHOM MH(pOpPMAaIIMK cllaiiia MOXKHO BOCIOIB30BAThCS JIa3ePHON YKa3KOM.
JmarpamMmbl TOTOBATCS C HCIOJIb30BAHMEM MacTepa AuarpamMm TabJu4gHoro mpoueccopa MS
Excel. /Ing BBOAa YMCIOBBIX JaHHBIX UCIOJB3YETCS YUCIOBOM (opMar ¢ pa3ienuTeseM Ipyil
paspsanoB. Ecim naHHBIE (NOANWCH [AHHBIX) SBISIOTCS JIPOOHBIMH YHCIAMH, TO YHCIIO
0TOOpa)kaeMbIX JECATUYHBIX 3HAKOB JIOJDKHO OBITH OJJMHAKOBO JUISL BCEH TPYMIIBI 3TUX JaHHBIX
(Bcero psijia moanuceil JaHHBIX ). JlaHHBIE ¥ TOIICH HE TOJHKHBI HAKJIaJbIBaThCSI APYT Ha ApyTra U
CJIMBAThCS € TpapUUECKUMU dJIeMEHTaMU AuarpaMmbl. CTPYKTYpHbIE JUarpaMMbl TOTOBSTCS TIPU
MOMOIIN CTaHAAPTHBIX cpencTB pucoBaHus makera MS Office. Eciu npu dopmatupoBanun



cnaiija ecTb HEOOXOAMMOCTh MPOMOPLUUOHAIFHO YMEHBIIMTh pa3Mep AUarpaMMbl, TO pa3Mep
MIPUGPTOB PEKBUZUTOB JIOJKEH OBITh YBEJIIMYEH C TAKUM PacueToM, 4TOOBI peabHOE 0TOOpaXKeHHe
00BEKTOB JUarpaMmbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAUYCHUSIM, YKa3aHHBbIM B Tabmuie. B tabnumax He
JOJDKHO OBITH Ooiiee 4 cTpoK U 4 CTONOIOB — B MPOTUBHOM CiIydae JlaHHBIC B Tabmuie Oyaer
IIPOCTO HEBO3MOKHO YBUJIETh. SIUueliku ¢ Ha3BaHUSMU CTPOK U CTOJIOIIOB M Hambosee 3HaUNMble
JTAaHHbIE PEKOMEH/IYETCS BBIJCIISATH [IBETOM.

Tabnuunas uH@opMalys BCTaBISAETCA B MaTepuaibl Kak TaliuIila TEKCTOBOTO Iporeccopa MS
Word wmm Ttabmuunoro mpoueccopa MS Excel. Ilpm BcraBke TaOmuibl Kak OO0BEKTa U
POMOPLUOHATIEHOM U3MEHEHHH €€ pa3Mepa pealibHbIil oToOpaskaeMblil pazMep mpudTa 10KEH
ObITh He MeHee 18 pt. Tabmuisl 1 JuarpaMMBbl pa3MeNIaloTCs Ha CBETIIOM Wil OestoM (oHe.

Ecnu Bbl npeanounTtaere BOCHOIb30BAaTHCS MOMOLIBIO OnepaTopa (UTO TOKE BO3MOXKHO), a He
JMCTaTh CIANBl CAMOCTOATEIBHO, OUYSHD MOJIE3HO MPETyCMOTPETh CCHUIKH Ha CJIAi/Ibl B TEKCTE
nokiana («Creayromui cliail, ToKayrcTa...»).

[Tocie moAroTOBKH MPE3eHTAIIMH HE00X0IMMa PENETUINS BHICTYTICHHS.

3aKTIOYNTEIBHBIA CIIAl] Tpe3eHTalluu, coaepkammii TekcT «Cnacubo 3a BHHUMAaHHE» WU
«Koneny, Bpsaa i mpuemiieM ISl PE3eHTAIMH, COMPOBOKAAIONICH MyOINYHOE BBICTYILICHHE,
MOCKOJIbKY 3aBEpILIEHUE MOKa3a CIaiioB emé He sSBIsSETCS 3aBeplieHueM BhICTymieHus. Kpome
TOTO, TaKWEe CHAMABI, TaK JXe KaKk W ciaig «Bompockl?y», nyOaupyroT YCTHOE COOOIICHHE.
OnTuManbHBIM BapHAHTOM MPECTABIIAETCS MOBTOPEHHUE MEPBOTO Cllaliia B KOHIIE IPEe3eHTaLIUH,
MOCKOJIBKY 9TO Ja€T BO3MOXHOCTP €III€ pa3 HAllOMHUThH CIYIIATEISIM TEMY BBICTYIUICHHS U UMS
JTOKJIaTYMKa ¥ TUO0 MEpEerTH K BOMpocam, MO0 3aBEepIIUTh BHICTYILICHHUE.

Jns moka3za ¢aiin mpeseHTanMu HEOOXOAMMO COXpaHuTh B (opmate «JlemoHCTpanms
PowerPoint» (®aitn — Coxpanuth kak — Tun daitta — emonctpanus PowerPoint). B atom
cllydyae TIPe3CHTAlMs AaBTOMATHYECKH OTKPHIBACTCS B PEXHME IOJHOAKPAHHOTO IIOKa3a
(slideshow) u ciymarenu u3baBieHbl Kak OT BUJa paboyero okHa nporpammsl PowerPoint, Tak u
OT IIOTEPb BPEMEHU B Ha4aJie MMOKa3a Mpe3eHTAINH.

[Tocne mMOArOTOBKY MPE3eHTALUU TIOJIE3HO MPOKOHTPOIUPOBATEH CeOs BOITPOCAMHU:

1) ynamochk 1M AOCTUYL KOHEYHOM IIETH MPE3EHTAIUU (UTO YAAJIOCh ONPEICIUTh, OOBSICHUTD,
NPEUIOKUTH UIIH TPOAEMOHCTPUPOBATH C MMOMOIIBIO HEE?);

2) K KakuM OCOOEHHOCTSIM 00BEKTa MPE3EHTAIMH Y1aJI0Ch IPUBJIEYb BHUMaHUE ayAUTOPUU?

3) He OTBJIEKAET JIU CO3/IaHHasl IPE3EHTAILNUS OT YCTHOTO BBICTYIUICHUS?

V1. COCTABJEHUE AHHOTAIIUU U PE®EPATA

AnHoTauus (oT jar. amotatio— 3amerka) — KpaTkasi XapaKTEpPUCTHKA CTaThbH, KHUTH U T.J. C
TOYKH 3PEHUS €€ Ha3HAYCHUS.

L]env annomayuu - OTBET Ha BOIIPOC, O YEM TOBOPUTCS B CTAThE, T.€. 1aTh 00I1lee NPEICTaBIECHUE O
CTarbe.

Cmpyxkmypa annomayuu:

1. ABTOp, Ha3BaHUE, BHIXOJIHBIC JaHHBIE.

2. Tema crarbu (TE€KCTa, KHUTH).

3. [TpoGnemaruka, T.e. Kpyr mpoOieM WM BOIPOCOB, KOTOpPBIE 3aTparuBalOTCs B TEKCTE
(cratbe, KHUTE).

4. Anpecar, T.e. TOT, AJIsl KOTO MIpeIHAa3HauYeHa CTaThs (TEKCT, KHUTA).

SI3BIK aHHOTAIUM JTOJDKEH OBITh JTUTEPATYPHBIM, JIAKOHUYHBIM U IIPOCTHIM.

Pedepar (ot nar. referre- noxmansiBarh, cooOIIaTh) - KPaTkoe MU3JI0KECHUE CONIEPIKAHMS CTAThU
(TekcTa, KHHWTH), BKJIIOYAIOIIEE OCHOBHBIC CBEIACHUS W BBIBOJABI, HEOOXOIWMBIE IS
MEePBOHAYATHHOTO O3HAKOMJICHHUS C HEH U ONpe/IeNieH s 11e1Ieco00pa3HOCTH 00paIIeHus K Hel.
Llenv pegepama - OTBET Ha BOMNPOC, UYTO HMEHHO TIOBOPUTCA B-UCTOYHHUKE HOBOIO,
CYLIECTBEHHOTO.

Brinensitot peghepam-0630p (cocTaBiseTcsi HO HECKOJIBKAM UCTOYHUKAM, TIOCBSIIIEH OAHOU TEME)
U peghepam-pe3tome (COCTaBIAETCS IO OTHOMY UCTOYHUKY).




Cmpyxkmypa peghepama-pe3stome:

1. ABTOp, Ha3BaHUE, BBIXO/IHBIE TAHHBIC.

2. Tema crarbu (TEKCTa, KHUTH).

3. Kommoszunus. VYka3piBaeTcs U3 CKOJIBKUX M KAaKUX CTPYKTYpPHBIX YacTeil COCTOUT
MCTOYHHUK (pa3zeibl, IJIaBbl).

4. OcHoBHOe cojepxaHnue. M3naratoTcsi KOHKpETHbIE pe3yJbTaThl UM BBIBOJBI aBTOpa B
COOTBETCTBHUH CO CTPYKTYPOI UCTOUYHHKA (BO BBE/ICHUH ..., B 1-0i1 I1aBe ... U T.1.).

5. Hanuuue wrocTparuBHOro Matepuasia (MUTIOCTPALUK, PUCYHKH, TAOIULIBI U T.11.).

6. Anpecar, T.e. TOT, AJIsl KOTO MIpelHa3HauYeHa CTaThs (TEKCT, KHUTa).

Oco0eHHOCTh pedepara-pe3toMe 3aKII0YaeTCsl B €ro 00bEeKTUBHOCTH. Ero sI3pIK Takke JOJKEeH
OBITH KPaTKUM, IIPOCTHIM U HEUTPAJIbHBIM.

®dpassl st COCTABICHUS aHHOTAIMU U pedepara
I.  Asrop(author), nazsaume(title, name):
° | have read a text - s mpouunTai(-a) TeKCT;
- an article - crarsro;
- a story - pacckas;
- an extract from the book entitled - oTpbIBOKM3KHUIH, 03aIIaBICHHOM «...»;
e The title of the text (article, .. JiSA..” - 3aros0Bok TekcTa (CTaTbhH, ...)«...»;
] The author of this text (article,...) is ... - ABropaTororekcra (CTarbH, ...) - ... (HMs);
- Itiswrittenby ... - On / ona Hamucan(-a)...(uMst aBTOpa);
. Tema (subject, topic):
° The topic of the text (article, ...) is ... - Temarekcra (craTpy, ...)-«...»;
° The text (article, ...) is devoted to the problem (subject) of ... - Tekcr (crarps, ...)
OCBSIICHIIPOOIEME (TEME) ...
I1l. Komnosunus (structure):
] The text (article, ...) consists of ... paragraphs (parts, chapters) -Tekcr (crtarbs)
COCTOHUTHS... maparpadoB (Jactei, rias);
Yactuucrounuka: introduction - sBegeHue;
the first (second, third, ...) chapter - 1l-as (2-as, 3-s, ...) miaBa; conclusion, end - 3akirodenwue,
KOHeIT,
I11.OcHoBHOE conep:kanue (contents):
° In the first (second, third....) chapter (paragraph, part, ...) the author says, that... - B 1-oii
(2-oit, 3-ei, ...) maBe (maparpade, 4yacT, ...) aBTOPrOBOPHT, UTO ...;
- draws a conclusion, that... — genaeTBbIBOA, UTO ...;
- mentions/ points, that... - ymomMunaer / ykasbIBaerT, uto ...;

° In the author’s opinion ... - [loMmHenutoasTopa, ...;

The first (second, ...) chapter (paragraph, ...) - 1-as (2-as, ...) maBa (naparpad)

- is devoted to ... - mocssmena ...

- includes information (facts) about ... - conepxxutuadopmaruio(hakrsr) o ...;

IV. Wamocrparusubiii marepuaa (illustration):

° Theauthorsupports(illustrates)hisideas(opinion, theory, ...)bypicture(table, photo, ...)
-ABTOp MOJAKpEIUIseT (WUTIOCTPUPYET) CBOU UjaeU (MHEHUE, TEOpHIO, ...) PUCYHKOM (TabiuieH,
dororpadueii, ...);

° In the first (second, ...) chapter (part. ...) there are some (many) pictures (tables, ...)

- B 1-oii (2-0#, ...) aBe (4acTy, ...) IMEETCSI HECKOJIBKO (MHOTO) PHUCYHKOB (Ta0uil, ...);
V. Anznpecar (audience):

] This text (article, ...) was meant for specialists in the field of ... - Drorrekcr (cTarss, ...)



MpeIHAa3HAYCHA JISCIICIINATUCTOBBOOIACTH ...}

] This text (article, ..)is of some interest of .. - DOrorrekct (cTarhs)
MpEACTABIACTUHTEPECAIIA ...

1. CaoBa-cBs3Ku:

o besides, moreover, furthermore - xpomeroro;

] so, in such a way, thus, in that way - Takiumo0Opa3zom;
o therefore, hence, so, consequently - cienoBarenbHo;

° and so, that is why - mostomy;

° as, SiNCe — Tak Kak;

° perhaps, possibly - BO3M0XHO, BEpOSTHO;

most likely, probably - ckopeescero;
what is more, in addition, I’d like to add that... - Goneeroro;
maybe - MOXkeTOBITS;
« in conclusion, summing up - B3aBepIlICHHUE;
Evidently, it’s obvious that - oueBuHO.
Jlorudeckoe 3aBepIICHUE, BRIPAKECHUE COOCTBEHHOIO MHCHMSL:

I’dliketosaythat... - 5I xoren(-a) ObI cka3arhb, 4TO ...;
It seems to me that... - Muekaxercs, 41O ...

In my opinion... - [To MoeMy MHEHHUIO, ...;

Tagree/disagreethat... - £ cornmacen(-Ha) / He cornaceH(-Ha), 4To ...;
| liked/disliked the fact that... - MuenonpaBuiocs, uTo ...;

Allinall- B utore, B 0611eMm;

On the whole, as a whole - Buemom.

AHHOTAIMOHHBII TEpPeBO - BUJ TEXHHUYECKOTO TEPEBOJIA, 3aKIIFOUYAIOIIHICS B COCTABJICHUU
AHHOTAIlMW OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3bIKE.

O0BeM aHHOTAIIMOHHOTO TepeBoia OOBIYHO cocTaBsieT He Oosee 500 meyaTHbIX 3HAKOB.
I[IpumepHasi cxeMa AaHHOTALIMOHHOIO MEePeBOa MOKeT ObITH CJIeYIoNIeii:

1. [TocraHoBKa MPOOGIEMBI.

2. MeTo/bI penieHus mpooIeMbl.

3. Beienenue y3i10BbIX TyHKTOB.

4. PexoMeHOaINN.

OCHOBHBIE KJIUIIIE U IITAMITBI, HCTIOJB3YeMbIC TIPH aHHOTAIIHOHHOM TIEPEBO/IE:

®pa3bl A1 aHHOTUPOBAHUS

3aroj0BOK CTaThU

.O[\)O

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

Wudopmaniust 00 aBTOpe CTaThH, IJIe U KOT/Ia CTaThs ObliIa ONyOJIMKOBaHA.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) verdffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'nmaBHaguesacTaThbu.



Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

Copneprxanue ctatbu: (HaKThl, IMEHA, LU PHL.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHuenuneocTaTbe
Darausfolgt ...
Laut dem Inhalt des Textes dirfen wir zusammenfassen, dass
Der Artikel enthalt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken
Die Information ist ausfuhrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthalt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.
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OcHoBHasi wHpopManus, coaep:Kamasici B TeKCTe, BbIPAKAETCHA € MOMOIIBIO, TaK
Ha3bIBaeMbIX (ppa3-Kiuile, KOTOPbIe HY:KHO yMeTh HCHOJb30BATh IPH COCTABJEHUH
annotanun. HanGosee pacnpocTpaneHHBIME ()pa3aMu-KJIHIIE SIBJISIOTCSH CIeTyIOlIe:
o Introduction (BBenenue)
Le texte porte le titre - TexcTHa3biBaeTcs - L'auteur du texte est ... - aBTopTekcTa ... - Le texte est
tiré de...- TekcTB3sTH3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s'dgit de - BTekCTepeubHIETO ...
o Ladémarchedel'auteur — xox paccyxaeHuii aBTopa
L'auteurabordeunprobléme — aBtop 3aTparuBaer npobiemy; L'auteurparledeqch — aBrop rosopur
0 yeM-nu60; L'auteurdécrit — aBTop onuchIBaET;
o L'analyse d'une situation — ananus cutyauuu
L'auteur étudie — aBropusyuaer; L'auteur examine — aBroppaccmarpuaet; L'auteur explique les
Causes — aBTOpOOBACHICTIPUIHHBI,
IV. L'a mise en valeur d'une idée, d'un argument — BbIIEIEHUEKAKOMINOONIEH, apryMeHTa
L'auteur note que — aBropoTmedaer, uTo ... ; L'auteur fait remarquer que — aBTOpyKa3bIBaeT, 4TO
; L'auteur souligne que — aBTopmoguepkuBaer, 4to ... ; L'auteur met en valeur —
ABTOPBBIJEISET ... ;




o Laprésentationd'uneidéesecondaire — u310KeHUEBTOPOCTEIEHHOWUIEH
L'auteur mentionne qch — aBropynomunaer; L'auteur signale qch — aBropcoo6miaer;
o Laprisedepositionoudeladéfensed'unethése — ompenencHre CBOEro OTHOIIECHHUS
Wy 3aluTra CBOCU TOYKH 3pCHUA
Je pense, crois, estime que — s mymaro, mosarato, cumraro; L'auteur affirme que — aBTOp
yrBepxkaaet; L'auteur considére que — aBTOp CUHTAET;
o L'approbation — ogo6penue
L'auteur est d'accord avec — aBropcoriacencuem-irbo, ckem-nubo; L'auteur se prononce pour gch
— aBTOPBBICKA3bIBACTCA3A ... ;
o La concession — ycrymnka
L'auteur admet — aBropaomyckaert; L'auteur reconnait, avoue — aBToprpu3HaeT;
o Lacritiqueoulerejetd'unethése — kpuTrKa WM OTKIIOHEHHE TOYKH 3PEHUS
L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTop BbIABUTAET PE3KUE apI'yMEHTHI IIPOTHB
uaen; L'auteur démentit une affirmation — aBTop onpoBepraeT yTBEpKICHUE;
X. La proposition d'une solution — mpemnokeHuepeIIeHus
L'auteur recommande — aBroppekoMenyeT; L'auteur propose — aBropmpeaaraer.



