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1 Iles1u ocBOCHUS TN CHMILTHHBI (MOYJI51)

Ilenbto  ocBoeHuss JUCHUIUIMHBL  «HOCTpaHHBI A3bIK B Npo(ecCHOHAIBHOM
JESTEIIbHOCTH ABJISETCS:

1) noBbIlICHHE MCXOJHOTO YPOBHS BIIAJICHUSI HHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, JOCTUTHYTOTO Ha
npeabIAyIIei CTyleHH 00pa3oBaHus, U OBJIAJCHHE CTYIEHTaMU HEOOXOJMMBIM U JOCTATOYHBIM
YPOBHEM KOMMYHUKAaTUBHOW KOMIETEHLUH AJIS1 PELUICHUs COLMAIbHO-KOMMYHUKATUBHBIX 3a7a4
B Pa3IMYHBIX 00JACTAX OBITOBOM, KYIbTYPHOU, MPO(ECCHOHAIBHOW U HAyYHOU JESATEIHLHOCTH
py 0OLEHHUH ¢ 3apyO0eKHBIMU TapTHEPaMH, a TakXKe JJIs JallbHeiero camooOpa3oBaHusl.

W3yuenne THOCTPAHHOTO S3bIKA IPU3BAHO TAKXKe 00ECTICUHTh:

1) connanu3anuo JTMYHOCTH;

2)opranuzanuio oOy4eHHs W BOCIUTAaHUSA B cdepe 0Opa3oBaHMS C HCIOJIB30BAaHHEM
TEXHOJIOTUH, COOTBETCTBYIOLIMX BO3PACTHBIM OCOOEHHOCTSAM OOYYaIOLIUXCA M OTPaKAIOIIMX
cnenuuKy mpeIMeTHOM 001acTH;

3) ocyuiecTBieHre MPO(ECCHOHATBHOIO C€aMO00pa3oBaHHs M JMYHOCTHOIO pPOCTa,
IIPOEKTUPOBAHUE aJbHENILIEro 00pa30BaTeIbHOrO MapuIpyTa ¥ Mpo(ecCuoHaNIbHON Kapbephl.

2 MecTo ITMCHMIJIMHBI (MO1YJIsI) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/bHOIl MPOrpaMMbl

JucuunnuHa MHOCTpaHHBIM SI3BIK B NMPOQPECCHOHANBHON JEATEIbHOCTH BXOIUT B
00s13aTeJIbHYIO 4aCTh Y4E€OHOTO I1aHa 00pa30BaTENIbHON MPOTrPAMMBI.

Jns  wW3ydeHWs  JUCHUIUIMHBI ~ HEOOXOOWMBI  3HaHUS  (YMEHHs,  BIIAQJCHUSA),
chOpMHUPOBAHHBIE B PE3Y/IbTATE U3YUCHHSI AUCLUIIUH/ IPAKTUK:

JUia  u3ydeHus JAMCUMIUIMHBI HEOOXOAMMBI  3HAHWS, YMEHHUS W  BIAJCHUS,
c(OpMHUPOBAHHBIE B pe3yJIbTaTe U3YUEHHs JUCUUIUTMHBI «IHOCTpaHHBIN A3bIK» Ha MPeabITyLIeH
CTyIleHU 00pa30oBaHus: BbIcLIee 00pa30oBaHUE.

3HaHus (YMEHMs, BIIaJIEHUs), IOJyYSHHbIE NPH M3YyYEHUU JaHHOM IUCIMITIMHBI OyxyT
HEOOXOUMBI 1151 U3YYEHUSI AUCIUILIINH/TPAKTHUK:

OCHOBBI Hay4YHOI KOMMYHHKAIIIH

BeinonHenue u 3anura BoITYCKHONW KBaNU()UKALMOHHON paboThI

IToaroToBka K caue u caada rocyJapcTBEHHOIO IK3aMeHa

3 Komnerenuun odyuarouierocs, (popMupyemMbie B pe3yJibTaTe 0CBOEHUS

AUCHHUILIMHBI (MOYJI5) ¥ IJIAHUPYEMBbIe Pe3yIbTAThI 00y4YeHH s

B pesymbrate ocBoeHMs ~AMCIUIUIMHBI  (Monyins) «MHOCTpaHHBIM — SI3BIK B
MpOoPECCHOHAIBHON  JCATENHHOCTHY  OOYYAIOIIUICA  JOKEH 001anaTh  CIeAYyIOIUMH
KOMITETEHIMSMU:

KO,}I HHJIUKaTopa I/IH}II/IKaTOp JOCTHIXXCHUA KOMIIETCHIITN N

YK-4 CnocobeH MpUMEHSITh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATHBHBIE TEXHOJIOTUH, B TOM YHCIE Ha
MHOCTPaHHOM(BIX) sI3bIKe(aX), I aKaJeMUYSCKOro M MpoheCcCHOHAILHOI0 B3aUMOICHCTBUS

YK-4.1 VYcTaHaBnMBaeT KOHTAKThl M OPraHU3yeT OOIEHHE B COOTBETCTBUM C
NOTPeOHOCTSIMH COBMECTHOW JEATENbHOCTH, MCIOIb3ys COBPEMEHHBIE
KOMMYHHKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTHH

YK-4.2 CocraBisier AeJIOBYIO TOKYMEHTAIMIO, CO3/AaeT Pa3INuHbIe aKaJIEeMUYECKHE
WK Tpo(hecCHOHANbHBIE TEKCTHI HA PyCCKOM M HHOCTPAHHOM SI3BIKAX

VK-4.3 [IpencraBnser pe3ynbTaThl HCCIEA0BATEIBCKON U MPOEKTHOM €SI TEIbHOCTH
Ha pa3IMYHBIX MYOJUYHBIX MEPOIPHUATHUAX, YIACTBYET B aKaJIEMHUCCKUX U
npodeccnoHaNbHBIX TUCKYCCHIX Ha PYCCKOM U MHOCTPAHHOM SI3bIKaX




VK-5 CmocobeH aHammM3upoBaTh MW YUWTHIBaTh pa3HoOOpasue KyJabTyp B IIpoIiecce
MEXKKYIBTYPHOI'O B3aMMOICHCTBUS

VYK-5.1 OpueHTHpyeTCs B MEXKYJIbTYPHBIX KOMMYHUKALMSIX Ha OCHOBE aHaIM3a
CMBICJIOBBIX CBSI3€M COBPEMEHHOM NOJUKYIbTYPbI U ITOJIUS3bIUUS

VK-5.2 Bnaneer HaBblkaMM  TOJEpAaHTHOTO IIOBEAEHUS IPH  BBIIOJIHEHUU
podheCCHOHANIBHBIX 3a/1a4




4. CTpyKTypa, 00b€EM U colepKkaHNe TUCHUIINHBI (MOLYJI5)
OO0wast Tpya0eMKOCTh JUCLUIUIMHBI COCTaBIISIET 2 3a4eTHBIX €AMHUI] /2 akaj. 4acoB, B TOM

qyuce:

— KOHTaKTHas padora — 4,4 akaJ. 4acos:

— ayuTopHas — 4 akaJl. yacos;

— BHeaynutopHas — 0,4 akaJ1. 4acoB;

— caMoCToOsTeNbHAs paboTa — 63,7 akaJ. 4acos;

— B (hopMe MpaKkTUIECKOM o AroToBku — 0 akaj. Jyac;,

— IMOATOTOBKA K 3a4éTy — 3,9 akaj. yac
dopma aTTecTaIiy - 3a4€T

AynuropHas g
KOHTaKTHas paboTa E 3 dopma TeKyIIEro
Pasyen/ Tema 2 (B akaj. yacax) E E‘ Bunx 3 KOHTPOJIS Kon
[ — Q ) ; CaMOCTOSITENILHOM |  yCIIeBaeMOCTH % B —
g £ paboThI MIPOMEKYTOUHOH
Tex. mab. | MpaKT. zS aTTecTaluu
3aH. 3aH. | O &
1. 1.YcTHass KOMMyHUKanus B
npodeccHoHALHON cdhepe
U3yueHne VK-4.1,
MaTepHaa mno VK-4.2,
1.1 [lenoBas Gecena 1 23,7 |Teme, BHIIOJIHEHHE TECT IO TEME YK-4.3,
MPAKTHIECKUX VK-5.1,
1 3aJJaHuH VK-5.2
H3y4eHUe VK-4.1,
MaTepuaia mno VK-4.2,
1.2 Toxnan. [IpesenTanust 10 TeMe, TECT 10 TeMe YK-4.3,
MIPaKTHIECKHE VK-5.1,
3aJlaHus VK-5.2
HWroro no pazneny 1 33,7
2. TluchbMeHHAs KOMMYHHUKAIIUSI
B npodeccHOHAILHOM cdhepe
VK-4.1,
U3yueHHe YK-4.2,
2.1 Pesrome 2 20 Marepuana 1mo TECT I10 TEME VK-4.3,
TEME VK-5.1,
1 VK-5.2
U3y4ueHHE YK-4.1,
2.2 ComnpoBoauTenbHOE Marcphana, TECT, KOHTPOJIbHAs YK-4.2,
1 10 BBIIIOJTHEHHUE ’ VK-4.3,
MUCBMO pabora
MPAKTHUYECKHUX VK-5.1,
3aJJaHUH VK-5.2
Wroro no pazneny 30
Hroro 3a cemectp 63,7 3a4éT
Hroro no aucnuminuze 63,7 3a4eT




5 O0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBun ¢ tpeboBanusmu OI'OC BO mo peanuzanuu KOMIETEHTHOCTHOT'O
[10JIX0/1a TPOrpaMMa IMCHUIUIMHBI IPE1yCMaTpUBAET:

— UCIIOJIb30BaHUE B y4eOHOM IIPOLIECCE AKTUBHBIX M MHTEPAKTUBHBIX (hOPM IPOBEIECHUS
3aHATUI C 1eNbl0 (OPMHUPOBAHUS U PA3BUTHS MHOS3BIYHON KOMMYHHMKATHBHOW KOMIIETECHIIMU
00ydJaromuxcs;

— HCIOJIb30BaHUE AyAMO- U BHJIEOMATEPUAIIOB, MHTEPHET-PECYPCOB HA MPAKTUYECKHUX
3aHATUSX;

— UCTOJIb30BaHUE DIICKTPOHHBIX 00pPA30BATENBHBIX PECYPCOB MO TeMaM MPAKTUYECKUX
3aHATHI;

— MIOUCK M U3y4YEHNE MEAMMHBIX TEKCTOB 10 0003HAUCHHOH MTPOOIEMATHKE;

— HUCHOJb30BaHUE DPa3HbIX (OPM BHEAYAUTOPHOM pabOThI, TAKMX KaK OpIraHU3alus
NPa3IHUKOB M TEMAaTHUYECKUX BEUEPOB, CTYIEHUYECKHX HAYYHBIX KOH(EpEHIHiA; BCTped C
HOCUTEIISIMU S3bIKA.

JUig noCTHXKEHUS TUIAHUPYEMBIX DPE3YyJIbTaTOB OOYYEHMsI MCIIONb3YIOTCS CIEAYIOLIUE
o0Opa3oBaTesibHbIE TEXHOJIOTUU:

1. TIlemarormueckue TEXHOJIOTMHM Ha OCHOBE aKTHBU3AUUM W WHTEHCH(HKAINN
JEeSITeIbHOCTH 00yJaroIuXCs:

1.1. Urposbsie TexHosoruu. Urpa — 3TO BUA JEATEIBHOCTH B YCIOBUSIX CHUTYyallui,
HaIpaBJIEHHBIX HAa BOCCO3/IaHUE U YCBOEHHUE OOLIECTBEHHOTO OIbITA, B KOTOPOM CKJIAJIbIBACTCS U
COBEpLICHCTBYETCSl caMmoyIlpaBieHue MoBeaeHrueM. OCOOEHHOCTSIMM WIPbl B CTYAEHUYECKOM
BO3pacTe sABJsIETCA Npo(eccHoHaNbHAs OPUEHTALMS, HALIEJIEHHOCTh Ha CAMOYTBEPKIEHUE Mepe]
00LIECTBOM, FOMOPUCTUYECKAsE OKpPAcKa, CTPEMJIEHUE K PO3BITPBILTY, OPUEHTAIUsI Ha PEUYEBYIO
JEeATENBHOCTh. Mrpa mncmosb3yercss A pelleHUs KOMIUIEKCHBIX 3a/lad YCBOEHHS HOBOTO,
3aKperyieHUs] MaTepuana, pa3BUTUS TBOPUECKUX CIOCOOHOCTEH, POopMUpOBaHUS KOMIETEHLINH,
Ja€T BO3MOKHOCTh CTY/IEHTaM MOHATh U U3YYUTh y4eOHBIH MaTepuall ¢ pa3IM4HbIX no3uuuii. B
y4e0HO-BOCIIUTATEILHOM MPOIIECCE MPUMEHSIOTCS pa3IMuHble MOAU(PHUKALIUU UTP: CIOKETHBIE,
JIEJIOBbIE, POJIEBbIE, UMUTALMOHHbBIE, ONEPAIlMOHHBIE, POJIEBbIE UIPbI, IEIOBOW TeaTp, ICUXO U
couuoapama.

1.2. TexHOIOTUN COBPEMEHHOTO TIPOCKTHOTO O0yUYEeHHS: pa300p KOHKPETHBIX CUTYaIHi
(case study)

TexHonornu COBPEMEHHOTO MPOEKTHOro o0ydeHus. [loHsTHE «TIPOEKT» B HIMPOKOM
NOHMMaHUM O00O3HAa4YaeT BCe, YTO 3aJyMbIBAeTCA WM IUIAHUpYeTCs, T.€. 3aMbICel B BHJE
npooOpa3za 00bekToB. llenblo TPOEKTHOM  TEXHONOIMM  SIBISIETCS  CaMOCTOSITENIbHOE
«MIOCTHKEHHUE» CTYACHTAMH pPAa3JIMYHbIX MpoOJIeM, HMEIOMIMX JKU3HEHHBIM CMBICH JJIs
oOyuaromuxcsi. Hanbonee cyniecTBeHHbIMU OCOOEHHOCTSAMHU MPOEKTHOTO OOYUEHUS SIBISIFOTCS
ero JUAJIOTHYHOCTb, poOJIEMHOCTb, HUHTETPaTUBHOCTb, KOHTEKCTHOCTb. B
y4eOHO-BOCIIUTATEILHOM  TPOLECCe  NPHUMEHSIOTCS  CIEAYIOIMe  TUIBI  IPOEKTOB:
KpPaTKOCPOYHBIE, CPEIHEN MPOJOIKUTEIBHOCTH, IOJITOCPOUYHBIE; MPOEKTHl C IMPHUBICUYEHUEM
TOJIBKO COJIEpKaHMSI M3y4aeMoro y4eOHOTo mpeaMeTa, MEXIpeIMETHbIe, WHIUBUIYyalbHbIE,
KOJUIEKTUBHBIE, MCCIEAOBATEIbCKUE, HUIPOBBIE, TBOPUYECKHE, IPAKTUKO-OPHUEHTUPOBAHHBIE,
no3HaBaTelbHbIe. Pa300p KOHKpPETHBIX cuTyanuii. Pa300p KOHKPETHBIX CUTyallUl MPeACTaBIsSeT
co00i TeXHUKY 00yUeHHsI, HCIIOJIB3YIOLIYIO0 OMMCAHUE PeaIbHBIX IKOHOMUYECKUX, COLIMATIbHBIX,
OuzHec U T.1. cutyauuil. OOydaromuyecs T0JKHBI UCCIIE0BaTh CUTYAIUIO, pa300paThCcs B CYTH
npo6JeM, IpeyIoKUTh BO3MOKHBIE PEIIeHUs M BEIOpATh Jtyuliee u3 HUX. Kelicbl 0CHOBBIBAIOTCS
Ha peaJbHOM (aKTUYECKOM MaTepualie WM K€ NpUONMKEHbl K peajbHOW curyanuu. B
y4eOHO-BOCIIMTATEIIbHOM ~ TPOIECCEe  HCHOJB3YIOTCA  pasjuyHble  BHJIBI  KEHCOB:
crpykrypupoBanubie keiicel (highly structured cases), HecTpyKTypHUpOBaHHBIC KEHCHI

UJeH, TOYCK 3pEHUs, IPOOTIEMEI.



6 YueOHO-MeTOAUYECKOE 00eciedeHHe CAMOCTOSITeJIbHOI PadoThl 00y4aroIIMXCst
[TpencraBneno B mpuioxeHun 1.

7 OueHOYHBIE CPeACTBA /sl IPOBeeHHs POMEKYTOUHOI aTTecTAlMI
[IpencraBieHbl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYeCKOEe H HH(POPMALIMOHHOE O0ecneyeHue TUCIUIIHHBI (MOTYJIs1)

a) OcHoBHas TUTEpaTYypa:

1. Konecuukona, O. 0. YOUR GUIDE IN BUSINESS ENGLISH : yue6Hoe mocobue /
O. 0. Konecnukoga, E. A. Jlomakuna ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2018. - 1 snexrpos.
OIIT. JICK (CD-ROM). - 3arin. c TUTYIL 9KpaHa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1987. - Maxkpooobekt. - Tekcr
3JIEKTPOHHBIN. - CBeneHus 1ocTymHbI Takke Ha CD-ROM.

2. ITuxanona, E. A. Global Contemporary Problems : yae6H0e mocobue [ st By30B] / E. A.
[Tukanosa, E. A. Jlomakuna ; Marauroropckuii roc. Texumueckuid yH-T um. I'. . Hocosa. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. U. Hocoga, 2022. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ tuty:n. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20115. - ISBN 978-5-9967-2539-7. -
MaxkpooObeKT. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBenenus qocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

3. AxmetssHoBa, T. JI. Wirstchaft Deutschlands : yue6noe mocodbue / T. JI. AxmeT3siHOBA ;
MI'TYVY. - Maruauroropck : MI'TVY, 2017. - 1 anekrpon. ont. guck (CD-ROM). - 3ari. ¢ Turyi.
skpana. - URL.: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1694. - MakpooObeKT.
- Texct : anexkTpoHHBIH. - CBeaeHus goctynusl Takke Ha CD-ROM.

4. Emen, T. B. Deutschland: Land und Leute : yueOnoe nmoco6ue [ans By3oB] / T. B. Emen
; MI'TY. - Maruautoropck : MI'TY, 2019. - 1 anektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ara. ¢ tuty.
skpana. - URL.: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2443. - MakpooObeKT.
- Tekct : anexkTpoHHBIH. - CBeneHus goctynHbl Takke Ha CD-ROM.

0) lonotHuTEIBHAS TUTEPaTypa:

1. Konecuukosa, O. }0. Boost Your English : yueOHO-MeTOmUUecKoe mOcOOHE [ist
By30B] / O. IO. KonecuukoBa, C. B. OBuapoBa, C. B. XapuroHoBa ; MarHuToropckuii roc.
texHuueckuid yH-T uM. ['. Y. HocoBa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2019. - 1
CD-ROM. - ISBN 978-5-9967-1647-0. - 3arm. c¢ tutyn. o3kpaHa. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2557. - Makpooobekr. - Tekcr
ANIEKTPOHHBIN. - CBeeHus goctynHbl Takke Ha CD-ROM.

2. Emen, T. B. ITucemennsiit nepeBoa. Hemerikuit si3p1k : yaeobnoe nmocodue / T. B. Emer,
H. P. Ypazaesa ; MI'TY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2017. - 1 anektpoHn. ont. auck (CD-ROM). -
3arn. ¢ TuTyi. 3kpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20513. -
MaxkpooObeKT. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBeneHus AocTynHbl Takke Ha CD-ROM.

B) MeTonuyeckue ykazaHus:

1. T'acanenko, E. A. Practice your Business Correspondence skills : mpaktukym [mms
By30B] / E. A. I'acanenko, O. A. JIlykuHa ; MarHuToropckuii roc. TeXxHuueckuit yu-t um. I'. W.
Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. M. Hocosa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3ari1. ¢ TATYII. 9KpaHa.
- URL.: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2933. - MakpooObekT. - Tekcr :
3IIeKTPOHHEIH. - CBeaeHns KocTymnHsI Takke Ha CD-ROM.HEMELIKMH SI3bIK

2. AHTtponosa, JI. 1. [IpakTukym N0 HalmMCaHUIO HAyYHBIX CTaTE€l HA aHTJIMICKOM SI3BIKE
"English Academic Writing " : npaktukym / JI. 1. Aatponosa, J[. A. CaBunos, O. B. Tynymnosa ;
MI'TY. - Marautoropck : MI'TVY, 2017. - 1 snekrpon. ont. muck (CD-ROM). - 3arn. ¢ tutyn.
skpana. - URL.: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20352. - MakpooObeKT.
- Tekct : anexkTpoHHBIH. - CBeaeHus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.



r) [IporpammHoe obecneuenue u UHTepHeT-pecypceb:

IIporpammHoe o0ecnieuenmne

HaumenoBanue N
1o Ne noroBopa Cpok neiicTBHS TULEH3UH
IF\’/Il’ gfgsgilgﬁazlom Ne 135 o1 17.09.2007 0eccpouHo
7Zip CBOOOJHO pacrpocTpaHsIeMoe Secopouto
1o
FAR Manager 10_130060HH0 pactipoctpatieMoe 0OecCpovYHO
Bbpaysep Yandex ICTBS%HHO pactipoctpatieMoe OeccpovHO

IIpodeccnonanbubie 0a3bl JAHHBIX U HHPOPMAIMOHHbIE CIIPABOYHbIE CUCTEMbI

Hassanue xypca

CcrUika

DnexTpoHHas 0a3a MepuoaUYecKuX m3naHuii East
View Information Services, OO0 «<MMIBUC»

https://dlib.eastview.com/

Hanuonanenas wnH(pOpMalMOHHO-aHATUTHYECKAs
cuctreMa — Poccuickuii HMHAEKC  HAy4HOIO
nutuposanus (PMHII)

URL.: https://elibrary.ru/project_risc.asp

ITouckoBas cucrema Axanemus Google (Google
Scholar)

URL.: https://scholar.google.ru/

OnekTpoHHBbIE pecypcbl oubmuoreku MI'TY wum.
I'.1. HocoBa

https://host.megaprolib.net/MP0109/Web

9 MaTtepHaJIbHO-TEXHHYECKOE 00ecneyeHne TUCIUTILIHHBI (MOLYJIs1)

MaTepI/IaJ'II)HO-TeXHI/ILIGCKOG o0OecrieueHue JUCIHTUITIIIMHBI BKJIFOYACT:




VYueOHble ayUTOPHH JUIS MPOBEICHHS ITUCTAHIIMOHHBIX 3aHSTHUI JIGKIIHOHHOTO THIIA !
CTos1 KOMIIBIOTEPHBIN, CTOJ TUCBMEHHBIN, CTYJI O(DUCHBIN, JOKYMEHT-Kamepa Epson, ucroununk
6ecniepedoiinoro nuranust POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pelieHus,
KOMITBIOTEP MepPCOHaNbHBIN (THI6), mpoekrop ViewSonicPJD7526W, crimkepdoH HACTOIBHBIN
Calisto-620 Plantronics, Be0-xamepa LogiteachC920, cucrema akycrtuyeckas HaCTOJIbHAS,
crepeorapautypa (MUKpoGOH ¢ HIyMOIIOAaBieHHeM), sKkpaHHacTeHHBIMDIgIs Optimal-C MW
DSOC-11032*2

VYd4eOHbIE ayAUTOPUM [UISI TPOBEACHUS NPAKTUYCCKUX 3aHSATHH, TPYNIOBBIX U
WHJIMBHIyIbHBIX KOHCYJIBTALUM, TEKYILEro KOHTPOJIS U MPOMEXKYTO4HOU arrectaiuu: CTo
KOMITBIOTEPHBIH, CTOJI MUCHMEHHBIA, CTYJ OQHUCHBIH, JTOKyMEHT-Kamepa EpSOn, wmcrouyHuk
6ecniepedoiinoro muranust POWERCOMIMD-1500AP , kamepa BBICOKOTO pa3pelIeHus,
KOMITBIOTEP MepCoHanbHBIN (THI6), mpoekrop ViewSonicPJD7526W, criukepdoH HACTOIBHBIN
Calisto-620 Plantronics, Be0-xamepa LogiteachC920, cucrema akycTtuyeckas HaCTOJIbHAS,
crepeorapHuTypa (MUKpO(GOH C HIyMOIOJaBicHHEM), dKkpaHHacTeHHbIDIgis Optimal-C MW
DSOC-11032*2

VYdeOHble ayqUTOPUU JUIS TIPOBEICHHS 3aHSATHH JICKIIMOHHOTO THIIA, NMPAKTUYCCKUX
3aHSATHH, TPYNIOBBIX W HMHAMBUAYAJIbHBIX KOHCYJIbTAlMH, TEKYIIEro KOHTPOJISL |
npoMeKyTouHoM artectanuu (LIeHTp AuCTaHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTHH )

[Mepconanbhbie KoMITBIOTEPHI ¢ TakeToM MS Office, Beixomom B IHTEpHET U ¢ 1OCTYIIOM
B 2JICKTPOHHYIO HH(POPMAIIMOHHO-00Pa30BaTEIbHYIO CPEy YHHBEPCUTETA

HacronbHsriii ciukepdon PlantronocsCalistro 620

Joxymentkamepa Aver Media Aver VisionU15,

I'padpmueckuii muranmerWacom Intuos PTH-851

Beb6-kamepa Logitech HD Pro C920 Lod-960-000769

Cucrema HacToJIbHAs akycTHueckas Genius SW-S2/1 200RMS

Buneokamepa kynomnbHas PraxisPP-2010L 4-9

AyauocucreMa ¢ eTInyHbIM paguoMukpodorom ArthurFortyU-960B

Cucrema unrepaktuBHas Smart Board 480 (sxpan+mpoekTop)

[ToBopoTHas BeO-kaMepa ¢ moroiodnbM nmoasecom Logitech BCC950 10G-960-000867

Komrutekr uist nepeayn curnana

[Mynbt ynpaenenus npesentanueii Logitech Wireless PresenterR400

Ycunutenb MOITHOCTH 3ByKOBOM BosiHbI BOSE

Komnsrorep nepcoHasbHbIN 1T AUCTIETYEPA

M®V Canon

Crepeorapuutypa (Mukpodon-+uaymnuku) PlantronicsEntera)

Bupeopeructparop ¢ 5KeCTKHM TUCKOM

Kommyratop moctynaQtechQSW-2800-28TAC

[Tomemennss Aast  caMOCTOSITENbHOW — paboThl  oOywarommxcs:  [lepcoHanbHBIE
kommbioTepbl ¢ makerom MS Office, Beixogom B MHTEpHET M ¢ JOCTYIIOM B DIICKTPOHHYIO
MH()OPMAIIMOHHO-00Pa30BaTENFHYIO CPEAY YHUBEPCUTETA

[Momemenne s XpaHeHHs W TPO(PUIAKTHYECKOrO  OOCITYKHBAHUS — yIeOHOTO
obopynoBanus: CTelaxu Al XpaHeHUs y4eOHO-HATIISIHBIX TOCOOHH B y4eOHO-METOANYECKOM
JIOKYMEHTAIHH.



-MeToAnYecKoe obecrevyeHrne CaMoCTOsITeIbHOI padoThl 00y4arouxcs
CamocrodrenbHas paboTa CTyI€HTOB IIPeAyCMaTPUBAET:
1) U3y4eHUE HEO0O0XOIMMBIX pa3zieJIoB B KOHCIIEKTaX, Y4eOHbBIX [IOCOOMSIX U METOIUUYECKUX
yKa3aHMsX; paboTa co cripaBo4HOi auteparypoil u HrepHer-pecypcamu;

2) TOATOTOBKY K BBINOJHEHUIO KOHTPOJIBHOH PabOTHI;

3) BBINOJHEHUE MPAKTUYECKUX 3aaHHN.

[lo nmaHHOM AMCUMIIIMHE HPEIYyCMOTPEHBI pa3jIMYHbIE BHJIbI KOHTPOJS PE3YJIbTaTOB
oOydeHHUs: TEKyIIHUHA KOHTPOJIb (TECThl MO TeMaM [UIsl MPOBEPKH YCBOCHHOIO MaTepuana),

IIPOMEKYTOUHBIN KOHTPOJIb B BUJIE 3a4€Ta.

Ipumepnvie mecmol 0151 CAMONPOBGEPKIL:

HNHocTpaHHBIi A13bIK B IPOGeCCHOHAIBHOM JesiTeIbHOCTU (AHTIMIiCKHIA)

Pa3znen 1 Ycrnas koMmmyHukanus B npogeccuoHaIbHOM cdepe

1. Secretary: ”
Caller: “Can I speak to the manager, please?”
a) Why can’t you do it?

b) This is the manager’s office. Can I help you?

c) What do you want?
d) Do you really need to do so?

2.Teacher: “Read the passage and match the names with ...”

Student: « ”
a) What does this mean?
b) What?
c) Slow down!
d) Could you repeat that, please?

3.Waiter: “Are you ready to order?”
Guest: “ ”
a) Hi! How are you?
b) A meat sandwich, please.
c) | want a meat sandwich.
d) Bring me a meat sandwich!

4. Studentl: I don’t have a pen or a pencil

Student2: Of course, what

colour do you need?

a) Could I borrow your pen, please?

b) Can | borrow your pen, please?

c) Give me a pen.

d) Would you be so kind as to give me a pen, please?

5. Student: I can’tsee the blackboard “

” Teacher: Yes. Is it better now?

a) Could you step aside, please?

b) Can you step aside, please?

c) Step aside, please.

d) Would you be so kind as to step aside, please?

Paszgen 2 IIucbMeHHasi KOMMYHUKAIUA B IpodeccuoHalbHOI cdepe

1.



A Clark & Sims LTD., High Street, Ellingham, Suffolk
17 August 2003
A The Sales Manager, Motorheat Ltd., Walker Road, Coventry
A We are interested in increasing our range of car heaters and would like to
receive information about the various models you are producing.
A Yours faithfully,
Frank Henley,
Manager
A Dear Sir,

New Jersey Power Company
5695 South 23 Road
(1) Ridgefield, (2) NJ 08887
(3) Mr. Frederick Wolf
Director of Marketing
(4) Smith Printing Company
590 (5) Sixth Avenue
Milwaukee, (6) W1 53216

A the addressee’s company name

A the town the letter comes from

A the street name in the mailing address
A the ZIP Code in the mailing address
A the ZIP Code in the return address

A the addressee

We are a large record store in the centre of Manchester and would like to know more about the
CDs and DVDs you advertised in last month’s edition of Hi Fi. Could you tell us if the products
are leading brand names, or made by small independent companies, and if they would be
suitable for recording classical music, games and video?

We would appreciate it if you send us some samples.

A a) Contract
A b) Letter of inquiry/request

A ¢) Memo
A d)CV
4.
To ... : Secretarial Supervisor
(1) ... : Claire McElroy
(2) .... : Demonstration of new office equipment

The (3) ... of Smart Equipment will visit us on 28 April to demonstrate their new computer and
fax-machine which you are sure to be interested in.
Please arrange the time to meet him so that all your staff could be present.

@) ...

A a) Subject

A b) C.M.

A ¢) From

A d) Sales Manager
5. Dear Sirs



a)

c)
d)

a)
b)
c)
d)

a)

c)
d)

Your ref:

Our ref: sBIMM
— Yours faithfully

S. Boldween Marketing Manager
— With reference to your advertisement in yesterday’s Sunday Times, would you please send me

full details, prices and, if possible, samples of your promotional gifts.
— Manhattan-Windsor

Steward Street

Birmingham BI18 AF5
— 14, Trist Road,

Hastings, Sussex HA3 CE6

17 October 2009

HNHocTpaHHbIii A3bIK B IPO¢eCCHOHAIBHOI 1esiTe/IbHOCTH (HeMelKuii)
Pa3nesn 1 YerHasi KOMMYHHKAIUs B IpodeccnoHaIbHOI cdepe
3anonHuTe nporyck. BeiOepuTe o/lMH BapuaHT OTBETA.
Im Small Talk mit den deutschen Partnern bespricht man am besten ...
Politik
Gehalt
Freizeit
alles tliber die Familie

A: - Darf ich Ihnen meinen Kollegen vorstellen! Das ist Boris Krause.
B:-...

- Sehr angenehm, Herr Krause!

— Vielen Dank!

- Ja, gut, abgemacht!

—Ja, bitte!

Finden Sie eine richtige logische Ordnung der Sétze, wie es einer Prisentation eigen ist.
Am Anfang werde ich iiber ... sprechen. (1)
Sie haben sicher einige Fragen. Bitte sehr! (2)
Ich mochte Sie gerne willkommen heiflen! (3)
Ich mochte Thnen ein Beispiel dafiir geben. (4)
1324
2314
3142
3124

4. Die Studenten ... die Sendung ,,Um die Welt herum* ..., um Referate zu schreiben.
a) sind zu sehen b) haben zu sehen
c) hat zu sehen d) haben sehen

5. Die Werbung der Alkohol- und Tabakwaren ... .
a) haben zu begrenzen b) ist zu begrenzt
C) ist zu begrenzen d) ist begrenzen

Pa3nea 2 IlncebMeHHasi KOMMYHMKAIMA B IpodeccHOHANBHOM cepe

1. In welcher Reihenfolge stehen folgende Teile in einem Geschiftsbrief?
die Anrede (1), die GruBformel (2), der Absender (3), die Unterschrift (4), der Hauptteil (5), der
Empfinger (6), die Anlagen (7), der Betreff (8)



a) 36815247
b) 63815247
c) 36812547
d) 63812547
2. Finden Sie eine richtige Variante! (in einem Geschaftsbrief)

a) Sehr geehrte Damen und Herren,

wir beziehen uns auf Ihre Einladung vom ...
b) Sehr geehrte Damen und Herren,

Wir beziehen uns auf Thre Einladung vom ...
c) Sehr geehrte Damen und Herren,

wir beziehen uns auf Ihre Einladung vom ...
d) Sehr geehrte Damen und Herren,

Wir beziehen uns auf Thre Einladung vom ...

3. Das Restimee besteht aus ...
a) dem Lebenslauf
b) dem Bewerbungsschreiben
c) dem Lebenslauf und dem Bewerbungsschreiben
d) mehreren Dokumenten

4. Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in richtiger Reihenfolge ein.
a)2,4,6,1,5,3 b) 5,2,1,4,6,3
c) 53,1,6,3,2 d)2,5,1,6,3,4

1. Ihre Anzeige in der ... Zeitung vom...

2. Unternehmensgruppe Tengelmann
Management-Entwicklung

zu Hd. Herrn J6rg Wins
Wissollstrasse 5-43

45478 Miilheim an der Ruhr

3. Mit freundlichen Griflen
Simone Schemann

4. Sehr geehrter Herr Wins,

5. Simone Schemann Diisseldorf,
den 15.9.20..

Dickelsbachweg 12

40625 Diisseldorf

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. aus Threr Anzeige entnehme ich, dass Thr Unternehmen talentierte Fiihrungsnachwuchskréfte
sucht. Vor kurzem habe ich mein Studium der Betriebswirtschaft an der FH Diisseldorf mit der
Gesamtnote ,,gut* abgeschlossen und suche jetzt eine verantwortungsvolle Arbeit. Da mir Thr
Trainee-Programm interessant erscheint und gute Karrieremoglichkeiten in meinen
Interessenbereichen bietet, mochte ich mich bei Ihnen bewerben.

Ich wurde mich freuen, wenn Sie mir Gelegenheit zu einem Vorstellungsgesprach geben
konnten.




OI_[eHO‘-IHI)Ie CpeacTBa AJid IIPOBEAECHUA HpOMG)KYTO‘lHOﬁ aTrTecranguu

a) HJIaHI/IpyeMLIe pe3yJabTaTbl oﬁyqennﬁ U OICHOYHBbIC CPEACTBA 1JIA IIPOBCACHUSA npOMemyToqnoﬁ arrecralnmum

AHTJIMUCKHUU SI3BIK

Konx unaukaropa

NHnukaTop 1OCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

O1eHOYHEIE cpe€acTBa

YK-4: Cnoco6eH NpUMeHATh COBpeMEeHHbIe KOMMYHHKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAHHOM(bIX) si3bIKe(aX), JIsi
aKaJeMH4ecKoro u npog)ecCHOHAJIBHOT0 B3aMMO/IeiCTBHSA

VK-4.1 Ycemanasnueaem konmaxkmuot u | 1.3anonnure nponyck. BoldepuTe o1MH BapHAaHT OTBeTA.

opeanuzyem ooweHue 6 1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.

coomeememaui ¢ a)is meeting b) meets C) meet d) met

nompebrocmsamu coemecmuou (2. ... is generaly quiet, weakness is often not.

0esimenbHOCIU, UCNOb3Y5 a)strong  b) strength C) a student d) study

coepementbie 3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?

KOMMYHUKAYUOHHDBLE a)speaks b) does speak c) is speaking d) spoke

mexHoI02UU 4. Now I .....on the light because it is dark in late autumn.
a)am switching b) switch  ¢) will switch d) has switch
5. That time tomorrow ........ lunch at a cafe.
a)we shall have b) we shall be having c) shall we be having d) has
2. OTBeTHTEHABONPOCHI:
1. Where do English young men and women get higher education? 2. At what age do they enter a
university? 3. What is the proportion of men and women attending English universities? 4. What
subjects are considered to be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and Cambridge called
residential institutions? 6. What is understood by tutors and the tutorial method? 7. Do tutors look
after each student individually or after a small group of students? 8. How many terms is the
University year divided into? 9. How long do they last? 10. What vacations (or holidays) have
English students? 11. What do many English students do during their long summer holiday? 12.
What do they call a person who has taken a degree? 13. What do the terms B.A., B. Sc., M.A. or M.
SC. mean?

VK-4.2 Cocmasnsiem oenogyio | 1. Onpenenure, K KAKOMY BHUAY JA€J0BOT0 JOKYMEHTa OTHOCHTCSI MPeICTABJIEHHbIH HUKe
O0OKyMeHmayuio, coz0aem | OTPBHIBOK:

pasiudrnsle akaoemuyeckue uiu

Dear Sirs,




Konx nnnukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

npogeccuonanvuvie  Mmekcmobl
HA PYCCKOM U UHOCMPAHHOM
A3bIKAX

Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been delivered by now, but there is no sign
of the goods, although documents have been received by our bank, and we have your advice of
dispatch.

We promised to supply our own customers before July 5th and we are now placed in the very
awkward position of having to tell them that the goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.

Yours faithfully,

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request

B) Letter of complaint

r) CV

2. Bl)lﬁepI/ITe 0003HAYEeHUA OCHOBHEIX IIYHKTOB pE€3l0ME NJIdA 3alMOJTHEHUSI IPOMYCKOB Tak,
4TOOBI OHH OTPAKAIU 0COOEHHOCTH 0hopMJIEHHS pe3loMe.

Special skills, Education, References, Personal information, Qualifications, Personal qualities,
Work experience, Objective

Ivan Ivanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX mobile: +7-XXX-XXX-XXXX
Email: your.name@gmail.com

Date of birth: 25th July 1985

Nationality: Russian

Marital status: single

| am seeking a position with a company where | can use my ability to analyze data sets and prepare
financial forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics, Master’s degree in Marketing
(2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started in 2014 up to present




Konx nnnukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst

* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and budget < Analyzing data sets
collected through all the departments www.englex.ru * Preparing financial forecasts ¢ Preparing
reports for the board of management
Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded * Dependable ¢ Determined e Initiative ¢ Versatile

* Native Russian * Fluent English + Working knowledge of German (Basic knowledge) ¢ Driving
License (Category B) ¢« Computer literacy (Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise)
Hobbies: foreign languages, chess

PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX, name@gmail.com

VK-4.3

IIpeocmasnsiem pe3yromamoi
ucc1e008amenbeKoll u
NPOEKMHOU OesimelbHOCmU Ha
PA3TUYHBIX NYOIUYHBIX
MeponpusmusAx, yuacmeyem 6
akademuyecKux u
npogeccuoHanbHbIX
OUCKYCCUSIX HA PYCCKOM U
UHOCIMPAHHOM SA3bIKAX

1. Ilpouwmraiite = Tekct.  BpiOepuTe  OAMH  BapuaHT  OTBETA.
apigercannyTeepxkaenue: Finding the first job isn‘t very difficult at all.

a) JIO’KHBIM b) uctTuHHBIM C) B TEKCTE HET MHPOPMAIUH
Looking for a job

1.Esther Garcia graduated from university with a degree in telecommunications. But
finding her first job was very hard.

2. She searched all the job ads in the newspapers and on the internet. She made lots of
applications to different companies. She also sent her resume to all big telecommunication
companies. But most companies didn’t even invite her for interview. It seemed that they only
wanted to recruit people with job experience.

3. After several months, a finance company in Madrid offered Esther a place on a
three-month graduate scheme. At the end of the three months, Esther was the only person out
of ten trainees to be selected for a permanent job. Of course, Esther was very happy to
accept.

Ompenenure,

2. IlpouutaiiteTekct. BriGeputre oauH BapuaHT otBeTa. Ormnpexnenute, SBISETCS JK
yrBepxkaeHue: Therearemanyjobadsinthenewspapers.
a) JIO)KHBIM




Konx nnnukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

b) ucTUHHBIM
C) B TEKCTe HET HH(pOopMauu

3. [IpounTaiite TEKCT. Bri6epuTeonHBapuaHTOTBETA. Onpenenure,
sBisieTcsnyTBepxkaenue: Most employers invited Esther forthe interview.
a) JIO)KHBIM

b) uctuHHBIM
C) B TEKCTE HET HH(MOpMAIUU
4.IlpounTaiite TekcT. Bribepure onuH BapuaHT oTBeTa. Ompenenure, SBISCTCSUINYTBEPKACHUE:
Esther was selected by the finance company in Madrid for a permanent job.
a) JIO)KHBIM
b) ucTUHHBIM
C) B TeKCTE HET UH(OpMAaLUU
VYkaxute, kakoit yactu Tekcra (1, 2, 3) COOTBETCTBYeT clieayromias nH(OpMaLns:
Job experience is an advantage when applying for work.
a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocooen

ARaIuU3upoeams U yuiumbsleantdb

pazHooopazue Kyibmyp 6 npouecce MeHcKyibmypHozo 63aumoo0eiicmeus

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 6
MEXNCKYIbMYPHBIX
KOMMYHUKAYUAX HA OCHO8E
AHANU3A CMBICTIOBBIX CEs3ell
COBPEMEHHOU NOIUKYIbINYPbL U
NOUAZBLIYUUSL

1. BoiOepuTe penJinky, HaudoJ1ee COOTBETCTBYIOILYI0O CUTyaluu o0ueHusi. Boidepure onuu
BAPHAHT OTBETA.
1) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:
a) No, thanks a lot, I’'m fed up.
b) As a matter of fact, | am.

C) Yes, | do.
2) A: Do you have any career plans yet?
B:
a) I’m sure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
C) Yes ... I’d like to be my own boss one day.
3) A: The contract is ready. It can be signed.
B.

a) Terrible!




Konx nnnukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

b) See you later!

¢) It’s very good! We managed it within the agreed time .

d) Don’tmentionit!

2. 3akoHYHTeNnpaBUIIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object that experiences an action rather
than the person or object that performs the action. In other words, the most important thing or person

becomes the of the sentence. If we want to say who or what performs the action while using
the passive voice, we use the preposition . The passive voice in English is composed of two
elements: the appropriate form of the verb '+ past participle of the main

3. HepeBennTe NMPEeAJIOKCHUSA . Bbl[[e.]'l]/ITe KOHCTPYKIIMA C IIaCCMBHBIM 3aJI10I'OM,
omnpeneuTe BpeMEeHHYI0 GopMy rjiaroJia-ckazyemoro.

I’'m Michael Kohl and I was hired by Volkswagen in the design department. We work on the exterior
design for new cars, and many modern car models have been designedrecently by our department.
My apprenticeship with VW was being done during three years after leaving school. | thought it
would be a good company to work for. So, it was decided to send the letter of application to VW and
to apply for the training scheme. | was one of 6 000 applicants for only 600 places. After a lot of tests
and interviews the best candidateswere accepted. Then | went to a special college to study design and
modelling. When | got my qualification, | was given a permanent job at VW.

4. PackpoiiTtecko0ku, ynorpedassriaaroiasis Present, Past wiau Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3. Nick (to send) to Moscow next
week. 4. | (to ask) at the lesson yesterday. 5. | (to give) a very interest-ing book at the library last
Friday.

5. PackpoiiTe cko0Kku, BbiOupas Tpedyromyrocs popmy riaroaa.

1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2. Your luggage will (bring, be
brought) up in the lift. 3. You may (leave, be left) your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4.
They can (leave, be left) the key with the clerk downstairs. 5. From the station they will (take, be
taken) straight to the hotel.

6.IToctaBbTe BbBIZC/IEHHBIE I1arojbl B PassiveVoice, BHecss He00XoqUMble H3MEHEHHS B
NPEAJT0KCHUS.

1. She took a long time to write the composi—tion, but at last she wrote it. 2. Don't put the cup there:
somebody will break it. 3. Why weren’t you at the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We met




Konx nnnukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

many difficulties, but all the same we finished the work in time. 5. We shall leave you behind if you
are not quick.

VK-5.2

Braoeem nasvikamu
MONIePAHMHO20 NOBEOeHUs. NPU
8bINOIHEHUU
npogheccuonanvbHulx 3a0auy

1. Complete the diagram with the following words.

Accepts attend apply advertisement candidates invites
offers

1. Employer posts a job on a website or in a newspaper

2. Job-seekers for the post

3. The employer selects suitable

4. The employer the selected candidates for interview

5. Candidates their interview

6. The employer the job to the best candidate

7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTeNpe1JI0KeHHS.

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started

2) to deal with — he — not — would have - customers

3) job — not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good communication skills - while
working

5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the descriptions (a-e) and put the
words in brackets into the correct grammatical form.

| Taccountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software developer 5 teacher |
a. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite physically ..... (demand), but I
enjoy ..... (deal) with customers, except when they become violent. This doesn’t happen often,
but it can be very dangerous for us and the other passengers”.
b. “Ilove my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all ..... (repeat): no two days are the same. The
children are fine: you see them learn and develop. The parents can be of a problem”.
c. “I was good at maths at school and I like ..... (work) with figures. But my job is much less .....
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(bore) and routine than people think. The work ..... (involve) a lot of human contact and
teamwork, working with other managers”.

d. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of teamwork between the developers.
The work can be mentally ..... (tire), but it’s very satisfying to write a program that works”.

e. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But I like ..... (be) out in the open
air. And you get a lot of exercise. I walk two or three miles every day”.

4.Who does each of the following activities? Write E for employer and J for job-seeker.

Search job ads post a job ad hire

Scan resumes supply  resumes
fulfill jobs

Recruit staff use career management service

Join a firm

5. CootHecure.
1) to reject an offer wam to turn a) yaoBIETBOpEHHE OT BBHIOIHICMOM pabOThI

down an offer b) pyKOBOANUTH COOCTBEHHBIM JEIOM

2) a dead-end job C) YBSI3HYTh B PyTHHE

3)a heavy workload e) ycloBHs Tpyaa

4) job satisfaction f) 3aBepiuTh pabOTy B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKH
5) to run your own business g) OoubIIOi 00BbEeM pabOTHI

6) to be/get stuck in a rut h) onbITHBIN pabounii

7)working conditions i)0ecriepCcrieKTHBHAsIPaOOTa |)OTITYCK

8) to meet a deadline K)oTka3aTbcsi OT peIIoKeHHsI

9) a skilled worker
10) holiday entitlement
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YK-4: Cnnocob6eH npuMeHATh COBPpeMeHHbIe KOMMYHUKATHBHbIE TEXHOJIOTMH, B TOM YHCJIe HA HHOCTPAHHOM(bIX) fi3bIKe(aX), HJIA aKAJAeMUYeCKOro 1
npodeccHoHAIBLHOI0 B3aUMO1eHCTBHUSI

VK-4.1 Ycemanaenueaem konmaxmol u 3anosHUTE MPONYCK. BriOepuTe 0IMH BapuaHT OTBETA.
opeanuszyem obujeHue 6 1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.
coomeememauu ¢ nompebnocmamvu | a) mich b) sich C) uns d) euch
COBMECMHOU OesimelbHOCMU, 2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.
UCNONB3YS COBPEMEHHbLE a) meine Freunde b) diese Studentin c) meine Studienfreunde  d) ihr
KOMMYHUKAYUOHHbLE MEXHOI02UU 3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmepriifungen gut ... und wurde immatrikuliert.
a) ablegen b) lege ab c) legte ab d) hast abgelegt
4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit grolem Interesse.
a) hat geschrieben b) schreibt c) schrieben d) wird schreiben
5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.
a) ist vergessen b) vergall
c) haben vergessen d) vergiss
Cocmasnsiem oenosyio | 1. Beibepure peruinky, Haubosee COOTBETCTBYIOUIYIO CUTYyalluy OOIIEHUS.
VK-4.2 dokymenmayuro, cozoaem pasiuynvle | BeibepureonMHBapruaHTOTBETA.
axkaoemuyeckue unu | 1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine Freunde haben ihn gewarnt, das:
npogheccuonanvnvle  mexcmol  Ha | Motor sicher bald kaputt gehen wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine Freunde -

PYCCKOM U UHOCMPAHKOM A3bIKAX

nun:
a) Das musste ja so kommen!
b) Super! Es klappt!

c) Keine Ahnung!

d) Zeig, was du kannst!

2. Ihr Lohn war erhoht. Sie:

a) Toll! Ich habe das verdient!




Kon nnaukaropa

NHnukaTop JOCTHKEHUS
KOMIIETEHIINHU

O11eHOYHBIE Cpe€acTBa

b) Abgemacht!
c) Schlecht!
d) Hmm...

2. Onpenaenure, K KAKOMY BHLY JCJIOBOTO JIOKYMEHTa OTHOCHTCS IIPECTABICHHBIH HIU)KE OTPHIB
... Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firma ,,Kreinse& Co* reservieren. Wir I
Namen der Kollegen bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei der R
Bank iiberweisen...*

a) die Versanddokumente

b) der Vertrag

c) die Anfrage

d) die Anmeldung

3. BeibepuTe perumky, HanOoiee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTYalluy OOLIEHUS.
BriOepruTeosMHBapHAHTOTBETA.

Ihr Geschéftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann unterzeichnet werden.
Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

c) Sehr gut! Ich bin froh.

d) KeineAhnung!

4. BrpibepuTe cioBa WIM COYETaHHS CJOB JUIS 3alOJHEHUS MPOMYCKOB TaK, YTOOBI OHHU OT
oco0eHHOCTH oopMIIeHHUs pe3tome. BribeprTe BapuaHThI COTJIACHO TEKCTY 3a/IaHUS.

Name (1) ...

Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam

Telefonnummer 0117 945649
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Mobile 0779 92381882

Email 2) ...

Nationalitiit Deutsche

(3) 11 March 1979

Berufsausbildung

1998-2001 Humboldt-Universitiit: BA in Okonomie

1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsburg

“) ...

2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachtstrasse 10 3000 Hannover 1
Profil Verhandlungen fiihren, Vertrdge abschliefsen, Kaufkraft analysieren
Interesse Tennis, Photographie, Reise

VK-4.3

IIpeocmasnsem pesynomamoi
uccne008amenbeKol U NPOeKmHoU
0esamenbHOCMuU HA PA3IUYHBIX
nYOIUYHBIX MEPONPUAMUSIX,
yuacmeyem 6 akaoemMuyecKux u
npogheccuonanbHvlx OUCKYCCUAX HA
PYCCKOM U UHOCMPAHHOM A3bIKAX

1. IlpounTaiite Tekct. Bribepure onuH BapuaHT oTBeTa. ONpenenuTe, sIBIsSeTCAINYTBEPKICHY
Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut.
a) JIO’)KHBIM b) uctTuHHBIM C) B TEKCTE HET MH(POpMALIUU

Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der Européischen Union (EU) das Programr
,Leonardo da Vinci® (frither Petra 1) offen. Es geht dort um die Berufsbildung Jugendlicher in
Europa. Die Teilnahme soll mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes einen
qualifizierten Abschluss ermdglichen.
2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und 27 Jahren (Einzelpersonen oder
Gruppen), die in der Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen haben, konnen fiir
mehrere Wochen ins Ausland fahren. Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem
Elektronikunternehmen in London, oder einen mehrmonatigen Arbeitsaufenthalt in einem Ather
Krankenhaus, oder ein Stipendium fiir einen Kurs in einer der europdischen Berufsakademien.
3. ,,Man lernt ohne grof3e Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen, m
bildet sich in seinem Beruf weiter und erfahrt gleichzeitig viel iiber eine andere Kultur, tiber das
Leben und die Arbeit in einem anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freund
und Berufskollegen kennen, die einem helfen, kritischer mit sich selbst und den eigenen
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Vorerfahrungen umzugehen®, meint ein Teilnehmer am Programm ,,Petra 11°.
4. Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch gut. Wenn Euro
noch mehr zusammenwichst, werden Arbeitnehmer mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrung
am schnellsten guten Stellen finden.
2. [IpounTaiite Texct. Boibepure oqun Bapuant orBera. OnpenenuTe, BIsSETCs JIH YTBEPXKICHY
ImAuslandkannmansichguterholen.
a) JIOXKHBIM
b) ncTHHHBIM
C) B TEKCTE HET HHpOpMALIUU
3. IlpounTaiite Tekct. BriOepureonaunBapuanTorBeTa. OnpenenuTe, SBISCTCSIINYTBEPIKICHY
Junge Arbeitnehmer lernen ohne grofe Anstrengung eine Fremdsprache imKontakt mit d
Berufskollegen.
a) JIOKHBIM
b) ncTHHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(popMauu
[TpounTaiite Tekct. BpiGepute onuH BapuaHT orBeTa. OmpenenuTe, SBISETCAIMYTBEpPXKIIEH
Programm ,,Leonardo da Vinci“ geht es um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa.
a) TO>KHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKCTe HET HH(popMauu
VYkaxure, kakol yacTu Tekcta (1, 2, 3, 4) COOTBETCTBYET cieayrolast UH(OpMaIHsi:
Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.
a) 2 b) 3
c) 4 d) 1

YK-5: Cnocoben ananuszupoeamo u yuumuleamso paznooopasue KyJaipvmyp 6 npouecce MeHCKyabnypHo20 63aumo0eicmeust

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 6 Mes*CKYIbMYPHbIX
KOMMYHUKAYUAX HA OCHOBE AHAIU3A
CMBICTIOBbIX CBA3€l COBPEMEHHOU
NOJUKYIbIMYPbL U NOJIUAZLIYUSL

1. 3akoHuuTENpPaBUJIO.

Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit zu betrachten: Beim Passiv wi
gesagt, wer was macht. Die handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was passiert. Da
wird mit dem Verb und dem gebildet. Die Verben stehen a
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und am des Satzes.

2. llepeBenuTe npeasiokeHus. Boigeaure KOHCTPYKIIUH € TACCUBHBIM 32J10T0OM.

Die BRD gehort zu den fithrenden Wirtschaftslandern der Welt. Die Industrie Deutschlands h
weltweiten Ruf. Durch den Einsatz moderner  Technik wird die Arbeitsprod
erhoht.In den meisten Industriezweigen der BRD werden die Arbeiten von Maschinen gema
deutschen Waren werden iiberwiegend in andere westeuropdische Staaten verkauft. Vc
werden Maschinen, Autos, Schiffe, optische und technische Gerite exportiert. Fast die H:
chemischen Produkte wird auch exportiert. In Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgeb
Kohle werden nur fiir die Energieerzeugung verwendet. Schon 50 % des  Stromes wird in Deu
aus Kernenergie gewonnen.

IHocraBbTe riaroJ B PrisensPassiv.

. Die Konferenz (organisieren) schnell.

. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.

. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretérin.

. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.

. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.

GRWNEW

. HocraBbTe ruaroJ B PriteritumPassiv.

. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.

. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.

. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.

.Das  Wirtschaftssystem in Deutschland (nennen) ,,Soziale
Marktwirtschaft®.

5.Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen europdischen Staaten.

A OODNREFE D

5. IMocraBbTe raaroa B PerfektPassiv.
1. Ein Schuhgeschift (6ffnen) schon.
2. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.
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3. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und Scheinwerfer.
4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.
5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die Arbeiten von Maschinen.

VK-5.2

Braoeem nasvikamu moaepanmnozo
nogeodeHUs: Npu 8bINOIHEHUU
npogheccuoHanbHuIX 3a0ay

1. 3akoHuYHMTe NPABUJIBHO.

1) Der «Einzelunternehmery ist der alleinige einer Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschaft» haben alle Gesellschafter die gleichen

3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall mit seiner Einlage fiir die Verbindli
der Gesellschaft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind juristische Personen.

5) Ein Komplementir haftet unbeschréinkt fiir die der Gesellschatft.

6) Es handelt sich um eine zwischen Personen- und Kapitalgese

Verbindlichkeiten, Eigentiimer, unbeschrdinkter, Mischform, Publikationspflicht, haftet, Geldg
Rechte und Pflichten, Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTe NpPeI0KeHH.

1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben— in Form

2) einem «Vorstand» — libertragen — einer solchen Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung

3) beteiligt — finanziell — miissen — am Unternehmen — nicht — Manager — sein

4) veroffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer AG

5) durch den «Aufsichtsrat» — eingesetzt — einer AG — wird — der Vorstand — und — iiberwacht

3. HphonTe U JOIMOJJHUTE TEKCT.

Gehalt Karriere langweilen verwirklichen
gemeinsam

Arbeitsklima verantwortungsvolle Ideen
freiberuflich

Herausforderung Uberstunden Arbeitszeit
anbieten
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Teilzeitjob Kontakt verdienen
Interessen

1. Von meinem zukiinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster Linie, dass ich kreativ sein k:
mochte gern meinen eigenen entwickeln kénnen und mit anderen
Probleme 16sen. Und ich mochte auf keinen Fall an Aufgaben arbeiten.

2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen und viel Geld
auch wichtig, dass der Beruf interessant ist und ich eine Aufgabe habe. Dafiir
auch bereit, zu machen. Und natiirlich m6chte ich einen Beruf, der fiir m
ist.

3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich mochte eigentlich nicht 38,5 in de
in einem Biiro arbeiten. Lieber bekomme ich ein geringeres und habe dann au
Zeit, zu arbeiten, ich wiirde gern Computer- und Handykurse
4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt: fiir mich ist das

wichtig. Ich muss mich in meiner Arbeit nicht , wichtiger ist mir der gute

mit den Kollegen und eine geregelte . Ich mochte neben der Arbeit noch genug
meine Hobbys und

4. HazoBuTe 3HaYeHHE HHTECPHALIUOHAJBHBIX CJIOB. CooTtHecure

1) checken a) Treffen, bei der praktisch gearbeitet
2) Job wird

3) Meeting b) Personal Computer

4) PC c) Gruppe von Menschen, die
5) Team zusammenarbeiten

6) City d) priifen, kontrollieren

7) E-Mail e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf

8) Headquarter f) Direktiibertragung, Originaliibertragung

9) Public Relations g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme
(PR) h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung
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10) online 1) Stadt(zentrum)
j) elektronische Post (wird mit dem
Computer verschickt und empfangen)

5. CootHecure.

1) das Unternehmen a) HUMYIIECTBO, COCTOSIHUE;
2) der Gesellschafter COOCTBEHHOCTh

3) das Vermogen b) TroBapuiecTBo

4) die c¢) Bkmaz, B3HOC, mait
Personengesellschaft e) HETJIaCHOE (aHoHHMHOE)
5) der Geschiéftsfiihrer TOBAPHILECTBO

6) die Haftung f) Y4aCTHHK TOBAPHILECTBA,
T)offene KOMIIaHbOH

Handelsgesellschaft g) nmpeanpusTHe

8) der Vorstand h) kommepueckuii TUpeKTOp

9) stille Gesellschaft 1)OTBETCTBEHHOCTh

10) die Einlage J) npaBieHne

K)oTkpbITOE TOPrOBOE OOIECTBO

0) Ilopsinok nmpoBeaeHns MPOMEKYTOYHOH ATTECTALMH, NOKA3aTe/IH M KPUTEPUH OLICHUBAHMA:

[TpomesxyTouHas arTecTanus 1no qucuuIuinHe «MHOCTpaHHBIN S3BIK B IPO(ECCHOHANBHON NesATEIbHOCTH» BKIIIOYAEeT MPAKTUYECKHUE 3a/1aHus,
BBISIBJISIFOIIME CTENIEHb CPOPMUPOBAHHOCTH YMEHUM U BIIaJICHUH.

WtoroBas arrecranus npeacraBieHa B popMe 3adera. 3aueT M0 JaHHOW JUCIUILIMHE TPOBOAUTCS B MMCbMEHHOM TECTOBOM (hopme.

Tect coctout u3 Tpéx 010K0B. I1epBbIit 070K — 3a/1aHNs HA YPOBHE «3HATh», B KOTOPBIX OYEBHJIEH CIIOCO0 PELIECHHS], YCBOCHHBIHN CTYyIEHTOM U
M3YYEHUH AUCLUIUIMHBL. 3aJJaHusl 3TOT0 OJIOKa BBISBIIAIOT B OCHOBHOM 3HAHMEBBIM KOMITIOHEHT 110 AMCLUIUIMHE U OLIEHUBAIOTCA 10 OMHApHOM ILIKaie
«IIPABUIIbHO-HETIPaBHIILHOY». Bee 3ananus 010Ka mpecTaBiIeHbl TECTOBOM (POPMOM «BBIOOP OJHOTO OTBETA U3 MPEATIOKEHHBIX .

Bropoii 610k — 3a1aHUs HA YPOBHE «3HATh» U «YMETh», B KOTOPHIX HET SIBHOTO yKa3aHMS Ha COCOO BBIMOJHEHUS, U CTYIEHT JJIS UX PEeLICHUS
CaMOCTOSITENIbHO BBIOMPAET OJMH U3 MU3YYEHHBIX CIOCOOOB. 3a/laHusl JaHHOrO OJOKa MO3BOJISIOT OLIEHUTh HE TOJIbKO 3HAHUA 0 AMCLUUIUIMHE, HO U



YMEHUS NOJIb30BaThCs UMM IPHU PEIIEHUM CTAHAAPTHBIX, TUIIOBBIX 3a/a4. Pe3ynpTaThl BBIIIOJHEHUS TOrO OJIOKA OLEHUBAIOTCS C YYETOM YaCTHYHO
NPaBUJIHHO BBIIIOJHEHHBIX 3a7aHuii. B Ooke mpuBeneHbl MpUMEPHI 33/JaHUil Kak 3aKpBITOH, TaK W OTKPBITOW TecTOBOM (opmbl. Biiok comepxut
CIIELYIOIINE IPUMEPHBIE MOYJIN: JIEKCUKA, TPAMMaTHKa, pEYeBOM ATUKET, KYJIbTYpa U TPAJAULUU CTPAH U3y4aeMOro A3bIKa, A ChMO.

Tpetnii 070K — 3a7aHHsI HA YPOBHE «3HATh», «YMETb», «BIaAeTh». OH MPEACTaBICH KeiC-3alaHUsIMH, COJEP’KAaHHE KOTOPBIX MPEIIoiaraet
HCIOJIb30BaHUE KOMILJIEKCA YMEHUH U HAaBBIKOB, JUIS TOI'0 YTOObI 00 y4aroIUNACs MOT CAMOCTOATEIBHO CKOHCTPYHPOBATh CIIOCO0 peleHHs, KOMOUHUPYsI
M3BECTHBIE €My CIIOCOOBI M TPUBJICKAs 3HAHUS U3 PA3HBIX AUCHUILIUNH. B TpeTbeM O10Ke copeprkaTcs Kelc-3aJjanns, COCTOSIINE U3 OMUCAHUS CUTYaIlN
U BOIIPOCOB K HEH, IPEJCTaBICHHBIX TakKe B TecToBOH popme. Keilc-3ananne BKIIIOYaeT NPUMEPHO YEThIPE 10133 JauH.



Kpurepun onieHKH NHCbMEHHOH padoThI

Iloxa3arem oleHKH Onenka
He menee 70% OaimtoB 3a 3amanue 010ka 1 u menbire 70% 3a 3a1aHust KaXXI0T0 U3 | 3a4TEHO
0610x0B 2 1 3
3 R0
He menee 70 % 6amnoB 3a 3aganus 0y1oka 2 1 meubine 70% 0asioB 3a 3aJaHus
Ka)xzoro us 0yiokoB 1 u 3
58071
He menee 70% OamoB 3a 3amanust 010ka 3 u Menblie 70% 0amioB 3a 3agaHus
Ka)k1oro u3 0J10koB 1 u 2
Menee 70% 6anioB 3a 3a7aHUs Ka)KI0ro u3 0J1okoB 1, 2, 3 He

3a4TCHO




