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JIucr aktyanusanuu padoueii nporpaMmbl

Pabouast mporpamMmma repecMoTpena, 00CcyKaeHa u 0100peHa s peanuzamnuu B 2025 - 2026
y4eOHOM roly Ha 3acefaHuu Kapeapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHUYSCKUM HAMPABICHUSIM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, oocyxaeHa u ogqodpena st peanmsanuu B 2026 - 2027
y4eOHOM rojy Ha 3acenaHuu kKadeapsl VHOCTpaHHBIX S3BIKOB 110 TEXHHYECKUM HAIPaBJICHUSIM

[IpoTrokonm oT 20 . Ne
3aB. kadeapoii H.H. 3epkuna

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, 00cyxaeHa u ogodpena st peaymsanuu B 2027 - 2028
y4eOHOM roy Ha 3acenaHuu kapeapbl MHOCTPAHHBIX A3BIKOB 110 TEXHUYECKUM HAIPaBICHUAM

[Iporokom ot 20 . Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa

Pabouas mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CyKaeHa u 0100peHa s peanuzanuu B 2028 - 2029
y4eOHOM T'oJly Ha 3aceaHuu Kapeapsl VHOCTPaHHBIX S3BIKOB IO TEXHHYECKUM HAIPABICHUSM

[Iporokom ot 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas nporpamma nepecmotpena, o0cysxaeHa u ogoopena s peanuzanuu B 2029 - 2030
y4eOHOM T'oJTy Ha 3acefaHuu Kapeapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO0 TEXHUYECKUM HAIPABICHUSIM

[Iporokom ot 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna




1 Iles1u ocBOEHUSI T CHMUTLTHHBI (MOLYJI51)

Lenmn ocBoenuss gucuMiUiMHbl  «MHOCTpaHHBI  S3bIK B MPO(ecCHOHAIBHOM
JEATCIIBHOCTH»: - IOBBILICHUE HCXOJHOTO YPOBHS BIJIAJCHUS MHOCTPAHHBIM S3BIKOM,
JOCTUTHYTOTO HA MPEAbIIyIIe CTyNeH:n 00yueHHs U OBJaJieHUE CTYICHTaMH HEOOXOAUMBIM U
JOCTAaTOYHbIM  KOJIMYECTBOM  OOLIEKYJbTYPHBIX UM  NPO(ECCHOHANBHBIX  KOMIIETCHIUH,
HaNpaBJICHHBIX Ha (OPMUPOBAHHE CHCTEMBl SI3BIKOBBIX 3HAHWH, YMEHHH U HAaBBIKOB
IPAaKTUYECKOI'0 BIa/ICHUsI UHOCTPAHHBIM S3bIKOM B ITpOoeccCHOHaIbHOM cdepe.

2 MecTo qUCHMIIMHBI (MO1YJIsI) B CTPYKTYpe 00pa30oBaTe1bHOI POrpaMMbl

Jucuumumaa MHOCTpaHHBIN S3bIK B IPO(GECCHOHATIBLHOM J1eSTETFHOCTH BXOJUT B YacTh
y4eOHOro 1miaHa GopMupyeMyro yyacCTHUKaMu 00pa30BaTeIbHbIX OTHOIIEHUI 00pa3oBaTeIbHON
IIPOrpaMMBI.

Jns  W3ydyeHus  JUCLUIUIMHBI ~ HEOOXOOUMbI  3HaHUS  (YMEHMs,  BIJIAJCHUsA),
chOopMHUPOBAHHBIC B PE3YIIBTATE U3YyUCHHS AUCIUTUTUH/ IPAKTUK:

HucuumuimHa «MHOCTpaHHBIA $3BIK B NMPO(ECCHOHANBHOM JeATENbHOCTH» BXOIUT B
BApUATHUBHYIO 4acTh oOpa3zoBaTesnbHOro crangapra cnenuanucta (b1.B.O1) «MuocTpanHsiii
A3bIK B IPO(ECCUOHATBHOM AEATEIbHOCTI.

JUig nzydenust IucuiuinHel « IHOCTpaHHBIN S3bIK B IPOPECCUOHANBHON AEATEIbHOCTI
HE00XO0IMMBbI 3HAHUsI, YMEHUS, HaBbIKH, C(OOPMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE OCBOCHHS TUCLIUITIIMHBI
«IHOCTpaHHBIN SI3BIKY.

3HaHUA, YMEHUS, HaBBIKM, MOJIYYCHHBIE NPU M3YyYEHUU IUCHMIUIMHBEI «MHOCTpaHHBIN
A3bIK B NPO(ECCHOHAIBHON IESATEbHOCTU», OYAYT NMPUMEHSTHCS MPU OCBOCHUM AUCLMILINH
npoeCCHOHATIBHOIO IMKJIA, MCIOJIB3YIOIIMX TEPMHMHOJIOTHI0 MHOCTPAHHBIX SA3BIKOB, B cepe
HAy4YHOM JESTEIbHOCTHU U 111 CAaMOOOPa30BaAHHUS.

3 Komnerenuun odyuaromierocs, opMupyemMbie B pe3yJibTaTe 0CBOEHUS

AUCHUILUIMHBI (MOAYJI5) ¥ IJIAHUPYEMBbIe Pe3y1bTAThl 00y4eHHU s

B pesynbrate ocBOeHMs ~AMCHUIUIMHBI  (Monynsi) «MHOCTpaHHBIM  S3bIK B
MpOPECCHOHAIBHON  JCSITENbHOCTH»  OOYYAIOIIMICS  JODKeH  00JIaaTh  CIIEAYIOIIUMHU
KOMITETEHIMSIMHU:

KO,[[ HHJUKATOpa I/IHI[I/IKaTOp JOCTHIXKCHHUA KOMIICTCHIIMH

VYK-4 CniocoOeH ocymecTBIsATh JeI0BYI0 KOMMYHHUKALIMIO B YCTHOW M MUCbMEHHOU opMax Ha
roCyJIapCTBEHHOM si3bIke Poccuiickoit Denepany 1 MHOCTPAaHHOM(BIX) A3bIKe(aX)

YK-4.1 BriOupaer cTiiib OOILIEHHS HAa PYCCKOM SI3bIKE B 3aBHCUMOCTH OT LIETH U
YCIIOBUI NMapTHEPCTBA; aJaTUPYET peub M CTHJIb OOLICHHS K CUTyalUsM
B3aMMOJEHCTBUS

YK-4.2 Bener nenoByro nepenucky Ha pyCCKOM M HHOCTPAHHOM SI3bIKaX C YYETOM
OCOOCHHOCTEH CTHIMCTUKUA OQUIIMANBHBIX MHCEM U COIUOKYJIBTYPHBIX
pa3INInn

YK-4.3 Boimonuser s MYHBIX 0 Leded  mepeBoA  OQUIMANBHBIX U
npoeCCHOHATBHBIX TEKCTOB C HMHOCTPAHHOTO S3blKa HAa PYCCKUH, C
PYCCKOTO SI3bIKa Ha HHOCTPAHHLIN

VK-4.4 [IyOnu4HO BBICTYymaeT Ha PYCCKOM SI3bIKE, CTPOUT CBOE BBICTYIIEHUE C
YUETOM ayJIMTOPHH U I1eJTU OOLIeHUs
YK-4.5 YCTHO mpeacTaBiseT pe3ysbTaThl CBOEH IEATEIBHOCTH HAa MHOCTPAaHHOM

SI3BIKE, MOYKET MOAAEPKATh PA3rOBOP B XOJI€ UX 00CYKICHUS




4. CTpPyKTYpa, 00bEM U coiepKaHue TUCHHUIIINHBI (MOIYJIs)
OO0mias Tpy10€MKOCTb AUCIUIUIMHBI COCTABIIACT 4 3aueTHBIX enuHuI] 144 akaj. 4acoB, B TOM YHKCIIE:
— KOHTaKTHas pabora — 12,2 akaj. 4acoB:

— aynutopHas — 12 akaj. 4acos;

— BHeayautopHas — 0,2 akaJl. 4acoB;

— caMocCTosTeNbHAs paboTa — 124 aka. 4acos;
— B hopMe npakTuyeckoit moaroroBku — 0 akaj. yac;

— IMOATOTOBKA K 3a4€Ty — 7,8 akaj. yac
dopma aTTeCcTaIiy - 3a4€T

AynutopHas 3 e
KOHTaKTHas paboTa E = Dopma TeKyIIero
=
B aKaJl. Jacax (2] Bun KOHTPOJIS
Paznen/ tema 2 (B axaz. qacax) = . P Kon
> 3 ©| caMOCTOATENbHON | ycneBaeMOCTH U
JTACIUTUTAHBI ) = ., | xoMnerenuuu
Q & paboThI MIPOMEKYTOUHOM
na6. | mpakr. | € 8
Tex. : 128 aTTecTaluu
3aH. 3aH. | O &
1. Cdepa Oymyei
Hpo(heCCHOHATBEHON IeATEIBHOCTH
1.1 Pa3Burue  HaBBIKOB TToaroroska
TOBOPEHHsS U THCbMa IO CTHOTO .
P 2,4 5 Y Br160pouHsblii onpoc
Teme «Most Oymymas MOHOJIOTHYECKOTO
CIICIMATIBHOCTBY. BBICKA3bIBAHUSI
1.2 Pa3Butue yMeHUH W
IToaroroBka
HaBBIKOB IHCHMa IO TeMe:
MTUCEMEHHOTO Iposepka
«Hcropus pa3BUTHA 0,4 7
MOHOJIOTHYECKOI'O | IMCbMEHHBIX pa60T
npodeccuu u
. BBICKa3bIBaHUS
podecCHOHATLHON Chephl»
1.3 Pa3ButHe  HaBBIKOB
YTEHUsS TEKCTOB IO TEMe.
«CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTHI OtBeTHI Ha .
0,4 7 Br160pouHsIii onpoc
U TNEPCHEKTUBBI Pa3BUTHUA BOIIPOCHI 110 TEKCTY
npodeccuun n| 3
npodeccuoHanbHON cdhepb»
14  Pa3BuTHE  HaBBIKOB
ITonroroBka
TOBOPEHHUS o Teme
YCTHOTO o
«Mupossie BeylINe 0,4 7 VYcTHbIi onpoc
coO0O01IEeHUs 110
NPEANpUITAS. W KOMIIAHUU
o Teme
npodeccuoHanbHON cdhepb»
1.5 Pa3zButne yMmeHHH W
HaBBIKOB OTIepUPOBaHHS
pHp Brinmonuenne IIposepka
OCHOBHBIMHU "
yIpaXHEHUH 1O BBITTOJTHEHHS
rpaMMaTHYeCKUMH 0,4 6
rpaMMaTHUKe TpaMMaTUICCKUX
SIBJICHUSIMU, XapaKTCPHBIMU o
N M3y4aeMOoTo s3bIKa yIpaKHEHHH
TUTSt npodeccnoHaIbHON
peun. Kareropus «3anor»
Wroro no pazneny 4 32

2. Mos Oynyuias xapbepa.




2.1 Pa3Burtue yMeHUH W
HABBIKOB YTEHHS, THChMa 110
temMe «OcHOBHBIE cepbl

YreHne TEKCTa U

[IPUMEHEHUs Moei 0,5 6 OTBETHI HA Br16opounslii onpoc
CMEIHATEHOCTH. OxpaHa BOIIPOCHI
Tpyaa u paboyee MeCTO
CIICIHATNCTAY
2.2 Pa3BuTHE  HAaBBIKOB
TOBOPEHHS IToaroroBka
«IIpodeccroHabHbIC 1 6 | moHomormdeckoro | VYcTHBIH ompoc
KOMIIETCHIIUH Oymymiero BBICKa3bIBaHUS
CIICIHAINCTAY
2.3 PasBuTHe  HAaBBIKOB
IchMa o Teme
o CocraBienue
«YcrpoiictBo Ha pabory. .
0,5 8 3asBJICHUS O Br10opouHblii onpoc
[Ipoxoxnenne
npueMe Ha paboTy
cobeceI0BaHHUS. JenoBas
ITHKA»
2.4 Juarnoctrka [MucesmeHHOE MpoBepka
c(OPMHUPOBAHHOCTH BBITIOJTHEHNE posepia |
o 10 o KOHTPOJIBHOM
HABBIKOB, YMCHHH MO BCEM KOHTPOJIBHOM
paboter Ne 4
BHJAM JI€ATEITHHOCTH pabotsr Ne 4
Hroro no pazaeny 2 30
HWroro 3a cemectp 6 62 3a4€T
3. OcHOBBHI MpohecCHOHANbHOM
KOMMYHHKAIIIH
3.1 PasBuTHe  HaBBIKOB
nepesoja Cocrasienue IIpoBepka
npodecCHOHATEHON 0,5 11 | TepMuHONOTHYECK MMUCHMEHHBIX
JIEKCHKH, hopmy, Oro clIoBaps 3aJaHul
METPUIECKHUX €IMHHIL
3.2 Pa3BuTHE  HAaBBIKOB IIposepka
YTEHUS TEKCTOB o BBIITOJTHEHHS
o 1 11 ITepeBon TexcTa
CHELMAILHOCTH M JEJIOBOM MUCHhMEHHBIX
KOpPECIIOHIEHIINH. JIOMAITHUX 33/IaHHAH
3.3 Pa3Burue  HaBBIKOB IIposepka
N CocraBienne
BEICHUSA JIEJIOBOM 0,5 12 COCTaBJICHUS
JIEJIOBOTO MUChMa
KOPPECIOHACHIIHH. JICJIOBOTO MUChMA
HWroro no pazaeny 2 34
4. OcHoBbl TpodeccHoHaTbHOM
KOMMYHHKAIIIH
4.1 Pa3BuTHe  HaBBIKOB
muchMa. AHHOTHPOBAaHHE H CocrasieHnue .
4 8 Br160pouHsblit onpoc
pedepupoBaHHe TEKCTOB IO AHHOTAIIUH
CHEIUAILHOCTH.
4.2 Huarnoctrka [Tucemennoe Mposepka
c(hOPMHPOBAHHOCTH BBITIOJTHEHUE popepia |
o 20 o KOHTPOJIbHOM
HAaBBIKOB, YMCHHH IO BCEM KOHTPOJIBHOM
paboter Ne 5
BHJIaM JI€ATENBHOCTH paboter Ne 5
HWroro no pazaeny 4 28
HWroro 3a cemectp 6 62 3a4€T
Wroro no pucuumninne 12 124 3a4ueT




5 O06pa3oBaTejibHbIE TEXHOJIOTHH

B coorBerctBun ¢ tpeboBanusimu @I'OC BO mo peanusanuu KOMIIETEHTHOCTHOTO
[0JX0/1a IporpaMMa AUCUUIUIMHBL «HOCTpaHHBIN sI3bIK NMPO(ECCHOHATBHONW JEesITeIbHOCTH
IIpelyCMaTPUBAET:

— UCIIOJIb30BaHUE B y4EOHOM ITPOLIECCE AKTUBHBIX M MHTEPAKTUBHBIX (hOPM IPOBEIAECHUS
3aHATUH C 1eNbl0 (OPMHUPOBAHUS U PA3BUTHS WHOS3BIYHON KOMMYHHKATHBHOM KOMIIETECHIIMU
00yyJaromuxcs;

— HCHOoJib3oBaHWe aynauo- u BugeomarepuanoB, WHTEPHET - pecypcoB Ha
HPAaKTUYECKUX 3aHATHIX;

— WCTIOJIb30BaHUE DIIEKTPOHHBIX 00pPa30BATEIbHBIX PECYPCOB MO TEMaM MPAKTUYECKHX
3aHATHI;

— MIOUCK M U3yYCHHUE MEMIHBIX TEKCTOB 10 0003HAUCHHOH MTPOOIEMATHKE;

— HUCHOJb30BaHUE DPa3HbIX (OPM BHEAYAUTOPHON pabOTHI, TAKMX KaK OpraHU3alUs
IPa3AHUKOB W TEMAaTUYECKUX BEUYEPOB, CTYJIEHUYECKHMX HAyUHBIX KOH(EpeHIUl; BCTpedHu C
HOCUTEIISIMU S3bIKA.

JUig noCcTHKEHUS TIaHUPYEMBIX PE3yJIbTaTOB 00ydeHUsl B Kypce «IHOCTpaHHBIi SI3bIK B
npodeCcCHOHATIBHOM JEeSTeIbHOCTH» UCTIONb3YIOTCS CIeayolue 00pa3oBaTebHbIE TEXHOJIOTUU:

1. MudopmMannoHHO-pa3BUBAIOIINE TEXHOJOTHH, HAIpaBJICHHbIE Ha (HOpPMHUpPOBAHHE
CHCTEMBbI 3HAaHUH U CBOOOHOE ONIEPUPOBAHUE UMH.

Hcnonp3yercs KOMMYHMKAaTUBHO - KOTHUTHUBHBIA METOJI, CAMOCTOSITEJIbHOE H3yueHUE
JUTEpATyphl, NPUMEHEHUE HOBBIX HH(MOPMALMOHHBIX TEXHOJOTHH Ui CaMOCTOSTEIbHOIO
IONOJIHEHNUsT 3HAHUM, BKJIIOYAs MHCIIOJIb30BAHUE TEXHUYECKMX M DJEKTPOHHBIX CpEICTB
uHpopmanuu.

2. JleATeNbHOCTHBIC, TPAKTUKO-OPUEHTHPOBAHHBIC TEXHOJOTHH, HAlpaBJICHHBbIE Ha
(dopMHpOBaHHE CUCTEMbl NPOPECCHOHATBHBIX MPAKTHUECKUX YMEHHH TpU MPOBEAECHUU
AKCIIEPUMEHTAJIbHBIX UCCIEAOBAHNN, 00€CTIEeUMBAIOIINX BOZMOXHOCTh KaYECTBEHHO BBIIIOJIHATh
npodhecCHOHANBHYIO €S TEIbHOCTb.

3. Pa3BuBaromue mnpo6IEMHO-OPUEHTUPOBAHHbIE TEXHOJOIMM, HaIpaBICHHbIE Ha
dbopMupoBaHHE U pa3BUTHE MNPOOJEMHOTO MBIIUIEHUS, MBICIUTEIBHON aKTUBHOCTH,
CHOCOOHOCTH BUJETh M (OpMyIupoBaTh MpoOJIeMbl, BBIOMpPATh CIIOCOOBI M CpPEeACTBA IS MX
pemienusa. Mcnonb3yercss KOJJIEKTMBHAs JESATENbHOCTh B TpYINax IpU  BBINOJIHEHUU
NPaKTUYECKUX 3a/1aHUi, pelIeHne 3aa4 B YCIOBHBIX CUTYALMX J€JI0BOM U IpodeccnoHaIbHON
KOMMYHHKaIIH.

4. JINYHOCTHO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJOIMH OOYUYEHMs, YUMTBHIBAIOIME pa3IUYHbIE
CIOCOOHOCTH  00OydaeMbIX, CO3Jalollue HeoOXOJUMbIE yCIOBUS JJIS  pa3BUTUS  UX
UH/IMBUYalbHBIX HAaBBIKOB, pPa3BUTHs aKTUBHOCTH JIMYHOCTH B Y4yeOHOM Ipoliecce.
JIMYHOCTHO-OpUEHTHPOBAaHHBIE  TEXHOJOTUM  OOYyYEeHHS  pealu3yrTcss B  pe3yibTare
UH/IMBUYAIbHOTO OOLICHMs TpPEernoAaBaTeNis W CTYIEHTAa NpU MpPE3eHTAlHsIX COOOLIeHUH U
JTOKJIaJIOB, TUCbMEHHBIX PA0OT ¥ IPH BHIMOJIHEHUHN IOMAIIHUX HHAUBUAYAIbHbBIX 3aJaHHH.

6 YueOHO-MeTOAUUYECKOE 00eciedeHUEe CAMOCTOSITeJIbHOI PadoThl 00y4aroImmuXxcst
[Ipencrasneno B mpuioxxkenuu 1.

7 OueHOYHBIE CPeACTBA /sl IPOBeeHH s IPOMEKYTOUHOI aTTecTaluH
[IpencraBieHbl B IPUIIOKEHUH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYecKOe H HH(POPMALIMOHHOE O0ecneyeHue TUCIUIIUHBI (MOTYJIs1)
a) OcHoBHas1 IMTEpPaTypa:
AHTTIAICKUAN A3BIK
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3. HOxakosa, }0. B. Professional English : npakrtuxkym / 10. B. FOsxkakosa, JI. C.
ITomsikoBa ; MarHuToropckuid roc. texuudeckuid yH-T um. I'. . HocoBa. - Marauroropcex :
MITY wum. I 1. HocoBa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arm. c¢ Tturyn. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2635 (nara oopamenus: 19.10.2023). -
Maxkpoo6beKT. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBeeHus AocTynHbI Takxke Ha CD-ROM.

Hewmerkuii si361k

1. Anrponora, JI. W. IlepeBon kak Bua mpodhecCHOHATBLHONH KOMMYHUKATHBHOMN
nesTenbHOCTH. [IpakTukyM 1O IepeBOJy Hay4YHO-TEXHUYECKMX TEKCTOB Ha AaHIJIMHCKOM,
HEMEIKOM ¥ (hPaHITy3CKOM sI3bIKaX JJIsl CTYACHTOB By30B : npaktukym / JI. 1. Autpomnoga, T. 1O.
3anaBuHa, H. B. [Iépuna ; Marnutoropckuii roc. texuuuyeckuii yH-T uM. I'. W. Hocosa. -
Marnurtoropck : MI'TY um. I'. WI. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arx. ¢ tutyn. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2437 (nara oopamenus: 30.05.2023). -
Maxkpoo06beKT. - TekcT : anekTpoHHBIN. - CBeeHus AocTynHbI Takxke Ha CD-ROM.

2. AwntporoBa, JI. U. Tlpaktukym mo HeMenkomy s3bIKy "VIHOCTpaHHBIN SI3BIK B
npodeccuonanphoi nesrenbroctu" / JI. WU. AntpomoBa, O. H. AdanaceeBa ; MITVY. -
Marnutoropck : MI'TY, 2017. - 1 snektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTyn. skpaHa. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353  (mara obOparieHus:
30.06.2023). - MakpooObekT. - TekcT : amekTpoHHbIA. - CBeACHUS JOCTYIHBI TaKXKe Ha
CD-ROM.

@paHIy3CKHAN A3BIK

1. BanaBuna, T. 1O. Le francais pour les ingénieurs. ITlpakTukym Mo mepeBOIY
poeCCHOHATPHO-OPHEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB Ha (PpaHIy3CKOM S3bIKE ISl CTYJICHTOB
TexHnuecknx By3oB : mpaktukym / T. FO. 3amaBuna, H. B. [I¢puna, E. A. Iacanenko ;
MarnuToropckuii roc. Texuauueckuid yH-T uM. ['. M. HocoBa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. 1.
HocoBa, 2020. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Tturyn. okpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21316 (nara obpamienus: 08.02.2024).
- MakpooObeKT. - TekcT : aneKTpoHHbIH. - CBefeHus noctynHel Takke Ha CD-ROM.

2. 3amapuna, T. FO. ®paniy3ckuit s3b1k s TpodhecCHOHATBHBIX meiei. U. 1 | yueOHoe
nocobue [ms By3os] / T. }O. 3anaBuna ; MarHUTOropcKHii roc. TeXHHYecKud yH-T um. ['. U.
HocoBa. - Marauroropck : MI'TY um. I'. . Hocosa, 2014. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ turyi.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109
(mata oopamenus: 08.02.2024). - MakpooObeKT. - TEKCT : 37eKTPOHHBIN. - PexxuM gocTyma: s
ABTOPU30BaHHBIX MMOJIb30BaTeNeil. - CBeneHus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.



0) lonoJiHMTE IbLHASA JIATEpaTypa:
AHTITUUCKUH S3BIK

1. T'acanenxko, E. A. Professional English in Use. Part | : yue6Hoe ocobue [mis By308] /
E. A. T'acanenko, H. B. [Iépuna, T. FO. 3anaBuna ; MarHuToropckuii roc. TeXHU4ECKUN YH-T UM.
I'. . Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. W. Hocosa, 2022. - 1 CD-ROM. - 3ar:x. ¢ tuty.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3268  (nata
obpamienus: 27.04.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTPOHHBIN. - CBEICHHS JOCTYITHBI TAKKE
Ha CD-ROM.

2. Kucens, O. B. Science and Engineering as a Profession : yuebHoe mocobue [ /151 By30B]
/ O. B. Kucens, E. A. JlomakuHna, A. B. ByroBa ; MarHuTOropckuii roc. TeXHUYeCKUil yH-T UM. [ .
N. Hocosa. - Maraurtoropck : MI'TY um. I'. K. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Tuty.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2440  (nata
obparenus: 13.07.2023). - MakpooObeKT. - TEKCT : 3IeKTPOHHBIN. - CBEACHUS JOCTYITHBI TAKIKE
Ha CD-ROM.

3. INonskosa, JI. C. JIekcuko-rpaMMaTUYeCcKue TPYAHOCTH TEXHUYECKOTO MEpPeBOja C
AHIJIMACKOTO s3bIKa HAa PYCcCKUH : ydeOHO-Metoanmueckoe mocoodue / JI. C. Ilomsikosa, 0. B.
IOxakoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TVY, 2017. - 1 snektpoHs. ont. auck (CD-ROM). - 3ari.
¢ Turyn. skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1949 (nata
obparenus: 06.09.2023). - MakpooObeKT. - TEKCT : 3IeKTPOHHBIN. - CBEACHUS JOCTYITHBI TAKKE
Ha CD-ROM.

Hewmenkuii s1361k

1. Iy6ekux, A. W. 5 3nato Hemenkuii! = Ich kann Deutch! : yuebnoe mocodue / A. H.
Hy6ckux, B. C. CeBacthsnoBa, C. B. Xapuronosa ; MI'TY. - Maruutoropck : MI'TY, 2015. - 1
smektpoH. ont. jguck  (CD-ROM). - 3arm. ¢ turyn. o9kpanma. -  URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/20507?idb=db0109 (mara obpareHus:
20.12.2023). - MakpooOBeKT. - TeKCT : 3IeKTPOHHBIN. - Pe)KUM nocTyma: Jjisi aBTOPU30BAHHBIX
nojb3oBaresei. - CeeneHus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

2. Iyockux, A. . Deutsche Grammatik ist easy (das Verb). Kursbuch : yae6noe moco6ue
[nns By30B] / A. . yOckux ; Marautoropckuii roc. Texuuueckuii yu-T um. I'. M. Hocoga. -
Marnutoropck : MI'TY um. I'. M. Hocosa, 2023. - 1 CD-ROM. - 3arm. ¢ tuty:n. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109 (mara obpareHus:
21.12.2023). - ISBN 978-5-9967-2702-5. - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTpOHHBINA. - Pexum
JOCTyTa: JUIs aBTOPU30BAHHBIX MOJIb3oBarteneil. - CBeneHus noctynHsl Takke Ha CD-ROM.

@paHIy3CKHAN A3BIK

1. Ckopuk, JI. I'. I'pammaruka ¢paniy3ckoro si3pika. Teopus U mpakTtuka: YdeOHOe
nocobue / Cxopuk JL.I'. - Mocksa :MIIT'Y, 2014. - 240 c.: ISBN 978-5-4263-0140-5. - Tekcr :
anektponHbii. - URL: https://znanium.com/catalog/product/758091 (mara oOparieHus:
04.04.2024). — Pexxum g0CTyIIA: 1O MOAMUCKE.

2. XypasneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German :
yuebHo-MeTouueckoe mocoodue / A. A. XKypasnesa, T. FO. 3anasuna, JI. A. lllopoxosa ; MI'TV.
- Maruautoropck : MI'TY, 2016. - 1 snekrpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTyI. skpaHa. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20533  (mara oOpamieHus:
24.07.2023). - MakpooOBeKT. - TeKcT : 37eKTpOHHBIN. - CBEICHHS TOCTYITHBI






taxke Ha CD-ROM.

B) MeToauuyeckue YKa3aHus:

Mertoanyeckrne yka3aHHs MO OpPTraHU3alMH ayJUTOPHON W BHEAyIUTOPHOH paboOTHI IO
mucnuiuirae (Ipunoxenue 3)

r) IIlporpammHuoe o6ecnieuenue u UHTEpHET-pecypcnl:

URL: http://www.usingenglish.com/glossary.html  Cnosaps mo  mpakTuyeckoit
rpammaruke anrimickoro s3sika (Usingenglish.com).

URL: http://www.english.ru/letter/letter.ntml JlenoBele W nWYHBIE @HUChMa Ha
anrmiickoMm si3bike. (English.ru)

URL: http://www.studygerman.ru. CnoBapu, CHpaBOYHUKH, OH-JAHH-TECTHI, KHUTH,
yueOHbIe MaTepuaisl (Studygerman).

URL: http://newlms.magtu.ru/login/index.php O6pa3oBarensHblii nopran MI'TY

URL: http://www.welt.de. MupoBsie HOBocTH Ha HeMenKoM si3bike (Welt)

URL: http://www.bonjourdefrance.com/  OGpasoBarensHbiii caiit. Apprendre le
frangais en Ligne. Cours et exercices de frangais gratuits (Bonjourdefrance.com).

IIporpamMmMHoe oGecrieyeHue

Haumenosanwue [10 Ne noroBopa Cpok neiicTBHS JTUIEH3UH

MS Office 2007 |y, 135 1 17.09.2007 Gecepoaro

Professional

7Zip ¢B0001HO pacupocTpansgeMmoe 110 0eCcCpOYHO

FAR Manager CcB000JTHO pacrnpoctpansemoe [10 OECCPOYHO
IIpodeccnonanbubie 0a3bl JaHHBIX M MH(POPMAIHOHHBIE CIIPABOYHBIEC CHCTEMBbI

HazBanue kKypca Ccplika
denepalbHOE TOCYIAPCTBEHHOE OI0/HDKETHOE YUPEKICHHE
«DenepanbHbIit UHCTUTYT npomsiuiernoi [URL: http://www1.fips.ru/

COOCTBEHHOCTHY
Nudopmanmonnas cucrema - EamHOE OKHO JOCTyma K URL: http://window.edu.ru/
HHGOPMAIIMOHHBIM pecypcaM

ITouckosas cucrema Akagemust Google (Google Scholar) [URL.: https://scholar.google.ru/

Hannonansnas nadopmanmonHo-ananutuueckas cucremal|URL:
— Poccutiickuii uniekc Hayunoro rurupoBanust (PUHLL)  |https://elibrary.ru/project_risc.asp

DnexkTpoHHas 0a3a mepHoAMUeCKUX u3maHuii East View
Information Services, OO0 «MIBHUC»
9 MaTepHaJIbHO-TeXHHYECKOE o0ecneyeHne JUCIHILTHHBI (MOIYJIs1)

https://dlib.eastview.com/

MaTCpI/IaJ'IBHO-TCXHI/I‘-ICCKOC obecrneucHue JUCIUITIIIMHBI BKIIFOYACT:



B coorBercTBUM € yueOHBIM IUIAHOM MO JUcHUIUIMHE «VHOCTpaHHBIH S3BIK B
po(heCcCHOHATLHOM JeATELHOCTHY MPEAYCMOTPEHBI CIICTYIOIINE BUIBI 3aHSATHI: MPAKTUICCKHE
3aHATHUSA, CAMOCTOSATEIbHAs pab0Ta, KOHCYIbTAIIUHU, 3a4€THI.

Tun u Ha3Banue aygutopun OcHaIleHUE ay JUTOPHU

Y4eOHble ayAWTOpHH JUIS TPOBEACHHS TPAKTUYECKUX 3aHSATHH, TPYIIOBBIX U
WHAUBUAYAIbHBIX KOHCYJIbTAlMM, TEKYyIIEro KOHTPOJS U NPOMEXKYTOYHOM arTecTanuu
MynbTUMEIUITHBIC CPEICTBA XPAHCHHUSI, TIEpeaur U PEICTABICHUS HHPOPMAITHH.

KoMIuiekec TecToBBIX 3aJaHuWil Ui TPOBEACHUS TPOMEKYTOUHBIX U PyOEkKHBIX
KOHTPOJICH.

[TomemeHust 1151 CaMOCTOSTENBHOM paboThl 00yuaronuxcs [lepcoHanbHbIe KOMITBIOTEPHI
¢ maketom MS Office, BeixogoM B HWHTepHET ¥ ¢ JOCTYIOM B 3JIEKTPOHHYIO
UH(POPMALIMOHHO-00pa30BaTENbHYIO CPEly YHUBEPCUTETA

[Tomemenne s XpaHeHUs U MPO(UIAKTHYECKOrOo OOCTY)KUBaHUS Y4eOHOTO
obopynoBanus Illkadel mns xpaHeHUs Y4eOHO-METOAMYECKON JIOKyMEHTallUW, Y4eOHOTO
000py10BaHUS Ny4eOHO-HATJISTHBIX TTOCOOMIA.



Hpuioxkenne 1

6 YueOHO-MeToANYECKOE 00ecneueHe CAMOCTOSATEILHOM padoThl 00y4ammuxcst
AHIVIMHCKHUM SA3BIK

Paznen/ tema
JIMCIUTIIMHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBAaeMOCTH 1
HpOMe)l(yTO‘{HOi;I arrecrauuu

1. Cepa Oyaymeii
npogeccuoHAIbLHOM
NeATeJbHOCTH

1.1 Pa3BHuTHE HaBBEIKOB
TOBOPEHHUS U MHUCHhMa 10
teme «Mosi Oynymast
CHEeNUATBLHOCTDY.

Br16opounbIii onipoc

Make up a small description of your specialty,
focusing on the main fields of its application.
Mention if your specialty is in demand in
other countries.

1.2. Pa3BuTue ymeHnuit u
HaBBIKOB MMMCbMa I10 TEME:
«HUcTopus pazBuTus
npodeccuu u
npo¢eccCuOHATBLHOM
chepbi»

[IpoBepka
MUCBbMEHHBIX paboT

Describe the field you are working/going to
work with the help of the following
expressions

Electrical, military, software, service,
computer, programming, mechanical, water
preservation, civil, nuclear, laboratory

1.3. Pa3BuTHE HABBIKOB
YTEHUS TEKCTOB IO TEME:
«CoBpeMeHHBbIE
TeXHOJIOTHH H
NepPCreKTUBbI PAa3BUTHA
npodgeccuu u
npo¢eccCuoOHATBLHOM
chepbi»

Br160pounslii onpoc

Retell the text

1.4. PazBuTHE HaBBIKOB
TOBOpEHUS 10 TEME
«MuposBbie Beaymme
NpeANpPUATHS U
KOMIIAHUH
npogeccuoHAIbHOU

chepbi»

YceTHBI onpoc

Read the texts ,,Apple*, “Microsoft*, ,,Rolls
Royce“ and answer the questions

1.5 Pa3zButue ymenuii u
HaBBIKOB OIIEPUPOBAHUS
OCHOBHBIMH
rpaMMaTHYeCKUMHU
SBJICHUSIMU, XapaKTEPHBIMH
JUTs IpOo(heCCHOHATTLHOM
peun. Kareropus «3amor»

IIpoBepka
BBIIIOJIHEHUA
rpaMMaTUYEeCKUX
yIpaOKHEHU U

Fill in the correct passive form of the verb in
parentheses.

Penicillin by Alexander Fleming in
1928. (discover) Statements from all
the witnesses at this moment. (take) Whales
by an international ban on whaling.
(must protect) Both weddings by Good
Taste. (cater) A Picasso from the




Pazpnen/ tema
JIMCIUTTIHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/i aTTecTaluu

Metropolitan Museum of Art (steal) __ this
washing machine in Germany? (make)
Tea in China. (grow) When we reached
the airport, we found that all the flights__
due to the storm. (cancel) The fax until
tomorrow morning. (not send) The soundtrack
of a movie always after the
filming is finished. (is/add)

2. Mos 6yayumiasi Kapbepa.

2.1. Pa3BuTue yMeHUH U
HaBBIKOB UTEHUS, MUChbMA
1o reme «OCHOBHbIE
cepbl npuMeHeHns1 MOel
cnenuajgbHocT. OXpana
TpyAa u padoyee MecTO
CIeIHAINCTA

Br16opouHbIii
orpoc.

Answer the questions
1. Why is it important to ensure a safe working
environment?
2 Which law regulates workers' welfare in the
United Kingdom?
3 What does the Act define? 4 What are the
duties of employers?
5 Why is it important to provide employees
with adequate training?

Translate from Russian into English

1. YenoBek MOXET MMOIBEPraThCs
CIIC/TYFOIIIUM OTIACHOCTSIM Ha pabouem
MecTe.
2. OcreruieHue BOJIBTOBOU JTyTOM.
3. Oxor paciuiaBJICHHBIM METAJIIIOM.

4. TlopaxeHue 3JIeKTPUYECKUM TOKOM B
CJIydae OTCYTCTBHSI MJIM HEUCTIPABHOCTH
3a3eMJIeHHs TpaHchopmaropa.
5. Jlo Hayana paboThl pabOUmil JOIKEH:

6. Hanets cieniogexay v rojaoBHOM yoop,
MIPUTOTOBBTE 3AMUTHYIO MAaCKYy, ITUTOK
WJIH OYKH.

7. Ynpanute c pabodero MecTta noCTOPOHHUE
Y HEHY>KHBI€ JJ1s1 paOOThI PEAMETHI,

8. VYb6enutbcs, uTo BOIM3H MecTa pabOTHI
HET JIETKOBOCIUTAMEHSFOIIIAXCSI
MaTepHaoB,

2.2. Pa3BuTHE HaBEIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccnonaibHbIE

VYcrHblii onpoc

Using your active vocabulary try to prove
you can be a professional. Tell about your



http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Pazpnen/ tema
JIMCIUTTIHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

HpHMSpbl 3a]1a1-u«1i»‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTecTaluu

KOMIIETeHIIUHU OyaylIero
CIeNHATHCTAY

positive and negative qualities. Will they help
you to find a good job?

2.3 Pa3BuTHe HaBBIKOB
IMMCHMa II0 TEME
«YcTpoiicTBo Ha padoTy.
IIpoxoxknenue
cobecemoBanud. /lejoBas
THKA»

Br16opounsIii onpoc

Put the parts of Application letter in a correct
order

1. September 1, 2018
2. Thank you for your time and
consideration. | look forward to speaking
with you about this employment
opportunity.
3. Ican be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or
by cell phone, 909-555-5555.
4. Sincerely, John Donaldson
5. 1am writing to apply for the programmer
position advertised in the Times Union.
As requested, | enclose a completed job
application, my certification, my resume
and three references.

The role is very appealing to me, and | believe
that my strong technical experience and
education make me a highly competitive

candidate for this position. My key strengths

that would support my success in this position
include the following:

. I have successfully designed,
developed and supported live-use
applications.

. | strive continually for
excellence.

. | provide exceptional

contributions to customer service for
all customers.

With a BS degree in Computer Programming, |
have a comprehensive understanding of the
full lifecycle for software development
projects. I also have experience in learning and
applying new technologies as

appropriate. Please see my resume for




Pazpnen/ tema
JIMCIUTTIHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

HpHMprl 3a]1a1-mi»'{ JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/Jl aTTecTaluu

additional information on my experience.

6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,

2.4 Jlnarnoctuka
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HAaBBIKOB, YMEHUH 110 BCEM
BUJIAM JICATEIbHOCTH

[IpoBepka
KOHTPOJIbHBIX padoT

KonTponsras pa6ora N 4 (B IpHIOKEHHN)

3. OcHOBBI
npo¢eccCuOHATBLHOM
KOMMyHI/IKaHHI/I
3 1 P TIpoBepKa NUCbMEHHbIX 3aJaHUI Translate the folloing terms
.1. Fa3BUTHEC HABBIKOB Transport, technology, logistics, multiplication, division, meter, centimeter,
HepeBO,Z[a kilogram, pound
npogecCuoHAIbHON

JEKCHUKH, (HhopMyI,
METPUYECKUX EIMHHUI

3.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB
YTEHHS: TEKCTOB IO
CHEIHAJIBHOCTH U JAEJIOBOM
KOPPECTIOH ICHIIUH.

IIpoBepka BBIIOTHEHHS THCHMEHHBIX
JIOMaIIHUX 33/IaHUH

Read the text and say whether these sentences are true or false:
(the text is given in the application).
1. When an extended conductor has the same potential at its ends, free electrons are
drifting from one end to another. (True or False).
2. The wire and the electric source together form an electric circuit.
(True or False).
3. A path of any material will allow current to exist.
4. Silver, copper and gold oppose very strongly.
5. The slighter the opposition is, the better the insulator is.
False).
6. There is only one type of electric circuit.
7. We close the circuit when we switch on our electric device.
False).

(True or False).
(True or False).
(True or

(True or False).
(True or

3.3 Pa3BuTHE HaBLIKOB
BEICHUS JIE€II0BOU
KOPPECTIOH ICHITUH.

Hponepka COCTaBJIEHUA J1€JI0BOTO
nucbma

Put the parts of the letter in the right order

4. OcHOBBI

npo¢ecCuOHATBLHOM
KOMMYHHUKAIIUA

4.1. Pa3BuTHE HAaBBIKOB
nucbMa. AHHOTUPOBAHUE U
pedepupoBaHUE TEKCTOB 1O

Br16opouHsIii onpoc

Write an abstract of the text



mailto:john.donaldson@emailexample.com

Pazpnen/ tema
JIMCIUTTIHBI

DopMa TeKyIero KOHTPOJIS
YCIIeBaeMOCTH 1
TIPOMEKYTOUHOH aTTecTalun

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKYyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
HpOMe)KyTO'—IHOI‘/i aTTecTaluu

CIICHMUaJIbHOCTH.

4.2 lnarHocTHuka
c(OpMHPOBAHHOCTH
HAaBBIKOB, YMEHUH 110 BCEM
BHJIAM JI€ATEIbHOCTU

IIpoBepka
KOHTPOJIbHBIX padoT

KonrposipHas pabora NO 5 (B IpHUIOKEHUHN)

Hemenkuii A3bIK

Paszen/ rema
JIMCIUIUTHHBL

dopMa TeKyILIero KOHTPOJIA YCIeBaeMOCTH
u
IIPOMEKYTOYHOMU aTTecTalul

TIpuMeps! 3aJaHMi 71 TEKYIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
[IPOMEKYTOYHOM aTTeCTalluu

1. Cdepa Oyayuei
npo¢eccCuoOHATBLHOM
AeATeJIbHOCTH

1.1 Pa3BuTne HaBBIKOB
TOBOPEHUS M TMCbMa IO
TeMe «Mos Oyaywmas
CIENHATBLHOCTDY.

Br160pounslii onpoc

Beschriben Sie Ihren Beruf, geben Sie die
Aufmerksamkeit zum  Gebrauchsgebiet.
Sagen Sie, ob Ihr Beruf Nachfrage erziehlt.

1.2. Pa3Butne ymeHMH U
HaBBIKOB MUChMA [0 TEME:
«Hcropus
npogeccun
npogeccuoHAIbHOU
chepbi»

U

pa3BUTHA|.

[IpoBepka M1CHMEHHBIX
pabot

Welche Merkmale zeichnen einen guten
Ingenieur aus? Wihlen Sie die
entsprechende Antwort und schreiben Sie,
warum Sie sie gewihlt haben.

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und
Geréte nicht nur im Teilen, sondern
systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen
Losung bedacht;

-verfiigt liber betriebswirtschaftliches
Verstindnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist gepragt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft.

1.3. Pa3BuTHe HaBBIKOB
YTEHUSA TEKCTOB II0 TEME.

Br16opounsIii ompoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des
Textes.




Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

HpHMepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
npome)ky'ro‘-moﬁ aTTecrTalnuu

«COBpeMeHHbIe
TEXHOJIOI'UMN H
MEPCNEKTUBLI Pa3BUTHUSA

npodeccuu U

npogeccuoHAIbHOM

chepbn

1.4. Pa3BuTue HaBBIKOB|YCTHBIHN OMPOC Lesen Sie die Texte ,,BMW*, ,,Siemens*,
FOBOPEHUSI [0  TEMeE wApple“ und antworten auf folgende
«Muposbie Beaylme Fragen

NpeAnpUsTHS u

KOMIIAHUH

npogeccuoHAJIbLHOM

chepbi»

1.5 Pa3Butne ymenwmii u|lIpoBepka Bilden Sie die Sitze in Passiv

HABBIKOB  OINEPUPOBAHUS | BBIIIOJIHEHUA ) _
OCHOBHBIMH IpaMMAaTHIECKIX 1. Die Entdeckgng von neuer Elgenschaften
IPaMMaTHIECKHIMA yIIpasKHEeHUt der Stoffe {ibt einen grossen Einfluss auf die
STBJICHHSMH, Menschheit aus

XapaKTepHbIMU TSt

npodecCHOHANBEHOM peyn.
Kareropus «3ajor»

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium
im Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue Ideen und Erfindungen in
neue Produkte, Dienstleistungen oder
Verfahren umsetzt, die erfolgreiche
Anwendung finden und den Markt
durchdringen.

2. Mos
Kapbepa.

Oyaymas

2.1. Pa3ButHe yMeHHUH U
HABBIKOB UYTCHHS, MHChMa
nmo TtemMe «(OCHOBHBIE
chepnbl NpPUMEHEeHUs
MoOell  CHelHaAJbHOCTH.
Oxpana Tpyaa u padouee
MeCTO CHeNuaTuCTa»

Br16opounslii orpoc

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem
Arbeitsschutz  aus? 2.  Warum st
Arbeitsschutz ein wichtiges Thema? 3. In
welchem Gesetz stehen die
Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
wesentlichen Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz? 5. Kennen Sie die
Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Was sagt
das Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu
dient eine Arbeitsschutzorganisation?




Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

Hpumepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
npome)ky'ro‘-moﬁ aTTecrTalnuu

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOXKET MOABEPraThCs
CJIETYFOIIMM OTIACHOCTSIM Ha paboueM
MecCTe.

2. OcnemnyieHue BOJbTOBON AYrOM,

3. Oxor pacruiaBiIeHHBIM METAJIJIOM.

4. ITopaskeHHEe AIEKTPHUUECKUM TOKOM B
CITydae OTCYTCTBUS WJIH HEUCIIPABHOCTH
3a3eMJICHHS TpaHchopMaropa.

5. Jlo Hayayia paboThl pabounii JOKEH:

6. Hamets crmemonexay W TOJOBHOW yOOp,
MPUTOTOBBTE 3aTUTHYI0 MACKY, IIMUTOK WIIH
OYKH.

7. Yanuth ¢ pabodero Mecta MOCTOPOHHHE
Y HEHYXKHBIC 1J11 pabOThl IPEIMETHI.
8.Ybenuthcs, uTo BOIU3M MecTa pabOThI HET
JIETKOBOCIUTAMEHSIOIINUXCS MAaTEPUATIOB,

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPCHHSI
«IIpodeccnonanbHbIe
KOMIIeTEeHIIUM OyaylIero
CIeNHATUCTA»

YeTHBIT onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen
1. Wer muf die Verantwortung fiir den
Arbeitsschutz und die Forderung der
Gesundheit tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen zum
Arbeitsschutz und zur Férderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei
der Arbeit tun?

2.3 Pa3BuTHE HaBBIKOB
MKCbMa 10 TeMe
«YcTpoicTBO Ha padoTy.
IIpoxoxnenune
coOecenoBanus. [lesioBasi
ITHKA»

Br160opounslii onpoc

Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in
richtiger Reihenfolge ein.

1. lhr Stellenangebot in der ... Zeitung
vom...
2. LAM.
Internationale Angelgerite
Manufaktur
Postfach
91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Gruflen



http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=69894&displayformat=dictionary

Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

HpHMepbl 3a]1a1-u»u>‘1 JUIA  TEKyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
npome)ky'ro‘-moﬁ aTTecrTalnuu

Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,

5. Hermann Hecht
Forellenweg 12
98553 Fischbach
Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre
Anzeige in der SZ vom 26.3.20.. gelesen.
Sie suchen fiir Ihre Einkaufsabteilung einen
Zentraleinkaufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe
bringe ich alle Voraussetzungen mit. Als
ausgebildeter Speditionskaufmann war ich
bereits einige Jahre im Import-Export-
Bereich einer Mobelfirma tétig. Dabei konnte
ich auch Erfahrung in der Einkaufsabteilung
sammeln, wo Gespriache mit ausldndischen
Lieferanten hdufig auf Englisch, aber auch
auf Franzosisch oder Italienisch gefiihrt
wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne
mit Angeln be-schiftige, habe ich mir auch
einige Kenntnisse iiber Fische und
Anglerausriistung angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
8. Uber eine Einladung zu einem

Vorstellungsgesprach wiirde ich mich sehr
freuen.

24

Jlnarnoctuka

c(hopMUPOBAaHHOCTH
HABBIKOB, YMEHHI 110 BCEM
BUOaM ACATCIBHOCTU

IIpoBepka
KOHTPOJbHBIX paboT

KonTpossHas pa6ora N 4 (B IPHJIOKEHHN)

3. OcHOBBI

npogeccuoHAIbHOM
KOMMYHHUKAIIUH




Pazpnen/ tema
JIMCIUTIIHBI

(DOPMH TEKYIIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ aTTecrTalnuu

HpHMprl 3a]1a1-mi»'{ JUIA  TEKyLIero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTHA U
npome)ky'ro‘-moﬁ aTTecrTalnuu

3.1. Pa3BuTHE HaBHIKOB
nepesoJia
npodhecCHOHATBLHOM
JIEKCHUKH, (HOPMYII,
METPUYECKUX STUHUI]

TIpoBepKa MUCbMEHHbIX 3a/laHAH

Uberzetsen Sie diese Termen

Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton, Produktionsautomatisierung,
Transporttechnologie, Logistik, Multiplikation, Division, Meter, Zentimeter,
Kilogramm, Pfund

3.2. Pa3BuTHE HABLIKOB
YTEHHS TEKCTOB I10
CIIELINAILHOCTH U JIEJIOBOM
KOPPECTIOH ICHIIUH.

IIpoBepka  BBIIOJIHEHHSA
JIOMALIHUX 3aJ[aHIH

IIMCbMEHHBIX

Lesen Sie diesen Text und Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht (der
Text wird in der App gegeben)

a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.

b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.

¢) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und Papier.

d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion.

e) Die gegenwirtig zur Verfiigung stehenden Plaste haben keinen Nachteil.

3.3 Pa3BuTHe HaBLIKOB
BEIEHUS NEJIOBOM
KOPPECTIOH ICHITUH.

TIpoBepKa coCTaBJIeHHsI ZI€JI0BOTO IHChMa

Stellen Sie die Teile des Briefes in der richtigen Ordnung.

4. OcHOBBI

npogeccuoHAIbLHOM
KOMMYHUKAIIUH

4.1 Pa3BuTHE HaBBIKOB
nucbMa. AHHOTHPOBaHUE
u pehepupoBaHuE TEKCTOB
1O CHCIHAILHOCTH.

BrI60pouHEIii o1poc

Schreiben Sie die Annotation

4.2 Jnarnocrrka
c(hOpMHUPOBAHHOCTH
HaBBIKOB, YMCHHI 110 BCEM
BUJIAM JICATEIbHOCTH

[IpoBepka
KOHTPOJIbHBIX padoT

KourposbHast pabora N 5 (B IpHIIOKEHUN)

POpaHny3cKuil A3bIK

Pazpnen/ tema

@®opma TeKyIero KOHTPOJIA yCIeBaeMOCTH
u

TIpuMepsI 3a/JaHuM /I TEKYIero KOHTPOJIA yCIIeBAeMOCTH 1

Z[I/ICLII/IH]II/IHI‘:I HpOME)KyTO‘IHOﬁ aTTecTamm HpDMe}KyTO‘IHOﬁ aTrTecTanuu

1. Cddepa Oyayumei

npogeccuoHAIbHOU

AeSITeJIbHOCTH

1.1 PasBurne HaBBIKOB|BBIOOPOUYHEIN OIIPOC .. e e, . ]

TOBOPEHHS M TIHCHMA TIO p P Décrivez votre spécialité en faisant attention

Teme «Mosi  Gyaymas aux domaines principaux de sa réalisation.
Dites si votre spécialité est demandée a

CNENHATBHOCTDY.

l'étranger.




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

1.2. PazButue ymenuii u|lIpoBepka nucbMeHHBIX |Associez @ chacun de ces titres de poste

HABBIKOB ITMChbMA 10 TeMe: |paboT d’ingénieur son profil décrit ci-apres: 1.

«HUcTopus pa3BUTHSA . Ingénieur industiel; 2. Ingénieur civil; 3.

npodeccuu " Ingénieur agronome.

npogeccuoHaATbHOM ) I

chepn» 11 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en
chargel un service qui gere des milliers
d’hectares de foréts. Toutes les décisions lui
reviennent : il planifie, il établit des plans de
gestion des foréts et il encadre les techniciens
qui, eux, agissent sur le terrain.
b) e
Il détermine le moment, I’ordre et la maniére
d’exécuter I’ensemble des taches sur la
chaine de production. Ce, en fonction de
I’évolution de la demande des articles, des
délais de livraison et de la disponibilité des
maticres premieres.
[+ P
Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser
et gérer des aménagements, des
infrastructures et des systémes, au service de
I’homme et de la société. Il réalise des
batiments (pour I’habitat, le commerce,
I’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements
énergétiques.

1.3. PasBute HaBbikOB|BBIOOpOUHBIi onpoc  |EXposez en bref le texte.

YTCHHSI TEKCTOB TI0 TEMe.

«CoBpeMeHHBIE

TEXHOJIOTHH "

NnepcneKTUBbI Pa3BUTHS

npodeccuun "

npogeccuoHAIbHOU

chepbi»

1.4. Pa3BuTHe HaBBIKOB|YCTHBIM OIIPOC Lire le text ""Renault’’, “France Télécom”,

TOBOPEHUSI 1O  TeMe “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”, “Air

«Muposbie BeayLme Liquide”, “Apple”, “Siemens” et repondez

npeInpusTHs " aux questions.

KOMIAHUH

npo¢eccCuoHATBLHOM

chepbi»

1.5 Passutne ymenmii u|lIpoBepka Mettez les phrases en forme passive.

HABBIKOB  OINEPHPOBaHMS | BBIIIOJTHEHUA ‘ ‘

OCHOBHEIMH IPaMMATHIECKUX 1. Marie Curie a envoy¢ Irene dans les




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

rpaMMaTHYeCKUMU
SIBIICHUSIMH,
XapaKTepHBIMU IE
po(hecCHOHATTLHOU PEUH.
Kareropus «3aJsor»

yIOpaKHEHUH

hopitaux. 2. Ces savants ont fait beaucoup
de découvertes. 3.Paul Langevin a exercgé
sur lui une énorme influence. 4. Iréne et
Frédéric ont développé les expériences de
Pierre et Marie Curie. 5. Le technicien chef
dirige des projets qui ne nécessitent pas la
présence d’un ingénieur.

2. Mosa
Kapbepa.

Ooyaymas

2.1. Pa3BuTHE yMEHUH H
HaBBIKOB YTCHUS, MHChMa

no teMe «OCHOBHBIE
chepsl NMPpUMEHEeHUS
Moeii CIEeIHAJILHOCTH.

Oxpana Tpyaa u padouyee
MeCTO CIenruaaucTa»

Br160pounslii onpoc

Lire le text et répondez aux questions:

1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle
?

Traduisez en francgais:

1.PaboTHUK noOTy4yaeT 0co0yIo 3aIlIUTy U
KOMIICHCAITHIO.

2. OH A0JKEH yBEIOMUTH CBOETO
paboTtonaTesns B TeueHue 24 4acoB o
HECUaCTHOM ciydae Ha pabore. 3.
HecuacTHplii citydail Ha IPOU3BOJCTBE - 3TO
aBapusi, KOTopasi IPOU30IIlIa B Ipolecce
BBITIOJTHEHUS pabOThI JINLIOM, PAa0OTAIOIINUM B
J1r000M KauecTBe Ha OJJHOTO MJTM HECKOJIBKUX
paboromareneii. 4. JIopoKHO-TPaHCIIOPTHOE
IIPOUCLIECTBUE - 3TO MPOMUCILECTBUE,
KOTOPOE€ MOXKET IMPOU30MTH BO BpEMS
0OBIYHOM MOE3]JKM pabOTHHUKA OT MeCTa
KUTEIHCTBA JI0 MeCTa pabOThI U HAO0OPOT. 5.
[TpodeccnonanbHBIM CUUTAETCS TH000e
3a0oJieBaHNE, 3aPETUCTPUPOBAHHOE B OJTHOM
13 TabaMI IpodecCuoHaTbHBIX
3a00JIeBaHUH.

2.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB
TOBOPEHUS
«IIpodeccnonanbHbIe
KOMIIETeHIIUU OyAyLIero
CIEeNHAJINCTA

VYerHbll onpoc

En utilisant votre vocabulaire actif, essayez
de prouver que vous pouvez étre un
professionnel. Parlez de vos qualités
positives et négatives. Est-ce qu ‘elles vous
aideront-a trouver un bon travail?

2.3 Pa3BuTHE HAaBBIKOB
nrucbmMa 110 TEME
«YcTpoicTBO Ha padoTy.
IIpoxoxkaeHnue

Br16opounbIii ompoc

Arrangez les parties du lettre-type: offre
d'emploi a L'ANPE

2)Notre société: ... (nom et adresse de




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

cobecenoBanus. JlejoBas
ITHKA»

l'entreprise) recherche un... (détailler la ou les
fonctions) pour une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (age)
minimum et... (dge) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre
de... (années) au moins et il (elle) devra étre
titulaire d'un... (indiquer le ou les diplomes
reguis) ou une équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société
sont:

— 13e mois,

— restaurant d'entreprise,

— prime d'intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre
manuscrite, accompagnée d'un curriculum
vitae détaillé et d'une photo récente a votre
agence qui transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d'emploi

3)Signature manuscrite

4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du
Personnel, Cédric Morin.

7) S AAG.LL

245 bd de la Villette

75019 PARIS

2.4 Jnarnoctuka
c(hOpMHUPOBAHHOCTH
HaABBIKOB, YMCHHIA 110 BCEM
BUJIAM JICATEIbHOCTH

ITpoBepka
KOHTPOJIBHBIX PaboT

KourposbHast pabora N2 4 (B IPUIOKEHIH)

3. OcHOBBI
npo¢eccuoHATBLHOM
KOMMYHHUKAIIUH
3.1. Pa3BUTHE HABBIKOB || PP mermemmxsazami Traduisez
nepeBoia La physique des nanosciences, des propriétés
npodeccuoHaIbHON particulieres, le nanofil, le courant électrique,

JIEKCHUKH, (HOPMYII,
METPUYECKUX €TUHUI]

I’enjeu  majeur, la quantification de

I’électricité, onde-particule.




Paznen/ tema
JIMCIUTIIIHHB

(DOpMH TEKYLIEro KOHTPOJIA YCIIEBAEMOCTH
u
HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTTecTaluu

Hpnmepm SB.Z[ZIHI/II‘;I AJIA  TEKYyLIEero KOHTPOJIA yCIIeBaeMOCTH 1
HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecrauuu

3.2. Pa3BuTHE HaBLIKOB
YTEHUS TEKCTOB 110
CIIELHAILHOCTH U JIEJIOBOM
KOPPECIOHICHIIUH.

TlpoBepka  BBINOJIHEHUSA
JIOMAITHUX 33/IAHUE

MU CBMEHHBIX

Dites si les phrases vraies ou fausses?

» A Déchelle nanométrique, la matiére
présente des propriétés particuliéres qui
peuvent justifier une approche spécifique.
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus
comme toxiques pour les tissus humains et
les cellules en culture.

c¢)La nanomécanique étudie les risques
environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies.

d) Le courant ¢électrique n’est plus constitué
d’un flux continu d’électrons.

3.3 Pa3BuTHE HaBLIKOB
BEICHHUS JE€II0BOU
KOPPECIIOHICHIIUH.

TIpoBepka cocTaBIeHHs JIeJIOBOTO IMHCHMa

Faire les parties d’un lettre dans le bon ordre

4. OCHOBBI

npogdeccuoHaIbLHOM
KOMMYHHUKAIMU

4.1 Pa3BuTHE HaBBLIKOB
nuchMa. AHHOTUPOBAHUE
U pedeprupoBaHUE TEKCTOB
10 CITeIIHaIbHOCTH.

Bo160pouHBIii O1Ipoc

Faites le resumé par écrit

4.2 Jnarnoctuka
c(hOpMUPOBAHHOCTH
HaBBIKOB, YMCHHI 110 BCEM
BUJIAM JICITEIbHOCTH

IIpoBepka
KOHTPOJIBHBIX PaboT

KonTponsnas pa6ora N 5 (B IPHIIOXKEHUH)







IIpuiaoxkenue 2

OIIeHO‘IHbIe cpeacrea Jid nmMpoBeacHu A HpOMe)l(yTO‘IHOﬁ aTrecranmmn

a) [lnanupyemble pe3yJibTaThbl 00y4eHHs U OLEHOYHBbIE CPeACTBA JJisl NMPOBeAeHUS
MPOMEKYTOYHOM aTTEeCTAIMU:

Kon
WHIUKaTOpa

Nupukatop 10CTHKEeHUs
KOMIIETEHITNH

OneHouHble CpeCTBa

YK-4 Cnoco6eH ocyniecTBJIsSITH 1€JI0BYI0 KOMMYHHKAIMIO B YCTHOM U MMCbMEHHO# (hopmax

Ha rocyaapc

TBEHHOM s13bIKe Poccuiickoii @egepanyu 1 HHOCTPAHHOM(BIX) AA3bIKe(ax)

YVK-4.1 Bri6oupaet ctunb obmiernst Ha |1. BeiOepuTe perumky, COOTBETCTBYIOIIYIO CTHITIO
PYCCKOM SI3bIKE B 3aBUCUMOCTH [OOLIIEHUS ¥ CUTYallMd B3aUMOJICHCTBUSI.
OT LIEJIU U YCIIOBUH 2. JlonionHUTE MUHU 1MAJIOT, UCIIOJIB3YS
MapTHEPCTBA; aJJalTUPYET [Ipe/IJI0’)KEHHBIE HUXKE PEIUIMKH, YUUTHIBAs CTUIIb
peub U CTUIIb OOIIEHUS K OOIICHUS ¥ CUTYAIHIO B3aNMOACHCTBUS
CUTYallUsIM B3auMoJIecTBUsL  [3. PacmosouTe peruimky 1uanora B IpaBUIbHOM
MOpSAKE, yYUTHIBASI CTUJIb OOLICHUS U CUTYaIHIO
B3aMOJICHICTBHS
VK-4.2 Bener nenoByto nepenucky Ha (1. 3armoyiHuTe NPOMYCKU B 3JIEKTPOHHOM IMHChME
PYCCKOM ¥ HHOCTPaHHOM (axce) cmoBamMu M BBIPAKEHUSIMH, TTOAXOIAIIMMHA
S3BIKaX C y4ETOM [10 CMBICITY, C yU€TOM OCOOEHHOCTEH CTHIIMCTUKU
0COOEHHOCTEH CTUIIMCTUKN  [0(HUIHANBHBIX TTHCEM B COLIMOKYIIBTYPHBIX
oUIHMANTBEHBIX TUCEM H pa3nuunit
COILIMOKYJIBTYPHBIX pa3nuuuid [2. Pacmonoxure yacTu AeI0BOTO MHUCHMa B
[TPaBIJILHOM TOPSAKE.
3. CocTaBbTe /I€JI0BOE MUCHMO YKa3aHHOTO THIIA Ha
MHOCTPAHHOM SI3BIKE C yUE€TOM OCOOCHHOCTEH
CTHIIUCTUKH O(QHUIUATBHBIX TTHCEM H
COLMOKYJIBTYPHBIX Pa3IHUHii.
4. OpopmuTte sneKTpoHHOE TUCHEMO ((hakc) ¢ yueTom|
0COOEHHOCTEH CTUIMCTUKN O(UIMATIBHBIX ITUCEM U
COLMOKYJIBTYPHBIX Pa3InIAi
YK-4.3 BrimonHseT s muyHbIX 1. CooTHECHUTE TEPMUHBI C UX PYCCKUMHU

1esel nepeBo1 opuIHaIbHbIX
1 ipo(hecCUOHATBHBIX TEKCTOB
C MHOCTPAHHOTO S3bIKa HA
PYCCKHH, C PyCCKOTO I3bIKa Ha
MHOCTPAHHBIN

HKBHBAJICHTAMK/ONPEeICHUSIMU

2. [lepeBeuTe ykazaHHbIE TEPMUHBI C
ICTIOJIB30BAHNUEM CJIOBApS.

3. [lonGepure NpaBUIbHBIN EPEBOJT IPEITOKEHHS
(c yka3aHHOH rpaMMaTHYECKOW KOHCTPYKLHEH).
4. Pacrionoxure 3Tansl TMCbMEHHOTO MIEPEBOJIA B
[TpaBHJIBHOM MOCJIEI0BATEIBHOCTH.

5. ChenaiTe MoIHbBIA MUCHbMEHHBIN MTEPEBO]T TEKCTA
poeccuoHaTbHON HANPaBIEHHOCTH.

6. HanmmmmTe aHHOTAIIMIO K
poecCHOHATbHO-OPUEHTUPOBAHHOMY TEKCTY.




YK-4.4 [Ty6nuyHO BBICTYHIAeT HA 1. Pacnionioxxure paszaesnsl JOKJIaJa B IPAaBUILHOM
PYCCKOM SI3bIKE, CTPOUT CBOE  [TOPSAJIKE.

BBICTYIUIEHHE C yUETOM 2. 3anoaHUTE NPOIYCKU B AOKJIAJE MOAXOASAIIMMUI
ayJUTOPUU U LIE€IH OOIEHHS  [[I0 CMBICILY CJIOBAMU WJIM BBIPAKCHUSIMH.

3. ITonroToBsTE AOKIAM / IPE3SHTAIMIO IO
poeCCHOHATILHO OPUEHTUPOBAHHOM TeMe

YVK-4.5 YcTHO nipeacTaBisieT 1. Pacnionoskute pa3aensl 10KIaaa B TPpaBUIbHOM
pe3yJIbTaThl CBOEH [MOpsIIIKE.
JESITENILHOCTH Ha 2. 3aroHUTE MPONYCKU B JOKJIAAE IMOIXOSITAMU

WHOCTPAHHOM $I3bIKE, MOXKET |10 CMBICITY CJIOBAMH HJIM BHIPQXKCHUSIMHU.
nojiepxkaTh pa3roBop B xoae [3. [loaroroBwTe mokias / mpe3eHTAIUIO 110
UX 00CYXKJIeHUS podeccrnoHabHO OPHEHTUPOBAHHON TEME
4. CocTaBbTe BOIIPOCHI IO TEME JOKIaAa U
[10ITOTOBLTC OTBETEL.

0) [lopsinoK npoBeAeHNs] POMEKYTOYHOM ATTECTALIUM, TOKA3ATEJIM U KPUTEPHH OLIEHKH

OneHka MmIaHuPyeMOM MHOS3bIYHON KOMMYHUKAaTUBHON KOMIIETEHIIMHU, KOTOPYIO Tpedyercs
chopmupoBaTh B paMKax AUCHUIUIMHBI «MHOCTpaHHBI $3bIK B MpodecCHOHANBHOM
JEATEIIBHOCTHY, OCYILECTBIISIETCS 110 PE3YIIbTaTaM:

® TEKyLIero KOHTPOJIA, ONPEIEISAIOIIEr0 YPOBEHb BIAJICHUS CTYJEHTAaMU S3BIKOBBIM
MaTepuajioM U CTENEeHU C(HOPMUPOBAHHOCTH SI3bIKOBBIX HABBIKOB U PEUEBBIX YMEHUH 3a
OTpe/ieNICHHBIN MepHoj BPEMEHU B pamMKax pabodeil mporpammbl. TeKylIuil KOHTPOJb
MPOBOJIUTCS B T€UEHUE Kypca B (hOpMe YCTHBIX U MUCbMEHHBIX OMPOCOB 10 BCEM BUAAM
pEUEBON EATENBHOCTH, IPEACTABICHUEM NIPE3EHTALIN;

® [IPOMEXYTOYHOIO KOHTPOJIS, IPOBEPSIIOLIETO YPOBEHD OBIIAJICHUS CTYAEHTaMU PEYEBBIMU
YMEHMSIMU U A3bIKOBBIMU HaBBIKAMU 32 ONPEAESICHHBIN MIEpHOJ] BpEMEHH, TIPOBOAMMOTIO 110
OKOHYaHMM  Yy4eOHBIX KypcoB. OOBEKTOM KOHTpOJS  SBJISAIOTCA  3HAHUA WU
KOMMYHHUKaTUBHbIE YMEHHS 110 BCEM BHJIaM pEUE€BON MHOSA3BIYHOM JIEATEIbHOCTH, a TAKXKe
HaBBIKM BJIAJICHUS S3bIKOBBIM MarepuajoM B paMKaX M3Y4YeHHBIX TeM. [IpoMexyTouHbIH
KOHTPOJIb OCYIIECTBIsIETCS B (hopMe 3aueTa B YCTHOM WK MUCbMEHHOU (hopmax.

Kpurtepun oneHky 3HAHMH CTYICHTOB IIPH IPOBEJCHUH 3a4eTa

3auTeHo, eClu:

- CTYAGHT JEMOHCTPUPYET JIOCTAaTOYHBIH YpOBEHb C(HOPMHUPOBAHHOCTH HHOS3BIYHON
KOMMYHUKaTUBHOW KOMIETEHIIMM B XOJ€ BBIOJHEHUS KOHTPOJBHBIX 3aJlaHui: 3HAeT
JIEKCUYECKUII MUHUMYM, OCHOBHBIE KOMMYHUKAaTHUBHBIE MOJEIH S3bIKa, IOHUMAET COIEPIKaHNE
MIPOYUTAHHOTO TEKCTAa M HAXOAWUT B HEM HYXXHYIO MH(OpMalMIO, BlajeeT 6a30BbIMU HAaBBIKAMU
o0I11eHus B MUCbMEHHOM U yCTHOU (opMme.

HpI/I OTBETC AOITIYCTHUMBI HEKOTOPBIC HETOYHOCTH, HEC UMCIOINEC NPUHIUITHAJIIBHOTO XapaKTEepa 1
HC HCKaXXaromue OCHOBHOI'O CMbICJIA.

He 3aureno, ecin:

- CTYACHT HC BJIaJICCT HABbBIKAMU MMMCbMEHHON H yCTHOfI WHOSA3BIYHOMU pe€un Ha AOCTATOYHOM



ypoBHe. [Ipu oTBeTe momyckaeT 60IbII0E KOJIMYECTBO OIHOOK.

KpnTepnn OLHCHKH KOHTPOJbHBIX paﬁoT o JTMCHMIIJINHE

BeimonHeHne KOHTPOJBHOW pa0OThl  TO3BOJISICT  ONPEICIUTh YPOBEHb HHOSI3BIYHOM
KOMMYHHKaTHBHOﬁ KOMIICTCHIHUHU Y 06yqa10Lueroc;1 B PE3YJIbTATC U3YUCHUSA OIPCACIICHHBIX TEM
o qucruruiae. OOyJaroImunics JOKEH:

- I0Ka3aTh YPOBEHb YCBOCHHBIX 3HAHUHN M ITyOMHY MOHMMaHUs y4eOHOTro MaTepHuana;
- IPOJIEMOHCTPUPOBATH YMEHUE IPUMEHATh IPONUICHHBIN MaTepral Ha IPAKTUKE;

- nokasath A((EKTUBHOE BIAJICHUE CISAYIONIMMH BUIAMH WHOS3BIYHON PEUEBOU JEATEIHLHOCTH:
YTeHHUE, TIOHUMaHUE MPOYUTAHHOTO TEKCTA, MOWCK M aHAIM3 WH(OpPMAIUU, TIEPEBOJl, MHCHMO,
COCTABJIEHUE MOHOJIOTMYECKOTO BBICKA3bIBAHHUS.

OT1uM 00yCIIOBJIEHA U CTPYKTYpa KOHTPOJIbHOM pabOTHI:
Yactp 1. UTeHue TeKcTa U BBIITOJIHEHUE 3aJJaHUI 110 TEKCTY.
YacTts 2. BeinonaHeHue JIEKCUKO — TpaMMaTHYECKOTr0 TeCTa.
Yacts 3. BelnnonHeHue 3aaHuii 10 U3y4YE€HHBIM TEMaM.
Yacts 4. CoctaBiieHne pe3roMe, MUChMa, JCCe.

YacTts 5. [TucbMeHHBIN NEpEeBOJT TEKCTA.

KonTponbHast paboTa OlieHUBaeTCs Kak

3a‘lTeH0, €CJIN 3aJaHus BBIIIOJHCHBI ITOJTHOCTBIO, HO BO3MOXXHBI HETOUYHOCTH, OIIMCKHW HJIM HE
CYIIECTBEHHBIC OIINOKH.

He 3aurteno, ecnu caenana 2 paboThl, TOMYIIEHBI CYIIECTBEHHBIE OMMOKHM, TTOKA3aBIINE, YTO
oOyuatoruiics He o0OmagaeT [OCTaTOYHBIM YPOBHEM HWHOS3BIYHOW KOMMYHHKAaTHBHOMN
KOMIICTCHITUH.

IIpumepsl 3aqaHnii 1J151 NPOBeEACHHUS 3a4€Ta

4 cemectp
AHTJIMHACKUHAA3BIK
Test
l. Choose the correct answers.
1. An emergency signal has to all ships in the area.
a) to be sent
b) to sent
c) sent
d) be sent
2. That report written before the end of next week.
a) need to be
b) has
C) needs to be
d) needs
3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be

b) must not be
c) do not ever



d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear

b) should to wear

¢) should worn

d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must

b)wants

c)likes

d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:
a) CPR;
b) fire evacuation,
c) artificial respiration,
d) recovery position

2. Safaty hazards:
a)ignition source,
b)chemical spill,
c)assembly point,
d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:
a) aisle,

b) shelves,

C) ramp,

d)gantry




4. Places on a motorway:
a)flyover,

b)U-turn,

c)underpass,

d)sliproad

5. Fire extinguishers:

a) do not ever taken away from their places in the workshop.
b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

I11.  Underline the correct word or phrase.

Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.
Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.
If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

agrwdE

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1 | Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.
Evacuate the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction /turning/  crossroads/ exit/ left |

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third . Then go straight ahead to the T - , and turn left. Go straight through the
next . Next you will pass a large building on your . After this building,
take the first on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

RULES
T
/F

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

SR E I I

Damaged tools can be dangerous.




Report to the supervisor about damaged equipment.

In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

In case of fire shout to catch other people's attention.

=0~

0. | Anyone can give first aid in case of an accident.

VI1I1. Match the definitions of the word

1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening
measure

2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job

5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3ammra
2. protection b. HecuacTHbIC ciiyyau
3. drowsiness C. SIOBUTHIN
4. dust d. pucku
5. accidents €. COHJIMBOCTD
6. smoke f. oukwu 3amUTHBIE
7. poisonous g. mbUIb
8. fumes h. mym
9. risks I. gan
10. burns J. Ooxoru
11. goggles K. nmeiM
1. 2. |3. 5 |6. |7. |8 |9 |10.|11.

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure | a. a responsibility or task that you have to do as part of your

job

2. carelessness

b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from

happening

6. to cope with

f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2.

3. 4. S. 6.




X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and
complete it with the words in the box

operate tidy firegloves concentration protection brush

MACHINERY
«  Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.
¢+ Never use machinery when you are in a room alone.
s Useall the required in the place of work.
s Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be
repaired immediately.

< Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all
times.
s+ Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
% Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
< Before starting work, wear protective clothing.
% Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
s Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw cigarette

ends orashes into the rubbish bin .
¢+ The area around machines must be kept clear to avoid falling.
«  Tools and protective clothing should be put away when not in use.

% Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES
s Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are

located and where the emergency

s Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to be
able to use them in case of fire.

¢+ Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if any
accident occurs.

XI. Translate into Russian
1. The average person finds it difficult to assess risks.
2. For this reason, work practices need to be regulated.

3. Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a
construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport tarmacs
and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas without protective
clothing; smoking near hazardous substances.

4. Without regulation some employees will take risks.
5. Health and safety is a part of employment (labor) law.

6. It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations special
regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions for risks such
as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the full range of dangers
arising from modern industrial processes, for example the widespread use of chemicals.



X11. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.
Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

HEMEIKHM SI3BIK
. Grammatikfihigkeiten

1. Friiher .... die Menschen Héuser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) ist
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert



4. Der Ziegel ....aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

o

Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden
6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.
1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) well

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuBgénger nicht {iber die Straf3e.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weill nicht, .... man dieses Wort ins Russische iibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeinonHeHHas paboTa OYSHb BaXKHA.
2) BeimosHsiemMas paboTa 04eHb BaKHA.
3)  Pabota, KOTOpPYIO BBIIOJIHHIIN, OYCHb BaXKHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) McnbiTaHHBIN 00pa3el] MOJIOKUIIA Ha UCIIBITATSIILHBIN CTOJI.
2) Tloanesxaniuii HCIIBITAHUIO 00pa3el, OJ0KHIIN Ha UCTIBITATEIbHBIA CTOJ.
3) O0Opa3erl, KOTOPBIi UCIBITAIHN, TIOJIOKUIM HA UCIIBITATSIILHBINA CTOJL.



14.Das zu losende Problem ist von groBer Bedeutung.
1) PemenHas nmpo0ieMa uMeeT OO0JbIIOe 3HAUCHHE.
2) IlIpobiema, KOTOPYIO PEIIMIN, UMEET OONIBIIOE 3HAUECHHE.
3) IIpobiema, moiexariasi perieHUI0, KMEET OOJIBIIIOE 3HAYCHHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Hemnp3s OBJIaJETh HMHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, HE H3y4as €ro CUCTCMAaTHYCCKHU.
2) OBJIaI[GTB HHOCTPpaHHBIM SA3BIKOM  HCJIB34, €CJIM HC HU3Yy4daTb €ro
CHUCTEMAaTHUYCCKHU.
3) Henn3sa OBJIaACTb MHOCTPAaHHBIM A3BIKOM, €CJIM HC U3YYaTh CUCTCMATUYCCKH.

16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof sind, liegt in Asien.
1) Cubupsb, GoraTcTBa KOTOPOil OrPOMHBI, HAXOIATCS B A3HH.
2) Cubupb HaxoauTcs B A3uu 1 e€ OOraTcTBa OTPOMHBI.
3) Cubupb pacronoxeHa B AWM U UMEET OTPOMHbBIE OOraTCTBa.

17. Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) verdnderte
3) verdndert

18. In unserer Stadt ....necue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) st
2) sind
3) bist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden

2)werde
3)werdet

1I. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICHCTBYIOIINA;

CTUMYJIMPOBAHHOCUBIIYUYCHHUE,

TOHKa,

OTIABATHIIPECANOYTCHHUE,

IMOKUHATD JIABPbI;

KaCCOBBIM afrmapar

Moderne Technologien

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfahigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin iiber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den




Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstiarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstirken lieen.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser”, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation®, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunichst galt es ein
Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschlige, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei
»Nature“, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spiter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehdrten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstindig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spiter bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein
Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielfiltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die leistungsfahigsten
Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorginge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorginge in der Atmosphire. Die Liste lieB sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmdglichkeiten sich fiir den Laser erdffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spiter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.



II1. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a) MTOBBIIICHUEC MEXaHUYECKOM MPOYHOCTH; YIIPOUHCHHE

2.| die Lichtquelle b)| TtBepmoe Temo

3. die Verstirkung C) (hOTOBCIIBIIIIKA, UMITYJIbCHAS JIAMITA

4.| der Festkorper d)| w#cTOYHHK cBeTa

5.| elektrische Entladung e) uHppaKpacHsle Ty4H; HHpaKpacHas 9acTh CIIEKTPa

6.| das Infrarot f) SIBJICHUE

7.| der Halbleiter g)| cBeroBas BOJHA

8.| der Vorgang h) | osnexkrpuueckuii pa3ps

9.| die Lichtwelle i) ITOJIYIIPOBOTHHK

1. 2. 3. . 5. 6. 7. 8. 9.

machen Sie den Berichten.

IV. Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und

R/F

AUSSAGEN

1. | Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfidhigen Laser gebaut, indem er einen
verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

Mit der Erfindung des Lasers beschéftigten sich zur gleichen Zeit die Gelehrten in den
USA und in Russland.

Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

Als Medium fir die stimulierte Emission von Lichtwellen wihlte Maiman ein Gas aus
Atomen.

Wegen seiner Konkurrenten liel Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst schnell
verdffentlichen.

1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis
ausgezeichnet.

In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme gelost werden.

V.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den

Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den

Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den
renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lief} sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein

Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien.




=

CoNoORWN

VI. Erginzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

Townes nannte seine Apparatur kurz
Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
Das Material, an dem Maiman festhielt, war
Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet

1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie

Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

®PAHIY3CKHNM SA3BIK

Test

I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.
a) plus dur

b) moins dur

c) le plus dur

d) le moins dur

2. Notre fils __ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

c) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention __ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4. Les ¢étudiants venir en classe a temps.
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la



6. Tu __ beaucoup de livre frangais.
a) ai

b) ont

C) as

d) avez

7. Marc va... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. 11 fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent _____examens dans trois jours.
a) ses

b) leur

c) leurs

d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
Cc) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus



14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja
a) employés

b) médecins

C) enseignants

d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.
a) voudraient

b) voudrait

c) voudrais

d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je connais.
a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...

a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

¢) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...

a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a 1’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé¢.

L'argile peut étre brlilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

SouhkrwdE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,



peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matiéres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢é comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures tres €levées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matieres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢é comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) IIPOYHOCTH Ha pa3phiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs cHIa

3. la résistance a la ruptureC) cuJia TSHKECTH

4. la force massique d) paBHOBECHE

5. la pesanteur e) OCYIIECTBIIATH TEXHHUECKOE 00CITy)KUBaHUE
6. I’équilibre f) YCTOMYMBAsk KOHCTPYKIUS

7. une construction stable |g) COIIPOTHUBIIEHUE MAaTEPUATIOB

8. effectuerl’entretien h) 0] ICWCTBHEM MPHIIOKESHHBIX HArPy30K
9. sous I’effet des charges i) npeienbHbIe TehopMaIiu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois €tre envoy¢ a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?



VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:
1. Est-ce que I’humainn’est pas content de l'utilisation des technologies?
2. Qu’est-ce que la technologie augmente?
3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent I’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?
5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme

I’ordinateur, le téléphone mobile, latélé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, ¢’était du dur labeur !Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.Un
deuxiéme avantage, c’estla communication et la mobilité. Les systéemes de communication
modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,
la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et [égumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent I’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ot on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsolete.
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IIpumepsl 3ax1aHui 1JIA IPOBEIEHUs 324€Ta

5 cemecmp
AHI'JIMUCKUHU A3BIK
1. Ilepeseoume cnedyrwuiue npeonorceHus Ha AH2AUNCKUIL A3bIK
l. Metayibl — IUIOTHBIE MaTepuUalibl MOTOMY, YTO MEXKAY aToMaMHU B MeETaJlaX Majoe
paccTosiHue.

2. MeTaiabl UMEIOT KPUCTAIUIMUECKYIO CTPYKTYPY M3-3a IPABUJIBHOTO PACIIOJI0KEHUS aTOMOB.
3. UeM MeHbIIIE 3€pHA, TEM TBEPKE METAILI.

4. 3akanka ¥ OT’KUT U3MEHSIOT OpPMY H pa3Mep 3epeH B MeTalljIax.

5. JlerupoBaHue U3MEHSET CTPYKTYPY 3€pEH U CBONHCTBA METAIIIOB.

6. Metann nedopMupyeTcs U pa3pylacTcs n3-3a yCTAIOCTU U MOJI3YYECTH.

2. Hcnpasvme cpammamuueckue oumUOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOIOHCEHUIL

1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.
3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnoanoscume 3manvt RUCbMEHHO20 nepeeoda 6 npasuﬂbnoﬁ nocieooeamenvHOCmMu

Boigenenue soruueckux dacted opuruHana. JleneHue TeKCTa Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - IPEI0OKEHHS, A03a1lbl, IEPUOIBIL.

YepHoBoii nepeBon Tekcrta. [locienoBatenbHas paboTa HaJ JOTUYECKH BBIACIEHHBIMUA YaCcTAMU
OpUT'HHAJA.

[IepeBon 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUTMHAJIOM. BHUMaTenpHOE YTEHHE BCErO0 TEKCTAa C UCIIOJIb30BAHHUEM, IO MEpe
HaZ0O0HOCTH, PaboYMX HCTOYHUKOB HH(OpPMAIMM: CIIOBAapei, CIPABOUYHUKOB, CIECHHATBHON
JUTEPATYPHI.

IToBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHUE OPUIMHAJIA, CBEPKA €r0 C BBIIIOJHEHHBIM IEPEBOIOM C
LeJIbI0 KOHTPOJISl IPaBUIILHOM Mepe/iauk COAep KaHMsL.

OKOHYaTENbHOE PENAKTUPOBAHKE NIEPEBOJIA C BHECEHUEM ONPABOK.

4. Pacnonoyxcume o0CHO6HblIEe NPUHUUNBLI AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUIbHOU
nocneoosamenbHOCHU

CikaTas XapakTepHuCTHKa MaTepHana.

[IpeameTHas pyopuka.

Kputnueckas orieHKa NepBOMCTOYHUKA.

Tema.

BrixoaHble JaHHBIE HCTOYHUKA.

5. Hcnpasbme ouiudKu 6 3an61eHUU 0 npueme Ha padomy

Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

I read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with

work experience in a machine-building plant. 1 suppose my qualifications meet these
requirements.



I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

I can start immediately.

Yours faithfully,

6. /laiime onpedenenue cnedyrouium mepmuHam
malleability, crystalline structure, grains, heat treatment, alloying, creep

7. Cocmasbme 0uanoz u3 ciedyliouux peniuK

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am I right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That's good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

o Unfortunately no.

o Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss lvanova. Thank you very much. | am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

e | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

o Well... I start my work on time. | learn rather quickly. I am friendly and | am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and I use it when
| travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume annomauuio K npogheccuonaivHo-0pueHmuposanHomy meKcmy
SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from



science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science” and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.



HEMELKHM SI3BIK

1. Coomnecume MEPMUHDBL C UX DYCCKUMU IKGUBA/ICHMaAMU

1. die Blitzlampe a) MOBBIIICHIE MEXaHUYECKOW TPOYHOCTH;
YIIPOYHEHHE

1. die Lichtquelle b) TBEPOC TEIIO

1. die Verstirkung C) (OTOBCIIBIIIIKA, UMITYJIbCHAS JIAMIIa

1. der Festkorper d) VCTOYHHK CBETa

1. elektrische Entladung e) nH(pakpacHble Iydn; nHPpaKpacHas 9acTh
CIIEKTpa

1. das Infrarot f) SIBJICHUE

1. der Halbleiter 9) CBETOBAs BOJHA

1. der Vorgang h) DIIEKTPHYECKUI pa3psi

1. die Lichtwelle )] MOy IPOBOHUK

2. Hcnpasvme cpammamuueckue ouuOKU 6 KAHCOOM U3 NPEON0HCEHUT

- Erst viele Jahre spéter ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein
Gasgemisch aus Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr iiber dem Feuer erwidrmt, sondern auf hochmodernen
Induktionsherden, die nicht einmal mehr heif3 werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacnonoscume smanvt NUCbMEHHO20 NEPEBOOA 6 NPAGUIbHOIL NOC1E006AMENbHOCIU
Boinenenue jormueckux yactei opuruHana. /leneHune Tekcra Ha 3aKOHUYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - MPEUI0KEHUS, a03allbl, IEPUO/IbI.

UYepHoBoii nepeBon Tekcra. [locnenoBarenbHas paboTa Haj TOTHYECKU BBIJEIIEHHBIMH YacTSIMHU
OpUTHHaja.

IlepeBoa 3aronoBka

3HAKOMCTBO C OpUTIMHAJIOM. BHMMaTenpHOE UTEHHE BCETO TEKCTAa C UCIIOJIB30BAHHMEM, IO MEpe
HagO0OHOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMH: CIOBapei, CIPaBOYHHKOB, CICIHAIBHON
JUTEPATYPHI.

[ToBTOpHOE (HEOJIHOKpPATHOE) YTEHUE OpPUTHMHAJA, CBEPKA €ro C BBIIOJHEHHBIM MEPEBOIOM C
LIEJIbI0 KOHTPOJIS IPAaBUIIbHOM MEpelauy COAEPIKAHMSL.

OKoHYaTeabHOE PEIaKTUPOBAHKE MTEPEBO/IA C BHECEHUEM MOMPABOK.

4.Pacnonoyxcume O0CHO8HbIE NPUHUUNBL AHHOMUPOBAHUA MEKCMA 6 NPAGUIbHOU
nocieoosamenvbHOCMU

C>kaTast xapakTepHCTUKa MaTepuara.

[TpenmeTHas pyOpuka.

KpuTtnueckas orieHka NepBOMCTOYHHUKA.

Tewma.

BrixogHble TaHABIE HCTOYHHUKA.



5. Hcnpasbvme owiuoKu 6 3aa61eHuu 0 npueme Ha padomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr.. .,

unter Bezugnahme auf Ihre o.g. Anzeige mdchte ich mich bei Ihnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijdhrige Tatigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige {iber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartiber hinaus verfiige Ich {iber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzodsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Ihnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgespriachstermins zur Verfligung.

Mit freundlichen Griuflen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. laitme onpedenenue cnedyouum mepmunam
Laser « Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet » Messtechnik *Gentherapie ¢ Tetra Pak *
Nanomaterials * Nanomedizin ¢« Gentechnologien

7. Cocmagvme ouanoz u3z cnedyiouiux peniuK

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile flir Thren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nachsten Monat.

— Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

8. Hanuwume aAHHOmMauulro K npoqbeccuouaﬂbno-opuenmupoeanuomy mexkcmy

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitdt wire eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitdt zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitit und Flexibilitdt verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart



halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Friiher und heute lag
in der Art der zu transportierenden Giiter. Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache
Korbe und GefdPe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten
Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunéchst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die nichste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Héndler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert



®PAHIY3CKHUIA3BIK

1. Coomnecume MEPMUHDBL C UX DYCCKUMU IK6UBAIEHMAMU

2. lampe a impulsions a) MeXaHU4YecKasl IPOYHOCTh
2. onde lumineuse b) TBEPJI0€ TEJIO

2. décharge électrique C) UMITYJIbCHASI JIaMITa

2. rayons infrarouges d) VMCTOYHUK CBETa

2. source lumineuse e) MH(paKpacHbIC JIy4n

2. corps solide f) SIBJICHUE

2. résistance mécanique 9) CBETOBasI BOJTHA

2. semi-conducteur h) DIIEKTPHYECKUI pa3psij

2. phénoméne )] MOy IPOBOHUK

2. Hcenpagvme cpammamuyeckue ouuOKU 6 Kax3#coom u3 npednoyHcenuil

1)
2)

3)

Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures. ..

La nanotoxicologie ¢étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3. Pacnonoscume smansl RUCbMEHHOZ0 nepeaoba 6 npasuﬂbuoﬁ nocneoosamesibHOCIMU
BreigeneHne J0rMyecKHMX YacTedl OpUruHaa. I[eﬂeHI/Ie TCKCTa Ha 3aKOHYCHHBIC CMBICIIOBBIC

OTPE3KHU - IPCATIOKCHUA, 8.63211_[51, MNepruoabl.

UYepHoBoii nepeBon Tekcra. [locnenoBarenbHas paboTa Haj JOTUYECKH BBIJEIEHHBIMU YacTIMU
OpUT'MHAJA.
IlepeBoa 3aronoBka

3HAaKOMCTBO C OpPUTMHAIOM. BHMMAaTeNbHOE UYTEHHE BCETO TEKCTA C HCIIOJIb30OBAHUEM, 10 MEPC

HagO0OHOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMH: CIOBapei, CIPaBOYHHKOB, CICIHAIBHON
JUTEPATYPHI.
[ToBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHHWE OPUTHMHANIA, CBEPKA €r0 C BBIIOJHEHHBIM TEPEBOJIOM C

HCJIbKO KOHTPOJIA HpaBHHLHOﬁ nepeaaun CoaACpIKaHusl.
OxoHYaTeIRHOC PEIAKTUPOBAHUE ISPEBOJIA C BHECCHHEM IIOITPAaBOK.




4. Pacnonodicume OCHO6HblEe NPUHYUNLL AHHOMUPOGAHUA MEKCMA 6 NPABUIbHOI
nocnedosamenvHocmu

Cxxarast XxapaKTepHUCTHKa MaTepraa.

[TpenmerHas pyOpuka.

Kpurnueckas oneHka nepBOMCTOYHUKA.

Tema.

BeIxoaHbIe 1aHHBIE HCTOYHHKA.

5. Hcnpasebme owiuoKu 6 3aa61eHUU 0 npueme Ha padomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a 1’étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de ’anglais et de I’allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis siire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

6. /laitme onpedenenue ciedyrouum mepmuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomeédecine.

7. Cocmaebmeouanozusciedyrouuxpeniuk

1. Pourqoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?



a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé¢ votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.

¢) A vrai dire, j’ai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

C) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) I'un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

8. Hanuwiume annomayuio K npogheccuonanbHo-opueHmuposanHomy mexkcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’aprés le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de manipulation
de structures (€lectroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a 1’échelle du
nanometre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune discipline.
En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines telles que
I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail francais
officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de
nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début des
années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de 1’ordre de



1 000 milliards de dollars américains des 2015 (estimation de la National Science Foundation en
2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier
une approche spécifique.Il s’agit bien str des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface, de
volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique, une
particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du
comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité
onde-particule est particuliérement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un faisceau de
particules (lumiére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et crée une figure
d’interférences, caractéristique d’un phénomeéne ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la
mati€re, qui reste & ce jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers
phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, ¢’est-a-dire que
les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé que
la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomenes, ont été constatés pour la premicre fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité¢ (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné, mais
plutdt en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le
monde travaillent sur ce sujet.



puioxenne 3

MeTtoauyeckue yKasaHusl 110 OPraHU3aliy AyAUTOPHOI U BHeayAUTOPHOI padoThI 110
AUCHHUILINHE:

Paboma nao ooxknaoom / evicmynienuem

JIoKJIa/1, COTJIACHO TOJIKOBOMY clIOBapro pycckoro si3bika [[.H. YimakoBa: coobmienue mo
3aJJaHHOU TEME, C LEJIbI0 BHECTH 3HAHUS U3 TOTIOJIHUTEILHON JIUTEPATyphl, CUCTEMATU3UPOBATh
MaTepul, MPOUJUTIOCTPUPOBATH IPUMEPAMHU, PA3BUBATh HABBIKM CAMOCTOSITEIILHON pabOTHI C
Hay4HOU JIUTEPATYPOH, ITI03HABATEIIbHBIA HHTEPEC K HAYYHOMY IIO3HAHUIO. TeMa JoKnana JoJKHA
OBbITH COIIACOBaHHA C IIPETIOIaBaTeNIeM U COOTBETCTBOBATh TEME yUE€OHOT0 3aHATUs. Marepuabl
IIPU €T0 MOATOTOBKE, JOJKHBI COOTBETCTBOBATH HAYYHO-METOIMYECKUM TPEOOBAHHIM BY3a U OBITh
yKa3aHbl B 10Kiae. Heo6xoanmMo co0mro1aTh periaaMeHT, OrOBOPEHHBIN MTPU MOTYUYSHHUH 3a1aHus.
WnmrocTpaiiyy JOKHBL ObITh JOCTATOYHBIMM, HO HE Ype3MepHbIMU. PaboTa cTyaeHTa Hax
JTOKJIaJOM-TIPE3EHTAIMEN BKIIOYAaeT OTPAOOTKY YMEHUSI CAaMOCTOSITENIbHO 0000111aTh MaTepuai u
JIeJ1aTh BbIBOJIbI B 3aKJIFOYEHUH, YMEHUSI OPUEHTUPOBATHCS B MaTepraie U OTBEYaTh Ha
JIOTIOJIHUTEIIbHBIE BOIPOCHI CIylIaTenel, OTpabOTKy HaBBIKOB OpaTOPCTBA, YMEHHSI IPOBOIUTh
aucIryT. JIOKIa{4uKe JOIDKHBI 3HATh U YMETh: COOOIIATh HOBYIO HH()OPMAIIHIO; HCIIOIB30BaTh
TEXHUUYECKUE CPEJICTBA; XOPOLIO OPUEHTUPOBATHCS B TEME BCETO CEMUHAPCKOTO 3aHATHS;
JUCKYTUPOBATh U OBICTPO OTBEYATh HA 33JaHHbIE BOIPOCHI; YETKO BBIMOJIHATH YCTAHOBIECHHBIN
pernamenT (He Oonee 10 MUHYT); UMETh MPEICTaBICHHE O KOMIIO3UIIMOHHOM CTPYKTYpe TOKJIaaa U

Ap.

CTpykTypa BbhIcTYyILIeHHs. BeTynenne moMmoraetr 00ecieynTh ycreX BBICTYIUICHHS 110 JTF000it
TeMaTHKe. BCTymIeHne 10IKHO cofeprKaTh: Ha3BaHUE, COOOIIEHHE OCHOBHON HIEH, COBPEMEHHYIO
OLIEHKY NpeIMeTa U3JI0KEHUs, KpaTKOoe MepeurciieHle pacCMaTpUBAEMbIX BOIIPOCOB, KUBYIO
UHTEPECHYIO (OPMY H3JIOKEHUS, aKIIEHTHPOBAHNE BHUMAHUS Ha B)KHBIX MOMEHTAX,
OpPUTHHAJILHOCTH 110/1X0/1a. OCHOBHAs 4acTh, B KOTOPOW BBICTYMAIOLIUI TOJIKEH ITyOOKO PacKpbITh
CYTb 3aTPOHYTOMN T€MbI, 0OBIYHO CTPOUTCS MO MPUHIMITY OTUETA. 3a7aua OCHOBHOM yacTu —
IPEJICTaBUTh IOCTATOYHO JAHHBIX JUIS TOTO, YTOOBI CITyIIaTEeIN 3aUHTEPECOBAINCH TEMOU U
3aX0TeJIM O3HAKOMUTBCS ¢ MarepuanaMmu. IIpu 3ToM noruyeckas CTpykTypa T€OpETHUECKOro OJI0Ka
HE JIOJDKHBI JaBaThces 0€3 HarsAHbIX TOCOOUH, ay/In0-BU3yalIbHBIX U BU3YaJIbHBIX MAaTepHAJIOB.
3akiroueHue - sICHoe, YETKOe 0000IIeHNE U KPaTKUE BBIBObI, KOTOPBIX BCETAA XKAYT CIYIIATEH.

Pabora Hag npoekToM

IIpoexT - camocTosiTeNnbHas paboTa CTyAEHTa, HAallpaBJIeHHAas Ha pellieHne KOHKPETHON
npo0JIeMbl, Ha TIOCTHKEHHE ONTUMAIIBHBIM CIIOCOOOM 3apaHee 3aljIaHMPOBAHHOTO Pe3yibTara.
ITpoekT Mo3BOIUT BaM MaKCUMaJIbHO PACKPBITh CBOM TBOPYECKUI noTeHIMal. OH MO3BOJIUT
KaXKIOMY MPOSIBUTH ce0sl, TOMPoOOBaTh CBOU CHJIbI, IPHJIOKUTh CBOM 3HAHMUSI, IPUHECTHU IOJIB3Y,
1oKa3aTh MyOJIUYHO TOCTUTHYTHIN pe3ynbTaT. TO AEATeNbHOCTD, HallpaBJIieHHAs Ha pelleHue
UHTEPECHO MpOoOIeMBbl, OCHOBHAS 11€JIb MPOEKTHON JEATEIbHOCTH CTYAEHTOB - CAMOCTOSITEIbHOE
npuoOpeTeHne 3HaHU B Mpoliecce pelieH s MPaKTUYECKUX 3a/1a4 Wiu npodiem, Tpedyroiiee
MHTETPalluy 3HAHUH U3 pa3InyHbIX IPeaMETHBIX obsactei. 'TIpupoaa Tak 060 BceM mo3adoTuiacsk,
YTO MIOBCIOAY Thl HAXOAMIIB, UeMy yuuThes' Jleonapno na Bunun. 'TIpoexr - ato nars TI': 1.
npobiema, 2. MpOoeKTUPOBaHKE (TAaHUPOBaHUE), 3. TOMCK WH(pOpMaIuu, 4. TPOIyKT (Co3aaHue
MPOEKTHOT'O MPOJYKTa), 5. Mpe3eHTalHsl IPOEKTHOTO MpoayKTa. Mo>KHO BeIAeNUTH U mectoe 'TI'
IPOEKTa - 3TO ero NopTdonno (manka J0KyMEHTOB), B KOTOPOM coOpaHbl Bce pabodre MaTepuasl, B
TOM 4MCJI€ YEPHOBUKH, JHEBHBIE IUIaHbI, OTYETHI U 1p. OCOOEHHOCTH IPOEKTA:

1) mpeJie BCero 3To HaIMYHe MPOOJIEMbI, KOTOPYIO MPEACTOUT PEIIUTh B X0¢ PadOTHI Hal
IIPOEKTOM;



2) MpOEeKT 00A3aTeIbHO JOKEH HMETh SICHYIO, pealibHO JOCTIKUMYIO 11eb. B camoM o01em
CMBICJIE TIEITBIO TIPOEKTA BCET/a ABIISETCS PEIICHHE UCXOIHOM MPOOIEMBI, HO B KAXKIOM
KOHKPETHOM CJIy4ae 3TO PELIEHUE UMEET COOCTBEHHOE, HEITOBTOPUMOE BOILIOLICHHE.

3) pe3yabTaToOM MPOEKTa SBISETCS MPOCKTHBIN MPOIYKT, KOTOPBIA CO31aETCSI aBTOPOM B XOJIE €T0
paboThI U TaK)Ke CTAHOBUTCS CPEACTBOM PEIICHUS MPOOJIEMBI IPOCKTA.

BrInosHAa# POEKT B CIEAYIOMIEM TOPSIKE:

1. BeiOepu ¢ mOMOUIbIO POAUTENEH U ITPENOJaBaATENS TEMY.

no

BBI,I[BI/IHI/I THUIIOTE3Y.

w

[Ton6epu nupopMmanuio (KHUTH, )KypHaJIbl, KOMIIBIOTEPHbIE IPOrPaMMBbI, TEJIENEpEaauu 1
T.J.).

[Tnanupyit Becb 00beM pabOThI M OpraHU3aLMIO €€ BHIIOJHEHUS C IIOMOLIbIO NIPETOAaBATENS.
BBINOSIHY TEOPETUYECKYIO U IPAKTUYECKYIO YACTH IIPOEKTA.

BHecu KOppEeKTUBBI B TEOPETUYECKYIO YaCTh 110 PE3yJIbTaTaM BBIIIOJHEHUS U3EIIHSL.
Haneuaraii rpaguueckyro 4acTb IPOEKTa.

N o O A

[ToArOoTOBBCS K 3aIIUTE M OIICHKE Ka4eCTBA TBOCH paOOThI, BBITIONHSS AJIS 3alTUTHI
JIEMOHCTPAIIMOHHBIC HATJISTHBIC MaTCPUAIIBI.

9. 3ammTH MPOEKT.

10. Ob6cyau B rpymie cBoi MPOEKT U 3aluTy, [I[poBean caMooIeHKY .

Pexomengaruu o pabore HaJ TPOSKTOM:

1. I/ICHOHBBYﬁ B pa60Te CIIPAaBOYHYIO JIUTCPATYPY: KATAJIOTI'H, CIIOBAPU, KYPHAJIbl, KHUT'U U T.II., 4
TAKXE MAaTCPUAJIbL

MY3€CB U BbBICTABOK.

2. Crapaiicst mpuMeHSTH B paboTe COBPEMEHHYIO TEXHHUKY: BUICOKaMepy, KOMITBIOTEP, BUACO- U
ayJIMoMarHuToQoHsbl, (POTO- U KCEPOKONMUPOBaJIbHbIE annapaTsl, IHTepHeT.

3. dymaii o ToM, KaK TBOSI paboTa MPUTOIUTHCS TeOe B OyayIeM, cTapaics CBs3aTh e€ ¢
BbIOpaHHOM mpodeccueit.

4. YuuTblBall TpauLUK U 00BIYaN OKPYTa M FOPOAA, B KOTOPOM Thl KHUBELI.

5. Bcerga nomHM 00 3KOJI0TMH POAHOTO ropojia U CBOEM 370pPOBBE.

6. Vcronb3yit 3HaHUS 1O TIOOBIM AMCLHUILUIMHAM, a TaK)Ke CBOM ObITOBOM ombIT. [IposiBiss
TBOPYECTBO, OCHOBBIBAIICS TOJIBKO Ha HAYYHBIX 3HAHUSX.

7. He crecHsiics, o BceM BoIpocam 00paaThesi K pyKOBOAUTENIO POEKTA.

[TamsiTKa 1715 3aIIUTHI TPOEKTA

A) O6mme pekoMeH1aluu

- [Ipr moarOTOBKE BHICTYIUICHHSI YIUTHIBAHTE WHTEPEC U TIOJTOTOBKY CIyIIaTeIel, uxX
OCBEJIOMJIEHHOCTB O TEME BaIllero BHICTYIIJICHHUS;

- TimaTensHO TIpoAyMaiiTe TiaH BeICTYIUIEHUS. OHO JOJDKHO BKITIOYATh BBEJCHNE, OCHOBHYIO
YacTh U 3aKJIIOYCHHUE.

- 3apaHee OIpe/IeNIUTe KIIIOUEBbIe MOMEHTHI, HA KOTOPBIX HAJ0 C/AeNaTh yIop, UX
MOCJIEI0BATENBHOCTD (TAKMX MOMEHTOB JIOJIKHO OBITh HE MHOTO, YTOOBI HE MEperpyk arh
cirymareneil).



- CocTaBbTe Ballle BBICTYIUICHHUE TaK, YTOOBI paccKas 3aHUMAaJ MO0 BpEMEHH S5-7 MUHYT.
[ToMHUTE, 4TO XOPOILIO BOCHIPUHUMAETCS IMOLIMOHAIILHOE U KOPOTKOE 10 BPEMEHHU
U3JI0KEHUE MaTepualia ¢ UCIOJIb30BAHUEM HHTEPECHBIX TPUMEPOB.

- YoTpeOisiiTe TOIbKO MOHSATHBIC BAM TEPMUHEI.

- PactutanupyiiTe ucnosib30BaHUE CPEJICTB HATJISIAHOCTU - OHU JIOJKHBI COMPOBOXKIATh
BBICTYIICHHUE, TOAYEPKUBATH KIIFOUEBbIE MOMEHTHI M [IOMOYb CIYIIATEISAM IIPEICTABUTh, TO
0 YEM HJET peUb.

- [IpoBeauTe peneTUIio CBOEro BHICTYIUICHHS U IOBEUTE €r0 A0 HYKHOU
MIPOJIOJKUTEIIBHOCTH.

B) Pexomenaiuu BhICTYAIOIIEMY

- Heckomnbko riry0OKHX BJOXOB MEpe HA4alloM BBICTYTUICHHUSI TIOMOTYT YHSTh BOJIHCHUE.
Jlymaii o Tex, KTo TeOs ciIymaer, Kak eciu Obl BCe OHU OBUTA TBOMMH JIPY3bSIMH.

- Haunute cBOE BBICTYIIIEHHE C IPUBETCTBHUS.

- OryacuTe Ha3BaHUE BAIIETO MPOEKTa, CHOPMYIUPYHTE OCHOBHYIO HJICI0 U IPUUUHY BHIOOpA
TEMBI.

- He 3a0mpiBaiiTe 00 yBa)KeHHUHU K CIyIIATENsIM B TEUEHHUE CBOETO BBICTYILICHUS (TOBOPUTE
BHSTHO).

- CrapaiiTech YCTaHOBUTH 3pUTEIBHBIN KOHTAKT C Ay JUTOPUEH - 3TO TIOMOKET TeO€ BBI3BATh UX
CHUMITIaTHIO, KPOME TOTO TJIa3a TeX, KTO TeOs CIIyIIaeT, MOKaXyT, HACKOJIbKO UM UHTEPECHO,
TO YTO Thl TOBOPHIIIb.

- [loGnarogapure ciymiaresneii 3a BHUMaHUE, @ PyKOBOIAUTEIS - 32 TIOMOIIIb.

- B xoH1ie BeIcTyIUIIeHHS TeOe MOTYT 3aAaTh BOIpockl. OTBET HauMHal ¢ 0J1arogapHOCTH 3a
Bonpoc. BocripuHuMaii Ka>kaplii BOMPOC Kak CBUIETENLCTBO MHTEpeca MMyOIUKH K TBOEMY
BBICTYIUICHHIO U K TeOe MTUYHO. [IOMHU: JOMOIHUTENbHBIE BOIIPOCHI - 3TO MIaHC enié pa3
MIPOJIEMOHCTPUPOBATH CBOKO SPYAUIIMIO!

Kpumepuu camooyenxu npoexmos:
AKTyanbHOCTh BEIOpaHHOM TEMBbI

['myOGuHa pacKpbITHS TEMbI

IIpakTHueckast HEHHOCTh MPOEKTA,
Komno3suimonHas cTpoiHOCTh
CootBeTcTBHE IUIAHY

OG0CHOBaHHOCTH BBIBOJIOB

[TpaBUIBHOCTH U TPAMOTHOCTH O(OPMIICHHS
AKKYpaTHOCTb M TU3aitH 0(pOpMIICHHS

O Nk owdE

. ConepkaTtenpHOCTh MPUIIOKEHUN

10. BeictyruieHne Ha 3anmuTe(yMEHHE U3JI0KUTH cCaMoe IIEHHOe, OTBEYaTh Ha BOIIPOCHI,
3alUIIATh CBOIO TOYKY 3PEHMUS)

11. Urorosas oreHka.

IHoaroroBka npe3eHranui

IIpe3eHTanusi, COraacHO TOJIKOBOMY CIIOBapIo pycckoro si3bika JI.H. Yiakosa: cioco0 nogauu
UH(pOpMaLKH, B KOTOPOM IPUCYTCTBYIOT PUCYHKH, (pOTOrpaduu, aHuManus v 3ByK. J{ist HoroToBKU
Mpe3eHTAIMHA PEKOMEHIyeTCs UConib30Bath: PowerPoint, MS Word, Acrobat Reader,
LaTeX-oBckuii maker beamer. Camasi mpocTast mporpamMmma Juist Co3JaHus npe3enrarmii - Microsoft



PowerPoint. /{7 moAroTOBKYM Mpe3eHTAMM HEOOXOAMMO cOOpaTh U 00paboTaTh HAYAIbHYIO
uHdopmanuto. [TocnenoBarensHOCTh TOATOTOBKY Npe3eHTanuu: 1. YETKo chopMynupoBats 1eib
MPE3EHTALIMU: BBl XOTUTE CBOIO ayIUTOPUIO MOTUBUPOBATh, YOSIUTh, 3apa3uTh KaKON-TO HUaeel Win
npocto GopmanbHO oTUUTaThCS. 2. OnpenenuTh KakoB Oy1eT popMaT Mpe3eHTAUU: )KUBOE
BBICTYIIJICHHE (TOT/a, CKOJILKO OyIeT ero MpOoI0JKUTEIBHOCTD) MM 3JICKTPOHHAS pacChUIKa (KaKOB
OyIeT KOHTeKCT mpe3eHTanuu). 3. OToOpaTh BCIO COAEpPKATEIBHYIO YaCTh AJISl IPE3CHTALUU U
BBICTPOUTD JIOTHYECKYIO LIETIOUKY IpencTaBieHus. 4. OnpenenuTh KitoueBble MOMEHTHI B
COJICpKAHMU TEKCTa M BBLACTHUTD UX. 5. Onpenenuts BUAbI BU3yaIu3aluu (KapTUHKH) IS
O0TOOpa)KeHHsI X Ha claiilax B COOTBETCTBHUHU C JIOTHKOM, LeNbIo U crienn(uKkoi MmaTepuana. 6.
[TonobpaTh nu3aitH u hopMaTUPOBATH CIIANBI (KOJIUYECTBO KAPTUHOK U TEKCTA, UX PACIIOIOKEHHE,
1BeT U pa3mep). 7. IlpoBepuTh BU3yanbHOE BOCTIpUsTHE Tpe3eHTanuu. K Bunam Busyanuzanuu
OTHOCSITCS] WJUTFOCTPALliu, 00pasbl, TuarpaMMbl, TaOIULbL. Minocmpayus - TpeacTaBIeHNUe peaabHO
CYILECTBYIOIIETO 3pUTENBHOTO psiia. OOpassi - B OTIIMYKE OT WLTIOCTpanuii - metadopa. Ux
Ha3HAYEHHE - BBI3BATh AMOIMIO M CO3/1aTh OTHOIICHUE K HEW, BO3/ICHCTBOBATh Ha ayaAuTOpuio. C
MOMOIIBIO XOPOIIO MPOAYMaHHBIX U MPEACTABIAEMbIX 00pa3oB, MHPOPMALIHS MOXKET HAZOITO
0CTaThCsl B AMSITH YeloBeKa. JJuazpamma - BU3yanu3alus KOTNYeCTBEHHbBIX U Ka4eCTBEHHBIX
cBsizeil. VIX UCronb3yroT it yOeAUTENbHOM JeMOHCTPAIMY JaHHBIX, JUIS IPOCTPAHCTBEHHOTO
MBIIUICHHS B TOTIOJTHEHUE K JIOTHYeCKOMY. Tabnuya - KOHKPETHBIM, HATTISAHBIA U TOYHBIN MOKa3
naHHbIX. E€ ocHOBHOE Ha3HAaUEHHE - CTPYKTYpUPOBATh HH(OPMAILIKIO, YTO TIOPOii 00JIeryaeT
BOCTIPHSITHE JTaHHBIX ayIUTOpHEl. [IpakTHUecKne COBETHI 10 MOATOTOBKE MPE3EHTAUU TOTOBBTE
OTJIeNIBHO: TIEYATHBIN TEKCT + CIIaiiIbl + pa3aaTOYHBIA MaTepHa; ClIaifjIbl - BU3yallbHas Mojiadya
uH(pOpMaIIiU, KOTOpast JOJKHA COAEPKATh MUHUMYM TEKCTa, MAaKCUMYM H300pakeHUH, HECYIIINX
CMBICJIOBYIO HArpy3Ky, BBITJIAJETH HATJSITHO U TIPOCTO; TEKCTOBOE COZIEPKAaHHUE MTPE3CHTAINH -
YCTHasl pedb WM YTEHUE, KOTOpas AOJKHA BKIIIOUATh apTyMEHTHI, (DaKThl, 10Ka3aTeIbCTBA U
HIMOLIMH; PEKOMEHIyeMOe YUCIIO caaioB 17-22; obs3aTenbHas nHGopManus s Npe3eHTaluu:
Tema, (aMIITUS ¥ MHUIHAJIBI BBICTYTIAIOMIETO; TUIaH COOOIIEHUS; KPaTKHE BBIBOJIBI U3 BCETO
CKa3aHHOT'0; CIIMCOK MCIIOJIb30BaHHBIX UCTOYHUKOB; pa3JaTOUHbIA MaTepHal - JOKEH
oOecrieunBaTh Ty e INTyOMHY U OXBAaT, YTO U JKUBOE BBICTYIIJICHHE: JIFO/IU OOJIbIIE JOBEPSIIOT TOMY,
YTO OHU MOTYT YHECTH C COOOM, YeM HCUYe3ar0IUM N300paKeHHSIM, CJIOBA U CIIAii/Ibl 3a0bIBalOTCS, a
pa31aToyHbI MaTepua OCTAeTCs MOCTOSIHHBIM OCSI3a€MbIM HallOMUHAHHEM; Pa3/1aTOYHBIN
MaTepHall BaKHO pa3/laBaTh B KOHLIE MPE3EHTALMH; pa3aTOuHbIi MaTepHaiIbl JOJDKHBI OTIMYAThCS
OT CJai/10B, TOJKHBI OBITH O0JIee HH(POPMATUBHBIMHU.

KomnpioTepHyt0 Mpe3eHTalnio, COMPOBOXKIAIONTYIO BRICTYIIIICHUE TOKIaIUNKa, YI0OHEE BCETO
noArotoBuTh B porpamme MS Power Point. [Ipe3eHTanus kak TOKyMeHT IIpeICTaBIsieT cOO0M
MOCJIEIOBATEILHOCTh CMEHSIOIIUX APYT JIPYyTa CIANI0B - TO €CTh dJIEKTPOHHBIX CTPAHUYEK,
3aHMMAIOIINX BECh dKpaH MOHUTOpa (0e3 MPUCYTCTBUS NaHenel mporpammel). Yariie Bcero
JIEMOHCTpAIHS TIPE3EHTAIIMN TPOCIIMPYETCS Ha OOJIBIIIOM dKpaHe, pexke — pa3aéTcs cOOpaBIIUMCS
Kak MevaTtHbii MmaTepuain. KoanyecTBo cnaiIoB aIeKBaTHO COJIEPKAHUIO U MTPOAOJKATEIIBHOCTH
BBICTYIUICHHS (HAIIpUMED, ISl S-MHUHYTHOTO BBICTYILIICHUS] pEKOMEHIYETCs HCIOIh30BaTh HE Ooee
10 cnaitnos).

Ha IEpBOM claiize 00s13aTeNIbHO MPEACTABIACTCA TCMaA BBICTYIUICHUA U CBECACHUA 00 aBTOpax.
Cne)]y}oume CIIai Il MOKHO MOATOTOBUTE, UCIIOJIB3Ys ABC PA3JIMYHBIC CTPATCTUN UX IMOATOTOBKH:

1 cTparerus: Ha ciaiipl HAHOCUTCS OTIOPHBIN KOHCIIEKT BBICTYIUIEHHUS U KJIFOUEBBIE CIOBA C TEM,
YTOOBI MOJIH30BATHCS MU KaK IJIAHOM JUIS BRICTYIIIEHUS. B 3TOM citydae K ciaiiiaM npeabsBIIsioTCs
cienyromue TpedoBaHus: 00beM TEKCTa Ha cllaiiie — He 00JIbIIe 7 CTPOK;
MapKUPOBAHHBIA/HYMEPOBAaHHBIHN CIIMCOK COIEPKUT HE Ooiiee 7 3IEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKH
IMYHKTYyalluu B KOHIIE CTPOK B MApKUPOBAHHBIX U HYMEPOBaHHbIX CIIMCKaX; 3HaUuMasi HH(popMarus



BBIJICIISIETCSI C TIOMOIIIBIO 1IBETa, Keris, dddexToB anumaruu. Oco60 BHUMATEIIEHO HEOOXO0MMO
IPOBEPUTH TEKCT HAa OTCYTCTBUE OMIMOOK U oredaTok. OCHOBHAs OIMOKa U BEIOOpE TaHHOM
CTPATErMH COCTOUT B TOM, YTO BBICTYITAIOIINE 3aMEHSAIOT CBOIO PEYb YTCHHUEM TEKCTa CO CJIAlIOB.

2 cTpaterus: Ha CIalbl momenaercs pakTuyeckuii Matepuan (Tadiuibl, rpaduku, pororpadun
U TIp.), KOTOPBIH SIBJISETCS YMECTHBIM U JJOCTATOYHBIM CPEICTBOM HATJISIIHOCTH, [IOMOTAET B
PacKpBITUU CTEPKHEBOU MU BBICTYITICHUS. BriOpaHHbIe cpeicTBa BU3yalu3aluuu HHGopMauu
(Tabmu1bl, CXeMbl, rpauKy U T.J1.) COOTBETCTBYIOT COIEPKaHUIO BBICTYIUICHUS. B 3TOM citydae k
claiiiaM NpeabsIBISIIOTCS CIeAYIoNUe TpeOOBaHUS: MAaKCUMAaJIbHOE KOJIMYECTBO rpaduueckoi
nH(opMaIy Ha OTHOM craitie — 2 pucyHka (hororpadun, CXeMbI U T.J.) C TEKCTOBBIMH
KoMMeHTapusMu (He 6oee 2 CTpok K kaxkaomy). Haubomnee BaxkHas nHGOpMALIUS JOIKHA
pacrosaraTbCs B IIEHTpPE dKpaHa.

OcHoBHast omrOKa MpU BEIOOPE TAHHOM CTPATETUH — «COPEBHOBAHKEY» CO CBOMM
WUTIOCTPATUBHBIM MaTepuaioB (ayJUTOPUU HE MPEIOCTABIAETCSA JOCTATOYHO BPEMEHHU, YTOObI
BOCTIPUHATH MaTepuai Ha ciaiifax). OObIYHbIN crnaii, 6e3 23 (eKToB aHMMAaIMK JOJIKEeH
JIEMOHCTPHUPOBAThCS Ha SKpane He MeHee 10 - 15 cekyH. 3a MeHbIIIee BpeMsl MPUCYTCTBYIOIINE HE
yCIeeT 0CO3HATh cojiepkanue cnaiaa. Eciu kakas-To kKapTHHKA MOSIBUIIACh HA 5 CEKYH/, a TOTOM
TYT € CMEHUJIACh IPYroi, TO ayAUTOpHsI OyIeT CUUTaTh, YTO AOKIAAUUK e€ moAroHsetr. O6paTtHoro
(mo3uTUBHOTO) 3(pPeKTa MOKHO JOCTUTHYTH, €CITU JTOKIQTUUK TPOJTUCTHIBAET MHOMXECTBO
CJIaliJIOB CO CIIO)KHBIMU TaONHMIIAMH U AUAarpaMMaMU, TOBOPS P 3TOM «BoT TyT npuBenén pasHoro
poJia gcnomozameinbHbIll MAaTEPHUAIl, HO 51 €r0 XUy MPOMYCTUTh, YTOOBI HE TIEperpyKaThb
BBICTYIUICHHE TTOApOOHOCTIMIY. [IpaBna, Takoi puéM AenaTth B Hauaie U B KOHYye TIPE3CHTAINN —
PUCKOBaHHO, ONITUMAJIbHBIA BAPUAHT — B CEPEAMHE BBICTYIIJICHHUSL.

Ecnu Ha cnaiizie mpuBOANTCS CIIOXKHASI [uarpamma, e€ Heo0X0UMO MPeIBApUTH BBOJIHBIMU
cioBaMu (Hanpumep, «Ha 3Toit tnarpamme NpuBOANUTCSA TO-TO U TO-TO, 3€JIEHBIM OTMEUEHBI
nokasarenau A, CHHUM — Iokaszateinu by), ¢ Tem, 4ToObl AaTh BpeMs ayAUTOPUH Ha €€ pacCCMOTpPEHHE,
a TOJIbKO 3aTEM MPUCTYIATh K €€ 00cyxnennto. Kaxaplii ciaiii, B cpeHeM JOKEH HaXOUThCS Ha
sKkpane He MeHble 40 — 60 cexyHn (0e3 yuéTa BpeMeHH Ha cllyyailHO BO3HHMKILIEee oOcysxeHne). B
CBSI3M C ITHM JIy4llle HACTPOUTH IPE3EHTALNIO HE HA aBTOMAaTHYECKHI 110Ka3, a HA CMEHY CIaiiloB
CaMUM JOKJIaJ4YHUKOM.

Oco00 TIATeTFHO HEOOXOIUMO OTHECTHCH K 0ghopmirenuto npezenmavuu. J17is Bcex ClaiiioB
MPE3CHTAINU 10 BO3MOXHOCTH HCO6XOI[I/IMO HUCIIOJIB30BAaTh OAWUH U TOT XKC 1ra0JIoH Oq)OpMJ'ICHI/ISI,
KETJIb — JUIS 3aT0JIOBKOB - HE MEHbIIIe 24 MyHKTOB, U1l nH(popMaIuu - He MeHee 18. B nmpe3eHTanusx
HE MPUHSATO CTAaBUTh MIEPEHOCHI B CIIOBAX.

ITogymaiitTe, He OTBJIEKAWTE JIU BbI CIyIIATENIEH CBOEH Ke Mpe3eHTanuen? Jpkue Kkpacku,
CJIO’KHBIE I[BETHBIE TOCTPOCHUS, 3IHUILHSAS aHUMAIIHS, BEIIPBHITMBAIOIINI TEKCT MITH WIUTIOCTPALIUS
— HE caMoe JIydIiee JOMOJTHEHHE K HayYHOMY JOKIany. Takke HeKenaTeNbHbI 3BYKOBBIE 2P EKTHI
B X0/I€ JISMOHCTPAIINH Tpe3eHTalnu. HamrydmmMu sSBISFOTCS KOHTPAcTHBIC 1[BeTa (JOHA U TeKCTa
(Genblit hoH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CHHHU (DOH — CBETIIO-KENTHINA TEKCT U T. 1.). Jlydie He
CMEIMBATh Pa3Hble TUITBI IIPUPTOB B OJTHOU Mpe3eHTAINU. PexoMeHayeTCs He 310yToTpeOIsITh
MPONUCHBIMUA OYKBaMU (OHU YHUTAIOTCS XYXKe).

HexoHTpacTHBIE claiiibl OyIyT CMOTPETHCS TYCKIIBIMUA U HEBBIPA3UTEIIEHBIMU, OCOOCHHO B
CBETIIBIX ayUTOPHX. JJiIst Mydieii opueHTanuy B MPe3eHTAINH 110 X0y BBICTYTUICHHS JTyJIe
pOHYMepoBaTh ciaipl. XKenarenbHo, YTOOBI Ha claiiiax ocTaBaIMCh MO, HE MeHee 1 cM ¢
Ka)X10¥ cTopoHbl. BermomoraTtensHast nHbopMarust (YIpaBIIsONIie KHOKH) HEe TOJDKHEI
npeoOaaaaTh HaJ OCHOBHON MHGOpMaIUel (TEKCTOM, WILTIOCTpausaMu). Microibp3oBaTh
BCTPOCHHBIC AP PEKTH aHUMAIIUU MO>KHO TOJIBKO, KOT1a 0€3 3Toro He 000MTHCH (Hanpumep,



II0CJIEI0BATENIBHOE MOSIBIIEHUE YIIEMEHTOB AUarpamMmsl). i1 ak[ieHTUpOBaHMsI BHUMaHMsI Ha
KaKO-TO KOHKPETHOM MH(POPMALIUH Cllaiiia MOXKHO BOCIOJIB30BATHCS JIA3EPHON YKa3KOH.

JlarpaMMbl TOTOBSITCS C UCTIIOJIB30BAHUEM MacTepa IMarpamMmM TabJarudHOro mporeccopa MS
Excel. [ly11 BBO/1a UMCIIOBBIX TAHHBIX UCIOJIB3YETCSl YUCIOBOM (POPMAT C pa3fenuTeNeM Pyl
pa3psnoB. Ecnu naHHbIe (IOJIMCH JaHHBIX ) SBISIOTCS JPOOHBIMU YHCIIAMH, TO YUCIIO
0TOOpaKaEMbIX JACCATUYHBIX 3HAKOB JIOJKHO OBITH OJJMHAKOBO JUIsl BCEH TPYIIIBI 3TUX JAHHBIX
(Bcero psaa noanucel JaHHbIX). J[aHHbBIE ¥ TOANMCHU HE JTOJIKHBI HAKJIa1bIBAaThCS APYT Ha Jipyra U
CJINBAThCS € TPAPUUECKUMH dJIeMEHTaMU AuarpaMMbl. CTPYKTYpHBIE TUArpaMMbl TOTOBSITCS TIPU
TIOMOIIIM CTaHAAPTHBIX cpeacTB pucoBanus nakera MS Office. Ecinu npu dopmaTupoBanuu cnaiina
€CTh HE0OXOAUMOCTh IPOTIOPLHUOHATBHO YMEHBIIUTH pa3Mep AuarpamMmebl, TO pa3mep mpuQToB
PEKBU3UTOB JOJDKEH OBITh YBEIHUYECH C TAKMM PAcUeTOM, YTOOBI peallbHOEe 0TOOpaKeHHE 00 BEKTOB
JarpaMMBbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAYCHUSM, YKa3aHHBIM B Ta0nuie. B Tabiuiax He JOKHO OBITh
6osiee 4 cTpok 1 4 cTONOIIOB — B MIPOTUBHOM CITydae JaHHBIC B TaOMIle OyA€T IPOCTO HEBO3MOKHO
YBUJICTh. SIUeiiKU ¢ HA3BaHUSMH CTPOK M CTOJIOLOB U HarOoJiee 3HAYMMBbIC TAHHBIE PEKOMEHIYETCS
BBIJICJISATH I[BETOM.

Tabnuunas nHdopManus BCTaBIsSETCS B MaTepUaIbl Kak TabllMIla TEKCTOBOTO Ipoieccopa MS
Word nnu tabnuunoro mpoueccopa MS Excel. [Ipu BcTaBke TabnuIsl Kak 00beKTa U
MIPOMOPIIMOHAIEHOM H3MEHEHHH e€ pa3Mepa pealbHbIid 0TOOpakaeMbli pa3mep mpudTa JOHKEeH
ObITh He MeHee 18 pt. TabmuIbl 1 qUarpaMMbl pPa3MENIarTCs Ha CBETIIOM WK 0esioM (oHe.

Ecnu Bel npeanounTaere BOCIONb30BaATHCS IIOMOIIIBIO OTIepaTopa (4TO TOXKE BO3MOXKHO), a HE
JUCTATh CJAIbl CAMOCTOSATENIBHO, OUEHb ITOJIE3HO MPEyCMOTPETh CChUIKU Ha CJIal]Ibl B TEKCTE
noknana («Cnemyronuil cnaiia, moxkamyncra...»).

[Tocie MOATOTOBKYM MPE3eHTAMK HE00X0IUMAa PENETUIHS BBICTYIUICHHS.

3aKITIOUUTEIBHBIN CIIAl]] TPEe3eHTAINH, coepKaIuil TekeT «Criaci0o 3a BHUMaHKE WU
«Konemy, Bpsi1 1 ipueMIiIeM IS TPEe3EHTALUH, COTIPOBOKAAIONIEH MyOIMYHOE BEICTYIUICHHE,
IIOCKOJIKY 3aBEpIICHHE N0Ka3a CIai10B emIE He SBISETCS 3aBEPIICHUEM BBICTYTUICHUS.
Kpowme Toro, Takue ciaii/ipl, Tak e Kak 1 ciaig «Bormpocki?y, TyonupyroT ycTHoe
coobieHre. ONTUMATBHBIM BAPHAHTOM HPEICTABISICTCS TOBTOPSHHUE TIEPBOTO Cliaiiia B KOHIIE
Npe3eHTaI|H, IIOCKOJIBKY TO TaET BO3MOXKHOCTH €IIE pa3 HATOMHUTD CITYIIATEIISIM TEMY
BBICTYIUICHHS U UM TOKJIATYMKa U JIMO0 MIePEerTH K BOIIPOCaM, JIHOO 3aBEPIINTh
BBICTYIUICHHE.

Jns mokasa (aiin mpe3eHTannu HeoOX0IMMO COXPaHHUTh B popMmare «JleMoHCTpanus
PowerPointy (daitn — Coxpanuts kak — Tun daiina — Jlemoncrparus PowerPoint). B stom
cllydyae Tpe3eHTaIisI aBTOMaTHYECKH OTKPBIBACTCS B PEKUME TIOJTHOIKPAHHOTO TI0Ka3a
(slideshow) u cmymraTenu n30aBiIeHbI Kak OT BUa paboyero okHa mporpammbl PowerPoint, Tak
U OT MOTEPh BPEMEHH B HayaJle MoKa3a Mpe3eHTAIUH.

Ilocne noocomosku npezenmayuy No1e3HO NPOKOHMPOIUPOBAMb Ce0s1 BONPOCAMU:
1) ymanock Jin TOCTHYb KOHEYHOH 1IeJIN MPE3CHTAINH (UTO YIAIOCh ONPEICINUTh, O0bSICHHUTS,

NPEUIOKUTh WU MPOJAEMOHCTPUPOBATH C MTOMOIIBIO HEE?);
2) K KaKUM OCOOCHHOCTSIM 00bEKTa MPE3CHTALNH yIAJIOCh TIPUBIICYh BHUMAHHUE ayIUTOPUU?
3) He OTBIJIEKAET JIM CO3JJaHHAasl TPE3EHTALUS OT YCTHOTO BBICTYIIJICHUS ?

CocrasJiieHune pe3rome



Pe3tome urpaer orpoMHy0 poiib. XOpOIIIO COCTABICHHOE PE3IOME TOJDKHO JaBaTh MOJITHOE
npecTaBicHue 0 Bamem o0pa3oBaHUM, TPYIOBOM OTIBITE M KQ4E€CTBAX, YTOOBI MOTCHIIMATBHBIN
paboromarensb (employer) Mor cynuth o Bameit kpaymdukanuu. OT 4€TKOCTH U HHOOPMATUBHOCTH
pe3roMe BO MHOTOM 3aBHCAT Barm nrancel ObITh MPUHATHIM Ha paboTy wim yuéoy. Yacto BMecTo
cioBa “resume” (pe3tome) ucnoibiytot abopesuarypy CV (Curriculum Vitae), 9to B mepeBoe ¢
JIATBIHA 03HAYACT «XOJI )KU3HM.

Pe3tome 0OBIYHO COCTOUT U3 CIICAYIOIINX OCHOBHBIX YacTei:
1. Jluynas uadopmanus / Personal information
HanumuTe momHOCTHIO CBOE MMA U (PaMUITHIO, YKOKUTE aapec, TenedoH (¢ KoJIOM CTpaHbl U
ropoja), 3MEKTPOHHYIO MOYTY.

3anomuute: B Poccun nmst mumyT B popmare gpamunus + umsa + omuecmeo (ecau
uMeemcsi), a B aHTJIOTOBOPSIIMX CTpaHAaX — CHavYasla MM, TOTOM MEpBYIO OYKBY OTUeCTBa (€CIH
uMeeTcs) U HaMHITHIO.

2. llems / Objective

31eck ciieayeT yKas3arh He TOJIBKO JKeIaeMyI0 JOHKHOCTh, HO M OOBSICHUTB B OJTHOM-JIBYX
NpeIoKEHUIX, moueMy Brl — Hanbomnee moaxosias KaHauaarypa.

3. Oo6pazosanue / Education

Hanummre, kakoe (kakue) yueOHoe 3aBe/ieHre Bbl OKOHUMIIN, IPU 3TOM COKpaIlaTh €ro
Ha3BaHHUE HE MPUHATO. Takke yKakuTe (pakyIbTeT / HHCTUTYT, CIEIHUATBHOCTD, MECSAI] M TOJ]
OKOHYaHUs M CpeTHUI Oaut aTTecTara.

4. OmnsiT pabotsl / Work Experience nian Employment

B aToM nmyHKTE IpUHATO YKa3bIBaTh HE Oosiee TpEX mocaeaHuX MecT paboTsl. HazBanue
OpraHM3aIiy, CBOIO JOLKHOCTH M MO/Ipa3/iesieHre, B KoTopoM Bbl paboTtanu, HyKHO nucath
HOJHOCTBIO. TakXkKe yKa)kKuTe CBOM OCHOBHBIE T0JKHOCTHBIE 00SI3aHHOCTH.

5. Cnenuanbhble HaBbIkH / Special skills

B manHOM pasene He0OX0ANMO yKa3aTh:

v’ YpOBEHb KOMITBIOTEPHON IPAMOTHOCTH;

v’ 3HaHWE WHOCTPAHHBIX A3BIKOB U UX YPOBEHB;

v/ OIIBIT BOMHCKO# CITyOBI (€CIHM €CTh) ¥ UMEET JIM OH OTHOILEHHUE K TIPeIoaraeMoil
pabore;

v HaaM4Me BOAUTEIBCKHUX MIPAB U OIBITA BOXKIECHHSI.

6. Pexomenmanuu / References

Kaxk IMpaBHJIO, CIACAYECT NPCAOCTaBUTh MUHUMYM JIB€ pCKOMCHAINHU. Onu JTOJIPKHBI OBITE OT
HAYaJIHLHUKOB, a HE OT KoJuier. Hy)kKHO yka3aTh KOHKPETHBIX JTIOfIeH, KOTophie MOTYT Bac
PCKOMCHAO0BATH, ITOJIHOCTHIO HAIMMCAB UX UM, JOJDKHOCTb, MECTO pa6OTBI 1 KOHTAKTHYIO
nHpopmaIuto.

06paaeu. COCTaB/ieHUA pe3ilome



Ha donxcHocme MAPKemuH208020 Ha4Yas1IbHUKa

IRINA D. SMIRNOVA

37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg
Tel. (home): + 7(095) 000-0000

Tel. (mobile): + 7 000-000-0000

E-mail: unknown@com.ru

OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team player
capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the company.

EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs, Finance
Academy (Moscow).

WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:

v' register clients’ orders on the data base;
v’ analyze the efficiency of sales;

Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.

September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v Development of advertising strategy of the company;
v Copywriting advertising information;
v Clients data base administration.

Area of work: During my work for Milling Ltd | developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.
SPECIAL SKILLS:

Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at the
International level.

Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.
Clerical: Typing 20 wpm.

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as necessary
to provide the best performance.

REFERENCES: Available upon request.


mailto:unknown@com.ru

Hanucanue CONMPOBOAMUTEIBHOIO MUCbMA

Bam HEeo6xomumMo HammcaTh MUCHMO O MTpUEME Ha padOTy Ha aHTIIMHCKOM si3bIKe? Takoe mUChbMO
Ha3bIBACTCS COIPOBOAUTEIBHBIM IUCEMOM pe3toMe. COnpOBOAUTEIBHOE TUCHMO U PE3IOME — 3TO TE
JIBa IOKYMEHTA, KOTOPBIE BbI JIOJKHBI IIEPECIIAaTh B OT/IEN KaJApOB KOMIIAHUH, €CJIU XOTUTE
YCTPOUTHCS Ha pabOTy B HEE.

Pe3tome — 370 Bara fenoBast 6uorpadusi, KOTopasi ONKCHIBAET BCE BEXH BAIIETO KU3HEHHOTO My TH,
KOTOpBIE TaK WJIM MHAYe CBSI3aHBI C BAIIMM JICJIOBBIM OIBITOM: 00pa3oBaHUe, TPYAOBas
JeSITeIbHOCTD, HABBIKH, TOCTHXKEHHUS... HO 0 cocTaBieHnn 3ppeKTUBHOTO pe3toMe Bbl y3HAIH U3
KOHTposibHOM Ne 1, a ceifuac — 0 COmpOBOAUTEIHLHOM MKChME (MHCbME O MpueMe Ha paboTy).

ConpoBOJUTEIBHOE MMCHMO Ha aHTIUICKOM SI3bIKE TOJDKHO MPOCTHMYJIMPOBATH MOTCHIIUAIEHOTO
paboTopaTessi NPUTTIACUTh Bac Ha co0eceJoBaHuE, Ha KOTOPOM OYyJIET pemaTbcs BOIPOC O MpHEMe
Bac Ha paboTy. Ha/io MOMHHTE, 4TO Ha XOPOIIYIO pabOTy BCeraa MpeTeHAyeT MHOKECTBO Jiroieit. U
y>Ke Ha 3Tarne oToopa pe3toMe OyAeT oTcestHa 0oJbIIasi YacTh MPETEeHACHTOB. D (HEKTUBHO
HAIMCaHHOE COMPOBOIUTEIHHOE MMUCHMO YacTO CTAHOBUTCS MPOITYCKOM Ha coOece0BaHue, Taxe
€CIIM Ballle 00pa30BaHKE U ONBIT YCTYIAKOT IPYTUM.

COHpOBO,I[I/ITCJ'IBHOG MHUCHMO Ha aHTJIMHUCKOM SI3bIKE JOJDKHO MTOKA3aTh BalllM IMYHOCTHEIC Ka4dyCCTBa,
KOTOPBIC HEBO3MOXXHO IMOHATH U3 PE3IOMEC: XapPaKTEP, ) KU3HCHHBIC HCHHOCTU, MOTUBAIIUIO, MHOT'OC
APYyroe, 1axe rpaMOTHOCTb U BEKIIMBOCTD. OnBITHBIN KaJIpOBUK YMECT UUTATb MCKIAY CTPOK
COIIPOBOAUTCIILHOI'O ITMCbMA.

B conpoBoauTenbHOM nUchbMe (MUCbME O ITPUEME Ha padOTy) Ha aHTJIMHCKOM SI3bIKE BbI 3asIBIISIETE
cBOeMy OyayuieMy paboToJaTeso, YTO Bbl XOTEIH Obl y HEro paboTartk, 4TO Bbl 00J1a/1a€T€ BCEMU
HEOOXOIMMBIMU Ka4e€CTBAMM U YTO BbI IPHIIOKUTE MAKCUMYM YCHIJIUHN, YTOOBI ClIeNaTh
npejiaraeMyro paboTy Ha BbiciieM ypoBHe. Ha camom ferne, 3T0 Ballle 3asiBJI€HHE OUY€Hb BaXHO JJIs
pabotonarens. M yem oHO OyneT HCKpeHHEe, YeM 3MOIMOHANIbHEE, TEM OOJIbIIE IIAHCOB, YTO OHO
NpUBJIeYET BHUMaHHUE U Bac MPUMYT Ha paboTy.

OCHOBHBIC THUIIBI COMPOBOAUTCIIBHBIX ITMCEM K PE3IOMC Ha AHTJIMACKOM SI3BIKE
Mo:xHO BBIACIIUTD TPU OCHOBHBIX THUIIA ITHUCEM O IIPUEMC Ha pa60Ty Ha aHTJIMHACKOM S3bIKE:

Mucbmo-3asBKa. ConpoBoaUTENBHOE NMMCbMO K PE3IOME BbICbIIAETCA B OTBET HA PeK/amHoe
06bABNEHME O BAKaHCUM B CPEACTBAX MaccoBoin MHGOpMaL K.

Mucbmo «no coseTy». CONpoBoAMTEIbHOE MUCbMO U Pe3tOME BbICbIIAIOTCA MO COBETY APYroro
YyesI0BEKA, KOTOPbIN 3HAET, YTO B OPraHN3aLMK eCcTb BaKaHCHA.

Mucbmo-passeaka. MpeTeHAEeHT BbiCbIaeT NMMCbMO O Npueme Ha paboTy 1 pestome B OpraHu3aLmio,
B KOTOPOM OH XoTen 6bl paboTaTb, B HaAeXKAe, UTO TaM HaMAETCA BaKaHCUA, «Ha yaady».

CprKTypa COMMPOBOAUTCIIBHOTO IMUCbMa K PC3FOME UJIH ITMCbMa

0 MpueMe Ha paboTy Ha AaHTITMICKOM

1. Bama konTakTHast HHGOpPMaLUs
NUma n pammnnns

Appec: ropoa, 061acTb, NOYTOBLIN UHAEKC



Homep TenedpoHa

AZpec 31eKTPOHHOM NOYTbI

2. Jlara

[MTumercst B hopmare — September 15, 2012 wiu B popmare — 05 October, 2012

3. KonrakTtHas nadopmanus padoroaaresis (€Civ OHa eCTh)

Nwms u pamummst
Ha3zBanue kommanumn

AJipec: TOpoj, IITaT, TOYTOBBIA MHJIEKC

4. Tema

ITOT IIEMEHT CTPYKTYPBbI COITIPOBOAUTEIIBHOI'O ITMCbMa MHOTIA OITYCKACTCA.

OH nojacka3bpIBaeT YUTATENIO MMCbMA TO, O YeM OyzieT UATU peub B nucbMme: RE: (BnucbiBaeTcst
BaKaHTHas JI0JIKHOCTD).

Hanpuwmep:
RE: Office Manager
)5010%0
RE: Administrative Assistant (#12345).

[{udps! B ckoOOUYKaxX yKa3bIBalOT HA HOMEP OOBSIBICHUS O BAKAHCUU B CPEICTBAX MacCCOBOM
uH(pOpMaLIUH.

5. OO6parenne Ecnu Bbl 3HaeTe UMsI MEHEKEpa 10 HaiiMy, To Ballle oOpalieHue J0KHO ObITh
MIPUMEPHO TAKHIM:
«Dear Mr. Johnson,»
Y6enureck, UTo BBl 3HAETE MO U 3BaHHe MeHemkepa (Mr. — rocnionun, Ms. — rocioxa, Dr. —
JIOKTOP U T.1.)

Ecnu BBl He 3HaeTe UM MCHCI)KCPA, TO JOIMMYCTHUMEI CJICAYIONINEC O6paIlIeHI/IHI

“Dear Hiring Manager,” — yBaxxaeMblii MEHEIDKEp 10 HaMYy,
“Dear Recruiting Team,” — moporasi peKpyTHHI-KOMaH1a U
“Dear (BcTaBisieTe UMs KOMIIaHUU) Team”, — noporas KoMaHja (Takoi-To KOMIaHHH).

B kpaitHewm cirydae, B Ka4eCTBE TPUBETCTBUSI HAMUIIIUTE CTAHIAPTHYIO (pasy:

“To whom it may concern” —Tomy, KOT'0 3TO MOKET KacaThCs.
Ho, crapaiiteck nzberarsb 31oii (hpasbl, T.K. 00€3TUICHHOE OOPAIICHHE BBI3BIBACT Y YETIOBEKA
HETaTUBHBIE SMOITUH.



6. [TepBbrii ab3ar11 Barero CONPOBOAUTEIBHOTO MUChMa Ha aHIIIUHCKOM

B nepBom a63arie cornpoBOUTENHLHOTO MHUCbMA BbI IOJKHBI YIIOMSHYTh I0JDKHOCTD, Ha
KOTOPYIO BbI IPETEHIYETE, a TAKIKE COCIATHCA HA UCTOUYHHUK, U3 KOTOPOTO Bbl Y3HAIN O BAKAHCHH.
HcTouyHUKOM MOXET OBITh CPEICTBO MacCOBOI MH(OpMAIIHH, T1O0 YeT0BEK, KOTOPHII 3HAET O
BAKaHCUU.

JInbo, ecu 3TO KacaeTcst CONPOBOAUTEIHHOIO MUChMa-Pa3BeIK, YIOMSIHYTh O BalleM OOJIbIIOM
JKEJIaHUU PabOTaTh UMEHHO B 3TOM opraHu3aiuu. CTyJeHTY, TOJIBKO YTO 3aKOHYUBIIEMY WIIH
3aKaH4YMBaroIeMy o0yueHue, JOMyCTUMO YIIOMSIHYTh 00 3TOM (pakTe B IepBOM ab3arie
COIPOBOAUTEIBLHOIO MMCbMA HA AHTJIMMCKOM SI3BIKE.

[TepBbIii ab3a1] HE JOJKEH MPEBBIIIATH OJJTHOTO-BYX KOPOTKUX MPEJIOKCHUN.

Huxe npencraBneHbl HEKOTOPBIE pacpocTpaHeHHbIE (pa3bl B IEPBOM ad3ale
CONPOBOJUTENBHOTO MUChMA HA aHTJIMUCKOM SI3bIKE:

| am writing to you in replay to your advertising in ...

Al NnWy B OTBET Ha BalLy peKaamy B ...(B ... CPeACTBE MAcCOBOM MHbOPMaLUK).

| have just completed my final year at the University of ...

Al TONbKO YTO 3aKOHUMA ...(...) yHMBEpPCUTET.

My name is Alex and | am a final year student at the ...

MeHs 30ByT ANneKc 1 A CTYAEHT nocaeaHero Kypca... (... MUHCTUTyTa)

My name is Alex and | am writing in response to your advertisement.

MeHs 30ByT ANeKC M A MLy B OTBET Ha Balle 0b6bsABAEHUE.

| was most interested to read your advertisement for ...

Al 6bIN OYeHb 3aMHTEPECOBaH, Korga NpoYnTan Bawy pekaamy B ...(B TAaKOM-TO CpeaCTBe MacCcoBOW
nHdopmauum).

With reference to your vacancy for a ...

B cBA3M C Balen BakaHcuen ans ...(... cneumanucra).

Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ...
MoKanyncrta, NpMMUTE 3TO NUCbMO KaK 3asaBEHMNE Ha 3amellleHNe BaKAaHTHOM AOMKHOCTH ...,

KoTopas bblna 0b6bsABAEHa B ...(B ... cCpeAcTBe MaccoBol MHbopMmauun).
| was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your company.

Al 6b11 B3BOIHOBAH, Koraa moi apyr, [xek ®ainbep, pacckasan MHe, YTO eCTb OTKPbITaA BakaHcKA
ans ...(... cneumanncrta) B Ballein KOMMNaHUK.

7. Bropoii ab3a1 conpoBOUTENHHOTO MUChMa HA aHITIMICKOM



Onumvre Balllv HABBIKY, TAJTAHTHI UM JOCTUKEHMSI, HO HE TiepeycepAcTByiiTe. BoiOepuTe ToIbKO
JyYIINE TPHU.

[ToguepkHUTE COOTBETCTBUE BALINX MPO(ECCHOHATBHBIX HABBIKOB TPEOOBAHMSM MPE/IaraeMoi
BakaHcuu. Heo0xo1mmMo 00BsICHUTE TOYEMY BBI — JIYUILIHA KaHJUIAT HA 3Ty JOJHKHOCTb.

I'd like to give you a brief overview of my skills and experience.

Al xoTen 6bl AaTb BAM KpaTKMin 0630p MOMX HaBbIKOB U OMbITa.

| am hardworking, analytical and like taking initiative.

A Tpyaontobms, MHULMATMBEH M 06134at0 aHAIUTUYHBIM YMOM.

| believe that my skill-set matches perfectly with your requirements.

Al cumnTato, YTO MO Habop HABLIKOB MAEA/IbHO COYETAETCS C BallMMM TPeboBaHUAMMU.

| think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you.

Al gymato, 4TO MOSl SKOHOMMYECKAs AEATENbHOCTb U CONNAHDIN NMOCAYXKHOM CMUCOK MOTYT

npeacTtaBnATb MHTEPEC ANA BacC.

I’'m confident that | am the employee you are seeking because | have all of the qualifications
outlined in your job posting. Al yBepeH, 4To A COTPYAHUK, KOTOPOro Bbl MLLETE, NOTOMY YTO Y MEHA Ta
KBaNMOMKaLMA, KOTopas 03ByYeHa B Bawem obbABAEHUN.

The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which | specialize.
JTa BaKaHcMA NpeacTaBAAeT HeobblYaMHbIN MHTEPEC AN MeHSA, TaK Kak OHa OTHOCUTCA K obnactu, B
KOTOPOW A CNeLmasmsnpyocs.

| have exceptional verbal and written communication skills.

A o6na,u,a+o NCKNKYUTENbHbIMU YCTHBIMU U NTUCbMEHHBbIMU KOMMYHUKATUBHbIMU HaBblKaMU.

| have driver’s license and can drive rather well.

Al umeto BOAUTEIbCKME NPABa U MOTY HEMJ0XO BOOUTb.

| know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant contribution to

the (Company Name) team.

A 3Hal0, YTO MOMW... (TaKMe-TO KayecTBa) NO3BOAAT MHE BHECTU CYLLLECTBEHHbI BKAa4, B KOMaHAy
(Takon-TO KOMNaHuK) .

| believe | possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and such
qualities).

YBepeH, 4To A 061a4at0 OT/IMYHON KOMBUHAUMEN... (TAKOro-To KayecTBa) U (Takoro-To KayecTsa).
8. 3aKTIOYMTENIbHBINA a03all COMPOBOAUTEILHOTO TUChMa HA aHTJTMICKOM SI3BIKE

YHOMSHUTE CBOE Pe3tOMe, JaiiTe UM MOBOJ MPOYUTATh ero. [lompocuTe BeI3BaTh Bac Ha
cobeceloBaHUE.



Please take the time to review my resume.
Moxkanyiicta, HalauTe BpemMs, YTobbl PacCMOTPETb MOE pe3tome.

| would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the greatest
benefit to your company.

A 6bl c yaoBobCcTBMEM Noobuancs ¢ Bamu, 4tobbl NOHATL, rAe MoU HaBblkK byayT Hanbonee
No/se3Hbl ANA Ballel KoMnaHuu.

As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position’s
requirements.

Kak Bbl MoXeTe BUAETb U3 MOETO pPe3tomMe, MO OMbIT U KBanndUKaLmMa COOTBETCTBYIOT
TpeboBaHMAM 3TOM BaKaHCUU.

The attached resume details my extensive experience and training.
B npunaraemom pestome nogpobHOCTU Moero o6WNPHOro onbiTa U NOATOTOBKM.
At a personal meeting | would like to discuss with you how | will contribute to the continued growth

of your company.

Mpu NMYHOW BCTpeye A XxoTen 6bl 06CcyaAnTb C BaMM, KaK § MOTY CnocobCTBOBaTL Aa/ibHeNLWeMy
pocTy Bawei komnaHuu.

| can supply references from...if required.
Ecnv noTpebyeTcs, A Mory npeaocTaBuTb PEKOMEHAALMM U3 ...(... OpraHu3aLmm).
If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at (111)

111-1111 to arrange an interview.

Ecnu Bbl cornacHbl, 4To MoA KBannMbUKauma BNOJIHE COOTBETCTBYHOT Balwumm TpeboBaHUuaM,
noanymncra, No3BoHMTe MHe no TenedoHy (111) 111-1111, ytobbl AOroBOPUTLCA 06 MHTEPBbIO.

9. brnaronapuaocts [Tocne 3akmountensHOro ab3ara modiarofgapuTe MeHeIKepa Mo HalMy:
Thank you for your attention.

Cnacnb0o 3a BHMUMaHWe.

Thank you for your time.

Cnacmbo 3a Bawe Bpems.

| would be very grateful if you would consider my application

A1 6611 6bl O4eHb BnarogapeH, ecan Bbl paccmoTpuTe Mmoe 3asaB/eHMe.

Thank you for your help.



Cnacmbo 3a Bawy nomolup.

Thank you for your early attention to this request.

3apaHee 6narogapto 3a ObICTPbIN OTBET HAa MO0 NPOCLOY.

Thank you for your time, and | look forward to speaking with you.

Cnacunbo 3a noTpayeHHOe BpeMs, U f C HeTeprneHMeM KAy pasroBopa ¢ Bamu.
10. 3axTrounTeNbHAs BeXIIUBas (ppaza

[Tocne 3T0i ppa3sl cTaBUTCS 3amsATasl.

Sincerely yours, UckpeHHe Bal,
Yours faithfully, C ysaxeHunem,
Very truly yours, MckpeHHe Bal,
Respectfully yours, C yBarkeHuem,
Sincerely, C yBaxkeHuem,

11. IMoanuce.

3/1ech MUIIETCS Balle UMs U (paMuTHsI.

IIpumeuanue

B npuMeuanny 0ObIYHO BIIUCHIBAETCS CChUIKA HA NPUJIAraeMoe K COMPOBOAUTEIIEHOMY MHUCHMY
pe3toMe U/UI PEKOMEH/IaTelIbHbIE TUChMa!

Enclosure: Resume [punoxeHo: Pestome
Enc: Resume T[lpun: Pestome
Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. MpunoxeHue: pestome, Tpu

PEKOMEHAATE/IbHbLIX MNUCbMa U NoATBEPXKAAOWaA NTNLLEH3NUA.

Examples of application letters
l.

John Donaldson
8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067



909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

Date

George Gilhooley
XYZ Company
87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, | am
enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that I possess for success in this position include:

| have successfully designed, developed, and supported live use applications
| strive for continued excellence
| provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. I also have experience in learning and excelling at new technologies as
needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010


mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City

Sir,
GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz, Carmen,
Bohol. I am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at Bohol Island

State University-Bilar. | can assure that | am diligent and flexible person and desirous to work in
every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given the opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation. Hope
this application values your interest. | would be gladly accepting the offered challenge with proper
care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this mobile
number 09484197787.

Very Respectfully Yours,
JANILO B. SARMIENTO

MeToanyeckne peKOMeHIAINHU MO MEePEBOIY TEKCTOB
[1pu mepeBoie TEKCTOB IIOMHUTE O CIIEAYIOIIEM:

1. Texkcrt, npegHa3HAYEHHBIH JIJ1s TIEpeBO/Ia, HEOOXOAMMO paccMaTpUBaTh Kak €IMHOE CMBICIIOBOE
enoe.

2. Hauwmnatp mepeBoj Ha/I0 ¢ Ha3BaHUs TekcTa. OHAKO, €CIIH MEPEBO/I 3arJIaBUs BBI3HIBACT
3aTPyAHEHUS, €0 MOKHO OCYILECTBUTH I1OCIIE IIEPEBOIA BCETO TEKCTA.

3. Ilpexzae yem nepeBoUThH TEKCT, BHUMATEIBHO IPOUYTUTE €TI0, CTapasCh MOHATH €ro odIiee
coJiepKaHue U HarpaBlieHHOCTh. OOpalaiite BHUMaHNe Ha MHTEPHALIMOHAIBHBIE CIIOBA, PEalIny,
JIaThl U T. 1.

4. TlpouuTaiiTe BECh TEKCT, MPUCTyNAITE K MEPEBOLY OTACIbHBIX MpeioxkeHu. [IoHITh
MIPEIOKEHUE — 3HAUYUT BBIACHUTH HE TOJIBKO 3HAYEHUE KAXKJIOTO CIIOBA, HO U YCTAHOBUTH, B
KaKOW CBA3M HAXOIATCS APYT € APYroM ciaoBa. He ciieqyer BBIMMCBIBATE CIIOBA CPa3y U3 BCETO
TEKCTa, TaK KaK OJJHO M TO XK€ CJIIOBO 4aCTO UMEET HECKOJIBKO 3HAYEHMI, KOTOPBIE HE TOAXOAAT
JUISL JAHHOTO TEKCTa.

5. TlepBoHauabHBIi NEPEBO MOXKET OBITH TOCIOBHBIM, O0OJIETYaAIOIIMM NOHUMaHHE OCHOBHOT'O
CMBICJIa TEKCTA. 3aTeM CJIeyeT MPUCTYIHUTD K €ro CTUIMCTHYECKOH, TUTEpaTypHOi 00paboTKe,
JUISL 4eT0o HaJlo MOoA0MPaTh CJI0Ba M CJIOBOCOYETaHHs, HanboJee YeTKO MepeAaoNie CMBICT
nepeBoIuMoro Tekcta. IlepeBos 1oykeH ObITh TOUHBIM, a He OyKBaJIbHBIM, JOCIOBHBIM.



TouHOCTB MEpPEBOJA — ATO KPATKOCTb, BEIPA3UTEIBHOCTD, JIOTHUECKAs ITOCIEA0BATENbHOCTD,
YETKOCTh U3JI0KEHMS TEKCTAa OPUTMHAJIA U COOTBETCTBUE €r0 HOPMaM PYCCKOT0 JIMTEPATypPHOIO
A3bIKa. byKBaJIbHBIN [IEPEBOJ CBOJUTCA K MEXAHUYECKOU ITOJICTAHOBKE PYCCKOT'O CII0BA BMECTO
AHTJIMICKOTo 0€3 yueTa ero CBs3u B MPEIIOKEHUH, YTO OOBIYHO MPUBOIUT K OECCMBICIIHIIEC U
HCKaXEHHUIO CMBICTIA IIEPEBOJAUMOIO TEKCTA.

IIpu nepeBone gomycKkaeTcs:

a) H3MEHCHHE MOPSIIKA CJIOB B MPEIOKEHUU

b) mepeHOC OTIENBHOTO CIIOBA U3 OJHOTO MPEIOKEHHS B JAPYTOE,

C) oObeauHEHHE ABYX WK 00JIee MPEIOKEHU B OTHO WITH HA000POT

d) nmobaBneHue OTCYTCTBYIOLIUX B TEKCTE CIIOB, HO TPEOYEMBIX [0 CMBICITY CIIOB M, HA060POT,
ONMyEHUE OTACIBHBIX CJIOB OPUTI'MHAJIBHOI'O TCKCTA Ha PYCCKOM A3BIKC,

€) 3aMeHa OJHOW YaCTH Pe4Hu JAPYroit

[Tpu nepeBojie MOIB3YHTECH CIIOBAPEM.
Urto0b1 paboTa co ciioBapeM HEe OTHUMaJIa MHOTO BPEMEHH, CIIE/TYEeT:

v/ XOpOoIII0 3HAaTh alI()aBUT , TAK KaK CIIOBA PACIIONIOKEHBI B a(haBUTHOM TIOPSIIKE HE TOIBKO 10
nepBoil OykBe, HO U 10 BCEM MOCIE Ty IOIUM;

v’ TIOMHHTb, YTO CIIOBA JaHbI B UX UCXOJHON (hOopMe, T.e. IIaroyisl — B HHUHHUTHBE,
CYILLIECTBUTEINIbHbIE — B OOIIEM MaJieKe, EAMHCTBEHHOM UHCIIe, TpUlaraTreIbHOe — B
HOJIOKUTEIBHON cTeneHu. Ilocie kax10ro cioBa B cJI0Bape UCIOIb3YETCs COKPALICHHUE,
0003Hauaro1Iee NPUHAIIEKHOCTh CII0BA K ONPEIEICHHON YacTH PeyH.

adjective a. MpUIAraTeIbHOE
adverb adv. Hapeuue
conjunction Cj. COI03
noun n CYIIECTBUTEIBHOE
numeral num YHCITUTEIHHOE
plural pl MHOECTBEHHOE YHCIIO
preposition prep MIPEAIIOT
pronoun pron MECTOMMEHHE
verb v TJIaroJ

Caenyer noMHHUTH!!!

Henp3s 3moynotpebnate on-line nepeBoI4MKaMu, a €CJIH UCIIONIb3yeTe UX, TO Heo0Xoauma
cepbe3Has pellakTypa nepeBeeHHoro Texkcra!!!

Tak, nHapumep, Google Translate (http://translate.google.com/) — 3To crcTemMa CTaTHCTUYECKOTO
MaIIMHHOTO MePEeBO/Ia, YTO 03HaUaeT, uTo GT-crucTeMa He aHATM3UPYET CHHTAKCUC TEKCTa Ha OCHOBE
KaKWX-TO CTPYKTYPHBIX npaBuii. OHa BbIIaeT Hau0oJIee BEPOSTHBIN TIEPEBOT MTPEAJIONKEHUS UITH
CJIOBA, OCHOBAHHBIN Ha CTaTUCTHUKE HAKOIIJICHHBIX YeJIOBEUECKUX MEPEBOJIOB. B ocHoBe ananmsa npu
ITOM YaCTO JIEXKAT KOPOTKHE LIEMTOYKH BCETO U3 HECKOJIBKHUX CIIOB. JTO 03HAYAET, YTO KOT/IA CHCTEME
HE XBaTaeT JaHHBIX ISl KOMIUIEKCHOTO CTATUCTHYECKOTO aHAIN3a UITH KOT/a B SI3bIKaX OpPUTHHATA H



http://translate.google.com/

NepeBo/ia CyIIeCTBEHHO paziuyaeTcs nopsaaok cios, To GT BbigaeT TapabapiiuHy UM MPOCTO
IIEPEHOCUT B IIEPEBOJL TE CJIOBA OPUTMHANA, AJI1 KOTOPBIX Y HEE HET MEPEBOIA.

MeToanuyeckue peKOMEHIAUM 110 HATIMCAHUIO COUYMHEHUS (essay)

Tun 3aganus:

[TucbMeHHOE BBICKA3bIBAHUE C JIEMEHTAMU PACCYKICHUS.

[IpoBepsieMble yMEHUS:

- Bricka3ars cBO€ MHEHHE U IPUBECTU aPTYMEHTHI, JI0Ka3aTeIbCTBA, IPUMEPHI.

- Caenarp BbIBOI. [TocnenoBaTeibHO U JIOTHYECKH MPABHIIBHO CTPOUTH BHICKA3bIBAaHUE.
- Mcnonb30BaThk COOTBETCTBYIOLIME CPEACTBA JIOTUYECKOM CBS3H.

- CTUIMCTHYECKHU TTPaBUILHO O(DOPMHUTH B COOTBETCTBHH C TIOCTABICHHOM 3a/1a4ei.
TpeOyemblit 00BeM:

200-250 coB.

JonycTumoe OTKIOHEHHE OT 33JJaHHOT0 00bema coctaBisieT 10 %. Eciiu B BBINOTHEHHOM 3a/1aHUH
menee 180 ciioB, TO 3a1aHKe TPOBEPKE HE MOUISKHUT U orieHnBaeTcs B 0 6aios. [Ipu npeBbieHnn
o0bema 6onee ueM Ha 10 %, T.e. eciiu B 3agaHuu Oosiee 275 c0OB, IPOBEPKE MOAJIEKUT TOIBKO Ta
4acTh pabOThI, KOTOPAsi COOTBETCTBYET TPEOyeMOMY 00OBEMY.

IIpu 3TOM:

- coKpareHHbie popMbl: can’t, didn’t, isn’t, ¥ T.I. CYUTAIOTCS KaK OJTHO CJIOBO;

- YUCJIUTENbHbIE, BhIpaKeHHBIE LU(ppamu, T.€. 25, 1002 u T.I., cCYUTAIOTCS KaK OAHO CJIOBO;

- CIIOXHBIE clToBa, Takue kak good-looking, well-bred, twenty-five, cautarorcst kak 0HO CII0BO.
[TucrMeHHOE BBICKA3BIBAHUE C AJICMEHTAMHU PACCYKICHUS OIICHUBACTCS TI0 ISATH KPUTEPUSIM:

1. Copnepxanue (MakcMMalbHOE KOJHMYECTBO 0amioB —4 0.).
Opranuzanus TekcTa (MakCUManbHOE KOJIMYecTBO OamioB — 4 0.).
Jlexcuka (MakCMMaabHOE KOJUYECTBO 6ayuioB — 4 6.).
I'pammaTika (MakCUMaJIbHOE KOJIMYECTBO OayioB — 4 0.).

ok~ wn

Opdorpadus u myHkTyauus (MaKCuManbHOE KOJIMYECTBO OayioB — 1 6.).
1. Conepxanue

e Bcrynnenue - mocraHoOBKa MPOOIEMBI.
e MHeHue aBTOpa ¢ apryMeHTaMH.

- Ipyrue Touku 3peHus ¢ O0bSICHEHUSIMH, TTIOUYEMY aBTOP HE COTJIACEH.
- 3akiitoueHue (BbIBOJ).

Berynienune — nocranoBka npodJiemsl (Introduction)

Bo Bcrymuienun nuiercs To, o0 yeM Oyaet qanHoe counHeHue. OObIMHO He OoJiee S npeioKeHn .
He pekoMenayercs nepenuceiBaTh MOCTAHOBKY MTPOOJIEMBI, 3asiBI€HHOI B Teme. Ee myure
nepedpa3upoBaTh, UCIOIb3Ys pa3IMYHbIC BBOJHBIC KOHCTPYKIMH, TIOCIOBUIIBI, apOpU3MBI,
PUTOPHUUYECKUE BOIIPOCHI.



MHueHnue aBTopa ¢ aprymedTamu / /[pyrue To4ku 3peHust ¢ 00bsICHEHHEM, II0YEMY aBTOP He
corsacen (Body)

B counnenuu opinion He 003aTENBLHO UCIIOJIB30BATh APTYMEHTHI «32» U IIPOTUBY», MOXKHO
OCTaHOBUTHCS TOJIBKO HA MOJIOKUTEIBHBIX U OTPUIIATENIbHBIX acieKTax mpobiemsl. Ho mpu
BBIJIBUKEHUHU CBOEH TOUKH 3PEHUS IPUHATO CPABHUBATH HEKOTOPBIEC PAKypChl JAHHOM MPOOJIEMBI, a
TaK)kKe He0OXOAMMO YeTKO 0003HAYUTh pa3inydHble chephl BIUSHUS JAHHOTO BoIpoca (coluanbHasi,
SKOHOMMUECKas, MOpaJibHas U T.11.). JKenaTelbHO apryMEeHTHPOBATh CBOIO TOUKY 3PEHUS,
MOJKPEIUISIS TPUMEPAMH WIIM CChUIKAMHU HA Yy’KOE MHEHHE.

3akarwdenue (BbiBoa) (Conclusion)

B nociennem a63arie ciaeayeT 0000MUTh BRICKa3aHHOE MHEHHUE U C/ICIIaTh 3aKTF0UYCHHE. 3aKTFOYCHHE
— 3TO HE CBOE MHEHUE, 3aKIII0UEHUE, KaK MIPABUIIO, 0000IIaeT TO, 4TO OBUIO HAMMMCAHO B COYMHECHUU H
COOTHOCHUTCS C BBEJICHHEM.

1. Opranuzamus TekcTa

e JlormuHoCTh
e Jlenenue Ha ab3ampl
e lcnosib30BaHuE CPEICTB JIOTHUECKOM CBSI3H

JlormyHocTh

Tekcr npencrasiser co0oii CBS3HOE U JIOTHYHOE 1ienoe. Bee ab3arpl TekcTa B3anMOCBS3aHbl, €CTh
BBCJCHUC, OCHOBHOM TCEKCT, 3aKJIFOUCHUC, MBICJIU ITPABUJIBHO PACTIPCACIICHBI, YTO ITOKA3bIBACT
MOCTYTATENbHBINA X0/ pacCykAeHUH. AO3albl CTPOATCS CIEAYIOIINUM 00pa3oM: epBoe
IpeUI0KEHUE JJOJDKHO BBIPAXKATh €ro INIABHYIO MBICIb, ajiee CIeAYIOT IPUMEpPHI, 3aKaHUNBACTCS
ab63a1; o0bsicHeHHEeM (0000IIeHHEM) OUCHIBAEMON MTPOOIEMBI MIIM TOYKU 3pEHUSI.

Jlenenue Ha ad3anbl

[Taparpadsl pacmpenenstoTcs CleayIuM 00pa3om:
I Introduction

Il Body

I11 Conclusion

Hcnonb3oBaHue cpeacTB JOrHYECKON CBA3HM

B counnenun JOJIDKHBI UCII0Jb30BaThCA BBOAHBIC CJIOBA U CJIIOBA-CBA3KH. Ka)KI[LIﬁ 3638.1_1, a JIy4uIe
KaXX10€ NPCIOKCHNUE HYKHO HAYUMHATH C IOAXOAAIIUX BBOJHBIX CJIIOB. HO}IpO6HBII>'I CIIMCOK
BBOJHBIX CJIOB 1 BLIpa)KeHI/Iﬁ B HpI/IHO)KeHI/II/I.

2. Jlekcuka

HpI/I OIICHWMBaAHUH JeKCH4ecKou IrPaMOTHOCTH YUYHTBIBAIOTCA:
- TOYHOCTH B BBI60p€ CJIOB U BBIpa)KeHI/Iﬁ " UX COOTBETCTBUC TCMC U CUTyallun 06H1€HI/I$I;
- IPaBUJIBHOCTDb JICKCUYCCKHUX CJIOBOCO‘-IGT&HHIZ;

- TPaMOTHOCTH CJIOBOOOpPa30BaHHS;



- 3amac CJIOB U Pa3HO00pa3ue UCTOIb3yEMOU JIEKCUKH (CHHOHUMBI, aHTOHUMBI, ()Pa3€0IOTU3MBI).

3. I'pammarmka

[Ipu olleHNMBaHUU IPaMMATHYECKOM MPABUIIBHOCTU PEUU YUUTHIBACTCS:
- TOYHOCTb B BHIOOpE IPAMMATUUYECKON KOHCTPYKIIUU B COOTBETCTBUU C LI€TIBIO BHICKA3bIBAHMS;
- pa3HOO0Opa3ue UCIOIBb3YEMbIX IPAMMATUUYECKUX CPEJICTB;

- CJIO’)KHOCTB HCITIOJIb3YCMbIX KOHCTPYKHHﬁ.

4. Opdorpadus u nyHKTyanus

I[1pu orleHUBaHUY MPABUJIbHOCTH Opdorpadpuu M MYHKTYAIMH YIUTHIBACTCS: COOIOICHUE HOM
opdorpaduy HTHOCTPAHHOTO S3bIKA; TPABHIIEHOE 0(hOpMIICHIE HaYalla ¥ KOHIIA MPEII0KESHUH
(3armaBHast OyKBa, TOYKA, BOCKJIMIIATEIbHbINA U BOIPOCHTENIbHBIN 3HAKK). Bee ciioBa A0KHBI OBITH
NpaBUIILHO HamucaHbl. [IpaBuia MyHKTYaIluK aHTJITHHCKOTO sI3bIKA MOXKHO TIOBTOPUTH B TAKHX TEMaX,
kak Relative Clauses, Adjectives: word order u T.1.









