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JIner akryaauszanuu padoueil mporpaMmbl

Pabouast mporpamMmma repecMoTpena, 00cykaeHa u o100peHa s peanuzamnuu B 2025 - 2026
yueOHOM roy Ha 3acefaHuu Kageapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHUYSCKUM HAMPABICHHUSIM

IIporokomor 20 . Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouast mporpamMmma repecMoTpeHa, 00CcykaeHa u 0100peHa s peanuzamnuu B 2026 - 2027
yueOHOM roy Ha 3acefaHuu Kageapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO TEXHUYECKUM HAIPABICHHSIM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, o0cyxaeHa u ogodpena st peanmsanuu B 2027 - 2028
y4eOHOM roy Ha 3aceqaHuu Kageapbl MHOCTPAHHBIX A3BIKOB 10 TEXHHUYCCKUM HAIPaBICHUIM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa

Pabouas nmporpamma nepecMoTpeHa, 00cyxaeHa u ogoopena st peamszanuu B 2028 - 2029
y4eOHOM roy Ha 3aceqaHuu Kageapbl MHOCTPAHHBIX A3BIKOB M0 TEXHUYECKUM HAMPaBICHUAM

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii H.H.?epKMHa

Pabouas nporpamma nepecmotpena, o0cyxaeHa u ogoopena s peanuzanuu B 2029 - 2030
yueOHOM Toly Ha 3acefaHuu Kapeapsl VHOCTpaHHBIX S3BIKOB MO0 TEXHUYECKUM HaIPaBICHUSIM

[Iporokom ot 20 . Ne

3aB. kadenpoii H.H.?epKI/IHa

Pabouas mporpamma nepecmMotpena, odcyxaeHa u ogoopena s peanuszanuu B 2030 - 2031
yueOHOM ToJTy Ha 3acefaHuu Kapeapsl MHOCTpaHHBIX S3BIKOB 10 TEXHUYSCKUM HAIPABICHUSIM

[Iporokom ot 20 . Ne

3aB. kadenpoii H.H.?epKI/IHa




1 Iles1u ocBOCHUS TN CHMILTHHBI (MOYJI51)

Hemu ocBoenuss auctuiuimHbl  «HOCTpaHHBIH  s3BIK B TPOdECCHOHATBLHON
JEATEIbHOCTH»: - TIOBBIIICGHUE HWCXOJHOTO YPOBHSI BIJIAJICHUS HMHOCTPAHHBIM  S3BIKOM,
JIOCTUTHYTOTO Ha MPEAbIAYIIECH CTYIIEHU 00yUeHHUS,;

- OBJIaJICHWE CTYJACHTaMHd  HEOOXOJAMMBIM M  JIOCTATOYHBIM  KOJUYECTBOM
OOLIEKYIbTYPHBIX U MPO(PECCHOHAIBHBIX KOMIICTEHIIMM, HAIpaBlIEHHBIX Ha (hopMHpOBaHUE
CHUCTEMBbI SI3bIKOBBIX 3HAHUM, YMEHUUW U HABBIKOB MPAKTUYECKOTO BIJIAJICHUS HWHOCTPAHHBIM
SI3LIKOM B TTPO)eCCHOHAIILHOM cepe.

2 MecTo TMCHHMIIMHBI (MO1YJIsI) B CTPYKTYpe 00pa30oBaTe/bHOil IPOrpaMMbl

JucuuruimHa MHOCTpaHHBINA $3bIK B MPO(ECCHOHATBHOW JEATEIIbHOCTH BXOJIUT B
00s13aTeJIbHYIO 4aCTh Y4E€OHOTO I1aHa 00pa30BaTEIbHONU MPOrPaMMBI.

Jns  wu3ydeHUs  JUCHUIUIMHBL ~ HEOOXOOUMBI  3HaHUS  (YMEHHs,  BIIAQJCHUA),
c(OpMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE U3YUCHHSI AUCLUILINH/ IPAKTUK:

Huctmmumna «VHOCTpaHHBIA S3BIK B MPO(ECCHOHANBHOW NESTETbHOCTHY BXOIUT B
BapHaTUBHYIO 4acTh 00pa3oBaTesbHOro cranjapta cnennanucra b1.B.01 «MHocTpaHHBIH A3bIK B
poPEeCCHOHAIBHON eI TETLHOCTH Y.

Jlnist u3ydeHus AucuuIuinHbl «MIHOCTpaHHBIN A3bIK B IPO(ECCUOHATBHON AEATEIIbHOCTI
HE0OXOIUMBbI 3HaHUS, YMEHHUS, HABbIKU, CPOPMUPOBAHHBIE B PE3YIbTATE OCBOCHUS TUCLUILINHBI
«HOCTpaHHBIH A3BIKY.

3 Komnerenuun odyuarouierocs, (popMupyembie B pe3y/ibTaTe 0CBOEHUS

AUCHMILIMHBI (MOAYJIS) U IVIAHUPYEMbIe pe3y/ibTaThbl 00y4eHHUs

B pesymprate ocBOoeHHMs JIuCUUIUIMHBL  (Monynsi) «MHOCTpaHHBIM  A3BIK B
npopeCCUOHATBHON  JIeATENbHOCTH»  O0ydJarolluicss JOo/bKeH oOsafaTh  CelyHoLUMU
KOMIETEHIMSIMU:

KO)I HHJUKaTopa I/IHILI/IKaTOp JOCTHIXXCHUA KOMIICTCHIITNN

YK-4 CnocobeH MpUMEHSITh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATHBHBIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCIE Ha
HHOCTPaHHOM(BIX ) I3bIKe(ax ), TSI aKaJJIEMHUYECKOr0 B IPo(pecCHOHAILHOT0 B3aUMOICHCTBUS

YK-4.1 VYcTaHaBnMBaeT KOHTAKTbl M OPraHHU3yeT OOIEHHWE B COOTBETCTBUM C
NOTPeOHOCTSAMH COBMECTHOW JEATENbHOCTH, MCIOJb3ysl COBPEMEHHBIE
KOMMYHHKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTHH

YK-4.2 CocraBisier 1e710BYI0 TOKYMEHTAIMIO, CO3/IaeT Pa3JInYHbIEe aKaJleMUYEeCKue
WK Tpo(heCcCUOHATTbHBIE TEKCTHI HA PYCCKOM M MHOCTPAHHOM SI3bIKaX

YK-4.3 [IpencraBnser pe3ynbTaThl HCCIEA0BATENBCKON U MPOEKTHOM €SI TENBHOCTH
Ha Pa3NUYHBIX MYyOJIMYHBIX MEPOMPUITHUSIX, YIaCTBYET B aKaJIEMUYECKUX U
PO eCCUOHANTBHBIX TUCKYCCUAX HA PYCCKOM U HHOCTPAHHOM SI3bIKaX




4. CTpyKTypa, 00bEéM U coep:KkaHue TUCHUIIMHBI (MOAYJIs)
OO0mas TpyI0€MKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTABISIET 4 3a4eTHBIX enuHull 144 akaa. 4acoB, B TOM
qyuce:
— KoHTakTHas padorta — 102,2 akan. 4acos:
—aynuropHas — 102 akaj. 9acos;
— BHeaynuTopHas — 0,2 akaJl. 4acoB;
— caMocTosiTenbHas padora — 41,8 akan. yacos;
— B (hopMe MpaKkTUIECKOM o AroToBku — 0 akaj. Jyac;,

®dopma aTTeCcTalMu - 3a4ET

AynutopHast ) =
o | KOHTaKTHas pabora E 3 dopma TeKyIIEero
=
= B aKaJl. 4acax (5 Bnu KOHTPOJIS
Pasnen/ Tema 3 (B axaj. uacax) S A . P Kon
S S © | caMOCTOATENbHOH | yCIeBaeMOCTH U
JUCLUTUTAHBI 3 [ . | KoMnereHMH
O 2 £ padoThI MIPOMEKYTOUHOM
nab. | mpakr. | 5 &
Tlex. z'g aTTecTaluuu
3aH. 3aH. | O &
1. Cdepa Oynyueit
npodecCHOHATLHON
JIeSITeIIbHOCTH
1.1 PasBurue yMmeHudl WU
IToaroroBka
HaBBLIKOB IIHChbMAa IO TEME: HCEMEHHOIO poBenka VK-4.1,
«Hcropus pa3BUTHA 14 5 POBEP YK-4.2,
MOHOJIOTHYECKOTO | TUCBMEHHBIX PadoT
npodeccuu u YK-4.3
N BBICKa3bIBAHUS
po¢ecCHOHATEHON
1.2 Pa3BuTHEe HaBBIKOB
YTEHHs TEKCTOB IO TEMe.
«CoBpeMeHHEIE OrseTsl Ha Br16opounsbIii YK-4.1,
P 13 5 BOIIPOCHI 110 P VK-4.2,
TEXHOJIOTHH u orpoc
TEKCTY VYK-4.3
MEPCIEKTUBBI pas3BUTHS
npodeccuu u
1.3 PasBurie HaBBIKOB| /
TOBOPEHHUS 1O TEME « YK-4.1,
Ilonroroska o
Mupossie BEyIIUE 12 5 VYerHbll onpoc YK-4.2,
IIpe3eHTaluu
HOPEANpHUATUS U KOMIIAHUU VK-4.3
npodeccnoHaIbHON
1.4 PasBurtue yMmeHUH W
HaBBIKOB  OIEPHPOBAHUS
Brinmonnenne ITposepka
OCHOBHbIMH TIpaKHEHUH 110 BLI§OHH2HHH YK-41,
rpaMMaTHYeCKUMH 12 59 yip VK-4.2,
rpaMMaTHKe rpaMMaTH4eCKUX
SBIICHUSIMH, XapaKTePHBIMU N YK-4.3
N H3y4aeMOTO sI3bIKa YIIpaXHEHHUI
TUTSt npodeccnoHanbHON
peun. Kareropust «3amory
Hroro no pazaeny 51 1209
Hroro 3a cemectp 51 20,9 3a4ET
2. Mos Oynymmas xapbepa.
2.1 Pa3ButHe yMEHUH W
HaBBIKOB 4TEHHUS, MUChMa
1o Teme «OCHOBHBIE Cephl UreHue TekcTa u . YK-4.1,
o Br16opounsbIif
MIPUMEHEHUS Mmoeii| 8 10 2 OTBETHI Ha YK-4.2,
orpoc
cnenuansHocTH.  OXpaHa BOIIPOCHI VK-4.3
TpyZa u pabodee MeCTO
CIICIHATNCTa




2.2 Pa3BurHe HaBBIKOB

TOBOPEHMS IToxgroroska VK-4.1,
«IIpodheccronanbHbIC 10 2 | mononornueckoro | YcTHbI onpoc YK-4.2,
KOMIICTCHIIUK  OyIyIIero BBICKA3bIBAHMS VK-4.3
CITELAATTNCTa»
2.3 Pa3sBurHe HaBBLIKOB
McbMa o TEME Cocrapnenne
N 3asBJICHUS O . VK-4.1,
«YcrtpoiictBo Ha paboTy. BBI60pOUHBIi
TpoxosKTerHe 10 6 |mpueme Ha paboty OIDOC VK-4.2,
P CocraBienne P VK-4.3
cobecenoBanus.  [lemosas
HHTEPBBIO
ITHKA»
Hroro no paszuerny 30 10
3. OcHOBBI TMPO(hECCHOHANTBHOM
KOMMYHHKAIHH
3.1 PasBurne HaBBLIKOB
CocraBieHue
nepesoja ITposepka YK-4.1,
. TEPMHUHOJIOTUYECK
npodecCHOHATEHON 6 3 MTUCHMEHHBIX YK-4.2,
OrO0 CIOoBapsi Mo .
JIEKCUKH, hopmy, 3aaHui VK-4.3
CITENNAaIbLHOCTH.
METPUYCCKUX CIUHUII
3.2 Pa3BurHe HaBLIKOB
Urenue u [IpoBepka
YTEHHS U NIEPEeBOJIa TEKCTOB . VK-4.1,
MUCHEMEHHBII BBIIOJIHEHMS
10 CIELMaILHOCTH u 9 2 VK-4.2,
. MEPEBOJ] TEKCTA IO MMACLMEHHBIX
JIEJIOBOM N VK-4.3
CIEINMAIBLHOCTH. |AOMAIIHKX 3a1aHnN
KOPPECTIOHICHIINH.
CocraBlieHHE
IIUCHMEHHBIX
aHHOTAIlUH
3.3 PasBurHe HaBBIKOB TEKCTOB VK-41
MUCbMa AHHOTHPOBAaHUE H 6 59 npodeCCHOHABH Br10opouHbIit VK 4'2'
pedeprpoBaHue TEKCTOB I10 ' oif orpoc. VK 4' 3'
CIIENHUATBLHOCTH. HaTPaBJICHHOCTH. '
PedepupoBanue
TEKCTOB II0
CIEIHMAIBLHOCTH.
Hroro no pazaeny 21 10,9
Hroro 3a cemectp 51 20,9 3a4ET
Hroro no aucnumninuae 102 | 418 3a4eT




5 O0pa3oBaTte/ibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ TpeboBanusmMu DPI'OC 3+ mo peanuzanuu KOMIETEHTHOCTHOTO
MOJX0J[a TporpaMmma AUCHHUILTUHBI «HOCTpaHHBIN S3bIK MPO(ECCHOHAIBHON ACSITETLHOCTH
peycCMaTpUBAaeT:

— UCTOJIb30BaHUE B YIEOHOM TPOIECCE AKTUBHBIX U MHTEPAKTHBHBIX ()OPM MPOBEICHUS
3aHATUN C 1ENb0 GOPMUPOBAHMS U PA3BUTHUS MHOA3BIYHOW KOMMYHUKATHBHON KOMIIETEHIIUU
00yJaromuxcs;

— HuchnoJib3oBaHwe aynuo- U BuaeomarepuanoB, MHTEPHET - pecypcoB Ha
MPaKTUYECKUX 3aHATUSIX;

— HCIIOJIb30BaHUE 3JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTENIbHBIX PECYPCOB MO TEMaM MPAKTHYECKHX
3aHATHUH;

— [IOMCK U U3yYEHHE MEAUIHBIX TEKCTOB M0 0003HAUYEHHOU MPOOIIeMaTHKE;

— WCMOJB30BaHUE Pa3HbIX (HOpPM BHEAYIUTOPHOW pabOTHI: ydacTHE B CTYIACHUECKHX
HAyYHBIX KOH(EpeHIUAX, KOHKYpCcaxX U OJIMMIUAAX.

JI1st TOCTH>KEHUS TUTAHUPYEMBIX Pe3yJIbTaTOB 00y4eHus, B Kypce «IHOCTpaHHBIH SI3bIK B
npodecCuOHANBHOM AESITeILHOCT» UCTIONIB3YIOTCS CIeAyIolIe 00pa3oBaTebHbIC TEXHOIOTHHU:

1. NudopmannoHHO-pa3BUBAIOIINE TEXHOJIOTHH, HAMpaBICHHBIE Ha (HOpMHpOBaAHHE
CUCTEMBbI 3HaHHI U CBOOOHOE ONIEPUPOBAHIE UMHU.

Hcnonb3yeTcss KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTHUBHBIA METOJI, CAMOCTOSITEIbBHOE H3yUYEHUE
JUTEepaTypbl, NPUMEHEHHUE HOBBIX HH(GOPMAIMOHHBIX TEXHOJOTHHA Ui CaMOCTOSITENIbHOTO
MOTOJIHEHUSI 3HAHWM, BKJIIOYAas MCIOJIB30BAHUE TEXHUYECKUX M DJIEKTPOHHBIX CPEACTB
uHpopmanuu.

2. JlesaTenbHOCTHBIE, TPAKTUKO-OPUEHTHUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAIPABJICHHBIC Ha
dbopMupoBaHHe CHCTEMbl MNPOPECCUOHAIBHBIX MPAKTHUECKUX YMEHHH U HaBBIKOB IMPH
BBITIOJIHCHUH 33JIaHUM, MPOBEJICHUU SKCIEPUMEHTAIBHBIX MCCICIOBAaHUM, O00CCIECUMBAIOIINX
BO3MOXXHOCTh KQU€CTBEHHO BBIMOIHSITH MPO(GECCHOHATIBHYIO AESITETbHOCTb.

3. PasBuBaromme mpPOOJIEMHO-OPUCHTUPOBAHHBIC TEXHOJIOTHH, HAIpaBICHHBIC Ha
dbopMHpOBaHHE U Ppa3BUTHE MPOOJIEMHOTO MBINIJIEHUS, MBICIUTEIHLHON AKTHBHOCTH,
CIIOCOOHOCTH BUAECTh U (POPMYIHPOBATH MPOOJIEMBI, BHIOMPATh CIIOCOOBI U CPENCTBA I UX
pemenusi. HMcmonb3yeTcss KOJJIGKTUBHAs JESATEIBHOCTH B TPYIIAx TMPU  BHIIOJHEHUH
MPAKTUYECKUX 3aJJaHHi, peleHue 3a7a4d B YCIOBHBIX CUTYAIIUSIX JIEI0BOM U podeccruoHalbHOM
KOMMYHHUKAITUH.

4. JIN4HOCTHO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJIOTUU OOyUYEHUS, YUUTHIBAIOLIUE Pa3TUYHBIC
CIOCOOHOCTH 00yYaeMbIX, CO3/TaHNe HEOOXOIUMBIX YCIOBHM JJIsl pA3BUTHUS MX UHIUBUTYATbHBIX
HABBIKOB, Pa3BUTHE AKTUBHOCTHU JIMYHOCTH B yueOHOM Tiporiecce. JINUHOCTHO-OpUEHTHPOBAHHbIE
TEXHOJIOTHH OOYUYCHUS PEATH3YIOTCS B PE3yIbTaTe WHIUBUIYAIBHOTO OOIIEHUS MPEToaBaTess
U CTyJIEHTa Ha Mpe3eHTAIHIX COOOUIEHUI 1 JOKIJIa0B, MUCHbMEHHBIX PadOT U MPHU BBHITOIHEHUN
JIOMAITHUX UHAUBUIYaTbHBIX 3a/IaHUMN.

6 YueOHO-MeTOqHUECKOE 00ecTiedeH e CAMOCTOSITeJIbHOW PadoThI 00y4aIIMXCS
[Ipencrasneno B npuiioxeHuu 1.

7 OuneHoYHbIe cpeICcTBA A5 POBeAeHUsI IPOMEKYTOYHOH aTTecTaluu
[IpencraBieHb! B IPUIIOKEHIH 2.

8 YueOHo-MeTOAMYeCcKOe H HH(POPMAIMOHHOE 00ecnedeHrue TUCIUIITHHBI (MOTYJIs1)
a) OcHoBHas TUTEpaTYypa:
AHTIMICKUH SI3BIK
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ABTOPU30BAHHBIX IMOJIb30BaTeNe. - CBeneHus noctymmHbl Takke Ha CD-ROM.



https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2083
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2737
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2635
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2437
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20353
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/21316
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21318?idb=db0109

0) lomotHuTeIBLHASI TUTEPaTypa:
AHTIIMICKAN S3BIK

1. T'acanenko, E. A. Professional English in Use. Part | : yaue6Hoe nocobue [mist By30B] /
E. A. I'acanenko, H. B. [Iépuna, T. FO. 3anaBuna ; MarHuTOropckuii roc. TEXHUYECKUN YH-T UM.
I'. 1. Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. WM. Hocoga, 2022. - 1 CD-ROM. - 3arun. ¢ tutyi.
skpana. - URL:  https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/3268  (mara
obpaenus: 27.04.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTPOHHBIN. - CBEACHUS JOCTYITHBI TAKIKE
Ha CD-ROM.

2. Kucenn, O. B. Science and Engineering as a Profession : yuebHoe mocobue [ /151 By30B]
/ O. B. Kucens, E. A. Jlomakuna, A. B. ByroBa ; MarHUTOropckuii roc. TEXHHYECKHiA yH-T UM. I
. HocoBa. - Maruutoropck : MI'TY um. I'. 1. Hocosa, 2019. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ Turym.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/2440  (nmara
obpamenus: 13.07.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JIeKTPOHHBIN. - CBEACHUS JOCTYITHBI TAKIKE
Ha CD-ROM.

3. Iomskosa, JI. C. JIeKCUKO-TpaMMAaTHYECKHUE TPYAHOCTH TEXHUYECKOTO IMEPEeBOJA C
AHTJIMICKOTO sI3bIKa HA PYCCKHid : ydeOHo-meroaudeckoe mocobue / JI. C. ITomsikosa, 0. B.
FOxaxkoBa ; MI'TVY. - Maruutoropck : MI'TY, 2017. - 1 snekrposn. ont. auck (CD-ROM). - 3aru.
¢ Turyn. akpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1949 (nata
obpamienus: 06.09.2023). - MakpooObeKT. - TeKcT : 3JIeKTpOHHbBIN. - CBEICHHS JOCTYITHBI TAKIKE
Ha CD-ROM.

Hewmerkuii si361k

1. Oybckux, A. U. S 3uato wemenkwuii! = Ich kann Deutch! : yuebnoe mocodbue / A. U.
Hy6ckux, B. C. CeBactesinoBa, C. B. Xapuronosa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2015. - 1
anektpon. ont. guck (CD-ROM). -  3arr. ¢ turyn.  o9kpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/20507?idb=db0109 (nara obpateHus:
20.12.2023). - MakpooObeKT. - TeKCT : AIeKTPOHHBIN. - PexkuM 1ocTyma: sl aBTOPU30BaHHBIX
noJib3oBaresei. - CBeneHus qoctymHbl Takke Ha CD-ROM.

2. lyockux, A. 1. Deutsche Grammatik ist easy (das Verb). Kursbuch : yaue6noe mocobue
[nns By3oB] / A. U. JIyOckux ; MarHuToropckuii roc. Texuuueckuid yH-T um. I'. Y. Hocoga. -
Marnutoropek : MI'TY um. I'. 1. Hocoga, 2023. - 1 CD-ROM. - 3arn. ¢ tuty:n. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109 (mara obpatneHwus:
21.12.2023). - ISBN 978-5-9967-2702-5. - MakpooObekT. - TeKkcT : 3IeKTpOHHBIH. - Pexum
JOCTYTIA: JUISI aBTOPU30BAHHBIX MOJIb30Barteneil. - CBenenus noctymasl Takke Ha CD-ROM.

DpaHILy3CKUN A3BIK

1. Cxopuk, JI. I'. I'pammaruka ¢paniy3ckoro si3pika. Teopust U mpakTtuka: YueGHOe
nocobue / Cxopuk JL.I'. - Mocksa :MIIT'Y, 2014. - 240 c.: ISBN 978-5-4263-0140-5. - Tekcr :
sanexktponHeii. - URL: https://znanium.com/catalog/product/758091 (mara oOparieHus:
04.04.2024). — Pesxxum gocTyma: 1o moAImIcKe.

2. XypasneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German
yuebHO-MeTouueckoe mocoodue / A. A. XKypasnesa, T. FO. 3anasuna, JI. A. [llopoxosa ; MI'TV.
- Maruautoropck : MI'TY, 2016. - 1 snektpon. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ TuTyi1. 3KpaHa. -
URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/20533  (mara oOpameHus:
24.07.2023). - MakpooOBeKT. - TeKcT : 37eKTpOHHBIN. - CBeICHHSI TOCTYITHBI
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takxe Ha CD-ROM.

B) MeTouuecKkue yKazaHus:
[Tpunoxenue 3

r) [Iporpammuoe odecnneuenne u UHTEepHET-pecypcehl:

IIporpammHoe o0ecnieueHue

HaumenoBanue -
o Ne torosopa Cpoxk neiicTBUS IULEH3UU
MS Off_lce 2007 Ne 135 o1 17.09.2007 0eccpouHo
Professional
7Zip CBOOOJIHO PAaCIpPOCTPAHIEMOE OECCPOYHO
FAR Manager CBOOOJHO PpacHpOCTpPaHIEMOE OecCpoUHO
IIpodeccuonanbHbIe 6a3bl JAHHBIX H HH(POPMAIHOHHBIE CIPABOYHbIE CHCTEMBI
HasBanue kypca Cchlika
HanmonaneHass wHGOpPMaIMOHHO-aHATUTHICCKAS
cucrema — Poccuiickuit  ungekc nayanoro|URL: https://elibrary.ru/project_risc.asp
nuruposannsa (PUHI)
[TouckoBas cucrema Axamemusi Google (Google

URL: https://scholar.google.ru/

Scholar)
DneKTpoHHas 0a3a MmepuoauyYecKux u3manuii East
View Information Services, OO0 «MBUC»
Poccuiickas  I'ocynmapctBeHHas — OuOimoTexa.
Karanoru
JmIeKTpoHHbIC pecypert Gnommotekn MITY . https://host.megaprolib.net/MP0109/Web
I".". HocoBa
MexayHapoaHas 6a3za TTOJTHOTEKCTOBBIX
»KypHasI0B Springer Journals

9 MaTtepHaJbHO-TEXHHYECKOE o0ecneyeHne TUCIMTILIHHBI (MOLYJIs1)

https://dlib.eastview.com/

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

http://link.springer.com/

MatepuranbHO-TeXHUUYECKOE 00ecrieYeHNe IUCIUIUIMHBI BKIIIOYAET:

VY4eOHble ayauTOpUU JUIsl TPOBEIACHUS MPAKTUUYECKUX 3aHATHM, TPYIIOBBIX H
WHJUBUIyaJIbHBIX KOHCYJbTAI[MM, TEKYIIErO0 KOHTPOJISI U MPOMEXYTOUHOM arrectauuu: Jlocka,
MYJIbTUMEANMHBIA IPOEKTOP, KPAH.

MynbTUMeANIHHBIE CPEICTBA XPAaHEHHUS, TTepeIauu U MpeICTaBIeHUs HHPOPMALIUH.

KomMmmiekc TecToBbIX 3aJaHUM Al NPOBEACHHUS NPOMEKYTOYHOTO M PpyOekKHOro
KOHTPOJISL.

[TomemieHus s caMOCTOSITENLHON paboThl 00yUaIOUINXCS: IEPCOHAIBHBIE KOMITBIOTEPHI
c makerom MS Office, Beixomom B UHTepHET W C JOCTYIOM B 3JCKTPOHHYIO
nH(pOPMAITMOHHO-00PA30BATENBHYIO CPEAY YHUBEPCHUTETA.

[Tomemienne Uit XpaHeHHs W NPOPUIAKTHYECKOrO OOCIYKMBAaHUS  y4eOHOro
obopymoBanus: MmKadbl UIsI XpaHEHUS Y4eOHO-METOJAMYECKOW JTOKYMEHTAIlMH, YYeOHOTO
00opynoBaHus 1 y4eOHO-HATIISITHBIX TIOCOOUH.

NMPUNOXKEHUE 1
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Y4eOHO-MeTOAUYECKOE O6ecrneyeHHe CaMOCTOSITe/IbHONM PaGoThI
00y4YaOLIMXCS

AHTJIMMCKUMA A3BIK

®opma TeKy1ero

KOHTPOJIA [Ipumepsl 3agaHuii A1 TEKYIIETO KOHTPOJIS
Paznen/ Tema P PHMEPBI 33t g yu p
yCII€BA€MOCTHU U yCIIEBAEMOCTH U
JCITUIIIMHBI o N
IIPOMEXYTOUYHOUN MIPOMEKYTOUHOH aTTECTaIlun
aTTecTanuu
1. Cdepa Oyayweit
npogeccuoHAIbLHOM
JAeITeJIbHOCTH
1.1. Pa3Butue ymenuii|IIpoBepka

Y HaBBIKOB MKCbMa IO
TeMe:
pa3Butns npodeccuu
U 1podecCHOHATBHOM
chepb»

«Hcropus|.

IIMCHbMCHHBIX pa60T

Describe the sphere you are working/going to work
with the help of the following expressions

Engineering, new technology, automation, the
service life of machines, machine-tools, unique
equipment, flexible industries, new generations of
machines and equipment, advanced technologies,
automatic design systems

1.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB

YTCHUSA TEKCTOB 110
teMme. «CoBpeMeHHbIE
TEeXHOJOTUH U
NepCrneKTUBbI

pa3BuTus npogeccuu
U 1podecCHOHATBHOU

Br16opounbIii onpoc

Give a summary of the text.

chepbi»

1.3. Pa3BuTHE HaBBIKOB| Y CTHBIH OMPOC Make a PowerPoint presentation on the following
TOBOPEHMSI IO TEMeE topic ,, Overview of MMK’s Production Cycle “
«MupoBbie Beayuue

NnpeAnpUusTHs "

KOMIIAHUH

npogdeccuoHAIbLHOM

chepbi»

1.4 PazButne ymenuit u|[Iposepka Buvibepume popmor 2nazona 6 cmpadamenvHom
HaBBIKOB BBITTOJIHEHHS 3an02e, onpeodenume ux pemsa u nepeseoume.
OTIepUPOBAHUS rpaMMaTHYeCKUX 1. are heating; are heated; have heated; have been
OCHOBHBIMH yIpaXHEHUH heated; have been heating.

rpaMMaTHYeCKUMU 2. was carried out; was carrying out; will carry out;
SIBJICHUSIMU, will have carried out; will have been carried out.
XapakTepHBIMUA IS 3. refined; is refined; is being refined; were refined;
npohecCuOHANBHOM were refining.

peun. Kateropus 4. determine; is determining; IS determined;
«3asor» determined; was determined.

5. was used; are being used; used; are used; is being
used.




®opma TeKy1ero

Pasyien/ Tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3a1aHuil 111 TEKYLIEro KOHTPOJIS
YCIIEBAEMOCTU U YCIIEBAEMOCTH U
JCITUIIIHBI o N
IIPOMEXYTOYHOU IMPOMEKYTOUHOHU aTTECTAllUN
aTTecTanuu

Ilepeseoume cnedyrouue npeonodcenus.
Oopamume enumanue Ha GyHKYUU UHGUHUMUBA U
UuH@uHUmMuUBHBIE 000POM L.
Another factor to be considered is the problem of
productivity. To facilitate effective action, a serious
problem should be defined in terms of the data that
must be collected. Many companies expect the
employee to obtain his education during evening
hours. A few years ago, most manufacturers were not
likely to acknowledge that impregnation was a reliable
way to seal porous cast or powder-metallurgy parts.

2. Mos Oyaymas

Kapbepa.

2.1. PazBuTre|BribopouHnslii onpoc.  |Answer the questions.

YMEHHIA H HAaBBIKOB 1. Why is it important to ensure a safe working

YTEHMS, IHCbMa II0 environment?

TEeMe «OCHOBHBIE 2 Which law regulates workers’ welfare in the United

cepbl NpUMEHEHHSA Kingdom?

Moeii 3 What does the Act define? 4 What are the duties of

CHEeUAIBLHOCTH. employers?

Oxpana Tpyna m 5 Why is it important to provide employees with

pa6ouee MecTo adequate training?

CIIenuaJIucTa»

Translate from Russian into English

1. YenoBex MOXKeT NOJABEPrarbCs CIEAYIOLIUM
OMACHOCTSIM Ha paboueM MecTe.

Ocnennenne BOIbTOBOM 1yToM.

3. OKor pacIIaBICHHBIM METAJIOM.

N

4. TlopakeHHE OHIIEKTPHUECKUM TOKOM B CIydae
OTCYTCTBUSl WJIM HEHMCIPAaBHOCTH 3a3€MJICHUS
Tpanchopmaropa.

5. Jlo Hauasa paboThl pabOUMil JOIKEH:

TOJIOBHOW  yOop,
IIUTOK WJIH

6. Hamets crmemomexnay w
NPUTOTOBBTE 3AIUTHYI) MACKY,
OYKH.

7. Ypanuth ¢ paboyero mecrta MOCTOPOHHUE H
HEHY)KHbIE 111 pa0OThI IPEIMETHI.

8. YOeautbcs, 9To BONM3M MecTa pabOTBI HET
JIETKOBOCIUIAMEHSFOILIMXCS. MaTEPUATIOB.

2.2. Pa3BuTHe HaBLIKOB

VYerHbIT omnpoc

Use your active vocabulary and prove that you
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®opma TeKy1ero

KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 111 TEKYIIETO KOHTPOJIA
Paznen/ Tema P PHMEPHL 33 g yu p
yCIIEBAEMOCTHU U yCTIEBAaEMOCTH U
JCITUIIIHBI o N
IMPOMEKYTOYHOU IPOMEKYTOYHOU aTTeCTaIuU
aTTecTanuu
TOBOPCHUS can be a professional. Tell us about your positive and
«IIpodeccnonaibHbIE negative qualities. Will they help you to find a good
KOMIIETeHI[HH job?
Oyayiuero
CIENHATHCTA

2.3 Pa3BuTHE HABELIKOB

mUchMa 1O  TEMeE
«YceTpoiicTBO Ha
paoory.
IIpoxoxnenue
codecenoBaHus.

JleoBasi ITHKA»

Br16opounblii onpoc

Put the parts of the Letter of Application in the
correct order

1. September 1, 2018

2. Thank you for your time and consideration. |

look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

3. | can be reached anytime via email at
john.donaldson@emailexample.com or by cell
phone, 909-555-5555.

Sincerely, John Donaldson

5. | am writing to apply for the programmer

position advertised in the Times Union. As
requested, | enclose a completed job
application, my certification, my resume and
three references.

The role is very appealing to me, and | believe that my

strong technical experience and education make me a

highly competitive candidate for this position. My key

strengths that would support my success in this

position include the following:

&

e | have successfully designed, developed and
supported live-use applications.

o | strive continually for excellence.

o | provide exceptional contributions to customer
service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a
comprehensive  understanding  of the  full
lifecycle for software development projects. | also
have experience in learning and applying new
technologies as appropriate. Please see my resume for
additional information on my experience.

6. George Gilhooley
Times Union
87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065
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®opma TeKy1ero

METPUYECKUX EIUHULL

Paszen/ Tema KOHTPOJIA [Tpumepsl 3aganuii 111 TEKYIIEro KOHTPOJIS
T e — yCIIeBa€MOCTU 1 yCHeBaer)CTI/I u
IIPOMEXYTOUYHOUN MIPOMEKYTOUHOH aTTECTaIluU
aTTecTalnuu
7. John Donaldson
8. Sue Circle
Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com
9. Dear Mr. Gilhooley,
3. OcHOBBI
npogeccuoHAIbLHOM
KOMMYHHUKAIIUH
3.1 Passutue|IIpoBepka Find the following words and word combinations in
HaBBIKOB 1IepeBo/ia |[MMCbMEHHBIX 3a1aHuil |the text:
po(hecCHOHATLHOM CBoiicTBa METANIOB, KPUCTAJUIMUECKasi CTPYKTYpa,
JIEKCHKH, dbopmym, pasmep 3epeH, ¢dopma 3epeH, 3aKajlKa,  OTXKWT,

BOJIOYUCHHEC, IIPOKATKA, KOBKA, SKCTPY3Ud, YCTAJIOCTb
MeTaJlIa, IMMOJI3YyUeCTh METaJllla

Explain in English the meaning of the following
words:

malleability, crystalline structure, grains, heat
treatment, alloying, creep

3.2. Pa3BuTHEe HaBLIKOB

YTCHUA TCKCTOB 110
CHenuaJIbHOCTH u
bi (S (0):16)7
KOPPECIIOHICHIIUH.

VYceTHBII onpoc

Translate into English:

1. Metamibl — TJIOTHBIE MaTepUajabl MOTOMY, YTO
MEXIy aTOMaMHU B METaJIJIaX MaJIO€ pacCTOSTHUE.

2. Metayimel UMEIOT KPUCTALTUYECKYIO CTPYKTYPY
13-3a IPABUJIBHOTO PACIIOIOKEHUSI aTOMOB.

3. YUem MeHbIIIE 3€pHA, TEM TBEPIKE METAILIL.

4. 3akanka v OTXKUT U3MEHSIOT PopMy U pa3Mep 3epeH
B MeTaJuIax.

5. JlerupoBaHue H3MEHSET CTPYKTYPY 3€pPEH U
CBOICTBa METAJJIOB.

6. Merann nedopmupyercs U paspyliaeTcs Hu3-3a
YCTaJOCTH U MOJ3YYECTH.

3.3. Pa3BuTue HaBBIKOB
UChMa.

AHHOTHpOBaHHE u
pedepupoBanue
TEKCTOB o

IIposepka
MIACBMEHHBIX BOIIPOC

CHEHUAIILHOCTH.

Translate the text.
Write an abstract of the text.
Write the key statements of the text.
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HEMELIKU# AA3bIK

dopma TeKy1ero
Paszen/ Tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3a1aHuil 111 TEKYILIEro KOHTPOJIA
T YCIIEBaeMOCTH U yCIeBaEMOCTH 1
IIPOMEKyTOYHOU IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU
arrecraluu
1. Cdepa Oyayuei
npogdeccuoHaTIbLHOM
AeATeJIbHOCTH
1.1. PasButme ymenuii wul|llpoBepka Welche Merkmale zeichnen einen guten
HaBBIKOB IHCbMa IO TeMe:|IMCbMEHHBIX pa0oT  |Ingenieur aus? Wiihlen Sie die entsprechende
«Uctopus pa3BHUTHS |. Antwort und schreiben Sie, warum Sie sie
npodeccun " gewdhlt haben.

npogeccHOHaIbHOH cepbl»

Ein guter Ingenieur:

-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;

-ist in der Lage, technische Systeme und Geréte
nicht nur im Teilen, sondern systemiibergreifend
Zu verstehen;

-arbeitet stets zielorientiert;

-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung
bedacht;

-verfligt iiber betriebswirtschaftliches
Verstandnis;

- zeigt soziales Engagement;

- sein Handeln ist gepréigt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschatft.

1.2. PazButne HaBBLIKOB
YTEHHUSI TEKCTOB IO TEME.
«CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTHHI
U TNEepPCHeKTUBbI Pa3BUTHA

Bb10opounslit orrpoc

Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes.

npodgeccuu u

npogeccHOHATbHOH cepbi»

1.3.  Pa3BuTuMe  HaBBIKOB|YCTHBII ONpOC Erstellen Sie eine PowerPoint Prisentation
TOBOpPEHUS o TEMe zum Thema

«MuposBbie BeAylIue wBMW, ,,Siemens*, ,,Apple*

NpeanpusiTusd M1 KOMIIAaHUM
npogecCHOHATBHOH cepbl»

1.4 Pa3Butme ymeHud WU
HaBbIKOB OIIEpUPOBAHUSA
OCHOBHBIMH
rpaMMaTHYE€CKUMHU
SBIIGHUSIMH,  XapaKTEePHBIMU
115 Tpo(heCcCHOHAIBHON peyn.
Kareropus «3anor»

ITpoBepxka
BBIIIOJIHCHUS
rpaMMaTH4YECKUX
YIIPa)KHEHUN

Bilden Sie die Siitze in Passiv

1. Die Entdeckung von neuer Eigenschaften der
Stoffe iibt einen grossen Einfluss auf die
Menschheit aus

2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im
Jahr 1824.

3. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue ldeen und Erfindungen in neue
Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren
umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden und




Paznen/ Tema
JCITUIIIHBI

dopma TeKyIero
KOHTPOJIA
yCIIEBA€MOCTHU U
MIPOMEKYTOUHOM
aTTecTanuu

[Tpumepsl 3a1aHui 4711 TEKYILIETO KOHTPOJIS
yCIIEBAEMOCTHU U
IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU

den Markt durchdringen.

2. Mos Oynymiasi Kapbepa.

2.1. Pa3Butue yMmeHHHd U
HABBIKOB YTEHUs, IIUCbMA IIO
TeMe «OcHOBHBIE cdepbl
NPUMEHEeHUus Moeii
CHeUuaAJIbHOCTH. Oxpana
Tpyaa u padodee MecTO
CrenuaJInucTa

Bei6opounslii onpoc,
poBepKa
MUCbMEHHBIX padoT

Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie gut kennen Sie sich mit dem
Arbeitsschutz aus? 2. Warum ist Arbeitsschutz
ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
wesentlichen  Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz? 5.
Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Was sagt das
Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

Ubersetzen Sie.

1. YenoBek MOKET MOABEPraThCs CACAYIOIINM
OITaCHOCTAM Ha pa60qu MECTC.

2. OcrnenueHue BOJIbTOBOU TyToi.

3. Oxor pacruiaBiIeHHBIM METAJIJIOM.

4, HopaxceHI/Ie SJICKTPUYCCKUM TOKOM B CIIyHdac
OTCYTCTBUA UJIM HCUCIIPABHOCTHU 3a3CMJICHUSA
TpaHcopmaropa.

5. 1o Hauana paGoTsl paboOUYUil JOJKEH:

6. Hamery cmenoaexay # TOJOBHOHW yOop,
MNPUTOTOBBTC 3AIIMTHYIO MACKy, IIUTOK WU
OYKH.

7. Ynanuth ¢ pabodero mMecra MOCTOPOHHUE U
HCHYXXHbIC IJIA pa6OTLI npeaAMCTHI.
8.Ybenutbcs, uro BONMM3M MecTa padOTHI HET
JICTKOBOCINIAMCHA IO XCS MAaTCPUATIOB.

2.2.  Pa3Butme
TOBOPEHUS
«IIpodeccnonanbHbIe
KOMIIeTEeHI[UH Oyayuiero
CIeUATNCTA

HAaBBbIKOB

VYceTHbI onpoc

Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen

1. Wer muf die Verantwortung fiir den
Arbeitsschutz und die Forderung der Gesundheit
tragen?

2. Welche besonderen Mafnahmen
Arbeitsschutz und zur Férderung

der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfiihren?

3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der
Arbeit tun?

zum
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dopma TeKyIero

KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 111 TEKYIIETO0 KOHTPOJIA
Paznen/ Tema P PHMEPBL 337 8 yu p
yCIIEBA€MOCTHU U yCIIEBaEMOCTH U
JCITUIIIHBI o o
IIPOMEKyTOUYHOU IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU
aTTecTanuu
2.3  PasBurme  HaBblkoB| BriOopounsiii orpoc |[Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in
UChMa 1o TeMe richtiger Reihenfolge ein.
«YcrpoiicTBO Ha padory.
IMpoxo:xnenne 1. Ihr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
co0eceqoBaHM. JlenoBasn 2. LAM.
ITHKA» Internationale Angelgerite

Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..

3. Mit freundlichen Griflen
Hermann Hecht
(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,
5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit gro3em Interesse habe ich lhre Anzeige in
der SZ vom 26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir
Ihre Einkaufsabteilung einen Zentraleinkéufer.
Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe
ich alle Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter
Speditionskaufmann war ich bereits einige Jahre
im Import-Export- Bereich einer Mobelfirma
tatig. Dabei konnte ich auch Erfahrung in der
Einkaufsabteilung sammeln, wo Gesprache mit
auslédndischen Lieferanten hdufig auf Englisch,
aber auch auf Franzosisch oder Italienisch
gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne mit
Angeln be-schéftige, habe ich mir auch einige
Kenntnisse iiber Fische und Anglerausriistung
angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto
8. Uber eine Einladung zu einem

Vorstellungsgespriach wiirde ich mich sehr
freuen.




dopma TeKyIero

KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 111 TEKYIIETO0 KOHTPOJIA
Paznen/ Tema P PHMEPBL 337 8 yu p
yCII€eBaeMOCTU U yCIIEBAEMOCTH U
JCITUIIIHBI o o
IIPOMEXYTOYHOU IPOMEKYTOYHOM aTTeCTallU
arrecrauuu
3. OcHOBBI
npogdeccuoHaIbLHOM
KOMMYHHUKAIIUH
3.1. Pasutrue HaBbikoB|[IpoBepka Ilepeeeoume cnedyrwujue mepmunul

nepeBojia npoQeccuoHaITbHOM
JICKCHKH, bopmyo,
METPUYCCKHUX CAUHHMI

IIMCHbMCHHBIX Sa,Z[aHI/Iﬁ

Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton,
Produktionsautomatisierung,
Transporttechnologie, Logistik, Multiplikation,

Division, Meter, Zentimeter, Kilogramm, Pfund

3.2.  PasBurue  HaBbikoB|BriOopouHsii onpoc |Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht.
YTEHUS TEKCTOB o a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste ersetzt.
CIICIHATIBHOCTH. b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.
c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und
Papier.
d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die
Plastproduktion.
e) Die gegenwirtig zur Verfligung stehenden
Plaste haben keinen Nachteil.
3.3. PasBurue  HaBbikoB|[IpoBepka Schreiben Sie die Annotation
IIucbMa. AHHOTHpOBaHI/Ie U | IIUCBbMCHHBIX pa60T

pedepupoBaHre TEKCTOB 10

CIICIUAaJIbHOCTH.




®PAHIIY3CKHUM A3BIK

dopma Teky1ero

KOHTPOJIA [Ipumepsl 3aganuii 111 TEKYIIETO KOHTPOJIS
Pazgen/ Tema P pHmep y p
yCIieBaeMOCTU U yCIeBaeMOCTH U
JUCIUIIIHEI o N
IIPOMEXYTOYHOU MIPOMEKYTOUHOM aTTECTalluU
arrecTauuu
1. Cdepa Oyayiuei
npodeccuoHaILHOM
AeSITeIbHOCTH
1.1. Pa3Butme ymenuii wu|llpoBepka Associez a chacun de ces titres de poste

HaBBIKOB IIMCbMa II0 TEMC:

MUCHbMEHHBIX padoT

d’ingénieur son profil décrit ci-apres: 1.

«HUcTopus pa3BuTHA |. Ingénieur industiel,; 2. Ingénieur civil; 3. Ingénieur

npogeccuu U agronome.

npodgeccHOHATbHOM Q) tee

chepn» 11 est spécialiste des Eaux et Foréts, il a en chargel
un service qui gere des milliers d’hectares de
foréts. Toutes les décisions lui reviennent : il
planifie, il établit des plans de gestion des foréts et
il encadre les techniciens qui, eux, agissent sur le
terrain.
B) e
Il détermine le moment, 1’ordre et la maniére
d’exécuter ’ensemble des taches sur la chaine de
production. Ce, en fonction de 1’évolution de la
demande des articles, des délais de livraison et de
la disponibilité des matieres premicres.
C) vt
Il est formé dans le sens de concevoir, réaliser et
gérer des aménagements, des infrastructures et des
systémes, au service de I’homme et de la société. Il
réalise des batiments (pour I’habitat, le commerce,
I’administration et I’industrie), des voies de
communication et des équipements énergétiques.

1.2. PasButue HaBbIKOB| BriOopounslii onpoc |Exposez en bref le texte.

YTEHHUSI TEKCTOB IO TEME.

«CoBpeMeHHbIE

TeXHOJIOTHH |

MEePCHeKTHBbI  Pa3BUTHSA

npodgeccuu U

npogdeccuoHaILHOI

chepbi»

1.3. PasButue  HaBBIKOB|YCTHBIH OMPOC Préparez la PowerPoint presentation sur un des

TOBOPEHUS o TeMe themes: “Renault”, “France  Télécom”,

«MuposBbie BeaylIue “Peugeot”, “Alcatel-Lucent”, “Air Liquide”,

NpeanpusATHS 1 KOMIIAHUH “Apple”, “Siemens”.

npogdeccuoHaIbLHOM

chepbi»

1.4 Passutne ywmenmii u|llpoBepka Mettez les phrases en forme passive.

HaBBIKOB OIIEPUPOBAHUS | BBIIOJTHEHHUS 1. Marie Curie a envoyé¢ Iréne dans les hopitaux.




OCHOBHBIMH
rpaMMaTHYEeCKUMHU
SBJICHUSIMH, XapaKTEePHBIMU
TUTSE npohecCuOHATBLHOM
peun. Kareropus «3amor»

IrpaMMaTHYECKUX
YIIPa)KHEHUN

2. Ces savants ont fait beaucoup de découvertes.
3.Paul Langevin a exer¢é sur lui une énorme
influence. 4. Iréne et Frédéric ont développé les
expériences de Pierre et Marie Curie. 5. Le
technicien chef dirige des projets qui ne nécessitent
pas la présence d’un ingénieur.

2. Mos Oynymiasi Kapbepa.

2.1. PasBurue ymeHwii u
HaBBIKOB YTEHHMS, IMCHMA 110
TemMe «OcHOBHbIE cdepbl

Bei6opounslii onpoc,
poBepKa
MUCHbMEHHBIX padoT

Répondez aux questions:
1. Qu’est-ce qu’un accident du travail ?
2. Qu’est-ce qu’un accident de trajet ?

NpUMeHeHHusI Moeii 3. Qu’est-ce qu’une maladie professionnelle ?

cnennagbHocTu.  OxpaHa Traduisez en francais:

TpyAa H padoyee MeCTO 1.PaGoTHUK MOTy4aeT 0coOyIo 3aluTy U

CHeNHNATNCTA» KOMIICHCAIHIO.
2. OH JOKEH yBEIOMUTH CBOETO paboToaaTens B
TeyeHue 24 4acoB O HECYACTHOM CITydae Ha
pabote. 3. HecuacTHblii city4aii Ha IPOU3BOJICTBE -
3TO aBapusi, KOTOpast MPOU30IILIA B TIPOIIECCE
BBITIOJTHEHUS pa0OThI TUIIOM, pPa0OTAIOIINM B
TF000M KauecTBe Ha OJHOTO MM HECKOJIBKUX
pabotonareneii. 4. JIopoKHO-TPAHCIIOPTHOE
MPOUCIIECTBHE - 3TO MPOHCIIECTBHE, KOTOPOE
MOJKET IPOU3OUTH BO BpeMsi OOBIYHON MOE3AKU
pabOTHHKA OT MECTa JKUTEIBCTBA 10 MECTa pabOTHI
1 Hao0opoT. 5. [IpodeccroHaNbHBIM cUUTAETCS
nar00oe 3aboieBaHue, 3apErUCTPUPOBAHHOE B
OJTHOM 13 TabuuIl MpodecCHOHANTbHBIX
3a00JIeBaHUH.

2.2. Pa3sButue HaBBIKOB|YCTHBIH ONMPOC En utilisant votre vocabulaire actif, essayez de

TOBOpEHUS prouver que vous pouvez étre un professionnel.

«IIpodeccnonanbHbIe Parlez de vos qualités positives et négatives.

KOMIIeTEeHIIUM  Oyayluero Est-ce qu ‘elles vous aideront-a trouver un bon

CIIEIUATNCTA» travail?

2.3 Passutne HaBbIKOB| BriOopounsiii onpoc |Arrangez les parties du lettre-type: offre d’emploi

nuchbMa o TEME a L’ANPE

«YcrpoiictBo Ha padory.

Ipoxoxknenne 2)Notre société: ... (nom et adresse de I’entreprise)

cobecenoBanus. J[lesoBasi recherche un... (détailler la ou les fonctions) pour

ITUKA» une durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra avoir... (dge) minimum
et... (4ge) au plus.

Son expérience professionnelle devra étre de...
(années) au moins et il (elle) devra étre titulaire
d’un... (indiquer le ou les diplomes reguis) ou une
équivalence.

Son salaire sera de... € bruts par mois.

Les avantages sociaux dans notre société sont:

— 13e mois,

— restaurant d’entreprise,

— prime d’intéressement.

Le (s) candidat(s) devront adresser une lettre

manuscrite, accompagnée d’un curriculum vitae




détaillé et d’une photo récente a votre agence qui
transmettra.

5) Agence ANPE

237, rue de Belleville

75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d’emploi
3)Signature manuscrite
4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements, le Directeur du
Personnel, Cédric Morin.
7) S AAG.LL
245 bd de la Villette
75019 PARIS
3. OcHOBBI
npodeccuoHaIbLHOM
KOMMYHHUKAIIUH
3.1. Pa3Butue HaBbikoB|[IpoBepka Ilepesedume cnedyoujue mepmunst
nepeBojia MUChMEHHBIX 3a1annii |La physique des nanosciences, des propriétés
npodeCcCuOHAIBHON particuliéres, le nanofil, le courant électrique,
JICKCHKH, bopmy, I’enjeu majeur, la quantification de I’électricité,

MCTPUYICCKHUX CIAWHUIL

onde-particule.

3.2. PasButne HaBbikOB|BriObopounslii onpoc |Dites si les phrases vraies ou fausses?

YTCHUS TCKCTOB o a) A I’échelle nanométrique, la matiére présente

CIICIIMAILHOCTH. des propriétés particuliéres qui peuvent justifier
une approche spécifique.
b)Les nanomatériaux n’ont pas été reconnus
comme toxiques pour les tissus humains et les
cellules en culture.
c)La nanomécanique étudie les  risques
environnementaux et sanitaires liés  aux
nanotechnologies.
d) Le courant électrique n’est plus constitué¢ d’un
flux continu d’électrons.

3.3. PazButrue HaBwikoB|[IpoBepka Faites le resumé par écrit

nuchkMa. AHHOTUPOBaHUE U
pedepupoBaHre TEKCTOB TIO
CHEINATLHOCTH.

MU CBbMCHHBIX pa60T

7  OneHo4dYHbIe

arrecranuu

cpeacrBa

ITPNJIOZKEHUE 2

IJIA  TIPOBEAEHUA TNPOMENKYTOYHOU

a) Ilnanupyemble pe3yabTaThbl 00y4eHHs W OLCHOYHbIC CPeICTBa JIsi IPOBeICHUS
NPOMEKYTOYHOM aTTecCTALMHU:




AHTJIMMCKHUH S3bIK

Koa MHankaTop
MHOVKaT DOCTUXEHUNA OueHouHble cpeacTaa
opa KOMMeTeHLUN

YK-4 CnocobeH NnpumeHATb coBpeMeHHble KOMMYHUKaTUBHbIE TEXHONOIMU, B TOM YUC/Ee Ha
nHocTpaHHOM(bIX) A3bike(ax), gna akagemuuyeckoro U npodeccuoHaNbHOro B3aumoaencTamsa

YK-4.1 YcTaHasauBaeT 1. [lpounTanTe AMANOTM M BaloOJIHUTE NpPo6essl, MCHONbL3YS
KOHTaKTbl U npenjioXXeHHBIe HUMXe PeIlJIMKHK.
AHTJIMMCKUM SIBEIK
opraHusyet
obuieHne B
COOTBETCTBUU C Dialogue 1
noTpebHoCTAMM
coBMECTHOM Susan: Oh, my god! The final exams are coming, and | still have not
eATe/IbHOCTH
A " | chosen the place to enter.
Mcnonb3ys
COBPEMEHHbBIE Jane: Let’s try to determine which profession suits you
KOMMYHMKaLMO
most of all.
HHble
TEXHOJI0TUU

C: But how can we do it?

D: It’s very easy. Then we will analyze and understand

what your future profession.
S: How do you know all this?

D: Have you forgotten? | attend psychology courses once a week. We
have recently discussed such problem.

S:

D: Yes, you will be surprised, but you are not alone to have such a
problem.

S: That calms me a little. Well, come on, let’s start.

D: working with people, with animals or with

documents?

S: I'm afraid of animals, and a little shy to communicate with people. |
prefer to work with documents.

D: Do you like children?

S: Oh, yes. | always play with children when guests come to us. | think
they like to spend time with me too.

D: Well, it became clear to me that you need to choose a profession that
relates to children, and documents. For example, an interpreter or a
school teacher.

S: Now | have something to think about. Your advice really




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

helped me, thank you!

Stop to panic. | will ask you questions, and you will honestly answer
them. Really?

What kind of work do you prefer. Well done!
Dialogue 2

1) A:Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:

a) No, thanks a lot, I’'m fed up.
b) As a matter of fact, | am.

c) VYes,|ldo.

2) A: Do you have any career plans yet?

a) I’'msure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
Yes ... I'd like to be my own boss one day.

HeMelLlKMIT SIBBIK
Dialog 1

Monika: Hallo, Karin!
Karin: , Monika! Wie geht,s?
Monika: Danke, gut! Was machst du heute Abend?

Karin: Heute habe ich viel zu tun. Tante Sabine kommt zu uns. Eigentlich
muss ich mich schon beeilen. Wiedersehen!

Monika: !

Herzlich Willkommen! Griif3 dich! Auf Wiederhéren! Leben Sie wohl!
Tschiiss!

Dialog 2




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

- Ja, bitte!

- Gehen Sie geradeaus und an der nachsten Kreuzung rechts. Dann die
nachste Stral3e links.

- An der nachsten Kreuzung rechts. Die Bank ist das groRe moderne Haus
auf der rechten Seite.

- Ist es weit?

- Danke. Auf Wiedersehen!

Kdnnen Sie das bitte wiederholen?
Wo geht es zur Deutschen Bank?
Etwa fiinf Minuten zu Fuf.
Guten Tag! Entschuldigung! Kénnten Sie mir helfen?

$paHIyB3CKMIT SBBIK
Dialogue 1

Nicolas: Bonjour, Michel!
Michel: , Nicolas! Comment ¢a va?
Nicolas: Merci, ¢a va bien! Que fais-tu ce soir?

Karin: Aujourd’hui j’ai beaucoup d’affaires. Ma tante Marie vient nous
voir. En fait, je dois me dépécher. Au revoir!

Nicolas: !

Bienvenue! Salut! Portez-vous bien! Au revoir! Bon voyage!

Dialogue 2




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

Votre ami: Allons voir le 3-D film au cinema?

Vous:

a) Avec plaisir!

b) Je n"aime pas tous les films.
c) Laissez-moi tranquille!

d) C’est folliet!

2.Bbi6epuTe pensnKy, Hanbonee COOTBETCTBYIOLLYIO CUTyaLMK o6LLeHUA

AHININCKUIA A3BIK
1. Helen: Hi, meet my friend Andrew!
Mary: .o .
a) Hello, Andrew! Pleased to meet you!
b) Very well!
c) And what is that?

d) I don’t want! I’'m very busy!

2. Helga: e .
Barbara: Oh, thank you very much, Helga! It’s so pleasant!
a) Hello! What’s the matter with you, Barbara?
b) You look wonderful! Your dress is very beautiful!
c) You should change your shoes, they don’t match this suit.

d) It’s not a good idea to wear this handbag with this hat.

3. Passer-by L: ... .

Passer-by 2: Go straight down to the traffic lights, then turn left.

a) How do you get to your office?

b) I'm lost! Help me!




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

c) Does this bus go to the centre?

d) Excuse me! Do you know where the nearest metro station is, please?
HemeuLKui a3biK

1.Kellner: Darf ich Ihnen etwas zum Trinken anbieten? Kaffee? Saft?

Sie:

a) Tee, bitte!

b) Ich hasse Kaffee!

c) Da binich!

d) Was? Ich trinke Giberhaupt nicht!

2.Lehrer: In diesem Text gibt es einige neue Worter. Student:

a) Was?
b) Wann ist dieser Unterricht zu Ende?
c) Erklaren Sie, bitte, die Bedeutung dieser Worter!

d) Hilfe!

dpaHLy3CKMii A3bIK

1.Gargon: Puis-je vous proposer quelques choses a boir? Du café? Du jus?

Vous:

a) Une tasse de the, s’il vous plait.
b) Je n"aime pas le café!

c) Me voila!

d) Vous dites? Je ne bois pas!

2. Maitre: Dans ce texte il y a quelques nouvaux mots.

Etudiant:

a) Vous dites?

b) Quand la lecon se termine-t-elle?

c) Expliquez, les sens de ces mots, s'il vous plait.

d) Au secour!




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

2. Bubepure NpaBUIIBLHEI oTBeT Ha BOMNPOCH
JIMHI'BOCTPAHOBENYECKOT'O XapakKTepa.
AHTTIMMACKUM STBBIK

1. What's the main difference between a college and a university in the
USA?

a) Colleges are smaller.
b) Colleges offer only undergraduate degrees.
c) Colleges are smaller and they offer only undergraduate degrees.
2. What’s the difference between a state (public university) and a private
university?
a) State universities are funded by the government.
b) State universities are usually larger and admit a wider range of
students.
c) State universities are funded by the government and admit a
wider range of students.
3.Who funds private institutions of higher education in the USA?

a) a)US government
b) b) They are funded from tuition fees, research grants and gifts.
CtpaHa, rae A Xusy

1) How many countries does the Russian Federation consist of?
a)2 b) 3 c)4
2) What is the state system of the Russian Federation?

a) a constitutional monarchy b) a parliamentary republic
c) the united states

3) What is the symbol of the Russian Federation?
a) arose b) a bald eagle c) an eagle
CTpaHbl U3y4yaemoro A3blKa
1. What is the Scottish national costume for men?
a) the kilt b) the tuxedo c) the bearskin
2. What is the most famous sport event in Scotland?
a) the Highland games
b) the Ccommonwealth Games
c) the Wimbledon Championship

3. What country is called a land of castles and princes?




Koa
MHAUNKAT
opa

MHankaTop
OOCTUXKEHUA
KOMneTeHuMm

OueHouHble cpeacTsa

a) England b) Northern Ireland c) Wales

HemeuLKui a3biK
1) Hochschulbildung in Deutschland ist heutzutage in den ... eingebunden.
a) Bologna-Prozess c) Berliner Prozess

b) NUrnberger Prozess d) Européischen Prozess

2) Wer bekommt Stipendien an den Universitaten Deutschlands?

a) alle Studenten c)
besonders begabte Studenten

b) auslandische Studenten d) niemand

3) Die erste Universitdt Deutschlands wurde in ... gegriindet.

a) Weimar b) Heidelberg c) KoIn
d) Hannover

CtpaHa, rae A XXunsy
1) Deutschland besteht aus ... Bundeslandern.

a) 14 b) 16 c)12 d) 10

2) Im Norden wird Deutschland durch ... begrenzt.
a) die Ostsee b) den Bodensee

c) Frankreich d) Polen

3) Der gesetzgebende Organ Deutschlands heifit ... .

a) Bundestag b) Regierung
c) Der Kurfilrst d) Landtag
CTpaHbl U3y4yaemoro A3blKa

1) Die Deutschen feiern Weinachten am ....

a) 21. Dezember b) 24. Dezember c) 31. Dezember




Koa MHankaTop
MHAUNKAT OOCTUXEHUNA OueHouHble cpeacTBa
opa KOMMeTeHLUN

d) 7. Januar

2) Das Bild ,,Selbstbildnis im Pelzrock” von ... befindet sich in der Alten
Pinakothek in Miinchen.

a) Brecht b) Cranach c)
Hundertwasser d) Direr

3) Fiur die Germanen war ... ein heiliger Baum.

a) die Kirsche b) die Espe c) die Linde
d) die Birne

dpaHuUy3CKuii A3bIK
1.Les deux premiers cycles sont destinés ...
A aux recherches
B aux études

C aux stages pratiques
2. Le troisieme cycle est destiné a la recherche...

A ala recherche

B aux études

C auxvacances
3. Les les étudiants se retrouvent toujours a I'université quand ...

Ails se sont reposés apres les études.
B ils ont passé leurs examens.
Cils n’ont pas été admis ailleurs
CtpaHa, rae A Xusy
1)La République fédérale de Russie occupe environ ....
a) une deuxéme partie de la surface de la Terre.

b) une septiéme partie de la surface de la Terre.
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c) une troisiéme partie de la surface de la Terre.

d) une cingiéme partie de la surface de la Terre.

2) Ses cOtes sont baignées par ......
a) onze mers de trois océans

b) douze mers de trois océans

c) trois mers de trois océans

d) douze mers de deux océans

3) Le plus profond lac du monde est ... .
a) le lac Ladoga

b) le lac Blanc

c) le lac Baikal

d) le lac Onega

CrpaHbl u3y4yaemoro A3bika

1. Ce sont les Champs-Elysées qui vont de la place Charles de Gaulle....
a. au Quartier Latin

b. a la place de I‘Opéra

c. a la place de la Concorde

2.Sur la rive gauche se trouve ...
a. les Grands Boulevards
b. le Quartier Latin

c. la Tour Eiffel _

3. Sur la rive droite se trouve .....
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a. 'Arc de Triomphe

b. Notre-Dame_

c. le Quartier Latin

YK-4.2 CocraBnser 1. PacnonoXxute 4actu HUKenpeacTaB/IeHHOro NMCbMa B NPaBUJIbHOM

0enosyto nopsake.
OOKYMEHTaLMIO,
cosnaer AHrNMUCKUU A3bIK
pa3finyHbie 1. January 2gth
akagemuyeckme
nnu 2. Hope to hear from you soon
npodeccnoHanb

3. Flat 14,
Hble TEeKCTbl Ha
pycckom v 8 Jefferson Street
MHOCTPAHHOM
A3blKax Nashville

NSH9 001
4. Yours,
Alex Duck

5. Dear Melanie

6. | don’t like to write long and boring letters so | stop here, but | like to
communicate with people about interesting things. | hope we’ll be able to
become good friends.

7. 've seen your ad and liked it very much. So | decided to write you. My
name is Alex. I'm 22. | like travelling very much. My hobby is basketball.
Besides, I’'m fond of reading. My favourite writer is Charles Dickens.

HemeuKui a3biK

a) Schwarzer Bér, 3 1.
b) Katharina Miller 2.
c) 30449 Hannover 3.

d) Mein Name ist Katharina Miiller, ich | 4.
bin Bewerberin an der HMT Hannover
fur den Wintersemester 2017, Fach —
Pop Gesang. Da ich mich auch an der
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anderen Hochschule in Mannheim
bewerbe, muss ich am 17.06 in
Mannheim fir die Hauptfachprifung
sein. Am diesen Tag findet aber auch
Musiktheorietest an Ihrer Hochschule
statt. Ist es moglich, den
Musiktheorietest an einen anderen
Tag mit einer anderen Gruppe zu
schreiben? Ich wiirde lhnen fiir solche
Angelegenheit sehr dankbar sein.

e) 11.06.2017 5.
f) Mit freundlichen GriRen, 6.
(Unterschrift)

Katharina Mdller.

g) Hochschule fir Musik und Theater 7.

Hannover

h) Sehr geehrte Damen und Herren, 8.
i) Eignungsprifung 9.
j) Neues Haus, 1 10.

30175, Hannover

®paHLy3CKUI A3bIK

Aubert & Cie (1)
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Code postal 75014 Paris (2)
(3) M. Jean Bertrand
(4) Etablissement  Butot

(5) 20, Rue du Rhone

A la Société de I'expéditeur
B laville d’ou vient la lettre
C le nom du destinataire

D la rue du destinataire

E la Société du destinataire

2.0npenenure, K KaKOMYy BHIY NHCbMa
NpeACTABJICHHbIN TEKCT:
AHITIHHACKHI A3BIK

a) Memo
b) CV
c) personal letter
d) inquiry letter
1. January 28"
2. Hope to hear from you soon
3. Flat 14,

8 Jefferson Street

Nashville

NSH9 001
4.Yours,

Alex Duck

5. Dear Melanie

OTHOCHUTCH HHIKe

6. | don’t like to write long and boring letters so | stop here, but | like to

communicate with people about interesting things. | hope we’ll be able to

become good friends.
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7. 've seen your ad and liked it very much. So | decided to write you. My
name is Alex. I'm 22. | like travelling very much. My hobby is basketball.
Besides, I’'m fond of reading. My favourite writer is Charles Dickens.
HemeuKui a3biK
a) die Anfrage
b) die Reklamation
c) die Bestellung
d) die Zustimmung
» ..5ehr geehrte Herr Panov,
Danke fiir Ihren Brief vom 23.Juli, 2009. Laut beiderseitiger Zustimmung
senden wir lhnen noch eine Preisliste fur T-Shirts. Wir bestatigen unsere
Zustimmung der Ratenzahlung ... ,,
dpaHLy3CKMii A3bIK
Madame, Monsieur,
J’ai I’intention de vendre mon véhicule XXX, type XY, immatriculé
(indiquer le numéro d’immatriculation), mis pour la premiére fois en
circulation le 3 juillet 2001 (voir indications de la carte grise).
Auriez-vous I’amabilité d’établir un certificat de non-gage et de me
I’envoyer dans I’enveloppe ci-jointe (joindre a cet effet une
enveloppe timbrée portant votre adresse).
A Lettre-demande
B Lettre-offre
C Lettre-commande
D Lettre-reclamation
YK-4.3 MNpepcTasnaet 1.MpouunTaiiTe TEKCT U YKAXKUTE, KAKOM YaCTU TEKCTa COOTBETCTBYeT
pe3y/bTaTbl nHbopmaumna
nccnenoBaTenbe
. AHIANICKNIA A3BIK

KOoW 1

MPOEKTHOW a) The time to choose your future profession has come.

AeATesIbHOCTH

Ha Pa3/IMyHbIX

b) I wanted to become a doctor.
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HbIX ANCKYCCUAX
Ha PYCCKOM U1
MHOCTPaHHOM
A3blKax

When you leave school you understand that the time to choose
your future profession has come. It’s not an easy task to make the
right choice of a job. I have known for a long time that leaving school
is the beginning of my independent life, the beginning of a far more
serious examination of my abilities and character.

| have asked myself a lot of times: “What do | want to be when
I leave school?”” A few years ago it was difficult for me to give a
definite answer. As the years passed | changed my mind a lot of times
about which science or field of industry to specialize in. It was
difficult to make up my mind and choose one of the hundreds of jobs
to which I might be better suited.

A couple of years ago | wanted to become a doctor. I thought
it was a very noble profession. I was good at biology and chemistry in
the 8™ and 9" forms. | wanted to help people who had problems with
health. I knew that a doctor should be noble in work and life, kind and
attentive to people, responsible and reasonable, honest and prudent. A
doctor, who is selfish, dishonest, can’t be good at his profession. |
tried to do my best to develop good traits in myself.

HemeuKui a3bik

a) Die Maus ist mit dem Computer durch ein Kabel verbunden.

b) Im Internet sind alle wichtigen Unternehmen, Firmen und Institutionen
aus der Industrie, Medien und Dienstleistungen vertreten. Die Zahl der
Internet-Nutzer steigt.

Den ersten wirklichen Computer baute 1941 der deutsche Bauingenieur
Conrad Zuse. In den USA wurde der Computer einige Jahre spéater (1944)
von Howard H. Aiken entwickelt. In den 70er Jahren wurde durch die
rasche Entwicklung der Mikroelektronik der Bau von Mikrocomputern
moglich. Mehrere Firmen produzieren Computer. Es gibt weltweit eine
Vielzahl von Spiel-, Personal-, Klein- und Multimedia-Computern. Zurzeit
gibt es auch tragbare Computer, die wie kleine Koffer aussehen.

Sichtbare Teile eines Computers werden als Hardware bezeichnet.
Software sind seine Programme und das Betriebssystem. Uber die Tasten
oder die Maus gibt man Signale ein. Die Maus ist mit dem Computer
durch ein Kabel verbunden. Wenn man die Maus hin und her bewegt,
bewegt sich auch der kleine Pfeil auf dem Bildschirm.

Mit einem Computer kann man leichter lernen. Es gibt viele
Lernprogramme in Fremdsprachen, Mathe, Physik, die das beweisen. Das
Uben mit dem Computer ist nicht so langweilig wie mit einem Lehrbuch,
weil der Computer auf richtige Antworten sehr freundlich mit einem
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Zeichen reagiert. Mit Hilfe eines Computers kann man Texte tippen,
verarbeiten, speichern und auch drucken, wenn man einen Drucker hat.

Ganz andere Kommunikationsmaoglichkeiten bietet das Internet. In der
ganzen Welt kann man jetzt mit dem Computer elektronische Briefe und
Nachrichten senden, man kann kommunizieren und Informationen
austauschen. Im Internet sind alle wichtigen Unternehmen, Firmen und
Institutionen aus der Industrie, Medien und Dienstleistungen vertreten.
Die Zahl der Internet-Nutzer steigt.

®dpaHLYy3CKUIA A3bIK
1.La famille trouve vraiment son accomplissement par les enfants.

2. La famille frangaise en fournit un exemple.

1.0n se fait souvent une idée fausse des Francais: on
s'imagine le Francais comme quelqu’un de léger qui ne respecte pas
beaucoup les régles de la vie sociale. En réalité, les Francais sont
beaucoup plus traditionalistes. La famille frangaise en fournit un exemple.
Elle est reconnue comme fondement de la société et devient méme
I'objet d’une sorte de culte.

2. La loi francgaise reconnait le mariage civil, mais la majorité des
couples célebrent encore un mariage religieux. La famille trouve
vraiment son accomplissement par les enfants. Dés son arrivée I'enfant
est I'objet des soins, et le souci principal des parents est de lui donner
une bonne éducation.

3. Depuis 1969 la loi sur 'autorité parentale reconnait les mémes
droits du pere et de la meére sur leurs enfants. Pour 'ensemble des
Francais, le mariage est un engagement a vie. Néamoins le nombre des
divorces a considérablement augmenté en France, comme partout dans
le monde.

4. Le probleme de la famille moderne c’est I'absence: le pére trop
occupé et souvent fatigué a son retour, la mere absorbée par ses taches
diverses, les enfants livrés a eux-mémes. C’'est une bonne utilisation des
loisirs familiaux - congé payé et deux jours chdmés en fin de semaine - qui
devraient permettre d’augmenter le temps passé a la maison et de
consolider la communauté familiale.

2 . BammireTe nIpenJyiokeHmnst M8 TeKCTa, nepegamume ero
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OCHOBHYI0 MIEH.
AHITINICKNH A3BIK
State System of the Russian Federation
The Russian Federation is set up by the constitution of 1993.

Under the Constitution Russia is a presidential republic. The federal
government consists of three branches: legislative, executive and judicial.
Each of them is checked and balanced by the President.

The legislative power is vested in the Federal Assembly. It consists of two
chambers. The Upper Chamber is the Council of Federation; the Lower
Chamber is the State Duma.

Each chambers are headed by the Speaker. Legislature may be initiated in
either of the two Chambers. But to become a law a bill must be approved
by both Chambers and signed by the President. The President may veto
the bill.

The President is commander-in-chief of the armed forces, he makes
treaties, enforces laws, appoints ministers to be approved by the Federal
Assembly.

The executive power belongs to the Government which is headed by the
Prime Minister. The first action of the Prime Minister on appointment is
to form the Cabinet.

The judicial branch is represented by the Constitutional Court, the
Supreme Court and the regional courts.

The members of the Federal Assembly are elected by popular vote for a
four-year period.

Today the state symbol of Russia is a three-coloured banner. It has three
horizontal stripes: white, blue and red. The white stripe symbolizes the
earth, the blue one stands for the sky, and the red one symbolizes liberty.
It was the first state symbol that replaced the former symbols in 1991.
Since 1993 the hymn of Russia was “The Patriotic Song” by M. Glinka. But
in 2000 it was changed. Now we have the hymn, that has the melody of
the former USSR hymn, but the verses to it were written a new by S.
Michalkov. A new national emblem is a two-headed eagle. It is the most
ancient symbol of Russia. It originates from the heraldic emblem of the
Ruricovitches. All these symbols are official. They have been approved by
the Federal Assembly.

HemeuKuit a3biK

Deutschland
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Die Bundesrepublik Deutschland liegt in der Mitte Europas. Sie grenzt an
zahlreiche Landern: Danemark, Polen, die Tschechische Republik,
Osterreich. die Schweiz, Frankreich, Luxemburg, Belgien, die Niederlande.
Die Grenzen der Bundesrepublik Deutschlands sind 3318km lang. Von
1945 bis 1990 bestand Deutschland aus 2 Teilen: der BRD und der DDR.
Am 3. Oktober ist der Tag der deutschen Einheit.

Die Flache des vereinten Deutschlands betragt 356755 km2. Die
deutschen Landschaften sind vielfaltig und reizvoll. Man unterscheidet
drei GroBlandschaften: die Norddeutsche Tiefebene, das Mittelgebierge
und die Alpen. Ein Drittel der Flache des Landes ist Wald. Im Siiden des
Landes liegen die Alpen. Deutschland gehort zu der kuhlgemapigten Zone
an mit den durchschnittlichen Temperaturen im Januar zwischen + 1,5
Grad C (Tiefland) und -6 Grad C (Gebirge) und im Juli zwischen +17 Grad
Grund + 20 Grad C. Bis auf den Rhein und die Elbe entspringen alle.

Hauptflisse Deutschlands entspringen in den den Mitelgebirgen. Alle
groBen Flisse flieBen von Stiden nach Norden. Ausnahmen sind die
grossen Nebenfliisse des Rheins und die Donau. Die langsten Flisse sind:
der Rhein, die Elbe, die Donau, der Main, die Weser, die Saale, die Spree,
der Neckar, die Havel, die Mosel. Alle diese Flisse sind schiffbar. Auf dem
Territorium des Landes liegen viele Seen, die sehr malerisch sind. Der
groBte von ihnen ist der Bodensee. Er ist 250 m tief und liegt in den
Alpen. AuBer Fliissen und Seen gibt es in Deutschland viele Kanale. Sie
sind fur die deutsche Wirtschaft wichtig. Die wichtigsten-Kanalen sind:
der Mittellandkanal, Dortmund- Ems- Kanal, Elbeseitenkanal,
Nord-Ostseekanal u.a.

Heutzutage leben in Deutschland 88 Millionen Menschen. Die
Bevolkerungsdichte betragt ungefahr 219 Menschen pro km2. Am
dichtesten besiedelt ist das Ruhrgebiet, der Raum Frankfurt, Berlin und in
dem Gebiet Mannheim. Die Bevolkerung wachst dank den vielen
deutschstammigen Menschen aus Russland, Polen und Rumanien. Im
Land leben und arbeiten uber 7 Millionen auslandische Mitbiirger.
Deutschland ist arm an Bodenschatzen. GroRere Vorkommen gibt es nur
an Steinsalz, an Kalisalz, an Braunkohle und Steinkohle. Die Kohle reich fur
das Land nicht aus. Erdol fordert man vor allem zwischen Weser und Ems,
nordsidlich von Hannover und stidlich von Leipzig. An denselben Stellen
fordert man auch Erdgas. Deutschland gehort zu den salzreichen Landern
der Erde. Die groBten Salzvorkommen liegen im Raum Hannover,
Hildeheim. Der Eisenabbau ist riicklaufig. Vorwiegend ist er im Gebiet urn
Salzgilter entwickelt.

®paHLy3CKUI A3bIK

La France est le plus étendu pays d’Europe occidentale, disposant
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d’une vaste zone maritime. Ses rivages cotiers de 5500 km lui donnent
I’'ouverture sur 4 espaces maritimes (la mer du Nord, La Manche, I'océan
Atlantique et la Mediterranée). La France a la superficie de 551000 km
carrés — pres d’un cinquiéme de la superficie de I’'Union europeenne — et
le relief varié. Les plaines occupant 2/3 de la superficie totale. Les
principaux massifs montagneux sont les Alpes (don’t le point culminant, le
mont Blanc est le plus haut sommet d’Europe occidentale — 4807 meétres),
les Pyrénées, le Jura, les Ardennes, le Massif central et les Vosges.

mat de la France est de trois types: océanique (a I'ouest), méditerranéen
is) et continental (au centre et a I’est). Les zones de production agricole et
liere couvrent une superficie de 45 millions d’hectares, soit 82 % du

bire metropolitain.

ssif forestier représente a lui seul 26 % du territoire et constitue le 3me

f de I’'Union européenne aprés ceux de Suede et de Finlande. La superficie
forét francaise a progressé de 35 % depuis 1945. Afin de sauvegarder et de
e en valeur le partimoine naturel de la France, I'Etat a créé 6 parcs

naux, 122 réserves naturelles. S’y ajoutent 29 parcs naturels régionaux

ant plus de 7 % du territoire. Le budget de I'Etat consacré a la protection
nvironnement a sensiblement augmenté ces cinq derniéres années.

nce a 60,9 millions d’habitants (1998), don’t 10 millions sont regroupes
a capitale — I'agglomération de Paris. Les plus grandes villes sont Marseille,
et Lille, agglomérations qui comptent chacune 1,2 millions d’habitants.

publique francaise comprend la métropole (divisée en 22 régions et 96
tements) ainsi que 4 départements d’outremer (Guadeloupe, Martinique,
ne, Réunion). S’y ajoutent 4 territores d’outre-mer (Polynésie francaise,
elle-Calédonie, Wallis-et-Futuna, les Terres australes et antarctiques

hises) et les collectivités territoriales a statut particulier (Mayotte et
Pierre-et —Miquelon).

3.MepeBeaunTe NUCbMEHHO TEKCT Ha aHIINIACKUIA A3bIK. OTBETbTE Ha
BONPOC K TEKCTY:

AHINMACKNIA A3bIK
Do you want to study English to improve your career prospects?

AHrauiickuii 11 Moelt Oyayiiei Kapbepsl

EcTp MHOTO IpeMMyIIECTB B U3yYEHUN AHTJIMMCKOTO SI3BIKA,
0COOEHHO KOTJa pedb 3aXOJUT O Ballell Kapbepe. AHMIMACKUN
OBICTPO CTAHOBUTCSI YHUBEPCAJIbHBIM SI3bIKOM, U OH HCHOJIb3YETCS BO
BCEM MHUPE BO MHOIMX pPa3JIMYHBIX OTPACIIX IMPOMBILIJIEHHOCTH.

HeszaBucuMo ot TOro, XOTHTE JIM BB paboTaTh B OM3HECE, HHKEHEPUU
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WINA ApPYrof yBJIeKaTeIbHOM 00JIaCTH, 3HAHME AHIVIMHCKOTO s3bIKa
JaCT BaM  KOHKYPEHTHOE IIPEUMYLIECTBO IEpel  APYTMMH
KaHauaaraMy. M3ydeHne aHIIIMNACKOro sA3bIKa KaK BTOPOT'O IIOMOKET
BaM paboTaTh B QHIVIOSN3bIYHBIX CTPAHAX.

Ectp MHOro crpan mo BCeMy MHpPY, KOTOPBIE HCIOJIB3YHOT
AQHTJIMICKUN S3bIK B KQUECTBE OJTHOTO U3 CBOUX O(QUIMATBHBIX WIH
IPUHATBIX S3bIKOB. DakTudecku, 54 CyBEpEHHBIX TOCYAAapCTBa
NEPEUHCISIIOT AHTJIMHCKUH SI3BIK B KauecTBe O(HUIIMAIBHOTO S3bIKa,
Britouast Cunranyp, Kenuro, MHIMIO ¥ Ipyrue MHTEPECHBIE MECTa.
W3yuas aHTTTMICKUI S3bIK, BBl OyZIeTe MIMETh BO3MOKHOCTh paboTaTh
3a TpaHULEH BO MHOTHX Pa3HBIX CTPaHax, YTO MOKET OTKPBITH MHOT'O
MHTEPECHBIX BO3MOKHOCTEMN I KAPbEPHOT'O POCTA.

HemeuKui a3bik

Mochten Sie eine Fremdsprache lernen, um Thre
Karriereaussichten zu verbessern?
WHocTpaHHBIN S3bIK Ut MOEH OynyIiel Kapbepbl

Ectb MHOro mnpeumymects B M3YYEHUH HWHOCTPAHHBIX
SI3IKOB, HAIPUMEpP, aHTJIMHCKOTO, HEMEIKOTO S3bIKOB, OCOOCHHO
KOI'Jla pedb 3aXOJUT O Ballled Kapbepe. AHITIMHCKUNA, HEMEUKUN U
JIpYTe€ WHOCTPAHHBIC S3BIKA OBICTPO CTAHOBSTCS YHHBEPCAIbHBIMU
SI3BIKAMM, W OHM MCIIOJB3YIOTCA BO BCEM MHPE, BO MHOTHX
Pa3JIMYHBIX OTPACIAX MPOMBIIUIEHHOCTH. HeszaBucumo oT TOTO,
XOTHTE JIM BBl pa0oTaTh B OW3HECE, WHXKEHEPUH WIA JIPYrou
yBJIEKaTeNbHON 00JIacTH, 3HAaHHME HHOCTPAHHOTO S3bIKa JacT BaM
KOHKYPEHTHOE TIPEUMYILIECTBO TIepea JAPYTHUMHU KaHIWJAATaMHU.
W3ydeHne aHTIMICKOTO SI3bIKa KaK BTOPOTO MOMOXKET BaM paboTaTh
B AHIVIOS3BIYHBIX CTpaHax. V3ydeHue HeMelKoro s3blKka Kak
BTOPOTO TIOMOXKET BaM pabOTaTh B HEMEIKOS3BIYHBIX CTPAHAX.
EcTb MHOrO CTPaH No BCEMY MUPY, KOTOPbIE MCNONb3YIOT aHFTUACKUIA
A3bIK B KAYECTBE O4HOM0 U3 CBOMX OPULMANBHBIX MU MPUHATBIX A3bIKOB.
dakTnueckn, 54 cyBepeHHbIX rocyapcTBa OTMEYaloT aHMIMNCKUIA A3bIK B
KayecTBe 0pMLMaNbHOrO A3blKa, BKAOYasa CuHranyp, Kenuto, MHaumto n
Apyrue nHTepecHble MecTa. M3yyasn aHIMUNCKUIA, HEMELLKUIA UK apyron
WMHOCTPaHHbIM A3bIK y Bacc byaeT BO3MOXKHOCTb paboTaTthb 3a rpaHuLel Bo
MHOTMX pPa3HbIX CTPaHax, YTO MOKET OTKPbITb MHOIO MHTEPECHbIX

BO3MOKHOCTEN A1 KapbepHOro pocTa.
®paHLy3CKUI A3bIK

Voudriez-vous apprendre une langue étrangére pour améliorer
vos perspectives de carriére?
WHocTpaHHBIN A3BIK JUTsI MOEH OyayIel Kapbepbl

Ectp MHOro mnpeumyimiecTB B H3yUY€HUU HWHOCTPAHHBIX
A3BIKOB,  HAlpHUMEp,  aHMVIMHCKOIO,  HEMELKOro  A3BIKOB,
¢bpaHIly3cKOro, 0COOEHHO KOTJa pedb 3aXOJUT O Balllel Kapbepe.
AHTIUICKIHA, HEMEKUH, (paHIly3CKUN S3BIKA OBICTPO CTAHOBSTCS
YHHMBEPCAJIbHBIMHU A3BIKAMH, U OHU HCIOJB3YIOTCS BO BCEM MUPE, BO
MHOTUX Pa3JIMYHBIX OTpacisix IpoMblluieHHOCTH. HesaBucumo or
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TOT0, XOTUTE JIK Bl paboTaTh B OM3HECe, NHKEHEPUU WU JPYroi
yBIIEKAaTEJIIbHOW 00J7acTH, 3HAHWE HHOCTPAHHOTO S3bIKA JAaCT BaM
KOHKYPEHTHOE MPEUMYIIECTBO Nepe] JAPYTMMH KaHAUAATaAMHU.
N3yuenne GppaHIly3cKOro sa3bIKa Kak BTOPOTo IIOMOXKET BaM paboTaThb
B (DpaHKOS3bIUHBIX CTpaHaX.

Ecte MHOro crpan mo BCEMY MHpPY, KOTOpPbHIE HCIOJIb3YIOT
(bpaHIly3CKHii SI3bIK B KAUECTBE OJJHOTO U3 CBOMX O(PHUIIMATIBHBIX WU
OpUHATBHIX s13bIKOB. Ha ¢paniysckom roBopsat B IlBeiinapuw,
benbruu, JlrokcemOypre, Kanane. M3ydass ”HOCTpaHHBIN SI3bIK Y Bac
OyzneT BO3MOXXHOCTh pabOTaTh 3a TPaHUIEH BO MHOTHUX DPa3HBIX
CTpaHaX, YTO MOYKET OTKPBITh MHOI'O MHTEPECHBIX BO3MOKHOCTEU
JUIsl KApbEPHOTO POCTA.

[IPHJIO)KEHHE 3
Memoduueckue ykasaHusl no op2aHuzayuu ayoumopHou u 8HeayoumopHot pabomuwl

Memodu4eckue ykasaHusi o camMocmosimeibHoll pabome 06y4arowuxcs

CornacHo yyebHoMy naaHy obbem Balueli camocToaTenbHol paboTbl coctasaseT He meHee 50 % oT
obLero KonnyecTa 4acos, OTBEAEHHOTO Ha AUCLMMNINHY, YTO crocobeTByeT 6onee rnybokomy
YCBOEHMIO M3y4aemMoro Kypca, OpMMpPOBaHMIO HAaBbIKOB UCCAeA0BaTeIbCKOM PaboTbl U yMeHUIo
NPUMEHATb TEOPETUYECKME 3HAHUA Ha NPAKTUKe.

Buapl camocToAaTenbHoM paboTbl:

®  BbIMOJIHEHWE TEKYLLMX AOMALLHUX 334aHWIA (YNparKHEeHWUs, MOArOTOBKA YTEHMA M aHaM3
COAEpP!KaHNA TEKCTOB A/1A AaNbHENLWero obCcyKAeHNA Ha 3aHATUAX U T.4.);

e paboTa c TecTamMM M BONPOCaMW AN CAMOMNPOBEPKM;

e Mouck n obpaboTka MHPopMaLMK C NCNOIb30BAHNEM MHOOPMALNMOHHO-KOMMbIOTEPHbIX
TEXHONOTUI;

Pe3ynbTaTbl CaMOCTOATE/IbHOM PaboTbl KOHTPOAMPYIOTCA NpenoaaBaTesIeM M YUUTbIBAIOTCA NPU
aTTecTtaumm (3ayet, ak3ameH). KOHTpob NpoBOAUTCA B GOpPME TECTUPOBAHWSA, ONPOCOB, NMPOBEPKU
NMUCbMEHHbIX KOHTPObHbIX PaboT U T.A4.

I. CoctaBsieHUe pe3toMe

Pestome urpaet orpoMHYIO poJib. XOPOIIIO COCTABICHHOE PE3IOME JOJKHO JIaBaTh MOJTHOE
npeJcTaBiIeHre 0 Bamiem o0pa3oBaHUM, TPYJAOBOM OIBITE M KaUeCTBaX, YTOOBI MMOTCHIIMATHHBIN
paboromarens (employer) wmor cyaute o Barmeir kBamudukamuu. OT  9ETKOCTH H
MH(OPMATUBHOCTH Pe3IOME BO MHOT'OM 3aBUCAT Barmiy maHchl ObITh NPUHATHIM Ha paboOTy WIIH
y4€0y. YacTo BMecTo cioBa “resume” (pestome) mcnoib3ytoT abopeuarypy CV (Curriculum
Vitae), uro B mepeBojie C JAThIHU 03HAYACT «XOJI KU3HMY.




Pe3tome 00BIYHO COCTOUT U3 CIAEAYIOMNX OCHOBHBIX YaCcTEH:

1. JlnuyHas nidopmaumsa / Personal information

Hanuwmnte NoNHOCTLIO CBOE MMA U GamMUAUIO, YKaxKnUTe agpec, TenedoH (C KoJoM CTpaHbl U
ropoja), 3N1eKTPOHHYIO MOoYTy.

3anomHuTe: B Poccun nmsa nuwwyT B popmate hamusnus + UMA + om4yecmao (ecau umeemcs), a B
aHr/IOroBOPSALLMX CTPaHaxX — CHavyaia MMA, MOTOM NepByto ByKkBy oT4ecTBa (ecin umeetcs) u
damumanio.

2. LUenb / Objective

34echb cnefyeT yKasaTb He TONbKO Kenaemyto f0NKHOCTb, HO U 06BbACHUTbL B OAHOM-ABYX
npeanoxeHuax, nodemy Bol — Hanbonee noaxoaallas KaHanaaTypa.

3. O6pasosaHue / Education

Hanuwwure, Kakoe (Kakune) yuebHoe 3aBeseHMe Bbl OKOHUYMAU, MPU STOM COKpaLLaTb ero
Ha3BaHMWe He NPUHATO. TakKe YKarkuTe GpaKkynbTeT / MHCTUTYT, CneumanbHOCTb, MECcAL, U ro,
OKOHYaHWsA 1 cpeaHnii bann atrecraTa.

4. OnbiT pabotbl / Work Experience unn Employment

B 3TOM NyHKTe NPUHATO YKa3biBaTb He Hosee TPEX NocneaHNX mecT paboTbl. HasBaHue
OpraHmn3aLmm, CBOIO AO0MKHOCTb M NoapasaenieHne, B KOTOpom Bbl paboTanu, HyXHO nucaTtb
NOJIHOCTbI0. TaKKe YKarKUTe CBOM OCHOBHbIE AO/IKHOCTHbIE 06A3aHHOCTM.

5. CneumanbHble HaBbiku / Special skills

B faHHOM pa3gene HeobXo4MMO yKasaTb:

v\ ypOBEHb KOMMbIOTEPHOMN PaMOTHOCTHK;

v 3HaHWe MHOCTPaHHBIX A3bIKOB M UX YPOBEHb;

v ONbIT BOMHCKOW Cy*6bl (€CNM €CTb) U UMEET I OH OTHOLLIEHME K Npeanonaraemon
pabore;

v' Hanuuune BOAMUTE/IbCKUX NPaB U OMbiTa BOXAEHUA.

6. PexkomeHgaumm / References

Kak npaBuno, cneayet npeocTaBUTb MUHUMYM Age pekomeHaaunn. OHM A0NXKHbI 6bITb OT
Ha4ya/IbHWKOB, a He OT Kossier. HyXKHO yKa3aTb KOHKPETHbIX NtoAel, KoTopble MoryT Bac
PEKOMEHA0BATb, MO/IHOCTLIO HAMNMCAB UX MMSA, LO/IKHOCTb, MECTO PaboTbl U KOHTAKTHYIO
nHpopmauymtio.

O6paseu, COCTaBJ/iIeHUA pe3tome Ha AHIINICKOM Ai3blKe

Ha donxcHocmes MApKemuHa208020 Ha4as1IbHUKa

IRINA D. SMIRNOVA
37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg



Tel. (home): + 7(095) 000-0000
Tel. (mobile): + 7 000-000-0000

E-mail: unknown@com.ru

OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy
team player capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the
company.

EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs,
Finance Academy (Moscow).

WORK EXPERIENCE:

June, 1998 - present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:

v register clients’ orders on the data base;

v analyze the efficiency of sales;

Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to maintain
the client’ data base.

September, 1995 - June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v" Development of advertising strategy of the company;
v' Copywriting advertising information;
v Clients data base administration.

Area of work: During my work for Milling Ltd | developed advertising profile for the
company, created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in
Russia.

SPECIAL SKILLS:
Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French —
fluent at the International level.

Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw,
HTML.

Clerical: Typing 20 wpm.

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.

REFERENCES: Available upon request.

O6paseL, COCTaBNEHUA pE3lOME HA  HEMELKOM fA3blKe

Lebenslauf


mailto:unknown@com.ru

Personliche Daten

Name: Iwan Iwanov
Geburtsdatum: 16.02.1979
Geburtsort: Rostov
Staatsangehorigkeit: Russische Foderation
Schulbildung
01.09.86 — 25.05.94 Allgemeinbildende Schule Ne 3 der Stadt Rostov
01.09.94 — 25.05.96 Allgemeinbildende Schule Ne 4 der Stadt Rostov
Studienzeiten

01.09.97 — 25.05.02 Studium an der Staatlichen Medizinischen Universitit zu Rostov.
Studiengang: Zahnmedizin.

Praktische Erfahrungen

03.07.2004 — bis jetzt Berufstatigkeit als Zahnarzt in der stadtischen Klinik Nr.14 der Stadt
Rostov
Sprachen Russisch Muttersprache

Englisch Fortgeschrittenenkenntnisse
05.12.2010, Unterschrift

O6pasey yenegozo pesome Ha PPAHYY3CKOM s13blKe
IVANOVA Anna

12 rue Lénine

420047 Kazan

Russie

13/8/1991

+7 917 XXX XX XX
olga@jobijoba.com

CANDIDATURE POUR LE MASTER 1 LAEI SORBONNE-NOUVELLE

EXPERIENCES

Secrétaire bilingue

(Stage)

Chambre de commerce et de I'industrie


mailto:olga@jobijoba.com

février 2013 - mars 2013 - Kazan (Russie)

- traitement administratif de dossiers

- réception des visiteurs et des appels téléphoniques
- planification des rendez-vous,

- enregistrement et gestion du courrier

- traduction ponctuelle

FORMATIONS

Langues étrangéres (anglais/francais)

septembre 2009 juin 2014

Master - Université linguistique d’Etat de Nijni Novgorod Dobrolubov - Nijni Novgorod (Russie)
Matieres principales : linguistique, civilisation, communication interculturelle

Diplome de fin d’études secondaires générales
septembre 1999 juin 2009
Niveau Bac - Ecole secondaire de Nijni Novgorod - Nijni Novgorod (Russie)

COMPETENCES
Pack Office
Adobe Photoshop
Adobe InDesign
SDL Trados

COMPETENCES LINGUISTIQUES
Russe - maternel

Frangais - courant

Anglais - courant

Allemand - scolaire

CERTIFICATIONS
DALF (Nlveau C1) - janvier 2014
TOEFL 90/120 - avril 2013

CENTRES D'INTERET
Piano (dipléme du conservatoire) - Natation (Brevet de natation100 metres en brasse)

Pe3tome AB/ISETCA YaCTblO NPOLLECCa YCTPOMCTBA Ha paboTy. Pestome 1 conpoBoauTe/ibHOE NMUCbMO
ABNAIOTCA NOE3HbIMM B NpoLecce 6U3HEC - KOMMYHUKALMK Nepes, UHTEPBbIO C NpeanonaraemMbim
pabotogatenem.



Pe3tome He A0/1KHO BbITb CAULLIKOM AJIMHHbBIM, A0/HO 6biTb XOPOLIO NPOAYMaHHbIM, HE A0/IKHO
coaep KaTb NNLHUX AeTanei.

Pestome MoOKeT 6bITb XPOHOJ/IONMYECKUM, UENEBDBIM, d)YHI-(LI,MOHaﬂbeIM nnn KOM6MHMpOBaHHbIM.
Noboe pe3tome, Kak npasunio, COCTOUT N3 cneayrowmx pasaenos:

AHKeTHble AaHHble — NoJIHOe UMA, afpec, Homep TenedoHa.
dopmynnpoBKa — YKa3blBaeTcA Lie/ib AaHHOIO 3aABAEHUS.

OOpa3oBanue — yKa3plBacTCd HAUMEHOBAaHME U  MECTONOJOXEHHE IIKOJI U
YHHUBEPCHUTETOB, TJI€ Bbl YYWJINCh M COOTBETCTBYIOUIME IaThl. YKa3bIBaeTCs KBaJM(UKAIU,
KOTOPYIO BBI TIOJTYYHIIH 11OCIIE OKOHYAHUS 00y4eHUsI.

HpO(l)eCCI/IOHaJILHaH MOATr0oTOBKA — IICPCUUCIIAIOTCA BCC BU/LL pa60T U JTOJDKHOCTEH —
OCHOBHBIX U IIO COBMCCTHUTCIILCTBY, U O6H.I€CTB6HHa$I pa60Ta. Yka3pIBaeTCsd HaMMEHOBaHUE U
MCCTOIIOJIOXKCHHUEC OpraHu3alun, Aara pa6OTBI, JOJDKHOCTBb M KPATKOC OIIMCAHHC 0053aHHOCTEH.
OOBIYHO B XPOHOJOTHYCCKOM ITOPAOKE, HAUYWHAA C nocnenHeﬁ.

HpaKTI/I'—IeCKI/Iﬁ OIIBIT — TIEPEUHUCIIAIOTCA YMCHUA, HAIIPUMEP, BOKICHUC aBTOMO6I/IH${,
HHOCTPAHHBIC A3bIKH C YPOBHEM BJIAACHHWA, YMCHUC pa60TaTI) C KOMIIBIOTCPOM U T.I.

JInuHble MHTEepechl — OOBIYHO HHTEPECYIOTCS OPraHM3aTOPCKUMH CIIOCOOHOCTSIMH U
CIIOCOOHOCTSIMU pabOoTaTh B KOMaH/IC.

Pexomenngarenn — mMeHa, aapeca, TenedOHBI 2X JIOACH, KOTOpPbIE MOTJH OBl JaTh
PEKOMEHIallMK U C KOTOPBIMH HAJI0 JOTOBOPUTHCS 3apaHee.

Pestome He f0/13KHO 6bITb A/IMHHee 1-2 cTpaHuy, ConpoBoanTeIbHOE NMMCbMO OTMNPaBAAETCA BMecTe
C pe3tome. YcnewHoe NMCbMO peLlaeT 3 3agayu:

e MpuB/ieKaeT BHUMaHUE;
e yb6exaaer, YTo NpeTeHAeHT ABAAETCA NOAXOAAWMNMN KaHAMAATYPOM ANA 3aHUMaEMON
OONKHOCTY;

®  BbI3bIBAET XKeJlaHWNE NpPpUrnacnuTb Ha co6ece,a,osaHV|e.

II. Hanvcanue conpoBOAMTE/IBHOTO MMCbMaA

Bam HeoOxoauMo HamucaTh MTUCHMO O MpUEME Ha paboTy Ha aHTJIMICKOM si3bike? Takoe
MHUCbMO HA3bIBAETCS COMPOBOJUTEIBHBIM MHCHMOM pe3toMe. COnmpoBOIUTENBHOE MHCHMO U
pe3oMe — 3TO T€ JBA TIOKYMEHTA, KOTOPBIE BbI JIOJKHBI IIEpECTIaTh B OTIE KaJApOB KOMIIAHUH,
€CJIM XOTUTE YCTPOUTHCS Ha paboTy B Hee.

Pestome — 3T0 Bama paenoBas Ouorpadusi, KOTOpas ONMCHIBAET BCE BEXH BallEro
’KMU3HEHHOTO MYTH, KOTOPbIE TaK WJIK MHAYe CBSA3AHbI C BAlIMM JEJIOBBIM OIBITOM: 00pa3oBaHue,
TPYAOBast AESITENbHOCTb, HABBIKU, TOCTHKEHUS... Ho 0 cocTaBiennn 3(pPpekTHBHOroO pe3roMe BbI
y3HaJIM U3 KOHTpoJbHOU Ne 1, a ceifuac — 0 CONPOBOAMTENHLHOM MHUCHEME (MMUCHME O MpHEME Ha
pabory).

ConpoBoauTeNbHOE MUCHMO Ha AaHIVIMHCKOM S3bIKE JIOJDKHO IMPOCTHMYJIUPOBAThH
MNOTEHIMATIBLHOT0 paboToaTeNs MPUTIacuTh Bac Ha co0ece0BaHKe, HA KOTOPOM OyJeT peraThest
BOIIPOC O MpHeMe Bac Ha paboTy. Hago moMHHTB, YTO Ha XOpOLIyI0 paboTy BCEr/a MPETEHIYeT
MHOXecTBO Jofeil. W yxke Ha srtanme orbopa pestome OyneT oTcestHa Oojbllas 4YacTh



NpeTeHAeHTOB. D((PEeKTUBHO HANMMCAHHOE COMPOBOAMTEIHLHOE MHUCHBMO YacTO CTAHOBUTCS
MIPOITYCKOM Ha COOECEeI0BaHNUE, TaXe €CITU Ballle 00pa30BaHUE U OMBIT YCTYMMAIOT IPYTHM.

COHpOBOI[I/ITeJIbHOC MMHMChMO Ha aHTJINHCKOM S3BIKE JOJIXKHO ITOKa3aThb Balllu JIMYHOCTHBIC
KaucCTBa, KOTOPBIC HCBO3MOXHO IIOHATH M3 PE3IOMC! XAPAKTCP, KHU3HCHHBLIC IICHHOCTH,
MOTHUBAIUIO, MHOTOC APYTroc, AaXC IpaMOTHOCTb U BCIKIIMBOCTD. OnbITHEIH KaIpOBUK YMCCT
YUTaTh MCXKAY CTPOK COIMPOBOAUTEIBHOI'O IIMChMaA.

B conpoBoauTensHOM nucbMe (MMCbME O MpHeMe Ha paboTy) Ha aHTJIMKACKOM SI3bIKE BbI
3asgBIIeTEe CBOeMy OyayiemMy paboTojarento, YTO Bbl XOTEIH Obl Yy HEro paboTaTh, YTO BbI
o0rnanaere BceMU HEOOXOAUMBIMHU KaYyeCTBAMH U YTO BbI MIPHIIOKUTE MAKCUMYM YCHIIUHN, YTOOBI
c/enarth npeyiaraeMyro padoTy Ha BeicieM ypoBHe. Ha camom zerne, 3To Baile 3asiBIIEHUE 0YE€Hb
BaXHO s pabortomarens. M yem oHo OyaeT MCKpeHHee, YeM SMOIMOHAIbHEEe, TeM OoJblie
IIAHCOB, YTO OHO IIPHUBJICUYET BHUMAHUE U BaC MPUMYT Ha paboTy.

OcHoB8Hble munbl conpoeodumeﬂbelx nucem K pesrome Ha aH2AULICKOM 513blKe
MoxHo BBIACIIMTD TPU OCHOBHBIX THIIA ITUCEM O ITPUCME Ha pa60Ty Ha aHTJIINNCKOM S3BIKE:

NMncbmo-3anBKa. COI'IpOBOLI,MTEJ'IbHOE NMNCbMO K pe3tome BbICbl/1aeTCA B OTBET Ha peK/1aMHOe
06bABNEHME O BaKaHCUM B cpeacrteax MaccoBoW MHd)OpMaLI,MM.

Mncemo «no cosety». ConpoBoaUTENbHOE MUCLMO U pe3toMe BbICbINAKOTCA NO COBETY APYroro
YyenoBeKa, KOTOPbIA 3HAET, YTO B OPraHM3aLMKM ecTb BaKaHCUA.

Mucbmo-passegKa. MpeTeHAeHT BbiCbiNaeT NMCbMO 0 Npueme Ha paboTy 1 peslome B
OpraHM3aLuto, B KOTOPOK OH XoTes b6bl paboTaTb, B HaAeXKAe, YTO TaM HalAeTca BaKaHCKA, «Ha yaady».

Cmpykmypa conpoeooumenbHo20 RUCOMA K Pe3loMe UIU RUCbMA 0 npueme Ha padomy
HA AH2TUTCKOM

1. Bala KoHTaKTHaa nHbopmaums

NUma n pammnnna
Appec: ropog, 061acTb, NOYTOBbIN UHAEKC
Homep TenepoHa
AZpec 31eKTPOHHOM NOYTbI
2. Jlata

Muwemcs 6 popmame - September 15, 2012 uau 8 popmame - 05 October, 2012
3. KoHTakTHaa nHbopmauma pabotoaatens (ecnm oHa ecTb)

NUma n pammnnnsa

HassaHne KomnaHuu

Apapec: ropog, WTaT, NOYTOBbIN UHAEKC

4. Tema

3TOT 3N1e€MEHT CTPYKTYPbl CONPOBOANTENBHOINO NMUCbMA MHOTAA ONYCKaeTcA.

On noACKa3pIBa€CT YHUTATCIIO IIMCbMAa TO, O 4YCM 6y,Z[CT UATH pCYb B IHUCHME: RE:
(BHI/ICBIBaCTCSI BaKaHTHas IIOJ'DKHOCTB).

Hanpumep:



RE: Office Manager
NI
RE: Administrative Assistant (#12345).

[udpsr B ckoOOYKax yKa3bIBAlOT HAa HOMEpP OOBSBICHHS O BAKAaHCHU B CPEICTBAX
MaccoBOi MHGOPMAITUH.

5. O6pawjerue
Ecnu BBI 3HAaETE NMS MEHEKEpa TI0 HaiiMy, TO Baille 0OpalieHHe JOHKHO OBITh IPUMEPHO
TaKHUM:

«Dear Mr. Johnson,»
YO6eauTech, 4TO BB 3HAETE MOJ U 3BaHKE MeHepkepa (Mr. — rocnionun, Ms. — rocmoxa, Dr.
— JIOKTOp U T.J.)

Ecnu BbI HE 3HaeTe UM MEHEKepa, TO AOMYCTUMBI CIIEAYIONINEe OOpaIeHUS:
“Dear Hiring Manager,” — yBaxkaemblit MeHeaKep Mo Hanmy,
“Dear Recruiting Team,” — poporas peKpyTUHr-komaHaa uau
“Dear (scmasnaeme umsa komnanuu) Team”, — dopoeas komanoa (maxou-mo KOMNAHUU,).
B kpaiinem cirydae, B Ka4ecTBE MPUBETCTBHUS HAMMMUIIUTE CTAHAAPTHYIO Ppasy:
“To whom it may concern” —Tomy, KOro 3TO MOXKET KacaTbCsl.

Ho, crapaiitecb u3berate 3T0il ¢pas3pl, T.K. 00€3TMUEHHOE OOpaIeHHE BBI3BIBACT Y
YeJI0BEKa HEraTUBHBIE SMOLUU.

6. [lepsvlli ab63ay sawezo conpo8odUMENbHO20 NUCLMA HA AH2AUTICKOM

B IepBOM 36331_16 COIIPOBOAUTCIIBHOTO IMUCbMaA BbI NOJKHBI YIIOMAHYTH JOJIZKHOCTH, HA
KOTOPYIO BbI IPETCHAYCTC, a4 TAKIKE COCIIAThCA Ha UCTOYHUK, U3 KOTOPOT'O Bbl Y3HAJIM O BAKAHCHUU.
HMcTOUYHHUKOM MOXKET OBITH CpeacTBoO MacCOBOM I/IH(I)OpMaI_[I/II/I, 100 YCJIOBCK, KOTOpLIﬁ 3HACT O
BAKaHCHU.

JInbo, ecnu 3TO KacaeTcs CONMPOBOAMTENBHOIO MUCbMa-Pa3BEeIKH, YIOMSHYTh O BallleM
0onbpIIOM JKeTaHWM paboTaTh HMMEHHO B JTOM opraHu3auuu. CTyneHTy, TOJIBKO 4YTO
3aKOHUYMBIIEMY WJIM 3aKaHYMBAIolleMy OOydeHHe, OMYCTUMO YIOMSHYTb 00 3TOM (akre B
nepBOM ab3alle CONpPOBOAUTENBHOTO MMChMa Ha aHTJIMHCKOM SI3bIKE.

HCpBBIﬁ a63au HC JOJDKCH NPCBBLIIIATh OJHOI'0-ABYX KOPOTKHX HpeHHOH(CHHﬁ.

Hwmwxke mnpencraBieHbl HEKOTOpBIE paclpocTpaHeHHbIE (pa3bl B IepBoM ab3are
COINPOBOJUTENILHOTO MMCbMA HA aHTJIUICKOM SI3BIKE:

o I am writing to you in replay to your advertising in ... - 4 moummy B OTBET
Ha Bamy pekjaMy B ... (B ... CpemcTBe MacCOBOM MHOoOpMaIMM) .

. I have just completed my final year at the University of ... - A
TOJIBKO YTO BaKOHYMI ... (...) YHUBEPCHUTET.

o My name is Alex and I am a final year student at the ...- Mens 30ByT Ajexc
U g CTyOeHT HNOoCJenHero Kypca... (... HMHCTUTYTA)

. My name is Alex and I am writing in response to your advertisement. - MeHsa

B0ByT AJIEKC M S HOMIly B OTBET HA Balle OOBSIBIIEHMUE.



. I was most interested to read your advertisement for ... - 4 OBUI OYEHL

BaMHTEpPECOBaH, KOoI'Za MNpOYMTasl Bamy pexKjaMy B ... (B TakKOM-TO CPEeICTBE MaCCOBOM
mHYOPMALIMI) .

° With reference to your vacancy for a ... - B CcBsS3M C Balley BaKaHCHUEMN IOJIS
... (... coeumasnmucra) .

o Please accept this letter as application for the ... position currently
advertised in the ... - [loxany¥ucra, HOPUMUTE STO MNMCEMO KAK BAasSBJIEHME HA 3aMEIEeHME
BaKaHTHOM IOJIXHOCTM ... , korTopas Orvila OOBsSBJIE€Ha B ... (B ... CpeIcTBEe MacCOBOM
MHQOPMAaLMI) .

° I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for
... at your company. - S OpUI B3BOJIHOBaH, KoInma Moy Opyr, Ixekx darnbep, pacckasajl
MHE, YTO €CTh OTKPETas BAaKAHCHUS OJS ... (... CHEMaJIMCTa) B Balel KOMIAHUNA.

7. Bropom ab3all CONPOBOIMUTEJIBHOT'O IIMCbMa Ha aHTJIMMCKOM

Onummre Bally HABBIKH, TAIAHTHI WIIHA JTOCTHKEHUS, HO HE TIepeycepAcTBylTe. Beioepure
TOJIBKO JIydlIue TpH. HOI[‘IepKHI/ITe COOTBCTCTBUEC Balllux HpO(l)CCCI/IOHaJ'ILHLIX HAaBBbIKOB
Tpe6OBaHI/I$IM npennaraeMoﬁ BaKaHCHH. HCO6XOI[I/IMO OOBSICHUTH nmo4yeMy BbI — J'Iy‘lI_HI/Iﬁ
KaHAuAaT Ha 3Ty JOJIKHOCTD.

° I’d like to give you a brief overview of my skills and experience. - A xorey
Ol maTe BaM KpaTKuy O0630p MOMX HABEIKOB M OIIBITA.

] I am hardworking, analytical and like taking initiative. - 4 Tpynosobus,
UHNOMATHUBEH ¥ ObJanaln aHaJIUMTUYHBIM YMOM.

. I believe that my skill-set matches perfectly with your requirements. - A
cuyrarn, 4To MO Haéop HaBEIKOB MIOeaJIbHO coueTaeTcsd C BalyMi TpeéOBaHI/IHMM.

. I think that my economic activities and a solid track record may be of
interest to you. - 4 gymarn, 4YTO MOS SKOHOMMUYECKAS NESTEJILHOCTE M COJIMIHEI I10CJIYXHOM
CHMCOK MOI'YT MNPENCTAaBJSTE MHTEPEC OJIS Bac.

o I’m confident that I am the employee you are seeking because I have all of
the qualifications outlined in your job posting. - S yBepeH, YTO S COTPYIHMUK,
KOTOPOI'O BEl mmere, HOTOMYy 4YTO y MEHsS Ta KBaJaudmraims, KoTopas O3BydeHa B BameMm
OOBABIICHUN .

] The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the
field in which I specialize. - 5Ta BakaHCHS NPEeNCTAaBIIET HEOOEBYAMHEN MHTEPEeC OJII
MeHS, Tak Kak OHa OTHOCHMTCS K objiacTi, B KOTOPOM S CHELMAIA3UPYICH.

. I have exceptional verbal and written communication skills. - 4 obsanamn
UCKJIOYNTEJIEHEMY Y CTHBIMY M [NUCBMEHHEMY KOMMYHWKATWUBHEMY HAaBBKAMIA.

] I have driver's license and can drive rather well. - A mMen BOAUTEJIBECKHUE
npasa M MOI'Yy HEIJIOXO BOIUTHE.

. I know that my... (such and such qualities) would allow me to make a
significant contribution to the (Company Name) team. — {4 3HaK0, YTO MOM... (TaKME—TO
KaueCcTBa) I[NO3BOJIST MHE BHECTM CYHNIECTBEHHER BKJIAH B KOMAHXYy (TakKoM—-TO KOMIIAHMM)

J I believe I possess the right combination of...(such and such
qualities)and. (such and such qualities). - YBepeH, uTO0 s 006JjIagan OTJMYHOM
xKoMOuHaIMeN. .. (TakKoro-rTo kavecTBa) M (Takoro-To kxadecTBa) .

8. 361Kﬂ}0‘4um€ﬂbellj (163(114 COnpOGOOllme./IbHOZO nucoemda Ha CIHZﬂUﬁCKO.M sA3blKe
YnoMmsHUTE CBOE pe3loMe, TaiiTe UM MOBOJ IpounTaTh ero. [lonmpocurte BhI3BaTh Bac Ha
cobecemoBaHue.

. Please take the time to review my resume. - [loxajayncTa, HauOATE BPEMsS, UTOOEI
PaccMOTpeTE MOe pe3iMe.

J I would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would
be of the greatest benefit to your company. - 4 OB C YIOBOJILCTBMEM [TOOOHAJICS C
Bamy, yTOOEI HNOHSTEL, I'HE MOM HABEKM OynyT HaubOoJiee [IOJI€3HEl IJIs Bamlel KOMIAHMM.



o As you can see from my resume, my experience and qualifications match this
position’s requirements. - Kak BB MOXETE BMIETE M3 MOEI'O PE3IMe, MOM OIBT M
KBaJIMQUKALMS COOTBETCTBYIRT TPEOOBAHMSIM 5TON BaKaHCHUMA.

° The attached resume details my extensive experience and training. - B
npuiaraeMoM pesiMe NOOPOOHOCTHM MOEero OOMMPHOI'O ONEITa M HOAIT'OTOBKM.

. At a personal meeting I would like to discuss with you how I will contribute
to the continued growth of your company.- Ilpu JMYHOM BCTpeue s xoTes Ob OOCYIUTH
C BaMy, Kak S MOI'y CocoBCTBOBATE HaJIbHEMIIEMY POCTY Bamer KOMHIaHWM.

. I can supply references from.if required. - Ecmau norpebyercs, s MOIy
IpenoCcTaBUTE PEKOMEeHOalumM U3 ... (... OpIraHM3aLMu) .

. If you agree that my qualifications perfectly match your requirements,
please call me at (111) 111-1111 to arrange an interview. - ECJM BE COIVIACHEI, YTO
MOSI KBaJIMPUKAIMS BIOJIHE COOTBETCTBYIT BammM TpebOBaHMSIM, MOXAJIYyHNCTa, HO3BOHUTE
MHe 1o Tejedpory (111) 111-1111, yuTOOEH HOI'OBOPUTECS OO0 MHTEPBEI.

9. baazodapHocmb

ITocne 3akmOYUTEIIHLHOTO 8.638.1_13. no6naroz[apI/ITe MCHCEPKEpa 110 HaﬁMy:

° Thank you for your attention. - Cnacmbo 3a BHMMAaHMUE.

o Thank you for your time.- Cnacmumbo 3a Bame BpeMs.

. I would be very grateful if you would consider my application - A Orwur Obl
oyeHp OjlarojapeH, ecJyu Bel paccMoTpuTe MOe 3asBJIEHME.

] Thank you for your help. - CnacmbosaBallyrnoMOUEs.

o Thank you for your early attention to this request. - BapaHee 6jsarozapio 3a

OBICTPEI OTBET HA MOK IIPOCEDOY.

° Thank you for your time, and I look forward to speaking with you. - Cnacmbo
3a NOTPAYEeHHOE BpEeMs, M s C HETEepIeHMEeM XIOy pasroBopa C Bawmu.

10. 3axmounTenpHas BexnuBas ¢pasa. [locne 3Toit Gppasbl cTaBUTCA 3amsTast.

e Sincerely yours, - JckpeHHe Bam,
e Yours faithfully, - C yBaxeHMeEM,
e Very truly yours, - JCKpeHHeBaill,
e Respectfully yours, - CyBaxeHMEM,
Sincerely, - C ysaxceHuem, 11. Moanucb. 3pecb NUweTcA Bawwe ums u Gamuama.

1. [IlpuMmeuvaHne
B IIpUMEYaHU N OOBIYHO BIIMCBHIBACTCS CCHLIKA Ha mpujrara€Mo€ K COINpOBOAUTEIILHOMY
MUChMY PE3IOME U/WIIH PEKOMEH 1aTeNIbHbIE MHUChMA:

. Enclosure: Resume - IIpujioxeHO: PesioMe
. Enc: Resume - Ilpmyi: PesmomMme
o Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. -

HpMJYO)KeHMe.’ pesoMe, Tpr PEeKOMEeHIAaTeJIBHEBEIX IIMCbMa M IIoTBepXIawuasd JIMIIEeH3MA.

Examples of application letters

John Donaldson
8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067



909-555-5555

john.donaldson@emailexample.com

Date

George Gilhooley
XYZ Company

87 Delaware Road

Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

| am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As
requested, | am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three
references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong
technical experience and education will make me a very competitive candidate for this position.
The key strengths that | possess for success in this position include:

| have successfully designed, developed, and supported live use applications
| strive for continued excellence
| provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full
lifecycle of a software development project. | also have experience in learning and excelling at
new technologies as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.

| can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell
phone, 909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)
John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City


mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com

Sir,
GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as
commensurate to my qualification?

| am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La
Paz, Carmen, Bohol. | am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education
at Bohol Island State University-Bilar. I can assure that 1 am diligent and flexible person and
desirous to work in every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given
the opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further
evaluation. Hope this application values your interest. | would be gladly accepting the offered
challenge with proper care.

With much gratitude, 1 wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give
this application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through
this mobile number 09484197787.

Very Respectfully Yours,
JANILO B. SARMIENTO

111. MeToanyeckne peKOMEHIAINH 110 IePEeBOAY TEKCTOB

HpI/I NEPEBOJAC TCKCTOB IOMHUTE O CICAYIOIIEM!

1. TeKcT, npegHasHayeHHbIN ANa nepeBoaa, He0H6X0AMMO PacCMaTPMBaTh Kak eguHoe
CMbIC/IOBOE LiesIoe.

2. HauuHaTb NepeBoA HaZO C Ha3BaHMA TekcTa. O4HAKO, ec/iv NepeBos 3arnaBus Bbi3biBaeT
3aTpyAHEHMA, er0 MOXKHO OCYLLECTBUTbL NOC/E NePeBOAa BCEro TEKCTA.

3. T[pexae 4em nepeBoAmnTb TEKCT, BHUMATE/IbHO MPOYTMTE €ro, CTapaschb NOHATb ero oblee
cofiepkaHue 1 HanpaBaeHHoCTb. ObpalaiiTe BHUMaHWE Ha MHTEPHaLMOHa bHbIe C/0Ba,
peanuu, aatbl U T.A4.

4. TMpounTaiiTe BECb TEKCT, MPUCTYMNaNTE K NepeBoAy OTAENbHbIX MPeaoxKeHni. NMoHATb
npes/ioXKeHue — 3HaUMT BbIACHUTb He TOJIbKO 3HAaYEHMe KaxK4oro C/10Ba, HO U YCTaHOBUTD, B
KaKoM CBA3M Haxo4ATCA APYr C APYroM C0Ba. He cneayeT BbINMCbIBaTb C/10Ba Cpasy U3 BCEro
TEKCTa, TaK KaK OAHO U TO }Ke C/I0BO YaCTO MMEET HECKOJIbKO 3HAYEH U, KOTOpPbIE He
NoAXoAAT ANS AAHHOTO TEKCTa.

5. TlepBoHava/bHbIN NepeBoa MOXKeT bbiTb A0CI0BHbLIM, 0bAeryaloWwmMm NoHMMaHme
OCHOBHOTIO CMbIC/1A TEKCTA. 3aTeM c/ieayeT NPUCTYNUTb K ero CTUAUCTUYECKOWN,
NiMTepaTypHoi 06paboTKe, AN Yero Hago NoadMPaTh CNOBA U CI0BOCOYETaHUA, Hanbonee
YeTKo nepeaaloLime CMbIC/ MepeBoAMMOro TeKCTa. MNepesod A0aKeH 6biTb TOYHbIM, a He
6yKBa/IbHbIM, LLOC/IOBHbIM. TOYHOCTb NEPEBOAA — 3TO KPATKOCTb, BbIPA3UTENbHOCTb,
JIOTMYECKas NOCNef0BaTe/IbHOCTb, YETKOCTb M3/10XKEHWA TEKCTA OPUTMHA/IA U COOTBETCTBUE
€ro HopMaMm PYCCKOro IMTepaTypPHOro A3blKa. byKBanbHbIN NepeBos cBoaAMUTCA K
MeXaHWYeCcKol NoACTaHOBKE PYCCKOro C/10Ba BMECTO aHI/IMACKOro 6e3 yyeTa ero cBaAsu B



npeanoxeHmu, 4To 06bl4HO npmnsoauT K 6eCCMbIC}1MLI,e N UCKaXXEHUNIKO CMbIC/ia
nepesoaMMOro TeKcCTa.

IIpu nepeBone nomyckaercs:

a) u3MeHeHMe NopaaKa CNoB B NPeaNoXKeHnn

b) nepeHoc oTAENbHOrO C/I0OBa M3 O4HOMO NPEA/IOKEHUS B APYTOE,

c) obbeauHeHWe aByx unu 6onee NpeasnoXKeHU B 04HO UM HaobopoT

d) pobaBneHune OTCYTCTBYIOLWIMX B TEKCTE C0B, HO TPebyemMbix MO CMbICAY CNOB U, Hao6opOoT,
onyLLeHWe OTAENbHbIX C/IOB OPUIMHANIBbHOTO TEKCTA HA PYCCKOM A3bIKE,

€) 3ameHa 04HOI YacTu peun Apyro

ITpu nepeBoie MOIB3yHTECH CIOBAPEM.
YroOsl paboTa co cioBapeM HE OTHUMaja MHOTO BPEMEHH, CIIEIyeT:

v/ X0poLwo 3HaTb andaBuUT , TaK KaK C/10Ba PacrnosioKeHbl B ahaBUTHOM NOPAAKE He TO/IbKO Mo
nepsoit byKee, HO U MO BCEM NOCNEAYIOWMM,;

v" MOMHUTb, YTO CNOBa AaHbl B MX UCXOAHOW GOPMe, T.€. rNaro/bl — B UHPUHUTUBE,
CYLWEeCTBUTENbHbIE — B 0OLEM NaJeKe, eGMHCTBEHHOM YuCae, NpunaraTesibHoe — B
NOJIOXKUTE/IbHOW cTeneHu. Moc/ie Kaxkaoro c/10Ba B C/I0Bape UCNOJIb3yeTcA COKPaLLeHME,
0603HavaloLee NPUHAAIEKHOCTb C/I0BA K ONPEAENEHHON YacTu peyu.

adjective a. npwunaratesbHoe
adverb adv. Hapeuune
conjunction Cj. Coto3
noun n CyLLLeCcTBUTENIbHOE
numeral num yncnuTenbHoe
plural pl MHOXEeCTBEHHOE YMCI0
preposition prep npeasor
pronoun pron MecToumeHne
verb % rnaron

Caeayer noMHUTH!!!

Henb3st 3m0ynotpedasts On-line nepeBomurkamu, a eCciv HCIOJIb3YeTe UX, TO HE00X0AuMa
cepbe3Has pellakTypa nepeBeaeHHoro Texcra!!!

Tak, wampumep, Google Translate (http://translate.google.com/) — 310 cucTema
CTaTUCTUYCCKOr0 MAIIMHHOTO IEPEBOJA, YTO O3HAYACT, YTO GT-cucrema He AHAJIIN3UPYET

CHUHTaKCHUC TEKCTa Ha OCHOBE KaKHX-TO CTPYKTYpPHBIX MpaBuil. OHa BeIJAaeT HauboJsiee BEpOSTHHIN
MEPEeBOJ] MPEUIOKEHHSI UITU CIIOBA, OCHOBAHHBIA HAa CTATUCTUKE HAKOIUIEHHBIX YEOBEUECKHX
NepeBoIoB. B 0CHOBe aHanM3a MpU 3TOM YacTo JIeKaT KOPOTKHUE IEMOYKH BCETO U3 HECKOJIBKHX
CJIOB. DTO O3HAYAET, UTO KOT/Ia CUCTEME HE XBaTaeT JaHHBIX JJI1 KOMILIEKCHOTO CTATUCTHYECKOTO
aHaJIM3a WIK KOTJa B sI3bIKaX OPUTHHAJA U MEePeBOjia CYIIECTBEHHO Pa3IndyaeTcs MOPSA0K CIIOB,
to GT BbImaeT TapabapmiMHy WIH MPOCTO MEPEHOCHT B IEPEBOJA T€ CJOBA OpPUTHHANA, IS
KOTOPBIX y HEe HET MePeBO/a.


http://translate.google.com/

IV. Pabota Haa, aoknagom / BbicTynaeHUEM

[oKknag, cornacHo TONKOBOMY CNOBapto pycckoro sAsbika [.H. YiwakoBsa: coobuieHne no 3agaHHoOM
Teme, C LeNblo BHECTWN 3HaHUA U3 A0NO/IHUTENIbHOM NMNTEpPaTypbl, CUCTEMATU3NPOBATbL MaTepun,
NPOUANIOCTPUPOBATL NPUMEPaMK, Pa3BnBaTb HaBbIKM CAaMOCTOATEIbHOW PaboTbl C Hay4YHOM
NUTepaTypoit, No3HaBaTeNbHbI UHTEpEeC K Hay4HOMY No3HaHMI0. TeMa A0KMaga AoMKHa 6bITb
COor/flacoBaHHa C npenoaaBaTesieM U COOTBETCTBOBaTb TeMe y4ebHoro 3aHATUSA. MaTtepuasnbl Npu ero
NoAroToBKe, AO/IHbI COOTBETCTBOBATb HayYHO-MeToAnYeCcKUM TpeboBaHMAM By3a U BbITb YKa3aHbl B
AoKnage. Heobxoaumo cobnoaaTb pernameHT, OFOBOPEHHbIN NPKU NOAyYeHUU 3aaaHuna. Manoctpaumm
[AO/MKHbI BbITb OCTAaTOYHbIMK, HO He Ype3mepHbIMU. PaboTa cTyaeHTa Haj A0KNaA0M-Npe3eHTaumnemn
BK/IlOYaET 0TPaboTKY yMeHMA camMmocToaTeNbHO 0606LaTh maTepuan 1 AenaTb BbiBOAbI B 3aKAH0YEHUN,
YMEHUA OPUEHTUPOBATLCA B MaTepuase U 0TBeYaTb Ha AONONHUTENIbHbIE BOMPOCHI CAyLllaTenei,
0TpabOoTKY HaBbIKOB OPAaTOPCTBA, YMEHWUA NPOBOANTb ANCNYT. JOKNAaAYNKU AONXKHbI 3HATb U YMETb:
coobLaTth HOBYIO MHPOPMALIMIO; UCNONb30BATh TEXHUYECKUE CPEeACTBA; XOPOLIO OPUEHTUMPOBATLCA B
Teme BCero CEMMHaPCKOro 3aHATUA; ANCKYTMPOBaTb U BbICTPO OTBEYaThb Ha 3aA4aHHble BONPOChI; YETKO
BbINOJIHATbL YCTAHOB/IEHHbIW pernameHT (He 6onee 10 MUHYT); UMETb NpeAcTaBAeHNE O
KOMMNO3ULMOHHOI CTPYKTYype A0KNaAa u ap.

CTpyKTypa BbiCTyn/ieHUA. BctynneHve nomoraeTt obecneymTb ycnex BbiCTynaeHus no ntobol
TEeMaTHKe. BCTynieHne A0NKHO COAeprKaTb: Ha3BaHWe, COOBLLEHNE OCHOBHOM UAEWN, COBPEMEHHYIO
OLEHKY NPeaMeTa U3JIOKEHUA, KPAaTKOe Nepeymc/ieHne paccMaTpPUBaEMbIX BOMPOCOB, KUBYIO
WHTEpecHyto popMy U3N0KEHUSA, aKLLEHTMPOBAHME BHUMAHUA HA BaXKHbIX MOMEHTaX, OPUrMHAbHOCTb
noaxoaa. OCHOBHan YacTb, B KOTOPOW BbICTYNAIOLMIA AOMKEH FYBOKO PacKpbITb CyTb 3aTPOHYTOM TEMBI,
06bIYHO CTPOUTCA MO NPUHLUNY OTYETA. 3aa4a OCHOBHOM YacTu — NPeACTaBUTb AOCTAaTOYHO AaHHbIX
AN TOro, YTo6bl CAyLLIATENIN 3aMHTEPECOBAIUCL TEMOW M 3aX0TE/IM 03HAKOMUTLCA C MmaTepuanamu. Mpu
3TOM JIOrMYECKas CTPYKTYpa TeOPETUYECKOro 6,10Ka He JONKHbI AaBaTbca 6e3 HarnAa4HbIX nocobuin,
ayZM0-BU3YasibHbIX U BU3YaJIbHbIX MAaTEPUAIOB. 3aK/Il04eHMe - ACHOE, YETKoe 0606LeHMe 1 KpaTKue
BbIBOZbI, KOTOPbIX BCErAa *KAYT CAyLLIATENN.

V. MoarotoBKa npeseHTaumin

MpeseHTaumaA, COrNacHoO TOAKOBOMY CNOBApPHO pycckoro asbika [.H. Ywakosa: cnocob nogauu
MHbOPMaLUK, B KOTOPOM MPUCYTCTBYIOT PUCYHKM, oTorpadumn, aHMmauma v 3syK. [na noarotosku
npeseHTaLMn pekomeHayeTca ncnosib3osatb: PowerPoint, MS Word, Acrobat Reader, LaTeX-oBcKuii
nakeT beamer. Camas npocTtas nporpamma 414 co3gaHua npeseHTaumii - Microsoft PowerPoint. Ans
NoAroTOBKM Npe3eHTaunm Heobxoammo cobpatb M 06paboTaTb HauyaNbHYO MHDOPMaLLUIO.
MocnenoBaTeNbHOCTb MOATOTOBKM Npe3eHTauuu:

1. Y&TKo chopmMynnpoBaThb LeNib NPe3eHTaLMun: Bbl XOTUTE CBOIO ayaUTOPUIO MOTUBUPOBATD,
ybeauTb, 3apasnTb KaKoW-TO naeemn uam npocto GopmaabHO OTYUTATLCS.

2. OnpeaennTb Kakos byaeT dopmat npeseHTaUunn: }XUBOE BbICTYNeHWe (Torga, CKoAbKo byaeT ero
NPOAO/IKUTENbHOCTb) MAKN 3NEKTPOHHAA PacCbl/iKa (Kakos ByaeT KOHTEKCT npe3eHTauumn).

3. OT06paTb BCHO COoA4epHKaTebHYHO YacCTb 414 NPe3eHTaLUN N BbICTPOUTb IOTMYECKYHO LENOYKY
npeacraBaeHuA.

4, Onpep,enMTb K/l04eBblIE MOMEHTbLI B COAEPHKAaHUN TEKCTA U BblAENNUTDL UX.

5. OnpefenvTb BUAbI BU3yanmsaumumn (KapTUHKK) o8 oTobpaxKeHUs nx Ha cnaingax B COOTBETCTBUM C
JIOTUKOM, Uuenbio u cneumdukoin matepumana.



6. Moaob6patb An3aitH n popmaTnpoBaTh CNarabl (KONNYECTBO KAPTUHOK U TEKCTa, UX
pacrnosioXKeHue, UBET 1 pasmep).

7. npOBepMTb BU3yaJ/ibHOE BOCNPUATUNE npes3eHTaunn. K Bugam BU3yann3aumnm OTHOCATCA
UNNKCTPpaunn, 06pa3b|, Anarpammeil, Ta6IWILI,bI.

MflﬂiOCI’anL{Uﬂ - npeacraBneHme peasibHoO CywecCcTByOWero 3apnuTteabHoOro paaa.

0O6pasbl - B OTANYME OT UAAKOCTPaUnii - metadopa. Mx HazHavyeHMe - BbI3BaTb IMOLMIO U CO34aTb
OTHOLLEHUe K Hell, BO34eNCTBOBaTb Ha ayanTopuio. C NOMOLLLbHO XOPOLLO NPOAYMAHHbIX U
npeacrtassgembix 06pa3oB, MHGOPMaLIMSA MOXKET HaZl0/Ir0 OCTATbCA B NAMATU Ye10BeKa.

Juazpamma - BU3yanmnsauma KOAMYECTBEHHbIX U KaYeCTBEHHbIX CBA3en. X MCnonb3yoT ans
ybeanTenbHOM AeMOHCTPALMN AAHHbIX, 418 NPOCTPAHCTBEHHOIO MbILWNEHMA B AOMNO/IHEHME K
Jlormyeckomy.

Tabauya - KOHKPETHbIW, HArNAAHbIN U TOYHbIA NOKa3 AaHHbIX. EE 0CHOBHOE Ha3Ha4eHuWe -
CTPYKTYpUpPOBaTb MHPOpPMaLMIO, YTO Nopoi obieryaet BOCNPUATME AAHHbIX ayAUTOPUEN.

MpaKTUYecKkne coBeTbl NO NOAroTOBKE Npe3eHTauumM roToBbTe OTAE/NbHO: NeYaTHbIN TEKCT + cangbl
+ pa3faToYHbIN MaTepuan; cnaiapl - BU3yanbHasa nogadya MHPoOpMaLMm, KOTopaa AO/KHA coaepKaTb
MWUHUMYM TEKCTa, MaKCUMYM M306pakeHNi, HECYLLMX CMbICNIOBYIO Harpy3sKy, BbIrA4eTb HAarNaAHO U
NPOCTO; TEKCTOBOE COAEPHKAHNE NPE3EHTALMMN - YCTHAA PeYb AN YTEHUE, KOTOPaa AO/XKHA BKAKOYATb
aprymeHTbl, GaKTbl, AOKa3aTe/IbCTBa M IMOLMU; PEKOMEHAYEeMOe YMCN0 cnangos 17-22; obasatenbHas
nHbopmMauma ANA npeseHTaunmn: Tema, Gamuama U MHALMAbI BbICTYNAKOLWEro; NaaH cooblieHus;
KpaTKu1e BblBOAbl M3 BCErO CKAa3aHHOIO; CMMCOK UCNO/Ib30BaHHbIX MCTOYHWMKOB; Pa3AaToYHbIA MaTepuan -
JomkeH obecneunBaThb Ty Ke ryOMHY M 0XBAT, YTO M XKUBOE BbICTYN/IEHME: NtogmM 6onblle f0BeEPALOT
TOMY, UTO OHM MOTYT YHECTU C COBOM, YemM MCUE3a0LNM U306 paXKeHUAM, CN0Ba U cnanabl 3abbiBatoTcs,
a pasgaToYHbI MaTepman OCTaeTcs NOCTOAHHbIM OCA3aeMbIM HAaNOMMWHAHMEM; PA3AaTOYHbIA MaTepuan
Ba)XHO pa3faBaTb B KOHLLE Npe3eHTaLUMK; pa3LaToOuHbI MaTepUasbl 4OKHbI OTIMYATLCA OT CNAangoB,
OOKHbI 6bITb H0o1€ee MHHOPMATUBHBIMMU.

KomnbloTepHyto NpeseHTaL Mo, CONpPoBOXKAAOLLYIO BbICTYNAEHWE AOKNaAUYNKa, yO06Hee Bcero
noAroToBMTb B Nporpamme MS Power Point. Mpe3eHTauma Kak LOKYMEHT NpeacTaBaseT coboit
noc/sef0BaTe/IbHOCTb CMEHSIOLWMX 4PYT APYyra CIalN40B - TO eCTb 3/IEKTPOHHbIX CTPAHUYEK, 3aHMMAIOLLUX
BECb 3KpaH MoHUTOpa (6e3 npucyTcTBMA NaHenel nporpammbl). Yalle Bcero AemoHcTpaumsa
npeseHTaLMm NpoeLmpyeTca Ha 60/1bLLIOM 3KPaHe, peXke — pa3gaéTtca cobpaBLUIMMCA KaK NevyaTHbIM
maTepuan. KonnyecTBo cnangoB afeKkBaTHO COAEPKAHUIO U NPOAOMKNUTENBHOCTU BbICTYNAEHUSA
(Hanpumep, AN 5-MUHYTHOTO BbLICTYNIEHUA PEeKOMEHAYeTCA UCNo/1b30BaTb He 6onee 10 chaligos).

Ha nepsom cnaﬁp,e obAsaTenbHO npeacrtaBnAeTCcA TeMa BbICTYyN/IEHUA U CBeAEHUA 06 aBTOpax.
Cnep,yrom,me Cﬂaﬁﬂ,bl MOXHO NoAroToBUTb, NCNOJIb3YyA ABE Pa3/IMYHble CTpaTeErmm NX NOAroToBKW:

1 cTpaTtervsa: Ha cnaigbl HAHOCUTCA OMOPHbIV KOHCNEKT BbICTYMIEHWA U K/lOYEBble C/10Ba C TEM,
4yTO6bI NO/IL30BATLCA UMW KaK NAAHOM 4SS BbICTYNEHUs. B 3ToM cnydyae K crnaigam npeabaBastoTcs
cneaytowme TpeboBaHMA: 06beM TEKCTa Ha Cnaige — He 6onblue 7 CTPOK;
MapKMPOBaHHbIA/HYMEPOBaHHbI CMIUCOK COAEPXUT He Bonee 7 31eMeHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKM
MYHKTyaLMKN B KOHL,E CTPOK B MAaPKMPOBAHHbIX U HYMEPOBaHHbIX CMMCKAX; 3HaYMmasa MHPopmaums
BblAENAETCA C MOMOLLbIO LBeTa, Kerns, addektos aHnmaumm. Ocobo BHUMATEIbHO HEOBX0ANMMO
NPOBEPUTL TEKCT Ha OTCYTCTBME OLIMBOK M oneyaToK. OCHOBHas oOWMbBKa Npy BbIGOpe faHHOM cTpaTernu
COCTOMT B TOM, YTO BbICTyMatoLMeE 3aMEHAIOT CBOIO pedb YTEHMEM TEKCTa CO Caiaos.



2 cTpaTerua: Ha cnaiiabl nomellaetca GpakTUYeckmii matepuan (Tabauubl, rpadukun, potorpadpum u
np.), KOTOPbIN ABNAETCA YMECTHbIM U AOCTAaTOUYHbIM CPEACTBOM HAFNAAHOCTU, MOMOIAET B PAaCKPbITUK
CTepXXHeBOW naeun BbicTynneHus. BoibpaHHble cpeacTBa BU3yanmsaummn nHbopmaumm (TabauLbl, CXembl,
rpaduKM 1 T.4.) COOTBETCTBYIOT COAEPMKAHUIO BbICTYNIEHUSA. B 3TOM ciyyae K cnaaam npesbasaatoTcs
cnepytowme TpeboBaHNA: MAKCMMAIbHOE KOIMYECTBO rpaduyeckolr HGopmaumn Ha ogHOM cnanae — 2
pucyHka (doTorpadum, cxembl U T.4.) C TEKCTOBbIMU KOMMeEHTapuamMu (He 6osiee 2 CTPOK K Kaxkgomy).
Hanbonee BarkHaa MHPopMaLmMa AOMKHA pacnonaraTbCa B LEHTPE 3KpaHa.

OcHoBHas olKnbBKa Npu BbiIbope AaHHOM CTpaTernmn — «COpeBHOBaAHME» CO CBOMM WIOCTPATUBHbLIM
MmaTepuanos (ayanTopum He NpeaocTaBAfeTcA A4OCTaTOYHO BpeMEeHU, YTobbl BOCNPUHATbL MaTepuan Ha
cnaraax). O6bluHbIN cnanga, 6e3 adpdHeKToB aHMMaLMK A0MKEH AEMOHCTPUPOBATLCA Ha IKpaHe He
meHee 10 - 15 cekyHA. 3a MeHblUee Bpems NPUCYTCTBYIOLLME HEe yCeeT 0CO3HaTb coAepKaHue cnanga.
Ecnu KaKkan-To KapTUHKa NoABMIack Ha 5 cekyHZA, a MOTOM TyT e CMEeHWIAacb APYroi, To ayauTopus
6yaeT cunTaTh, YTO AOKNAAYMK e€ noaroHseT. ObpaTHOro (No3UTUBHOIO) apdeKTa MOXKHO AOCTUTHYT,
€C/IN A0KNAaAYMK  MPOJIUCTbIBAET MHOMKECTBO CNalA0B CO C/IOKHbIMU TabanLaMM U AMarpammamu,
roBopA Npu a3Tom «BOT TyT NpUBEAEH Pa3HOro poaa 8crroMozamesibHbIl MaTepuan, Ho A ero Xxouy
NpPonNycTUTb, YTODObI HE Neperpy»KaTb BbICTYN/IeHMe nogpobHocTaAMKUY. [paBaa, Takoi Npuém aenato B
Ha4ase N B KOHYe Npe3eHTaLMm — PUCKOBAHHO, ONTUMAJIbHbIN BapuaHT — B cepeaMHe BbICTYNIeHMA.

Ecnu Ha chalife NpMBOAMTCA CIOXKHAA Anarpamma, eé HeobxoaMMo NpeaBapuTb BBOAHLIMM
cnosamu (Hanpumep, «Ha 3Tol guarpamme NPUBOAUTCA TO-TO U TO-TO, 3€NEHBIM OTMEYEHbI MOKa3aTenu
A, CMHUM — MoKasaTenn b»), ¢ Tem, UTObbI AaTb BpEMS ayaUTOPUN HA €€ PACCMOTPEHME, @ TOJIbKO 3aTem
npucTynaTb K eé€ obcyaeHuto. Kaxabli cnaing, B cpegHem A0/KEeH HaX0AUTbCA HA SKPAHE He MeHblue
40 — 60 cekyHA, (6e3 yuéTa BpeMeHM Ha C/lydaliHO BO3HMKLIEe 0bcyKaeHue). B cBsizM € 3TUM nydlle
HAaCTPOUTb MNPE3EHTALMIO HE HAa aBTOMATUYECKMI NOKa3, a Ha CMeHY C/TalnA0B CaMUM AOKNAAYUKOM.

Ocob60 TuwaTesibHO HE0bX0AMMO OTHECTUCH K OghopmMaeHUro npe3eHmayuu. Ana Bcex ciaiiaos
npeseHTaLuMm No BO3MOXKHOCTM HEOBXOAMMO MCNONb30BaTh OAMH U TOT Xe WabnoH opopMaeHUn, Kerb
— AN1A 3ar0/I0BKOB - HE MeHblLuUe 24 NYHKTOB, 414 MHPopMaLmn - He MeHee 18. B npeseHTauusax He
NPWHATO CTaBUTb NEPEHOCHI B CI0BaX.

MoaymaitTe, He OTBNEKAWTE M Bbl C/IyLLATeIei CBOEN e npe3eHTaumein? ApKue Kpacku, CI0XKHbIe
LBETHbIE NOCTPOEHMUA, U3INLLHASR aHUMALLMA, BbINPbITMBAIOWMIA TEKCT AW MANKOCTPALLUA — He camoe
Jydllee AONOJIHEHUE K HayYHOMY A0KNaay. TakKe HexenaTe/lbHbl 3ByKOBble 3GpeKTbl B Xo4e
OEMOHCTpaLMM Npe3eHTaumMn. Hannydwmnmm SBnaoTca KOHTpacTHble LBeTa GoHa M TeKcTa (6enbiit poH —
YEPHbII TEKCT; TEMHO-CUHMUI GOH — CBETNO-KENTLIN TEKCT U T. 4.). Jlyulle He CMeWwnBaTb pasHble TUMbI
wpndTOB B O4HOM Npe3eHTaumn. PekomeHayeTcs He 310ynoTpebaaTe NPonMcHbIMKU BykBamm (OHU
UYNTAKOTCA XYIKE).

HeKoHTpacTHble cnaingbl 6yayT CMOTPETHLCA TYCKAbIMU U HEBbIPA3UTENbHbIMWU, 0COBEHHO B CBET/bIX
ayautopusax. na aydwen opueHTaumm B Npe3eHTaLmMm no Xoay BbICTYMNAeHMA aydlle NPpoHYMepoBaTh
cnaiabl. ¥enatenbHo, 4Tobbl Ha cnaliAax OCTaBaMCh NoOA, He MeHee 1 CM C KaXkaoi CTOPOHbI.
BcnomoraTenbHaa nHdopmauma (ynpasasiolwme KHONKK) He A0NXKHbI Npeobnaaatb Haj OCHOBHOM
nHbopMaumeit (TekcTom, naatocTpaumamm). Micnonb3osaTtb BCTPOeHHble 3G dEKTbl aHUMaLUN MOXKHO
TO/IbKO, Koraa 6e3 3Toro He 0601TUCH (Hanpumep, NocnenoBaTe/IbHOE NoABAEHUE 3/IEMEHTOB
anarpammsl). ns aKUEHTMPOBaHUA BHUMAHMA Ha KaKOM-TO KOHKPETHOM MHPOopMaLMK cnalifia MOXKHO
BOCMO0/1b30BaTbCA /1a3€PHOMN YKa3KOW.

[narpammbl roTOBATCA C MCMONb30BaHMEM MacTepa Avarpamm TabandyHoro npoueccopa MS Excel.
[ns BBOAA YMCNOBBIX AaHHbIX UCMONbL3YETCS YNCN0BOM GOPMAT C pasgenmTenem rpynn paspsagos. Ecam



OaHHble (NoAnucK AaHHbIX) ABAAOTCA APOOHbBIMM YMCIAMM, TO YUCIO0 OTOBPArKaeMbliX AECATUYHDBIX
3HAKOB A0/IKHO 6bITb OAMHAKOBO A/1A BCEM rPYNNbl 3TUX AaHHbIX (BCEro paaa noAnucein AaHHbIX).
[aHHble N NoaNUCK He AO0MXKHbI HaKNa4blBaTbCA APYT Ha APYra U CAMBATbCA C rpaduieckumm
afieMeHTamm gmarpammbl. CTpyKTypHble Anarpammbl roTOBATCA NPU MOMOLUYM CTaHAAPTHbLIX CPeaCTB
pucoBaHuA naketa MS Office. Ecnm npu dopmatupoBaHMm cnanga ectb He0b6X0AMMOCTb
NPONOPLMOHaNbHO YMEHDBLUMTL Pazmep ANarpaMmbl, TO pasmep LWPUPTOB PEKBUIUTOB AO/IKEH ObITb
YBE/IMYEH C TaKUM PAcYeToM, YTobObl peasibHoe oTobpakeHne 06 BEKTOB ANarpamMmmbl COOTBETCTBOBA/IO
3HaYeHMAM, yKa3aHHbIM B Tabaumue. B Tabanuax He fonKHO 6biTb 6onee 4 cTpok 1 4 cTonbu0B — B
NPOTMBHOM C/lydae AaHHble B Tabanue byaeT NpocTo HEBO3MOMXKHO YBUAETb. AYENKM C HazBaHMAMM
CTPOK 1 cToN6L0B U Hanbonee 3HaUYMMble JaHHble PEKOMEHAYETCA BblAENATb LLBETOM.

TabnnyHasa HPopmauma BCTaBaAeTCcA B MaTepuanbl Kak Tabaumua TekctoBoro npoueccopa MS Word
nnn TabanyHoro npoueccopa MS Excel. Mpwu BcTaBKe Tabaunubl Kak 06beKTa U NPONopLUNOHaNbHOM
M3MEHEeHMN e€ pasmepa peasibHbl 0Tobparkaemblin pasmep WwpndTa AoKeH bbiTb He meHee 18 pt.
Tabnuvubl M gUarpaMmbl pasMeLLatoTca Ha CBETIoOM uan benom ¢oHe.

Ecnu Bbl npegnoynTaeTe BOCNO/b30BaTbCA MOMOLLbIO ONepPaTopa (YTo TOXKE BO3MOXKHO), a He
JIUCTaTb CNaiabl CAMOCTOATE/IbHO, O4YEHb MOJIE3HO NPEAYCMOTPETb CCbIZIKM Ha Cnakabl B TEKCTE A0KNAAA
(«Cnepgytowmn cnang, noxKanymcra...»).

Mocne noAroToBKM NpeseHTaumnmn HeOGXOAMMa peneTnuma BbICTyNna1eHNA.

3aKAouUTeNIbHBIM Cnang npeseHTaunu, cogeprawmii Teket «Cnacrubo 3a BHMMaHune» nnn «KoHew,
BPAA M NpUeMIEM ANA NPe3eHTaL MK, CONPOoBOXKAaloWen NybaMyHoe BbICTYyNEHNE, MOCKOJIbKY
3aBepLUeHMe NoKasa CNaingoB eLé He ABNAETCA 3aBepLeHMeM BbICTyNaeHus. Kpome Toro, Takue
cnangpl, TaK e Kak u cnang «Bonpocol?», ay6amnpytoT ycTHoe coobueHne. ONTMMaibHbIM BapUAHTOM
npeacTaBseTca NOBTOPEHME NepPBOro clainga B KOHLUE NPe3eHTaLnn, NOCKOIbKY 3TO A3ET BO3MOXKHOCTb
ewé pas HaNnoOMHWTb C/IyLIATeNAM TEMY BbICTYNIEHMA U UMA AOKNaAYMKa U MO0 NepeiiTh K BONpocam,
b0 3aBepLUNTL BbICTYMN/IEHUE.

[ns nokasa ¢aiin npeseHTaLmMm HeobxoaAnMMo coxpaHnTb B popmate «demoHcTpauma PowerPoint»
(daitn — CoxpaHuTb Kak — Tun ¢anna — OemoHcTpauns PowerPoint). B asTom cnydyae npeseHTaumn
aBTOMaTMUYECKM OTKPbIBAETCA B PEXKMME NOJIHOSKPAHHOro nokasa (slideshow) n cnywartenu nsbasneHsi
KaK OT BMAa paboyero okHa nporpammbl PowerPoint, Tak 1 OT noTepb BpeMeHU B Hayase NoKasa
npeseHTaLmu.

Mocne NoAroToBKM NpeseHTaumMn N0JIe3HO MPOKOHTPOAMPOBATL cebs BonpoCamu:

1) yaanocb v AOCTUYb KOHEYHOM Lenun npeseHTaumm (4To yaanocb onpeaenuntb, 06baCHUTb,
NPeaNoXnTb AN NPOAEMOHCTPUPOBATL C MOMOLLbIO HEE?);

2) K Kaknm 0cob6eHHOCTAM 06beKTa Npe3eHTaLMmn yaanaocb NPUMBAEYb BHUMAHNE ayauTopun?
3) He OTB/IEKAET NN CO3AaHHAA NPe3eHTaLMA OT YCTHOrO BbICTYMNAEHMA?

VI. CocraBienue anHoTauum u pedepara

AuHoTanus (0T yar. amotatio — 3ameTka) — KpaTkas XapaKTepPUCTUKA CTaThbd, KHUTH U

T.A. C TOYKHU 3pCHUA €€ HA3HAUCHU .

Heﬂb aHHomayuu - OTBET Ha BOIIPOC, O 4YE€M TIOBOPUTCA B CTarb€, T.C. OaTb 06!![66
OpeacTaBjICHUEC O CTATHE.




Cmpyxmypa annomayuu:

1. ABTOp, Ha3BaHWE, BbIXOAHbIE AaHHbIE.

N

. Tema cTaTbu (TEKCTa, KHUTK).

3. NMpo6nemaTuka, T.e. KPyr NPo6aEM UK BOMPOCOB, KOTOPbIE 3aTParMBaloTCA B TEKCTE (CTaTbe,
KHUre).

4., Appecar, T.e. TOT, 415 KOTO NPeAHa3HauYeHa cTaTba (TEKCT, KHUra).

SI3BIK AHHOTalluH AOJIDKCH OBITh JIMTCPATypHBIM, TIAKOHHUYHBIM U ITPOCTLIM.

Pedepar (ot nar. referre - gokmaapiBath, COOOIATH) - KPATKOE M3JI0KEHUE COJICPIKAHUS
cTarbu (TEKCTa, KHUTH), BKJIFOYAIONICE OCHOBHBIC CBEJICHUS WM BBIBOJABI, HEOOXOMUMBIC IS
NEPBOHAYATIHLHOTO O3HAKOMIICHHSI C HEH 1 OIpeesieHHs 11eIeco00pa3sHOCTH 00paleHus K Hell.

Llenv peghepama - OTBET Ha BOMPOC, YTO HWMEHHO TOBOPUTCS B-MCTOYHHMKE HOBOTO,
CYLIECTBEHHOTO.

Boipenstor pegpepam-0630p (cocraBnsieTcss HO HECKOIBKUM HMCTOYHHMKAM, IOCBSIIEH
OJIHOU Teme) U peghepam-pe3tome (COCTABISLCTCS M0 OJHOMY UCTOYHUKY).

Cmpyxmypa peghepama-pe3siome:

1. AsTop, Ha3BaHWe, BbIXOAHbIE AaHHbIE.

N

. Tema cTaTbu (TeKcTa, KHUMn).

3. KoMMosunuus. YkasblBaeTca U3 CKOMbKMX M KaKUX CTPYKTYPHBIX YacTei COCTOMT UCTOUHMK
(pasgensl, rnassbl).

4. OcHoBHOE copiepaHWe. M3naratoTca KOHKPETHbIEe Pesy/ibTaTbl UM BbIBOAbI aBTOPA B
COOTBETCTBUM CO CTPYKTYPOMN UCTOUHMKA (BO BBEAEHWM ..., B 1-011 mase ... U T.4.).

5. Hannume unntoctpatmeHoOro mateprana (MANKOCTPALMM, PUCYHKM, TABAULbI U T.4.).

6. Appecar, T.e. TOT, ANA KOro npegHa3HayeHa cTaTbA (TeKCT, KHMFa).

OcobeHHoCTh pedepara-pe3roMe 3aKIII0YaeTCs B €r0 OObEKTUBHOCTU. Ero sI3BIK Takxke
JIOJKEH OBITh KPaTKUM, MIPOCTHIM U HEUTPAJIbHBIM.

®passl 17151 COCTABJICHHS aHHOTAIMK U pedepaTa

|. AsTop (author), Ha3BaHue (title, name):
¢ | have read a text - A npouynTan(-a) Tekcr;
e an article - ctaTbio;

e astory - pacckas;
e an extract from the book entitled - oTpbIBOK 13 KHUIK, 03arNaBAEHHOMN «...»;

e The title of the text (article, .. ) is A.” - 3aronoBok TeKcTa (cTaTbM, ...)«...»;

’

The author of this text (article,...) is ... - ABTOp 3TOro Tekcra (ctaTby, ...) - ... (Mmsa);

It is written by ... - OH / oHa HanucaH(-a)...(umsa asTopa);

. Tema (subject, topic):

e The topic of the text (article, ...) is ... - Tema TekcTa (cTaTtby, ...)-«...»;



e The text (article, ...) is devoted to the problem (subject) of ... - TekcT (cTaTbs, ...) NOCBALLEH
npobneme (teme) ...;

1. Komnosuuus (structure):

e The text (article, ...) consists of ... paragraphs (parts, chapters) - TeKcT (cTaTbsl) COCTOUT U3 ...
naparpados (Yactei, rnas);

YacTtn nctoyHumka: introduction - BBeaeHue;

the first (second, third, ...) chapter - 1-ana (2-as, 3-8, ...) rnaBa; conclusion, end - 3akntoueHne, KoHel,;

I11.0cHoBHOe conep:xanue (contents):

In the first (second, third....) chapter (paragraph, part, ...) the author says, that... - B 1-oi1 (2-o#,
3-ei4, ...) rnase (naparpade, 4acTy, ...) aBTOP roBOPUT, YTO ...;

e draws a conclusion, that... — genaet BbiBOA, YTO ...;

- mentions / points, that ... - ymomunaeT / yka3bIBaeT, 4To ...;

e Inthe author’s opinion ... - o MHeHWIO aBTOPA, ...;

e The first (second, ...) chapter (paragraph, ...) - 1-aa (2-as, ...) rnaBa (naparpad)
e isdevoted to ... - noceAWeHa ...;

e includes information (facts) about ... - coaepxuT nHpopmaumio (pakTbl) o ...;

V. UnntocTpaTtueHbIi matepuan (illustration):

e The author supports (illustrates) his ideas (opinion, theory, ...) by picture (table, photo, ...) - ABTOp
nogxpennset (MANCTPUPYET) CBOU UAeN (MHEHUE, TEOPUIOD, ...) PUCYHKOM (Tabanuen,
doTorpadueis, ...);

e Inthe first (second, ...) chapter (part. ...) there are some (many) pictures (tables, ...)

e B 1-oh(2-oi, ...) maBse (4acTy, ...) UMeeTCA HECKONbKO (MHOr0) pUCyHKOB (Tabauu, ...);

V. Agpecar (audience):

e This text (article, ...) was meant for specialists in the field of ... - 3ToT TeKcT (cTaTbs, ...)
npeaHasHayeHa Ana cneunannctos B obnactu ...;
e This text (article, ...) is of some interest of ... - 9ToT TeKcT (cTaTbA) NpeAcTaBAAET UHTEPEC ANA ....

1. CioBa-CBS3KU:

e besides, moreover, furthermore - Kpome TOrO;

e 5o, in such a way, thus, in that way - Takum obpasom;

e therefore, hence, so, consequently - cnegoBaTensbHo;

e and so, that is why - noatomy;

® 3as,since — TaK Kak;

e perhaps, possibly - BO3MOKHO, BEPOATHO;

e most likely, probably - ckopee Bcero;

e what is more, in addition, I'd like to add that... - 6onee Toro;
e maybe - moxeT bbITb;



e «in conclusion, summing up - B 3aBepLleHue;

Evidently, it’s obvious that - oueBnaHo.

2. Jlornyeckoe 3aBepLUEHIE, BbipaeHUe COBCTBEHHOTO MHEHMS:

e I'd like to say that... - fl xoten(-a) 6bl ckasaTb, 4TO ...;

e |t seems to me that... - MHe Ka)keTca, uTo ...;

e In my opinion... - [lo MOEMY MHEHMUIO, ...;

e Tagree/disagree that... - 1 cornaceH(-Ha) / He cornaceH(-Ha), uTo ...;
e | liked/disliked the fact that... - MHe noHpaBuaoch, 4To ...;

e Allinall - B utore, B 0bwem;

e On the whole, as a whole - B uenom.

AHHOTAIIMOHHBIH nmepeBoa - BHA TEXHHUYECKOro II€pEeBOIA, 38.KJ'IIO‘18.IOH.IHI>1C$I B
COCTAaBJICHUU aHHOTAalluU OpHUI'MHAaJIa Ha APYTOM A3bIKC.

O6bem aHHOTaUMOHHOro nepeBoaa o0bblYHO cocTaBaAeT He 6onee 500 NeyaTHbIX 3HAKOB.
MpumepHana cxema aHHOTALMOHHOIO NepPeBoAa MOXKET bbITb cleayloLein:

1. MocTaHoBKa Npobsiembl.

2. MeTtogapl pelweHus npobaemsi.

3. BblaeneHue y310BbIX MYHKTOB.

4. PekomeHaaumu.

OCHOBHBIE KJIMIIE U mTaMIibl, UCITIOJIB3YEMbIC IIPU AHHOTAITMOHHOM IICPEBOC:

®pasbl A aHHOTMPOBAHMA
3aron0BOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populédr-wissenschaftlichen) Styl.
Der Artikel hat folgende Uberschrift ...

Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmanus 06 aBTope cTaThy, I'/I€ U KOTJla CTaThs OblIa OMyOIMKOBaHa.

Der Autor des Artikles ist ...
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) veroéffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008 herausgegeben.

[naBHaa naea cTaTbMm.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.



CopaepKaHue cTatby: haKTbl, UMeHa, Undpbl.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHuneocTaTbe
Darausfolgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information iiber ... und Ildsst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthalt fundierte Schlussfolgerungen.
Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.

¢°pa3b| ANA daHHOTUPOBAHUA

3aron0BOK CTaTbM Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen
(popular-wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

NHbopmaums 06 Der Autor des Artikles ist ...

aBTOpE CTaTbu, rae u
Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung

...) veroffentlicht.

Korga cTatbs 6biia
onybnvKoBaHa.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag
... 2008 herausgegeben.

lnasHasungesctatb. | Der Hauptgedanke des Artikles ist ...
Die Hauptidee des Artikles ist ...
Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu
machen.




CoaepKaHue cTaTbu: Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

$aKTbl, UMeHa,
UMPpbL. Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MHeHue o cTaTbe Daraus folgt ...
Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthalt wertvolle Information Uiber ... und lasst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen
Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthalt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer
zu verstehen.

OcHoBHasi HHPOPMANHS, COAEPKAIAACH B TEKCTe, BbIPAKAECTCHA ¢ MOMOIIBIO, TAK
Ha3bIBaeMbIX (pa3-Kiulle, KOTOPbIe HYKHO YMeTb HCHOJIB30BATH IPH COCTABJICHHH
anHorauuu. Hanbosee pacnpocrpaneHHbIMH (pasaMu-KJIHIIE SIBJASIOTCA CJeAyHOIIHe:

o Introduction (BseaeHue)

Le texte porte le titre - TekcTHa3biBaercs - L auteur du texte est ... - aBTopTekcra ... - Le
texte est tiré de...- TekctB3aTu3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s’agit de -
BTEKCTEPEUBUIETO ...

o Ladémarchedel’auteur — xop paccy»kaeHuii aBTopa

L’auteurabordeunprobléme — aBrop 3aTparuBaer npoonemy; L’auteurparledeqch — aBtop
TOBOPHT 0 4eM-1100; L ’auteurdécrit — aBTOp ONMCHIBaET;

o L’analyse d’une situation — aHan13 cuTyaumm

L’auteur étudie — aBTopm3yuaer; L’auteur examine — aBtoppaccmarpuBaet; L’auteur
explique les causes — aBTOpOOBSICHACTIIPUIUHBL;




IV. L’a mise en valeur d’une idée, d’un argument — BbIAEICHHEKAKOWITHOOUICH,
aprymenTa L’auteur note que — aBropormeuwaer, uro ... ; L’auteur fait remarquer que —
aBTOpYKa3bIBaeT, uto ... ; L’auteur souligne que — aBTopnoguepkuBaer, 4To ... ; L’auteur met en
valeur — aBTopBbIIEISET ... |

o Laprésentationd’uneidéesecondaire — nsnoxeHueBTopocTeneHHoMMaeu

L’ auteur mentionne qch — aBropynomunaer; L’auteur signale gch — aBropcoo6iaer;

o Laprisedepositionoudeladéfensed'unethése — onpegeneHne cBoero OTHOLWEHUA NN
3aliMTa CBOEM TOUYKM 3peHus

Je pense, crois, estime que — s xymato, mojararo, cumraro; L'auteur affirme que — asrop
yrBepkaaet; L'auteur considére que — aBTop cumTacT;

o L’approbation —ogobpeHue

L auteur est d’accord avec — aBropcoriacercuem-an00, ckeM-1u60; L’auteur se prononce
pour gch — aBTOpBBICKA3bIBACTCSA3A ... |

o Laconcession —ycTynka

L’ auteur admet — aBropmomyckaet; L’auteur reconnait, avoue — aBTOpIpU3HACT;

o Lacritiqueoulerejetd'unethése — KpUTUKa NN OTKNOHEHUE TOYKN 3pEHUA

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTop BBIIBUTACT PE3KUE aPTYMEHTBI
npotuB uaew; L'auteur démentit une affirmation — aBTop onpoBepraer yrBepiacHue;

X. La proposition d’une solution — npemnokeHnepeIeH s

L’auteur recommande — aBroppexomenayet; L’auteur propose — aBroprpeiaraer.



