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1Целиосвоениядисциплины 
становлениебазовойпрофессиональнойкомпетентностибакалаврапосредствомповы

шенияуровняпсихолого-педагогическихзнанийвобластидошкольногоидополнительногооб

разования,социальнойзащитыдетей. 
  

2Местодисциплинывструктуреобразовательнойпрограммы 

ДисциплинаТеоретическиеосновыподготовкивожатоговходитвобязательнуючастьу

чебногопланаобразовательнойпрограммы. 
Дляизучениядисциплинынеобходимызнания(умения,владения),сформированныевр

езультатеизучениядисциплин/практик: 
Педагогика 
Теорииитехнологиивзаимодействияучастниковобразовательныхотношений 
Учебная-практикапополучениюпервичныхпрофессиональныхуменийинавыков 

Знания(умения,владения),полученныеприизученииданнойдисциплиныбудутнеобхо

димыдляизучениядисциплин/практик: 
Проектнаядеятельность 
Производственная-практикапополучениюпрофессиональныхуменийиопытапрофес

сиональнойдеятельности 
Производственная-летняяпедагогическаяпрактика 

  
3Компетенцииобучающегося,формируемыеврезультатеосвоения 
дисциплины(модуля)ипланируемыерезультатыобучения 
Врезультатеосвоениядисциплины(модуля)«Теоретическиеосновыподготовкивожат

ого»обучающийсядолженобладатьследующимикомпетенциями: 
  

Кодин

дикат

ора 

Индикатордостижениякомпетенции 

ОПК-4Способеносуществлятьдуховно-нравственноевоспитаниеобучающихсянаосновебаз

овыхнациональныхценностей 
ОПК-

4.1 
Демонстрируетзнаниедуховно-нравственныхценностейимоделейнравственногопов

едениявпрофессиональнойдеятельности 
ОПК-

4.2 
Организуетипроводитмероприятияподуховно-нравственномувоспитаниюобучающ

ихсявсоответствииспринятыминормамииправиламинаосновебазовыхмежкультурн

ыхинациональныхценностей 

  



 4.Структура,объёмисодержаниедисциплины(модуля) 
Общаятрудоемкостьдисциплинысоставляет4зачетныхединиц144акад.часов,втомчисле: 
–контактнаяработа–4,4акад.часов: 
–аудиторная–4акад.часов; 
–внеаудиторная–0,4акад.часов; 
–самостоятельнаяработа–135,7акад.часов; 
–вформепрактическойподготовки–0акад.час; 
 
–подготовкакзачёту–3,9акад.час 
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1.Организациямассовогоиотрядногоделавусловияхдетского
оздоровительногоцентра 

 

1.1Введение.Нормативно-правовыеипсихолого-педа

гогическиеосновыдеятельностивожатоговусловияхд
етскоголагеря 
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2
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изучение 
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2.2Практикумвожатскогомастерства 
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ртале 

 

2.3Деятельностьвожатоговэкстремальныхусловиях 
   5,

7 

Самосто

ятельное 
изучение 

методич
еской 

литерату

ры 

Проверказаданийна

образовательномпо

ртале 

 

Итогопоразделу    65

,7 
   

3.Педагогическаяволонтерская(добровольческая)деятельно

сть 
 



3.1Нормативно-правовоеобеспечениедобровольческ

ой(волонтерской)деятельности 

3 

   
10 

Самосто
ятельное 

изучение 
методич

еской 

литерату
ры 

Проверказаданийна

образовательномпо

ртале 

ОПК-4.
1,ОПК-

4.2 

3.2Педагогическоеволонтёрствокаквиддобровольчес

койдеятельностистуденческоймолодёжи 
   

10 

Самосто
ятельное 

изучение 
методич

еской 
литерату

ры 

Проверказаданийна

образовательномпо

ртале 
 

3.3Добровольческая(волонтерская)деятельностьвдет

скомоздоровительномлагере 
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5Образовательныетехнологии 
 

Врамкахдисциплиныпланируетсяпроведениетрадиционныхинетрадиционныхпракт

ическихзанятий.Традиционныезанятия:беседапозаранееопределеннымвопросам,выступле

ниястудентовпопланузанятия.Всвязиснеобходимостьюпостояннойактуализациизнаний,вра

мкахлабораторныхзанятий,атакжевпроцессеподготовкикнимзадействуютсяинтернет-ресур

сы. 

Подисциплинепланируетсяиспользование: 

1.Педагогическиетехнологиинаосновеактивизациииинтенсификациидеятельностио

бучающихся: 
1.1Игровыетехнологии 
1.2Технологиясовременногопроектногообучения:разработкагрупповогопроекта. 
3Интерактивныетехнологии: 
3.1.ИТ-методы; 
3.2.Работавкомандепосоставлениюпрезентации; 
3.3.Кейс-стадинапрактическихзанятиях; 
3.4.Проблемныеметоды; 
3.5. Дискуссииразныхвидов. 
4. Решениепроблемныхзадачизаданий. 
5.Технологиякоммуникативногообучения 
6.Информационно-коммуникативныетехнологии: 
6.1.ТехнологииприменениясредствИКТ; 
6.2Технологиииспользованияинтернета. 

 

  



 

6Учебно-методическоеобеспечениесамостоятельнойработыобучающихся 
Представленовприложении1. 

 
7Оценочныесредствадляпроведенияпромежуточнойаттестации 
Представленывприложении2. 

 
8Учебно-методическоеиинформационноеобеспечениедисциплины(модуля) 
а)Основнаялитература: 

1. Добровольческая(волонтерская)деятельностьвдетскомоздоровительномлагере:отзамыс

ладореализации:учебно-методическоепособие/С.В.Домникова,Н.Г.Каргина.–Саратов:ГАУ

ДПО«СОИРО»,2018.[Электронныйресурс]–Режимдоступа:https://soiro.ru/sites/default/files/

dobrovolchestvo_v_dol.pdf 

2. Веденеева О.А., Савва Л.И., Сайгушев Н.Я., Тураев Р.Р. Методика работы вожатого в 

детском оздоровительно-образовательном комплексе [Электронныи ̆ ресурс]: учебное 

пособие. – СПб: Наукоемкие технологии, 2018. – 175 с. URL: 

http://publishing.intelgr.com/archive/childrens-health-and-education-complex.pdf 

3. Кругликова Г.Г., Линкер Г.Р. Теория и методика организации летнего отдыха детей и 

подростков: учебное пособие. — Нижневартовск: Изд-во Нижневарт. гуманит. ун-та, 2011. 

— 236 с. – Режим 

доступа:https://nvsu.ru/ru/Intellekt/1133/Kruglikova%20G.G.,%20Linker%20G.R.%20Teoriya

%20i%20metodika%20organizatsii%20letnego%20otdiha%20-%20Uch%20posobie%20-%202

011.pdf 

б)Дополнительнаялитература: 
 
1.ИсаеваИ.Ю.Формированиеготовностистудентовпедагогическоговузакуправлени

юдосуговойдеятельностьюподростков.-2-еизд.,стереотип.-М.:Флинта,2011.-161с.–Режимд

оступа:https://znanium.com/catalog/product/410007 

2.СолнцеваН.В.Управлениевпедагогическойдеятельности[Электронныйре-сурс]:уч

еб.пособие/Подред.Н.В.Солнцевой-2-еизд.стер.–М.:ФЛИНТА,2012.-120с.–Режимдоступа:

https://znanium.com/bookread2.php?book=1034575&spec=1 

3.Проект«Вожатый-летом,Волонтер–всегда»[Электронныйресурс]–Режимдоступа:

https://pandia.ru/text/78/275/84886.php 

4.Федеральныйзаконот5февраля2018г.N15-ФЗ"Овнесенииизмененийвот-дельныеза

конодательныеактыРоссийскойФедерацииповопросамдобровольчества(волонтерства)"[Эл

ектронныйресурс]–Режимдоступа:https://rg.ru/2018/02/07/volonteri-dok.html 

5. Событийность как основа деятельности вожатого / под общ.ред. Е.Н. 

Шавриновой.- СПб АППО: 2018. – с. 83 – Режим 

доступа:http://old.turcentrrf.ru/f/sobytiynost_posobiye.pdf 

 
в)Методическиеуказания: 
1.Информационно-медииноесопровождениевожатскойдеятельности:Методические

рекомендации/Сост.:Т.Н.Владимирова,А.В.Фефелкина/ПодобщейредакциейТ.Н.Владимир

овой.–Москва:МПГУ,2017.–54с.-Режимдоступа:http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrar

y/dcc/informatsionno_mediynoe-soprovozhdenie-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf 
2.Нормативно-правовыеосновывожатскойдеятельности:Методическиерекомендац

ии/Сост.:Н.Ю.Лесконог,Е.Н.Матюхина,А.А.Сажина,С.З.Могилевская,С.Ю.Смирнова;Под

ред.Н.Ю.Лесконог,Е.Н.Матюхиной.–Москва:МПГУ,2017.–156c.–Режимдоступа:http://ww

w.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/b16/normativno_pravovye-osnovy-vozhatskoy-deyatelnosti

.pdf 
 

  

https://soiro.ru/sites/default/files/dobrovolchestvo_v_dol.pdf
https://soiro.ru/sites/default/files/dobrovolchestvo_v_dol.pdf
http://publishing.intelgr.com/archive/childrens-health-and-education-complex.pdf
https://nvsu.ru/ru/Intellekt/1133/Kruglikova%20G.G.,%20Linker%20G.R.%20Teoriya%20i%20metodika%20organizatsii%20letnego%20otdiha%20-%20Uch%20posobie%20-%202011.pdf
https://nvsu.ru/ru/Intellekt/1133/Kruglikova%20G.G.,%20Linker%20G.R.%20Teoriya%20i%20metodika%20organizatsii%20letnego%20otdiha%20-%20Uch%20posobie%20-%202011.pdf
https://nvsu.ru/ru/Intellekt/1133/Kruglikova%20G.G.,%20Linker%20G.R.%20Teoriya%20i%20metodika%20organizatsii%20letnego%20otdiha%20-%20Uch%20posobie%20-%202011.pdf
https://znanium.com/catalog/product/410007
https://znanium.com/bookread2.php?book=1034575&spec=1
https://pandia.ru/text/78/275/84886.php
https://rg.ru/2018/02/07/volonteri-dok.html
http://old.turcentrrf.ru/f/sobytiynost_posobiye.pdf
http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/dcc/informatsionno_mediynoe-soprovozhdenie-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf
http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/dcc/informatsionno_mediynoe-soprovozhdenie-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf
http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/b16/normativno_pravovye-osnovy-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf
http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/b16/normativno_pravovye-osnovy-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf
http://www.ulspu.ru/upload/img/medialibrary/b16/normativno_pravovye-osnovy-vozhatskoy-deyatelnosti.pdf


   
г)ПрограммноеобеспечениеиИнтернет-ресурсы: 
 
Программноеобеспечение 

 
НаименованиеПО №договора 

 
MSOffice2007Professional №135от17.09.2007 

 
MSWindows7Professional(дляклассов) Д-1227-18от08.10.2018 

 
7Zip свободнораспространяемоеПО 

 
FARManager свободнораспространяемоеПО 

   
Профессиональныебазыданныхиинформационныесправочныесистемы 

 Названиекурса 

Информационнаясистема-Единоеокнодоступакинформационнымресурсам 
 

 
ПоисковаясистемаАкадемияGoogle(GoogleScholar) 

 

Национальнаяинформационно-аналитическаясистема–Российскийиндекснаучногоцитирования(РИНЦ) 

 
РоссийскаяГосударственнаябиблиотека.Каталоги 

 
ЭлектронныересурсыбиблиотекиМГТУим.Г.И.Носова 

9Материально-техническоеобеспечениедисциплины(модуля) 
   
Промежуточная аттестация: система мониторинга качества образовательной деятельности обучающихся : методические рекомендации для обучающихся по направлениям подготовки 44.04.01 

«Педагогическое образование», 44.03.05 «Педагогическое образование», 44.03.02 «Психолого-педагогическое образование», 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» всех форм 

обучения / [сост.: Л. Н. Санникова, Н. И. Левшина] ; МГТУ ; каф. дошкольн. и спец. образования. - Магнитогорск : МГТУ, 2019. - 18 с. : табл. - Текст : непосредственный. 

 

 

 

 

 

http://window.edu.ru/
https://scholar.google.ru/
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp


Приложение 1 
Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся 

По дисциплине «Основы вожатской деятельности» предусмотрена аудиторная и 

внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся. Аудиторная работа предполагает 

выполнение практических заданий. Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся 

осуществляется в виде изучения литературы по соответствующему разделу с проработкой 

материала; выполнения письменных заданий и написания контрольной работы. 

 

Практикум вожатского мастерства. 

№ 1. Особенности организации игровой деятельности с детьми в ДОЛ. 

- составить картотеку игр для детей 8 – 11 лет (подвижных, настольных); 

- составить картотеку игр для подростков 12 – 14 лет (подвижных, настольных); 

№ 2. Особенности организации продуктивной деятельности детей в ДОЛ. 

- разработать проект организации кружка в условиях ДОЛ. 

№ 3. Особенности организации культурно-досуговой деятельности детей в ДОЛ. 

- разработать конспект одного отрядного мероприятия (Квест, КВН и т.п.) 

№ 4. Инновационная деятельность вожатого. (Задание по группам) 

- обсуждение этических правил вожатого 

- разработать проект «Школа вожатского мастерства»  

№ 5. Здоровьесберегающие технологии в профессиональной деятельности вожатого. 

- обсуждение здоровьесберегающих технологий в работе с детьми; 

- разработать конспект физкультурного досуга для детей 8 – 10 лет. 

№ 6. Деятельность вожатого в экстремальных условиях. 

- составить памятки безопасного поведения детей (на воде, в лесу и т.п.) 

- разработать памятку действий в экстремальных ситуациях для вожатого. 

№ 7. Планирование деятельности вожатого в условиях ДОЛ. 

- разработать план-сетку мероприятий на одну тематическую смену 

- составить комплекс методик определения эффективности деятельности вожатого; 

 

Примерные контрольные работы (КР): 

КР (вариант -1) 

1) перечислить этические правила вожатого; перечислить методики инновационной 

деятельности вожатого; 

2) разработать сценарий одного отрядного мероприятия. 

КР (вариант -2) 

1) заполнить таблицу «Методическое сопровождение деятельности вожатого»; 

2) разработать план-сетку мероприятий на одну смену. 

КР (вариант -3) 

1) перечислить основные направления вожатской деятельности; 

2) разработать памятку действий в экстремальных ситуациях для вожатого 

Требования к оформлению материалов практической работы: 

Форматтекста – Microsoft Word (*.doc, *.docx).  

Формат страницы – А4 (210x297 мм);  

Ориентация – книжная, альбомная для таблиц;;  

Поля (верхнее, нижнее, левое, правое) по 20 мм; 

Шрифт: размер (кегль) – 12; Тип шрифта: Times New Roman; 

Межстрочный интервал – одинарный.  

Абзацный интервал – 1,25  

1. Работа подписывается с указанием ФИО, индекса группы. 

2. Указать тему, номер и формулировку выполняемого задания. 

3. Изложить материал в соответствии с требованиями, указанными в формулировке 

задания. 

4. Указать литературные источники, которые использовались при выполнении задания. 



Приложение 2 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

 

а) Планируемые результаты обучения и оценочные средства для проведения 

промежуточной аттестации: 

Код 

индикатора 

Индикатор  

достижения 

компетенции 

Оценочные средства 

 

ОПК-4Способеносуществлятьдуховно-нравственноевоспитаниеобучающихсянаосновебазов

ыхнациональныхценностей 
 

ОПК-4.1 Демонстрируетзнаниеду

ховно-нравственныхцен

ностейимоделейнравств

енногоповедениявпрофе

ссиональнойдеятельност

и 

Перечень вопросов по всему курсу 

1. Квалификационная характеристика вожатого. 

2. Нормативно-правовые обеспечение деятельности 

вожатого в условиях лагеря. 

3. Психолого-педагогические основы деятельности 

вожатого. 

4. Этические правила вожатого. 

5. Основные направления деятельности вожатого. 

6. Психолого-педагогическое сопровождение 

деятельности вожатого. 

7. Особенности организации игровой деятельности с 

детьми в ДОЛ. 

8. Особенности организации продуктивной 

деятельности детей в ДОЛ.  

9. Особенности организации культурно-досуговой 

деятельности детей в ДОЛ. 

10. Особенности организации учебной и предметной 

деятельности вожатого. 

11. Особенности планирования деятельности вожатого. 

12. Тематический подход к планированию смен в ДОЛ. 

13. Инновационная деятельность вожатого. 

14. Здоровьесберегающие технологии в 

профессиональной деятельности вожатого. 

15. Методы взаимодействия с родителями детей 

дошкольного возраста и младшего школьного 

возраста 

16. Деятельность вожатого в экстремальных условиях. 

17. Востребованность профессии вожатый в современных 

условиях. 

18. Планирование деятельности вожатого в условиях ДОЛ. 

19. Методы проверки эффективности деятельности 

вожатого. 

Пример итогового теста 

1. Что НЕ относится к должностным 

обязанностям вожатого? 

a) Обеспечивать соблюдение прав и свобод ребенка 

b) Заботиться о здоровье и безопасности детей 

c) Вести необходимую документацию, составлять 

отчетность 

d) Оказывать психологическую помощь детям  

1. Какую деятельность в лагере осуществляет 

культорганизатор? 

a) Оказывает медицинскую помощь 



b) Проводит концерты и общелагерные 

мероприятия  

c) Курирует деятельность вожатых 

d) Проводит спортивные соревнования 

3. Беседуя с родителями в родительский день 

вожатый не забудет рассказать: 

А) О неудачах ребенка; 

Б) О плане работы смены; 

В) О маленьких победах ребенка; 

Г) Об отношениях с противоположным полом. 

4.  Для детей, какого возраста наиболее 

эффективными являются подвижные игры, 

игры-соревнования с ограниченной физической 

нагрузкой: 

А) 6- 8 лет; 

В) 15-17 лет; 

С) 10-12 лет; 

Г) для всех без ограничений. 

5. При приеме на работу работники детского 

учреждения: 

А) обязаны пройти медицинский осмотр в целях 

охраны здоровья населения, предупреждения 

возникновения и распространения заболеваний; 

Б) не обязаны предоставлять медицинские 

документы; 

В) обязаны предоставить медицинскую книжку; 

Г) обязаны предоставить медицинский страховой 

полис. 

5. Основные составляющие имиджа вожатого: 

А) Визуальный образ (мимика, пластика, одежда, 

прическа) 

Б) Внутренний образ (голос, темперамент, 

настроение) 

В) Внешний образ (красота, параметры тела) 

Г) Общественное мнение 

6. Оздоровительные лагеря комплектуются с учетом 

возраста детей 10—14 лет в отряды: 

a) не более 25 человек  

b) 25-30 человек  

c) не более 30 человек 

d) 40 человек 

7.  Укажите разделы отрядного «уголка», наиболее 

актуальные в середине смены: 

А) Список отряда, договор-соглашение, адресная 

книга; 

Б) График дежурства; 

В) План-сетка, дни рождения, законы и традиции 

лагеря; 

С) Достижения, объявления, план-сетка 

8.  Какие из нижеперечисленных игр, относятся к 

играм с залом? 

А) «Бони», «Цифры Чингисхана», «Едем 

заграницу»;  



Б) «Арам-шим-шим», «Пулеметы», «Бутерброд»;  

В) «Символ имени», «Снежный ком», «Полина. 

Пицца. Прага»; 

Г) Квест-игры; 

9.  Какого этапа смены не существует в 

классификации периодов смены? 

А) Организационный; 

Б) Оздоровительный; 

В) Подготовительный; 

С) Заключительный 

10.  К каким из нижеперечисленных тренингов 

относится тренинг «Клоун»? 

А) Тренинг на доверие; 

Б) Тренинг уверенности; 

В) Тренинг на сплочение; 

С) Тренинг на выявление лидеров 

11.  Какие из нижеперечисленных игр, относятся к 

играм на знакомство? 

А) «Арам-шим-шим», «Пулеметы», «Бутерброд»; 

Б) Квест-игры; 

В) «Бони», «Цифры Чингисхана», «Едем заграницу»; 

Г) «Символ имени», «Снежный ком», 

«Полина.Пицца.Прага»; 

12. Какие лекарства дети могут хранить у себя? 

a) Все 

b) Которые не входят в перечень запрещенных в 

лагере 

c) Которые разрешит врач лагеря 

d) Никакие  

13. Есть ли определенное рабочее место у вожатых 

во время купания детей? 

a) Все вожатые находятся на берегу и наблюдают за 

детьми; 

b) Один вожатый на берегу, другой – в воде. 

c) Все вожатые в воде. 

d) Все вожатые находятся на берегу, за детьми 

наблюдают инструкторы.  

14. Что делают вожатые во время уборки комнат 

детьми? 

a) Готовят мероприятия 

b) Контролируют 

c) Наводят порядок в вожатской 

d) Развлекают детей 

15. Поставьте цель и задачи на первый день смены: 

А) Цель – адаптация, задачи: познакомиться, 

обеспечить бытовой комфорт, сформировать нормы 

отряда; 

Б) Цель – организация и подведение итогов первого 

дня смены 

В) Цель – формирование норм отряда, задачи; 

адаптироваться к новой обстановке, познакомиться, 

обеспечить бытовой комфорт; 

Г) Цель – знакомство, задачи: адаптироваться к 



новой обстановке, обеспечить бытовой комфорт, 

сформировать нормы отряда. 

16. Ведущая деятельность детей 7 – 9 лет: 

А) освоение внешнего рисунка взрослой 

деятельности, поведения, общения, знаковых форм 

взрослости. Стремление к самоутверждению в роли 

взрослого. 

Б) интенсивное формирование познавательной, 

развитие коммуникативной деятельности 

В) половое созревание, внешнее проявление 

взрослости, стремление к самостоятельности, 

неуемная фантазия 

Г) развитие произвольного поведения, активная 

учебная деятельность 

17. Вожатому оздоровительного лагеря запрещается: 

А) играть с детьми в шумные игры; 

Б) проводить купание в разрешенных местах; 

В) оставлять детей без присмотра в любое время дня 

и ночи; 

Г) отпустить ребенка с родителями на 

неопределенное время. 

18. В должностные обязанности вожатого входит: 

a) Оказание психологической помощь детям  

b) Оказание помощи воспитателю в 

программировании деятельности воспитанников, 

детей на принципах добровольности, 

самодеятельности, гуманности и демократизма с 

учетом их инициативы, интересов и потребностей. 

c) Интенсивное формирование познавательной, 

развитие коммуникативной деятельности детей и 

подростков 

d) Предоставить медицинский страховой полис 
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Задания на решение задач из профессиональной 

области, комплексные задания (ИДЗ, КР) 

ИДЗ №1 

Разработать перечень: 

- современных дидактических (настольных) игр 

интеллектуального развития школьников; 

- современных подвижных игр для школьников 

(по схеме: название, рекомендуемый возраст, 

аннотация).  

ИДЗ №2 

Разработать план-сетку мероприятий на одну 

тематическую смену в ДОЛ.  

ИДЗ №3 

Предложите свой вариант (эссе): Портрет Вожатого, 

Я – Вожатый Уральского региона.  

КР (вариант -1) 

1) перечислить этические правила вожатого; 

перечислить методики инновационной деятельности 

вожатого; 

2) разработать сценарий одного отрядного 

мероприятия. 



КР (вариант -2) 

1) заполнить таблицу «Методическое 

сопровождение деятельности вожатого»; 

2) разработать план-сетку мероприятий на одну 

смену. 

КР (вариант -3) 

1) перечислить основные направления вожатской 

деятельности; 

2) разработать памятку действий в экстремальных 

ситуациях для вожатого 

 

б) Порядок проведения промежуточной аттестации, показатели и критерии 

оценивания: 

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Теоретические основы подготовки 

вожатого» включает теоретические вопросы, позволяющие оценить уровень усвоения 

обучающимися знаний, и практические задания, выявляющие степень сформированности 

умений и владений, проводится в форме зачета. 

Зачет по данной дисциплине проводится в форме итогового теста.  

Показатели и критерии оценивания зачета: 

– на оценку «зачтено» – обучающийся демонстрирует высокий и достаточный 

уровень сформированности компетенций, должен знать и понимать теоретические основы 

и понятийный аппарат вожатской деятельности; современные методики и технологии 

организации различных видов деятельности детей дошкольного и младшего школьного 

возраста: игровой, учебной, предметной, продуктивной, культурно-досуговой; 

уметьиспользовать здоровьесберегающие технологии в профессиональной деятельности; 

владеть современными технологиями культурно-досуговой деятельности; иметь оценки за 

выполнение лабораторной и самостоятельной работы 5 или 4 баллов, выполнить тест 

допустив не более 3-х неверных ответов; 

– на оценку «не зачтено»  – обучающийся демонстрирует пороговый уровень 

сформированности компетенций:в ходе контрольных мероприятий допускаются ошибки, 

проявляется отсутствие отдельных знаний, умений, навыков, обучающийся испытывает 

значительные затруднения при оперировании знаниями и умениями при их переносе на 

новые ситуации, имеет оценки за работу на лабораторных занятиях и выполнение 

самостоятельной работы 3 балла; выполнил тест допустив более 3-х неверных ответов.  
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