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1 Цели практики/НИР  
Целью педагогической практики по направлению подготовки 21.06.01 – Геология, 

разведка и разработка полезных ископаемых является: формирование универсальных, 
общепрофессиональных, и профессиональных компетенций аспирантов и обеспечение их 
готовности к самостоятельной педагогической деятельности  

  
  

2 Задачи практики/НИР  
Задачи педагогической практики  
- формирование у аспирантов целостного представления о педагогической 

деятельности в высшем учебном заведении, в частности, содержании учебной, 
учебно-методической и научно-методической работы, формах организации 
образовательного процесса и методиках преподавания дисциплин по направлениям 
подготовки;  

- выявление особенностей педагогической деятельности и педагогического 
процесса в высшей школе;  

- изучение аспирантами организации и технологий педагогической деятельности и 
педагогического процесса;  

- освоение методов, методик и технологий педагогической деятельности на 
отдель-ных этапах реализации педагогического процесса;  

- овладение методами и навыками, структурирования и преобразования научного 
знания в учебный материал, постановки и систематизации педагогических задач;  

- профессионально-педагогическая ориентация аспирантов и формирование у них 
индивидуально-личностных и профессиональных качеств преподавателя высшей школы, 
навыков педагогического мастерства;  

- приобретение навыков эффективных форм общения со студентами в системе 
«студент-преподаватель»;  

- укрепление у аспирантов мотивации к педагогической деятельности в высшей 
школе;  

- комплексная оценка результатов психолого-педагогической, социальной, 
информационно-технологической подготовки аспиранта к самостоятельной и 
эффективной научно-педагогической деятельности;  

- сбор аспирантами материалов, необходимых для решения педагогических задач 
научного исследования, проведения научных исследований и апробации полученных 
результатов, выполнения выпускной квалификационной работы.  

  

 3 Место практики/НИР  в структуре образовательной программы  
Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), 

сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  
Педагогика и психология высшей школы  
Управление геомеханическими процессами при открытой и подземной разработке  

Комплексное использование недр  
Технологические процессы геотехнологии  
Геотехнологические способы разработки месторождений полезных ископаемых  
Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР 

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности  
Медиакультура    



Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  
  4 Место проведения практики/НИР  

Педагогическая практика проводится на базе кафедры разработка месторождений 
полезных ископаемых ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова».  

Организация практики на всех этапах направлена на обеспечение непрерывности и 
последовательности овладения аспирантами педагогической деятельностью в высшей 
школе.  

В период практики аспиранты подчиняются всем правилам внутреннего 
распорядка и техники безопасности, установленным на кафедре и других подразделениях 
университета.  

  
Способ проведения практики/НИР: нет  
Практика/НИР осуществляется дискретно  

  5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения  
практики/НИР и планируемые результаты обучения  

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать 
следующими компетенциями:  

Структурный 
элемент 

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

 УК-5 способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности 
Знать - понятия, функции и категории профессиональной этики; 

- нормативные характеристики этических норм в профессиональной 
деятельности; 
- правила организации взаимодействия субъектов профессиональной 
деятельности 

Уметь - определять цели и задачи, содержание научного исследования, 
основанного на этических принципах профессиональной деятельности; 
- этично излагать и аргументировать собственную точку зрения в 
разных ситуациях профессиональной деятельности; 
- организовывать взаимодействия субъектов профессиональной 
деятельности в различных формах на основе личностного подхода с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

Владеть - навыками эффективной научной коммуникации и рационального 
поведения в профессиональной деятельности; 
- коммуникативными умениями, основанными на этических нормах; 
- навыками самодиагностики, саморефлексии и коррекции поведения в 
профессиональной деятельности 

УК-6 способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и 
личностного развития 
Знать - цель и перспективы профессионального и личностного развития; 

- пути, способы решения задач, возникающих в ходе собственного 
профессионального и личностного развития; 
- методы и способы совершенствования профессионально - 
личностного развития   



Уметь - определять цели и задачи собственного профессионального и 
личностного развития; 
- критически анализировать собственное профессиональное и 
личностное развитие; 
- рефлексировать результаты собственного профессионального и 
личностного развития 

Владеть - навыками планирования и решения задач профессионального и 
личностного развития; 
- навыками самостоятельного решения задач собственного 
профессионального и личностного развития; 
- самореализацией планирования и решения задач собственного 
профессионального и личностного развития 

ОПК-4      готовностью к преподавательской деятельности по основным 
образовательным программам высшего образования 
Знать - понятия «преподавательская деятельность»; 

- виды преподавательской деятельности; 
- содержание, структуру, функцию преподавательской деятельности в 
высшей школе, 
закономерности и принципы организации преподавательской 
деятельности в высшей школе 

Уметь - осуществлять обоснованный выбор видов преподавательской 
деятельности по основным образовательным программам высшего 
образования; 
- использовать потенциал преподавательской деятельности по 
основным образовательным программам; 
-осуществлять выбор основных образовательных программ высшего 
профессионального образования в процессе преподавательской 
деятельности 

Владеть - обоснованного выбора видов преподавательской деятельности; 
- реализации потенциала преподавательской деятельности по 
основным образовательным программам 
высшего образования; 
- проектирования и реализации основных образовательных программ 
высшего профессионального образования в процессе 
преподавательской деятельности   



6. Структура и содержание практики/НИР  

Общая трудоемкость практики/НИР составляет 9 зачетных единиц 324 акад. 
часов, в том числе:  
– контактная работа – 0 акад. часов:  
– самостоятельная работа – 320 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 324 акад. часов.  

 

№  
п/п  

Разделы (этапы) и содержание 
практики  Ку

рс
  

Виды работ на практике,  
включая самостоятельную работу  Код компетенции  

      

1.  Ознакомительный этап  3  

Установочная конференция.  
Знакомство с учебными 
группами, в которых будет 
осуществляться учебная и 
воспитательная работа, с 
конкретными условиями 
организации 
учебно-воспитательного 
процесса: учебно-программной 
документацией (рабочим 
учебным планом, рабочей 
учебной программой предмета, 
специальной литературой), 
материально-технической базой 
по дисциплине, средствами 
обучения  

ОПК-4  

2.  Практический этап  3  

Учебно-методическая 
деятельность  
 
Изучение локальных актов, 
определяющих правила 
составления 
учебно-планирующей и 
учебно-методической 
документации.  
Разработка учебно-методической 
документации по профильным 
дисциплинам.  

ОПК-4, УК-6  

2.  Практический этап  3  

Преподавательская деятельность  
 
Оценка эффективности способов 
деятельности преподавателя и 
студентов, включающая в себя 
исследовательский аспект. 
Посещение занятий, проводимых 
преподавателями кафедры (4-5 
занятий) и их оценка с позиций 
исследовательского подхода: 
умение выявить педагогическую 
проблему и ее формулирование; 
формулирование цели и задач 
педагогического исследования, 
направленных на ее решение; 
планирование этапов 
исследования педагогической 
проблемы и выбор 
соответствующего  

ОПК-4, УК-5, УК-6  

  



   

инструментария 
исследовательской деятельности.  
Подготовка методических 
разработок и планов-конспектов 
трех учебных занятий, 
изготовление дидактических 
материалов для проведения 
занятий.  
Проведение учебных занятий, 
используя комплекс 
исследовательских умений  

 

2.  Практический этап  3  

Внеучебная и воспитательная 
деятельность  
 
Оценка эффективности способов 
деятельности преподавателя, 
куратора и студентов в ходе 
внеучебных мероприятий, 
имеющих исследовательский 
характер. Посещение внеучебных 
воспитательных мероприятий, 
проводимых в университете.  

ОПК-4, УК-5, УК-6  

2.  Практический этап  3  

Психолого-педагогическая 
деятельность  
 
Проведение бесед с 
преподавателями, кураторами о 
составе учебной группы, 
взаимоотношениях в коллективе, 
отношении студентов к учебной, 
исследовательской деятельности, 
их внеучебных интересах. 
Проведение диагностического 
исследования. На основании 
анализа полученных результатов 
провести отбор студентов для 
участия в конкурсах, олимпиадах 
по профилю подготовки с учетом 
их индивидуальных 
психологических особенностей.  

ОПК-4, УК-5  

2.  Практический этап  3  

Научно-исследовательская 
деятельность  
 
Сотворчество аспиранта и 
студента: подготовка студента к 
участию в научно-практической 
конференции с докладом; 
написание совместно со 
студентами научных статей, 
участие в различных конкурсах, 
олимпиадах по профилю 
подготовки  

ОПК-4, УК-6  

3.  Итоговый этап  3  

Выступление на итоговой 
конференции с отчетом по 
практике. Рефлексия: самоанализ 
педагогической деятельности, 
предложения и рекомендации.  

ОПК-4, УК-5, УК-6  

  



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 
практике/НИР  

Представлены в приложении 1.  
       8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР  

а) Основная литература: 
1. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учеб. пособие / 

В.Д. Колдаев. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2018. — 400 с. — (Высшее 
образование). - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/read? id=329165. 

2. Профессионально-ориентированное обучение в современном вузе / Мандель Б.Р. 
- Москва :Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 270 с.: 60x90 1/16 ISBN 
978-5-9558-0512-2 - Текст : электронный. - URL: https://new.znanium.com/read? id=29556. 

       б) Дополнительная литература: 
1. Информационные технологии в науке и образовании : учеб. пособие / Е.Л. 

Федо-това, А.А. Федотов. — Москва : ИД «ФОРУМ» : ИНФРА-М, 2019. — 335 с. — 
(Высшее образование). - Текст : электронный. - URL: https:// 
https://new.znanium.com/read?id=339543. 

2. Электронное обучение в учреждении высшего образования : учеб.-метод. 
посо-бие. / Б.А. Бурняшов. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 119 с. + Доп. материалы 
[Электронный ресурс; Режим доступа: https://new.znanium.com]. — (Высшее образование). 
— .https://doi.org/10.12737/21564. - Текст : электронный. - URL: https:// 
https://new.znanium.com/read?id=320785. 

3. Уверенность в себе: Как повысить самооценку, преодолеть страхи и сомнения / 
Чаморро-Премузик Т. - Москва :Альпина Пабл., 2016. - 266 с.: ISBN 978-5- 9614-4583-1 - 
Текст : электронный. - URL: https:// https://new.znanium.com/read? id=181814. 

 

       в) Методические указания: 
1. Лабораторный практикум по инженерным дисциплинам: дидактика и методика : 

учеб. пособие / А.А. Дорофеев. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2017. — 302 с. — (Высшее 
образование). — https://doi.org/10.12737/20928. - Текст : электронный. - URL: https:// 
https://new.znanium.com/read?id=141228. 
       г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  

  
       

Программное обеспечение 
  Наименование ПО № договора Срок действия лицензии 

  MS Windows 7 
 

 

Д-1227-18 от 08.10.2018 11.10.2021   
  MS Office 2007 

 
№ 135 от 17.09.2007 бессрочно 

  7Zip свободно распространяемое ПО бессрочно 
  FAR Manager свободно распространяемое ПО бессрочно 
       

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
 Название курса Ссылка  
 Электронная база периодических изданий East View 

    
https://dlib.eastview.com/    

 Национальная информационно-аналитическая система 
      

URL: 
 

 

 
 Поисковая система Академия Google (Google Scholar) URL: https://scholar.google.ru/  
 Информационная система  - Единое окно доступа к 

  
URL: http://window.edu.ru/    

https://new.znanium.com/read
https://new.znanium.com/read
https://new.znanium.com/read?id=339543
https://new.znanium.com/
https://new.znanium.com/read?id=320785
https://new.znanium.com/read
https://doi.org/10.12737/20928
https://new.znanium.com/read?id=141228
https://dlib.eastview.com/
https://elibrary.ru/project_risc
https://scholar.google.ru/
http://window.edu.ru/


 Федеральное государственное бюджетное учреждение 
   
 

URL: http://www1.fips.ru/  
 Российская Государственная библиотека. Каталоги https://www.rsl.ru/ru/4readers 

 
 

 Электронные ресурсы библиотеки МГТУ им. Г.И. 
 

http://magtu.ru:8085/marcweb 
 

 
 Университетская информационная система РОССИЯ https://uisrussia.msu.ru  
 Международная наукометрическая реферативная и 

       
 

http://webofscience.com  
 Международная реферативная и полнотекстовая 

      
http://scopus.com  

 Международная коллекция научных протоколов по 
     

http://www.springerprotocols. 
 

 
 Информационная система - Нормативные правовые 

   
     

     
    

https://fstec.ru/normotvorches 
 
 

 
 Информационная система - Банк данных угроз 

    
https://bdu.fstec.ru/  

9 Материально-техническое обеспечение практики/НИР  
Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа (Мультимедийные 

средства хранения, передачи и представления информации).  
Учебные аудитории для проведения практических занятий, выполнения курсовых 

работ, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации (Мультимедийные средства хранения, передачи и представления информации. 
Комплекс тестовых заданий для проведения промежуточных и рубежных контролей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся (Персональные 
компьютеры с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в электронную 
информационно-образовательную среду университета).  

Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 
оборудования (Шкафы для хранения учебно-методической документации, учебного 
оборудования и учебно-наглядных пособий).  

http://www1.fips.ru/
https://www.rsl.ru/ru/4readers%20/catalogues/
https://www.rsl.ru/ru/4readers%20/catalogues/
http://magtu.ru:8085/marcweb%202/Default.asp
http://magtu.ru:8085/marcweb%202/Default.asp
https://uisrussia.msu.ru/
http://webofscience.com/
http://scopus.com/
http://www.springerprotocols/
https://fstec.ru/normotvorches
https://bdu.fstec.ru/


Приложение 1 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы аспиранта 
Педагогическая практика проводится на базе ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова». 
Педагогическая практика является стационарной и проводится на кафедре «Разработка 
месторождений полезных ископаемых»  ФГБОУ ВО «МГТУ им. Г.И. Носова». 
Педагогическая практика является непрерывной и проводится согласно графика учебного 
процесса.  

Индивидуальный план прохождения практики для каждого аспиранта составляется 
научным руководителем и утверждается заведующим кафедрой. 

В целом практика предполагает: 
– ознакомление со структурой образовательного процесса в образовательном учреждении, 
организацией и проведением учебных занятий; 
– ознакомление с государственным образовательным стандартом и рабочим учебным 
планом по одной из образовательных программ; 
– ознакомление с правилами и методиками разработки учебных программ, 
предназначенных к реализации в выбранных аспирантом учреждениях различного уровня и 
профиля образовательной подготовки; 
– ознакомление с программой и содержанием выбранного курса; 
– изучение лабораторного оборудования или программно-информационного обеспечения 
для ЭВМ; 
– подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с тематикой и 
целями занятий; 
– разработку содержания учебного материала на современном научно-методическом 
уровне; 
– обретение практических навыков подготовки отдельных занятий, в рамках учебных 
программ с учетом характеристик контингента учащихся (студентов слушателей); 
– проведение учебных занятий (полностью, либо отдельных частей, встроенных в занятие); 
– осуществление научно-методического анализа подготовленных и проведенных 
аспирантом занятий; 
– участие в разработке новых учебно-методических пособий, лабораторных стендов, 
программного обеспечения или выполнение иных видов работ по заданию кафедры.  

По итогам практики аспирант формирует отчет, включающий в себя подробный анализ 
проделанной работы и методический пакет по избранной учебной дисциплине: 
- план-конспект лекций и практических занятий по теме избранной учебной дисциплины с 
указанием списка использованных источников; 
- разработанные самостоятельно тесты или практические задания (не менее 7-10); 
- отобранные публикации по теме учебной дисциплины за последний год (книги, журналы, 
статьи и пр.). 
Вид аттестации по итогам практики – зачет с оценкой. 
Практика аспирантов проводится в рамках общей концепции подготовки аспирантов. 
Основная идея практики, которую должно обеспечить ее содержание, заключается в 
формировании технологических умений, связанных с педагогической деятельностью, а 
также коммуникативных умений, отражающих взаимодействия с людьми. Виды 
деятельности аспиранта в процессе прохождения практики предполагают формирование и 
развитие стратегического мышления, панорамного видения ситуации, умение руководить 
группой людей. Кроме того, она способствует процессу социализации личности аспиранта, 
переключению на совершенной новый вид – педагогическую деятельность, усвоению 
общественных норм, ценностей профессии, а также формированию персональной деловой 
культуры будущих магистров. 

В процессе практики аспиранты участвуют во всех видах научно-педагогической и 
организационной  работы выпускающей кафедры (другого подразделения своего вуза или 
иного выбранного учебного заведения в соответствии с заданием). При этом в соответствии 



с индивидуальным планом, составленным научным руководителем и утвержденным 
заведующим кафедрой практиканты: 

1. Изучают: 
– содержание, формы, направления деятельности кафедры: документы планирования и 
учета учебной нагрузки; протоколы заседания кафедры; планы и отчеты преподавателей; 
документы по аттестации студентов; нормативные и регламентирующие документы 
кафедры;  
– учебно-методические материалы;  
– программы учебных дисциплин, курсы лекций, содержание лабораторных и 
практических занятий;   
– научно-методические материалы: научно-методические разработки, тематику научных 
направлений кафедры, научно-методическую литературу. 

2. Выполняют следующую педагогическую работу: 
– посещают занятия преподавателей кафедры по различным учебным дисциплинам (не 
менее трех посещений); 
– проводят наблюдение и анализ занятий по согласованию с преподавателем учебной 
дисциплины (не менее двух наблюдений) 
– самостоятельно проводят фрагменты (части) занятий по согласованию с научным 
руководителем и (или) преподавателем учебной дисциплины; 
– самостоятельно проводят занятия по плану учебной дисциплины (не менее двух занятий); 
– разрабатывают конспекты лекций по отдельным учебным дисциплинам (не менее одного 
конспекта); 
– участвуют в разработке учебно-методических изданий, лабораторных стендов или 
программ для ЭВМ по заданию кафедры. 

 
По итогам прохождения практики аспирант оформляет письменный отчет с 

анализом всех видов его деятельности, который утверждается научным руководителем. К 
отчету прилагается направление на практику с отметками прибытия/убытия и отзыв о 
работе практиканта, составленный научным руководителем или прикрепленным 
преподавателем-наставником стороннего учебного заведения, в котором проходила 
практика  

Отчет с направлением и отзывом, заверенные печатями по утвержденной форме 
сдается на кафедру не позднее 10 дней после окончания практики. Защита отчета проходит 
в виде собеседования, причем оценка учитывает как качество представленных аспирантом 
материалов, так и практические навыки и отзыв научного руководителя (прикрепленного 
преподавателя-наставника) о работе аспиранта в период практики. Результаты аттестации 
практики фиксируются в экзаменационных ведомостях. 
Обязательной формой отчетности по педагогической практике является письменный отчет.  
Содержание отчета должно включать следующие разделы: 
1. Содержание. 
2. Введение. 
3. План-конспект лекций и практических занятий по теме избранной учебной 

дисциплины с указанием списка использованных источников. 
4. Разработанные самостоятельно тесты или практические задания (не менее 7-10) 
5. Отобранные публикации по теме учебной дисциплины за последний год (книги, 

журналы, статьи и пр.). 
6. Заключение. 

 
Пример индивидуального задания по педагогической практики: 

Цель педагогической практики - формирование универсальных, 
общепрофессиональных, и профессиональных компетенций аспирантов и обеспечение их 
готовности к самостоятельной педагогической деятельности. 

Задачи учебной педагогической практики:  



- формирование у аспирантов целостного представления о педагогической 
деятельности в высшем учебном заведении, в частности, содержании учебной, 
учебно-методической и научно-методической работы, формах организации 
образовательного процесса и методиках преподавания дисциплин по направлениям 
подготовки; 

- выявление особенностей педагогической деятельности и педагогического процесса 
в высшей школе; 

- изучение аспирантами организации и технологий педагогической деятельности и 
педагогического процесса;  

- освоение методов, методик и технологий педагогической деятельности на 
отдельных этапах реализации педагогического процесса; 

- овладение методами и навыками, структурирования и преобразования научного 
знания в учебный материал, постановки и систематизации педагогических задач; 

- профессионально-педагогическая ориентация аспирантов и формирование у них 
индивидуально-личностных и профессиональных качеств преподавателя высшей школы, 
навыков педагогического мастерства; 

- приобретение навыков эффективных форм общения со студентами в системе 
«студент-преподаватель»; 

- укрепление у аспирантов мотивации к педагогической деятельности в высшей 
школе; 

- комплексная оценка результатов психолого-педагогической, социальной, 
информационно-технологической подготовки аспиранта к самостоятельной и эффективной 
научно-педагогической деятельности; 

- сбор аспирантами материалов, необходимых для решения педагогических задач 
научного исследования, проведения научных исследований и апробации полученных 
результатов, выполнения научно-квалификационной работы. 
Вопросы, подлежащие изучению: 
– ознакомление со структурой образовательного процесса в образовательном учреждении, 
организацией и проведением учебных занятий; 
– ознакомление с государственным образовательным стандартом и рабочим учебным 
планом по одной из образовательных программ; 
– ознакомление с правилами и методиками разработки учебных программ, 
предназначенных к реализации в выбранных аспирантом учреждениях различного уровня и 
профиля образовательной подготовки; 
– ознакомление с программой и содержанием выбранного курса; 
– изучение лабораторного оборудования или программно-информационного обеспечения 
для ЭВМ; 
– подбор и анализ основной и дополнительной литературы в соответствии с тематикой и 
целями занятий; 
– разработку содержания учебного материала на современном научно-методическом 
уровне; 
– обретение практических навыков подготовки отдельных занятий, в рамках учебных 
программ с учетом характеристик контингента учащихся (студентов слушателей); 
– проведение учебных занятий (полностью, либо отдельных частей, встроенных в занятие); 
– осуществление научно-методического анализа подготовленных и проведенных 
аспирантом занятий; 
– участие в разработке новых учебно-методических пособий, лабораторных стендов, 
программного обеспечения или выполнение иных видов работ по заданию кафедры.  
Планируемые результаты практики: 
- план-конспект лекций и практических занятий по теме избранной учебной дисциплины с 
указанием списка использованных источников; 
- разработанные самостоятельно тесты или практические задания (не менее 7-10); 



- отобранные публикации по теме учебной дисциплины за последний год (книги, журналы, 
статьи и пр.). 



Приложение 2 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  
по педагогической практике 

 

Обязательной формой отчетности студента-практиканта является письменный отчет.  

Вид аттестации по итогам практики – зачет с оценкой, который проводится в форме 
составления и оформления отчета, а также защиты отчета.  

По окончании практики аспирант в течение 7 дней должен сдать отчетную 
документацию руководителю практики: 

Содержание отчета должно включать следующие разделы: 

1. Учебно-методическая деятельность (перечень изученных локальных актов и 
разработанных учебно-методических материалов); 

2. Преподавательская деятельность (перечень посещенных и проведенных 
занятий); 

3. Внеучебная и воспитательная деятельность (перечень внеучебных 
мероприятий, в которых принимал участие аспирант); 

4. Психолого-педагогическая деятельность (перечень использованных 
психолого-педагогических методик); 

5. Научно-исследовательская деятельность (перечень проведенных 
мероприятий). 
К отчету в обязательном порядке прилагаются: 

1. Рукопись разработанных учебно-методических материалов; 
2. Анализ одного учебного занятия теоретического обучения; 
3. Анализ одного внеучебного мероприятия; 
4. Методические разработки проведенных занятий; 
5. Документация по диагностическому исследованию. 

Аспирантам, имеющим стаж педагогической работы, а также на момент прохождения 
практики проводящем учебные занятия со студентами в рамках трудовой деятельности (по 
трудовым договорам) в системе высшего образования, педагогическая практика может 
быть зачтена по решению кафедры при условии предоставления следующих документов: 

− заявления с просьбой зачесть работу в должности ассистента преподавателя 
(преподавателя, старшего преподавателя) в счет прохождения педагогический практики 
аспиранта; 

− справки из отдела кадров, подтверждающей факт ведения трудовой 
деятельности в системе высшего профессионального образования или наличия 
педагогического стажа. 
На основании предоставленных аспирантом отчетных документов выставляется оценка 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно», которая 
фиксируется научным руководителем в аттестационной ведомости, зачетной книжке и в 
индивидуальном плане аспиранта. 

 

Контрольные вопросы по практическому этапу педагогической практики: 

 



1.Каковы основы преподавания дисциплин в системе высшего образования? 

2. В чем заключается сущность и специфика профессиональной педагогической 
деятельности? 

3. Какова специфика методов и форм организации педагогического процесса в высшей 
школе. 

4. Каков алгоритм оформления научно-методической документации? 

Критерии оценки зачёта с оценкой (в соответствии с формируемыми компетенциями и 
планируемыми результатами обучения): 

– на оценку «отлично» – обучающийся показывает высокий уровень 
сформированности компетенций, т.е. демонстрирует ответственное отношение к 
выполнению заданий, поручений; умеет анализировать, сравнивать и обобщать 
полученные результаты, делать выводы; владеет навыками нестандартного применения 
результатов анализа и их использования при решении конкретных исследовательских 
задач; 

– на оценку «хорошо» – обучающийся показывает средний уровень сформированности 
компетенций, т.е. умеет чётко и правильно оформлять мысли в письменной речи; 
демонстрирует своевременное и качественное выполнение заданий и оформления 
отчётных документов; умеет творчески применять результаты научных исследований при 
решении конкретных исследовательских задач; 

– на оценку «удовлетворительно» – обучающийся показывает пороговый уровень 
сформированности компетенций, т.е. демонстрирует систематичность работы в период 
практики, умение применять результаты научных исследований при решении конкретных 
исследовательских задач, определять цели и задачи собственного профессионального и 
личностного развития; 

– на оценку «неудовлетворительно» – результат обучения не достигнут, обучающийся 
не может показать знания на уровне воспроизведения и объяснения информации, не может 
показать интеллектуальные навыки решения простых задач. 
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