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JIner aktyaauzanuu padoueil mporpaMmbl

Pabouas mporpamMma rnepecMoTpeHa, 00CykaeHa u o100peHa s peanusaruu B 2024 - 2025
y4eOHOM roJly Ha 3aceaHuu KadeaApbl SI3bIKO3HAHUS U IUTEPATYPOBEIACHUS

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadempoii C.B. P_yz[aKOBa

Pabouast mporpamMma rnepecMoTpeHa, 00CykaeHa u o00peHa s peanusaruu B 2025 - 2026
y4eOHOM roJly Ha 3aceaHuu KadeaApbl SI3bIKO3HAHUS U IUTEPATYPOBEIACHUS

[Ipotokom ot 20 r. Ne

3aB. kadeapoii C.B. P_ynaKOBa

Pabouas mporpamma nepecMoTpeHa, oocyxieHa u ogoopena s peanusanuu B 2026 - 2027
y4eOHOM TroJly Ha 3acefanuu Kadeapsl SI3bIKO3HAHUS U IUTEPATYPOBEICHUS

IIporokomor 20 1. Ne

3aB. kadeapoii C.B. P_}/I[aKOBa




1 Ilesin ocBOCHMSI IMCUMILIUHBI (MOIYJISA)

Ilenpto ocBoeHus AUCIUIUIMHBI «MHOCTpaHHBI S3BIK B MPOQECCHOHATBHOU
TEeSITeIbHOCTH SIBIISICTCS:

- MOBBIIIEHNE UCXOTHOTO YPOBHSI BJIaJIEHUSI HHOCTPAHHBIM SI3bIKOM, IOCTUTHYTOTO Ha
MpenbIAyIIeld CTYMeHH oO0pa30BaHUs, W OBJAJICHHE OOYYaIONIMMUCSI HEOOXOIUMBIM U

JOCTATOYHBIM YPOBHEM KOMMYHHUKATUBHON KOMITETEHIIUH JUISL peuieHus
COLMAJIbHO-KOMM YHUKATUBHBIX 3a1a4 npu BBITIOJIHEHUH Ppa3IMYHbIX TUIIOB
npodeccnoHanbHOM NEeATEIbHOCTH: COLIMAIBHO-TEXHOJIOTUYECKOH,
OpraHu3alOHHO-YIIPABICHYECKOH, MPOEKTHOM, HAay4YHO-UCCJIEA0BATEIbCKOM,
eJarornyecKou.

W3yueHrie THOCTPAHHOTO S13bIKA TPU3BAHO TAKXKE 00ECIICUNTH!

1) opraHuzanusi MEPEeBOAYECKOr0 OOECIICUCHUS pa3IM4YHbIX (OpM COBELIaHHIA
KOHCYJIbTAIIHH, IeJIOBBIX IEPErOBOPOB;

2) co3laHue, pedakTHpOBaHUe, pe)epupOBaHUE M CHCTEMATH3UPOBAHHE BCEX THUIIOB
JIeTIOBOM JOKYMEHTAIIUH, HHULIMATUBHAS KBAUIN(DUIIMPOBaHHAs paboTa B KauyecTBE peepeHTOB
U IIpecc-CeKpeTapeil B opraHax rocylapCTBEHHOTO YIIPaBICHHS, YIPEKIACHUIX 00pa30BaHUs U
KYJIBTYpPBI, B IPEICTAaBUTEIBHBIX OpTaHax cCyOBEeKTOB (enepannu

2 MecTo quCHMIIMHBI (MOYJIsI) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTe/ibHOi POorpaMmMbl

Jucuummna WMHOCTpaHHBIN S3bIK B TPOQECCHOHATBHON JEATEIHOCTH BXOIHUT B
00513aTelbyI0 4acTh y4€OHOTO IJ1aHa 00pa30BaTEIbHOM POTrPaMMBI.

Jnsg  u3ydyeHus  JUCHMIUIMHBL  HEoOXOOuMbl 3HaHUA  (YMEHUs, BIAJEHUS),
c(OpMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE U3YUCHUSI AUCLUIUINH/ IPAKTUK:

OcHOBBI HAyYHOI KOMMYHHUKAIIUU

3HaHus (yMEHUs, BIIa/IeHUs ), IOJIY4YEHHBIE IIPU U3YYEHUH TaHHOU TUCIUILIMHBI OyIyT
HEOOXOAUMBI JIJIsl U3YUSHHST TUCIUTUINH/TIPAKTHK:

BoinonHenue v 3a1mura BoITYCKHONW KBaTU(UKALMOHHON paObOThI

IToaroroBka k ciade U ¢ada rocy1apCTBEHHOIO 9K3aMEHa

3 KomnereHnunu ody4yaroiierocsi, popMupyembie B pe3yabTaTe 0CBOEHUsI
AUCHUTLUIMHBI (MOYJIS) ¥ IIJIAHUPYEMBbI€e Pe3yabTaThl 00yUeHH s
B pesynbrare ocBO€HHMS IUCHUIUTMHBI (Moaynsi) «VHOCTpaHHBI SI3BIK B
MpOoPECCUOHANIBHONW  JICSITEIBHOCTA»  OOyYarolmuiicss JOJKEH 00J1alaTh  CIICAYIONTUMU
KOMITETEHITHSIMHU:
Kon unaukatopa WNuaukaTop 1oCTHXKEHUS! KOMITETEHITUT

YK-4 CniocoOeH npuMeHsTh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKAaTUBHbBIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIE Ha
MHOCTPaHHOM(BIX) sI3bIKe(ax), JJIsl aKaJIeMUYECKOT0 U MPO(heCCHOHAIBHOTO B3aUMOCHCTBUS
YK-4.1 VYcTaHaBiaMBaeT KOHTAKTbl M OpPraHU3yeT OOIIeHHWE B COOTBETCTBHH C
NOTPEOHOCTSIMU COBMECTHOW JI€ATEIbHOCTH, HCIOJB3YSl COBPEMEHHbIE
KOMMYHHKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTUU

YK-4.2 CocraBisier  J1€l0BYKH0  JOKYMEHTAllMIO,  CO3JAcT  pas3Iu4HbIe
aKaJeMHuecKkre WiIM NpodeccHoHalbHble TEKCTHI Ha PYCCKOM U
MHOCTPAaHHOM SI3bIKaX

YK-4.3 IIpencraBnsier  pe3yabTaTbl — MCCIENOBATENbCKOM M IPOEKTHOMU
JEeSTENIbHOCTH Ha Pa3jIMYHBIX MyOJIMUYHBIX MEPONPHUITHUSIX, YJacCTBYET B
aKaJeMUYEeCKUX U TNpO(EeCCHOHAIBHBIX JHCKYCCHSIX Ha pYCCKOM U
MHOCTPAHHOM SI3bIKaX

VYK-5 CnocobeH aHamu3upoBaTh W YYHMTBIBaTh pa3HooOpasue KyJabTyp B Ipoliecce
MEXKYJBTYPHOTO B3aUMOJICHCTBUS

YK-5.1 OpueHTHpyeTCsl B MEXKYJIBTYPHBIX KOMMYHUKALIUAX Ha OCHOBE aHaIM3a
CMBICJIOBBIX CBSA3€H COBPEMEHHOM NOJUKYJIBTYPbI U MOTHUSI3bIUUS




VK-5.2

Bnameer HaBBIKAMH TOJIEPAHTHOTO IMOBECACHHS TPH  BBITOJHEHUH
podeCcCHOHAILHBIX 3a1a4




4. CTpyKTypa, 00bEM H coep:KkaHue TUCHUIIMHBI (MOAYJIS)
OO0mmas TpyA0€MKOCTh JUCIUIUIMHBI COCTABIISIET 2 3a4€THBIX €IMHUIl /2 aKaj. 4acoB, B TOM
4uclIe:
— KOHTakTHas padora — 8,1 akas. yacos:
— ayIuTOpHas — 8 aKkaJl. 4acoB;
— BHeaynutopHas — 0,1 akan. yacos;
— caMocTosTeNbHAs paboTa — 60 akaj. 4acos;
— B (hopMe MpakTUYECKOM o aroToBku — 0 akaj. Jyac;

— IMOATOTOBKA K 3a4éTy — 3,9 akaj. yac
dopma aTTeCcTaIiK - 3a4€T

AynuropHas = =
KOHTaKTHas paboTa E 3 dopma TEKyIEro
=
B aKaJl. 4acax 3} Bung KOHTPOJIS
Pazpen/ Tema 2, (B axaz. yacax) £ B . P Kox
> & ©| caMOCTOSATENBHOM | ycreBaeMOCTH U
JTACIUTUTAHBI 7 [ . | xommeTenmn
o & paboThI MIPOMEKYTOYHOM
n1a6. |mpakr. | € 3
Tex. - [ TPAKT. | = o aTTeCTALUH
3aH. | 3aH. O &
1. IIpodeccruonanbHas
JeATeNbHOCTh
(conmanbHO-IENOBas chepa
00IIICHUST)
MOJATOTOBKA K VK-4.1,
1.1 Temn u pUTM XU3HU N
COBPEMEHHOTO  4eJIOBEKa JICTIOBOH HIPe JacTHe B IIOBOH yK-4.2,
B pa?,nI/IqHHx eruoHax 4 30 cocrapserme | urpe yR-43,
CT I;HI;I ¥ MHpa P CHTYaIlMOHHO P YK-5.1,
p p 1 3a1aun VK-5.2
YK-4.1,
1.2 MortuBanus B MpoBepKa YK-4.2,
npogecCHOHATEHON 4 30 | nammcanme scce | MHAMBUAYAIBHBIX YK-4.3,
JIESITEILHOCTH. 3aaHui VK-5.1,
YK-5.2
HWroro no pazaeny 8 60
Hroro 3a cemectp 8 60 3a4éT
HWroro no aucuuminHe 8 60 3aueT




5 O0pa3oBaTe/bHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ tpeboBanusmu ®I'OC BO mo peanmmzaniuu KOMIETEHTHOCTHOTO
IIOAX0Ja porpaMma JUCUUILINHEBL «IHOCTpaHHBIN S3bIK» IPEAYCMATPUBACT:

— HCIOJIb30BAaHME B Y4E€OHOM IpPOLIECCE AKTUBHBIX M HMHTEPAKTUBHBIX (HOpM
MIPOBE/ICHUS 3aHATHI C 1ENbl0 (POPMUPOBAHMS M Pa3BUTHS MHOS3BIYHON KOMMYHHMKATHBHOM
KOMIIETEHIIMH 00y4aroIuXcs;

— wucnoip3oBaHue ayauo- u BuupeomarepuanoB, MHTEPHET - pecypcoB Ha
IIPAKTUYECKUX 3aHATHIX;

— UCIOJIb30BAaHUE JIEKTPOHHBIX 00pa30BaTEIbHBIX PECYPCOB 110 TEMaM MPAKTUYECKUX
3aHSATHI;

— IIOMCK ¥ U3yYeHNE MEUIHBIX TEKCTOB 110 0003HaUEeHHOHN MPO0IIeMaTHKeE;

— HCIOJIb30BaHUE Pa3HbIX (OPM BHEAYIUTOPHOM DPAOOTHI, TAKUX KaK OpraHU3alus
MPa3IHUKOB M TEMATUYECKUX BEUEPOB, CTYJICHUYECKUX HAyYHBIX KOH(EpEHIH; BCTped C
HOCHUTEJISIMU A3BIKA.

Jnsg noctrkeHusl MJIAaHUPYEMBIX pe3ysnbTaroB oOyueHus, B Kypce «MHocTpaHHBIN
S3BIK» UCTIONIB3YIOTCS CIEAYIOlIEe 00pa3oBaTeIbHbIE TEXHOJIOTUU:

I'PYIIIIOBASA COBMECTHAA PABOTA CTYJAEHTOB -  kommiekc
[IeIarOrMYECKUX METO/A0B OO0YYeHHs, IMPEeaIoiaraloliuX OCBOCHUE OOydYaloLIIMMHUCS psala
AITOPUTMOB, TPHEMOB, TEXHOJOTWH COBMECTHOTO HMPUHATHS pEIICHUH, BBIPAOOTKH 0OIIei
CTpaTeruu JEeWCTBUI W MOMCKa pELIeHHs BO3HMKAIOIUX HpoOJjeM, KOTOpbIE YCIHEIIHO
HCIIONB3YIOTCA B JAJIBHEHMIIEM B XOJAE IHUCKYCCHM, IHCITYTOB, BBIIOJHEHMS TI'PYHIIOBBIX
3ajaHui (MpoekToB) M T.A.. IIpy 3TOM HHOrAa MOXET BO3HMKHYTh CHUTYals, KOTrja
notpe0yeTcsl MPUHATH KOJUICKTUBHOE pEIIeHUE WM CTeHEPHPOBATh HOBYIO HJICI0 B BEChMa
KECTKUE CPOKH.

I'PYIIIIOBAS JUCKVYCCHUS - meron opraHu3aluud COBMECTHOM KOJUIEKTMBHOM
JeSITeIbHOCTH, IO3BOJIAIOLINM B MpOLecCe HEMOCPEACTBEHHOTO OOIIEHUS MyTEeM JIOTHYECKUX
JIOBOJIOB BO3/JICHCTBOBATh HA MHEHHSI, IIO3ULIMU U YCTAHOBKH YYaCTHUKOB JUCKyCCHH. Llenbro
JUCKYCCUU SIBISICTCS WHTEHCUBHOE M NPOAYKTUBHOE pELIEHWE I'PYINIIOBOM 3agadu. Meron
IPYIIOBON TUCKYCCHM oOecredyrBaeT TIIyOOKyr MpopaldoTKy HMerolleiics HHpopManuy,
BO3MOJKHOCTb  BBICKa3bIBaHUs CTYJAEHTAMM pa3HbBIX TOYEK 3pEHUs 110 3aJaHHOU
npernojiaBaTeneM npobiaemMe, TeM caMbIM CIOCOOCTBYsS BBIpaOOTKE a/JE€KBATHOTO B JAHHOM
CUTYallVH PELICHUS.

JEJIOBAA UI'PA - meron umutanmu (MOApakaHUs, W300pa)xKeHHs) MPUHATHUS
pelieHrs  PYKOBOASIIMMU  paOOTHHUKAMU  WJIM  CHE[UAJUCTaMH B Pa3IUYHbBIX
MIPOM3BO/ICTBEHHBIX CUTYaIUsl yU€OHOM MPOIIECCE - B UCKYCCTBEHHO CO3/[aHHBIX CUTYaIMsIX),
OCYILECTBISIEMBIM 110 3aJaHbIM IpaBWJIaM TPYIION Jroned wiu uenoBekoM u OBM B
JMAJIOTOBOM PEXHUME, IpH HATUYUM KOHQUIMKTHBIX CHUTyallMid HWJIM WHGOPMALMOHHOM
HEONPENEICHHOCTH. B 1€710BOM UIpe KayKplii yYaCTHHK BBIIOJIHAET ONPECIICHHBIE IEHCTBUS,
AQHAJIOTUYHBIE IIOBEICHUIO JIOACH B JKM3HM, C YYETOM IPHUHATBIX NpPaBWJI WIpsl. B
COBPEMEHHOM IPUMEHEHHUN METOJ JEJIOBOM WIPhl O3HAYAET METOJ SKCIEPUMEHTAIBHOIO
0o0y4eHHsT COPEBHOBATENIBHOIO XapakTepa, CO3JAI0MIMKA HEOOXOIUMYI0 MOTHBAIMIO IS
W3YyYCHUS BAKHEUIIINX pa3IesoB Kypca.

Meron KEMC — CTAIU — 5T0 MeTon OOydYeHMs, NpPH KOTOPOM CTYIEHTHl M
MpernojaBaTesid y4acTBYIOT B HETIOCPEICTBEHHOM 00CYKI€HUH JIEIOBbIX CUTYaIMil U 3a/1a4.
[IpyHIMIHATBPHO OTPULAETCS HAIWYME E€IUHCTBEHHO IpaBWIbHOIrO pemeHus. llpu nanHom
MeTo/]1e 00YUEeHHSI CTYJICHT CAMOCTOSITENIbHO BBIHYX/I€H IPUHUMATh pelIeHnst 1 000CHOBBIBATh
ero. Kelicel cocTaBistoTCS U3 peayibHBIX (DaKTOB, YHUTAIOTCS, M3y4daroTcs M 00CYKAaloTCs
CTYJIEHTaMH IIO0J1 PYKOBOJCTBOM MPENOJaBaTENS.

JEBATBI — s5T0 nHTE/IIEKTYyalbHAast UTPa, B KOTOPOH JIBe KOMaH b (YTBepKAaroas u
oTpuIaroIIas), o0CyXmas 3aJaHHyI TeMmy, ChOPMYJIHUPOBAHHYIO B BHUJEC YTBEPIKICHHS,
BBIJIBUTAIOT CBOM apTyMEHTHI M KOHTPApryMEHThI IO TIOBOY HPEIOKEHHOTO Te3Uca, YTOOBI



y4aCTHUKUA Je0aTOB JOJKHBI TPEICTABUTH JKIOPU JIOKA3aTeNbCTBA, (DAKTHI, IIUTATHI,
CTaTUCTUYECKUE JlaHHBbIe, MOJACPKHUBAIOUINE WX TO3ULHUI0, KOTOPBIE COCTAaBJISIOT KeHC
KOMaH/Ibl. YYaCTHUKHU /1€0aTOB 337al0T BOMPOCHI IPOTHUBOIIOJIOKHON CTOPOHE U OTBEYAIOT Ha
BOIIPOCHI OIIMIOHEHTOB; BOIMPOCHI MOTYT OBITH KCIIONB30BAHbl ISl Pa3bSICHEHUS IMMO3ULIUU
OTIOHEHTOB U JIJIs BHISBJIICHUSI OIIMOOK Y MPOTHUBHHUKA.

6 YueOHO-MeTOAUUYECKOE 00ecTeueHe CAMOCTOATEIbLHO padoThl 00y4aomMXcst
[Tpencraieno B npuiioxxenuu 1.

7 OueHoYHbIE CPeICTBA /1JIsl IPOBeIeHHUsI POMEKYTOUHOI aTTecTaluu
[TpencraBieHbl B TIPUIOKEHUH 2.

8 VYueOHo-MeToaMuyeckoe W HH(POPMALUOHHOE o0ecreyeHre IUCHUILIHHBI
a) OcHoBHasi IMTEpaTypa:
AHI'TIMMCKHNU A3BIK

1. KonecuukoBa, O. HO. YourGuideinBusinessEnglish [Daexrponnsiii pecypc] :
yueboHoe nocobue / O. 0. Konecuukosa, E. A. Jlomakuna ; MI'TY. — Marauroropck:MI' TV,
2018. — 127eKTPOH. O1IT. JTUCK (CD-ROM). —PexummocTymna:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%9A%D0%BE%D0
%BB%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%
D0%9E.%20%D0%AE.%20Y our%20Guide%20in%20Business%20English.pdf&reserved=
%D0%9A%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D1%81%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE
%D0%B2%D0%B0%20%D0%9E.%20%D0%AE.%20Y our%20Guide%20in%20Business%
20English

2. [TaBnoBckas, 0. B. JlenoBast koppecnonaeHIHs [ DNeKTPOHHBIN pecypc] | yueOHoe
noco6ue / 10. B. IlaBnosckas ; MI'TY. - Maraurtoropck : MI'TY, 2017. - 1 351eKTpoH. ONT.
JIACK (CD-ROM). - Pexum JIOCTYTIA:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=2814.pdf&show=dcatalogues/1/1
133014/2814.pdf&view=true. — MakpooOBbeKT

HEMEIKHI SI3bIK

1. AxmerssHoBa, T. JI. WirstchaftDeutschlands [Dnextponnslii pecypc] @ ydeOHOE
nocobue / T. JI. Axmer3sinoBa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2017. - 1 31eKTpOH.ONT.
IIACK (CD-ROM). - Pexum JOCTyTA:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%90%D1%85%D0%
BC%D0%B5%D1%82%D0%B7%D1%8F%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%20%D0

0) JlomostHMTEIbHAS JIUTEPATYpA:

AHTJIMVICKUM SA3bIK

1. [TaBnoBckas, 0. B. [lenoBas koppecnioHneHus [ DIEeKTPOHHBINA pecypc] : yaeOHoe
noco6wue / 0. B. [1aBnosckas ; MI'TY. — Marautoropck:MI'TY, 2017. — 131€KTpOH.ONT. JHUCK
(CD-ROM). —Pexxumpaocryna:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%9F%D0%B0%D0%
B2%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F%20%D0%AE.%?2
0%D0%92.%20%D0%94%D0%B5%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%8F%20%
D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D0%B5%D1%81%D0%BF%D0%BE%D0%BD%D
0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%86%D0%B8%D 1%8F.pdf&reserved=%D0%9F%D0%B0

0ANMN0AR20/ANNARRIANNIARENANNNIAR20/AN104AQ210/ANN0AR AVLANNIARNIANT0/AQC04AI7N0/ANN0/A



SI3bIKA [T CTYJIEHTOB 5 Kypca (HeMelKuil sS3bIK) [ DIeKTpoHHBIH pecype] : nmpaktukym / T. B.
Emenr ; MI'TY. — Maruauroropck:MI'TY, 2017. — lamekrpon.ont. auck (CD-ROM). —
TekcTHeM., pyc. —Pexumpaocryna:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%95%D0%BC%D0%
B5%D1%86%20%D0%A2.%20%D0%92.%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1

B) MeToanyeckne yKazaHus:
AHTJIMICKUUA SI3BIK

1. 3epxkuna, H. H. Englishforprofessionalpurposes [DaekTponHsiii pecypc]
npaktukym / H. H. 3epkuna, O. B. Kucens ; MI'TY. — Marauroropck: MI'TY, 2018. —
[351eKTpOH.OMT. JINCK (CD-ROM). —Pexxummoctyma:
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Download.asp?type=2&filename=%D0%97%D0%B5%D1%
80%D0%BA%D0%B8%D0%BD%D0%B0%20%D0%9D.%20%D0%9D.%20English%20fo
r%20professional%20purposes.pdf&reserved=%D0%97%D0%B5%D1%80%D0%BA%D0%
B8%D0%BD%D0%B0%20%D0%9D.%20%D0%9D.%20English%20for%20professional %
20purposes

HEMELKWU A3bIK
1. Anrpomnosa, JI. W. [Ipaktukym no Hemenkomy s3biKy "MHOCTpaHHBIN 3BIK" U
"MHOCTpaHHBIN SA3BIK B MPOGEeCCHOHATBHON AesaTenbHOCTH" (11 OaKaJaBpOB, CIEIIUATUCTOB,

aaruernaarar U acttunaarar) [MNmerrnaooens necvnel [/ TT T Aurnammaea O H A hawaccena

r) [Iporpammuoe o6ecneuenue u UHTepHET-pecypehb:

IIporpammHoe ob6ecniedeHue

HaunmenoBanue .

10 Ne orosopa Cpok neiicTBUs TULEH3UH
MS Off_lce 2007 Ne 135 o1 17.09.2007 OeccpouHo
Professional
7Zip CBOOOJTHO OeccpouHO
FAR Manager |cBo6oaHO 06eccpoyHO
Bpayzep cBOOOIHO 06eccpoyHO

IIpodeccnonanbubie 0a3bl JAHHBIX M HH(POPMAIMOHHBIE CIIPABOYHBIEC CHCTEMBbI
Hassanue kypca CchlIKa
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9 MaTepua/ibHO-TeXHHYeCKOe o0ecreyeHue TUCIUMNIHHBI (MOTY/JIs1)

MatepuanbHO-TeXHUYECKOE O0ecieueHne TUCIUIUINHBI BKIIIOYAET:

MatepuanbHO-TeXHUYECKOE O0eCIieueHNe TUCITUIUINHBI BKIIIOYAET:

- YyeOHbIE ayAUTOPUM JUISI TPOBEACHUS NPAKTUYECKUX 3aHATHHA, TPYNIOBBIX M
WHIUBUAYAIbHBIX KOHCYNbTAllMi, TEKYIIEro KOHTPOJS M TMPOMEKYTOYHOW aTTeCTalUu:
Jlocka, MylIbTUMEIUNHBIN TPOEKTOP, SKPAH

- [lomenenus uist cCaMOCTOSITENILHOM PabOThl 00YYarOIIUXCS:

[Tepconanbubie kommbloTepsl ¢ nakerom MS Office, Boixomom B UHTEpHeT 1 ¢
JOCTYTIOM B AJIEKTPOHHYIO HH(POPMAITMOHHO-00pa30BaTeIbHYIO CPEly YHUBEPCUTETA

- Ilomemenue st XpaHeHHS W NPO(PUIAKTHYECKOTO OOCITYKMBAHHS Yy4eOHOTO
000pyIOBaHUS:

Cremnaxku Jyii  XpaHEHUs y4eOHO-METOJMYECKOW JOKYMEHTAlluH, Y4eOHOro
000pyI0BaHUS M YI€OHO-HATJISTHBIX TTOCOOHUH.



[Tpunoxenue 1
YuyeOHO-MeTOnMYECKOe 00eciedeHHe CaMOCTOSITeIbHOI padoThl 00y4arommXxcst
CamocrosTenbpHas paboTa CTyIEeHTOB IPEAyCMaTPUBACT:

1) moAroTOBKY K MPAaKTHYECKHM 3aHATHSIM, H3y4CHHE HEOOXOIMMBIX pa3zeioB B
KOHCIIEKTaX, YI4eOHBIX MOCOOUSIX M METOJMYECKHUX YKa3aHUAX; paboTa co CrpaBOYHOM
nureparypoil u UHTepHer-pecypcamu;

2) MOJArOTOBKY K JIOKJIAJY;

3) HOArOTOBKY KOMITBIOTEPHOMU MPE3CHTAIIHH.

CamocrosTenpHas paboTa B X0Je ayIUTOPHBIX 3aHATHI IpeanojaraeT: BBITOJHEHHE
WHIUBUAYAIBHBIX M TPYIIOBBIX 3aJaHUi, TMOJITOTOBKY JOKIAJOB, IpPE3eHTaIUil.
BueaynutopHass caMmocTosTeNbHAs paboTa CTYIEHTOB IPEAINoJaraeT IOATOTOBKY K
MPAKTUYECKUM 3aHSATHIM, MOATOTOBKY K KOHTPOJIbHBIM paboTaM, BHIIOJHEHUE MPAKTUYECKUX
3a/1aHUM.

[To maHHOW AMCUMILTUHE MPETYyCMOTPEHBI pPa3IMYHbIe BHJIBI KOHTPOJIA PE3YJIbTaTOB
O0y4YeHHS: TEeKYIIH KOHTPOJIb (eKeHeleNbHasl POBEpKa BHIMOJIHEHUS 3alaHuil 1 paboTHI ¢
y4eOHOU TUTepaTypoi), MPOMEKYTOYHBIHKOHTPOJIb B BUJIE 3a4€Ta, IK3aMEHA.

IIpumepnvie 60npocsl K 0enosoll uepe:

Kakwue cTpansl 1 pernoHsl Hanbosee npuBieKaTenbHbl i Bamel npodeccun? [Touemy?
Kakoii Temn >xu3Hu Haubomee ontumaeH g Bac?
Uro Bel 3HaeTe 0 MOBBIMICHUN KBATU(UKAIIMN U padOTe CIEIHAIMCTa B IPYTOl CTpaHe?
CymectBytoT oTianuusa B obnactu Bameit nmpodeccroHanbHON AEITETbHOCTH B Pa3IUYHBIX
pervoHax Haiei cTpaHbl?
Kaprepa B mpoeccronalibHOM 1esaTenbHOCTH — BakHa i Bac?

Bel Bcerma B Kypce MOCIEIHUX WCCleaoBaHWd B obOnactu Bamelr mpodeccroHanbHON
NEATEILHOCTH?

IIpumepnvie memul dcce:

[ToBblieHNe ypOBHS KBaJM(UKAIUH — POJIb MOTHBALIUU.

WHocTpaHHBIN SA3BIK, €r0 3HaUY€HHE B TPOPECCHOHATHLHOMN IeATEIbHOCTH.
JlenoBble KauecTBa PaMOTHOTO CHEeIUAINCTA.

MoTuBHpYIOIIHE 1IEIN MOJIOJOTO MPpOo(heccHoHana.

MoTuBarus nepcoHana — Kak u306exarb OIHOOK.

UTo ciy>kMT T7IaBHOM MOTHBaluel npu BeIOOpe MecTa paboThl?
[Tpodeccnonansm — OCHOBHBIE KPUTEPUH.

IIpumepnvie memvl 00K1A008:

Urto o3nauaet miis Bac «xynbrypa Tpyma»?

«MoO6uHI» Ha paboTe — BBl cunTaere 3T0 NpueMIeMbIM?

Kaxue npuHImns: HeoOX0UMBI 1 OaronpusiTHOH aTMochepsl B KOIeKTUBE?
3naete 11 Bbl 0 npaBuiax enoBoro sTHkeTa B Bameit npodeccruonansHoii cpezne?
Oco0eHHoCTH AeTOBOM MEPENHUCKH B PyCCKOM U HMHOCTPAHHOM SI3bIKaX.

JIn4HbIE OTHOLIEHUS B KOJUIEKTUBE — IpUeMieMsl A1 Bac?

Kaxkumu xkauectBaMu JOHKEeH 00J1a1aTh XOPOIIUI HAYaIbHUK?

Hcropus Bamiero tm4HOCTHOrO ycnexa.

Opranu3zanus paOOThl B THIIMYHOM KOJUIEKTHBE.

IlpumepHvie mecmul 0151 CAMONPOBEPKIL:
HNHocTpannblii A3bIK B NPodecCuoHATBLHO 1eITeIbHOCTH (AHTJINHCKIH)

Paznen 1 IlpodeccuonanbHasi 1eATeIbHOCTD (CONMATBLHO-Ae10BasA chepa 001IeHs)



1.1 TeMn u pUTM KH3HU COBPEMEHHOTO YeJOBEKA B PA3JIMYHBIX PerHoHAX CTPaHbI H
MHpa.
1. Secretary: “ ”
Caller: “Can I speak to the manager, please?”
A a) Why can’t you do it?
A b) This is the manager’s office. Can I help you?
A ¢) What do you want?
A d) Do you really need to do so?
2.Teacher: “Read the passage and match the names with ...”
Student: “ ”
A a) What does this mean?
A b) What?
A ¢) Slow down!
A d) Could you repeat that, please?

3.Waiter: “Are you ready to order?”

Guest: “ ”
A a) Hi! How are you?
A b) A meat sandwich, please.
A ¢) I want a meat sandwich.
A d) Bring me a meat sandwich!
4,

A Clark & Sims LTD., High Street, Ellingham, Suffolk
17 August 2003
A The Sales Manager, Motorheat Ltd., Walker Road, Coventry
A We are interested in increasing our range of car heaters and would like to
receive information about the various models you are producing.
A Yours faithfully,
Frank Henley,
Manager
A Dear Sir,

— 5.

New Jersey Power Company
5695 South 23 Road
(1) Ridgefield, (2) NJ 08887
(3) Mr. Frederick Wolf
Director of Marketing
(4) Smith Printing Company
590 (5) Sixth Avenue
Milwaukee, (6) WI 53216

A the addressee’s company name

A the town the letter comes from

A the street name in the mailing address
A the ZIP Code in the mailing address
A the ZIP Code in the return address

A the addressee

We are a large record store in the centre of Manchester and would like to know more about the
CDs and DVDs you advertised in last month’s edition of Hi Fi. Could you tell us if the products
are leading brand names, or made by small independent companies, and if they would be




suitable for recording classical music, games and video?
We would appreciate it if you send us some samples.

A a) Contract
A b) Letter of inquiry/request

A ¢) Memo
Ad)CcVv
7.
To ... : Secretarial Supervisor
(1) ... : Claire McElroy
(2) .... : Demonstration of new office equipment

The (3) ... of Smart Equipment will visit us on 28 April to demonstrate their new computer and
fax-machine which you are sure to be interested in.
Please arrange the time to meet him so that all your staff could be present.

@) ...

A a) Subject

A b) C.M.
A ¢) From
A d) Sales Manager
8. Dear Sirs
Your ref:

Our ref: sB/IMM
— Yours faithfully
S. Boldween Marketing Manager
— With reference to your advertisement in yesterday’s Sunday Times, would you please send
me full details, prices and, if possible, samples of your promotional gifts.
— Manhattan-Windsor
Steward Street
Birmingham BI8 AF5
— 14, Trist Road,
Hastings, Sussex HA3 CE6

17 October 2009
9.he’s ... university teacher.
A a)a b) an c) the d) one
10. Studentl: I don’t have a pen or a pencil* Student2: Of course,

what colour do you need?

a)Could I borrow your pen, please?

b) Can I borrow your pen, please?

c) Give me a pen.

d) Would you be so kind as to give me a pen, please?

1.2 MotuBauus B npodecCHOHAIBLHOI 1esITeJIbHOCTH.

1. Mrs. Clark has got grey ...... | think she is retired.

a) hair  b) eyes C) beard d) teeth

2. John has three days' growth of .....

a) hair b) fur C) beard d) teeth

3. The shop assistant is very rude and ........

a) friendly Db) unfriendly c) infriendly  d) unfriend

4. Ttisa............ decision to sign the document without reading it first.
a) pessimistic b) optimistic  ¢) broad-minded d) narrow-minded



5. An ambitious mind wants ........

a) success  b)successful C) succsessing  d) sucsess
6. Abraham Lincoln was a wise and ...... man.

a) good b)better c) the best d)gooder

7. Your English is much ...... now.

a) good b)better C) the best d)gooder

8. Ann is taller ....her brother

a) then  b)than c) when d) why

9. I think this dress is the ......... in yoursummer wardrobe.
a) most beautiful  b)beautifulest

c)beautifuler d)more beautiful

10.Student: I can’tsee the blackboard ”  Teacher: Yes. Is it better
now?

a)Could you step aside, please?

b) Can you step aside, please?

c) Step aside, please.

d) Would you be so kind as to step aside, please?

HNHocTpaHHbIii A3bIK B IPO¢)eCCHOHAIBHOI J1esiTeIbHOCTH (HeMeKuii)
Pa3nen 1 IlpodeccuonanbHas 1eATEbHOCTD (CONMATBHO-/1e10BasA cepa 001IeHHS)
Tema 1.1 TeMn U pUTM KM3HH COBPEMEHHOI0 YeJI0BEKA B PA3JIMYHbIX PErHOHAX CTPAHBI

U MHpa

1. Peter ... ins Arbeitsleben gehen.

a) mochten b) mochtest ¢) mochte d) mochtet
2. ... wir das noch einmal wiederholen?

a) sollst b) sollt c) soll d) sollen

3. ... der Bruder Pddagoge werden?

a) wollt b) willt c) will d) wollen

4. Angelika trdumt ..., eine gute Berufsausbildung zu erhalten.

a) daran b) dartiber ¢) davon d) dafiir

5. Marie hat mit einer Firma ... (cBoit) Arbeitsvertrag geschlossen.

a) ihren b) ihr c) ihre d) ihres

6. Es ist oft schwierig, ... Platz auf dem Arbeitsmarkt zu finden.

a) ein b) eine C) eines d) einen

7. Mein Berufswunsch ... Kinderérztin.

a) sein b) ist ¢) sind d) seid

8. Alexander hat sehr gute Fremdsprachenkenntnisse und er ... bessere Berufschancen haben.
a) werde b) wirst c) wird d) werdet
9. Petra denkt, ... sie gute Chancen hat.

a) oder b) aber c) denn d) dass

10. Ich bin jetzt ... zweites Lehrjahr meiner Ausbildung zur Textilkauffrau.

a) im b) liber ¢) in d) an

Tema 1.2 MoTuBanust B npo()ecCHOHAJIBHOH 1eATEJIbHOCTH.
3anonHUTE NpoITycK. BriOepuTe 0uH BapuaHT OTBETA.

1.Dieses Buch ... zu lesen.

a) kann b) muss c) ist d) sind

2. Es ist bekannt, ... dieses Lehrbuch bei Max Hiiber Verlag erscheinen wird.
a) ob b) dass C) wie d) das

3. Der ,,Spiegel* ist eine der bekanntesten deutschen ... .
a) Firmen b) Uhren c) Zeitschriften d) Sehenswiirdigkeiten



4. Man hat die Presse als ,,vierte Gewalt® ... .
a) bezeichnet b) gezeigt
c) gezeichnet d) bezeichnen

5. Der moderne Mensch kann ohne Informationen, ohne Nachrichten nicht ... .

a) lebte b) zu leben c) leben d) lebt

6. ... grindlicher man sich informiert, ... interessanter wird die Zeit, in der man lebt.
a) entweder ... oder b)um ... zu

¢) nicht nur ... sondern auch d) je ... desto

7. Eine der bedeutendsten und grofiten Bibliotheken wurde in Alexandria gegriindet.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv ~ c¢) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

8. In Miinchen werden die Biicher durch die stidtischen Bibliotheken in die Wohnungen gebracht.
a) Prasens Passiv b) Imperfekt Passiv  c¢) Infinitiv Passiv  d) Futurum Passiv

9. 1985 wurde ein deutscher Literaturpreis, der den Namen von Chamisso trigt, fiir auslandische
Schriftsteller geschaffen.

a) [llamucco ocHOBAJ TUTEPATYyPHYIO MIPEMHUIO AJIs 3apyOeKHbBIX MUCATENCH.

b) B 1985 roxy Opina co3gaHa HeMenKas TuTepaTypHast IpeMHus I 3apyOeKHBIX THUCATeTei.

c) B 1985 roay Obu1a coznana HeMenKas TuTepaTypHas IpeMus Ui 3apyOeKHBIX THcaTelNel, KoTopast
Hocut ums lamucco.

d) B 1985 roay lllamucco moxy4ni HEMEUKYIO JTUTEPATYPHYO MPEMHUIO.

10. [To xommuectBy raszer ['epMaHuss HaxoAWTCS Ha 4YETBEPTOM MecTe B Mupe mnocie SAnonuw,
Benuko6puranuu u llsetinapum.

a) Deutschland nimmt die vierte Stelle nach der Zahl der Einwohner in der Welt.

b) Deutschland nimmt die vierte Stelle weltweit nach der Zahl der Zeitungen hinter Japan,
GroBbritannien und der Schweiz.

c) Japan, Grofbritannien und der Schweiz sind die grofiten Staaten der Welt.

d) Deutschland ist kleiner als Japan, Groflbritannien und die Schweiz.



[Tpunoxxenue 2.

OIIeHO‘lHLIe cpeacrea AJisi MPOBEACHUA HpOMe)KyTO‘{HOﬁ arrecTalnum

a) Ilnanmpyemble pe3yJibTaThl O0y4YeHHsI M OLEHOYHBbIE CPEJACTBA ISl NMPOBEAEHUs
NMPOMEKYTOYHOM aTTecTAlUM

AHIVDIMUCKHUMA SI3BIK

Kon
WHIUKA
TOpa

HNuaukarop
JOCTHKEHUS
KOMIIETEHITNH

OneHo4HbIE CPEICTBA

YK-4: Cnioco6eH npuMeHsITh COBPeMEeHHbIe KOMMYHHUKATHUBHbIE TEXHOJOTHH, B TOM
4ucJie HAa HHOCTPAaHHOM(bIX) si3bIKe(ax), ISl AKAAeMHUYeCKOro U NpodeccuoHaJIbHOTO

B3aUMOJIeiiCTBHSA
VK-4.1 | Yemanaenuea | 1.3anojnute nponyck. Boioepure o1uH BapuaHT 0TBeTa.
em 1. Teacher's job is very interesting, he .....a lot of people.
konmakmsl u | a)is meeting b) meets C) meet d) met
opeanusyem |2. .. is generaly quiet, weakness is often not.
obwenue 6 a)strong b) strength C) a student d) study
coomeemcms | 3. Who usually ....quietly and pleasantly at the lessons?
uu c a)speaks b) does speak c) is speaking d) spoke
nompeonocm | 4. Now | .....on the light because it is dark in late autumn.
Aamu a)am switching b) switch c) will switch d) has
coemecmnoil | Switch
oesmenvroc | 5. That time tomorrow —........ lunch at a cafe.
mu, a)we shall have b) we shall be having c) shall
UCRONb3YSL we be having d) has
cospemennvle | 2. OTBETHTEHABONPOCHI:
xkommynuxayu | 1. Where do English young men and women get higher education? 2.
OHHbLE At what age do they enter a university? 3. What is the proportion of
mexnonocuu | men and women attending English universities? 4. What subjects are
considered to be arts subjects? 5. Why are the colleges of Oxford and
Cambridge called residential institutions? 6. What is understood by
tutors and the tutorial method? 7. Do tutors look after each student
individually or after a small group of students? 8. How many terms is
the University year divided into? 9. How long do they last? 10. What
vacations (or holidays) have English students? 11. What do many
English students do during their long summer holiday? 12. What do
they call a person who has taken a degree? 13. What do the terms
B.A., B. Sc., M.A. or M. SC. mean?
VK-4.2 | Cocmasnsiem | 1. Onpenesnre, K KAKOMY BH/Y J€JI0BOI0 J0KYMEHTA OTHOCHTCS
0e108y1o NpeICcTaBICHHbIH HUKE OTPBIBOK:
ooxymenmay | Dear Sirs,
uro, cozoaem | Our order No. 243A, sent to you on June 1st, should have been




Kon
UHOUKA
Topa

Nupukarop
IOCTIKEHUST
KOMITETEHIIHU

OrneHouHbIE CpEACTBA

PaziuyHble
akaoemuueck
ue unu
npogeccuona
JIbHbLE
mekcmsl  HA
pycckom U
UHOCMPAHHO
M A3bIKAX

delivered by now, but there is no sign of the goods, although
documents have been received by our bank, and we have your
advice of dispatch.

We promised to supply our own customers before July 5th and we
are now placed in the very awkward position of having to tell them
that the goods are not yet available.

Please advise us by return what has gone wrong.

Yours faithfully,

a) Letter of apology

0) Letter of inquiry/request

B) Letter of complaint

r) CV

2. BbiOepure 0003HA4YEeHUSI OCHOBHBIX IIYHKTOB pe3l0Me /1JIs

3aII0JITHCHUA MMPOIIYyCKOB Tak, YTOObI OHH oTpaxkajin
0co0eHHOCTH 0(hOpMJIEHHSI pe3loMe.
Special skills, Education, References, Personal information,

Quialifications, Personal qualities, Work experience, Objective

lvan lvanov

Address: 201 Lenina Street, apt. 25, Moscow, 215315,

Russia  Telephone: home: +7-XXX-XXX-XXXX  mobile:
+7-XXX-XXX-XXXX

Email: your.name@gmail.com

Date of birth: 25th July 1985

Nationality: Russian

Marital status: single

I am seeking a position with a company where | can use my ability
to analyze data sets and prepare financial forecasts.

Lomonosov Moscow State University, department of Economics,
Master’s degree in Marketing (2001-2006).

Marketing Specialist courses in Moscow Marketing College, started
in 2014 up to present

Company Name 1, 2012—present Moscow, Russia Financial analyst
* Preparing business plans ¢ Planning investment activities and

budget < Analyzing data sets collected through all the departments

www.englex.ru ¢ Preparing financial forecasts ¢ Preparing reports

for the board of management

Company Name 2, 2007-2011 Krasnodar, Russia Assistant manager

* Articulate * Broad-minded ¢ Dependable ¢ Determined ¢ Initiative
* Versatile

* Native Russian ¢ Fluent English « Working knowledge of German
(Basic knowledge) ¢ Driving License (Category B) ¢ Computer




Kon Nupukarop
HWHOWKA | TOCTUXXECHUS OLieHOUHbIE CPEICTBA
TOpa KOMIICTCHI U
literacy (Microsoft Office, Outlook Express, 1C: Enterprise) ¢
Hobbies: foreign languages, chess
PetrPetrov, BBB Solutions, +7-495 —XXX-XXXX,
name@gmail.com
VK-4.3 |Ilpeocmaense | 1. Ilpountaiite TekcT. BriOepute OOUH BapuHaHT OTBETA.
m Omnpenenure, sBisercsummyrBepkacaue. Finding the first job
pezyiomamul | isn‘t very difficult at all.
uccneoosame
TbCKOT 1 a) JIO)KHBIM b) UCTHHHBIM
pOEKMHO C) B TEKCTE HET MHPOPMAILIUH
desmensHoc Looking for a job
mu Ha
DPABIUYHbIX 1.Esther Garcia graduated from university with a
NYGIUYHbIX degree in telecommunications. But finding her first job was
Mmeponpusimu | Very hard.
X, 2. She searched all the job ads in the newspapers and
yuacmeyem ¢ |ON the internet. She made lots of applications to different
axademuuecx |companies. She also sent her resume to all big
ux u telecommunication companies. But most companies didn’t
npogpeccuona | €VeN invite her for interview. It seemed that they only wanted
IbHBLX to recruit people with job experience.
OUCKyccusx 3. After several months, a finance company in Madrid
na pycckom u | Offered Esther a place on a three-month graduate scheme. At
unocmpanno | the end of the three months, Esther was the only person out of
M A3BLKAX ten trainees to be selected for a permanent job. Of course,

Esther was very happy to accept.

2. llpouuraiiTerekcT. Bribeputre oAMH BapuaHT OTBETA.
Onpenenure, ABIISIETCS M yTBEpXKJICHUE!
Therearemanyjobadsinthenewspapers.

a) TOKHBIM

b) ucTuHHBIM

C) B TEKCTE HET UH(POPMALIUU
3. IlpoumtaiiTe = TEKCT.
Omnpenenure, SBISAETCAIMYTBEPIKICHHE:
invited Esther forthe interview.

Br16epuTeonHBapuaHTOTBETA.
Most employers

a) JIOXKHBIM
b) ucTUHHBIM
C) B TeKCTE HEeT nHpopMauu
4 IlpounTaiite  TekcT. BpiOepuTe OOMH  BapHaHT  OTBETA.
Omnpenenure, sBaseTcsinyTBepxaenue. Esther was selected by the
finance company in Madrid for a permanent job.
a) JIOXKHBIM
b) ucTUHHBIM
C) B TeKCTE HEeT nHpopMauu
Vkaxure, kakoil yact Tekcra (1, 2, 3) COOTBETCTBYET cieayromas
nHpopMaIus:




Kon
UHOUKA
Topa

Nupukarop
JIOCTUKESHUS
KOMITETEHIIUU

OrneHouHbIE CpEACTBA

Job experience is an advantage when applying for work.
a) 2 b) 3c) 1

YK-5: Cnocooen ananuzuposams u yuumoieams paznooopasue Kyaibsmyp 6 npouecce
MEHCKYTIbIMYPHO20 63AUMOOCTICHIGUSA

VK-5.1

Opuenmupye
mcs 8
MedHCKYIbmyp
HbIX
KOMMYHUKAYU
SX HA OCHOBe
ananuza
CMbICTIO8bIX
cessell
COBDEMEHHOU
NOMUKYIbMYD
bl U
NONUA3LIYUS

1. Boi0epure pensiuky, Han6oJiee COOTBETCTBYIOILYI0 CUTYAIlUH
o0menus. BoiOepuTe 01UH BapUAHT O0TBETA.
1) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:
a) No, thanks a lot, I'm fed up.
b) As a matter of fact, | am.

C) Yes, | do.
2) A: Do you have any career plans yet?
B:
a) I’m sure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
C) Yes ... I’d like to be my own boss one day.
3) A: The contract is ready. It can be signed.
B:
a) Terrible!

b) See you later!

¢) It’s very good! We managed it within the agreed time .

d) Don’tmentionit!

2. 3aKOHYMTENPaBUJIO.

The passive voice is used to show interest in the person or object
that experiences an action rather than the person or object that
performs the action. In other words, the most important thing or
person becomes the of the sentence. If we want to say who
or what performs the action while using the passive voice, we use
the preposition . The passive voice in English is composed of
two elements: the appropriate form of the verb ' ' + past
participle of the main

3. IlepeBenuTe npensiokeHns. Bolreanre KOHCTPYKIHMH €
MAaCCUBHBLIM 3aJI0IOM, OINpeAeIuTe BpPEeMEHHYI0 (opMy
niaroJja-cKka3yemoro.

I’m Michael Kohl and I was hired by Volkswagen in the design
department. We work on the exterior design for new cars, and many
modern car models have been designedrecently by our department.
My apprenticeship with VW was being done during three years after
leaving school. | thought it would be a good company to work for.
So, it was decided to send the letter of application to VW and to
apply for the training scheme. | was one of 6 000 applicants for only
600 places. After a lot of tests and interviews the best
candidateswere accepted. Then | went to a special college to study
design and modelling. When | got my qualification, | was given a
permanent job at VW.

4. PackpoiiTecko0ku, ynorpedasisiriaroibiB Present, Past wiaum
Future Simple Passive.

1. Bread (to eat) every day. 2. The letter (to receive) yesterday. 3.




Kon Nupukarop
HWHOWKA | TOCTUXXECHUS OLieHOUHbIE CPEICTBA
TOpa KOMIICTCHIIM
Nick (to send) to Moscow next week. 4. | (to ask) at the lesson
yesterday. 5. | (to give) a very interest-ing book at the library last
Friday.
5. PackpoiiTe cko0kH, BbIONpas Tpedyrourytocs popmy rjiaroJia.
1. The porter will (bring, be brought) your luggage to your room. 2.
Your luggage will (bring, be brought) up in the lift. 3. You may
(leave, be left) your hat and coat in the cloak-room downstairs. 4.
They can (leave, be left) the key with the clerk downstairs. 5. From
the station they will (take, be taken) straight to the hotel.
6.IlocTtaBbTe BBIAeJEHHBbIEe TIIarojsl B PassiveVoice, BHecs
HCOﬁXOIlI/leIe H3MEHCHUA B IIPECAJTOKCHUSA.
1. She took a long time to write the composi—tion, but at last she
wrote it. 2. Don't put the cup there: somebody will break it. 3. Why
weren’t you at the birthday party? — They didn’t invite me. 4. We
met many difficulties, but all the same we finished the work in time.
5. We shall leave you behind if you are not quick.
VK-5.2 | Braoeem 1. Complete the diagram with the following words.

HABbIKAMU Accepts attend apply advertisement

monepaHmuo offers

20 NOBeOeHUsl

npu 1. Employer posts a job on a website or in a newspaper

svinonnenuu | 2, Job-seekers for the post

npogpeccuona | 3. The employer selects suitable

nbHbix 3a0ayu | 4, The employer the selected candidates for interview
5. Candidates their interview
6. The employer the job to the best candidate
7. The candidate or declines the offer

2. CocTaBbTeNnpPeAI0KeHUs.

1) would be — by - work — at 9.00 — John - started

2) to deal with — he — not — would have - customers

3) job — not - his —paid - very well - is

4) a customer service representative — developed — | — as - good
communication skills - while working

5) experienced - to hire - many companies — want - workers

3.Five people describe their jobs. Match the jobs (1-5) with the
descriptions (a-e) and put the words in brackets into the correct
grammatical form.

1 accountant 2 postwoman 3 flight attendant 4 software
developer 5 teacher
a. “Obviously, my work involves ..... (travel) a lot. It can be quite

physically ..... (demand), but I enjoy ..... (deal) with customers,
except when they become violent. This doesn’t happen often, but
it can be very dangerous for us and the other passengers”.

b. “I love my job. It’s very ..... (stimulate) and not at all .....
(repeat): no two days are the same. The children are fine: you see
them learn and develop. The parents can be of a problem”.




Kon Nupukarop
UH/IUKA | TOCTUXCHUS O1eHOYHBIC CPECTBA
TOpa | KOMIICTCHIIUU
c. “I was good at maths at school and I like ..... (work) with figures.
But my job is much less ..... (bore) and routine than people think.
The work ..... (involve) a lot of human contact and teamwork,
working with other managers”.
d. “You’ve got to think in a very logical way. There is a lot of
teamwork between the developers. The work can be mentally .....
(tire), but it’s very satisfying to write a program that works”.
e. “Of course, it involves getting up quite early in the morning. But
I like ..... (be) out in the open air. And you get a lot of exercise. |
walk two or three miles every day”.
4.Who does each of the following activities? Write E for
employer and J for job-seeker.
Search job ads post a job ad
hire
Scan resumes supply resumes
fulfill jobs
Recruit staff use career management
service
Join a firm
5. CootHecwure.
1) to reject an offer wnu to turn a) ymoBieTBOpEHHE OT BHIMO)]
down an offer b) pykoBOaNTH COOCTBEHHBIN
2) a dead-end job C) YBSI3HYTh B PyTHHE
3)a heavy workload €) yCIoBHS TpyJaa
4) job satisfaction f) 3aBepuuThH paboTy B ycTay
5) to run your own business g) GobII0it 00BEM pabOTHI
6) to be/get stuck in a rut h) onbITHBIN pabounii
7)working conditions i)becrepcriekTHBHaspaboTa |
8) to meet a deadline K)oTkazaTrbest OT MpeIIoKeH})
9) a skilled worker
10) holiday entitlement
HEMEIIKAW SI3BIK
WNunukarop
Kon
JOCTHIKEHUS O11eHOYHBIE CpPECTBA
WHIAKATOpa
KOMIICTCHITUH

YK-4: Cnioco0eH NnpuMeHSITh COBPeMEeHHbIe KOMMYHMKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIe HA
HHOCTPAHHOM(bIX) si3bIKe(aX), IJIf AKAJeMUYeCKOro M Npo(hecCHOHAJIBLHOI0 B3aUMOIEHCTBHS

VK-4.1 Yemanasnusaem 3anonHUTE Mporyck. Beibepure oauH BapuaHT OTBETA.
KOHMAaKmol u 1. Gestern bereitete er ... zum Seminar in Geschichte vor.
opeanuszyem obwenue |a) mich b) sich C) uns d)
6 coomeemcmeuu ¢ euch
nompedoHocmamu 2. Im Lesesaal bereitete sich ... zum Seminar vor.
COBMECMHOL a) meine Freunde b) diese Studentin C) meine




Nunukarop

Kon
HHEATODA JOOCTHKEHUS OueHouHbIE CpeCTBA
KOMIICTCHITUH
OesimenbHOCU, Studienfreunde  d) ihr
UCNONb3YA 3. In diesem Jahr ... ich die Aufnahmepriifungen gut ... und
cospemenHbvle wurde immatrikuliert.
KOMMYHUKAYUOHHDBLE a) ablegen b) lege ab c) legte ab
mexHon02Ul d) hast abgelegt
4. Die Studenten ... Kursarbeiten mit gro3em Interesse.
a) hat geschrieben b) schreibt C)
schrieben d) wird schreiben
5. Otto ... sein Tagesbuch im Biiro.
a) ist vergessen b) vergal3
c) haben vergessen d) vergiss
Cocmasnsiem Oenosyro | 1. Belbepute pemnky, Hanbosee cCOOTBETCTBYIOLIYIO CUTyalHH
VK-4.2 OQOKyMenmayuio, oOmenus. BeiGeputeoquHBapuaHTOTBETA.

cozoaem  pasiuuHble
akademuueckue  UnU
npogeccuonanvuvie
meKcmvl Ha PYCCKOM U
UHOCMPAHHOM A3bIKAX

1.Klaus hat in der vorigen Woche ein altes Auto gekauft. Seine
Freunde haben ihn gewarnt, dass der Motor sicher bald kaputt
gehen wird. Und schon gestern hatte Klaus eine Panne. Seine
Freunde sagen nun:

a) Das musste ja so kommen!

b) Super! Es klappt!

c¢) Keine Ahnung!

d) Zeig, was du kannst!

2. Ihr Lohn war erhoht. Sie:

a) Toll! Ich habe das verdient!

b) Abgemacht!

c) Schlecht!

d) Hmm...

2. Onpeznenure, K KAKOMY BUAY JI€J0BOTO JOKYMEHTA OTHOCUTCS
MIPECTABICHHBIA HIKE OTPHIBOK:

... Wir bitten Sie 3 Doppelzimmer fiir Delegation der Firma
,Kreinse& Co* reservieren. Wir legen die Namen der Kollegen
bei.... Den Rechnungsbetrag bitte auf das Konto4539389911 bei
der Reifeisen Bank iiberweisen.. .

a) die Versanddokumente

b) der Vertrag

c) die Anfrage

d) die Anmeldung

3. BeibepuTe perunky, Han0osiee COOTBETCTBYIOIIYIO CUTYallUU
oOmenus. BeibepureoJMHBapHAHTOTBETA.

Ihr Geschiftspartner: Der Vertrag ist fertig. Er kann
unterzeichnet werden.

Sie:

a) Schrecklich!

b) Auf Wiedersehen!

¢) Sehr gut! Ich bin froh.

d) KeineAhnung!




Nunukarop

Kon
JOCTUKCHUA OLIGHO‘IHBIG cpeacrBa
WHIUKaTopa
KOMIICTCHIIN U
4. BBI6epI/ITC CJIOBa WJIM COYCTaHUA CJIOB I 3allOJIHECHUS
MPONYCKOB  TaK, YTOObBI OHM OTpPaXaJIW OCOOCHHOCTH
opopmieHuss pesrome. BriOepuTe BapHaHTBI COIVIACHO TEKCTY
3aJaHus.
Name (1) ...
Adresse Max-Richter-Strasse 95
8770 Potsdam
Telefonnummer 0117 945649
Mobile 0779 92381882
Email 2) ..
Nationalitiit Deutsche
(3) 11 March 1979
Berufsausbildung
1998-2001 Humboldt-Universitit: BA in Okonomie
1990-1997 Leonardo-da-Vinci-Gymnasium in Augsk
) ...
2001-bis heute Verkaufsleiter bei der Fa. Seifert Frachts
Profil Verhandlungen fiihren, Vertrdge abschli¢
Interesse Tennis, Photographie, Reise
VK-4.3 IIpeocmasnsiem 1. IIpounTaiite TekcT. BpiOepuTe OMMH BapHaHT OTBETA.
pe3yibmamol Onpenenure, SIBIIAETCAIINYTBEPIKICHUE . Fiir das
uccneoosamenscrou u | berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum
NpOeKmHoU natiirlich auch gut.

dessmenvHoCmu Ha
PA3MUYHBIX NYOTUYHBIX
MePOnpUSIMUsIX,
yuacmeyem 6
aKaoemu4ecKkux u
npogheccuoHanbHbIX
OUCKYCCUAX HA
PYCCKOM U
UHOCIPAHHOM SI3bIKAX

a) JOXHBIM b) UCTHHHBIM
C) B TEKCTE HET nH(popManuu

Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der
Européischen Union (EU) das Programm ,,Leonardo da
Vinci® (frither Petra I1) offen. Es geht dort um die
Berufsbildung Jugendlicher in Europa. Die Teilnahme soll
mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes
einen qualifizierten Abschluss ermoglichen.

2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18
und 27 Jahren (Einzelpersonen oder Gruppen), die in der
Ausbildung stehen oder diese bereits abgeschlossen
haben, konnen fiir mehrere Wochen ins Ausland fahren.
Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem
Elektronikunternehmen in London, oder einen
mehrmonatigen Arbeitsaufenthalt in einem Athener
Krankenhaus, oder ein Stipendium fiir einen Kurs in einer
der europdischen Berufsakademien.

3. ,,Man lernt ohne grofe Anstrengung eine Fremdsprache
imKontakt mit den Berufskollegen, man bildet sich in
seinem Beruf weiter und erfahrt gleichzeitig viel tiber eine




Kon
WHIAUKATOpa

Nunukarop
IOCTIKEHUS
KOMITETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

andere Kultur, iiber das Leben und die Arbeit in einem
anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue
Freunde und Berufskollegen kennen, die einem helfen,
Kritischer mit sich selbst und den eigenen Vorerfahrungen
umzugehen®, meint ein Teilnehmer am Programm ,,Petra
1T

4. Fir das Dberufliche Fortkommen ist das
Auslandspraktikum natiirlich auch gut. Wenn Europa noch
mehr zusammenwichst, werden Arbeitnehmer mit
Fremdsprachen- und Auslandserfahrungen am schnellsten
guten Stellen finden.

2. IlpounTaiiTe TekcT. BeibepuTe omMH BapwaHT OTBETA.
Ompenenure, SIBJISIETCS i YTBEPKICHUE:
ImAuslandkannmansichguterholen.

a) JIOXKHBIM

b) ucTuHHBIM

C) B TEKCTE HET MHPOPMAIIUH

3. IlpouuTtaiite TekcT. BpiOepuTeonMHBapUAHTOTBETA.
Omnpenenure, SBIISICTCSUINYTBEPIKICHHE: Junge
Arbeitnehmer lernen ohne grofe Anstrengung eine
Fremdsprache imKontakt mit den Berufskollegen.

a) JIOXKHBIM
b) ucTuHHBIM
C) B TeKCTE HEeT uH(popMauu
[Ipounraiite TekcT. BpiOepure oOnMH BapHaHT OTBETA.
Omnpenenure,  sBIsercaanyTBepkaeHue.  Im  Programm
wLeonardo da Vinci“ geht es um die Berufsbildung
Jugendlicher in Europa.
a) JIOXKHBIM
b) UCTUHHBIM
C) B TEKCTE HET nHpopManuu
VYkaxute, kakod uactu Tekcta (1, 2, 3, 4) COOTBETCTBYET
crienytomas nHGopmaus:
Man le5rnt neue Freunde und Berufskollegen kennen.
a) 2 b) 3
c) 4 d)1

YK-5: Cnocooen ananuzuposams u yuumoieams paznooopasue Kyibsmyp 6 npouyecce
MENCKYTbMYPHO20 63AUMOOECTICHEUSA

VK-5.1

Opuenmupyemcsi 6
MEHCKYNbMYPHBIX
KOMMYHUKAYUSAX HA
OCHOBe aHanu3a
CMbICTOBbIX CBs3€l
CO8PEMEHHOU
NONUKYIbIYPbl U
NONUAZLIYUSL

1. 3akoHunTeE MpaBUIIo.

Aktiv und Passiv sind zwei verschiedene Arten, die Wirklichkeit
zu betrachten: Beim Passiv wird nicht gesagt, wer was macht.
Die handelnde Person ist nicht wichtig. Wichtig ist nur, was

passiert. Das Passiv wird mit dem Verb und dem
gebildet. Die Verben stehen auf Platz
und am des Satzes.




Nunukarop

Kon
JOCTUKCHUA OHGHO‘IHBIG cpeacrBa
WHIUKaTopa
KOMIICTCHIIN U
2. IlepeBenure NPeAJI0KEeHU. Breigeanre
KOHCTPYKI MU C IACCUBHBIM 34J10T0OM.
Die BRD gehort zu den fiihrenden Wirtschaftsldandern der Welt.
Die Industrie Deutschlands hat einen weltweiten Ruf. Durch
den Einsatz moderner Technik wird die
Arbeitsproduktivitdt erhoht.In den meisten Industriezweigen der
BRD werden die Arbeiten von Maschinen gemacht. Die
deutschen Waren werden iiberwiegend in andere
westeuropdische Staaten verkauft. Vor allem werden Maschinen,
Autos, Schiffe, optische und technische Gerdte exportiert. Fast
die Hélfte der chemischen Produkte wird auch exportiert. In
Deutschland werden Kohle und Eisenerz abgebaut. Die Kohle
werden nur fir die Energieerzeugung verwendet. Schon 50 %
des  Stromes wird in Deutschland aus Kernenergie gewonnen.
3. IlocraBbre m1aroa B PrisensPassiv.
1. Die Konferenz (organisieren) schnell.
2. Viele Fragen (besprechen) in der Versammlung.
3. Die Flugticket (reservieren) von der Sekretérin.
4. Diese Buchmesse (besuchen) von vielen Menschen.
5. Der Umschlag (kaufen) im Buchladen.
4. IlocTaBbTe 1aroJ B PriteritumPassiv.
1. Der Patient (untersuchen) von dem Arzt.
2. Die Aufgabe (erledigen) in kurzer Zeit.
3. Der Arbeitsplatz (wechseln) in diesem Jahr.
4. Das Wirtschaftssystem in Deutschland (nennen)
,,S0zliale
Marktwirtschaft®.
5. Die deutschen Waren (verkaufen) in anderen européischen
Staaten.
5. HocraBbTe rnaroa B PerfektPassiv.
1. Ein Schuhgeschift (6ffnen) schon.
2. Die Computerprogramme (schreiben) in vorigem Jahr.
3. In Deutschland (herstellen) Reifen, Autositze und
Scheinwerfer.
4. Die Bewerbungsfotos (speichern) digital.
5. In den meisten Industriezweigen der BRD (machen) die
Arbeiten von Maschinen.
VK-5.2 Braoeem nasvikamu 1. 3akoHuHTEeNnpPaBUIBLHO.

MOoNepaHmHo20
noseoenus npu
8bINONIHEHUU
npogeccuoHanbHvlx
3a0ay

1) Der «Einzelunternehmer» ist der alleinige
einer Firma.

2) In einer «offenen Handelsgesellschaft» haben alle
Gesellschafter die gleichen .
3) Ein stiller Gesellschafter im Konkursfall mit
seiner Einlage fiir die Verbindlichkeiten der Gesellschatft.

4) Im Gegensatz zu den Personengesellschaften sind

juristische Personen.




Kon
WHIAUKATOpa

Nunukarop
IOCTIKEHUS
KOMITETEHIIUHU

OneHouHble CpeacTBa

5) Ein Komplementdr haftet unbeschrinkt fiir die
der Gesellschaft.

6) Es handelt sich um eine zwischen Personen-
und Kapitalgesellschaft.

Verbindlichkeiten, Eigentiimer, unbeschrdnkter, Mischform,
Publikationspflicht, haftet, Geldgebern, Rechte und Pflichten,
Kapitalgesellschaften, Einlagen

2. CocTaBbTeNpe1JI0KeHHS.

1) werden — von Aktien — die Anteile — ausgegeben— in Form

2) einem «Vorstand» — ibertragen — einer solchen
Kapitalgesellschaft — wird — die Leitung

3) beteiligt — finanziell — miissen — am Unternehmen — nicht —
Manager — sein

4) veroffentlicht — der Jahresabschluss — muss — werden — einer
AG

5) durch den «Aufsichtsrat» — eingesetzt — einer AG — wird —
der Vorstand — und — {iberwacht

3. [IpoyTHTeE W TOMOJTHHUTE TEKCT.

Gehalt Karriere langweilg
verwirklichen gemeinsam

Arbeitsklima verantwortungsvolle Ideg
freiberuflich

Herausforderung Uberstund
Arbeitszeit anbieten

Teilzeitjob Kontakt verdieng

Interessen

1. Von meinem zukiinftigen Beruf wiinsche ich mir in erster
Linie, dass ich kreativ sein kann. Ich mdchte gern meinen
eigenen entwickeln konnen und mit anderen

Probleme losen. Und ich mdchte auf keinen
Fall an Aufgaben arbeiten.

2. Ich will in meinem Beruf vor allen machen
und viel Geld . Mir ist auch wichtig, dass der
Beruf interessant ist und ich eine Aufgabe
habe. Dafiir wire ich auch bereit, zu machen.
Und natiirlich mochte ich einen Beruf, der fiir mich eine

ist.
3. Ich trdume davon, einen zu haben, denn ich
mochte eigentlich nicht 38,5 in der Woche in einem Biiro
arbeiten. Lieber bekomme ich ein geringeres und
habe dann auch noch Zeit, zu arbeiten, ich
wiirde gern Computer- und Handykurse
4. Ich habe schon viele Jobs gemacht und dabei eines gelernt
fiir mich ist das sehr wichtig. Ich muss mich in




Nunukarop
IOCTIKEHUS
KOMITETEHIIUHU

Kon

OneHouHble CpeacTBa
WH/IMKaTOpa

meiner Arbeit nicht
mit

fiir meine Hobbys und

. Ich mochte neben der Arbeit noch genug Zeit

, wichtiger ist mir der gute

den Kollegen und eine geregelte

4. Ha3soBure
CooTHecuTe
1) checken

2) Job

3) Meeting

4) PC

5) Team

6) City

7) E-Mail

8) Headquarter
9) Public Relations
(PR)

10) online

5. CooTHecure.

Handelsgesellschaft
8) der Vorstand
9) stille Gesellschaft
10) die Einlage

3HAYCHUC

1) das Unternehmen a) HUMYIIECTBO, COCTOSIHY|
2) der Gesellschafter COOCTBEHHOCTD

3) das Vermdgen b) ToBapuiecTBO

4) die ¢) Bkuaj, B3HOC, Maif
Personengesellschaft e) HETJIaCHOE (aHOHMMHO
5) der Geschiéftsfiithrer TOBAPHUILECTBO

6) die Haftung f) YYaCTHHUK TOBAPHINECTB
7)offene KOMITaHbOH

HHTEPHAIHOHAJBHBIX CJIOB.
a) Treffen, bei der praktisch gearbeit
wird

b) Personal Computer
c) Gruppe von
zusammenarbeiten

d) priifen, kontrollieren
e) Arbeit, Arbeitsstelle, Beruf
f) Direktiibertragung, Originaliibertragun|
g) Hauptsitz, Zentrale einer Firme

h) Offentlichkeitsarbeit, Werbung

i) Stadt(zentrum)

j) elektronische Post (wird mit de
Computer verschickt und empfangen)

Menschen, d

g) npeanpusTue

h) koMmmepueckuit qUpekTop
1)OTBETCTBEHHOCTD

J) paBneHue

K)oTkpbiTOE TOproBoe 00IIECTBO

0) Ilopsinox mnpoBeneHHs NPOMEKYTOYHOH AaTTECTAllMHM, MMOKA3aTeJId W KPUTEPHH

OLlCHUBAHMA:
[Ipomexyrounas  arrectanuss 1o  JucHUIUIMHE  «MHOCTpaHHBIA  A3BIK B
npodecCHOHAIBHON  JESITeNbHOCTHY BKJIIOYACT MPAKTHUECKHE 3aJaHUs], BBISABISIONINE

CTerneHb CPOPMUPOBAHHOCTU YMEHUHN U BIIAJICHUM.

HtoroBas arrecraius npejacTrabieHa B ¢popMme 3auera. 3adeT 1Mo AAHHOW JUCLHUIUINHE
MPOBOJUTCS JIMOO B YCTHOM (opMme 1Mo OuseraM, Kaxablii U3 KOTOPBIX BKJIIOYAET 2 BOIMpOcCa:
yreHHe U Oecedy C MpernojaBareieM MO MPEUIOKEHHOMY TEKCTY M BBICKa3bIBaHHME IIO
cozeprkaleiics B Ouiere TeMe, 1100 B MUCbMEHHOM TeCTOBOM (hopme.

Tect cocrout u3 Tpéx OnokoB. IlepBblii OGOk —

3alaHus Ha YPOBHC <«3HATb», B

KOTOPBIX OYCBHUACH CIoco0 peuicHusd, yCBO@HHBIﬁ CTYACHTOM IpU HU3YUCHUH AUCHUITIIINHBI.
3aI[aHI/I$I 9TOro OJIOKA BBISBISIOT B OCHOBHOM 3HAHHEBBIM KOMIIOHEHT IIO JUCHUIIIIMHE U



OLICHUBAIOTCS 10 OWMHApHOW INKaje «IpaBWIbHO-HENpaBWIbHO». Bce 3amanus Onoka
MPEJCTaBICHbI TECTOBOU (POPMOIT «BBHIOOP OHOTO OTBETA U3 MPEAJIOKEHHBIX.

Bropoii 010k — 3agaHusi Ha ypOBHE «3HAaThb» U «YMETb», B KOTOPBIX HET SIBHOTO
yKa3aHUsl Ha CHOCOO BBINOJHEHMSI, U CTYIEHT JUIsl UX PELICHUS CaMOCTOSTENbHO BhIOMpaeT
OJMH W3 HM3YYEHHBIX CIOCO0O0B. 3alaHusl JAaHHOTO OJIOKA TO3BOJIIOT OIEHHUTH HE TOJIBKO
3HaHUS M0 JUCUUIUIMHE, HO W YMEHHUs IOJb30BaThCi MMHU IPU PELICHUU CTaHIAPTHBIX,
TUIIOBBIX 3aJa4. Pe3ynbrarsl BBIMOJHEHHUS 3TOTO OJIOKa OIEHHMBAIOTCSA C YYETOM YaCTHYHO
MPABUJIbHO BBIMOJHEHHBIX 3a/laHuil. B Oioke mpuBefeHbl MPUMEPHI 33aHU KaK 3aKpbITOH,
TaK M OTKPBITOM TECTOBOW (OpMBL. BIOK COACPXKUT CleAyomue MPUMEPHBIE MOMYIH:
JIEKCHKA, IpaMMaThKa, pEe4eBOM 3TUKET, KYJIbTypa W TPAJULHMH CTPAH H3y4aeMoOro fA3bIKa,
IIUCBMO.

Tpetuii 6710k — 3a7aHUS HA YPOBHE «3HATh», «yMETbY», «BlafeTh». OH MpeacTaBieH
KEHC-3aIaHUsIMU, COZIEPKAHUE KOTOPBIX MPEATIOIaraeT UCIOIb30BaHUE KOMILJIEKCA YMEHUM U
HABBIKOB, ISl TOTO 4TOOBI OOYYarOMIMIiCS MOT CaMOCTOATEIbHO CKOHCTPYHPOBAaTh CHOCO0
pelieHns, KOMOMHHUPYS HM3BECTHbIE €My CIOCOObI W TpUBJIEKas 3HAHUS W3 pa3HBIX
TUCIUILIMH. B Tpetbem Ooke comeprkarcs Keilc-3aanusi, COCTOSIINE U3 OMMMCAHUS CUTYalluu
U BONPOCOB K HEH, MPEACTABICHHBIX TaKXe B TeCcTOBOH ¢opme. Keiic-3amanue BKiIrOUaeT
MIPUMEPHO YEThIpE MO3a4a4H.

IMoxka3aTesu U KpUTEPUH OLIEHUBAHMS 3a4eTAa:

— Ha OIEHKY <«3a4YTeHO0» — OOydJalolmuiics JEeMOHCTPUPYET BBICOKHHA YPOBEHb
c(hOpMUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIUH, BCECTOPOHHEE, CUCTEMAaTHUYECKOe M IIyOOKOe 3HaHHE
y4eOHOTO Marepuajia, CBOOOIHO BBHIMONHSAET MPAKTHUYECKUE 3aJaHus, CBOOOIHO ONEpUpPYyET
3HAHUSAMU, YMEHUSMU, IPUMEHSET UX B CUTYAIUSX MMOBBIIIEHHOW CI0XKHOCTH.

— Ha OICHKY «He 3a4TEeHO0» — OOyYaIoIIUiCs JIeMOHCTpHpyeT 3HaHus He Oomee 20%
Marepuana, JIOMYCKaeT CYIIECTBEHHbIE OIIMOKM, HE MOXKET IMOKa3aTh HHTEIUIEKTyallbHbIC
HaBBIKH PEUICHUS IPOCTHIX CUTYaLUH.

Kpurepun onieHKH YCTHOTO OTBETa HA 3a4eTe:

1. Conep:xkanue (cobmroneHne o0bemMa BhICKa3bIBAaHUS, COOTBETCTBHE TEME, OTPAKEHHUE BCEX
acCIIeKTOB, YKa3aHHbBIX B 3aJlaHUU, CTUJIEBOE O(OpPMIICHHE PEeYH, apryMEeHTallus, COOII0CHUE
HOPM BEKJIMBOCTH).

2. B3anmogeiicTBue ¢ cofecelTHUKOM (yMEHHUE JOTMYHO U CBSI3HO BeCTH Oeceny, coOIoaTh
0YepeHOCTh MPH OOMEHE PeIIMKaMH, 1aBaTh apryMEHTHPOBAHHBIE M Pa3BEPHYTHIE OTBETHI
Ha BOIPOCHI COOECETHIKA, YMEHUE HauaTh U MOEePKUBATh Oecelly, a TAK)KE BOCCTAaHOBUTH €€
B ciTydae c0osi: mepecnpoc, YTOUHEHHE),

3. Jlekcuka (CIOBapHBIM 3amac COOTBETCTBYET IIOCTAaBIEHHOM 3ajaue U TpeOOBaHMIM
JAHHOTO Toj/1a O0YYEeHHUSI SI3bIKY);

4. T'pammaruka (UCHOJB30BaHHE PA3HOOOPA3HBIX TpPaAMMATHYECKUX KOHCTPYKIMHA B
COOTBETCTBHHM C [TOCTABJICHHOH 3aa4eil U TpeOOBaHMSIM JJaHHOTO rojia 00yUYEeHHUS SI3bIKY);

5. IlpousHomenune (IpaBUIbHOE MPOU3HECEHUE 3BYKOB AHINIMICKOIO $3bIKa, MpPaBUIIbHAS
NIOCTaHOBKA YJapeHHsl B CIIOBaX, a TaKkKe COONIONEHHE TMPAaBWJIBHOW WHTOHAIIMU B
MPETOKEHUSX ).






