
  



  



Лист актуализации программы  
  
    
Программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2022 - 2023 учебном 

году на заседании кафедры  Государственного муниципального управления и управления 

персоналом   
 Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  Н.Р. Балынская 
  

    
Программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2023 - 2024 учебном 

году на заседании кафедры  Государственного муниципального управления и управления 

персоналом   
 Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  Н.Р. Балынская 
  

    
Программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2024 - 2025 учебном 

году на заседании кафедры  Государственного муниципального управления и управления 

персоналом   
 Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  Н.Р. Балынская 
  

    
Программа пересмотрена, обсуждена и одобрена для реализации в 2025 - 2026 учебном 

году на заседании кафедры  Государственного муниципального управления и управления 

персоналом   
 Протокол от  __ __________ 20__ г.  №  __ 

Зав. кафедрой  _________________  Н.Р. Балынская   



1 Цели практики/НИР  
закрепление и углубление теоретических знаний по маркетингу  
приобретение практических профессиональных навыков и компетенций, опыта  
самостоятельной профессиональной деятельности, применение знаний при  
решении конкретных задач в области маркетинговой деятельности  
  
  

2 Задачи практики/НИР  
‒ углубление профессиональных навыков работы и решения практических задач в 

области маркетинга;  
‒ совершенствование практического опыта работы в коллективе;  
‒ углубление теоретических знаний в области цифрового маркетинга;  
‒ расширение и укрепление навыков проектной деятельности в области 

маркетинга;  
‒ развитие навыков формулирования задач индивидуальной и совместной 

деятельности, кооперации с коллегами по работе в интересах решения профессиональных 
задач;  

‒ накопление опыта практической работы и его критическое осмысление;  
‒ изучение нормативных правовых актов, определяющих правовой статус органа 

государственной власти (государственного органа, органа местного самоуправления, 
государственной и муниципальной организации, учреждения);   

‒ ознакомление с административными и должностными регламентами;   
‒ ознакомление с организационной структурой, организацией деятельности, 

порядком взаимодействия с другими органами, гражданами и организациями;  
‒ изучение системы документационного обеспечения деятельности объекта 

практики;  
‒ выполнение индивидуального задания по практике, выдаваемого методистом по 

практике и практических поручений исходя из темы ВКР.  
‒ сбор материалов для выпускной квалификационной работы  
‒ анализ деятельности базы практики по направлению, соответствующему теме 

ВКР;  
‒ составление отчета о практике с формулировкой предложений по возможным 

направлениям более полного использования потенциала  
  
  

 
3 Место практики/НИР в структуре образовательной программы  

Для прохождения практики/НИР необходимы знания (умения, владения), 

сформированные в результате изучения дисциплин/ практик:  
Информационные технологии в профессиональной деятельности  
Управление маркетингом проекта  
Современные технологии и инструменты цифрового маркетинга  
Методы принятия решений в информационном маркетинге  
Маркетинговые исследования в экономике и управлении  
Управление ценообразованием в маркетинге  
Исследование рынка  
Знания (умения, владения), полученные в процессе прохождения практики/НИР 

будут необходимы для изучения дисциплин/практик:  
Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы  
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена    



4 Место проведения практики/НИР  
производственная преддипломная практика проводится в профильных 

организациях и предприятиях разной формы собственности либо в профильных 
структурных подразделениях Университета  

  
  
Способ проведения практики/НИР: стационарная  
Практика/НИР осуществляется дискретно  

  
5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения  
практики/НИР и планируемые результаты обучения  

В результате прохождения практики/НИР обучающийся должен обладать 
следующими компетенциями:  

Код индикатора Индикатор достижения компетенции 

ПК-1 Способен проводить маркетинговые исследования, разрабатывать и реализовывать 

маркетинговые стратегии 
ПК-1.1 Разрабатывает маркетинговые стратегии, используя новые платформы, 

методы маркетинговых исследований, технического анализа 

современных рыночных трендов, анализа активности конкурентов, 

веб-аналитику; создает и внедряет стратегии для повышения 

узнаваемости, продаж и лояльности к бренду 
ПК-1.2 Анализирует динамику продаж, управляет рекламным бюджетом и 

рассчитывает эффективность вложений, устанавливает приоритеты для 

проектов 
ПК-1.3 Использует маркетинговые стратегии по оптимизации товарной, 

ценовой, коммуникационной политики и потребительского поведения, 

интернет-маркетинга 
ПК-2 Способен организовывать и управлять маркетинговой деятельностью организации 

ПК-2.1 Использует современные методики маркетинга, развития и управления 

брендом компании, современные техники и методы продаж 

ПК-2.2 Оценивает возможность перехода к клиентоориентированной модели 

управления, правовое обеспечение в маркетинге 
ПК-2.3 Применяет различные варианты управленческих решений по развитию 

маркетинговых служб, маркетинга базы данных 
ПК-3 Способен применять методы цифрового анализа и маркетинга 

ПК-3.1 Владеет широким набором офисных компьютерных программ, а также 

приложениями и интернет-сервисами маркетингового назначения 

ПК-3.2 Применяет принципы поисковой оптимизации, работает с контекстной 

рекламой, видеорекламой, email-маркетингом, медийной рекламой и 

ретаргетингом 
ПК-3.3 Осуществляет Медиа-планирование рекламных кампаний, создаёт 

различные рекламные сообщения для разных медиа каналов 

самостоятельно или с привлечением специализированных компаний 

ПК-3.4 Осуществляет анализ данных, собранных с помощью CRM, 

осуществляет экспертизу специфических маркетинговых каналов, 

использует технологии Big Data   



6. Структура и содержание практики/НИР  

Общая трудоемкость практики/НИР составляет 3 зачетных единиц 108 акад. 

часов, в том числе:  
– контактная работа – 1,3 акад. часов:  
– самостоятельная работа – 106,7 акад. часов;  
– в форме практической подготовки – 108 акад. часов.  

 

№  
п/п  

Разделы (этапы) и содержание 
практики  

С
ем

ес
тр

 
 

Виды работ на практике,  
включая самостоятельную работу  

Код компетенции  

      

1.  

Организационно- 

подготовительный этап 

 
8  

ознакомление со спецификой, 
содержанием профессиональной 
деятельности по направлению 
подготовки, реализуемой на 
конкретном предприятии, в 
организации. Инструктаж. 
Обсуждение и согласование 
индивидуального задания на 
практику, видов отчетности. 
Изучение методических 
рекомендаций по практике.  

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, ПК-2.1, 
ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3, ПК-3.4  

1.  
аналитический 

8  

Ежедневная работа по месту 
практики: выполнение различных 
видов профессиональной 
деятельности.  
Изучение внутренних 
нормативных документов по 
категориям и видам.  
Выполнение разовых поручений 
в соответствии с 
индивидуальным заданием 
руководителя базы практики.  
Выполнение индивидуального 
задания на практику.  
Мероприятия по сбору 
фактического и 
библиографического материала, 
наблюдение, исследование и 
анализ по теме ВКР.  

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, ПК-2.1, 
ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3, ПК-3.4  

1.  
отчетный 

8  

Подведение итогов практики, 
анализ проведенной работы. 
Заполнение дневника, написание 
и оформление отчёта.  

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, ПК-2.1, 
ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3, ПК-3.4  

2.  
 

8  Зачет  
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3, ПК-2.1, 
ПК-2.2, ПК-2.3, ПК-3.1, ПК-3.2, 

ПК-3.3, ПК-3.4  
  



7 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по 
практике/НИР  

Представлены в приложении 1.  
       

8 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики/НИР  
а) Основная литература: 
1. Медведева, Т. А. Основы теории управления : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Т. А. Медведева. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 191 

с. — (Серия : Университеты России). — ISBN 978-5-9916-7025-8. – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/viewer/osnovy-teorii-upravleniya-434018#page/1 (свободный) 
2. Государственное и муниципальное управление в 2 ч. Часть 1. Государственное 

управление : учебник и практикум для академического бакалавриата / С. Е. Прокофьев [и 

др.] ; под ред. С. Е. Прокофьева, О. В. Паниной, С. Г. Еремина, Н. Н. Мусиновой. — М. : 

Издательство Юрайт, 2019. — 276 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-534-03605-3. – Режим доступа: https://biblio- 

online.ru/viewer/gosudarstvennoe-i-municipalnoe-upravlenie-v-2-ch-chast-1- 

gosudarstvennoe-upravlenie-432915#page/1 
3. Система государственного и муниципального управления : учебник для 

академического бакалавриата / Ю. Н. Шедько [и др.] ; под общ.ред. Ю. Н. Шедько. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019. — 462 с. — (Серия : Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-534-02506-4. – Режим доступа: 

https://biblio-online.ru/viewer/sistema-gosudarstvennogo-i-municipalnogo-upravleniya- 

431942#page/1 
 

       
б) Дополнительная литература: 
 
 
 

       
в) Методические указания: 
Представлены в приложении 3 

       
г) Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:  
  

       

Программное обеспечение 
  

Наименование ПО № договора Срок действия лицензии 

  MS Windows 7 

Professional(для 

классов) 

Д-1227-18 от 08.10.2018 11.10.2021   
  MS Windows 7 

Professional (для 

классов) 

Д-757-17 от 27.06.2017 27.07.2018 
  MS Office 2007 

Professional 
№ 135 от 17.09.2007 бессрочно 

  7Zip свободно распространяемое ПО бессрочно 
  FAR Manager свободно распространяемое ПО бессрочно 
       

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 
 Название курса Ссылка  
 Федеральное государственное бюджетное учреждение 

«Федеральный институт промышленной 

собственности» 

URL: http://www1.fips.ru/    
 Информационная система  - Единое окно доступа к 

информационным ресурсам 
URL: http://window.edu.ru/  

 Поисковая система Академия Google (Google Scholar) URL: https://scholar.google.ru/  

 Национальная информационно-аналитическая система 

– Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) 
URL: 

https://elibrary.ru/project_risc. 

asp 

 
 Электронная база периодических изданий East View 

Information Services, ООО «ИВИС» 
https://dlib.eastview.com/  

9 Материально-техническое обеспечение практики/НИР    



1. Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа: мультимедийные 
средства хранения, передачи и представления информации.  

2. Учебные аудитории для проведения практических занятий, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 
мультимедийные средства хранения, передачи и представления информации; комплекс 

тестовых заданий для проведения промежуточных и рубежных контролей.  
3. Помещения для самостоятельной работы обучающихся: персональные 

компьютеры с пакетом MS Office, выходом в Интернет и с доступом в электронную 
информационно-образовательную среду университета  

4. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования: шкафы для хранения учебно-методической документации, учебного 
оборудования и учебно-наглядных пособий.  

  
 

Приложение  

Содержание этапов практики 

Организационно-подготовительный этап: 

1. установочное собрание (информация руководителя о целях практики, формах отчетной 

документации); 

2. в организации, где проходит практика: знакомство с руководителем практики от 

организации, инструктаж по технике безопасности; ознакомление с базой практики. 

 

Аналитический этап 

Обучающиеся знакомятся с основными направлениями работы организации, 

изучают специфику отрасли (региона) её значение для функционирования национальной 

экономики, изучают учредительные документы, организационно-правовое устройство 
предприятия, изучают также основные нормативные документы, регламентирующие 
деятельность организации (Федеральные законы, приказы и инструкции ведомственного 
уровня, региональное законодательство, и т.д.).  

Совместно с руководителем практики от предприятия и руководителем практики 

корректирует индивидуальное задание. Во время этого этапа обучающийся знакомится 

маркетинговой деятельности, стоящими перед организацией, изучает возможные пути их 

решения, работает с плановой и отчетной документацией, экономическими  расчетами, 

приобретает навыки в подготовке аналитических записок и отчетов. 

Обучающийся должен дать оценку маркетинговой деятельности организации более 

подробной проработкой тех сторон деятельности, которые непосредственно связаны с 

проблематикой ВКР. 

На этом же этапе обучающийся осуществляет сбор и предварительную обработку 

фактического статистического материала, необходимого для написания практической части 

выпускной квалификационной работы. 

 

Общее задание по производственной практике. 

В ходе выполнения общего задания обучающемуся надлежит изучить следующие 

вопросы: 

− общая характеристика места прохождения преддипломной практики: специализация 
организации (предприятия) и подразделения; тип организации (тип производства), 

назначение и характер продукции (услуг, товаров); 

− характеристика основных направлений деятельности организации (предприятия), 

перспективы развития; 

− доля рынка (по товарам и рынкам, сегментам рынка) и конкурентная позиция компании, 

анализ конъюнктуры рынка, динамики и тенденций развития; 

− анализ основных экономических показателей деятельности организации (предприятия); 



− организационная структура предприятия, структура маркетинговой службы; 

− рекомендации по совершенствованию маркетинговой деятельности предприятия и 

решению маркетинговой проблемы; 

− материалы необходимые для написания выпускной квалификационной работы, их анализ и 

соответствующие расчеты. 
 

Индивидуальное задание (примеры) 

Продажи (объем и структура по товарам и рынкам). Доля рынка (по товарам и 

рынкам, сегментам рынка). Лояльность и число клиентов (покупателей), динамика их 

количественного роста или сокращения, число недовольных клиентов, жалобы и 

рекламации. 

Организационная структура маркетинга. Планирование и контроль маркетинговой 

деятельности. Количество и характеристика проведенных маркетинговых исследований 

(самостоятельно или по заказам). 

 

Примерная тематика научно-аналитических исследований в период проведения 

преддипломной практики. 

Концепция маркетинга и ее развитие. 

1. Анализ тенденций развития маркетинга в условиях российского рынка. 

2. Стратегический маркетинг (создание потребительской ценности и акционерной 

стоимости компании). 

3. Маркетинг и современные информационные технологии. 

4. Тенденции и перспективы развития электронной коммерции в России. 

5. Интернет-маркетинг. 

6. Развитие маркетинга партнерских отношений. 

7. Опыт разработки маркетинговых стратегий транснациональных компаний. 

8. Региональный (территориальный) маркетинг. 

9. Особенности маркетинга партнерских отношений. 

10. Некоммерческий маркетинг. 
 
Поведение потребителей. 

1. Коммуникативное поведение потребителей. 

2. Разработка программы лояльности потребителей. 

3. Формирование потребительских предпочтений. 

 

Управление маркетингом. 

1. Организация маркетинга на предприятии. 

2. Маркетинговое планирование на предприятии. 

3. Портфельный анализ и развитие структуры деятельности компании. 

4. Анализ направлений роста предприятия (товар/рынок). 

5. Критические факторы успеха и формирование конкурентных преимуществ. 

6. Определение целей и формирование маркетинговой стратегии. 

7. Оценка привлекательности и выбор целевых рынков для компании. 

8. Стратегии освоения новых рынков. 

9. Процесс сегментации и позиционирования. 

10. Разработка бюджета маркетинга. 

11. Аудит маркетинга. 

12. Финансовое обоснование маркетинговых решений. 

13. Оценка эффективности маркетинговой деятельности предприятия. 

 
 

Продвижение товаров и услуг. 

1. Интегрированные маркетинговые коммуникации. 

2. Маркетинговое обоснование рекламной компании. 



3. Обоснование стратегий продвижения продукции на рынок. 

4. Исследование коммуникативных возможностей комплекса маркетинга. 

5. Организация взаимодействия предприятия и рекламного агентства. 

6. Оценка экономической и коммуникативной эффективности рекламы. 

7. Организации и эффективность персональных (личных) продаж. 

8. Организация выставочной деятельности и оценка ее эффективности. 

9. Обоснование, выбор форм и методов стимулирования продаж (сбыта). 

10. Организация и анализ форм продвижения продукции посредством Internet. 

11. Разработка программ лояльности. 

12. Разработка программ партнерских отношений. 

 

Международная деятельность. 

1. Стратегии выхода компании на международные рынки. 

2. Исследование страновых и культурных различий в программах международного 

маркетинга. 

 

Маркетинговые исследования и консалтинг. 

1. Проведение качественных исследований (по конкретным видам товаров и услуг). 

2. Проведение количественных исследований (по конкретным товарам и услугам). 

3. Применение статистических методов и моделей обработки результатов выборочных 

4. исследований. 

5. Исследование предпочтений, лояльности и удовлетворенности потребителей. 

6. Анализ состояния, оценка емкости и тенденции развития товарных рынков. 

7. Проведение тестирования новой продукции. 

8. Разработка системы маркетинговой информации предприятия. 

9. Организация и методы сбора маркетинговой информации в Internet. 

10. Консалтинговая деятельность в сфере маркетинга. 

 

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации  

По итогам практики студенты на кафедру отчетную документацию и отчет по 

практике. Структура и содержание отчета должны соответствовать программе практики. 

Отчет должен быть заверен печатью и подписан руководителем практики от организации.  

Для проведения практики разработаны формы для заполнения отчетной 

документации по практике: 

Направление – документ, который студент должен предоставить по мету практики. 

Содержит название практики, ее вид и сроки. Направление индивидуальное, оформляется 

вузом, подписывается начальником отдела практики университета.  Направление выдается 

на руки студенту. 

Отзыв-характеристика руководителя от организации. Подписывается руководителем 

и заверяется печатью организации. Характеристика содержит оценку по 5-балльной оценке. 

Дневник практики – заполняется по каждому этапу практики. Записи в дневнике 

содержат краткое описание выполненной работы, подписывается руководителем практики 

и заверяется печатью организации. 

Отчет по практике, включающий текстовые, табличные и графические материалы, 

отражающие решение предусмотренных программой практики задач. Отчет должен 

содержать информационный и аналитический материал собранный и проработанный 

обучающимися во время практики.  

Отчет по производственной практике должен содержать следующие элементы. 

 

Титульный лист установленного образца с подписью руководителя от выпускающей 

кафедры. 

Содержание отражает перечень вопросов, содержащих в отчете. 



Ведение определяет цели задачи, объект исследования, сроки прохождения практики, 

период исследования и направления исследовательской работы студента по месту практики. 

Основная часть описывает краткую характеристику органов государственного и 

муниципального управления, учреждений, организаций и предприятий государственной 

формы собственности. Так же в этой части работы студент должен ответить на все без 

исключения вопросы, входящие в программу производственной практики: 

 

1. Организационная структура и основные функции подразделений объекта практики. 

Данный раздел предполагает исследование: 

− организационной структуры управления деятельность объекта практики; 

− организационных отношений между структурными подразделениями; 

− компонентов организационной структуры: линейные подразделения, функциональные 

структурные подразделения и обеспечивающие структурные подразделения; 

− структуру и функции аппарата управления объекта практики. 

2. Правовое обеспечение системы управления объекта практики. Данный раздел 

предполагает: 

− анализ нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность объекта 

практики; 

− изучение административного и должностного регламентов, структуры и содержания 

деятельности управленческих служб; 

− изучение системы и источников финансирования объекта практики, резервов улучшения 

и использования бюджетных и внебюджетных средств. 

3. Информационное обеспечение системы управления объекта практики. Данный 

раздел предполагает: 

− определение роли информации как связующего звена между объектом и субъектом 

управления в обеспечении эффективности принятия управленческих решений; 

− изучение используемых средств передачи и преобразования информации; 

− изучение информационного обеспечения документооборота объекта практики; 

− изучение информационного обеспечения процесса принятия управленческих решений. 

4. Анализ социально-экономического развития объекта практики. Данный раздел 

предполагает: 

− предоставление оценки социально-экономического положения объекта практики; 

− предоставление оценки социально-экономического потенциала объекта практики; 

− изучение стратегических направлений развития объекта практики; 

− изучение инвестиционного потенциала и инновационной активности объекта практики. 

5. Проблемы и перспективы развития муниципального образования. Данный раздел 

предполагает определение: 

− основных проблем социально-экономического развития объекта практики; 

− перспектив социально-экономического развития 

6. Предложения по совершенствованию объекта практики. 

В заключении приводятся общие выводы и предложения. Приложения, включающие 

в себя основные и промежуточные материалы обследования (разработанные документы, 

структуры, графики, диаграммы и т.п.). 

Список источников и используемой литературы. Включает издания, использованные 

при написании отчета. Список источников формируется по отдельным группам изданий: 

законодательные акты, нормативно-правовые документы, сборники документов, 

периодическая печать, монографии и т.п. Внутри выбранных групп источники, как правило, 

располагаются по алфавитному принципу. Список исследований составляется в 

алфавитном порядке фамилий авторов. 

При сборе материалов основными источниками сведений являются 

нормативно-справочные материалы должностные инструкции, положения о 

подразделениях организации, плановые и отчетные документы, статистические данные о 



деятельности исследуемой организации, личные наблюдения практиканта, документы, 

используемые в системе управления организацией. В этих документах не должно 

содержаться сведений, составляющих государственную тайну, а также иных сведений, не 

относящихся к предмету ведения и не входящих в программу практики студентов. 

Общие требования к оформлению отчета: 

Объем отчета до 25 страниц машинописного текста. При изучении отдельных 

вопросов программы, студенты должны пользоваться специальной литературой, 

нормативными актами, внутренними инструкциями организации - места проведения 

практики 

Объем отчета о прохождении учебной практики - около 25 страниц. Отчет должен 

быть напечатан на писчей бумаге формата А4 с одной стороны листа 14 шрифтом 

TimesNewRoman через 1,5 интервала. Оформление отчета должно соответствовать 

требованиям, предъявляемым к оформлению работ. По окончании практики, в недельный 

срок, отчеты сдаются на кафедру института и защищаются в установленном порядке. 

К защите учебной практики допускаются студенты, выполнившие ее программу, 

представившие характеристику с места прохождения практики и отчет о практике. 

Защита отчета на кафедре перед комиссией. По результатам защиты отчета студенту 

ставится дифференцированный зачет. Оценка учитывает: полноту содержания и качество 

выполнения отчета, его соответствие программе практики и индивидуальному заданию; 

владение материалом отчета; решение поставленной проблемы. 

Студенты, успешно прошедшие учебную практику, получают положительную 

оценку.Получение обучающимся «неудовлетворительной» оценки за аттестацию любого 

вида практики является академической задолженностью. Ликвидация академической 

задолженности по практике осуществляется путем ее повторной отработки по специально 

разработанному графику. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 

направляются на практику повторно в свободное от учебы время.  

Показатели и критерии оценивания: 

на оценку «отлично» (5 баллов) –обучающийся представляет отчет, в котором в 

полном объеме раскрыто содержание задания; текст излагается последовательно и логично 

с применением актуальных нормативных документов; в отчете дана всесторонняя оценка 

практического материала; используется творческий подход к решению проблемы; 

сформулированы экономически обоснованные выводы и предложения. Отчет 

соответствует предъявляемым требованиям к оформлению. На публичной защите 

обучающийся демонстрирует системность и глубину знаний, полученных при 

прохождении практики; стилистически грамотно, логически правильно излагает ответы на 

вопросы; дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы преподавателя; 

способен обобщить материал, сделать собственные выводы, выразить свое мнение, 

привести иллюстрирующие примеры. 

на оценку «хорошо» (4 балла) – обучающийся представляет отчет, в котором 

содержание раскрыто достаточно полно, материал излагается с применением актуальных 

нормативных документов, основные положения хорошо проанализированы, имеются 

выводы и экономически обоснованные предложения. Отчет в основном соответствует 

предъявляемым требованиям к оформлению. На публичной защите обучающийся 

демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме программы практики, при наличии 

лишь несущественных неточностей в изложении содержания основных и дополнительных 

ответов; владеет необходимой для ответа терминологией; недостаточно полно раскрывает 

сущность вопроса; отсутствуют иллюстрирующие примеры, обобщающее мнение студента 

недостаточно четко выражено. 

на оценку «удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы правильные, но 

предложения являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного 

перечня нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета.  На 



публичной защите обучающийся демонстрирует недостаточно последовательные знания 

по вопросам программы практики; использует специальную терминологию, но допускает 

ошибки в определении основных понятий, которые затрудняется исправить 

самостоятельно; демонстрирует способность самостоятельно, но не глубоко, анализировать 

материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах 

преподавателя; отсутствуют иллюстрирующие примеры, отсутствуют выводы.  

на оценку «неудовлетворительно» (2 балла) – обучающийся представляет отчет, в 

котором содержание раскрыты слабо и в неполном объеме, выводы и предложения 

являются необоснованными. Материал излагается на основе неполного перечня 

нормативных документов. Имеются нарушения в оформлении отчета. Отчет с замечаниями 

преподавателя возвращается обучающемуся на доработку, и условно допускается до 

публичной защиты.  На публичной защите обучающийся демонстрирует фрагментарные 

знания в рамках программы практики; не владеет минимально необходимой 

терминологией; допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, 

которые не может исправить самостоятельно. 

на оценку «неудовлетворительно» (1 балл) – обучающийся представляет отчет, в 

которомочень слабо рассмотрены практические вопросы задания, применяются старые 

нормативные документы и отчетность. Отчет выполнен с нарушениями основных 

требований к оформлению. Отчет с замечаниями преподавателя возвращается 

обучающемуся на доработку, и не допускается до публичной защиты.  

 


