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1. Ilesin ocBOEHMSI AUCHMIIJIMHBI

[enu ocBoeHMS TUCTUTUIMHBI « IHOCTpaHHBIHN SA3bIK B IPO(ECCUOHATBLHON JICSTSIILHOCTHY: -
MOBBIILIEHUE UCXOJIHOTO YPOBHS BIAJAEHUSI HHOCTPAHHBIM SI3bIKOM, JOCTUTHYTOrO HA MPEABIIYLIEH
CTYIEeHU O0yUYCHHS;

- OBJIAICHUC CTYyACHTaAMU HCO6XOIII/IMBIM 1 10CTAaTOYHBIM KOJIMYCCTBOM O6IJ_[eKy.HLTypHBIX n
HpO(beCCI/IOHaJ'IBHBIX KOMHCTGHHHﬁ, HaITpaBJICHHBIX HA (bOpMHpOBaHI/Ie CHUCTCMBI SA3bIKOBBIX 3HaHHI>i,
YMGHI/IP'I M HABBIKOB ITPAKTHUYCCKOI'O BJIaICHUSA HHOCTPAHHBIM S3bIKOM B HpO(beCCHOHaHBHOﬁ cq)epe.

2.MecTO TUCUMIJIMHBI B CTPYKTYpPe 00pa30BaTe/IbHOM MPOrpaMMbl
MOJATrOTOBKM 0aKaJjiapoB

JucuuruimHa «/IHOCTpaHHBIH SI3BIK B TPO(PECCUOHATIBHOMN IEATEIEHOCTHY BXOAUT B BAPUATHBHYIO
JacTh 00pa3zoBarenabHOro cranaapta 6akanaspa b1.B.01«HOCTpaHHBIH S3bIK B TPOGECCHOHATBHON
JEATEITbHOCTU.

Jlig n3ydeHus JucuuIuinibl « IHOCcTpaHHBIN S3bIK B IPO(ECCHOHATIBHOM
NesTeIbHOCTU»HEOOXOJUMbI 3HAHUS, YMEHHsI, HAaBbIKH, COPMHUPOBAHHBIE B PE3YJIbTATE OCBOCHHUS
JUCLMILIMHBI «THOCTPAaHHBIN SI3BIK».

3HaHus, yMEHHUS, HABBIKY, IT0JIyYE€HHbIE IPH U3YYEHUH JaHHON JTUCIUILINHBIL, OyAYyT NIPUMEHSATHCS
IIPU OCBOCHUH AUCLUIUIMH NPO(HECCHOHANBHOTO LUKJIA, UCTIONb3YIOIIUX TEPMUHOJIOTHIO
MHOCTPAHHBIX S3BIKOB, B c(hepe HAYIHOH NEATETLHOCTH U ISl CaMOOOpa30BaHHS.

3 Komnerenuun ody4arouerocsi, popmupyemsoie B pe3y/ibTaTe 0CBOCHHUS M CHHIIIMHbI
(Moay.is) M IVIAHMPYeMble pe3yJIbTaThbl 00y4eHus!

B pe3ynbrate ocBoeHUs AUCUUILIMHBL «VIHOCTpaHHBIH A3BIK B IPO(eCCHOHAIBHON
NeSTeTbHOCTU»00YUatoIUiics JOIDKEH 00J1aAaTh CleaAyIolel KOMITeTeHIIMEH /KOMITETeHIIUAMU:

CtpyKTypHBII
JJIEMEHT [Tnanupyemsble pe3ynbTaThl 00y4eHUsI

KOMIICTCHIIN

OK-5 cnnoco0HOCTBI0 K KOMMYHHMKAIUHM B YCTHOH M MUCbMEHHOM (hopMax Ha PyCCKOM U
HHOCTPAHHOM SI3bIKAX Il PELICHUs 32124 MEKJINYHOCTHOI0 U MEKKYJIbTYPHOI0
B3aMMO/AEeHCTBUA

3HaTh - 0a30BBIC JICKCHYECKHE CAWHUIBI IO U3YYCHHBIM TECMAaM HAa HHOCTPAHHOM A3bIKE;

- 6a30BbIE IPaMMaTUYECKUE KOHCTPYKIIMH, XapaKTepHbIE AJIsl YCTHOM U
MACbMEHHOU peyH;

YMeTh - YUTaTh U U3BJICKATH I/IH(I)OpMaI_[I/IIO M3 aJallTUPOBAHHBIX MHOA3BIYHBIX TEKCTOB,

- ohopMIIATH MHPOPMAITHSI HA UTHOCTPAHHOM SI3bIKE B YCTHOW M MTUCHMEHHOM
dopmax.

Bnanets - HaBBIKaMU YCTHOM M MUCbMEHHOW pPEYM Ha MHOCTPAHHOM SI3BIKE;

- HaBbIKaMU JIeJIaTh KpaTKue cOOOIeHHs (TPe3eHTallK ) HA HHOCTPAHHOM SI3BIKE;




CTpyKTypHBII

JJIEMEHT [Tnanupyemsble pe3ynbTaThl 00y4eHHUs
KOMITETCHIIUHI
- IpuéMaMH MepeBo/ia a1alTUPOBAHHBIX WHOSI3BIYHBIX TEKCTOB.
CTpyKTypHBII
JJIEMEHT [Tnanupyemsble pe3ynbTaThl 00y4eHHUS
KOMITETCHIIHI

ITK-1 cnoco0HOCTBIO K pa3padoTke U BHEPEHHIO TEXHOJIOIHYeCKUX MPOLECCOoB,
HCII0JIb30BAHMIO TEXHHUYECKOI IOKYMEHTAIMHU, PACHIOPAAMTEIbHBIX AKTOB NPeINPUATHS

3HaTh

- JIEKCUYECKHI MUHUMYM JUISI pa3padOTKU TEXHOJIOTHYECKON U
po(heCcCHOHATTLHOM TOKYMEHTAIIUHU B TPOPECCHOHATBHON ACSITETLHOCTH;

- OCHOBHBIC ITPUHIMUIILI IICPCBOAA U aHHOTUPOBAHUA TCKCTOB HpO(beCCI/IOHaJ'ILHOI‘/‘I
HaIIpaBJICHHOCTHU

YMmers

- BBIOMpATH a/IeKBaTHbBIE SI3bIKOBBIE CPEJICTBA MIEPEBOIa Ay TEHTHYHOM
npoecCHOHANBHOM JTUTEpaTyphl HA PYCCKUH S3BIK;

- IPUMEHSATH 0a30BBIE MPUHIIUIIBI IEPEBO/Ia TEKCTOB MPO(ECCHOHANBHOM
HaIIpaBJICHHOCTH

Bnaners

-HaBbIKAMH aHHOTHPOBAHUS U [1€PEBOJIA TEKCTOB MPO(PeECCHOHAIBHON
HaIIpaBJICHHOCTH




4 CTpyKTypa U co/lepKaHue QU CUUILTUHBI

OO01mast Tpy1I0€MKOCTh TUCIUTUIHHBI COCTaBIseT 4 3adeTHbiC eAuHUIBI 144  akaj. 4aca, B TOM YHCIE:

— KOHTakTHas pabora — 70,2 akaJ. 4acoB:

— ayauTopHas — 70akaj. 4acos;

— BHeaynutopHas — 0,2 akan. yaca

— camocrosTenbHas pabora — 73,8akaj. 4acos;

— (opma KOHTpOJIS — 3a4€T (4, 5 cemecTp)
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1.1. PazBuTne ymeHuil 1 HaBBIKOB 4 [ToaroroBka MUCbMEHHOTO [Tposepka nmucemenHbix  |OK-5
nuceMa 1o teme:«cropus pa3BuTHs MOHOJIOTHYECKOTO pabor
npodeccuu u npodeccHoOHATbLHOI 8/41 |11  |ppicka3eiBaHUSA TK-1
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1.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTCHUS 4 OTBeTHI HA BOMPOCHI IO TEKCTY | BBIOOpOUHBII OnIpoc OK-5
TeKcToB 110 TeMe. «CoBpeMeHHbIe
TEXHOJIOTUH U NMePCIeKTHBbI 10/41 |10 TK-1
pa3BuTHs npodeccun u 3VB
npogeccHOHANBHOU chepbDy
1.3. Pa3BuTHe HABBIKOB roBOopeHus no |4 [ToaroroBka npe3eHTanuu VYcrHblit onpoc OK-5
TeMe « MupoBblie Beaylme
npeInpusTs U KOMIAHUH /41 |8 TK-1
npogeccHOHAIBLHOU cepbDy
pod tep 3VB
1.4Pa3BuTHE yMEHMI U HABBIKOB 4 Belnonnenue ynpaxxHeHUH 10 IIposepka Bemonnenus |OK-5
OTIEPUPOBAHUST OCHOBHBIMHU rpaMMaTUKe U3y4yaeMoro si3blka |TpaMMaTH4YECKUX
rpaMMaTHYE€CKUMHU SIBJICHUSMU, .01 8.9 YIIPaXKHCHHH TK-1
XapaKTEePHBIMU JUIS ’ 3VB
npodeccuoHanbHoOi peun. Kateropus
«3asor»
Hroro 4 3auer OK-5
34/141|37,9 IK-1
3VB
2.Mos Oyayuiasi Kapbepa. 5
2.1. Pa3zButue yMeHuil 1 HaBBIKOB 5 6/211 |6 UreHue TeKcTa U OTBETHI Ha Br16opounslit orrpoc OK-5
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2.2. Pa3BuTHE HAaBBIKOB TOBOPEHUS 5 [ToaroroBka MOHOJIOTMYECKOTO | Y CTHBIN OMPOC OK-5
«IIpodeccnonanbHbIe KOMIIETEHUNU BBICKa3bIBaHUs
OyAyIIero cnenuaIncTa» 621 |6 TK-1
3VYB
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3.1. Pa3BuTHE HaBBIKOB NIEPEBOAA 5 CocraBnenue [IpoBepka nucbmennbix |OK-5

npoeCCHOHATBLHOM JIEKCUKH, (popMy, TEPMHUHOJIOTMYECKOI'0 CJIOBapsl  [3aJaHHid

METPHUYECKUX CTUHUI] 6/41 |4 IO CIIEUUATbHOCTH. TK-1
3VB

3.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTCHUS U 5 Urenune n nucbMeHHBIN niepeBoy |[Iposepka Beimonnenus |OK-5

MepeBo/ia TEKCTOB MO CIEeUATbHOCTH TEKCTa 10 CIEIUAIEHOCTH. MMChMEHHBIX JTOMAIIHUX

U IETI0OBOW KOPPECIOH ICHITUH. 621 |4 3a/laHui TK-1
3VB

3.2.. Pa3BuTHE HaBBHIKOB 5 CocraBieHrne NTUCbMEHHBIX Br16opounslii omnpoc. OK-5

MUCbMAaAHHOTUPOBAHHE U aQHHOTAIIUU TEKCTOB
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5 Obpa3oBaTesibHbIe H HHPOPMAIMOHHBIE TEXHOJIOTHH

B cootBercTBuu ¢ tpedoBanusamMu @I'OC BO no peanuzanuy KOMIETEHTHOCTHOTO IOAX0a
porpamMma AUCUUIUINHBI «VIHOCTpaHHBIN A3bIK MPO(ECCHOHANBHOM
JeSITeIbHOCTUNIIPEYCMATPUBAET:

— HUCIIOJIB30BAaHHUC B y‘IG6HOM IIpoHECCE€ aKTUBHBIX U MHTCPAKTHUBHBIX (bOpM IIPOBCACHUA 3aHATHH C
OCIbIO (bOpMI/IpOBaHI/IH H Pa3BUTHA I/IHOHSBI‘IHOI‘/'IKOMMYHI/IKaTI/IBHOI‘/’I KOMHGTCHHI/II/IO6y‘laIOIHI/IXCH;

— ucnoJsib30BaHue aynuo- u sugeomarepuanos, MHTEPHET - pecypcoB Ha npakTU4ecKkux
3aHATUSAX;

— MCIIOJIb30BaHME HJICKTPOHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX PECYPCOB 110 TEMaM MPAKTHUYECKUX 3aHATHH;
— MOUCK M U3YYeHHE MEAMUHBIX TEKCTOB 110 0003HaYeHHOU Ipo0IeMaTHKe;

— UCTOJIb30BaHUe pa3HbIX (JOpPM BHEAYIUTOPHOM pabOThI: yyacTUE B CTYACHUYECKUX HAyYHBIX
KOH(EepeHIMIX, KOHKYypCcaxX U OTUMITHA/IaX.

Z[J'ISI AOCTHUIKCHUS INIAHUPYCMBIX PE3YJIbTATOB O6y‘lCHI/IH, B Kypce «I/IHOCTpaHHHﬁ SA3BIK B
HpO(beCCHOHaHBHOﬁ ACATCIIBHOCTHU> UCIIOJIB3YIOTCS CIICAYIOIINEC O6p330BaTeHBHLIe TCXHOJIOI'H:

1. Ungpopmayuonno-pazsusarowue mexnoiocuu, HapaBieHHbIC Ha (POPMUPOBAHUE CUCTEMBI
3HaHUI U CBOOOTHOE ONIEPUPOBAHUE UMHU.

I/ICHOJIbSyeTCH KOMMYHUKATHUBHO - KOTHUTHUBHBIN MCTOH, CAMOCTOATCIIbHOC U3YUYCHUC JINTCPATYPHI,
IMPUMCHCHHEC HOBBIX I/IHq)OpMaI_[I/IOHHbIX TEXHOJIOTHI I CaMOCTOATCIIBHOT'O ITOIMOJIHCHU A 3HaHPII>i,
BKJIKOYasl UCITIOJIB30BAHUC TCXHUYCCKUX U JICKTPOHHBIX CPCACTB I/IH(1)OpMaI_II/II/I.

2. ﬂe}lmeﬂbHOCWZHble, NpaAKmuKo-opueHmuposarHble mexrnojaocuu, HallpaBJICHHBIC HA
(dhopMHpoBaHHE CUCTEMBI TPO(HECCUOHATIBHBIX MPAKTUYECKUX YMEHHUI U HaBBIKOB MpU
BBIITOJIHEHUHN 33}13HI/II>1, MPOBECACHNH SKCIICPUMCHTAJIbHBIX I/ICCJ'IGI[OBE[HI/Iﬁ,
00ecneunBarIIUX BO3MOKHOCTh KAU€CTBEHHO BBIIOJIHATH MPOPECCHOHATBHYIO
JeSITeTbHOCTb.

3. PGS’SMSQIOWMQ np06ﬂ€MHO'0p1/l€Hmup06aHHble mexrnoiocuu, HalrpaBJICHHBIC HA
(dbopMHpoBaHUE U pa3BUTHE IPOOJIEMHOTO MBIIUICHHUS, MBICIUTENIbHON aKTUBHOCTH,
CIOCOOHOCTH BUJETH U (POPMYIHPOBATH MPOOIIEMBI, BEIOUPATh CIIOCOOBI M CPEJCTBA JJIS MX
pemenus. Miconb3yeTcst KOJIEKTUBHAS JeSTEIbHOCTD B IPYIIAX MPH BHINOJIHEHUH
MPAKTUYCCKUX 3aHaHI/II\/’I, pEemICHUC 3a/la4 B YCIIOBHBIX CUTyallUsAX )IGJ'IOBOI\/II u
npo¢eCcCuOHANTbHOW KOMMYHHUKAITUH.

4. Jluunocmno-opuenmuposanuvie mexHoI02uu 00yye s, yInTHIBAIOIINE PA3INYHbIC
CIOCOOHOCTH 00y4YaeMbIX, CO3JaHNEe HEOOXOIUMBIX YCIIOBHI JIJIsl pa3BUTHS UX
WH/IMBUYAJIbHBIX HABBIKOB, Pa3BUTHE aKTUBHOCTH JINYHOCTU B y4eOHOM IpoIiecce.
JIMYHOCTHO-OPHEHTUPOBAHHBIE TEXHOJIIOTUH 00YUEHUS peau3yloTcs B pe3ysibTaTe
WH/IMBUYyaJIbHOTO OOIIEHUS MIPEnoiaBaTess U CTYACHTa Ha IPE3EHTAIMIX COOOIEeHUH 1
JIOKJIa/I0B, MUCBbMEHHBIX paOOT U MIPU BBITOJHEHUN JOMAIIHUX UHIMBUAYAIBHBIX 3aaHUH.



6 YueOHO-MeTOoaAMUYeCKOe o0ecnedeHne CaMOCTOATeIbHOI padoThl CTy/IeHTa

[To muctmmunae «THOCTpaHHBIN A3BIK B TPO(PECCHOHATIEHON ACATEIHPHOCTHY ayIUTOPHAS
camocTosTeNbHas padoTa CTyIEHTOB MpEANOojaraeT YTeHue, NepeBol, aHallu3 TeKCTa, COCTaBIICHUE
JIEKCUYECKOro MpodeccnoHabHOM IeATENbHOCTH CI0Baps, MOArOTOBKA AUATIOTHYECKUX U

MOHOJIOTHYECKHX BBICKaBBIBaHHfI, BBITTIOJTHCHHUEC ITMCBbMCHHBIX 3a,Z[aHI/II71 I10 YKa3aHHBIM TCMaM.

AHIJTHHCKHH A3bIK
®opmMma
TEKYIIETOo
KoHTpoua |[IpuMmepsl 3ananuit niusd L
Paznen/ Tema yCIIeBaeM |TEKYIIErO KOHTPOJIS E
OCTH U YCIIEBAEMOCTH =
J U CHHTITHHBL MIPOMEXKYT | IPOMEKYTOUHOM i E
OYHOM aTTeCcTalMu B o 5
aTTecTanu C 5 6
s B
2t o =
PR 2
1. Cepa Oyayuieii npogeccnoHaIbLHOIM OK-5
AeATEIHLHOCTH
I1K-1
3VB
1.1. Pa3BuTHE YMECHUN M HABBIKOB MTUChMA IO [Tposepka |Describe the sphere you [OK-5
teme:«cTopus pa3Butus npodeccuu u nuchbMeHH |are working/going to
npogeccnoHaILHON chepbl» pIx paboT |work with the help of IK-1
the following 3VB
expressions
Electrical, military,
software, service,
computer,
programming,
mechanical, water
preservation, civil,
nuclear, laboratory
1.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHHSI TEKCTOB IO TEME. Bri6opou |Give a summary of the |OK-5
«CoBpeMeHHbIE TEXHOJIOTHH W MEePCNEeKTHBBI HBIH text.
pa3BuTus npogeccuu 1 NpogecCHOHANBLHOH chepbD» |0Ipoc TK-1
3VB
1.3. Pa3BuTHue HaBBIKOB ToBOpeHMsI 1o Teme «MupoBbie |Yctbiii  (Make a PowerPoint OK-5
BeylHe MPeInpusATHsI i KOMIIAHUH orpoc presentation on the
npodeccuoHaLHOI cepbi» following topics TK-1
wApple“, “Microsoft*, 3VB
»Rolls Royce“
1.4Pa3BuTHe yMEHHI U HABBIKOB OTICPUPOBAHHUS [Tposepka |Fill in the gaps with the [OK-5
OCHOBHBIMH I'PAMMAaTUYECKUMU SIBJICHUSIMH, BBITIONTHEH |cOrrect passive form of
XapaKTePHBIMHA TS TPO(HECCHOHATTLHOM PEYH. us the verb in parentheses. TK-1
rpaMMaTi

12




®dopma

TEKYLIETO
koHTpouia |[Ipumepsl 3ananuit s L
Pasznen/ tema yCneBacM |TCKYLICTO KOHTPOJIA 5
OCTH U YCII€Ba€MOCTHU 1 %‘ .
JluCuuIuIHbL IIPOMEKYT | IPOMEKYTOUHON S
OYHOI aTTecTaluu S5
aTTecTanu L E 5
u g 5 ;
A
Kareropus «3amor» gyeckux  [Penicillin by 3VB
yrnpaxseH |Alexander Fleming in
uit 1928.
(discover)Statements
from all the
witnesses at this
moment. (take)Whales
by an
international ban on
whaling. (must
protect)Both weddings
by Good Taste.
(cater)A Picasso
from the Metropolitan
Museum of
Art.(steal)__ this
washing machine
in Germany?
(make)Tea in
China. (grow)When we
reached the airport, we
found that all the
flights_ due to the
storm. (cancel)The fax
until tomorrow
morning. (not send)The
soundtrack of a movie
always
after the filming is
finished. (is/add)
2.Mos Oyayuias kapbepa. OK-5
IK-1
3VB
2.1. Pa3BuTHe yMEHUH ¥ HABBIKOB YTCHUS, TUChMA 10 Brei6opou |Answer the questions. |OK-5
TeMe «OcHOBHBIE cepbl NPUMEHEHUsSI MOECH HBII L
cnenrajJbHocTH. OXpaHa Tpyaa u padoyee MecTo oImpoc. 1. Why is it Import_ant to|TIK-1
CHeLHATHCT Y ensure a safe working 3VB

environment?

13
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Pasznen/ tema

JucuuniamHel

®dopma
TEKYIEro
KOHTPOJIA
ycreBaem
OCTH U
MIPOMEXKYT
OYHOM
aTTecTalu
5

[Tpumepsl 3ananuii s
TEKYIIEro KOHTPOJIA
YCIIEBaEMOCTH U
IIPOMEKYTOYHOU
aTTecTalyu

INUZ YT ULP)’I\l_yPﬂDlYI

RJICMCHT

IKOMIICTCHIIHU

2 Which law regulates
workers” welfare in the
United Kingdom?

3 What does the Act
define? 4 What are the
duties of employers?

5 Why is it important to
provide employees with
adequate training?

Translate from Russian
into English

1. YenoBek MOXKET
IOJIBEPTaThCs
CJICAYIOIIHM
OIACHOCTSIM Ha
pabouem mecTe.

2. Ocneruienne
BOJIBTOBOM

AYTOM.

3. Oxor
pacIuIaBIeHHBIM
METAJIJIOM.

4. TlopaxeHue
EKTPHUUECKUM
TOKOM B CiIy4ae
OTCYTCTBHSI UJIH
HEUCTIPaBHOCTH
3a3eMJIeHUs
TpanchopmaTop
a.

5. Jlo Hayama
paboTbl pabounit
JIOJKEH:

6. Hagmers
CHETOJSK Y U
TOJIOBHOM yOop,
MIPUTOTOBHTE

14
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Pasznen/ tema

JucuuniamHel

®dopma
TEKYIEro
KOHTPOJIA
ycreBaem
OCTH U
MIPOMEXKYT
OYHOM
aTTecTalu
5

[Tpumepsl 3ananuii s
TEKYIIEro KOHTPOJIA
YCIIEBaEMOCTH U
IIPOMEKYTOYHOU
aTTecTalyu

INUZ YT ULP)’I\l)’PﬂDlYI

RJICMCHT
IKOMIICTCHIIHU

3alIUTHYIO
MacKy, IIUTOK
WM OYKH.

7. Ypamure ¢
pabodero mecra
IIOCTOPOHHUE U
HEHYXXHBIC IS
paboThI
TIPEMETHI.

8. VYo6emurtncd, uTo
BOJIM3U MecTa
paboOThI HET
JIETKOBOCILIAMEH
SIFOIIAX CSI
MaTepUasoB.

2.2.
PazButnenasoikoBropopenus«IlpogeccuonaabHbIeKOM
NeTeHUMUOY1yIIerocnenuaaucTa

Y CTHBINO
poc

Use your active
vocabulary and prove
that you can be a
professional. Tell us
about your positive and
negative qualities. Will
they help you to find a
good job?

OK-5
[K-1
3VB

2.3 Pa3BuTHE HABBHIKOB MHCHhMA 110 TEME «Y CTPOHCTBO
Ha pa0ory. IIpoxoxnenne codecenopanus. /lesioBas
ITHKA»

Bri6opou
HBIN
onpoc

Put the parts of the
Letter of Application in
the correct order

1. September 1,
2018

2. Thank you for
your time and
consideration. |
look forward to
speaking with
you about this
employment
opportunity.

3. | can be reached

OK-5
[K-1
3VB

15
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®dopma

TEKYILETO
koHTpouia |[Ipumepsl 3ananuit s L
Pasznen/ tema yCneBacM |TCKYLICTO KOHTPOJIA 5
OCTU U yCIIEBa€MOCTH 1 g: -
JluCuuIuIHbL IIPOMEKYT | IPOMEKYTOUHON S
OYHOI aTTecTaluu S5
arrecranu E 5 q:)
u g 5 =
c 5 2
anytime via
email at

john.donaldson
@emailexample.
com or by cell
phone, 909-555-
5555.

4. Sincerely, John
Donaldson

5. lam writing to
apply for the
programmer
position
advertised in the
Times Union. As
requested, I
enclose a
completed job
application, my
certification, my
resume and three
references.

The role is very
appealing to me, and |
believe that my strong
technical experience and
education make me a
highly competitive
candidate for this
position. My key
strengths

that would support my
success in this position
include the following:

e |have
successfully
designed,
developed and
supported live-
use applications.

16



mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com
mailto:john.donaldson@emailexample.com

TEKYILETO
koHTpouia |[Ipumepsl 3ananuit s L
Pasznen/ tema yCneBacM |TCKYLICTO KOHTPOJIA 5
OCTU U yCIIEBa€MOCTH 1 ;: -
JluCuuIuIHbL IIPOMEKYT | IPOMEKYTOUHON S
OYHOI aTTecTaluu S5
arrecranu E 5 q:)
51 g 5 S
¢ 5 2

®dopma

o |
strive continuall
y for excellence.

e | provide
exceptional
contributions to
customer service
for all
customers.

With a BS degree in
Computer
Programming, | have a
comprehensive
understanding of the full
lifecycle for software
development projects. |
also have experience in
learning and applying
new technologies as
appropriate. Please see
my resume for
additional information
on my experience.

6. George
Gilhooley
Times Union
87 Delaware
Road
Hatfield, CA
08065

7. John Donaldson

8. Sue Circle
Smithtown, CA
08067
909-555-5555
john.donaldson
@emailexample.

com

9. Dear Mr.

17
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®dopma

TEKYIEro
koHTpouia |[Ipumepsl 3ananuit s L
Pasznen/ tema yCneBacM |TCKYLICTO KOHTPOJIA 5
OCTHU U YCIIEBaeMOCTH U g: -
JluCuuIuIHbL IIPOMEKYT | IPOMEKYTOUHON S
OYHOI aTTecTaluu S5
aTTecTany C 5 6
s B
Hu o =
A
Gilhooley,
3. OcHOBBI OK-5
npogeccHoHAJIbHOH KOMMYHHUKAIIUU [1K-1
3VB
3.1. Pa3BuTHe HaBBIKOB epeBoa npodeccuonanbHoi  |[IpoBepka |Ilepeseoumecnedyrowue |OK-5
JIEKCUKH, (HOPMYII, METPUUECKUX STUHUIL MUCbMEHH | mepMUHbl
BIX _ IK-1
33 1aHUH nanotechnology, mine,
cement, concrete, 3YB
automation of
production, transport
technology, logistics,
multiplication, division,
meter, centimeter,
kilogram, pound
3.2. Pa3BuTHE HABBIKOB YTEHHUS TEKCTOB I10 VYerupiii  |Say if the sentences are [OK-5
CIELUATBLHOCTH U JIEIOBOM KOPPECTIOHACHITUH. omnpoc true or false:
IK-1
3VB

1. When an extended
conductor has the same
potential at its ends, free
electrons are drifting
from one end to another.

(True or
False).

2. The wire and the
electric source together
form an electric circuit.
(True or
False).

3. A path of any
material will allow
current to exist.
(True or
False).
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®dopma
TEKYILETO
koHTpouia |[Ipumepsl 3ananuit s L
Pasznen/ tema yCneBacM |TCKYLICTO KOHTPOJIA 5
OCTU U yCIIEBa€MOCTH 1 g: -
JluCuuIuIHbL IIPOMEKYT | IPOMEKYTOUHON S
OYHOI aTTecTaluu S5
aTTecTany C 5 6
s B
Hu o =
c 5 2
4. Silver, copper and
gold oppose very
strongly.
(True or False).
5. The slighter the
opposition is, the better
the insulator is.
(True or
False).
6. There is only one
type of electric circuit.
(True or
False).
7. We close the circuit
when we switch on our
electric device.
(True or
False).
3.3. Pa3BuTHE HaBBIKOB NUCbMa. AHHOTUPOBAHUE U ITposepka |Write an abstract to fthe |OK-5
pedepupoBaHre TEKCTOB MO CHEIHAIBHOCTH. nucbMmenH |text. Write the key
BIX statements of thet ext. |TTK-1
BOIIPOC 3VB
HEMEIIKHH A3bIK
dopma =
TEKYILETo . =
P%Heﬂ/ TeMa KOHTPOIS HpI/IMepI)I 3aaHM OJid TCKYHICTO KOHTPOJIA &
YCIIEBAEMOCTH U g E
JucrummHel YCHCBACMOCTH 1 | 1 \eskyTouHO aTTecTamy S
MPOMENKYTOYHOHN 5 =S
aTTeCTalluU S % 2
g0 =
25 2
1. Cdepa Oyaymeii OK-5
npogeccuoHAIbHOU
JeATeJbHOCTH IK-1
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Dopma s
TEKYILETO . =
Paznen/ Tema KORTDONS [Tpumeps! 3a1aHuil 11 TEKYIIETO KOHTPOJIS e
cneBpaeMocm y |YCTeBacMoCTI I i s
JMCUMIITIMHBI y ., |TIPOMEKYTOUYHOM aTTECTAlUU E E
IPOMEKYTOUHOM 5e B
aTTecTaluu = q;) 2
cts
Y 3 Z
3VB
1.1. PazButne ymenuii |[IpoBepka Welche Merkmale zeichnen einen guten OK-5
Y HAaBBIKOB IIMCbMA 10 |IMCBMEHHBIX Ingenieur aus? Wiihlen Sie die entsprechende
teme:«cTopus pabor Antwort und schreiben Sie, warum Sie sie [K-1
pa3Butus npogdeccuu gewdhlt haben. 3VB
U nIpo(eccHOHAIBLHOM |*
chepbi»
Ein guter Ingenieur:
-besitzt ein fachiibergreifendes
Grundlagenwissen;
-ist in der Lage, technische Systeme und Gerite
nicht nur im Teilen, sondern
systemiibergreifend zu verstehen;
-arbeitet stets zielorientiert;
-ist auf die Effizienz seiner technischen Losung
bedacht;
-verfiigt iiber betriebswirtschaftliches
Verstiandnis;
- zeigt soziales Engagement;
- sein Handeln ist geprigt durch seine
Verantwortung gegeniiber der Gesellschaft.
1.2. PazButue HaBbikoB|Bribopounsii  |Geben Sie eine kurze Wiedergabe des Textes. |OK-5
YTEHHSI TEKCTOB TIO orpoc
Teme. «CoBpeMeHHbIEe TK-1
TeXHOJIOTUH U 3VB
NnepCcneKTHBDI
pa3BuTus npogeccuu
U npoeccHoHAILHOMI
chepbi»
1.3. Pa3Butue HaBblkOB| Y cTHBIN onipoc | Erstellen Sie eine PowerPoint Priisentation OK-5
TOBOPEHMUS 110 TeMe zum Thema
«MmuposBsble Beayme 1K-1
({3 y “« €«
NpeANpUsTHSI 1 wBMWY, ,,Siemens*, ,,Apple 3B

KOMIIAHUH
npo¢eccuoOHATBLHOM

chepbi»
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Dopma s
TCKYLICTO o é
Paznen/ Tema KOHTPOJIA [Ipumepsl 3agaHnii 111 TEKYLIETO KOHTPOJIS =~
yCIIEBaEMOCTH U g E
JluCuuIUTHbL YCHeBaeMocTH I{ MIPOMEKYTOUYHOM aTTECTaluU S E
IIPOMEXYTOYHOHI 5 5 O
aTTecralnun ~ %’ qlii)
25 =
2 3 &
1.4Pa3Butue ymennii u |[IpoBepka BildenSiedieSiitzein Passiv OK-5
HAaBBIKOB BBITIOJTHCHU A
OIepUpPOBaHUs rpaMMaTHYECKUX 1'_ . TK-1
OCHOBHBIMI yIIpaKHeHHiT DleEntdeckungvonneuerE|gensqhaﬁenderStqffe VB
pPaMMATHYECKHMH iibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit
SABJICHUAMMU, aus
XapaKTCPHBIMI AT 2. Jons Jacob Berzelius entdeckte Silizium im
npohecCHOHATBLHOM Jahr 1824.
peun. Kareropus
«3aor 3. Man verwendet den Begriff ,, Innovation*,
wenn man neue ldeen und Erfindungen in neue
Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren
umsetzt, die erfolgreiche Anwendung finden
und den Markt durchdringen.
2.Mos Oyayumas
Kapbepa.
2.1. Pa3Butue ymennii |BoiOopounsnii  |Beantworten Sie folgende Fragen. OK-5
U HaBBIKOB YTEHUS, ompoc, IIpoBepKa . o .
IHCEMA O THCEMEHHEIX 1. Wl_e gut kennen Sie sich mit dem _ IK-1
Teme«OCHOBHBIE pabor Arbeitsschutz aus? 2. Warum ist Arbeitsschutz —

cepbl NpUMeHeHUst
Moei
CHenHaJIbHOCTH.
Oxpana Tpyna n
padoyee mecTo
CHeHHATHCTAY

ein wichtiges Thema? 3. In welchem Gesetz
stehen die Arbeitnehmerrechte? 4. Was sind die
wesentlichen Ziele der Mapnahmen zur
Arbeitssicherheit und zum Gesundheitsschutz?
5. Kennen Sie die Pflichten

des Arbeitgebers? 6. Kann der Chef
Arbeitszeiten einfach dndern? 7. Wassagt das
Arbeitsrecht im Krankheitsfall? 8. Wozu dient
eine Arbeitsschutzorganisation?

UbersetzenSie.

1. UemoBek MOXKET noaBepraTrbCd CJICAYHOUIUM
OIIACHOCTAM Ha pa60qu MECTC.

2. OcnenieHne BOJbTOBOU JyrOM.
3. Oxor pacriaBiIeHHbIM METAJIJIOM.

4. [MopakeHUE SNEKTPHUUESCKUM TOKOM B CITy4dae
OTCYTCTBHA UJIM HCHUCITPABHOCTH 3a3CMJIICHUSA
TpaHchopmaropa.
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Dopma s
TEKYIIEeTO . =
Paznen/ Tema CORTDhOLL [Tpumeps! 3a1anuit Il TEKYIIETO KOHTPOJIS e
cneBpaeMocm y |YCTeBacMoCTI I i s
JMCUMIITIMHBI y ., |TIPOMEKYTOUYHOM aTTECTAlUU E E
IPOMEKYTOUHOM 5e 8
aTTecTaluu = 5 2
= 3 3
o g o
Y 3 Z
5. o nHauana paboThl pabOUunit JOJIKEH:
6. Hagets crieroiexay v roJIOBHOM yOOp,
MPUTOTOBBTE 3AIIUTHYIO MACKY, IIUTOK HJIH
OYKH.
7. Ypanuth ¢ pabodero Mecra MOCTOPOHHHE U
HEHYXHBIC JUIsI Pa0OThI TPEIMETHI.
8.Y0emuThcs, uyTo BOIM3M MecTa paboThI HET
JIETKOBOCILJIAMEHSFOIIIMXCS] MATEPUAIIOB.
2.2. Pa3Butue HaBbIKOB|YcTHBIN onpoc | Bilden Sie den Dialog mit Hilfe der Fragen OK-5
TOBOPCHHUS _ )
«TIpodeccronaabbIe 1. Wer mup} die Verantwortung fiir den IK-1
KOMITETeHIH Arbeitsschutz und die Forderungder Gesundheit
tragen? 3YB
Oyayiero ’
CHENHATHCT A 2. Welche besonderen Mapnahmen zum
Arbeitsschutz und zur Férderung
der Gesundheit aller Mitarbeiter kann man
durchfiihren?
3. Was kann man gegen die Gefdhrdung bei der
Arbeit tun?
2.3 Pa3Butue HaBbikOB | BeiOopounsiii  |Setzen Sie folgende Bewerbungsteile in OK-5
UCcbMa IO TeMe oTIpoc richtiger Reihenfolge ein.
«YcTpoiicTBo Ha TK-1
[I)IaﬁoTy. 3VB
POXOICHHUE 1. lhr Stellenangebot in der ... Zeitung vom...
colece0BaHus.

HenoBast yTHKA»

2. LA.M.

Internationale Angelgerite
Manufaktur

Postfach

91709 Gunzenhausen
Fischbach, den 29.3.20..
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Pasnen/ tema

JucuuniamHel

®dopma
TEKYIIETro
KOHTPOJIS
yCIIEBAEMOCTHU U
MIPOMEKYTOUYHOM
aTTecTaluu

IIpuMepsl 3anaHuil 11 TEKYIIETO KOHTPOJIA
YCIIEBAEMOCTH U
IIPOMEXYTOYHOM aTTecTaluu

Kon u cTpykTypHBIit

RJICMCHT

IKOMIICTCHIIU

3. Mit freundlichen Griilen
Hermann Hecht

(Unterschrift)

4. Sehr geehrte Damen und Herren,
5. Hermann Hecht

Forellenweg 12

98553 Fischbach

Tel.: (02 11) 8 04 57

6. mit groBem Interesse habe ich Thre Anzeige
in der SZ vom 26.3.20.. gelesen. Sie suchen fiir
Ihre Einkaufsabteilung einen Zentraleinkaufer.

Fiir diese verantwortungsvolle Aufgabe bringe
ich alle Voraussetzungen mit. Als ausgebildeter
Speditionskaufmann war ich bereits einige
Jahre im Import-Export- Bereich einer
Mobelfirma titig. Dabei konnte ich auch
Erfahrung in der Einkaufsabteilung sammeln,
wo Gespriache mit auslandischen Lieferanten
hiufig auf Englisch, aber auch auf Franzdsisch
oder Italienisch gefiihrt wurden.

Ich arbeite bevorzugt mit Kollegen in einem
Team. Da ich mich in meiner Freizeit gerne mit
Angeln be-schiftige, habe ich mir auch einige
Kenntnisse iiber Fische und Anglerausriistung
angeeignet.

7. Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse, Passfoto

8. Uber eine Einladung zu einem
Vorstellungsgesprich wiirde ich mich sehr
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Dopma s
TEKYLIETO . =
Paznen/ Tema [Ipumepsl 3agaHnii 111 TEKYLIETO KOHTPOJIS o
KOHTPOJIS 2 -
crieBaeMoCTH 1 |Y o PaeMOCTI H & =
JMCUMIITIMHBI y ., |TIPOMEKYTOUYHOM aTTECTAlUU E E
[IPOMEKYTOYHOU 5B
aTTecTaluu = 5 2
= 3 3
o g o
¥ a8 Z
freuen.
3. OcHOBBI OK-5
npogeccHOHATbHOM [TK-1
KOMMYHUKaAIUHU
3VYB
3.1. Pa3Butne [IpoBepka Ilepegseoumecnedyrowuemepmunol OK-5
HAaBBIKOB IICPEBOAA IINCBbMCHHBIX A .
npodeccHoHANbHON  |3aanuil Nanotechnologie, Mine, Zement, Beton, IK-1
TeKCHKH, hopMyd, Produktionsautomatisierung,
METPHIECKHX € THHHIL Transporttechnologie, Logistik, Multiplikation, [3YB
Division, Meter, Zentimeter, Kilogramm, Pfund
3.2. PazBurue HaBbIKOB|BeiOopounsiii  |Sagen Sie, ob es stimmt oder nicht. OK-5
YTCHHUS TCKCTOB II0 OIIpOC A
CHIEIHATBHOCTH. a) Viele Werkstoffe wurden durch Plaste IK-1
ersetzt.
3VB
b) Plaste sind ein relativ alter Werkstoff.
c) Als Rohstoff dienen vor allem Holz und
Papier.
d) Alle 5 Jahre verdoppelte sich die
Plastproduktion.
e) Die gegenwirtig zur Verfligung stehenden
Plaste haben keinen Nachteil.
3.3. PazButue HaBbikoB|[IpoBepka Schreiben Sie die Annotation OK-5
nucbMma. IINCBMCHHBIX
AHHOTHpOBaHNE U pabot TK-1
pedepupoBanue 3VB
TEKCTOB I10
CIICIINAJIbHOCTH.
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DPAHITY3CKHH A3bIK

®dopma <
TEKYIIETO [Ipumeps! 3ananuit 1 E
Paszzen/ rema KOHTPOJIS TEKYIIEero KOHTPOJIS .
YCIIEBAEMOCTH | YCIIEBAEMOCTH U g E
J U CHHTITHHBL u MIPOMEKYTOUHOU § E
IIPOMEXKYTOUHO |aTTeCTalluu ; GE) E
il aTTecTauuu = = E
c g3
3 Z
1. Cdepa Oynymeii npoeccHOHAIBLHOM OK-5
AesITeJIbHOCTH
[K-1
3VB
1.1. Pa3BuTne ymenuii 1 HaBbIKOB ntucbMa 1o |[IpoBepka Associez a chacun de ces |OK-5
teme:«UcTopust pazButusi npodeccuu u IINCEMEHHBIX  |titres de poste d’ingénieur
npogdeccuoHaIbLHOU chepbi» pabor son profil décrit ci- TK-1
apres: 1. Ingénieur 3VB

industiel; 2. Ingénieur
civil; 3. Ingénieur
agronome.

I1 est spécialiste des Eaux
et Foréts, il a en chargel un
service qui gere des
milliers d’hectares de
foréts. Toutes les décisions
lui reviennent : il planifie,
il établit des plans de
gestion des foréts et il
encadre les techniciens qui,
eux, agissent sur le terrain.

Il détermine le moment,
I’ordre et la maniére
d’exécuter I’ensemble des
taches sur la chaine de
production. Ce, en fonction
de I’évolution de la
demande des articles, des
délais de livraison et de la
disponibilité des matieres
premieres.

I1 est formé dans le sens de
concevoir, réaliser et gérer
des aménagements, des
infrastructures et des
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systémes, au service de
I’homme et de la société. |l
réalise des batiments (pour
I’habitat, le commerce,
I’administration et
I’industrie), des voies de
communication et des
équipements €nergétiques.
1.2. Pa3BuTHE HaBBIKOB YTEHUS TEKCTOB MO Bri6opounsiit  |Exposez en bref le texte.  |OK-5
Teme. «CoBpeMeHHbIe TEXHOJIOTHH U OIpoc
NMepPCNeKTUBbI pa3BUTHsS Mpodeccuu n TK-1
npodeccuoHaIbLHOM chepbi» 3VB
1.3. Pa3BuTHE HABBIKOB TOBOPEHUS 110 TEME Ycrublii onpoc | Préparez la OK-5
«MmupoBbIe Beaylue npeanpusiTus u PowerPointpresentation
KOMIaHHH npodeccHoHATbHOI chepbi» sur un desthemes: TK-1
“Renault”, “France 3VB
Télécom”, “Peugeot”,
“Alcatel-Lucent”, “Air
Liquide”, “Apple”,
“Siemens”.
1.4Pa3BuTHe yMECHHIA U HABBIKOB [TpoBepka Mettez les phrases en OK-5
OIIEpUPOBAHMUSI OCHOBHBIMU TPaMMaTH4eCKUMH |BeIOTHEHHs | forme passive.
SIBJICHUSIMU, XapaKTEPHBIMH TSI rpaMMaTHYeCKH ‘ . ) TK-1
npodeccuoHanbHol peun. Kateropus x ynpaxuennii | |- Marie Curie a envoye 3VB

«3ajgor»

Iréne dans les hopitaux. 2.
Ces savants ont fait
beaucoup de découvertes.
3.Paul Langevin a exergé
sur lui une énorme
influence. 4. Iréne et
Frédéric ont développé les
expériences de Pierre et
Marie Curie.5. Le
technicien chef dirige des
projets qui ne nécessitent
pas la présence d’un
ingénieur.
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S
2.Mos 0yaymas kapbepa. OK-5
[1K-1
3VB
2.1. Pa3BuTue yMeHuUi 1 HaBBIKOB YTE€HUS, Bri6opounstit  |Répondez aux questions: |OK-5
nucbMa 1o reMe«OcHOBHbBIE chepbl o1poc, )
NpUMeHEeHHusI Moeli crnenuaabLHocTH. OXpaHa|npoBepka 1. Qu’est-ce qu’un accident | ITK-1
TPyAa M paGodee MECTO CIIENHATHCTAY nucemennpx | AU travail ? 3VB
pabor

2. Qu’est-ce qu’un accident
de trajet ?

3. Qu’est-ce qu’une
maladie professionnelle ?

Traduisez en francgais:

1.PaGoTHUK mory4aeT
0C00YyI0 3alluTy U
KOMITICHCAIIHIO.

2. OH 10MKEH YBEJOMUTh
CBOEro paboToaarens B
TeyeHue 24 4acoB 0
HECYAaCTHOM clTydae Ha
pabote. 3. HecuactHblit
Clly4ail Ha IPOU3BOJICTBE -
3TO aBapusi, KOTOpas
MPOU30IILIA B MPOIIECCEe
BBITIOJTHEHHS paOOTHI
JUIIOM, pa0OTarOIIUM B
JTr000M KauecTBE Ha
OJTHOTO WTH HECKOJIbKHIX
paboronareneil. 4.
JlOpOKHO-TpaHCIIOPTHOE
MPOUCIIECTBHE - 3TO
MIPOUCIIECTBHE, KOTOPOE
MOJKET IPOU30UTH BO
BpeMst OOBIYHOM TTOE3KH
paboTHUKA OT MecTa
JKUTEIIbCTBA JI0 MECTa
paboTbI 1 HA0OOPOT. 5.
[TpodeccuonanbHBIM
cuuTaercs obdoe
3a0o0JIeBaHue,
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IIPOMEKYTOYHOU
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OJ1 U CTPYKTYPHBIN

RIIEMEHT

IKOMIICTCHIINU

3apErHCTPUPOBAHHOE B
OJIHOM U3 TaOJIuII
po(heCCHOHATTBHBIX
3a00JI1eBaHUM.

2.2. Pa3BuTHe HaBBIKOB TOBOPEHUS
«IIpodeccuoHanbHbIE KOMIIETEHIMU
OyaylIero crnenuajancTa

VYerHbll onpoc

En utilisant votre
vocabulaire actif, essayez
de prouver que vous
pouvez étre un
professionnel. Parlez de
vos qualités positives et
négatives. Est-ce qu‘elles
vous aideront-a trouver un
bon travail?

OK-5
I1K-1
3VB

2.3
Pa3BuTneHaBbIKOBIUCHMANIOTEMEKY CTPOICTB
oHapabory. IIpoxoxkaennecodece0BaHUA.
JlemoBasidTHKA»

Br160opouHbIiio
npoc

Arrangez les parties du
lettre-type: offre d’emploi
a L’ANPE

2)Notre société: ... (nom et
adresse de I’entreprise)
recherche un... (détailler la
ou les fonctions) pour une
durée indéterminée.

Le (la) candidat(e) devra
avoir... (dge) minimum et...
(age) au plus.

Son expérience
professionnelle devra étre
de... (années) au moins et il
(elle) devra étre titulaire
d’un... (indiquer le ou les
diplomes reguis) ou une
équivalence.

Son salaire sera de... €
bruts par mois.

Les avantages sociaux dans
notre société sont:

— 13e mois,

OK-5
I1K-1
3VB
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RIIEMEHT

IKOMIICTCHIINU

— restaurant d’entreprise,
— prime d’intéressement.

Le (s) candidat(s) devront
adresser une lettre
manuscrite, accompagnée
d’un curriculum vitae
détaillé et d’une photo
récente a votre agence qui
transmettra.

5) Agence ANPE
237, rue de Belleville
75019 PARIS

Paris, le 3 mars 2016

1) Objet: Offre d’emploi
3)Signature manuscrite
4)Messieurs,

6)Avec nos remerciements,
le Directeur du Personnel,
Cédric Morin.

7)S.AAG.LL
245 bd de la Villette
75019 PARIS

3. OcHOBBI

npoeccCHOHATBLHOH KOMMYHUKAIIUMN

OK-5
I1K-1
3VB

3.1. Pa3BuTHe HaBBIKOB MepeEBOAA
npodeccuoHaNbHON JEKCUKU, GOpMYII,
METPUYECKUX €TMHHII

IIposepka
MACbMEHHBIX
3aJaHui

Ilepeseoumecnedyrowueme
pMunbL

Laphysiquedesnanoscience
S,
despropriétésparticulieres,

OK-5
I1K-1
3VB
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lenanofil, lecourant
¢lectrique, I’enjeumajeur,
laguantificationdel’¢lectrici
té, onde-particule.

3.2. Pa3BuTHE HAaBLIKOB YTEHUS TEKCTOB 110
CHENHaJIbHOCTH.

Br160opouHbIii
Orpoc

Dites si les phrases vraies
ou fausses?

a) A 1’échelle
nanométrique, la matiére
présente des propriétés
particuliéres qui peuvent
justifier une approche
spécifique.

b)Les nanomatériaux n’ont
pas €t reconnus comme
toxiques pour les tissus
humains et les cellules en
culture.

c)La nanomécanique étudie
les risques
environnementaux et
sanitaires liés aux
nanotechnologies.

d) Le courant électrique
n’est plus constitué d’un
flux continu d’électrons.

OK-5
I1K-1
3VB

3.3. Pa3BuTHE HAaBLIKOB ITHCHMA.
AHHOTHpOBaHHE U pePeprupoBaHUE TEKCTOB
10 CHEUAIbHOCTH.

IIposepka
MUCBbMEHHBIX
pabor

Faites le resumé par écrit

OK-5
[1K-1
3VB

7 OIleHOYHBbIE CPEACTBA /I/IA IIPOBEACHUS IPOMEKYTOUHON aTTeCTAIluN

a) NnaHupyemble pe3ynbTaTbl 06yuYeHUA 1 OLLEHOUYHbIE CPEeACTBA 4/1A NPOBeLEeHUA NPOMEXKYTOUHOW

aTrectauum:
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obyyeHun
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OK-5 cnoco0HOCTHI0 K KOMMYHHMKAIIUM B YCTHOH ¥ MACbMEHHOM opMax HA PYyCCKOM U
HHOCTPAHHOM SI3BIKAX /ISl pellleHUsI 32124 MeKJIMYHOCTHOI0 U MEKKYJIbLTYPHOI 0

B3aNMOJAEeHCTBUSA
3HaTb - 6basoBsble AHIUMACKUM A3bIK
Nlekcuyeckue

eAMHULbI NO
N3y4YeHHbIM TEMaM
Ha MHOCTPaHHOM
A3bIKE;

- 6asoBble
rpamMmaTuyeckune
KOHCTPYKLMMU,
XapaKTepHble gns
YCTHOM U
NMUCbMEHHOM peuu;

JIMHIBOCTpaHoBeau
eckune u
COLMOKYNbTYPHblE
ocobeHHOoCTH
CTpaH, U3y4aemoro
A3blKa U HOPMbI
peyeBoro sTUKeTa.

OueHouHble cpeacTBa AnA 3ayera (4-5 cemecTp)

I. CooTHecuTe CNoBa M BblpaxKeHUA C UX PYCCKUMM IKBUBANEHTaMU
fl B coBpemeHHOM mupe

1) an appearance a) ceobogHoe Bpems

2) a friend b) BHewWwHoCTb

3) to be fond of C) yBneKartbca

4) spare time d) 6bITb NOXOXWM Ha KOro-.
5) to look like e) apyr
Mow nnaHbl Ha Gyayuiee
1) accepted language a) Xopowo BNafAeTb aHITMNCKUM
2) have a strong hold of English  b) HanucaHne
3) spelling C) HenoHMMmaHue

4) miscommunication d) yBepeHHO pasroBapuBaTh Ha

MHOCTPAHHOM A3blKe

LileHHOCTM 06pa3oBaHusA

1) to study a) nekuus

2) a lecture b) cemecTp

3) a degree C) yuéHas cTeneHb, 3BaHue
4) aterm d) 3auér

5) a credit-test e) yuuTbea

UcTopua HayuyHOU MbicaK
1) to make a report a) AenaTb AoOKNag,

2) to attend lectures b) caaBaTb sK3ameH
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3) to read (prepare) for an exam C) nocewartb eKuumn
4) to take a course d) npoxoguTb Kypc
5) to take (pass) an exam €) roToBUTbCA K 3K3aMeHY

CtpaHa, rae A XXusy

1) to travel by a) NYHKT Ha3HayeHun

2) to go abroad b) nyTewecrsoBaTtb

3) luggage C) noexaTb 3a rpaHuLy

4) a destination d) ocmaTtpuBaTb AOCTONPUMEYATENBHOCTU
5) to go sightseeing e) barax

CTpaHbl n3y4yaemoro A3biKa

1) Constitutional monarchy a) KopoHa

2) County b) BBIM

3) Island C) KOHCTUTYLMOHHAA MOHapXKUs

4) Gross national product d) octpos

II. McnpaBbTe rpammaTyeckme OWNBKN B KaxKA0M U3 NPeaOKEHMUA.

fl B coBpemeHHOM Mupe

1) We gets usually up at 7 o’clock.

2) When your do your home assignment?

3) Where you is yesterday?

Mowu nnaHbl Ha 6yayliee

1)Peter is ill. Can you visits her?

2) The text is difficult. Did you understood all?
3) I haven’t called somebody.

LileHHocTH 06pa3oBaHus

1). Colleges offers only undergraduate degrees.

2). State universities is funded by the government.
3). They are funded from tuition fees, researches grants and gifts.
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UcTopua HayuyHOM Mbican

1). The academic years at British universities, Polytechnics, Colleges of
education is divided into 3 terms.

2). There are much universities in Great Britain. The oldest and best-known
universities are located in Oxford, Cambridge, London, Leeds, Manchester,
Liverpool, Edinburgh, Southampton, Cardiff, Bristol and Birmingham.

3). The two more oldest and most prestigious universities in Britain are
Oxford and Cambridge.

CtpaHa, rae A XXusy

1). The legislative power is vested in the Federalest Assembly.

2). It consist of two chambers. The Upper Chamber is the Council of
Federation; the Lower Chamber is the State Duma.

3). Each chambers are headed by the Speaker. Legislature may to be
initiated in either of the two Chambers. But to become a law a bill must be
approved by both Chambers and signed by the President.

CTpaHbl n3y4yaemoro A3biKa

1). The United Kingdom, officially the United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland, is the island nation and constitutional monarchy in

north-western the Europe.
2). Great Britain is the more largest of the British Isles.

3). It comprise, together with numerous smaller island, England and
Scotland, and the principality of Wales. Northern Ireland, also known as
Ulster, occupies the north-eastern part of the island of Ireland.

2. BbibepuTe NpaBuUAbHbI OTBET HA BONPOCHI IMHIBOCTPAHOBEAUYECKOrO
XapaKTepa

1. What’s the main difference between a college and a university in the
USA?

Il. Colleges are smaller.

IV. Colleges offer only undergraduate degrees.

V. Colleges are smaller and they offer only undergraduate degrees.
2. What's the difference between a state (public university) and a private

university?
IV. State universities are funded by the government.
V. State universities are usually larger and admit a wider range of
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students.
VI. State universities are funded by the government and admit a wider
range of students.
3.Who funds private institutions of higher education in the USA?

1. a)US government
2. b) They are funded from tuition fees, research grants and gifts.
CtpaHa, rae A XXusy

1) How many countries does the Russian Federation consist of?
a)2 b) 3 c)4
2) What is the state system of the Russian Federation?

a) a constitutional monarchy b) a parliamentary republic c) the
united states

3) What is the symbol of the Russian Federation?

a) arose b) a bald eagle c) an eagle

CTpaHbl U3y4yaemoro A3blKa

1. What is the Scottish national costume for men?

a) thekilt  b) thetuxedo c) the bearskin

2. What is the most famous sport event in Scotland?
a) the Highland games

b) the Ccommonwealth Games

c) the Wimbledon Championship

3. What country is called a land of castles and princes?

a) England  b) Northern Ireland c) Wales

OueHouHble cpeacTea anA 3aueta (5 cemectp)

1.BbinonHute NEKCUKO-rpaMmmaTnuyeCkme 3aaHunA K TeEKCTY

Studying in Great Britain

After finishing secondary school or college in Great Britain you can apply to
a university, polytechnic, college of higher education or you can continue
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to study in a college of further education.

The academic year at British universities, Polytechnics, Colleges of
education is divided into 3 terms, which usually run from the beginning of
October to the middle of December, the middle of January to the end of
March, from the middle of April to the end of June or the beginning of July.

There are many universities in Great Britain. The oldest and best-known
universities are located in Oxford, Cambridge, London, Leeds, Manchester,
Liverpool, Edinburgh, Southampton, Cardiff, Bristol and Birmingham.
Nowadays almost all British universities are state-universities, but they
greatly differ from each other. They differ in date of foundation, size,
history, tradition, general organization, methods of instruction and way of
students’ life. Universities in Britain enjoy the complete academic freedom
choosing their own staff and deciding which students to admit, what and
how to teach, and which degrees to award.

The two oldest and most prestigious universities in Britain are Oxford and
Cambridge. They date from the 12" and 13" centuries and are known for
all over the world. They are often called collectively Oxbridge, but both of
them are completely independent. Only education elite go to Oxford and

Cambridge.

If you want to go to a British university, you must first pass examinations
that most students take at the age of 18 (it’s called “A” levels). Students
usually take three or four “A” levels — examinations in three or four
subjects, and they must do well in at least two subjects to get a place at
university. However, good exam passes alone are not enough. Universities
choose their students after interviews.

If you get a place, most students have to pay part of their tuition fees.
Some students also get a government grant, but most students need a loan
to cover the cost of university life. Students at university are called
undergraduates while they are studying for their first degree.

1. Say if the following statements are true or false. If the statement is
false, give the correct alternative.

1. Nowadays almost all British universities are state-universities, that’s
why they hardly differ from each other.

2. The academic year at British Colleges of education is divided into 3
terms.

3. British Universities can’t decide on their own which students to admit,
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what and how to teach, which degrees to award.

4. Oxford and Cambridge universities called collectively Oxbridge have
common teaching staff and the same admission regulations.

2. Complete the sentences.

1. After finishing secondary school or college in Great Britain you can
apply to ....

2. Universities in Britain enjoy the complete academic freedom
choosing ... .

3. The two oldest and most prestigious universities in Britain are ... .
4, If you want to go to a British university, you must first pass ... .

3. Give the reasoned answer to the following question: What is the
peculiarity of universities in Great Britain?

a) Universities choose their students after interviews.
b) Almost all British universities are state-universities.

c) They enjoy the complete academic freedom and differ in tradition,
general organization, methods of instruction etc.

d) Most British students have to pay part of their tuition fees.

4. Define and prove the main idea of the text. The alternatives:
a) state-universities in Great Britain

b) the cost of university life in Great Britain

c) education elite in Oxbridge

d) general information about studying at British universities

2. NogrotoBbTe MMCbMEHHbIN AOKAAZ NO O4HOMN U3 NPES/IOKEHHbIX TeM
(npumepbl TEm).
1. Cuctema Bbiclero o6pa3oBaHMA CTPaHbl M3y4aemMoro A3blKa.

2. MupoBble OCTONPUMEYATENbHOCTH.
3. CTtyaeH4ecKan XM3Hb B MOEM yYHUBEPCUTETE.

4. KynbTypa v TpaAuLmMmM CTPpaHbl M3y4aemoro A3blKa.
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5. 3pdeKTnBHbIE CNOCObbI NONCKA PaboThl.
6. Mpagoobpasylolee NpeanpusaTUe: NPU3HAKM U NepCneKkTUBHLI.

7. Mupossble goctuxkeHuna HTP XXI seka.

HemeuKui a3bik
OueHouHble cpeacTBa AnA 3ayera (4-5 cemecTp)

1. CooTHecuTe C/I0Ba U BbIPAXKEHMUA C UX PYCCKMMM SKBMBAJIEHTAMM
fl B coBpemeHHOM Mupe

1) das AuRere a) 6bITb No Npodeccun

2) der Freund b) BHewWwHoCTb

3) von Beruf sein C) yBneuyeHue

4) das Hobby d) BbITb MOXOXUM Ha KOro-1.
5) j-m &hnlich sein e) apyr

Mowu nnaHbl Ha 6yayuwiee

die Sprache a) HEMEeLKOroBopPALLNIA

2) eine Fremdsprache erlernen b) BbIBOp A3bIKa

3) die Sprachkenntnisse C) Y4UTb MHOCTPAHHbIE A3bIKM
4) die Sprachwahl d) a3bIK

5) deutschsprachig €) 3HaHue A3blKa

LleHHocTM 06pasoBaHus

1) das Studium a) nekums
2) die Vorlesung b) ak3ameH
3) der Unterricht ) 3aHATUE
4) die Prifung d) 3auéTKa

5) das Studienbuch e) yuéba

UcTopua HayyHOM mbicn
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1) in Erflllung gehen a) ynTaTb NeKkumto, AoKNan,
2) im Studienjahr sein b) cnaBaTb 3K3ameH
3) eine Vorlesung, einen Vortrag halten C) UcnonHaTbLCA
4) j-m zur Verfligung stehen d) yuntbea Ha Kypce
5) Priifungen ablegen €) HaxoAnTbCA B Y-N
pacrnopsaxeHuu

CrpaHa, rge A XXuBy

1) besiedeln a) pa3paboTKM KenesHoi pyapbl
2) das Vorkommen b) corpaxaaHuH

3) der Eisenabbau C) NNOTHOCTb HaceneHusn

4) der Mitbulrger d) HacensaTb

5) die Bevélkerungsdichte e) mecTopokaeHune

CtpaHbl u3yyaemoro A3blKa

1) reisen mit (D) a) oTnycK

2) das Ausland b) nyTewecrsoBaTh

3) das Gepack ) 3arpaHumua

4) der Urlaub d) poctonpumevatenbHOCTb
5) die Sehenswiirdigkeit e) barax

2. WcnpaBbTe rpammaTtnyeckme oWNBKN B KaxA0M U3 NPeaNOKEHNN.
Al B coBpemeHHOM mupe

1) Haben Monika drei Kinder?

2) In Berlin wir haben viele Verwandte.

3) Wo meine GroReltern wohnen?

Mowu nnaHbl Ha 6yayuiee

1) Ich fahre am eins Januar nach Deutschland.
2) Ich wohne im vier Stock.

3) Heute ist der einundzwanzigsten.
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LleHHOCTM o6pa3oBaHusA

1) Uwe ist krank. Konntest du ihr besuchen?

2) Der Text war schwierig. Habt Sie alles verstanden?

3) Alle haben deine Meinung schon gedulRert.

UcTopua HayuyHOU MbiCau

1) Wir haben durch die Stadt spazieren gegangen.

2) Er schreibte gestern einen kurzen Aufsatz.

3) Das Haus von meinem Onkel hat sehr schnell gebaut worden.
CTpaHa, rae A XXusy

1) Ich habe Sonnenbrand, weil ich habe meine Sonnencreme vergessen.
2) Wenn wir stundenlang durch die Stadt laufen, wir sind mide.
3) Ich brauche unbedingt ein Buch, weil im Urlaub gern lese.
CTpaHbl U3y4yaemoro A3blKa

1) Die Student geht ins Dekanat.

2) Hier gibt es einen Fenster.

3) Im Sommer fahre ich nach dem Deutschland.

2. BbibepuTe NpaBubHbINA OTBET HA BOMPOCHI IMHIBOCTPAHOBEAUYECKOrO
XapaKkTtepa

1) Hochschulbildung in Deutschland ist heutzutage in den ... eingebunden.
a) Bologna-Prozess c) Berliner Prozess

b) NUrnberger Prozess d) Européischen Prozess

2) Wer bekommt Stipendien an den Universitdten Deutschlands?

a) alle Studenten c) besonders begabte Studenten
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b) auslandische Studenten d) niemand

3) Die erste Universitat Deutschlands wurde in ... gegriindet.
a) Weimar b) Heidelberg c) Koln d) Hannover
CtpaHa, rae A XXusy

1) Deutschland besteht aus ... Bundeslandern.

a) 14 b) 16 c) 12 d) 10

2) Im Norden wird Deutschland durch ... begrenzt.
a) die Ostsee b) den Bodensee

c) Frankreich d) Polen

3) Der gesetzgebende Organ Deutschlands heif3t ... .
a) Bundestag b) Regierung

c) Der Kurfirst d) Landtag

CTpaHbl U3y4yaemoro A3blKa

1) Die Deutschen feiern Weinachten am ....

a) 21. Dezember  b) 24. Dezember c) 31. Dezember  d) 7. Januar

2) Das Bild ,,Selbstbildnis im Pelzrock” von ... befindet sich in der Alten
Pinakothek in Minchen.

a) Brecht b) Cranach ¢) Hundertwasser d) Diirer

3) Flr die Germanen war ... ein heiliger Baum.

a) die Kirsche b) die Espe c) die Linde d) die Birne
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OueHouHble cpeacTBa ANA 9IK3ameHa (3 cemecTtp)

1.BbinonHute NEKCUKO-rpaMmmaTnU4eCkme 3aaHnA K TEKCTY

Arbeitspraktika in Europa

1. Wer mehr wissen will, dem steht zum Beispiel in der Europaischen
Union (EU) das Programm ,Leonardo da Vinci“ (friiher Petra Il) offen. Es
geht dort um die Berufsbildung Jugendlicher in Europa. Die Teilnahme soll
mehrere Wochen dauern und am Ende des Aufenthaltes einen
qualifizierten Abschluss ermdoglichen.

2. Junge Arbeitnehmer oder Arbeitsuchende zwischen 18 und 27 Jahren
(Einzelpersonen oder Gruppen), die in der Ausbildung stehen oder diese
bereits abgeschlossen haben, konnen fiir mehrere Wochen ins Ausland
fahren. Dort haben sie entweder kurze Berufspraktika bei einem
Elektronikunternehmen in London, oder einen mehrmonatigen
Arbeitsaufenthalt in einem Athener Krankenhaus, oder ein Stipendium fir
einen Kurs in einer der europdischen Berufsakademien.

3. ,Man lernt ohne groRe Anstrengung eine Fremdsprache im Kontakt mit
den Berufskollegen, man bildet sich in seinem Beruf weiter und erfahrt
gleichzeitig viel Giber eine andere Kultur, Gber das Leben und die Arbeit in
einem anderen Land. Und was noch wichtig ist: Man lernt neue Freunde
und Berufskollegen kennen, die einem helfen, kritischer mit sich selbst und
den eigenen Vorerfahrungen umzugehen®, meint ein Teilnehmer am
Programm ,,Petra II“

4. Fur das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natdirlich

auch gut. Wenn Europa noch mehr zusammenwaéchst, werden Arbeit-

nehmer mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrungen am schnellsten
guten Stellen finden.

3. Onpedenume, Kakoe ymeepixcdeHue coomeemcmeayem co0epHaHuo
mekcma.

a) Fiir das berufliche Fortkommen ist das Auslandspraktikum natiirlich auch
gut.

b) Im Ausland kann man sich gut erholen.

c) Junge Arbeitnehmer lernen ohne grofse Anstrengung eine
Fremdsprache im Kontakt mit den Berufskollegen
d) Im Programm ,,Leonardo da Vinci” geht es um die Berufsbildung
Jugendlicher in Europa.

4. 3asepwume ymeepxdeHue co2/1acHO COOepHaHU0 mekcmd.
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Die Teilnahme soll mehrere Wochen dauern und ...
BapuaHTbl OTBETOB:

a) bildet sich in seinem Beruf weiter und erfahrt gleichzeitig viel
Uber eine andere Kultur.
b) kritischer mit sich selbst und den eigenen Vorerfahrungen
umzugehen”.

c) am Ende des Aufenthaltes einen qualifizierten Abschluss erméglichen.

d) mit Fremdsprachen- und Auslandserfahrungen am schnellsten guten
Stellen finden.

5. Aalime apaymeHmupoeaHHbiili omeem Ha sonpoc:
Was steht im Programm ,,Leonardo da Vinci“?

a) nur Betriebspraktika und Arbeitsaufenthalt im Ausland
b) das Studium einer Fremdsprache

c) Betriebspraktika und Arbeitsaufenthalt im Ausland sowie ein Kurs in
einer der europaischen Berufsakademien

d) eine gute Erholung am Meer

6. Onpedenume u OOKax}cume OCHOBHYIO UOeo meKcma.

BapuaHTbl oTBETOB:!

a) Das Programm ,,Leonardo da Vinci“ ist flr alle Jugendlichen erarbeitet.

b) Das Programm ,,Leonardo da Vinci“ ist fiir die Arbeitslosen zwischen 18
und 27 Jahren erarbeitet.

c) Das Programm ,,Leonardo da Vinci“ ist fir die Besucher der
Berufsakademien erarbeitet.

d) Das Programm , Leonardo da Vinci“ ist fur die Jugendlichen erarbeitet,
die einen Beruf lernen oder gelernt haben.

2. NogrotoBbTe MMCbMEHHbIN AOKAAA NO OQHOMN U3 NPEA/IONKEHHDbIX TEM
(npumepbl TEm).
1. Cuctema Bbiclero 06pa3oBaHmMA CTPaHbl M3y4aemoro A3blKa.

2. MupoBble OCTONPUMEYATENbHOCTH.
3. CTtyaeH4ecKan XM3Hb B MOEM YHUBEPCUTETE.

4. KynbTypa v TpaAuLmMmM CTPpaHbl M3y4aemoro A3blKa.
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5. 3pdeKTnBHbIE CNOCObbI NONCKA PaboThl.

6. Mpagoobpasyloliee NpeanpuaTUe: NPU3HAKM U NePCNeKTUBSI.

7. Mupossble goctuxkeHuna HTP XXI seka.

®paHuUy3CKMit A3bIK

OueHouHble cpeacTsa AN 3adeta (4-5 cemectp)

1.CooTHecuTe cnosa u Bblpa*XeHNA C UX PYCCKMMU 3KBUBAZIEHTAMU

fl B coBpemeHHOM Mmupe

1) passer son enfance

2) entrer

3) étre capable

4) ainé

5) la famille

a) noctynathb (B By3)

b) cembs

C) npoBeCTN CBOE AETCTBO

d) 6bITb cNOCOBHbIM

e) cTapimii

Mowu nnaHbl Ha 6yayuwee

1) 'employeur,

2) le lieu de travail

3) étre occupé

4) travailler

5) le futur

LleHHOCTH 06pazoBaHus
1) Les etudes

2) La lecture

3) La lecon

4) L'examen

a) yaywee

b) paboTatb

c) pabotogatenb

d) pabouee mecto

€) 6bITb 3aHATLIM

a) nekums
b) ak3ameH
C) 3aHATME

d) 3auér
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5) Lepreuve e) yuéba
UcTopua HayuyHOU Mbicau
1) echouer a a) YnTaTb NIEKUMIO

2) étudier en premiere année b) cnaBaTb 3K3ameH

3) faire des cours C) noTepneTb Heyaavy
4) etre occupé d) yuntbea Ha 1 Kypce
5) passer un examen €) bbITb 3aHATbIM

CTpaHa, rge A Kuey

1) la population a) pa3paboTKu KenesHol pyapl
2) le gisement b) rpaxkaaHuH

3) le citoyen C) XuUTb

4) habiter d) HaceneHue

5) I exploitation du minerai de fer e) mectopoxaeHue

CTpaHbl n3y4yaemoro A3biKa

1) voyager a) oTnyckK

2) Iétranger b) nyTewecrsoBaTtb

3) le bagage C) 3arpaHuua

4) le conge d) socTtonpumeyaTenbHOCTb
5) les curiosités e) barax

2.UcnpaBbTe rpaMmmaTyecKkmne OLWNOKM B KaXKOAOM M3 NPeasiOKEeHUNA.

fl B coBpemeHHOM mupe

1) Monika a trois enfants?

2) Nous en France avons beaucoup de parents.
3) Ou vive mes grands-parents?

Mowu nnaHbl Ha byayuiee

1) Je vais a France 1ler janvier.
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2) J'habite au quatrieme étages.
3) Aujourd'hui sommes nous le vingt octobre.
LleHHOCTM 06pa3oBaHusA
1) Claire est malade. Pourriez-vous le visiter?
2) Le texte étais difficile. Avez-vous tout comprendre?
3) Tous ont déja exprimé leur opinions.
UcTopua Hay4HOII mbicaun
1) Nous avez fait une promenade dans la ville.
2) Il a écrit court un essai hier.
3) La maison de mon oncle a été construit tres vite.
CTpaHa, rge A Kuey

1) J'ai eu un coup de soleil parce que j'avait oublié ma creme de
protection.

2) Si nous passons des heures a marcher autour de la ville, nous avons
fatigués.

3) J'ai besoin d'un livre, parce que pendant les vacances j‘aiment lire.
CrpaHbl u3yyaemoro A3blKa

1 lls a décidé de faire une promenade a travers Marceille
2) Gaston ont voulu montrer la ville du haut de la Tour Eiffel.

3) Je vais aller en Suisse cette été.

3. BbibepuTe NpaBuAbHbIA OTBET HA BOMPOChI JIMHIBOCTPAHOBEAYECKOrO
XapaKTepa

1.Les deux premiers cycles sont destinés ...
A aux recherches
B aux études

C aux stages pratiques
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2. Le troisieme cycle est destiné a la recherche...
A ala recherche
B aux études

C aux vacances

3. Les les étudiants se retrouvent toujours a l'université quand ...

A ils se sont reposés apres les études.
B ils ont passé leurs examen:s.
Cils n'ont pas été admis ailleurs
CTpaHa, rge A XKuey
1)La République fédérale de Russie occupe environ ....
a) une deuxéme partie de la surface de la Terre.
b) une septiéme partie de la surface de la Terre.
c) une troisieme partie de la surface de la Terre.

d) une cingiéme partie de la surface de la Terre.

2) Ses cotes sont baignées par ......
a) onze mers de trois océans

b) douze mers de trois océans

c) trois mers de trois océans

d) douze mers de deux océans

3) Le plus profond lac du monde est ... .
a) le lac Ladoga

b) le lac Blanc

c) le lac Baikal

d) le lac Onega
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CTpaHbl M3yyaemoro A3blKa

1. Ce sont les Champs-Elysées qui vont de la place Charles de Gaulle....
a. au Quartier Latin

b. a la place de I‘Opéra

c. a la place de la Concorde

2.Sur la rive gauche se trouve ...

a. les Grands Boulevards

[on

. le Quartier Latin

c. la Tour Eiffel

3. Sur la rive droite se trouve .....
a. 'Arc de Triomphe

b. Notre-Dame

c. le Quartier Latin

OueHouHble cpeacTBa 4NA 3a4yeTa (5 cemecTp)

1.BbinonHute NEKCUKO-rpammaTnyecCkme 3aaHnAa K TeEKCTY

La famille frangaise

1. On se fait souvent une idée fausse des Francais: on s’imagine le
Frangais comme quelqu’un de léger qui ne respecte pas beaucoup les
regles de la vie sociale. En réalité, les Frangais sont beaucoup plus
traditionalistes. La famille frangaise en fournit un exemple. Elle est
reconnue comme fondement de la société et devient méme 'objet d’une
sorte de culte.

2. La loi frangaise reconnait le mariage civil, mais la majorité des
couples célebrent encore un mariage religieux. La famille trouve vraiment
son accomplissement par les enfants. Dés son arrivée I'enfant est I'objet
des soins, et le souci principal des parents est de lui donner une bonne
éducation.

3. Depuis 1969 la loi sur I'autorité parentale reconnait les mémes
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droits du pere et de la mére sur leurs enfants. Pour 'ensemble des
Francais, le mariage est un engagement a vie. Néamoins le nombre des
divorces a considérablement augmenté en France, comme partout dans le
monde.

4. Le probleme de la famille moderne c’est I'absence: le pére trop
occupé et souvent fatigué a son retour, la mere absorbée par ses taches
diverses, les enfants livrés a eux-mémes. C’est une bonne utilisation des
loisirs familiaux - congé payé et deux jours chémés en fin de semaine - qui
devraient permettre d’augmenter le temps passé a la maison et de
consolider la communauté familiale.

1. MpounTaiite TeKcT. Bbibepute oamH BapmnaHT oTeeTa. OnpegenuTe,
asnaeTca v yteepxaeHue: Une bonne utilisation des loisirs familiaux
permet de consolider la communauté familiale.

a) NOXKHbIM
b) UCTUHHBIM

C) B TeKcTe HeT MHdopMaLuu

2. MpouunTaitTe TeKcT. Bbibepute oamH BapuaHT oteeTa. OnpeaenuTe,
ABnseTcA v yTBepxkaeHue: En effet les enfants sont I‘accomplissement de
la famille.

a) NOMKHbIM
b) UCTUHHBbIM

C) B TEKCTE HET nHpopmMaumm

3. MpounTaiite TeKcT. BoibepuTte ogmH BapmaHT oTBeTa. Onpeaenute,
ABNsAeTCA M yTBepKaeHue: Le nombre des divorces a considérablement
réduit en France.

a) NOMKHbIM
b) UCTUHHBbIM

C) B TEKCTe HeT nHdpopmaumm
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4. OTBeTbTE Ha BOMpPOC:

De quoi sont occupés les enfants tous les jours?
a) lls aident leurs parents.

b) lls sont livrés a eux-mémes.

c) lls sont absorbée par leurs exercices scolaires.

d) lls vont au cinema

5. OnpegennTe OCHOBHYIO MAEHD TEKCTA

A Les Francais se marient rare aujourd’hui.

B L'ancienne generation ne communique pratiquement pas avec les jeunes.
C La famille frangaise est reconnue comme fondement de la société.

D La famille frangaise n’a pas de problemes avec les enfants.

2. NogrotoBbTe NUCbMEHHbIN AOKAAA NO OAHOMN U3 NPEeANONKEHHbIX TEM
(npumepbl TEMm).
1. Cuctema BbicLero 06pa3oBaHUs CTPaHbl M3y4aeMOoro A3blKa.

2. MupoBble gocTonpumMmeyaTeIbHOCTU.

3. CTtyaeH4YecKasn X13Hb B MOEM yYHUBepcUTETE.

4. KynbTypa v Tpaguuum cTpaHbl U3y4aemoro A3blKa.

5. 9pdeKkTnBHbIE CNOCOOLI NOMCKa PaboTbl.

6. pagoobpasytowee NnpeanpusaTue: NPU3HaKM U NepCrnekTUBHI.

7. Mupossble goctuxkeHuna HTP XXI seka.

YmeTb

- yuTaTb U
N3B/IEKATb
nHpopmaumio 13
afanTMpPOBaHHbIX
MHOA3bIYHbIX

TEKCTOB,

AHTANNCKNI A3bIK
OugeHouYHble cpeacTsa AnA 3ayeTa (4-5 cemectp)

1. I'IpoquTaﬁTe TEKCT U onpepgennte, ABNAETCA BblICKa3biBaHNE NCTUHHDBIM
UIN NOXKHbIM.
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- obopmnATb When you leave school you understand that the time to choose your

MHGOPMALMIO Ha
WMHOCTPaHHOM
A3bIKE B YCTHOM M
NMUCbMEHHOM
dopmax.

future profession has come. It's not an easy task to make the right choice
of a job. I have known for a long time that leaving school is the beginning
of my independent life, the beginning of a far more serious examination of
my abilities and character.

| have asked myself a lot of times: "What do | want to be when | leave
school?" A few years ago it was difficult for me to give a definite answer. As
the years passed | changed my mind a lot of times about which science or
field of industry to specialize in. It was difficult to make up my mind and
choose one of the hundreds of jobs to which | might be better suited.

A couple of years ago | wanted to become a doctor. | thought it was a very
noble profession. | was good at biology and chemistry in the 8th and 9th
forms. | wanted to help people who had problems with health. | knew that
a doctor should be noble in work and life, kind and attentive to people,
responsible and reasonable, honest and prudent. A doctor, who is selfish,
dishonest, can't be good at his profession. | tried to do my best to develop
good traits in myself.

a). | have known for a long time that leaving school is the beginning of my
family life, the beginning of a far more serious examination of my abilities
and character.

b). A couple of years ago | wanted to become a teacher.

2. MpoyunTaitTe gManoru 1 3anonHMTe Npobesnbl, NCNob3ys
NPeasIoKeHHbIE HUMXKE PENINKN

Dialogue

Susan: Oh, my god! The final exams are coming, and | still have not chosen
the place to enter.

Jane: Let's try to determine which profession suits you most
of all.

C: But how can we do it?

D: It's very easy. Then we will analyze and understand

what your future profession.
S: How do you know all this?

D: Have you forgotten? | attend psychology courses once a week. We have
recently discussed such problem.
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D: Yes, you will be surprised, but you are not alone to have such a problem.
S: That calms me a little. Well, come on, let’s start.

D: working with people, with animals or with

documents?

S: I'm afraid of animals, and a little shy to communicate with people. |
prefer to work with documents.

D: Do you like children?

S: Oh, yes. | always play with children when guests come to us. | think they
like to spend time with me too.

D: Well, it became clear to me that you need to choose a profession that
relates to children, and documents. For example, an interpreter or a school
teacher.

S: Now | have something to think about. Your advice really
helped me, thank you!

Stop to panic. | will ask you questions, and you will honestly answer
them. Really?

What kind of work do you prefer. Well done!

3. CocTtaBbTe NaaH OTBETA K OAHOW U3 NPOMAEHHbIX TEM
1. A B coBpemeHHOM mupe

2. Mowu nnaHbl Ha byayuiee

3. McTopmnaA Hay4HOW MbiCAn

4. UeHHOCTM 06pa3oBaHun

OueHouHble cpeacTBa A1 3K3ameHa (3 cemecTp)

1.MpoynTaiiTe TEKCT U YKaXKUTE, KAKOM YaCcTU TEKCTA COOTBETCTBYET
nHpopmauua
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a) The time to choose your future profession has come.

b) | wanted to become a doctor.

When you leave school you understand that the time to choose your
future profession has come. It's not an easy task to make the right choice
of a job. I have known for a long time that leaving school is the beginning
of my independent life, the beginning of a far more serious examination of
my abilities and character.

| have asked myself a lot of times: "What do | want to be when | leave
school?" A few years ago it was difficult for me to give a definite answer. As
the years passed | changed my mind a lot of times about which science or
field of industry to specialize in. It was difficult to make up my mind and
choose one of the hundreds of jobs to which | might be better suited.

A couple of years ago | wanted to become a doctor. | thought it was a very
noble profession. | was good at biology and chemistry in the 8th and 9th
forms. | wanted to help people who had problems with health. | knew that
a doctor should be noble in work and life, kind and attentive to people,
responsible and reasonable, honest and prudent. A doctor, who is selfish,
dishonest, can't be good at his profession. | tried to do my best to develop
good traits in myself.

1. [JonosHuTe MUHUAMANOT, NUCMOb3YA NPEeA/IOKEHHbIE HUXKE
penavKku

a) A: Hi, Jim. Are you still looking for work?
B:

a) No, thanks a lot, I'm fed up.
b) Asa matter of fact, | am.

C) Yes,|do.
d)
b) A: Do you have any career plans yet?

a) I'msure, it will be well-paid.
b) No, it doesn’t appeal to me at all ...
Yes ... I'd like to be my own boss one day.

2. PacnonoxuTe 4acTu NMcbMa B NPaBU/IbHONM NOCIe[0BaTe/IbHOCTU
a) Sincerely yours,
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b) Dear Madam,
c) 12th December, 2021

Hemeukunin a3bIk
OugeHouYHble cpeacTsa Ans 3ayeTa (1-2 cemectp)

1. I'IpquTaﬁTe TEKCT U onpeaennte, ABNAETCA BblICKa3biBaHNE NCTUHHbBIM
U NOXKHbIM.

In Europa werden mehr als 60 Sprachen gesprochen. Fast die
Halfte der Europaer spricht allerdings nur eine Sprache — die
Muttersprache. Die Europdische Union (EU) mochte das dndern. Vielfalt ist
ein zentrales Element der europaischen Identitat. Die EU ist die Heimat von
450 Millionen Menschen mit unterschiedlichem ethnischem, kulturellem
und sprachlichem Hintergrund. Wie kann ein Sprachenkonzept im
modernen Europa aussehen? Im Zeitalter der Globalisierung wird
Mehrsprachigkeit immer wichtiger. Sprachkenntnisse erleichtern das
Arbeiten, Studieren und Reisen in anderen Landern. Dabei ist Sprache
mehr als nur Kommunikation. Sprache ist der Weg zum Verstehen anderer
Kulturen. Die europaischen Bildungsminister finden deshalb, dass es nicht
ausreicht, nur Englisch als Fremdsprache zu lernen. Mehrsprachigkeit ist
die Basis fur eine erfolgreiche europaische Gemeinschaft.

Im Marz 2002 hat der Europdische Rat in der spanischen Stadt
Barcelona beschlossen, die Mehrsprachigkeit der EU-Birger zu férdern.

Jedes Kind in der EU soll von klein auf zwei Fremdsprachen erlernen. In
Zukunft soll jeder EU-Biirger also mindestens drei Sprachen kdénnen: die
Muttersprache sowie zwei weitere Sprachen (1 + 2).

Eine Umfrage in der EU hat gezeigt, dass 56 Prozent der EU-
Birger sich in einer anderen Sprache als ihrer Muttersprache unterhalten
kdnnen. 28 Prozent der Befragten sagten, dass sie sich in zwei
Fremdsprachen gut unterhalten kénnen. EIf Prozent der EU-Blrger
beherrschen sogar drei oder mehr Fremdsprachen. Aber noch 44 Prozent
der EU-Biirger sprechen auller ihrer Muttersprache keine weitere Sprache.

a). Die Européische Union (EU) mdchte das dndern. Vielfalt ist ein zentrales
Element der europdischen ldentitat.

b). Die EU ist die Heimat von 450 Millionen Menschen mit
unterschiedlichem ethnischem, kulturellem und sprachlichem Hintergrund.
Wie kann ein Sprachenkonzept im modernen Europa aussehen?
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2. MpounTaiite gnanorn n 3anoaHute npobensbl, MCNONb3YA
NPeaNOXeHHbIE HUXKE PEeNNKK

Dialog
Dialog 1
Monika: Hallo, Karin!
Karin: ____, Monika! Wie geht’s?

Monika: Danke, gut! Was machst du heute Abend?

Karin: Heute habe ich viel zu tun. Tante Sabine kommt zu uns. Eigentlich
muss ich mich schon beeilen. Wiedersehen!

Monika: !

Herzlich Willkommen! Griif$ dich! Auf Wiederhéren! Leben Sie wohl!
Tschiiss!

Dialog 2

- Gehen Sie geradeaus und an der nachsten Kreuzung rechts. Dann die
nachste StraRe links.

- An der nachsten Kreuzung rechts. Die Bank ist das groBe moderne Haus
auf der rechten Seite.

- Ist es weijt?

- Danke. Auf Wiedersehen!

Kénnen Sie das bitte wiederholen?
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Wo geht es zur Deutschen Bank?
Etwa fiinf Minuten zu Fupfs.

Guten Tag! Entschuldigung! Kénnten Sie mir helfen?

3. CocTaBbTe NaaH OTBETA K OAHOW M3 NPOMAEHHbIX TEM
1. A B coBpemeHHOM mupe

2. Mowu nnaHbl Ha byayluee

3. UcTopua Hay4HOM MbliCaK

4. UeHHOCTM 06pa3oBaHun

OueHoYHble cpeacTBa A1 3K3ameHa (3 cemecTp)

1.MpounTaiiTe TEKCT U YKAXKMTE, KAKOWN YacTM TEKCTA COOTBETCTBYET
nHbopmaums

a) Die Maus ist mit dem Computer durch ein Kabel verbunden.

b) Im Internet sind alle wichtigen Unternehmen, Firmen und Institutionen
aus der Industrie, Medien und Dienstleistungen vertreten. Die Zahl der
Internet-Nutzer steigt.

Den ersten wirklichen Computer baute 1941 der deutsche Bauingenieur
Conrad Zuse. In den USA wurde der Computer einige Jahre spater (1944)
von Howard H. Aiken entwickelt. In den 70er Jahren wurde durch die
rasche Entwicklung der Mikroelektronik der Bau von Mikrocomputern
moglich. Mehrere Firmen produzieren Computer. Es gibt weltweit eine
Vielzahl von Spiel-, Personal-, Klein- und Multimedia-Computern. Zurzeit
gibt es auch tragbare Computer, die wie kleine Koffer aussehen.

Sichtbare Teile eines Computers werden als Hardware bezeichnet.
Software sind seine Programme und das Betriebssystem. Uber die Tasten
oder die Maus gibt man Signale ein. Die Maus ist mit dem Computer durch
ein Kabel verbunden. Wenn man die Maus hin und her bewegt, bewegt
sich auch der kleine Pfeil auf dem Bildschirm.

Mit einem Computer kann man leichter lernen. Es gibt viele
Lernprogramme in Fremdsprachen, Mathe, Physik, die das beweisen. Das
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Uben mit dem Computer ist nicht so langweilig wie mit einem Lehrbuch,
weil der Computer auf richtige Antworten sehr freundlich mit einem
Zeichen reagiert. Mit Hilfe eines Computers kann man Texte tippen,
verarbeiten, speichern und auch drucken, wenn man einen Drucker hat.

Ganz andere Kommunikationsmoglichkeiten bietet das Internet. In der
ganzen Welt kann man jetzt mit dem Computer elektronische Briefe und
Nachrichten senden, man kann kommunizieren und Informationen
austauschen. Im Internet sind alle wichtigen Unternehmen, Firmen und
Institutionen aus der Industrie, Medien und Dienstleistungen vertreten.
Die Zahl der Internet-Nutzer steigt.

3. [onosHuTe MUHWANANOT, NCMO/b3YA NPEA/IOMKEHHbIE HUMXKE
penauku

A: Verdienst du viel?
B:

a) Ja, ich muR viel arbeiten.
b) Du muR aber danach nicht fragen!
c) Ja, ich habe ein gutes Gehalt.

d) Im Stadtzentrum.

A: Stellen Sie sich vor, bitte!
B:

Keine Ursache!

Mein Name ist Kurt Braun.

Hier ist mein Referenzschreiben.
Sie heillt Monika Scharenberg.

4. Pacnonoxute yactm nucbma B I'IpaBMJ'IbHOﬁ nocnenoBaTesibHOCTH

a) Schwarzer Bér, 3 1.
b) Katharina Miiller 2.
c) 30449 Hannover 3.
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d) Mein Name ist Katharina Miiller, ich bin | 4.
Bewerberin an der HMT Hannover fiir den
Wintersemester 2017, Fach — Pop Gesang.
Da ich mich auch an der anderen
Hochschule in Mannheim bewerbe, muss
ich am 17.06 in Mannheim fir die
Hauptfachpriifung sein. Am diesen Tag
findet aber auch Musiktheorietest an
Ihrer Hochschule statt. Ist es moglich, den
Musiktheorietest an einen anderen Tag
mit einer anderen Gruppe zu schreiben?
Ich wiirde Ihnen fir solche Angelegenheit
sehr dankbar sein.

e) 11.06.2017 5.
f) Mit freundlichen GriiRen, 6.
(Unterschrift)

Katharina Miller.

g) Hochschule fir Musik und Theater 7.
Hannover

h) Sehr geehrte Damen und Herren, 8.
i) Eignungsprufung 9.
j) Neues Haus, 1 10.

30175, Hannover

®paHuUy3CcKMit A3bIK
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OueHouHble cpeacTsa gns 3ayeTa (1-2 cemectp)

1. NMpounTanTe TEKCT N onpeaennTe, ABNAETCA BbICKAa3blBaHWE UCTUHHbBIM
WIIN NOMKHBIM.

Lenseignement supérieur peut étre court. Il s’ agit de formations qui, pour
la plupart, durent seulement deux ans et offrent des brevets de technicien
supérieur et de réels débouchés professionnels. Lenseignement supérieur
long comprend les universités et les grandes écoles.

Les universités sont les seuls établissements qui accueillent tous les
candidats sans faire de sélection, si bien que dans certains cas les étudiants
se retrouvent a l'université quand ils n’ont pas été admis ailleurs.

Chaque éleve du lycee, baccalauréat peut s’ inscrire a une faculté. Le
nombre de places n’est pas limité. Seulement moins de la moitié
d’étudiants obtiennent le diplome (30 % quittent a la fin de la 1-ére
année).

Les universités sont pratiquement toutes des universités publiques.

Les études universitaires sont organisées en trois cycles: Le premier
cycle prépare en deux ans au DEUG (diplome d’études universitaires
générales), mais le DEUG est un diplome sans valeur sur le marché du
travail. Le second cycle prépare a la licence (le 2me dipléme d’études
universitaires) et a la maitrise (le 3me dipléme d’études universitaires). Le
troisieme cycle prépare au DESS (diplome d’études supérieures
spécialisées) ou au DEA (diplome d’études approfondies).

L'université francaise a été complétement reorganisée apres les
événements de mai 1968. Chaque université constitue une véritable
entité. Elle est en principe pluridisciplinaire et dispose d’une certaine
autonomie pédagogique,administrative et financiére.

Lannée universitaire commence en octobre et se termine en juin.
Elle est divisée en deux semestres (octobre a février et février a juin). On
obtient les unités de valeur en passant un examen terminal, ou bien par
contréle continu des connaissances, ou encore par une combinaison des
deux. A rares exceptions, les étudiants ne touchent pas de bourse. Les
études sont gratuites, mais il y a des droits a payer.

1. C’est tres facile d’entrer a 'université.
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2. Le tiers d’étudiants ne recoit pas de diplome.

3. En France il n'y a que des universités privées.

2. MpounTalite gManor u 3anosiHuTe Npobenbl, UCNoAb3ya NPeaNoXKeHHbIe
HUKEe pennKkm

Dialogue
Nicolas: Bonjour, Michel!
Michel: __, Nicolas! Comment ¢a va?
Nicolas: Merci, ¢ca va bien! Que fais-tu ce soir?

Karin: Aujourd’hui j’ai beaucoup d’affaires. Ma tante Marie vient nous voir.
En fait, je dois me dépécher. Au revoir!

Nicolas: !

Bienvenue! Salut! Portez-vous bien! Au revoir! Bon voyage!

3. CocTaBbTe N/aH 0TBETA K OAHOW U3 NPOMAEHHbIX TEM
1. 1 B coBpeMeHHOM Mupe

2. Mowu nnaHbl Ha byayuiee

3. UcTopmaA Hay4yHOMN MbIC/IM

4. UeHHOCTM 06pasoBaHun

OueHouHble cpeacTBa AN 3K3ameHa (3 cemecTp)

1.MpounTaiiTe TEKCT U YKAXKMUTE, KAKOM YaCTN TEKCTA COOTBETCTBYET
nHbopmauus

1.YKaxKnTe, KaKkol Yyactu Tekcta (1, 2, 3, 4) cooTBeTCTBYET c/ieaytollan
nHbopmaums: La famille trouve vraiment son accomplissement par les

enfants.
a)2 b) 3
c)2 d)1
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2. YKaKunTe, Kakol Yyactum TekcTa (1, 2, 3) cooTBeTCTBYET c/ieaytollas
nHbopmaums: La famille frangaise en fournit un exemple.

a)3 b) 2

c) 4 d 1

1.0n se fait souvent une idée fausse des Francais: on s’imagine le
Frangais comme quelqu’un de léger qui ne respecte pas beaucoup les
régles de la vie sociale. En réalité, les Frangais sont beaucoup plus
traditionalistes. La famille frangaise en fournit un exemple. Elle est
reconnue comme fondement de la société et devient méme 'objet d’une
sorte de culte.

2. La loi francaise reconnait le mariage civil, mais la majorité des
couples célebrent encore un mariage religieux. La famille trouve vraiment
son accomplissement par les enfants. Dés son arrivée I'enfant est I'objet
des soins, et le souci principal des parents est de lui donner une bonne
éducation.

3. Depuis 1969 la loi sur l'autorité parentale reconnait les mémes
droits du pere et de la mere sur leurs enfants. Pour I'ensemble des
Frangais, le mariage est un engagement a vie. Néamoins le nombre des
divorces a considérablement augmenté en France, comme partout dans le
monde.

4. Le probleme de la famille moderne c’est 'absence: le pere trop
occupé et souvent fatigué a son retour, la mere absorbée par ses taches
diverses, les enfants livrés a eux-mémes. C’est une bonne utilisation des
loisirs familiaux - congé payé et deux jours chomés en fin de semaine - qui
devraient permettre d’augmenter le temps passé a la maison et de
consolider la communauté familiale.

2. [lononHNUTE MUHUAWANOT, ncnosb3yAa NnpeaoXeHHbIE HUXKE PENJIUKU

A: Gagnez-vous beaucoup?
B:

a) Oui, je dois beaucoup travailler.

b) Mais tu n'as pas a le demander!
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¢) Oui, j'ai un bon salaire.

d) Dans le centre de la ville.

A: Présentez-vous, s'il vous plait.!
B:

a)Sans probleémes!

f) b)Je m’appelle Charles Dubois.
c)Voila ma carte de visite.
d) Elle s’appelle Claire Leroux.

3.Pacnonoxure 4actu NMcbma B I'IpaBMﬂbHOﬁ
nocnenoBaTesibHOCTU

Aubert & Cie (1)

Code postal 75014 Paris (2)
(3) M. Jean Bertrand

(4) Etablissement Butot

(5) 20, Rue du Rhéne

A la Société de I'expéditeur
B laville d'ou vient la lettre
C le nom du destinataire

D la rue du destinataire

E la Société du destinataire

Bnagetb

- HaBblKaMu
YCTHOM U
NMUCbMEHHON peyn
Ha MHOCTPaHHOM
A3bIKE;

- HaBblKaMu
noarotoBku

AHTANNCKNI A3bIK
OugeHouYHble cpeacTBa AnA 3ayeTa (1-2 cemectp)

1.CocTaBbTe coobleHne/ npeseHTalLmio No NPONAEHHbIM TEMaMm,
ONUPaACb Ha COOTBETCTBYIOLLIME IEKCUYECKME BblparkeHUs.

1.Cucrema Bbiclwero O6paBOBaHMH CTPaHbl N3y4aemMoro A3blKa.
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3. CTyaeH4YecKan XM3Hb B MOEM yHUBeEpPCUTETE.

4. KynbTypa 1 Tpagmummn cTpaHbl U3y4aemoro A3blKa.

5. 3¢ dekTnBHbBIE cnOCcobbl MOMCKa paboTbl.

6. Mpagoobpasytowee npegnpuaTUe: NPU3HAKU U NEPCNIEKTUBDI.

7. Mupossble goctuxkeHna HTP XXI seka

Let me introduce myself to you.../ the next slide is .../ in conclusion...

2. [lpouunTanTe U NnepeBeanTe TEKCT.
English for My Future Career

Do you want to study English to improve your career prospects? There are
many benefits to learning English, especially when it comes to your career.
English is quickly becoming a universal language, and it’s used all around
the world in many different types of industries. Whether you want to work
in business, engineering, or another fascinating field, knowing English will
give you a competitive edge over other applicants.

Learning English as a Second Language Will Help You Work in English-
Speaking Countries

There are many countries around the world that use English as one of their
official or accepted languages. In fact, 54 sovereign states list English as an
official language including Singapore, Kenya, India, and other exciting
locations. By learning English, you’ll have the option to work abroad in
many different countries, which could open up many exciting career
opportunities.

3. BbinuweTe NpeaioKeHUA N3 TEKCTA, NepeaatoLine ero OCHOBHYHO
naeto.
State System of the Russian Federation

The Russian Federation is set up by the constitution of 1993.

Under the Constitution Russia is a presidential republic. The federal
government consists of three branches: legislative, executive and judicial.
Each of them is checked and balanced by the President.
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The legislative power is vested in the Federal Assembly. It consists of two
chambers. The Upper Chamber is the Council of Federation; the Lower
Chamber is the State Duma.

Each chambers are headed by the Speaker. Legislature may be initiated in
either of the two Chambers. But to become a law a bill must be approved
by both Chambers and signed by the President. The President may veto
the bill.

The President is commander-in-chief of the armed forces, he makes
treaties, enforces laws, appoints ministers to be approved by the Federal
Assembly.

The executive power belongs to the Government which is headed by the
Prime Minister. The first action of the Prime Minister on appointment is to
form the Cabinet.

The judicial branch is represented by the Constitutional Court, the
Supreme Court and the regional courts.

The members of the Federal Assembly are elected by popular vote for a
four-year period.

Today the state symbol of Russia is a three-coloured banner. It has three
horizontal stripes: white, blue and red. The white stripe symbolizes the
earth, the blue one stands for the sky, and the red one symbolizes liberty.
It was the first state symbol that replaced the former symbols in 1991.
Since 1993 the hymn of Russia was “The Patriotic Song” by M. Glinka. But
in 2000 it was changed. Now we have the hymn, that has the melody of
the former USSR hymn, but the verses to it were written a new by S.
Michalkov. A new national emblem is a two-headed eagle. It is the most
ancient symbol of Russia. It originates from the heraldic emblem of the
Ruricovitches. All these symbols are official. They have been approved by
the Federal Assembly.

OueHouHble cpeacTBa AN1A 3K3ameHa (3 cemecTp)

1. BbINOMHUTE NEKCUKO-
rpaMmmaTtuyeckune 3afaHus TecTa.
1. My brotheris than lam.
more wealthy b) wealthier c) BOTH ARE OK

2. lalways before | go to sleep.
a) amreading  b)read ¢) was reading
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3. She right now.
a) speaks b)is speaking ¢) am speaking

4. This time next week | (drink) wine in Argentina.
a) will be drinking b) will drink  c) will to drink

5. She doesn’t realize what kind of a person he is, but she
(find out).
a) will be finding out b) will find out  c) will to find out

2. MpoynTaiiTe TEKCT M NPOAHANN3UPYITE NONYYEHHYIO MHPOPMaLMIO.
OTBeTLTE Ha BONPOCHI MO NPOYUTAHHOMY TEKCTY.

What are the English holidays?
Which holidays are public and official?
Holidays in England

Holidays are a part of every culture. Knowing them, we can learn more

about local people and their way of life. Traditional holidays

may reflect not only the nation and its character, but also the history of the
country. Same can be said about England. English people love celebrating
holidays. Although officially the country has only six public holidays, there
are many other symbolic days, which have been celebrated for ages. Six
public holidays are: Christmas and Boxing Days, Good Friday and Easter,

Spring and Late Summer Bank Holidays. Scottish people consider the New
Year’s Day to be also a public holiday. Some of the holidays don’t have a
fixed date, so the date is moveable and can be changed each year. Perhaps,

Christmas, New Year and Boxing Day are the only holidays with fixed dates.
Most English holidays are of religious significance, although they
have gradually becomesimply the days for relaxing,

enjoying delicious meals and staying in good mood. Apart from public
holidays, people in England celebrate St Valentine’s Day, St Patrick’s Day,
April Fool’s Day, Halloween, Pancake Day, Bonfire Night and many other

interesting occasions.

3. Pacnonoxute yactm NMcbma B NPaBUIbHOM NOPSAAKeE.
A Sincerely yours,

b Dear Sir,

c 4" December, 2021
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http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=68781&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=66744&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=76059&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=68785&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=68782&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=76059&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=76059&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=76059&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=76059&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=68783&displayformat=dictionary#_blank
http://newlms.magtu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=68784&displayformat=dictionary#_blank
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Hemeugkunin A3bIK
OueHouHble cpeacTsa gns 3ayeTa (1-2 cemectp)

1.CocrasbTe cooblieHme,/ npeseHTaLmio No NPONAEHHbIM TEMaM,
OMNUPaACb Ha COOTBETCTBYHOLLNE NEKCUYECKME BbIPAXKEHMUS.

1.Cuctema Bbiclero o6pas3oBaHMA CTPAHbI U3y4aemMoro A3blKa.
2. Muposble goctonpmmedaTesibHOCTU.

3. CtyaeH4YecKasn Xu13Hb B MOEM yYHUBepcUTeTE.

4. KynbTypa v Tpagmumm CTpaHbl M3y4aemoro A3blKa.

5. 3¢ PekTnBHbIE CNOCOOBLI NOMCKa PabOThI.

6. lpagoobpa3sytolee npeanpusaTUe: NPU3HAKN N NEPCMEKTUBDI.

7. Muposble goctuxkeHna HTP XXI seka

2. MpounTalite n NnepesBeamTe TEKCT.

Okologische Katastrophe

Der Begriff “Okologische Katastrophe” ist in unserer Zeit allgemein
verstandlich geworden. Zu einer Katastrophe kommt es aber nicht sofort.
Negative Auswirkungen der menschlichen Tatigkeit sind zuerst nicht
bemerkbar, dann werden sie sichtbar, aber scheinen unwichtig zu sein.
Dann ist die Natur plotzlich nicht imstande, diese Auswirkungen
auszugleichen, Eine 6kologische Katastrophe passiert.

Europa steht vor der gréBten Umweltkatastrophe seiner Geschichte: der
Wald stirbt. Baume sind durch menschliche Aktivitdten schon immer
geschadigt worden. Neu in unserer Zeit ist das AusmaR, mit dem diese
Schaden auftreten, so dass allgemein vom “Waldsterben” gesprochen
wird. Mehrere hunderttausend Hektar Wald sind in der Bundesrepublik
bereits krank. Jedes Jahr vermehren sich die Schaden, jedes Jahr findet
man mehr Baume, die schon véllig abgestorben sind. 24 Prozent der
Waldbdume sind geschadigt, und nur ein Drittel der Baume weist noch
keine Schaden auf. In einigen Teilen des Schwarzwaldes Deutschlands sind
nur noch 10 Prozent der Baume gesund.
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Ein groBer Teil des heutigen Waldbestandes Deutschlands geht auf die
umfangreiche Wiederaufforstung vor etwa 200 Jahren zuriick, die nach
dem enormen Holzverbrauch der beginnenden Industrialisierung notig
wurde. Vor dem Beginn des Kohleabbaus war Holz der einzige Brennstoff.

3. BbinuiweTe NpeanoskeHus U3 TeKCTa, nepedatolime ero OCHOBHYHO naeto.
Deutschland

Die Bundesrepublik Deutschland liegt in der Mitte Europas. Sie grenzt an
zahlreiche Landern: Danemark, Polen, die Tschechische Republik,
Osterreich. die Schweiz, Frankreich, Luxemburg, Belgien, die Niederlande.
Die Grenzen der Bundesrepublik Deutschlands sind 3318km lang. Von 1945
bis 1990 bestand Deutschland aus 2 Teilen: der BRD und der DDR. Am 3.
Oktober ist der Tag der deutschen Einheit.

Die Flache des vereinten Deutschlands betragt 356755 km?2. Die deutschen
Landschaften sind vielfaltig und reizvoll. Man unterscheidet drei
GroBlandschaften: die Norddeutsche Tiefebene, das Mittelgebierge und
die Alpen. Ein Drittel der Flache des Landes ist Wald. Im Siiden des Landes
liegen die Alpen. Deutschland gehort zu der kuhlgemaBigten Zone an mit
den durchschnittlichen Temperaturen im Januar zwischen + 1,5 Grad C
(Tiefland) und -6 Grad C (Gebirge) und im Juli zwischen +17 Grad Grund +
20 Grad C. Bis auf den Rhein und die Elbe entspringen alle.

Hauptfllisse Deutschlands entspringen in den den Miitelgebirgen. Alle
groBen Fliisse flieBen von Siiden nach Norden. Ausnahmen sind die
grossen Nebenfllisse des Rheins und die Donau. Die langsten Fliisse sind:
der Rhein, die Elbe, die Donau, der Main, die Weser, die Saale, die Spree,
der Neckar, die Havel, die Mosel. Alle diese Flisse sind schiffbar. Auf dem
Territorium des Landes liegen viele Seen, die sehr malerisch sind. Der
groBte von ihnen ist der Bodensee. Er ist 250 m tief und liegt in den Alpen.
AuBer Fliissen und Seen gibt es in Deutschland viele Kanale. Sie sind fur die
deutsche Wirtschaft wichtig. Die wichtigsten-Kanalen sind: der
Mittellandkanal, Dortmund- Ems- Kanal, Elbeseitenkanal, Nord-
Ostseekanal u.a.

Heutzutage leben in Deutschland 88 Millionen Menschen. Die
Bevolkerungsdichte betragt ungefahr 219 Menschen pro km2. Am
dichtesten besiedelt ist das Ruhrgebiet, der Raum Frankfurt, Berlin und in
dem Gebiet Mannheim. Die Bevoélkerung wachst dank den vielen
deutschstammigen Menschen aus Russland, Polen und Rumanien. Im Land
leben und arbeiten uber 7 Millionen ausldandische Mitblirger. Deutschland
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ist arm an Bodenschatzen. GroRere Vorkommen gibt es nur an Steinsalz, an
Kalisalz, an Braunkohle und Steinkohle. Die Kohle reich fiir das Land nicht
aus. Erdol fordert man vor allem zwischen Weser und Ems, nords{idlich
von Hannover und sudlich von Leipzig. An denselben Stellen fordert man
auch Erdgas. Deutschland gehort zu den salzreichen Landern der Erde. Die
groBten Salzvorkommen liegen im Raum Hannover, Hildeheim. Der
Eisenabbau ist rlicklaufig. Vorwiegend ist er im Gebiet urn Salzgilter
entwickelt.

OueHouHble cpeacTsa AnA 3k3ameHa (3 cemectp)

1. BbINONHUTE NEKCUMKO-rpammaTUyecKue 3ajaHunA TecTa.

1. BbibepuTe NpaBuIbHbIN BapuaHT NpesioKeHns
1) Hat Monika drei Kinder.
2) Monika hat drei Kinder.

3) Haben Monika drei Kinder.

2. BbibepuTe npaBuIbHbLIN BapUaHT NPeaioKeHus
1) Wir haben viele Verwandte In Berlin.
2) In Berlin wir haben viele Verwandte.

3) Wir hast viele Verwandte In Berlin.

3. BbibepuTe NnpaBuAbHbIA BapUAHT NpeasorKeHus
1) Wo wohnen meine groReltern?
2) Wo wohnen meine GrofReltern?

3) Wo meine GroReltern wohnen?

4. BbibepuTe NpaBUIbHbIN OTBET Ha BONPOCHI MO CTPAHOBEAEHUIO
«Bbiclwee obpasoBaHMe B CTPaHE M3yYaEeMOro A3bIKa»
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1) Wer priift die Unterlagen des Bewerbers um einen Studienplatz?
a) Der Bundesprasident
b) Die Zentralstelle fiir die Vergabe von Studienplatzen

c¢) Bildungsministerium

2) Wer bekommt Stipendien an den Universitaten Deutschlands?
a) alle Studenten c) besonders begabte Studenten

b) auslandische Studenten d) niemand

3) Wie lange dauert in der Regel das Studium mit Diplomabschluss?
a) neun bis zehn Semester c) elf bis zwolf Semester

b) zehn bis elf Semester d) zwolf bis dreizehn Semester

5. BbibepuTe npaBubHbIN OTBET HA BOMPOCHI MO CTPAHOBEAEHUIO
«leononuTnyeckne ocobeHHOCTU CTPaHbl U3y4aeMOoro A3bIKa»

1) Deutschland wird in ... untergliedert.
a) Bundeslénder b) Gebiete, Gemeinden

c) Bundeslander, Distrikte d) Distrikte, Kantone, Gemeinden

2) Wie heifit die Hauptstadt von Deutschland?
a) Berlin b) Hamburg

c) Miinchen d) Dresden

3) Im Wappen Deutschlands ist ein ... dargestellt.
a) Bar b) Limburger Lowe

c) Drache d) Adler
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6. BbibepuTe npaBUAbHbLIN OTBET HA BOMPOCHI MO CTPAHOBEAEHUIO
«CucTtema Bbicwero obpa3oBaHmMA B CTPaHaX M3y4aeMoro A3blKa»

1) Die erste Universitat Deutschlands wurde in ... gegriindet.

a) Weimar b) Heidelberg c) Koln d) Hannover

2) Hochschulbildung in Deutschland ist heutzutage in den ... eingebunden.
a) Bologna-Prozess c) Berliner Prozess

b) NiUrnberger Prozess d) Europaischen Prozess

3) In der Bundesrepublik Deutschland ist das Hochschulsystem ... .
a) die Sache des Prasidenten c) die Sache des Bundeskanzlers

b) die Landersache d) die Sache der Bildungsministerium

7. BbibepuTe NpaBuAbHbIA OTBET HA BOMNPOCHI MO CTPaHOBEAEHMIO
«leorpaduryeckoe NoNOKEHNE U NOAUTMYECKAA CUCTEMA CTPaHbI
M3y4aemoro A3blKa»

1) Deutschland besteht aus ... Bundeslandern.

a) 14 b) 16 c) 12 d) 10

2) Im Norden wird Deutschland durch ... begrenzt.

a) die Ostsee b) den Bodensee

c) Frankreich d) Polen

3) Der gesetzgebende Organ Deutschlands heif3t ... .
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a) Bundestag b) Regierung

c) Der Kurfirst d) Landtag

8. BbibepuTe NnpaBubHbIMA OTBET Ha BONPOCHI MO CTPAaHOBEAEHMIO
«RynbTypa n Tpagmumm cTpaHbl N3ydaemoro A3blKa»

1) Die Deutschen feiern Weinachten am ....

a) 21. Dezember  b) 24. Dezember c) 31. Dezember  d) 7. Januar

2) Das Bild ,,Selbstbildnis im Pelzrock” von ... befindet sich in der Alten
Pinakothek in Minchen.

a) Brecht b) Cranach ¢) Hundertwasser d) Diirer

3) Fir die Germanen war ... ein heiliger Baum.

a) die Kirsche b) die Espe c) die Linde d) die Birne

9. BbibepuTe NpaBUbHbIA OTBET HA BONPOCHI NO CTPAaHOBEAEHMIO
«KpynHble ropoaa cTpaHbl U3y4aemMoro A3blKa»

1) Das Wahrzeichen der Stadt Miinchen ist ... .

a) das Brandenburger Tor b) der Kélner Dom

c) die Frauenkirche d) der Zwinger

2) Hamburg ist eine ....

a) Weltstadt b) Griinstadt c) Hafenstadt d) Blumenstadt

3) Goethes Wohnhaus, das Schillerhaus befinden sich in ....
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a) Weimar b) Linz c) Kéln d) Hannover

2. MpounTaiiTe TEKCT M NPOAHANN3NPYIATE NONYYEHHYIO MHPOPMaLMIO.
OTBeTbTE Ha BONPOCHI NO NPOYUTAHHOMY TEKCTY.

1. Wann entstand Magnitogorsk als ein Gigant der sowjetischen Industrie?

2. Womit tiberraschte Magnitogorsk amerikanische Ingenieure?

Magnitogorsker metallurgisches kombinat

Die Geschichte des Magnitogorsker Hiittenkombinats ist untrennbar mit
der Geschichte des ganzen Landes verkniipft. Magnitogorsk wird oft als das
"Phanomen" genannt, und das ist vor allem wahr, weil Magnitogorsk in der
Geschichte des Landes wirklich eine erstaunliche Erscheinung ist.

Vor 80 Jahren entstand in der abgelegenen Uralsteppe, fast aus dem
Nichts, ein Gigant der sowjetischen Industrie, der immer noch das
Flaggschiff der Stahlindustrie unseres Landes ist. Er entstand natdirlich
nicht ganz von selbst, sondern durch die aufopfernde Arbeit vieler
Tausenden von ersten Erbauern, die unter unmenschlichen Bedingungen
Hochofen, Martinofen, Koksofenbatterien errichteten. Dies ist auch das
Phanomen der Magnitogorsk - die Fahigkeit, sich selbst und die Umstédnde
zu Uiberwinden, manchmal Unmagliches machen.

Magnitogorsk liberraschte immer wieder. Es (iberraschte amerikanische
Ingenieure, die nicht glaubten, dal Industrieobjekte in solcher Rekordzeit
gebaut werden kdnnen. Es (iberraschte, als es in den schweren Jahren des
Grol3en Vaterlandischen Krieges in nur einem Monat die Produktion des
vom Land so dringend benétigten Panzerstahls in Gang zu setzen konnte,
den in der BlockstraRRe walzend, was friiher von niemand niemals getan
wurde. Es Uberraschte Skeptiker aller Art, einen Rekord nach dem anderen
aufstellend und standig Produktion des Metalls erhéhend, das immer noch
Leuten in der neuaufgebauten Dnjeprostroj-Talsperre, Baikonurs
Baukonstruktionen, Erdgas- und Erdélleitungsstrangen dient.

Am wichtigsten ist es aber, daR Magnitogorsk durch dessen Leuten und
deren unerschitterlicher Charakter iberraschte und immer wieder
Uberrascht. Dies ist das wichtigste Phanomen von Magnitogorsk. Auch die

71




CTPYKTYpHbI

" anemeHT

KOMNeTeHL,
num

MNnaHnpyemoble
pe3ynbrathbl
obyyeHun

OueHouHble cpeacTsa

heutige Zeit wird von vielen fiir schwierig gehalten, aber Magnitogorsk
auch heute mit Ehren aus den schwierigsten Situationen herauskommt,
noch mehr seinen Charakter stahlend.

»MMK“ Group ist ein hocheffizientes russisches metallurgisches
Unternehmen, handelnd entsprechend der Normen im Bereich
Arbeitsschutz und Okologie, mit hochqualifiziertem initiativreichen
Personal, und orientiert sich an maximale Befriedigung der Bedurfnisse der
Kunden.

Unsere Mission ist es, einen zuverlaRigen Lieferanten der Stahlprodukte,
die die Bediirfnisse der Kunden befriedigen zu sein, unsere Kunde effektiv
zu unterstitzen, high value added fiir Aktionare zu schaffen sowie
Lebensqualitdt der Mitarbeiter und Einwohner neben dem Werk zu
verbessern.

Strategisches Ziel: Wir streben dazu, den Fihrer im Bereich Aktienertrag
und Aktienrendite unter den metallurgischen Unternehmen mit dieselben
oder dhnlichen Produktionsvolumen in der Welt zu werden.

Korporative Strategie besteht in hoher Wert der MMK Group dank stabiler
Entwicklung, Effizienz und Wirksamkeit.

3.PacnonoxuTte 4actn NMcbma B npasuibHOM nopAaake.

a) WiBmann & Co. 1.
b) 12.06.2020

¢) Wertmann & Braun 3.
d) 8500 Nirnberg 4,
e) Am Alten Tore 15 5.
f) Mit freundlichen Griissen 6.
g) Wertmann & Braun Postfach 7 .25. 7.
6500 Mainz

h) WERTMANN& BRAUN 8.
i) Sehr geehrte Damen und Herren, 9.
j) Bitte um Schadenersatz 10.
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®paHLY3CKUiM A3BIK
OugeHouYHble cpeacTsa Ans 3ayeTa (1-2 cemectp)

1.CocraBbTe coobuieHne,/ npeseHTaLUMio No NPOAEeHHbIM TEMaM,
ONUPaACb Ha COOTBETCTBYIOLIME IEKCUYECKME BblparkeHusa.

1.Cnctema Bbiclero o6pas3oBaHMA CTPaHbl U3y4aeMoro A3blKa.
2. MupoBble fOCTONPUMEYaATENbHOCTU.
3. CtyaeH4YecKasn X13Hb B MOEM yYHUBepcUTeTE.

4. KynbTypa v Tpagmummn CTpaHbl M3y4aemoro A3blKa.

wn

. 9pdeKTMBHbIE CNOCObOLI NOMCKA PaboThbI.

[e)]

. papgoobpasyiolee npeanpuaTne: NPU3HAKU U NEPCNEKTUBDI.

7. Muposble goctuxkeHna HTP XXI seka

2. MpounTalite n NnepesBeamTe TEKCT.
Les problémes d’écologie

Le développement de la technique, la construction des usines et le
développement des grandes villes exercent une grande influence sur la
nature. L'Oural est un puissant bastion de notre pays. Lindustrie lourde y
est concentrée. Le probléme de I'écologie dans notre ville est le probléeme
d’actualité. Lensemble du territoire ouralien est touché par la pollution.
C’est la région de Tcheliabinsk qui en soufre le plus. Tchéliabinsk est un des
plus grands centres industriels de la Russie, concentrant un grand nombre
d’usines: usine métallurgique, usine de tracteurs, tuyauterie, usine de
colorants et de vernis, zinguerie, usine d’électrodes, etc. Celles-ci rejettent
les gaz nocifs dans I'air comme dans I'eau. Les eaux des rivieres sont aussi
salies par les ordures de la ville. Les voitures dans les rues et les avions
sont & présent la principale source de pollution de I'air. C’est pourquoi nous
savons bien ce que c’est que le smog. Parmi les habitants beaucoup sont
asthmatiques.

A la pollution de I'air et de I'eau s’ajoutent la pollution des aliments et la
pollution sonore. Les agriculteurs emploient des produits chimiques que
I'on retrouve dans les aliments. Les sources de nuisance sonore sont de
plus en plus nombreuses et de plus en plus fortes.
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Un autre probléme est celui des déchets solides: ordures ménageres,
carcasses de voiture, emballages et déchets radioactifs. Les problémes
sont liés aux conditions de collecte, de destruction, du stockage ou du
traitement. Il faut construire des usines d’incinération d’ordures.

Il existe aujourd’hui beaucoup de mouvements et parties qui luttent pour
la protection de I'environnement (Fonds mondial pour la nature, Les Amis
de la Terre, Jeunes et Nature, Greenpeace, I’'Union internationale pour la
conservation de la Nature, les Verts, etc.). On ne trouve pas d’indiffirents
parmi les Ouraliens. Ce qui nous inquiéte a présent, c’est le probleme des
déchets, méme des déchets expédiés en Oural du Sud. Certains déchets
devront étre surveillés pendant des siecles, car ils seront encore longtemps
une menace pour les générations futures. Il faut les stocker dans les sites
les plus sdrs. Il s'agit de la “domestication” compléete de I'énergie nucléaire.
“Les Russes maitrisent portant les techniques de vitrification. Une usine de
Mayak a déja vitrifié un quart des déchets de ce site” (La Recherche, Ne
301). Mais un des inconvénients de la vitrification est I'ignorance qu’on a
de la résistance du verre dans la durée. De plus, le verre transmet mal la
chaleur: sans une tres bonne réfrigération des blocs vitrifiés, ils peuvent se
dévitrifier.

Chaque habitant de notre région doit faire tout son possible pour défendre
la forét, pour protéger la terre, l'air, I'eau. Il faut que chaque habitant fasse
tout pour que les gens puissent vivre en paix et profiter de la terre.

3. BoinuweTte npeanoxeHna 13 TekCTa, nepeaatoliye ero OCHOBHYIO Uaeto.

LA FRANCE

La France est le plus étendu pays d’Europe occidentale, disposant d’une
vaste zone maritime. Ses rivages cétiers de 5500 km lui donnent
I'ouverture sur 4 espaces maritimes (la mer du Nord, La Manche, l'océan
Atlantique et la Mediterranée). La France a la superficie de 551000 km
carrés — pres d’un cinquieme de la superficie de I’'Union europeenne —et le
relief varié. Les plaines occupant 2/3 de la superficie totale. Les principaux
massifs montagneux sont les Alpes (don’t le point culminant, le mont Blanc
est le plus haut sommet d’Europe occidentale — 4807 metres), les
Pyrénées, le Jura, les Ardennes, le Massif central et les Vosges.

Mat de la France est de trois types: océanique (a 'ouest), méditerranéen (au
t continental (au centre et a I'est). Les zones de production agricole et

iere couvrent une superficie de 45 millions d’hectares, soit 82 % du

bire metropolitain.
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ssif forestier représente a lui seul 26 % du territoire et constitue le 3me

f de I'Union européenne apres ceux de Suede et de Finlande. La superficie
forét francaise a progressé de 35 % depuis 1945. Afin de sauvegarder et de
e en valeur le partimoine naturel de la France, I'Etat a créé 6 parcs

naux, 122 réserves naturelles. S’y ajoutent 29 parcs naturels régionaux

ant plus de 7 % du territoire. Le budget de I'Etat consacré a la protection de
ronnement a sensiblement augmenté ces cinq derniéres années.

nce a 60,9 millions d’habitants (1998), don’t 10 millions sont regroupes
a capitale — I'agglomération de Paris. Les plus grandes villes sont Marseille,
bt Lille, agglomérations qui comptent chacune 1,2 millions d’habitants.

publique francaise comprend la métropole (divisée en 22 régions et 96
tements) ainsi que 4 départements d’'outremer (Guadeloupe, Martinique,
ne, Réunion). S’y ajoutent 4 territores d’outre-mer (Polynésie francaise,
elle-Calédonie, Wallis-et-Futuna, les Terres australes et antarctiques

hises) et les collectivités territoriales a statut particulier (Mayotte et Saint-
-et —Miquelon).

OueHouHble cpeacTsa AnA 3k3ameHa (3 cemectp)

1.BbinonHute NEKCUKOo-rpammaTmnyeCkme 3agaHnAa Tecra.

1. Bbibepute oanH BapuaHT oTBeTa.

1. Marc va ... Mexique.
a)en

b)au
c)a

d)le

2. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commencgait
a commencé b)
avait commencé c)

commence d)
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3. Patricia est ... a la faculté mécanique.

a)é tudiant
b) é tudiante
c) écolier

d) écoliere

4. Ferme .... porte!
une a)
la b)
dela c)

d)le

5. Il fait bien ... travail.
ses a)
sa b)
son c)

mes d)

6. Les étudiants

a) dois
b) devons
doivent )

doit d)

venir en classe a temps.

7.Tu beaucoup de livre francais.
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a) ai

as b)

ont c)
avez d)

8. Les étudiants passent examens dans trois jours.
a) ses

leur b)
tes )

leurs d)

9.  -vous fatigués?
suis a)
est b)
sont ¢)

étes d)

2. MpoynTaiiTe TEKCT M NPOAHANU3UPYITE NONYYEHHYIO MHPOPMaLMIO.
OTBeTLTE Ha BONPOCHI MO NPOYUTAHHOMY TEKCTY.

1. A quoi est liée I'histoire du complexe métallurgique de Magnitogorsk?

2. Quand a été fondée la ville de Magnitogorsk?

Le complexe métallurgique de Magnitogorsk

L'histoire du complexe métallurgique de Magnitogorsk est étroitement liée
a I'histoire de tout le pays. La ville de Magnitogorsk a été fondée en

1929 au pied de la montagne Magnitnaia. Ici encore au 17 siécle on a
découvert de riches gisements du minerai de fer. On a construit la ville de
Magnitogorsk a un délai trés court. C’était un exemple du travail
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héroique des gens de notre pays.

Magnitogorsk est souvent appelé "le phénomeéne". En effet, Magnitogorsk
représente un phénomene étonnant dans I'histoire du pays.

Il'y a90ans le géant de l'industrie soviétique est apparu dans la steppe
d’Oural, qui est encore I’ entreprise-leader de I'industrie sidérurgique de
notre pays. C’est le coeur de la sidérurgie nationale. Le complexe
métallurgique de Magnitogorsk a été érigé grace au travail sacrificiel des
gens de tous les coins du pays. Dans des conditions inhumaines, ils ont
construit des hauts fourneaux, des fourneaux Martin des batteries de coke.
Le premier haut fourneau a été mis a feu le 31 (trente-et-un) janvier 1932.
C’était a I'époque le plus grand haut fourneau dans toute I'Europe. L'une
des caractéristiques des habitants de Magnitogorsk est la capacité de
surmonter eux-mémes et les circonstances, parfois de faire I'impossible.

Les ingénieurs étrangers ont été étonnés que les installations industrielles
peuvent étre construites a un délai trés court. Pendant les années lourdes
de la deuxiéme guerre mondiale, seulement en un mois, on a réussi de
commencer la production de |'acier de blindage, qu’auparavant personne
n'avait jamais fait. Les sceptiques ont été surpris par les records constants
d'amélioration de la production du métal, qui a été utilisé pour la
construction d'un barrage sur le Dniepr, des installations de Baikonour, du
gazoduc et d'oléoduc.

Le complexe métallurgique de Magnitogorsk est une

entreprise métallurgique efficace de la Russie, dont la production

est connue non seulement dans notre pays, mais aussi a I'étranger.
L'entreprise métallurgique est fiere de son personnel hautement qualifié,
elle agit conformément aux normes de protection du travail et de
I'environnement, elle est dirigée sur la satisfaction au maximum des
besoins des gens. Sa mission est d'étre un fournisseur fiable des produits
en acier, de répondre aux besoins des clients, d'améliorer la qualité de vie
des employés et des habitants de la ville et de la banlieue, grace au
développement stable des technologies de production.

3.Pacnonoxure 4acTum NMcbma B npaBuibHOM nopAaaKe.

a) Aubert & Cie 1. la Société de
I'expéditeur
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b) Code postal 75014 Paris 2. laville d'ou vient la

lettre

¢) M. Jean Bertrand 3. le nom du destinataire

d) Etablissement Butot 4. la rue du destinataire

e) 20, Rue du Rhone 5. la Société du

destinataire

IIK-1 cmoco0HOCTBIO K pa3pa60TKe 1 BHCAPCHUIO TEXHOJOIHYECKHUX MPOLECCOB,

HCIO0JIb30BAHUIO TEXHHYECKOMH AOKYMEHTAUUU, PACIOPAAUTEIbBHBIX AKTOB IPEANPUATHA

3HaTb

- IeKCUYEeCKUI
MUHUMYM U
6asoBble
rpamaTtmyeckue
KOHCTPYKLUWKN ana
pa3paboTku
TEPMUHONOTNYECK
O AOKYMEHTauuMmn
B
npodeccnoHanbHo
" NesTenbHoCTH;

- OCHOBHble
NPUHLMNGI
nepeBoa TEKCTOB
npodeccnoHanbHo
M HanpaBieHHOCTH

OueHouHble cpeacTBa gna 3aveTa (4-5 cemectp)

MpounTalite N NepeBeanTe TEKCT.

AHTIMNCKUIN A3bIK

One reason to learn English is so that you can meet new people and talk
with them. If you want to meet people outside your country, thenitis a
good idea to learn English. Today people from all over the world use
English to talk with people who don't know their language. It does not
matter if you are Russian, Japanese, Bolivian, or Nigerian. If people cannot
speak your language, their next question is "do you speak English?"

As soon as you introduce yourself, people can see how good your English
is. So we are going to make your introductions better. We will look at -

. The three levels of register.
. Types of introduction.
e  Follow-up questions.

Register

In every country we use register. Children speak to adults in one
way, adults speak to children in another way. Children speak in another
way with other children, and adults speak in another way to other adults.
The boss speaks to the worker in one way, the worker speaks to the boss
in a different way.

English has three type of register: formal, for people we do not
know, or people we need to be polite to (like the boss), neutral / general
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for people we do not know well, and informal, for friends and family.

Hemeuxunit asbik

Manche Leute glauben, dass, gutes Benehmen oder Tischmanieren
veraltet sind und ins 18. Jahrhundert gehoren. In dieser Zeit, genauer
gesagt 1788, hat Adolph Freiherr von Knigge ein Buch mit dem Titel Uber
den Umgang mit Menschen geschrieben, das viele praktische Tipps
enthalt. Doch wer denkt, die alten Verhaltensregeln aus dem 18.
Jahrhundert wiirden heute nicht mehr gelten, der irrt sich. Gute Manieren
sind modern. Fast jeden Monat erscheint auf dem Biichermarkt ein neuer
Ratgeber mit Tipps und Tricks fir das richtige Verhalten im
Geschaftsleben. Nach einer aktuellen Umfrage unter 600 Fihrungskraften
sehen 87 % der Manager einen direkten Zusammenhang zwischen
personlichem Erfolg und gutem Benehmen. Vor allem in Branchen mit
Kundenkontakt ist gutes Benehmen sehr wichtig und vereinfacht den
Abschluss von Geschaften. Hier finden Sie einige Hinweise, die Sie im Um-
gang mit deutschen Geschaftspartnern beachten sollten.

dpaHLy3CKUnL, A3bIK

L’éthique des affaires peut étre comprise comme une forme d’extension
de la philosophie née des scandales répétés dans le monde des affaires. La
vision des dirigeants et des entreprises comme n’ayant pour seul objectif
gue de maximiser leurs profits n’est plus acceptable aujourd’hui. Le
modele purement financier de I'entreprise ne tient plus et un a

priori négatif teinte désormais le monde des grandes entreprises, elles
sont considérées comme étant moralement douteuses.

Le principe fondamental d’'une démarche éthique est le recul critique. Elle
est une volonté de sortir de son propre point de vue pour prendre de la
hauteur, pour envisager les situations avec une perspective plus vaste. La
démarche éthique repose donc sur le croisement des points de vue,
I'identification les positions d’autrui, méme si elles nous sont opposées.
L’idée n’est en rien de se plier aux arguments des autres mais de bien les
comprendre pour asseoir son point de vue sur une analyse large, solide et
rigoureuse. S’engager dans une démarche éthique c’est donc avant tout
envisager une variété de positions. Il faut interroger le sens commun et ne
pas s’y plier par réflexe ou par habitude ; plus encore, il s’agit aussi
d’interroger ses propres positions, non pas pour les abandonner mais pour
comprendre leur origine. La question de départ pourrait donc étre :
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pourquoi est-ce que je pense cela ? et, qu’est-ce qui me fait dire que cela
est « bien » ?

OueHouHble cpeacTBa AnAa 3auyeta (5 cemectp)

CocTaBbTe gnanorv no obpasuy.

AHTIMNCKUIN A3bIK
Formal introductions

- Mr. Thompson, this is Professor Jones.
- Professor Jones. I'm pleased to meet you.
- Mr. Thompson, may | present Professor Jones.

- How do you do?

- Allow me to present Professor Jones.

- I'm delighted to meet you, Professor. My name is Bob Thompson.
General/Neutral introductions

- Mr. Thompson, do you know Professor Jones?
- How are you, Professor?

- Bob, this is Jane Jones.

- I'm pleased to meet you.

- Bob Thompson, Jane Jones.

- It's nice to meet you.

Informal introductions

- Bob, meet Jane

- How are you, Jane?

- Bob, this is Jane.

- Hi, Jane.

- You don't know Jane, do you?
No, hiJane, I'm Bob.

HemeuKunit a3bIK

- Herr B., kann ich Sie bitten, dem Vorschlag auf Anderung der Lieferzeit
zuzustimmen und eine Zweitschrift des Nebenabkommens mit ihrer
Unterschrift uns zurtickzusenden.

- Ich bin nicht sicher, ob uns solche Lieferzeit passt. Wir kdnnen
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schwerlich diese Anderung vornehmen. Jeden falls informiere ich Sie
unbedingt heute Abend von unserem endgiiltigen Beschluss.

- Aber wir bieten Sie, die Lieferzeit zu verlangern. Wir mochten nicht
unsere Zusammenarbeit aufhoren.

- Herr A., ich mochte gerne wissen, aus welchen Griinden Sie die Ware
nicht rechtzeitig liefern kénnen und diese Anderung vornehmen wollen.
Wahrscheinlich Sie, Herr A., wissen nicht alles und sind nicht auf dem
Laufenden. Bei den gestrigen Verhandlungen wurde darlber bei unserer
Leitung entschieden: Der Vertrag wird storniert, aber im nachsten Jahr
einen neuen geschlossen wird.

- Oh, wie schade! Danke fiir die Information.

dpaHLy3CKMnL, A3bIK

- M. Ravel est actuellement en réunion. Voulez-vous lui laisser un
message?

- : Oui... Je suis tres ennuyé car je devais le rencontrer apres-demain; mais
je me suis fait une antorse hier et je dois éviter de marcher pendant 8
jours.

- : Vous aviez pris rendez-vous ?

- :0ui, a 10 heures.

- : Je vérifie... Oui, c'est bien cela.

- : Je souhaiterais donc reporter la rendez-vous d'une semaine.

- :Voyons... Ca n'est pas possible : le 29 M. Ravel est occupé tout le matin
et a partir de 14 heures... Et la lendemain il part a I'étranger pour une
semaine.

- : C'est ennuyeux, car j'ai des propositions trés attrayantes a lui faire
concernant nos nouveaux cadeaux d'entreprise et le temps presse...
Serait-il libre pendant le temps du déjeuner?

- : Rien n'est prévu sur son agenda, mais je ne peux vous l'assurer.

- : Alors, je propose la solution suivante : je le retrouve au restaurant qui
se trouve au carrefour, tour prés de chez vous... Nous pourrions étudier le
probleme sans perte de temps pour M. Ravel.

- : Je note votre invitation et je vous rappelle. A quel numéro s'il vous
plait?

-:Au42.06.70.13. C'est mon numéro personnel.

- : Au revoir, monsieur, et bon rétablissement

- :Alors entendu, j'attends votre appel. Merci beaucoup. Au revoir,
mademoiselle.
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TEPMMWHbI PYCCKOrO
A3bIKa Ha
WMHOCTPaHHbIN U C
MHOCTPaHHOIo
A3blKa Ha PYCCKUI;

- COCTaBNATb NnaH
TEKCTOB

MpouunTaliTe NpeaoXKeHHbIN TEKCT U NOAroTOBbLTE ero nepesoy, (co
CnoBapém).

AHTIMNCKUIA A3bIK.

How to greet someone in Britain

First impressions are important in British culture. Whether you're
meeting a person in business or in a formal social setting, it's important to
be well versed in British customs and etiquette. Common mistakes can
make you appear unpolished or rude. Avoid these pitfalls by reviewing
British traditions before heading to a cocktail party or business dinner.

It's customary to greet someone in Britain with a firm handshake,
particularly if you're meeting him for the first time. Men should grasp
women's hands more lightly than they would another man's. In social
situations, introduce the man to the woman first.

While shaking hands, people in Britain will ask, "How do you do?"
While this phrase is technically a question, it does not require an answer.
The correct response is not "I'm fine, thank you." Instead, it's common and
polite to simple say "How do you do?" back to the person. However, if the
greeter asks, "How are you?" it is then polite to say something to the
effect of, "Fine, thank you, and you?" Additional British greeting phrases
include, "nice/delighted/pleased/glad to meet you" or simply "good
morning/afternoon/evening."

You may find that instead of a greeting, the person you're meeting
simply will give you their name. Do not take this as rude, as it's a common
British way of introducing oneself. If you hope to be on a first-name basis
with the person you're meeting, stress your first name by repeating it. For
example, say, "I'm Jane. Jane Doe." Also, remember that you may have to
introduce yourself again through the course of a night, particularly if there
are a lot of introductions going on.

HemeLuKunit a3bIK.
Plnktlichkeit

»Plnktlichkeit ist die Hoflichkeit der Kénige.” Wer sich bei einem
Kundenbesuch verspatet, muss den Kunden noch vor dem vereinbarten
Zeitpunkt informieren. Verspatungen sollten aber die absolute Ausnahme
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sein.
BegriiRung und Vorstellung

Das GriiRen spielt in Deutschland eine sehr wichtige Rolle. Wenn jemand
nicht, griit, gerat er schnell in den Verdacht, unhoflich zu sein. Fiir den
miindlichen GruR gilt: Wer zuerst sieht, griRt zuerst. Bei der Begriiung
mit Handschlag gibt der Gastgeber dem Gast, die altere Person dem
juingeren die Hand. Wenn man gerade sitzt, muss man zur Begriiung
aufstehen. Vor allem in Landern, in denen man Kdrper- kontakt meidet,
empfindet man die deutsche Sitte des Handeschittelns oft als
unangenehm.

®paHLUy3CKM A3bIK.

Les philosophes et les sociologues nous ont appris, depuis des
décennies déja, que les notions de bien et de mal sont socialement et
historiquement construites. Nietzsche et Heidegger déja avaient des
difficultés avec I'idée d’un bien ou d’une justice qui transcenderaient leurs
contextes d’émergence et d’application. La science elle-méme est souvent
rappelée a I'ordre dans sa volonté d’établir des vérités générales et
objectives. En matiére d’éthique, il s’agirait alors plutot de se concentrer
sur des problématiques locales pour tenter d’en saisir la complexité ; de ne
pas se limiter a des grands principes vagues et inapplicables mais plutot de
déconstruire les positions de chacun. Pour I'instant, I'éthique des affaires a
souvent suivi le chemin d’une opposition caricaturale entre le bien et le
mal, entre le juste et I'injuste, conduisant a I'édiction de chartes et de
codes de conduite. Une véritable réflexion éthique cherchera plutot a
interroger le status quo, les évidences des situations.

OueHouHble cpeacTBa ANA IK3ameHa (3 cemecTp)

BblaenvTe oCHOBHbIe NPoBAeMbl TEKCTA U KPaTKO NepepaiiTe ero
cofepKaHue.

AHTIMNCKUIA A3bIK.

Virgin is a leading international company based in London. It was founded
in 1979 by Richard Branson, the present chairman. The group has seven
main divisions: cinema, communication, financial services, hotels,
investments, retail and travel. Its retail segment is led by Virgin
Megastores. Virgin operates in 23 countries, including the United States,
the United Kingdom, Continental Europe, Australia and Japan. In 2008 the
combined sales of different Virgin holding companies exceeded $ 18 bn.

Motorola maintains sales, services and manufacturing facilities throughout
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the world, conducting business on six continents. Its major business areas
are:advances electronic systems, components and services, two-way
radios, paging and data communications, automotive, defence and space
electronics and computers. It has the largest portfolio in the world of
cellular phones. The CEO

is Christopher Galvin and the headquarters are situated in Chicago. Sales in
2008 were $ 31.1 bn.

HemeugKunit A3blK.
Kleidung und Geschaftsessen

Die Kleidung richtet sich nach der Branche und nach den Kunden. In
Branchen, die viel mit Geld zu tun haben, wie Banken oder Versiche-
rungen, tragt man eher ein klassisches Outfit. In kreativen Berufszweigen,
also in Werbefirmen oder in der IT-Branche, ist die Kleidung informeller.
Im Rahmen der Internationalisierung wird in vielen Unternehmen freitags
unter dem Motto: ,Casual Friday” gute Freizeitkleidung getragen.

Bei Geschéaftsessen heiRt die Regel: Wer einlddt, bezahlt. Trinkgeld gibt
man in Deutschland zwischen finf und zehn Prozent. Zum Essen wiinscht
man ,,Guten Appetit!“. Ein bisschen schwieriger wird es bei den
Gesprachsthemen. Meiden sollten Sie Themen wie Politik, Religion,
Krankheiten, die Konkurrenz oder private Probleme. Gute
Gesprachsthemen sind Hobbys, Sport, das Wetter, der letzte Urlaub,
Reisen und andere Lander und das Geschaft selbst.

®paHLy3CKUI A3bIK.
La dimension des entreprises

En observant I'évolution des entreprises depuis un siécle environ, on
constate une tendance générale des entreprises a s'agrandir, c’esta-dire a
accroitre les moyens de production dont elles disposent. Cette tendance
générale est principalement duel au phénoméne suivant: la production
d’une entreprise varie rarement proportionnellement aux facteurs de
production utilisés. En général, une augmentation de tous les facteurs de
production provoque une augmentation plus que proportionnelle de la
quantité produite. On parle de rendements d'echelle croissants. Par
exemple, si une entreprise triple la quantité de facteurs de production mis
en oeuvre et que la quantité produite quadruple, les rendements d échelle
sont croissants.
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3 fois plus d*heures de travail

3 fois plus de machines

3 fois plus de matiéresl

- 4 fois plus de quantités produites

(Si la quantité produite dans notre exemple augmentait de 3 fois, les
rendements d'échelle seraient constants; si elle augmentait de 2 fois,les
rendements d échelle servaient décroissants.)

Plusieurs raisons expliquent ces rendements d échelle croissants: la
production de masse permet une plus grande spécialisation, une division
du travail plus poussée, une organisation plus rationnelle de la production,
une meilleure utilisation des facteurs de production indivisible. En effet,
certains facteurs de production, par exemple une presse rotative ou un
gros ordinateur, ne peuvent étre utilisés avec profit que si I'activité d'une
entreprise est assez grande pour les occuper suffisamment. Cependant, les
économies déchelle réalisées par la production de masse ont une limite, a
partir de laquelle la productivité n*augmente plus, mais décroit. A partir
d’un certain point, un nouvel accroissement de la production exige un
appareil de direction et de contréle trop important par rapport au résultat
recherché. Il existe donc une dimension optimale des unités de production
a partir de laquelle on constate des rendements d échelle décroissants.

Bnagetb

- HaBblKaMu
aHHOTMPOBAHUA U

nepeBoa TEKCTOB
npodeccnoHanbHo
M HanpaBieHHOCTH

OueHouYHble cpeacTBa AN 3adeTa (4-5 cemecTp)

ﬂquMTaﬁTe n nepeseanTe AenoBoe NUCbmo.

AHTIMNCKNIA A3BIK.
Mpumep genosoro nucbma
AlphaOmega Industries, Inc.
123456 Motor Parkway
Fresh Hills, CA 91999
December 28, 2000
Ron R. London, Sales Director

Seasonal Product Corp.
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5000 Seasonal Place

Wiscasset, ME 04321

Subject: Spring Promotional Effort
Dear Ron

Since we talked last week, | have completed plans for the spring
promotion of the products that we market jointly. AlphaOmega and
Seasonal Products should begin a direct mailing of the enclosed brochure
on January 28.

| have secured several mailing lists that contain the names of people who
have a positive economic profile for our products. The profile and the
outline of the lists are attached.

Do you have additional approaches for the promotion? | would like to
meet with you on January 6 to work out the details of the project.

Please let me know if a meeting next week at your office accommodates
your schedule.

Sincerely,

Alan Stone

Director of Special Promotions

cc: Yolanda Lane, Vice President, Marketing

Encl: brochure, outline of mailing lists, customer profile

HemeuKunit s3bIK.

Helmut Wagner & Sohn
Kaltetechnik

Helmut Wagner & Sohn, Postfach 256, 3500 Kassel

Schrader & Lehmann
Einkaufsabteilung
Max-Richter-Strasse 95

87




CTPYKTYpHbI
MNnaHnpyemoble

" anemeHT
pe3ynbraThbl OueHouHble cpeacTBa
KOMMEeTeHL,
obyyeHun
un

8770 Potsdam

lhre Zeichen, Unsere Zeichen, (0561)8243-1 Kassel
lhre Nachricht unsere Nachricht Durchwahl 8243 08.04.2018
vom 02.04.2018 vom 04.04.2018

Riickfrage

Sehr geehrte Damen und Herren,

bezugnehmend auf lhre Bestellung liber eine Kiihlanlage missen wir
Ihnen folgendes mitteilen: Es stellte sich heraus, dass bei der
forgegebenen Grosse des Kiithlraums ein starkeres Kiihlaggregat
eingebaut werden muss, was eie Verteuerung des Preises um 8%
hervorruft. Nun mochten wir uns erkundugen, ob Sie mit dieser
Verteuerung einverstanden sind.

Bitte, teilen Sie uns lhren Entscheid mit.
Mit freundlichen Griissen

(Unterschrift)

Helmut Wagner

®paHUy3CKUI A3bIK.

Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon
Tél.: 70 28 30 65
Société Euroexport ZL des Alouettes
03300 Cusset

Objet: candidature a I'’emploi de secrétaire trilingue.
Montlugon, le 2 fevrier 1995

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a I'annonce parue dans le journal Le Monde du 1 fevrier 1995, je me
permets de vous adresser mon curriculum vitae pour le poste de
secrétaire trilingue.
Mes divers expériences a I'étranger m’ont permis d’acquérir

une bonne maitrise de I'anglais et de I'allemand et je recherche
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CTPYKTYpHbI

" anemeHT

KOMNeTeHL,
num

MNnaHnpyemoble
pe3ynbrathbl
obyyeHun

OueHouHble cpeacTsa

actuellement un emploi qui me permette de développer mes qualités
d’organisation et mon sens du contact. Je suis s(ire que vous apprécierez le
sérieux et le dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention, je me tiens a
votre disposition, afin de vous exposer plus clairement mes motivations.

Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur, I'expression de mes
sentiments les meilleus.

P. Fillol
OueHouHble cpeacTBa 4NAa 3aveTa (5 cemectp)

MpouuTaiite n nepeseguTe UHGOPMaLUIO U3 TEKCTA.

CocTtaBbTe ero aHHOTaLMIo.

AHTIMNCKUIN A3bIK

One reason to learn English is so that you can meet new people and talk
with them. If you want to meet people outside your country, then itis a
good idea to learn English. Today people from all over the world use
English to talk with people who don't know their language. It does not
matter if you are Russian, Japanese, Bolivian, or Nigerian. If people cannot
speak your language, their next question is "do you speak English?"

As soon as you introduce yourself, people can see how good your English
is. So we are going to make your introductions better. We will look at -

° The three levels of register.
. Types of introduction.
e  Follow-up questions.

Register

In every country we use register. Children speak to adults in one
way, adults speak to children in another way. Children speak in another
way with other children, and adults speak in another way to other adults.
The boss speaks to the worker in one way, the worker speaks to the boss
in a different way.

English has three type of register: formal, for people we do not
know, or people we need to be polite to (like the boss), neutral / general
for people we do not know well, and informal, for friends and family.
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CTPYKTYpHbI

" anemeHT

KOMNeTeHL,
num

MNnaHnpyemoble
pe3ynbrathbl
obyyeHun

OueHouHble cpeacTsa

Hemeuxunit a3bik

Manche Leute glauben, dass, gutes Benehmen oder Tischmanieren
veraltet sind und ins 18. Jahrhundert gehoren. In dieser Zeit, genauer
gesagt 1788, hat Adolph Freiherr von Knigge ein Buch mit dem Titel Uber
den Umgang mit Menschen geschrieben, das viele praktische Tipps
enthalt. Doch wer denkt, die alten Verhaltensregeln aus dem 18.
Jahrhundert wiirden heute nicht mehr gelten, der irrt sich. Gute Manieren
sind modern. Fast jeden Monat erscheint auf dem Biichermarkt ein neuer
Ratgeber mit Tipps und Tricks fir das richtige Verhalten im
Geschaftsleben. Nach einer aktuellen Umfrage unter 600 Fihrungskraften
sehen 87 % der Manager einen direkten Zusammenhang zwischen
personlichem Erfolg und gutem Benehmen. Vor allem in Branchen mit
Kundenkontakt ist gutes Benehmen sehr wichtig und vereinfacht den
Abschluss von Geschaften. Hier finden Sie einige Hinweise, die Sie im Um-
gang mit deutschen Geschaftspartnern beachten sollten.

@ paHLy3CKMIL, A3bIK

L’éthique des affaires peut étre comprise comme une forme d’extension
de la philosophie née des scandales répétés dans le monde des affaires. La
vision des dirigeants et des entreprises comme n’ayant pour seul objectif
gue de maximiser leurs profits n’est plus acceptable aujourd’hui. Le
modele purement financier de I'entreprise ne tient plus et un a

priori négatif teinte désormais le monde des grandes entreprises, elles
sont considérées comme étant moralement douteuses.

Le principe fondamental d’'une démarche éthique est le recul critique. Elle
est une volonté de sortir de son propre point de vue pour prendre de la
hauteur, pour envisager les situations avec une perspective plus vaste. La
démarche éthique repose donc sur le croisement des points de vue,
I'identification les positions d’autrui, méme si elles nous sont opposées.
L’idée n’est en rien de se plier aux arguments des autres mais de bien les
comprendre pour asseoir son point de vue sur une analyse large, solide et
rigoureuse. S’engager dans une démarche éthique c’est donc avant tout
envisager une variété de positions. Il faut interroger le sens commun et ne
pas s’y plier par réflexe ou par habitude ; plus encore, il s’agit aussi
d’interroger ses propres positions, non pas pour les abandonner mais pour
comprendre leur origine. La question de départ pourrait donc étre :
pourquoi est-ce que je pense cela ? et, qu’est-ce qui me fait dire que cela
est « bien » ?
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6) Mopaaok nposeaeHUAa NPOMEXKYTOUHOM aTTecTauumn, NoKasaTeNn U KPUTEPUN OLLEHKMU.

OueHKa NaaHnpyemMoi MHOA3bIYHOM KOMMYHMKAaTUBHOM KOMMETEHLMM, KOTOpYLo TpebyeTcs
chopmMMPOBaTb B pamMKax ANCLMNANHBI «MHOCTPaHHbIV A3bIK B NPOPECCUOHANbHON AeATeIbHOCTUY,
OCYLWECTBAAETCA MO pe3y/bTaTam:

— Tekymero KOHTPOJS, ONPEHEIAIOIIEr0 YpPOBEHb BIAJCHHUS CTYJEHTAMH  SI3BIKOBBIM
MaTepHajJoM M CTENeHH C(HOPMHUPOBAHHOCTH S3BIKOBBIX HABBIKOB M PEYEBBIX YMEHHUH 3a
OIpe/IeIeHHBbI MepHoJ] BPEMEHHM B paMmkax pabodeld nporpammbl. Tekymuid KOHTPOJb
POBOJIUTCS B TEUCHHUE CEMECTpa B (popMe YCTHBIX M MHCbMEHHBIX OIMPOCOB MO BCEM BUIAM
pEUEBOH IEATEIBHOCTH;

— IPOMEXKYTOYHOIO KOHTPOJIS, IPOBEPSIOLIETO YPOBEHb OBIAICHUSA CTYJIECHTAMHU DPEUYEBBIMU
YMEHUSIMHA U SA3BIKOBBIMM HABBIKAMHU 3a OIPENEICHHBIN IEPUOJ BPEMEHH, IIPOBOAMMOIO I10
OKOHYAaHUU Y4eOHBIX ceMecTpoB. OOBEKTOM KOHTPOJS SIBJIAIOTCA 3HAHUSA W YMEHMsS 110
pa3HbIM BHJaM PEUYEBON MHOS3BIUHOM IESITEIbHOCTH, YKa3aHHBIM B padoueil mporpamme, a
TAK)K€ HABBIKM  BJIAJCHUSA  SA3BIKOBBIM  MAaT€pUaJIOM B  paMKaX M3YYCHHBIX TEM.
IIpoMeXyTOUHBIN KOHTPOJIb OCYIIECTBISECTCA B BUJAE 3a4€Ta B YCTHOM WM IMCBMEHHOU
dopmax Ha 2 u 3 Kypcax.

Kpurepun oneHk# 3HAHUH CTY/IEeHTOB NIPH MPOBEIeHNH 3a4eTa

3auTteHo, ecnu:

- CTYHGHT JEMOHCTPHPYET JIOCTaTOYHBIH YpOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH HHOS3BIYHOM
KOMMYHUKaTUBHOM KOMIIETEHIIMM B  XOJ€ BBIIOJHEHHMS KOHTPOJBHBIX  3aJaHHW:  3HAET
TEPMUHOJIOTMUECKUII MHUHHMYM, OCHOBHbIE 0a30Bble TI'paMMAaTH4YECKME KOHCTPYKIUM S3bIKa,
IIOHUMAET COJIep’KaHHe MPOYMTAHHOI'O TEKCTa M HAXOJUT B HEM HYXHYIO MH(OpMaiuio, Biajeer
6a30BbIMM KOMMYHHKAaTUBHBIMHU HAaBbIKaAMH.

IIpu oTBeTE NONMYCTHMBI HEKOTOPBIE HETOYHOCTH, HE UMEIOLIME IPUHIUIIMAIIBHOIO XapaKkTepa u
HE MCKa)KAIOIIHE OCHOBHOT'O CMBICIIA.

He 3auTteHo, ecau:

- CTYOEHT He BN1aAeeT HaBblKaMu NMUCbMEHHOM 1 yCTHOVl MHOA3bIYHOM peyn Ha AOoCTaTOHYHOM ypoBHe. Mpun
OTBETE AONYCKaeT 60/1bLLOE KOIMYECTBO OLINBOK.

Mpumepbl 3apaHMI ANA NpoBeseHUA 3a4éTa

4-5 cemectp

AHTTMNCKUM A3bIK

Test
l. Choose the correct answers.

1. An emergency signal has to all ships in the area.

91



a)to be sent  b) to sent

2. That report written before the end of next week.

c) sent d) be sent

a) need to be b)has c)needstobe d)needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.

a) never be b) must not be c) do not ever d) must not

4. Seat belts at all times during the flight.

a) should wear b) should to wear

¢) should worn d) should be worn

5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants  c)likes d) should
never
1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:

a) CPR;

b) fire evacuation,

2. Safaty hazards:

a)ignition source, b)chemical
spill,

3. Places in a warehouse:

c) artificial respiration,

d) recovery position

c)assembly point,

d)aisle blockage
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a) aisle,

b) shelves,

4. Places on a motorway:

a)flyover,

b)U-turn,

5.Fire extinquishers:

c) ramp,

d)gantry

c)underpass,

d) sliproad
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a) do not ever taken away from their places in the workshop.

b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.
Underline the correct word or phrase.

Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.

Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.

If a wet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

1. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.

1| Tow a | help by shouting or sounding an alarm

2 | Attract b | the position of the trapped diver by placing a buoy above him.

3 | Locate ¢ | the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark d | your car to the garage if you can’t start it.

5 | Secure e | the boxes to the pallet with a chain or strap.

6 | Evacuate f | the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space. Use each word once only.

junction / turning / crossroads / exit / left

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the
third

next

. Then go straight ahead to the T -

, and turn left. Go straight through the
. Next you will pass a large building on your . After this building,

take the first

on your right. Our department is straight ahead.



VI. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make up a talk.

TT RULES
/F
1. Use machinery only when other people are in the workplace.
2. People mustn't talk in the workplace.
3. Turn off electricity after a machine has been cleaned.
4. Wear safety boots before arriving in a workplace.
5. Always wear sunglasses when using a machine.
6. Damaged tools can be dangerous.
7. Report to the supervisor about damaged equipment.
8. In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.
9. In case of fire shout to catch other people's attention.
10. | Anyone can give first aid in case of an accident.
VII. Match the definitions of the word
1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening
measure
2. carelessness | poor attention to an activity, which results in harm or errors
3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group
4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job
5. premises the buildings and land occupied by a business
6. tocopewith | to deal effectively with a difficult situation

VII1. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3aLMTA

2. protection b. HECYaCTHBIE CITydan
3. drowsiness C. SIOBHTBII

4. dust d. pHCKH
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5. accidents e. COHJIMBOCTH

6. smoke f. 0YKM 3aIUUTHbIE
7. poisonous g. nbLIb

8. fumes h. mym

9. risks i. yan

10.  burns j. 0KOTH

11.  goggles k. JBIM

1. 2. |3 4. |5 6. |7. |8 |9. |10. |1L

I1X. Match the terms with their definitions

1. precautionary a. a responsibility or task that you have to do as part of your job
measure

2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare c. the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous from

happening
6. to cope with f.  the health, comfort and well-being of a person or group
1. 2. 3. 4, 5. 6.

X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and complete it
with the words in the box

operate tidy firegloves concentration protection brush

MACHINERY
<> Be sure to understand how to operateevery machine you are going to use.
X Never use machinery when you are in a room alone.
<> Use all the required in the place of work.
<> Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be repaired
immediately.
<> Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all times.
<> Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
<> Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
<> Before starting work, wear protective clothing.
<> Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
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X3

%

Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw cigarette ends
or ashes into the rubbish bin .
The area around machines must be kept clear to avoid falling.
Tools and protective clothing should be put away when not in use.
Clean machines after use with a not with your hands.
ACCIDENT PROCEDURES

X3

%

X3

¢

X3

¢

X3

¢

X Make sure you know where to assemble in the event of stop buttons are located
and where the emergency

<> Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in order to be able to
use them in case of fire.

<> Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately if any accident
occurs.

Xl. Translate into Russian

1. The average person finds it difficult to assess risks.
2. For this reason, work practices need to be regulated.
3. Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a

construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport tarmacs and with
outdoor machinery without protection; working in chemical areas without protective clothing; smoking
near hazardous substances.

4, Without regulation some employees will take risks.
5. Health and safety is a part of employment (labor) law.
6. It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations special

regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions for risks such as poisons,
dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the full range of dangers arising from modern
industrial processes, for example the widespread use of chemicals.

Xll. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?
My Working Place

Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories. Workers must be
aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three industrial accidents are
caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be followed while
working.
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Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The Health and
Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental rules to enforce
workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives of the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work
activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;

e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for use at work,

and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer has to ensure the
health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or storage of
items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working environment. It is also very
important to provideemployees with proper instructions and training so that they will be able to cope with
any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of themselves and other
people who may be affected by their actions. Moreover, they should cooperate with employers to enable
them to perform their duties or requirements under the Act.

HemeuKuu A3blK

Test
Grammatikfahigkeiten
1. Friiher .... die Menschen Héiuser aus Stein.
1) bauen

2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) ist
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert

2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel .... aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden
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Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden

6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und
andere.

1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fiir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) well

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die FuBBgénger nicht liber die Straf3e.
1) wenn

2) bevor
3) solange

9. Ich weil nicht, .... man dieses Wort ins Russische iibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10. .... wir die Pole eines Elements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein elektrischer
Strom.
1) wenn

2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass

2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimosHeHHast paboTa OYCHb BaXKHA.

2) Bemonnsiemas pabota O4eHb BayKHA.
3)  Pabota, KOTOPYIO BBIOJIHUIIN, OYSHb BaKHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) VcnwiTaHHbIN 00pa3ell MOJIOKUIN Ha HCITBITATEIBHBIN CTOJ.
2) Tloanexaruii HCTIBITAHUIO 00pa3ell, MOJOKUIH Ha UCTIBITATSIILHBIN CTOI.
3) Oo0pasen, KOTOPBIA UCIIBITAIN, TOJIOKWINA Ha UCTIBITATEIBHBINA CTOJI.
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14.Das zu 16sende Problem ist von grof3er Bedeutung.
1) PemenHas nmpo0ieMa uMeeT OO0JIbIIOE 3HAUCHHE.

2) IIpobGiema, KOTOPYIO PEIIMIN, HUMEET OOJNBIIOE 3HAUCHHE.
3) IIpobuema, moyiexaiasi peeHUI0, UMEeT OOJIbIIIOE 3HAYCHHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
l) Henb3s OBJIAZICT MHOCTPAHHBIM A3bIKOM, HC U3y4dasad €0 CUCTCMATUYICCKH.

2) OBJ'Ia,I[eTB HHOCTPaHHBIM S3BbIKOM HEJIB34, €CJIM HE N3Yy4YaTbh €TI0 CUCTEMATUUYCCKH.

3) Henb3s oBageTh HHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM, €CITU HE M3Yy4aTh CUCTEMATUYCCKU.
16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof sind, liegt in Asien.
1) Cubups, 60rarcTBa KOTOPOH OIPOMHBI, HAXOIATCSA B A3HH.
2) Cubupb HaxoauTCs B A3uu 1 €€ 00raTcTBa OIPOMHBI.
3) Cubupsb pacnosioxkeHa B A3uu ¥ UMEET OrpOMHbBIE OOTaTCTBA.
17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) veranderte
3) verédndert

18. In unserer Stadt ....ncue Hiuser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptséchlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden
2)werde

3)werdet

Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Wérter

LencTByoLWNiA;

CTUMYNIMPOBAaHHOEN3NTYYEHUNE,

roHKa;

oTAaBaTbnpeanovYTeHune;
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NOXWHATb 21aBpbl;

KaccoBbIN annapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa, einen verspiegelten
Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine bahnbrechende Entdeckung. Der
zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste
sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den ersten funktionsfahigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die
von der Medizin liber die Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert
hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte Albert Einstein
bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den Vereinigten Staaten und der
Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im Mikrometerbereich. Im Jahr 1951
entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia University in New York eine Apparatur, mit der
sich Mikrowellen erzeugen und verstarken lieBen. Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstarker die
Idee Einsteins von der stimulierten Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,,Maser”,
ein Akronym fiir Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon
bald der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates —, Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation”, kurz Laser — war bereits klar, noch
bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und Nikolaj Bassow
am Lebedew Institut flr Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des Masers auf den optischen
Bereich zu Gbertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an dem sich viele renommierte Institute
und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunachst galt es ein Medium zu finden, das fiir die stimulierte
Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte
dagegen auf den Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet
vieler Riickschldge, hielt Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen
Land und in Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters” ein. Doch dort lehnte man die
Vero6ffentlichung ab. Maiman lieB sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature”, wo
sein Artikel schliefSlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spater, dass es der wichtigste
Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,Nature” erschienen war. Doch die Lorbeeren fiir den
Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehdrten Townes und die Russen Prochorow und Bassow.
Maiman, der sich inzwischen selbstandig gemacht hatte, ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spater wurde Maimans Leistung anerkannt
und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill einen Laser, der erstmals
kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie wurde durch eine elektrische Entladung
erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus Helium und Neon. Wenig spater bauten Forscher den
Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die
erste Laserdiode. Es war ein Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten
emittierte. Die Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den
siebziger Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstlick eines jeden CDund DVD-
Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie, Telekommunikation,
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Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so

vielfaltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind. Wahrend der kleinste Laser diinner ist

als ein menschliches Haar, fiullen die leistungsfahigsten Lasergerate ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel Sekunde dauern. Damit

lassen sich die extrem schnellen Vorgange in den Elektronenhiillen der Atome verfolgen. Intensive

Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus — die chemischen Vorgange in der

Atmosphare. Die Liste liel sich noch beliebig weiterfiihren. Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine

Vorstellung von dem, welche Anwendungsmaglichkeiten sich fir den Laser eréffnen sollten. Im Jahr 1960

galt der Laser noch als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Flinfzig Jahre spater gibt es fast
keine technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten kénnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1.| die Blitzlampe a) | NoBbIWEHWE MEXaHUYECKOM NMPOYHOCTH; YNIPOUYHEHWE
2.| die Lichtquelle b)| Teepaoe Teno

3.| die Verstarkung C)| doToBCMbIWKA, UMMY/IbCHANA 1aMNa

4.| der Festkorper d)| nctounuk ceeta

5.| elektrische Entladung €) | uHdpakpacHble Nyuun; MHdPaKpacHan YacTb CNEKTPa

6.| das Infrarot f) | aBnenve

7.| der Halbleiter g)| ceeToBas Bo/Ha

8.| der Vorgang h)| anekTpuueckuit paspag,

9.| die Lichtwelle i) | nonynposogHuk

1. 2. 3. 5. 6. 7. 8. 9.

3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Séitze und machen Sie die
Nachricht.

R/F

AUSSAGEN

11. Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfahigen Laser gebaut, indem er einen

verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete
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12. Mit der Erfindung des Lasers beschaftigten sich zur gleichen Zeit die Gelehrten in
den USA und in Russland.

13. Die Apparatur fiur infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14. Als Medium fir die stimulierte Emission von Lichtwellen wahlte Maiman ein Gas
aus Atomen.

15. Wegen seiner Konkurrenten lies Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst schnell
veroffentlichen.

16. 1964 wurde Maiman fir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17. In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18. Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen
Probleme gel6st werden.

4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkérper Rubin — ein

Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge, hielt Maiman an dem

Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den Fersen waren,

fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den renommierten ,,Physical

Review Letters” ein.

3.Maiman liel8 sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschliefend bei ,,Nature”, wo sein Artikel schlieRlich

am 6. August 1960 erschien.

5. Ergdinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

3. Townes nannte seine Apparatur kurz
4. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,

5. Das Material, an dem Maiman festhielt, war
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6. Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und

7. Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezeichnet.

8. 1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

9. Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfaltig wie

10. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

®PAHLY3CKUMN A3bIK
Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.
1. Dans la plaine le climatest _ que dans la montagne.
a) plus dur
b) moins dur
c) le plus dur

d) le moins dur

2. Notre fils ___ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

c) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention __ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4. Les étudiants venir en classe a temps.
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a) dois
b) devons
c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la

6.Tu beaucoup de livre frangais.

a) ai
b) ont
c) as

d) avez

7. Marc va
a) en

b) au
c) a

d) le

... Mexique.

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.

a) commence
b) a commencé
c) avait commencé

d) commencait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
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a) étudiant
b) écoliére
c) écolier

d) étudiante

10. Il fait bien ... travail.
a) son
b) sa
c) ses

d) mes

11.Les étudiants passent examens dans trois jours.

a) ses
b) leur
c) leurs

d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
c) étes

d) sont

13. Hier mes amis me voir.

a) estvenu

b) sont venus
C) sommes venus
d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. lls sont déja
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a) employés
b) médecins
c) enseignants

d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.

a) voudraient
b) voudrait
c) voudrais

d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je
a) le
b) lui
c) la

d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...
a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

20. Le troisieme cycle est destiné ...
a) aux rencontres

b) aux études

c) a la recherche

d) aux vacances

_______connais.
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18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

c) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...
a) aux recherches

b) aux stages pratiques

c) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a l'université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

Il. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

1. Les minéraux sont des matériaux organiques.

2. Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

3. La silice est un composé contenant du silicium.

4, Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

5. Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

6. L'argile peut étre brilée pour produire un matériau de structure vitreuse.

Matériaux de construction minéraux et céramiques
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Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve dans la terre,
souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part, peuvent étre des mélanges
de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matiéres organiques antérieures. Les minéraux
non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés dur et grossier)
matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température pour faire le
verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par chauffage sont
appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées afin de former une
céramique qui est recouverte de glacage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction comme des briques.
IIs sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire chauffés a haute température dans
un four industriel. lls peuvent également étre vitrés, par exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a
I'eau.

I1l. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve dans la terre,
souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part, peuvent étre des mélanges
de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matiéres organiques antérieures. Les minéraux
non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilisé comme abrasif (trés dur et grossier)
matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température pour faire le
verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par chauffage sont
appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées afin de former une
céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction comme des briques.
lIs sont fabriqués a partir d'argile, puis brllés dans un four, c'est-a-dire chauffés a haute température dans
un four industriel. lls peuvent également étre vitrés, par exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a
I'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes
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1. la résistancedes a) NPOYHOCTb Ha Pa3pbIB

matériaux

2. lesdéformationslimitées |b) 06bEMHana cnna

3. la résistance a la rupture [c) CUN1a TAXKECTHU

4. la force massique d) paBHoBecue

5. la pesanteur e) OCYLLECTBNIATb TEXHUYECKOE 06CYKMBaHMeE
6. I’équilibre f) YCTOMUYMBAA KOHCTPYKLUMA

7. une construction stable g) COMPOTUBNEHWNE MaTepManos

8. effectuerl'entretien h) noa, AencTBMeM NPUIOKEHHbIX Harpy3okK

9. sous |'effet des charges i) npegenbHble gedbopmaumm

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase
1. L'alarme d'urgence dois étre envoyé a tous les navires dans la région..
2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

VL. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:

1. Est-ce que I’humainn’est pas content de I'utilisation des technologies?

2. Qu’est-ce que la technologie augmente?

3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent I’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?

5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme I'ordinateur,
le téléphone mobile, la télé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces technologies sont devenus

partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons I’exemple
d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver ses vétements avant son
invention. Mais, ¢’était du dur labeur ! Presque toutes les technologies populaires allant du téléphone a la voitureont
pour objectif final de réduire I’effort des humains. Un deuxiéme avantage, c’est la communication et la mobilité.

Les systétmes de communication modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux
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personnes. Aujourd’hui, la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On peut aujourd’hui
gouter aux fruits et légumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme _mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la productivité de

presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de ressources et pour un plus grand nombre de

personnes.
4.Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus ignorer. Bon nombre

de technologies polluent I’environnement d’une fagon ou d’une autre. La voiture produit son lot de CO2 ; ’ordinateur

est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des

technologies, a un point ol on ne peut s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans
électricité que pendant trois minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus

de travail fait par les machines, cela veut dire moins de travail_pour les hommes. L’humain devient de plus en

plus obsoleéte.

IIpumepsl 3agaHuil 1JIA IPOBEACHUS 3a4€Ta

3 Kypc

Obpaszey KoHMpoabHolii pabomel

AHI/IMACKNIA A3bIK

1. CoomHecume mepMUHbI C UX pyCCKUMU 3Keusds1ieHmMmamu

solid a) NoBbILEHME MEXAaHNYECKOWM NPOYHOCTU; YNPOUYHEHME
strengthening b) TBEpAoe Teso

source of light c) ¢doTOBCMbIWKA, UMMNY/bCHAA laMmna

phenomenon d) WCTOYHMK CBETa

light wave e) MHPpPaKpacHble Ny4un; MHPPaAKpPACHAA YacTb CNEKTPa
flasher f) ABNEeHne

charge g) CBETOBasA BOJIHA

infraredrays h) 3/IEKTPUYECKNIN pa3pas,

semi-conductor i) NoAYyNnpoBOAHMUK

2. cnpasbme epammamuyeckue owubKu 8 Kaxoom u3 npednoxceHuli
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1. An emergency signal has to send to all ships in the area.
2. The report has been written by the next week.

3. Those dangerous chemicals are kept in the secure room?

3. Pacnonooicume smanvi NUCbMEHHO2O0 nepeeoda 6 l’lpCIGZ/UleOL? NnoCc1e008amenbHOCmu
BblgeneHue N10rMyeckmx Yacte opurnHana. JeneHuve TeKCTa Ha 3aKOHYEHHbIE CMbICNOBbIE OTPE3KM -

npeanoxeHuns, absaupl, nepuoasbl.

YepHOBOI1 NnepeBoa, TeKCTa. MocneposaTtenbHasn pa60Ta Had Nornyeckn BblgeNE€HHbIMU YaCTAMMU

OopurnHana.

MepeBog 3arosioBKa

3HaKOMCTBO € OpUrMHaANOM. BHMMaTeNnbHOe YTeHMe BCero TeKCTa C UCNOJIb30BaHMEM, MO Mepe

HagobHoCTK, Paboumx UCTOYHUKOB MHPOPMALMA: C/IOBAPEN, CPABOYHUKOB, CNeLMasbHOM anTepaTypbl.

NoBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHUE OPUTUHANA, CBEPKa ero C BbINOJIHEHHbIM NepeBoOAOM C LLeNbIO

KOHTpOAA I'IpaBManOﬁ nepegadyum cogepaHua.

OKOHuYaTenbHoe peAaKTUPOBaHME NepeBoaa C BHeCEHNEM nonpasBoK.

4. Pacnonoosicume OCHOBHble npuryunsvl AHHOMUpoeaHus
nocne008amenbHoCmu

Cxatasi XapakTepHCTHKa MaTepuaJa.
IIpenmernas pyopuka.

KpurHnyeckas oneHka nepBoMcTOYHMKA.
Tema.

BbixoaHble JaHHBIE HCTOYHHKA.

5. Ucnpasbme owubku 8 3aA8neHUU O npueme Ha pabomy

Signature

Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...

mexkcma

6

NPAasUIbHOL

| read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with work

experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these requirements.
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| worked for 3 years with die company «...» where | acquired special professional knowledge. It is in this
field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have substantial
knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
| am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yoursfaithfully,

6. AatimeonpedeneHuecnedyrouwummepmuHam

Laser, robot, digital information, Internet, nanomaterials, innovative technologies

7. Cocmasbme duasnoe u3 cnedyrouux penauxk

e Good morning, Miss Ivanova. So you applied for a job in our team. Am | right?

e Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified as a
manager of enterprise. And after that | did a one-year computer course.

e That's good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your education
first.

e Unfortunately no.

e Well. Your education sounds great, Miss Ivanova. And have you got any experience? Have you
worked before?

e OK. That’s enough | think. Well, Miss lvanova. Thank you very much. | am pleased to talk to you and
we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

e |see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

e  Well... I start my work on time. | learn rather quickly. | am friendly and | am able to work under
pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

e Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when | travel.

e Yes, | did. I sent my resume for a position of a manager.

8. Hanuwume aHHomayuro K npOd)@CCuOHGJZbHO'OpueHmMPOGCZHHOMy mekcmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the phenomenal
world by applying different scientific methods, while technologies are not always products of science,
because they have to satisfy requirements of society such as usability and safety.
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Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural phenomena for
practical human means, often (but not always) using results and techniques from science. To achieve some
practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for example, scientific, engineering,
mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human activity
precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in electrical conductors, by
using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such as
semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists and
engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one for the
purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in particular have
been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century. Before World War I, for
example, in the United States it was widely considered that technology was simply "applied science" and to
fund basic science was to reap technological results in due time. The support of this philosophy could be
found in the USA postwar treaty on science policy: Science-The Endless Frontier: "New products, new
industries require continuous additions to knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge
can be obtained only through basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under
direct attack, because most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific
research.
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HEMELIKUM A3bIK

1. CoomHecume mepMuHsbl € UX pYyCCKUMU 3K8UBaneHmMamu

1. die Blitzlampe a) NOBbILLIEHWE MEXaHNYECKOM NPOYHOCTU; YNPOYHEHME
1. die Lichtquelle b) TBEpAoe Teno

1. die Verstarkung c) ¢doTOBCMbIWKA, UMMNY/bCHAA laMna

1. der Festkorper d) WCTOYHUK CBETA

1. elektrische Entladung e) MHdpaKpacHble Nyuun; HpPaKpacHasa YacTb CNeKTpa
1. das Infrarot f) ABNEHUe

1. der Halbleiter g) CBETOBas BOJIHA

1. der Vorgang h) 3/IEKTPUYECKUI pa3pas,

1. die Lichtwelle i) NoaynpoBOAHMK

2. cnpasbme epammamuyeckue owubKu 8 Kaxoom u3 npednoxceHuli
- Erst viele Jahre spater ist Maimans Leistung anerkannt und vielfach geehren.

- Die Energie werden durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon.

- Das Essen wurden nicht mehr Giber dem Feuer erwdrmt, sondern auf hochmodernen Induktionsherden,
die nicht einmal mehr heill werden, um Wasser zum Kochen zu bringen.

3. Pacnonoxcume amans! NUCbMeHHO20 nepeeoda 8 npasuanoG nocnedosamenbHocCmMu

BblaeneHue N0rMyeckmx Yacte opurmHana. JeneHuve TeKcTa Ha 3aKOHYEHHbIE CMbICIOBbIE OTPE3KM -

npeanoxexHun, absaupl, nepuoabl.

YepHOBOI1 NepeBoa, TeKCTa. MocnepoBatenbHan pa60Ta Haad Nornyecku BblgeeHHbIMU YaCTAMMU

OopurnHana.

MepeBog 3arosioBKa

3HaKOMCTBO C OpUrMHANAOM. BHMMaTeNnbHOe YTeHMe BCero TeKCTa C UCNOJIb30BaHMEM, MO mepe

Hago06HOCTU, PaboUMX UCTOUHMKOB MHPOPMALMK: CI0BAPEN, CNPaBOYHNKOB, ClieunanbHoM AnTepaTypbl.

NoBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHUE OPUTUHANA, CBEPKa €ero C BbiINOJIHEHHbIM NepeBoAOM C LLENbIO

KOHTpPOAA I'IpaBVII'IbHOﬁ nepegaydun cogepraHua.
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OKOHYaTenbHoe peAaKTUPOBaHME NepeBoaa C BHeceHnem nonpasBoK.

4.Pacnonoosicume  OCHOBHblE NPpUHYyUnsbl  AHHOMUpoOBaHusl mekcma 6 npa@wzbuoﬁ
nocne008amebHOCmU

CikaTasi XapaKkTepUCTHKA MaTepuaJa.
IIpenmernas pyopuka.

Kpurnueckasi onieHKa epBOUCTOYHHUKA.

Tema.

BbixoaHble JaHHbIE HCTOYHHKA.

5.Ucnpasbme owubKu 8 3aA87€HUU 0 Npueme Ha pabomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frihestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr...,

unter Bezugnahme auf Ihre 0.g. Anzeige mochte ich mich bei lhnen als Exportkaufmann mit Erfahrungen im
Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijahrige Tatigkeit in der Firma «...» habe ich spezielle
Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige tiber gute Verbindungen im Ausland, die ich fir lhr
Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartber hinaus verfige Ich Gber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzdsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Ihnen unter meiner privaten Telefonnummer
zur Absprache eines Bewerbungsgesprachstermins zur Verfligung.

Mit freundlichen GruRen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

6. AatlimeonpedeneHuecnedyrouwummepmuHam

Laser ® Roboter ¢ digitale Medien ¢ Internet « Messtechnik eGentherapie  Tetra Pak ® Nanomaterials
Nanomedizin ® Gentechnologien
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7. Cocmasbmeoduasnoauscnedyouuxpensaux

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.
— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Ihren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im nachsten
Monat.

— Wodurch erklaren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf habenwir im Moment noch keine
Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafir.

8. Hanuwume annomayuio Kk npogheccuoranbHo-opueHmupo8anHoMy meKcmy
Geschichte der Transportmittel
Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitdt ware eine Erscheinung

der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und Flexibilitat zum Alltag.
Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und Flugzeug, die wir mit den
Begriffen Mobilitat und Flexibilitdt verbinden. Sich jederzeit von einem Ort zum anderen bewegen zu
koénnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele
Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart halten, ist (iberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich
Menschen freiwillig oder notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben
oder auf der Flucht vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist
fast so lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Friher und heute lag in der Art
der zu transportierenden Giter. Transportmittel der friihen Geschichte waren einfache Kérbe und Gefape.
Erst viel spater, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten Transportmittel als Transportfahrzeuge.
Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu
bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge
zunachst nur langsam. Nachdem zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch
vorwiegend von Pferden, Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der
Dampfmaschine der Start in die nachste revolutionare Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters
Highlight der Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz nicht aus.
Ganze Industriezweige leben ausschlieBlich von der Herstellung von Transportmittel wie PKW und LKW.
Handler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an. Transportmittel sind
inzwischenauf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHI[Y3CKHM SA3BIK

1. CoomHecume mepMUHbI C UX pyCCKUMU 3KeueasieHmamu
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2. lampe a impulsions a) MexaHW4yecKasa NPOYHOCTb

2. onde lumineuse b) TBEpPAOE TeNOo

2. décharge électrique c) MMMYAbCHAA laMmna

2. rayons infrarouges d) MCTOYHUK CBETA

2. source lumineuse e) MHbpPaKpacHblie yun

2. corps solide f) ABNEHUE

2. résistance mécanique g) CBEeTOBanA BOJIHA

2. semi-conducteur h) 3/IEKTPUYECKUI pa3pas,
2. phénoméne i) NONYyNpoBOAHUK

2. Ucnpasbme epammamuyeckue owWUubKU 8 KaHOOM U3 npednoxeHuli

1) Lesnanosciencesetnanotechnologiespeuve étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
étudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures. ..

2) La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

3 .Pacrionoxcume amanel NUCbMEHHO20 rnepesodd 8 npasuabHoli nociedosamenbHoCMuU

BblgeneHue N10rMyeckmx Yacte OpurmHana. JeneHne TeKcTa Ha 3aKOHYEHHble CMbIC/IOBbIE OTPE3KU -

npeanoxeHus, absaupl, nepuoabl.

YepHOBOI1 NepeBoa, TEKCTA. MNocneposaTtenbHasn pa60Ta Hag Norn4yecku BblgeNE€HHbIMU YaCTAMMU

OopurnHana.

MepeBog 3arosioBKa

3HAKOMCTBO C OPUTMHANOM. BHMMaTENbHOE YTEHME BCEro TEKCTA C MCMNO/Ib30BAHMEM, MO mepe

HaZo06HOCTU, PaboYMX UCTOUHMKOB MHPOPMALMK: C/I0BAPEN, CNPAaBOYHUKOB, CNeunanbHOW NTepaTypbl.

NoBTOpHOE (HEOAHOKPATHOE) YTEHUE OPUTUHANA, CBEPKa ero C BbINOJIHEHHbIM NepeBoOAOM C LLeNbio

KOHTpOAA I'IpaBM/'IbHOﬁ nepegayvyum cogepaHua.
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OKOHYaTenbHoe pefaKTUPOBaHMUE NepeBoaa C BHeceHnem nonpasBoK.

4. Pacriosioxcume 0CHOBHbIE MPUHUUMbI AHHOMUPOBAHUA MEKCMa 8 MpasusbHoli nocaedosamenbHocmu

CikaTasi XapaKkTepUCTHKA MaTepuaJa.
IIpeameTHas pyopuka.

Kpurtunuyeckas oinieHKa nepBOUCTOYHHUKA.
Tema.

BoIxoaHble JaHHBbIE HCTOYHUKA.

5. Hcnpasbme owubku 6 3as61eHuu 0 npueme Ha pabomy
Signature

Objet: candidature a I'’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes

03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,

Suite a I'annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon
curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.

Mes divers expériences a I'étranger m’ont permis
d’acquérir une bonne maitrise de I'anglais et de I'allemand et
je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis sire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.

Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,

je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus
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clairement mes motivations.
Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,

I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol
111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon

Tél.: 7028 3065

Montlugon, le 2 fevrier 2015

6. /[latime onpedenenue ciedyiowum mepmMuHam
Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure, thérapie génique, Tetra Pak,
nanomatériaux, nanomédecine.

- Cocmasbmeouasoau3caedyrouuxpenaux

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?

a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

c) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans I’'emploi que nous proposons ?
a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.

b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

c) Jadore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.
3. Avez-vous envoyé votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j'ai proposé mes services a la société Bouillon.

c) A vrai dire, jai écrit a une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?
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a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et
d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.

c) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.

5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller
jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.

c) Je suis peut-étre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?

a) En équipe, si I'équipe est motivée.

b) I'un et I'autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.
c) Je préféere travailler avec les autres, je n"aime pas la solitude.

7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

c) Jaime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

c) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?

¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?
7. Hanuwwume annomayuio Kk npogheccuoHaibHO-0pUeHmupo8aHHOMY MeKCy
Lesnanosciencesetnanotechnologies (d’apreslegrecvavocgnain), OUNST, peuvent

étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
¢tudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures  (électroniques,  chimiques...),
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dedispositifsetdesystemesmatériels a I’échelledunanometre (nm),
cequiestl’ordredegrandeurdeladistanceentredeuxatomes.

LesNSTprésententplusieursacceptionsliées ~a  lanaturetransversaledecettejeunediscipline.
Eneffet, ellesutilisent, toutenpermettantdenouvellespossibilités, desdisciplinestellesquel’optique,
labiologie, lamécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail frangais officiel des
NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de
nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début
des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de
I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier
une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface,
de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique,
une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du
comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité onde-
particule est particulierement visible dans I’expérience des fentes de Young. Un faisceau de
particules (lumiére, électrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et crée une figure
d’interférences, caractéristique d’un phénoméne ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la
maticre, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers
phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
¢lectrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, ¢’est-a-dire que
les €lectrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de manicre quantifiée.

Ces phénomenes, ont €été¢ constatés pour la premiere fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’¢électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matieére. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:
lorsque 1’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutdt qu’a un autre.
L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénoménes mais aussi et surtout d’en tirer
profit lors de la conception d’un systeme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le monde

travaillent sur ce sujet.
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8 YuebHo-MeToaudeckoe U MHGHOPMAITMOHHOE 00ECTICUCHHE TUCIUTUTAHBI (MOTYJIs)
AHIIHHCKHI A3BIK
a) OcHOBHasLINTEpaTypa:

1.CaBunoBa, 0. A. Building Engineering. Part 1 : npaktukym / }O. A. CaBunoBa, E. B. CyBoposa ;
MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2018. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/151521
7/3586.pdf&view=true (mara obpamienus: 04.10.2019). - MakpooOBEKT. - TEKCT : 3JIEKTPOHHBIH. -
Hmeetcs nmevyaTHBIN aHAJIOT.

2.Cysoposa, E. B. BuildingEngineering . mpaktukym. Part 2 / E. B. CyBoposa, 0. A. CaBuHoBa ;
MI'TVY. - Marautoropck : MI'TVY, 2018. - 1 anextpoH. ont. auck (CD-ROM). - 3ara. ¢ turtyi.
skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/1/151518
2/3544.pdf&view=true (mara obpamienus: 04.10.2019). - MakpooOBeKT . - TEKCT : 3JIEKTPOHHBIH.
- CBepenus noctynsbl Takxke Ha CD-ROM.

3.3epkuna, H. H. Englishforprofessionalpurposes : npaktuxkym / H. H. 3epkuna, O. B. Kucens ;
MI'TY. - Maruutoropck : MI'TY, 2018. - 1 sanekrpos. onT. auck (CD-ROM). - 3aru. ¢ Tutyi.
skpaHa. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/151517
6/3531.pdf&view=true (mara obpamienus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JCKTPOHHBIH. -
Ceenenus noctynssl Takke Ha CD-ROM.

4 IlonsxoBa, JI. C. OcCHOBBI TEXHHMUECKOTO MEepeBoia : yueOHo-MeToauyeckoe nocodue / JI. C.
[Tonskosa, FO. B. IOxakosa ; MI'TVY. - Maruutoropck : MI'TY, 2017. - 1 351eKTpoH. ONT. AUCK
(CD-ROM). - 3arz. ¢ Tutyin. 3kpaHa. - Tekct aHri., pyc. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/113972
2/3409.pdf&view=true (mara obpamienus: 04.10.2019). - MakpooObeKT. - TEKCT : 3IEKTPOHHBIH. -
ISBN 978-5-9967-1044-7. - Cenenus noctymnssl Takxke Ha CD-ROM.

5. Top6an, U.E. MuHu-rpaMMaTHKa aHTTTUICKOTO s3bIKa [ DIeKTpOoHHBINH pecypc]: CrnpaBouHoe
nocodue / N.E. TopbaH. - 3-e uzn., nepepad. u ucnp. - M.: HUL] TH®PA-M, 2014. - 112 c. -
Pesxxum moctyna: http://znanium.com/bookread.php?book=450864 — 3aru. ¢ skpana. - ISBN
978-5-16-003174-

0) JomosiHuTEILHAS JIUTEpATypa:

1. Iomsikoa, JI. C. JIekcuko-rpaMMaTHYecKie TPYTHOCTH TEXHUYECKOTO TIEPEBO/Ia C aHTIIUMCKOTO
s3pIKa Ha pyccKuil : yuebHo-meToauueckoe nocoodue / JI. C. [Tonsaxosa, 0. B. FOxakona ;
MI'TYV. - Marautoropck : MI'TVY, 2017. - 1 sanextpon. ont. auck (CD-ROM). - ISBN 978-5-
9967-1045-4. -

URL.: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/
1/1139716/3408.pdf&view=true (mata oopamenus: 03.09.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT :
JJIEKTPOHHBIN.

2.Kucens, O. B. Civil engeneering : yaedHO€ mocodue / O. B. Kucens, XK. H. 3apyrkas ; MI'TVY.
- Marauroropck : MI'TVY, 2017. - 1 anektpoHn. ont. nuck (CD-ROM). -
URL.: https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3257.pdf&show=dcatalogues/
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/1515217/3586.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3586.pdf&show=dcatalogues/1/1515217/3586.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/1/1515182/3544.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3544.pdf&show=dcatalogues/1/1515182/3544.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3531.pdf&show=dcatalogues/1/1515176/3531.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3409.pdf&show=dcatalogues/1/1139722/3409.pdf&view=true
http://znanium.com/bookread.php?book=450864
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3408.pdf&show=dcatalogues/1/1139716/3408.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3257.pdf&show=dcatalogues/1/1137111/3257.pdf&view=true

1/1137111/3257.pdf&view=true (mara obparenus: 03.09.2019). - MakpooObekT. - Teker :
JJIEKTPOHHBIN.

3.SELF-STUDY ENGLISH. STEP II : mpaktukym / 0. B. IOxakosa, JI. C. [Tonskosa, O. A.
Jlykuna, A. I'. Knagosa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TY, 2018. - 1 anextpon. onT. auck (CD-
ROM). - 3arn. ¢ tTutyin. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/152792
9/3783.pdf&view=true (mara ob6pamienus: 15.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT : 3JCKTPOHHBIH. -
Ceenenus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

4 YOxaxkoBa, 10. B. SELF-STUDY ENGLISH. STEPIII : mpaktuxym / }O. B. FOxxakoga, JI. C.
[Tonskosa, O. A. Jlykuna ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TV, 2018. - 1 anektpon. ont. quck (CD-
ROM). - 3aru. ¢ Turyi. skpana. - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/152790
8/3782.pdf&view=true (mara obpamienus: 15.10.2019). - MakpooObeKT. - TeKCT : 37K TPOHHBIH. -
Ceenenus noctynssl Takke Ha CD-ROM.

Hemenxkuii 13bIK
a) OcHOBHasIUTEpaTYypa:

1. Autponosa, JI. U. IIpakTukyM 1o HeMenkomy s3bIKy «/IHOCTpaHHBIN S3bIK B
poeCCHOHABHON AeATENBHOCTHY ( 111 OaKajaaBpOB, CIEIUAIMCTOB, MarucTpanToB) / JI. W.
AwntpornoBa, O. H. AdanaceeBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TVY, 2017. - 1 anekTpoH. omr.
muck (CD-ROM). - URL:
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1
136432/3140.pdf&view=true (mata obpamienus 04.10.2019). - MakpooObekT. - TekcT :
3JIEKTPOHHBIN.

2. A. U., Iyockux. DEUTSCHE GRAMMATIK [2nekTpoHHEBIH pecypc] : yaeOHOoe mocooue /
MI'TV. - Marautuoropck : MI'TVY, 2018. - 1 anektpos. onrt. auck (CD-ROM). - Tekcr pyc.,
uem. - s 930V U. - ISBN 978-5-9967-1104-8 :
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514
253/3442.pdf&view=true

0) /lonoJiHUTEIbHASA JINTEpaTypa:

1. KomsixoBa, E.C. Hemelkuii S3bIK JUISI CTYJICHTOB TEXHHUYECKUX CIICIUATBHOCTEH [ DIEKTPOHHBIH
pecypc]: yae6noe mocobue / E.C. KomumsixkoBa, FO.B. Makcumos, T.B. Becenona. - M.: ®opym:
HUILL UHOPA-M, 2013. - 272 c. - Pexxum pocrymna:-
http://znanium.com/bookread.php?book=397793 - 3aru. ¢ skpana. - ISBN 978-5-91134-728-4.

2.KypasneBa, A. A. Professional Reading in English, French and German : yue6Ho-
Meroamdeckoe mocooue / A. A. Kypasnera, T. 0. 3anaBuna, JI. A. lllopoxosa ; MI'TV. -
Maruutoropck : MI'TV, 2016. - 1 anektpos. ont. auck (CD-ROM). - 3ari. ¢ Tutyi. skpaHa. -
URL:

https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcataloques/1/1130251/1
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https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3783.pdf&show=dcatalogues/1/1527929/3783.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3782.pdf&show=dcatalogues/1/1527908/3782.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3140.pdf&show=dcatalogues/1/1136432/3140.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514253/3442.pdf&view=true
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3442.pdf&show=dcatalogues/1/1514253/3442.pdf&view=true
http://znanium.com/bookread.php?book=397793
https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=17.pdf&show=dcatalogues/1/1130251/17.pdf&view=true

7.pdf&view=true (mara obparenus: 04.10.2019). - MakpooOBEKT. - T€KCT : 37E€KTPOHHBIH. -

Ceenenus goctynHsl Takke Ha CD-ROM.

®paHny3ckui a3bIk a) OCHOBHasLJIUTEpaTypa:

1.

barana, K. Parlons francais. [loroBopum mno-¢paniry3cku [ DIeKTpOHHBIH pecypc]: yueOHoe
nocobue / XK. barana, JI.M. llamkwun, E.B. Xanununa. - M.: ®nunTa: Hayka, 2011. - 144 c. -
Pexxum nocryna:- http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=405871 - 3aru. ¢ skpana. - ISBN
978-5-9765-1020-3.

3amaBuna, T. 10. ®pannus. Ctpana. Jlrogu Y. 1: yaedHoe nmocodue / MI'TV. -
Maruutoropck:MI'TY,2017.https://magtu.informsystema.ru/uploader/fileUpload?name=3158.pd
f&show=dcatalogues/1/1136492/3158.pdf&view=true(mgara obparmienus 04.10.2019). —
MakpooOBeKT.

0) lomoiHUTE IbHAS JINTEPaTypa:

1.

Cxopuk JL.I'. I'pammaTuka paniry3ckoro s3bika. Teopus U mpakTuka: YuebHoe nocoodue /
Ckopuk JL.T'. - M.:MIIT'Y, 2014. - 240 c.: ISBN 978-5-4263-0140-5 - Pexum
noctyna:http://znanium.com/catalog/product/758091

XapurtonoBa U.B., bensera E., baunnckas A.C ®@paHiy3ckuii sS361K: 0a30BBIH Kypc: Y4ueOHUK /
Xapuronosa 1.B., bensesa E., baunnckas A.C. - M.:ITpomereii, 2013. - 406 c. ISBN 978-5-
7042-2486-0 - Pexxum nocryna: http://znanium.com/catalog/product/558102

B)MeToanueckue ykazaHnusi

1.

2.

Metoanueckue ykazaHHs [0 OpraHU3aluy ayIMTOPHON M BHEAYJUTOPHOM paboTHI MO
muctumuHe ([Ipunoxenue 1)

Metoanueckue pa3pabOTKu MO pazjenaM / TeMaM ayTUTOPHON U BHeayAUTOPHOU paboThI
oOyuatomuxcs (I[Tpunoxxenue 2)

r)[Iporpammuoe o6ecneuenuen Uurepuer-pecypceni:

Haumenosanue 110 Ne noroBopa CpoKk JeiicTBUS JIUIICH3UH
MS Windows 7 J1-1227 ot 08.10.2018 11.10.2021
MS Office 2007 Ne 135 ot 17.09.2007 OeccpouHo
FAR Manager CBOOOIHO pacrpocTpaHsIeMoe 0eccpouHo
7Zip CBOOOIHO pacrpocTpaHsIeMoe 0eccpouHo
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HNHTepHET pecypchbl HA AHTJIMICKOM, HEMEIKOM U GpPaHIy3CKOM SI3bIKAX:

1.CrnoBapb 1o mpakTHYECKON rpaMMaThKe aHrmickoro s3bika (Usingenglish.com). — URL:
http://www.usingenglish.com/glossary.html

2.JlenoBbIc ¥ IMYHBIC MHChMa Ha aHrHicKoM s3bike. (English.ru) — URL:
http://www.english.ru/letter/letter.html

3.NurepaxtuBHbie ynpaxuenus (Deutschlern.net). — URL: http://www.deutschlern.net/

4.CnoBapu, CipaBOYHUKH, OH-JTAWH-TECThI, KHUTH, y4eOHbIe Marepuaisl (Studygerman). URL:
http://www.studygerman.ru.

5.Muposbie HOBocTH Ha HemenkoM si3bike (Welt). — URL: http://www.welt.de.

6.00pa3oBarenbublil moptaa MI'TY (Newlms.magtu.ru). — URL:
http://newlms.magtu.ru/login/index.php

7.Caiit bpuranckoro Cosera (Britishcounsil.org). — URL: https://www.britishcouncil.org/ -
8.AHrno-pycckuii / pyccko-anrauiickuii cinoBaps (Wooordhunt.ru) — https://wooordhunt.ru/
9.Caiit BBC (bbc.ru). — URL.: https://www.bbc.com/

10.Hoserit ¢hpaniy3cko-pycckuii cioBaps (Twirpix.com). — URL:
http://www.twirpx.com/file/270671/

11.Larousse.fr: encyclopédie et dictionnaires gratuits en ligne (Larousse.fr). — URL: http: //
www.larousse.fr
12.006pa3oBatenbHblil caiiT. Apprendre le frangais en Ligne. Cours et exercices de francgais gratuits

(Bonjourdefrance.com). — URL.: http://www.bonjourdefrance.com/

13.Ilouckosass  cucmema  Axademuss  Google  (Google  Scholar). -  URL:
https://scholar.google.ru/
14.Poccwuiickas ['ocynapctBennas 6ubnuoreka. Katamorn — URL:

https://www.rsl.ru/ru/4readers/catalogues/

15.9nexTponnsie pecypesl oudmuoreku MI'TY um. .. HocoBa
http://magtu.ru:8085/marcweb2/Default.asp YuuBepcuterckas nHpOpMAIMOHHAS CHCTEMA
POCCHS — URL: https://uisrussia.msu.ru

16.MexayHapoaHas HayKoMeTpuueckas pedeparuBHasi ¥ TOJIHOTEKCTOBas 0a3a IAHHBIX HAYIHBIX
n3nannii «Web of science» — URL:  http://webofscience.com

17.MexaynapoaHasi pepepaTuBHAs U MOTHOTEKCTOBAsI ClipaBOYHasi 6a3a JAHHBIX HAyYHBIX
u3nanuii «Scopus» — URL:  http://scopus.com

18.MexnyHapoHas 6a3a MOJHOTEKCTOBBIX XKypHaioB Springer Journals — URL:
http://link.springer.com/

19.Mexnaynapoanas 6a3a CipaBOYHBIX H3JaHUM IO BCEM OTpacisiM 3HaHui SpringerReference —
URL.: http://www.springer.com/references

9 MarepuajibHO-TeXHUYECKOe ol0ecrnedeHne JUCHUIINHBI (MOAYJIs1)

B cooTBeTcTBUY C Y4EOHBIM IJIAHOM IO IUCHUTUTHHE «IHOCTPaHHBIH SI3bIK B MPOPECCHOHATHHON
NESATETLHOCTHY TIPETYCMOTPEHBI CIASAYIOMINE BUIBI 3aHATHI: TPAKTUYECKUC 3aHATHUS,
camocCTosITeNbHasl paboTa, KOHCYIbTAINH, 3a4EeThlI.

Tun u Ha3BaHUE ayAUTOPUU OcHailleHue ayaAuToOpuun

VYyeOHbIC ayIUTOPUU IJIS MynsTUMeAUHHBIE CPEACTBA XPAHECHUS, IEpENAUn U
IIPOBEJICHUS NPAKTUUECKUX 3aHATHUH, | IpecTaBiIeHHs] UHPOPMAaILIUH.
IPYNNOBBIX U UHAUBHUIYaAJIbHBIX
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Tun u Ha3BaHue ayqUTOPUU

OcHaluenue ayuTopun

KOHCYHBT&HHﬁ, TEKYIIECTO KOHTPOJIA
n HpOMCH(YTOqHOﬁ arrecranguu

Komruiekc TecToBbIX 3aJaHui JJ1sl TPOBEICHUS
MIPOMEXYTOUHBIX U PYOEIKHBIX KOHTPOJIEH.

IToMerenust g caMOCTOSITEILHON
paboThl 00YyJArOIITXCS

[TepconanpHabie KOMITBIOTEPHI ¢ TakeToM MS Office,
BBIXOZIOM B IHTEpHET U ¢ JOCTYIIOM B AJICKTPOHHYIO
nH()OPMAIIMOHHO-00pa30BaTEILHYIO Cpely YHUBEPCUTETA

[MTomeriienne it XpaHEHHsI 1
POGUIAKTUICCKOTO 00CTYKUBAHHS
y4e0HOT0 000PYIOBAHMS

[xadb1 111 XpaHeHUS y4eOHO-METOIUIECKOM
JOKYMEHTAINH, Y4eOHOTO0 000pYyI0BaHUS NydIeOHO-
HaTJISITHBIX TIOCOOUH.
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IIPH/IOKEHHE 1
MeToanyeckue yKa3aHHUs M0 OPraHU3alMU AyAUTOPHON U BHEAYAUTOPHON padoThl 1O

JUCIUILINE:

Pa60oTa 0 BBINOJHEHHIO MOJTHOI0 IMCHbMEHHOTI0 nepesoaa

[TonHbII MUCEMEHHBIH NEPEBOJ - OCHOBHAsS (pOpMa TEXHUUECKOTO NepeBoaa. Bes npakTuuecku
NoJIe3Hasi HayYHO-TeXHUUecKas MH(opMarus, u3BieKaemas u3 TeKcTa, oopadarbiBaercs B popme
MIOJIHOTO MMCbMEHHOTO TepeBoia. PaboTa Ha/l MOJHBIM MHCbMEHHBIM [IEPEBOJIOM MPEAYCMATPUBAET
pSi 3TaIoB.

3anomuure!

1-# sTan. 3HaKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMaTeIbHOE YTEHHE BCETO TEKCTA C UCIOJIB30BAHUEM, T10
Mepe HaJJoOHOCTH, pabouuX UCTOYHUKOB MH(OPMAINH: CIOBAapel, CIIPaBOYHUKOB, CIIEUAIbHON
JUTEPaTyPHI.
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2-1i oTarn. Beijenenne Toruuecknx 4yacTeil opuruHaia. Jlenenne TeKcTa Ha 3aKOHUYEHHBIE
CMBICJIOBEBIC OTpe?)KI/I - Hpe,Z[.HO)KeHI/IH, 21638.1_1131, HepI/IOIII:I.

3-i atan. YUepHoBo# niepeBoa Tekcrta. [locinenoBarenpHast paboTa HaJl TIOTHYECKH BBLICICHHBIMU
YacTsIMU OpUTMHAJA.

4-1i stan. [loBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHUE OPUTHHAJIA, CBEPKA €0 C BHIIIOJIHEHHBIM
IIEPEBOJIOM C I1I€JIbI0 KOHTPOJISI IPABUIILHOM Mepelaun COAep KaHusl.

5-if atan. OKOHYATENBHOE PEAAKTHPOBAHUE TIEPEBO/Ia C BHECEHUEM OMPaBOK. 6-1 aTam. [lepeBos
3aroJyioBKa.

Hpemz[e YEM IPUCTYIHUTH K BBIIIOJIHCHUIO IIOJIHOI'O IIMCBMEHHOI'0O IIEPEBOJAA, CIECAYET
O3HAKOMUTHCA C NTPUBCACHHBIMU HUKC IMAMATKAMU.

ITamsarkaNel
(1-# sram)

Hpemne, 4YCM Ha4aThb IIEPCBO, HGO6XOI[I/IMO IMMOHATD, YTO BBIPAXXCHO HA A3BIKC OpUTHHAJIA. I[JISI
9TOro CJIeaAyCcT BHUMATCIbHO, U MOXKCT OBITh HE OAWH pa3, IpOUUTATh BECh TCKCT. HOMHI/ITC,
3aMBICCJI aBTOPA BBIPAKCH C IIOMOLIBIO BCEI'O TCKCTA.

ITamsiTka Ne2
(2-# oram)

CrnenyeT NOMHUTB, YTO BEJIMYKHA ONPEAEIIeMOM Il IEpeBO/ia YacTH TEKCTa 3aBUCUT OT 3-X
(aKTOPOB: CMBICIIOBOI 3aKOHYEHHOCTH, CII0)KHOCTH COJICPKAHNUsI, BOSMOKHOCTEH MTaMsATH
nepeBouMKa. Takol 4acThIO TEKCTa MOXKET OBITh MpeI0KEeHNe, IPYIINa NpeasioKeHH, ad3arl,
11/2 a63aua u T.11., HO 3Ta YacTh J0JDKHA OBITH 00s13aTEILHO 3aKOHUEHHOH 10 cMbIcTy. Yem
CJIO’KHEE TEKCT - TeM MEHbIIIE TaKas YacThb, UeM JIy4llle TaMsITh epeBOUMKaA - TEM OHa OOJIbLIe.

ITamsarka Ne3
(3-# aram)

Ilocne TOr0, KaKk COACPIKAHUC BBII[eHeHHOﬁ YaCTH TCKCTa IMOHATO U YCBOCHO, €TI0 HY>KHO BBIPA3UTH
IMO-PpYyCCKHU. HpI/I IMMCBbMCHHOM H3JIOKCHUU BAXKHO IMOJIHOCTBIO OTBJICULCA OT OpHUI'MHAJIA, T.K. HCJIb3s
YUTaTb U AyMaTb Ha OJHOM S3BIKC U OJTHOBPEMECHHO IMMHUCAaTh, U AYMATh HAa JPYTrOM.

ITamsiTka Ned
(4-# stam)

[Tocne TOro, Kak MMCHbMEHHO U3JI0KEHO COJIep’KaHue BBIJICTICHHON YacTH TEKCTa, HY>KHO
o0paTuTbcs K opuruHany ajs ceepku. [Ipu nepeBose nmocneayronmx yacre Tekcta Heo0Xo 1Mo
MTOCTOSIHHO CJIEIUTH 33 CTHJIEM, T.€. 32 KAUECTBOM, €AMHOOOpa3ueM U JIOTUKON U3JI0KEHUSI.
EnnnooOpa3ue TepMUHOIOTMHU AOKHO COOJII0IaThCS Ha MPOTSKEHUH Beero TekcTa. Hampumep,
€CJIM B Ha4aJIe TEKCTA YacTh KOpITyca KaKOro-TO arperata Ha3BaHa “‘THOM”, TO B ajbHEHIIEM

» «

HENb3S Ha3bIBaTh €€ “‘OCHOBAHHUEM , ,Z[HI/II_I_ICM” u T.II. HCO6XOZ[I/IMO IIOCTOAHHO CJICAUTDH 3a TEM,
YTOOBI MCKOY KaXkI0i HOCJ'IC)IyIOIlICfI n HpCI[BIILYIJ_ICﬁ YacCTbIO IIEPEBOAA ObLIa JIOrHYEeCKasi CBS3b.

ITamsarka Ne5
(5-# stam)

[ToMHUTE, OKOHYATEIBHO OTPEAAKTUPOBATH MEPEBOJ] — 3HAUUT CTUIIMCTUYECKH 00paboTaTh €ro B
nenom. [lpu penakTupoBaHuu 1eaecoo0pa3Ho pyKOBOACTBOBATHCS CIEAYIOIIMMHU PAaBUIAMU: a)
€CIIU OIHY U TY 7K€ MBICJIb MO’KHO BBIPA3UTh HECKOJIIBKMMHU CIIOCO0aMHU, TO IPEANOYTEHUE OTAeTCs
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0oJiee KpaTKOMY CIoco0y; 0) €ClIi CJIOBO HHOCTPAHHOTO MTPOUCXOXKICHHS MOYKHO 0€3 ymepoa
3aMCHHUTD CJIOBOM PYCCKOI'O MPOUCXOKICHHA, TO ICPCBOJINK 065I3aH 9TO CACIAaTh, B) BCC TCPMUHBI
1 Ha3BaHUA OJOJI)KHbBI 6BITB CTPOro OAHO3HAYHBI.

[TamsaTka Ne6
(6-# sram)

[lepeBoa 3arojoBKa JOJKEH OTPAXKATh CYTh COJIEpKaHUsS TEKCTa, CTAaThH, NaTeHTa U T.1. [losTomy
3aroJOBOK MEPEBOJUTCS B TIOCIIECHIOI OYepe/ib C YI€TOM BCEX 0COOEHHOCTEH TEKCTa.

[Ipu BBITIOJIHEHUU MOJIHOTO MUCEMEHHOTO MEPEBOIa PEKOMEHAYETCS HCIIOIb30BaTh CIEAYIOUIYIO
HUHCTPYKIHIO:

Hpemz[e, 4YEM HaUMHATh IEPEBOI, HquHTaﬁTe BECh TCKCT, 36331_1 HJIM 3aKOHYCHHYIO 4YaCThb TCKCTA,;
HOCTapaﬁTCCB IIOHATH o6mee COACPIKAaHUC TCKCTA. HquHTaﬁTe TCKCT BTOpOfI pas3 1mo OTACIbHBIM
MNpCaTI0KCHUSAM, MTONBITANTECH MMOHATH CHHTAKCHYECKUH CTpOI71 M CMBICJI KAXKA0I'0O IMPCAJIOKCHHUA.
HepeBezmTe TCKCT IO NPCIIOKCHUAM.

Ecnu cuHTakcuueckuil ctpou npennoxenus Bam HesiceH, 1 Bbl HE TOHSIIA CMBICIT TPEIOKEHUS,
CAeJIaliTe IPAMMAaTUYECKUI aHAJIU3: OIIPEACIINTE BUJI IIPEIIOKEHUS, HAMUTE ITOUIeKallee,
CKa3yeMoe, BTOPOCTEIICHHbIE WICHBI. ECIN ITpeaIoKEHUE CII0KHOIOJYMHEHHOE, HAUIUTE TJIABHOE
U IPUIATOYHOE MIPEJIOKEHHS, OMUpasch Ha hopManbHble Tpu3Haku. OOpaiaiTech K CIOBapo B
TOM ciiy4ae, eciii Bbl ncnonb30Banu Bce CpecTBa paCKphITUS 3HAYEHHSI HE3HAKOMBIX CIIOB,
BKJIFOYAs AOTaJKy U rpaMMaTuyeckuil ananus. [Ipu nepeBoje nociaeayomero npeaioKeHus
HE00XO0IUMO MOCTOSIHHO YAEPKUBATh B MAMSTH CMBICI MPEIbIYIIEro, HHaUe TePAETCs JTOrHIecKast
CBSI3b MEXAY OTIAEIbHBIMH MPEIIOKEHUSIMU.

W30eraiite nociaosHoro nepesofa. [locrapaiitech nepeaars MpICIb OpUTHHAJIA CPEACTBAMU
POJIHOTO SI3bIKa, HE HApYIIasi €M0 CUHTAKCUYECKOTO CTPOS.

PedepaTuBHbIil nepesos

PedepatuBHBIi IepeBO/T - MOJIHBIN MUCEMEHHBIN MEPEeBO/T 3apaHee 0TOOPaHHBIX YacTel TEKCTa,
oOpa3zyromux BMecTe pedepaT OpurnHaia.

[Mpumeuanue. Pedepart - kpaTkoe U3JI0KEHUE CYIIHOCTH Bolipoca. PedeparuBHelii meperon B 5-10
pa3 kopode opuruHaia. B nponecce padboTel Haj pedepaTUBHBIM EPEBOAOM OITYCKAETCs BCS
n30bITOuHast nHGopmManus. [Ipu BeIoTHEHNH pedepaTUBHOTO MepeBoa COOMI0IaliTe CIeAYIONINe
3Tanbl paboTHI:

IIpeaBapuTeNIbHO TO3HAKOMBTECH C OpUruHaNIOM. IIpounTaiite Bech TekCT. [IpocmoTpure
JUTEpaTypy 1o Mnpobdiieme, 3aTpOHYTON B TeKcTe. Pa3MeTbTe TEKCT: BO3bMHUTE B KBaJpaTHBIE CKOOKH
UCKJIIOYaeMble yacTh TekcTa. [IpounTaiite ocTaBmuniics 3a CKOOKaMH TEKCT. Y CTpaHHUTE
BO3MO>KHBIE IUCIIPONIOPLINU U HECBS3HOCTH. ClienaiTe NOJHbIM MMCbMEHHBIN NIEPEBO] OPUTHMHAIA,
ocraslierocs 3a ckookamu. O6parure BHuManue! PedepaTuBHbIN nepeBo] T0KEH MPECTABIATh
c000i1 CBSI3HBIN TEKCT, MOCTPOEHHBIN MO TOMY K€ IJIaHy, YTO U OpPUTHHAJL.

AHHOTAIMOHHBI MePeBO/
AHHOTaIIMOHHBIN NEPEBO/I - BUJ TEXHUUECKOTO MEPEBO/Ia, 3aKJIIOUAIOIINIICS B COCTABICHUT

AHHOTAL[UU OPUTMHAJIA HA JPYIOM S3bIKE.

[Tpumeuanue. AHHOTAIMS - KpaTKas XapaKTepUCTUKA OPUTHHAIA, U3JIaraiomas ero
COJIEp’KaHUE B BUJIE [IEPEUHSI OCHOBHBIX BOIPOCOB U MHOTA JAIOLIasi KpUTUUECKYIO OLIEHKY.

O0beM aHHOTAIMOHHOTO TIEpeBOa OOBIYHO cocTaBlsieT He Oonee 500 meyaTHBIX 3HAKOB.
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[TomuuTe! BBIMONTHSSI aHHOTAIIMOHHBIN TIEpeBoI, BBl coobmaeTe o ToM, 4TO U3ydaercs,
OIHMCHIBAETCSI, 00CYKIaeTCs U T.1.

Ob6parute BHIMaHUE!

IIpumepHasi cxeMa aHHOTALMOHHOTO MEPEBOAA MOKET ObITH CJIeYyIOIIei:

1. ITocTanoBKa MPOOIEMEI.

2. Metopsl penieHus IpoOIeMBbl.
3. BeiieneHue y3noBbIX MMYHKTOB.
4. PexoMeHanuu.

PaboTa Hag moAroToBKO# cocTaBJIeHHs 3asiBJICHHS O InpueMe Ha paGOTy

Ocobennocmusanonnenus on-line application form:

IIpoyecc 3anonnenus on-line application form omauuaemcs om 06bI4HOU OMNPABKU pe3tome 8
komnanuio. On-line application form umeeT 4eTKO 3aJaHHYIO TIOCIICIOBATEIIBHOCTH OJIOKOB aHKETHI
U OTJICJIbHBIX BOITPOCOB BHYTPH Hee. boJibiast 4acTh BOMPOCOB 00s3aTeIbHA IS 3aII0THECHHS
dbopma He COXpaHUTCS U He OyIeT OTIpaBiieHa pabOTOAATEII0, €CIIM Bbl HE 3aIOJIHUTE BCE OIS,
OTMEUYCHHBIE KaK 00s3aTe/IbHbIC.

Hexotopsbie hopMbl OpraHn30BaHbl TAKUM 00Pa30M, YTO BBl MOXKETE MEPEMEINATHCSI MEXKTY
paszzaenamu BHYTpH (DOpMBI M BOIIPOCAMH B PaMKax pasfielia, He 3aKOHYMB 3allOJTHCHUS OTICIbHBIX
BOITPOCOB. DTO JeaeT padoTy MO 3anoJHEHHIO (POPMBI OUY€Hb YI00HOM i KaHauaaTa. Be
MO>KeTe BHECTH B (popMy MH(DOpMaLIHIO, KOTOpas TOCTYITHA BaM B HACTOSINI MOMEHT, a 3aTeM
BCPHYTBHCA K HE3AIIOJITHCHHBIM pa3JciiaM, I[O6aBI/ITI) I/IH(i)OpMaHI/IIO B HuX. ITocne aToro COXPAaHUTH
application form u ornpaBuTh ee paboronarento. B Takux ciydasx B GpopMe nIpe1ycMOTPEHbI
(GYHKIMN TPOMEXYTOYHOTO COXpaHeHUs HHpopMaLuu 0e3 oTIpaBkH (popMel paboTonaTento u
COXpaHeHMs (PMHAIBHOTO BapHaHTa ¢ OTHPaBKOM GopMbl B KoMnanuio. Hanpumep, nogo6Hble
(opMBI HEOOXOTUMO 3aNOTHATh ISl Y4acTUs B IPOrpaMMax /sl MOJIOJIBIX CIIELUAINCTOB
OOJIBIIMHCTBA MHBECTUIIMOHHBIX OaHKOB.

Cywecmayiom application form, 3anonnss komopbie, 8bl O0JHCHBL UOMU NO 8CEM BONPOCAM BCEX
0.10K06 (hopmbl NOOPs10, HE UMEST BO3MOKHOCTH MPOITYCTUTh KaKue-JIN0O0 BOIIPOCH UM BEPHYTHCS K
HUM T103XKe. 3aroHssA Takyio GopMy, mocTapaTech MPUTOTOBUTH 3apaHee BCIO HH(POpMAIHio 1
JTOKYMEHTBI, KOTOpbIE MOTYT IOHAOOHUTHCS JIJIS 3aIIOJIHEHUS: TUTIIOMBI 00 00pa3oBaHuH,
cepTH(UKATHI O cJlaue IK3aMEHOB 110 HHOCTPAHHBIM SI3bIKAM U T.]I.

On-line application form umerom bonee sncecmrue mpebO8arUs NO CPOKAM 3ANOJHEHUS U OMNPAGKU
¢ghopmbl, ueM OOBIUHBIIN TIPOIIECC OTIPABKH pe3toMe 1o e-mail. B ciyuae ¢ on-line application form
B MOMEHT OKOHUYaHHsI CPOKa IIpreMa 3asiBOK on-line CepBUC MPOCTO OTKIIFOYACTCS M CTAHOBUTCSI
HEJIOCTYIMHBIM. VICKTFOUEHUS B TAKUX CIyYasx HE JOMYCKalOTCs.

Ecnu y komnanuu cyujecmeayem HecKOIbKO NPOSpamMMm 0 MOJIOObIX CHeYUANUCmos, U Ui y4acTus
B Ka)XJIOM TTporpamme HeoOXOAMMO 3alOJIHATh CTaHAAPTHYIO (GOopMY, Kak TPaBUIIO, B caMoil opme
€CTh MECTO, I'/I€ BbI IOJDKHBI OTMETUTD, B KaKOW MporpaMMe Bbl XOTUTE Y4acTBOBaTh. B Takux
cilydasx OyabTe BHUMATEIbHBI C BLIOOPOM MPOTrpaMm, B KOTOPBIX Bbl XOTUTE MPUHUMATh y4acTHeE.
[Tepen Tem, kak BBIOpaTh, BEISICHUTE MpaBUIIa U TpeOOBaHMs K ydacTHuKaM. Hampumep, B
HEKOTOPBIX CITydasx Bbl MOJKETE y4aCTBOBATH B OTOOPE TOJILKO ISl OTHOM MPOTpaMMbl B TCUCHHE
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roJia u, €CJIM BBI 3anojHuTe application form aJis 0fHOM MPOTpaMMBbl, TO TOYHO HE CMOXKETE
Oouble MpeTeH0BaTh Ha Apyrue. Takke KaKue-To MporpaMMbl MOTYT HE IOJIXOAUTh BaM IO
dbopmansHBIM KpuTepusM. Harpumep, Toapl BBITYCKa, CPOKHU MPOTPAMMBI, CTICIIHATN3ALIUS
IIpOrpaMMBEI.

Ilpu 3anonnenuu application form mexcoynapoOHbIX KOMNAHUL 8aM HEOOXOOUMO YYUMbIBAMNb
KyIbmypHble paziudus. BroiaHe BO3MOKHO, YTO KOMITAHUS UMEET eIMHYI0 GOpMy perucTpanuu
IUIS1 BCEX CTpaH, IIO3TOMY BOIIPOCH B paszene «O0pa3oBaHHe» MOTYT UMETh CTPYKTYpY, HE
COOTBETCTBYIOIIYIO POCCHICKHM CTaHJapTaM CPETHETO M BBICHIETO 00pa30BaHMsI, M BaM IIPHICTCS
MOJyMaTh HaJl TeM, KaK OTBETUTH Ha 3TH BOIIPOCHI, YTOOBI OTPa3UTh CBOI yueOHBIH onbIT. Ecin
BOMpockl application form HEMOHATHBI AJIs Bac, U BB HE YBEPEHBI B TOM, KaKyl0 HHPOPMALIUIO
OXKHUJIaeT MOJIyYUuTh paboToAaTeNb B OTBET HA HUX, HE OOHTECh 337aTh YTOUHSIOIINE BOIPOCKHL. JTO
MOXHO CZIeJIaTh, OTIIPABUB BOIIPOCHI Ha ajpec Mo IepKKu cepBuca on-line application form,
KOTOPBII 0OBIYHO yKa3bIBaeTcs B (hopme.

Kakue 3Hanus, kayecTBa, yMeHHsl XoTeJu Obl BUAeTh padoromareau B Application
Form?

1. AkagemudecKkue 3HaHHS (HATMYUE TUIIOMA, CEPTU(PHUKATOB U T.J1.).

2. AHAIUTHYECKHE CIIOCOOHOCTH (OBICTPOE M TOYHOE 3alIOMHUHAHKE HH(OPMAIUH, CTIOCOOHOCTH
BBIOPATh U3 UMCIOIIUXCSl BAPUAHTOB HAMOOJIEE MOIXOISIINH U T.I1.).

3. Kputnueckoe mbiliuieHne (crmocoOHOCTh MPOBOIUTH IITYOOKHM aHaIN3 TPOOIEMBI).

4. CucteMHOE MBIIIUIEHUE (CIOCOOHOCTH KOMILJIEKCHO IOJONTH K PEIICHHIO TPOOIEMBI, YUUTHIBAs
MHOECTBO ()aKTOPOB).

5. BeIcokast MOTHBANMS K JOCTHKEHHIO [IETH (TOTOBHOCTH M XKeJIaHWE JOCTHTaTh ycIexa B padoTe,
CTPEMIJICHHE K Pa3BUTHIO).

6. OTBETCTBEHHOCTH 3a PE3yNbTaT (CIOCOOHOCTH IOBECTH HAYaTOE JIENIO JI0 KOHIIA,

KOHTPOJIMPOBATH IOCTH)KEHUE PE3yNbTara).

YMmeHnue paboTaTh B CKaTble CPOKH.

I'nOkocTh moBeeHus (CIOCOOHOCTD JIETKO aIallTUPOBATHCS K CUTYAIIUN).

YMeHue MOTUBHUPOBATH JIOACH U OMPEAeATh BKIAJ YIaCTHUKOB IPYIIBI B Pa0OTY KOMaHIbI.

© © N

10. KomMyHHKaTHBHBIE KayecTBa (OOIUTETFHOCTh, YMEHHE YCTAHABINBATD KOHTAKTHI C
JIIOJIbMHU).
11.  YwmeHnue paboTaTh B KOMaHJE.

Crpykrypa Application Form:

Ilepconanvuvie dannvle - ©.1.0., adpec, KOHmakmol.

Lenv - omoen, na pabomy 6 KOMOpPoM npemeHOyem Kanouoam, 6aKaHCus, HanpaeieHue
OdesimenvHocmu u m.o. 31ech MPeAIaraloT yKa3aTh KOHKPETHYIO BaKaHCHIO/OTIEI WITH
MIPOPAHKUPOBATH X 10 MPEANOYTUTEILHOCTH. OOBIYHO JaHHBIN BOIPOC SBIISETCS 3aKPBITHIM, T.C.
COJICP)KUT BapUAHTHI OTBETA HA BHIOOD.

Ipuuunul 6vibopa 0annozo Hanpasnenus. [louemy vl xomume pabomams UMEHHO 8 MOl
Komnanuu? PacckaxuTe, Kak BbI CIIeNail cBOM BEIOOP. OT Bac 0KUAAOT apryMEHTHPOBAHHBIX
OTBETOB, BBISBIIIONINX MOTUBAIMIO. Ba)XHO MOKa3aTh HE MPOCTO MOTUBAIIMIO K paboTe, a )KelaHue
paboTaTh IMEHHO B TaHHOW KOMITAHUHU U OTpaciu!

Obpaszosanue. B 3TOM pasnene yKaXuTe He TOIbKO (QyHIaMEHTAIbHOE 00pa3oBaHue, HO U
pa3IMYHbIE KYPChl, TPEHUHTH U T.J. Takke MOXHO yKa3aTh TEMbI BHITIOJTHEHHBIX KYPCOBBIX H
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JMIUIOMHBIX paboT, Ha3BaHKUE Kadeaphbl, 0 KOTOPOH OHU 3alUIIATUCh, €CITH 3TO UMEET OTHOIIICHHUE
K Oymymieit pabore.

Onvim pabomsi. JlaHHBIN pa3/ien BKIIOYACT CICAYIOINe Tpadbl: MEPUOT 3aHATOCTH (MECSII, TOJ),
Ha3BaHHUC KOMIIaHHUHU, JOJIZKHOCTh, OCHOBHBIC O6H3&HHOCTI/I, PE3YJIbTAaThl U JOCTHIKCHUS.
JKenarensHO HCIIOB30BATh TEPMHUHOJIOTHIO TON CQEPHI NEATETHHOCTH KOMITAHHH, B KOTOPYIO BBI
OTCBHLIAETE aHKETY.

Hasviku u YMEHUAL. Vkaxure YPOBECHB BJIaJACHUS HHOCTPAHHBIMHU SA3bIKaAMH, KOMIIBIOTCPOM. He
CTOHUT 3aBblIaTh YPOBCHb UJIM YKA3bIBaTh TO, YETr0 Bbl HC 3HACTC.

Bawu oocmudicenus 6 scuznu. MOXXHO IEPEUUCIUTh HAarpaibl, IpaMOThl M IPU3bl, KOTOPHIE BbI
nonyuyniu. [TokaxxuTe, 94TO BBl yMeeTe JOCTUraTh MOCTABICHHBIX IIeJei. YKaxxkuTe Hauboee
MHTEPECHbIC U 3HAYUMBbIE TIOOEIbI U YCIIEXH.

IIpumepul nposisnenus 6auux Ka4ecme U HagblK08 - OP2AHUAMOPCKUX, KOMMYHUKAMUBHBIX U
m.0. MoseT ObITh 3371aH, HalIpUMep, Takol Bompoc: «PacckaxuTe o CUTyalluu, KOrja Bam
IPULILIOCH IPOSIBUTh HHUIIMATUBY, YTOOBI JOCTUTHYTH CBOEH Lienu». B oTBeTe nocrapaiitech
IPOSIBUTH UHAMBUYAIbHOCTh. OMUIINTE CUTYALUIO TAKUM 00pa3oM, 4YTOObI U3 HEE MOKHO ObLIO
ClleNaTh BbIBOJ O BALIMX JIMJAEPCKUX KayecTBaX, OPraHU3aTOPCKUX CIIOCOOHOCTSIX.

Bonpocwl na onpedenenue saueco uoenus cumyayuu ¢ cmpane (IKOHOMUYECKas, HayuHAs U UHbLE
cgpepwi). Ilokaxkure, 4TO BBl yMEETE aTh XapaKTEPUCTHKY IKOHOMHUYECKOTO COCTOSTHUS
rocynapcTBa, yBUACTh BO3MOXXHOCTH TEXHUYECKOTO Iporpecca u T.4. [Ipumep takoro Bompoca:
«Kak BbI cunTaere, Kakue MHTEPECHBIE OTKPBITH MOT'YT ITpon30iTH B X XI Beke, 1 Kak OHU
MOBJIMSIIOT HA Pa3BUTUE SKOHOMUKU?»

Hononnumenvnas ungopmayus, komopyro 6t xomenu bvl y3Hamsv o komnanuu. Harpumep,
MIOUHTEpEeCyHTeCh, KaKue HalpaBJIeHUs pa3BUTHs OM3HECa SBISIFOTCS YKOHOMHUECKH BBITOAHBIMU
JUISL KOMITAaHUU.

Pexomenoayuu. OOBIYHO TpEATNONaraeTcs, YTO UX MOTYT JIaTh BAILIX PYKOBOAUTEINH C MPEKHUX
MecT paboTel. Eciu y Bac HeT onbITa, yKakuTe MpernoiaBaTeieil UM HayuyHbIX pyKOBOJIUTENEH.

[ToMHuUTE, €CiM BBl XOTHTE MOBBICUTH CBOM IIAHCHI HA MTPOXOXKACHHE 0TOOpa 1o application form u
OBITH TIPUTJIANNICHHBIMHU Ha CJICTYIONIUE ITAIbl 0TOOPA, OTHECUTECH K 3aITOJIHCHHUIO BCEX Pa3JIeiioB
(dbopMEI cephe3HO0. B oTBeTax Ha BCe BOMPOCH! CTapaiTech JaBaTh Kak MOXXHO 0oJiee MoaApoOHYIO
nH(popmMalnio, 0co0eHHO eciiu (opMa IperoaraeT Haluuue pa3Bepuyroro orsera. Korna Ha
ATOM dTare paboToaTelNb MojydaeT coTHU application form, oH BEIOMpaET AEWCTBUTEIHHO CaMBIX
TYYIINX KaHIUAATOB.

MeTtoauyeckue yKkazaHusl 110 CAMOCTOSITeIbLHON padoTe 00y4yarommxcst

CornacHo yue6HOMY m1aHy 00beM Bareit camocTosarenbHol paboTsl cocTaBiseT He MeHee 50 %
OT OOIIET0 KOJIMYECTBA YaCOB, OTBEICHHOTO HAa IUCIUIUIMHY, YTO CIIOCOOCTBYET OoJjiee TIIyO00oKOMYy
YCBOCHMIO M3Y4aeMoro Kypca, popMHUpOBaHUIO HABBIKOB UCCIIEOBATENLCKOM pabOThI U YMEHUIO
IPUMEHSTh TEOPETUYECKHE 3HAHUS HAa IPAKTUKE.

Buner caMocTosTenbHON paboOTHI:

L] BBIITIOJIHCHUC TGKYHII/IX JOMAaIITHUX SajlaHI/Iﬁ (ynpancHeHHﬂ, IIOATOTOBKA YTCHUA U aHAJIN3
COJIep KaHUs TEKCTOB JUJIsl JaJIbHEHIIero o0CyKIeHHs Ha 3aHIATUSAX U T.11.);

® [IOATrOTOBKA MPE3EHTALIHI;

e paboTa c TeCTaMH M BOIIPOCAMU JIJIsl CAMOIIPOBEPKH;
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® TIOMCK M 00paboTKa MH(OPMAIMH C HCIIOJIb30BaHHEM HH(POPMALMOHHO-KOMIBIOTEPHBIX

TEXHOJIOTHI;

PesynbpTaThl caMOCTOSITETHHON pabOTHl KOHTPOIMPYIOTCS MPENOJaBaTEIeM U YIUTHIBAIOTCS IPU
aTTecTanuu (3a4er, sk3ameH). KoHTposs npoBoauTcs B popMe TECTUPOBAHMUS, OIIPOCOB,
Mpe3eHTalMi, TPOBEPKU MUCHbMEHHBIX pabOT U T.1.

IIPHIIOKEHHE 2
MeToaunyeckue pa3padoTKM Mo pa3jaeaaM / TeMaM

ayJAUTOPHOM M BHEAYIMTOPHOI padoThl 00y4arommxcs
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AHTJTHHCKHUHA3BIK

Pa3znen 1 nynkr 1.2

INNOVATIONS IN TECHNOLOGY AND ENGINEERING
The difference between science, engineering and technology is not always clear.

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit

natural phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques
from science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge,
for example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.
Technology is often a consequence of science and engineering — although technology

as a human activity precedes the two fields. For example, science might study the

flow of electrons in electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists and
engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one for the
purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20™

century. Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that
technology was simply “applied science” and to fund basic science was to reap technological results
in due time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science
policy: Science-The Endless Frontier: “New products, new industries require continuous additions
to knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.

Pa3nen 2 mynkr 2.1

My Working Place
Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories. Workers
must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three industrial
accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be followed
while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example, The
Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the fundamental
rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom. The objectives of
the Act are:

e to secure the health, safety and welfare of people at work;

e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their
work activities;
e to control the keeping and use of dangerous substances;

« to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.
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The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances for use
at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every employer has to
ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the general public and
clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling or
storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training so
that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of themselves
and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should cooperate with
employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

Paspnen 2 Ilynkr .2.3
CTPYKTYPA H BHEIIIHHH BUJ] 3AABJIEHUA O IIPUEME HA PABOTY

Application form

s moeo umobwl 3as16umv 0 C80eM JHCENAHULU YHACIBO8AMb 8 NPOSPAMME HAOOPA MOJIOObIX
cneyuanucmos, Heobxo0uMo 3anoiHums ankemy (application form), cocmasnennyio Komnanueti-
pabomooamerem.

Bce kpynHbIe KOMITaHUH, 0COOEHHO MEKIYHApOIHbIC, HAYMHAIOT OTKA3bIBATHCS OT UCIIOIH30BAHUS
KJIACCUYECKOro pe3toMe. bosiee y100HBIHM B HCIIOJIB30BAHUU U IIPU IPOBEPKE ciocod oTOopa
KaHMIaTOB Ha BakaHCHUIO — application form, wim aHkeTa, KOTOpast COAEPKUT BOIIPOCHI,
c(OpMyIHpPOBaHHBIE HA OCHOBE CTPYKTYPUPOBAHHOT'O MHTEPBBIO.

Application form - ato ankera, KoTopas, Kak IpaBUIIO, 00bEAUHSICT B cebe pas/esbl ¢ haKTHUSCKO
nH(popmalrelt o KaHIuaaTe, a TAKKe BKIIIOUAET B ce0s pa3Aelbl, KOTOPBIE TOMOTYT Pab0TOAATEIN o
MOHSTH BAIllK JIMYHBIE KAYECTBA U MOTHBAIINIO K pab0Te B KOHKPETHOW KOMITAHUU U 00JIaCTH
NEeSATENbHOCTH.

OcHoBHbIX oT/IH4ni application form ot pe3ome aBa:

1. Application form 3amaet st paboToaaTesns eAUHBINA CTaHIAPT NMPEICTaBICHUS TaHHbIX,
KOTOPBIM OH 3aT€M CMOXKET 00pabaThIBaTh U MHTEPIIPETUPOBATH YIOOHBIM Jisi ce0sl CHOCOOOM.
Pe3rome, XOTs 1 IMEET HEKYIO OOIIYIO CTaHAAPTHYIO CTPYKTYpY, HO, TEM HE MEHee, AaeT
BO3MOKHOCTb JUIsI TBOPYECTBA.

2. Application form maet kaHaMIaTaM BO3MOKHOCTB IIPECTaBUTH ce0s paboTomarento 6osee
IOJIHO U ITyOOKO, YeM B CTaHJIapTHOM pe3toMe. B application form ectb pasaensl o TUYHBIX
KadyecTBaxX W MOTUBAIMH KaHunaTa. Kak mpaBuiio, 3TH pasaebl 00s3aTeNbHbI IS 3aITOTHEHHUS.
Nmenno sTa ocobenHocTs application form nenaet ee 60see CIIOKHOM JIJIs 3aITOTHEHUS U
OJTHOBPEMEHHO CO3/1aeT JUIsl KaKI0ro KaHAKuaTa OTIIMYHBIN IaHC MPOSBUTH ce0sl ¢ JTydIIei
CTOPOHBI YK€ Ha IIEPBOM 3Tarie 0Toopa.

CymecrByer ABa 0CHOBHBIX Buia application form:

Onexmponnas popma (on-line application form). 3amonusiercs Ha caiite komnanuu. OTBETHI
OLICHUBAIOTCS MCHEKEPOM T10 TMepCOoHaTy. B HEKOTOPBIX KOMIAHHUSAX CYIECTBYET
ABTOMATHU3UPOBAHHAS CHCTEMA ITPOBEPKH: KOMITBIOTEP OTCCUBACT KAHANUIATOB,
HECOOTBETCTBYIOLIUX TPEOOBAHHSM, U PACCHUIACT MPUTTIALICHHS HA CICAYIOIIHIA 3Tall TeM, KTO
YCIICUIHO 3aMOJIHUI opMmy.
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Ankema 6 neuamnom euoe. Beljaercs mpeAcTaBUTENIMU KOMIIAHUN 1J1s1 3aTI0JHEHUS KaHAUJATOM B
o(uce KoMmaHUM WK AoMa. TaKMeaHKEeTbIOOBIYHOIPOBEPSIIOTCIMEHEKEPAMUTIONIEPCOHATTY.

Pa3znen 3 nmynkr 3.2

The concepts of electric charge and potential are very important in the study of electric currents.
When an extended conductor has different potentials at its ends, the free electrons of the conductor
itself are caused to drift from one end tothe other. The potential difference must be maintained by
some electric sourcesuch as electrostatic generator or a battery or a direct current generator. The
wireand the electric source together form an electric circuit, the electrons are driftingaround it as
long as the conducting path is maintained.

There are various kinds of electric circuits such as: open circuits, closedcircuits, series circuits,
parallel circuits and short circuits.

To understand the difference between the following circuit connections isnot difficult at all. If the
circuit is broken or «opened» anywhere, the current isknown to stop everywhere. The circuit is
broken when an electric device isswitched off. The path along which the electrons travel must be
complete otherwiseno electric power can be supplied from the source to the load. Thus, thecircuit is
“closed” when an electric device is switched on.

When electrical devices are connected so that the current flows from onedevice to another, they are
said «to be connected in series». Under such conditionsthe current flow is the same in all parts of
the circuit as there is only asingle path along which it may flow. The electrical bell circuit is
considered tobe a typical example of a series circuit. The “parallel” circuit provides two ormore
paths for the passage of current. The circuit is divided in such a way thatpart of the current flows
through one path and part through another. The lampsin the houses are generally connected in
parallel.

The “short” circuit is produced when the current can return to the sourceof supply without control.
The short circuits often result from cable fault orwire fault. Under certain conditions the short
circuit may cause fire because thecurrent flows where it was not supposed to flow. If the current
flow is too greata fuse is used as a safety device to stop the current flow.

Pa3nen 3 mynkr 3.3
ALTERNATING CURRENT
Current is defined as increment of electrons. The unit for measuring currentwas named in honor of
A.M. Ampere, the French physicist. Thus it iscalled ampere. The symbol for current is I. The
electric current is a quantity ofelectrons flowing in a circuit per second of time. The electrons move
along thecircuit because the e. m. f. drives them. The current is directly proportional tothe e. m. f.

A steam of electrons in a circuit will develop a magnetic field around theconductor along which the
electrons are moving. The strength of the magneticfield depends upon the current strength along the
conductor. The direction ofthe field is dependant upon the direction of the current.

If the force causing the electron flow is indirect, the current is called direct(d. c.). If the force
changes its direction periodically the current is calledalternative (a. c.).

Alternating current is the current that changes direction periodically. Theelectrons leave one
terminal of the power supply, flow out along the conductor,stop, and then flow back toward the
same terminal. A voltage that causedcurrent reverses its polarity periodically. This is properly
called an alternatingvoltage. The power supply that provides the alternating voltage actually
reversesthe polarity of its terminals according to a fixed periodic pattern. Agiven terminal will be
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negative for a specific period of time and drive electronsout through the circuit. Then, the same
terminal becomes positive and attractselectrons back from the circuit. This voltage source cannot be
a battery. It mustconsist of some types of rotating machinery.

OBPA3EI] IHCHbMA3AABJIEHUAOIIPUHEMEHAPABOTY(APPLICATIONLETTER)
John Donaldson

8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067
909-555-5555
john.donaldson@emailexample.com

September 1, 2018

George Gilhooley
Times Union

87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

| am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |
enclose a completed job application, my certification, my resume and three references.

The role is very appealing to me, and | believe that my strong technical experience and education
make me a highly competitive candidate for this position. My key strengths that would support my
success in this position include:

e | have successfully designed, developed and supported live-use applications.
e | strive continually for excellence.
e | provide exceptional contributions to customer service for all customers.

With a BS degree in Computer Programming, | have a comprehensive understanding of the full
lifecycle for software development projects. | also have experience in learning and applying new
technologies as appropriate. Please see my resume for additional information on my experience.

| can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or by cell phone, 909-
555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
John Donaldson
Sample Email Letter of Application

Subject:  FirstName LastName - Web Content Manager Position
Dear Hiring Manager,
I’m writing to express my interest in the Web Content Manager position listed on
Monster.com. | have experience building large, consumer-focused health-based content
sites. While much of my experience has been in the business world, | understand the
social value of this sector and | am confident that my business experience will be an
asset to your organization.
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My responsibilities have included the development and management of: website
editorial voice and style; editorial calendars; and the daily content programming and
production for various websites.

I have worked closely with healthcare professionals and medical editors to help them
to provide the best possible information to a consumer audience of patients. | have also
helped physicians to use their medical content to write user-friendly and

easily comprehensible text.

Experience has taught me how to build strong relationships with all departments in an
organization. | have the ability to work within a team as well as cross-team. | can work
with web engineers to resolve technical issues and implement technical enhancements.
I am confident working with development departments to implement design and
functional enhancements, and to monitor site statistics and conduct search engine
optimization.

Thank you for your consideration.

FirstName LastName

Email Address

Phone Number

LinkedIn Profile URL (optional)
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HEMEILKHH SI3BIK

AHHOTaIIMOHHBIN NEPEBO/T - BUJ TEXHUUECKOTO MEPEBO/Ia, 3aKJIFOUAIOIINIICS B COCTABICHUT
AHHOTAI[MU OPUTHHAJIA HA JPYTOM SI3bIKE.

O0BbeM aHHOTAIIMOHHOTO TIEPeBOIa OOBIYHO cocTaBisieT He Oolee 500 meYaTHBIX 3HAKOB.
IIpumepHasi cxeMa AHHOTALIMOHHOTO NMEPEBO/Ia MOKET OBITH CJIeyIomIeii:

1. ITocTanoBKa MpOOIEMEI.

2. Metopsl penieHus IpoOIeMBbl.
3. Bbigenenue y3jioBbIX ITyHKTOB.
4, PexoMeHaIuu.

OCHOBHBIC KJIUIIIC U [ITAMIIbI, HCTIOIb3yEMbIE ITPH AHHOTAIMOHHOM IIEPEBOJIE:

®passel 111 AHHOTHPOBAHHUS

3aroJ0BOK CTaTbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (populdr-wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...
Der Artikel ist ... betitelt.

Wudopmanus o0 aBTOpe CTaThH, IJI€ U KOT/IAa CTaThs ObLIa OMyOJIMKOBaHA.

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung ...) verdffentlicht.

Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom Verlag ... 2008
herausgegeben.

I'maBHasmaesscTaThH.

Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...

Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.

ConeprkaHue cTatbu: (aKThl, IMEHA, IUQPHI.
Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...
Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

MuenueocTaTbe

Darausfolgt ...
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Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthilt wertvolle Information iiber ... und ldsst den Leser mehr Aufmerksamkeit dem
beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen) schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthilt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu verstehen.

(I)pa3l>1 AJId AaHHOTHPOBAaHUSA

3aroJIoBOK CTaThbu

Der vorliegende Artikel gehort zum wissenschaftlichen (popular-
wissenschaftlichen) Styl.

Der Artikel hat folgende Uberschrift ...
Der Titel des Artikles lautet ...

Der Artikel ist ... betitelt.

WNudopmanus 06
aBTOPE CTAThH, TJIC U
KOI'[la CTaThs ObLIa

Der Autor des Artikles ist ...

Der Text ist im Lehrbuch ... (im Buch ..., in der Zeitschrift ..., in der Zeitung

ONyGIMKOBaHA. ...) veroffentlicht.
Das Lehrbuch ... (das Buch ..., die Zeitschrift ..., die Zeitung ...) ist vom
Verlag ... 2008 herausgegeben.

I'maBHasunescrateu. | Der Hauptgedanke des Artikles ist ...

Die Hauptidee des Artikles ist ...
Der Artikel ist der Frage ... gewidmet.

Das Ziel des Artikels ist den Leser mit den Problemen ... bekannt zu machen.
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ConepxaHHe CTaThH:
(bakThl, UMEHa,

UQPHI.

Im Artikel werden folgende Fragen dargelegt ...

Erstens ... Zweitens ... Drittens ...

Es wird festgestellt, dass ...

Muenue o crathe

Daraus folgt ...

Laut dem Inhalt des Textes diirfen wir zusammenfassen, dass

Der Artikel enthélt wertvolle Information tiber ... und ldsst den Leser mehr
Aufmerksamkeit dem beschriebenen Problem (den beschriebenen Tatsachen)
schenken

Die Information ist ausfiihrlich / griindlich dargelegt.
Der Artikel enthélt fundierte Schlussfolgerungen.

Ich finde den Artikel interessant / informativ / langweilig / wertlos / schwer zu
verstehen.

Paznen 1 mynkr 1.2
INNOVATIONEN UND IHRE BEDEUTUNG

Innovation bedeutet ,,Neuerung® oder ,,Erneuerung®. Man verwendet den Begriff ,,Innovation®,
wenn man neue Ideen und Erfindungen in neue Produkte, Dienstleistungen oder Verfahren umsetzt,
die erfolgreiche Anwendung finden und den Markt durchdringen.

Man unterscheidet technische, organisatorische, institutionelle und soziale Innovationen. Man kann
geschlossene Innovationen und offene Innovationen unterscheiden. Geschlossene Innovationen
befinden sich ausschlieBlich innerhalb einer Organisation. Offene Innovationen werden weltweit
verwendet.

Viele Innovationen sind mit der chemischen Industrie verbunden. Die Entdeckung von neuer
Eigenschaften der Stoffe {ibt einen grossen Einfluss auf die Menschheit aus. Dank vielen
chemischen Entdeckungen ist unsere Gesellschaft fortschrittlich und kann Innovationen in die Tat
umsetzen.

Die Kosmetik-Industrie hat vor gar nicht allzu langer Zeit erkannt, dass Produkte, die auf Silizium
basieren, gut fiir die Haare, Fingernégel und die Haut sind.
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Vor der Erfindung des Mikroprozessors wurde Silizium als ein unspektakulaeres, ja triges
chemisches Element betrachtet. Die Entdeckung, dass Si als Halbleiter eingesetzt werden kann, und
die Entwicklung der Mikroprozessoren auf Basis dieses Stoffes haben Silizium jedoch heute zu
einer der wichtigsten Substanzen gemacht.

Silizium (Si) ist eines der am meisten vorkommenden Elemente der Erde und macht rund ein Drittel
des Gewichtes der Erdeoberflache aus. Silizium wurde bereits im Jahr 1824 von Jons Jacob
Berzelius entdeckt, hat aber unser Leben erst wéhrend der vergangenen 20 Jahre dramatisch
verdndert.

Silizium kommt millionenfach zum Einsatz: von Brust-Implantaten bis zur Fernbedienung des
Fernsehers — alles wegen seiner bemerkenswerten physikalischen Eigenschaften. Zum Beispiel: Si
tibertragt mehr als 95 Prozent der Wellenldngen von Infrarot — also ohne Silizium kein
Programmwechsel.

Silizium verlangsamt unseren Alterungsprozess, verstirkt das Immunsystem und findet
Verwendung in zahlreichen Schonheits- und Gesundheitsprodukten.

Pa3nen 2 mynkr 2.1
INGENIEURE FUR ARBEITS- UND IMMISSIONSSCHUTZ

Aufgaben des Arbeitsschutzes und Immissionsschutzes verlangen im besonderen Maf3e die
Mitwirkung der verschiedensten Ingenieurwissenschaften im Sinne einer interdisziplindren
Zusammenarbeit. Beide Aufgabenfelder sind auf ingenieurméBige Losungen angewiesen, die haufig
nur bei gemeinsamer Betrachtung bewiltigt werden konnen. All zu oft wird heutzutage Technik und
damit auch Ingenieurleistung negativ dargestellt und diskutiert. Nur wenn es gelingt, Auswirkungen
von Technik auf den Menschen, sei es an seinem Arbeitsplatz oder im privaten Bereich, so zu
gestalten und zu begrenzen, dass ein auch fiir die Zukunft verantwortbarer Konsens erreicht wird,
kann die zumindest teilweise vorhandene technikfeindliche Einstellung iiberwunden werden.
Ingenieure miissen deshalb bemiiht sein, das technisch Machbare dem technisch und
gesellschaftlich VVerantwortbaren unterzuordnen. MaBstébe fiir verantwortliches Handeln werden in
Gesetzen, Verordnungen und allgemein anerkannten Regeln der Technik national und international
bestimmt. Die daraus resultierenden Festlegungen miissen immer wieder neu hinterfragt und durch
praktische Erfahrungen derjenigen erginzt und verandert werden, die sich mit den Fragen des
Arbeits- und Immissionsschutzes beschaftigen. SchlieBlich miissen wirksamere
Kontrollmechanismen entwickelt werden, die die Einhaltung der Standards bei verstérkter
Eigenverantwortung garantieren. Mitarbeit in der Fachgruppe Arbeits- und Immissionsschutz der
Ingenieure bietet dem Ingenieur die Moglichkeit, sein eigenes Tun und Handeln in einen groBeren
Zusammenhang zu stellen und in der Diskussion mit dazu beizutragen, dass ingenieurméaf3iges
Denken bei der Losung von Arbeits- und Immissionsschutzproblemen einer breiteren Offentlichkeit
zugénglich wird. Schwerpunkte in der Arbeit der Fachgruppe werden zunichst sein: -
Einflussnahme auf die Harmonisierung technischer Standards der Europédischen Gemeinschaft, -
Humanisierung des Arbeitslebens durch Anregungen fiir Forschungsprojekte, Empfehlungen zur
Umsetzung arbeitswissenschaftlicher Erkenntnisse in die Praxis, Beschéftigung mit Einzelfragen
der Arbeitsbelastung und -beanspruchung, - Férderung der Zusammenarbeit der mit Aufgaben des
Arbeitsschutzes eschiftigten Ingenieure (staatlich — berufsgenossenschaftlich — freiberuflich —
iiberbetrieblich) sowie Gestaltung der Moglichkeiten, die das Arbeitssicherheitsgesetz bietet,
Beschiftigung mit Technologien und deren praktischen Umsetzung zur Emissionsminderung, -
Auswirkungen immissionsschutzrechtlicher — arbeitsschutzrechtlicher Festlegungen auf den jeweils
anderen Bereich. Jeder Ingenieur, der sich von den dargestellten Aufgaben angesprochen fiihlt,
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sollte zur Mitarbeit bereit sein, denn die Bewiltigung dieser Aufgaben dient einer gesunden
Arbeitswelt und damit dem Wohl aller Menschen.

Paznea 2 Ilynkr .2.3

CTPYKTYPA Y BHEIITHUM BUJI 3ASIBJIEHUSA (AUFBAU UND AUBERES EINER
BEWERBUNG)

B zagBnenun clIenyer COO6H_[aTI) CICAYIOMIUE NTaHHBIC U, XKEJIATCIIbPHO, B YKAa3aHHOM ITOPAIKE

1.

6.

WNudopmanuto, 0TKya Bbl y3HAIH O BAKAHTHOM MECTE: U3 OOBSIBIICHUS, B Pa3rOBOPE C
KJIMEHTOM, OT JIpyra WJIH U3 COOOIICHHS CITykOblI 3ausaTocTH (Anzeige, Gespriach mit einem
Kunden, Hinweis vom Arbeitsamt). KonedHo, MOHO pacchliaTh CBOU 3asIBJICHUS U «HA aBOCHY.

. Bamm npodeccrnonanbHbie HaBBIKH, KOTOPBIE MTO3BOJISAT BaM CIPABUTHCS € IpeiaraeéMon

pabotoii. [Tpu 3ToM HcxoauTe U3 yciioBui npepioxerus! Onummre cBoe 00pa3oBaHue,
MPEINOYTEeHUs B MPOdeCCHOHATBHBIN OnbIT, Bamy JuaHbie cBs3u! (Ihre Ausbildung, Thre
Neigungen und Erfahrungen, lhre personlichen Verhéltnisse). He pucyiitecs, Ho U He BiajganTe
B JIOKHYIO CKPOMHOCTb, HETIPUTA3ATEIbHOCTh POXK/IAeT HegoBepue!

Bamansinemnssapa6ora (Thre augenblickliche Téatigkeit).

BamntpeOoBaHHSIKypOBHIO3apILIATHI, (€CIUITOrOTPeOyOTHINBbICUNTacTeHeo0XxoaumMbiM) (lhre
Gehaltswiinsche, wenn darauf bestanden wird oder Sie es fiir wichtig halten).

Cpoxku, BKOTOpbIeBBIMOXKETENpUCTYIUThkpadoTe (den Termin, an dem Sie lhre Stellung
wechseln konnen).

[Tpuunna Bamero 3asBieHus o npueMe Ha padboty (den Grund Ihrer Bewerbung).

[lepen okoHUYATENBHBIM PEIIEHUEM O BallleM IIpUeMe Ha padoTy, Kak IPaBUIIO, TPOBOJUTCS
cobecenoBanue. Bbl camu MoXkeTe 1aTh cOracue Mocie TOro, Kak y Bac CIOXKHUTCS BIICYATIEHUE O

Baiiei HOBOU paboTe u OyaymieM miede, a Ball HOBBIM HaYaIbHUK B XOJ€ JIMYHOM Oece b
MOMBITACTCSI TIOHSITh, BO3MOKHO JIM C BAMH CpadOTaThCs U JOCTaTOYHA JIM Baia podeccruonanbHas

IIoATOTOBKA.

Hpexcz[e BCCTO MHOI'O€ 3aBUCHUT OT TOT'O, CYMECTC JIU Bbl CO31aTh 6Har0HpI/I$ITHOG WHAUBUAYAJIIbHOC

BIICYATJICHUC CBOUM 3a4BJICHUCM-PC3IOME. Ha sto gomxen OBITh HalleJICH MOCISIHUN a63au BalIcro

3asgBIeHMs, HeuTo Tumna: «Sicher werden Sie mich personlich kennenlernen wollen, ehe Sie sich
entscheiden; auch ich mochte gern meine schriftliche Bewerbung durch Gespréich mit Thnen
unterstiitzen. Bitte, schreiben Sie mir, wann ich mich bei lhnen vorstellen darf.*

Pazymeercs, miuchMo TOJDKHO OBITH HaNMMCAHO Oe3 OmMOOK U ToMapok. Eciu BBl B 4eM-TO

COMHEBAETECh, OTJANTE ONBITHOMY YEJIOBEKY Ha MPOoBEpKy. He aenaiite mogquMCTOK U MOIJI0KUTE

BHH3 JINTHOBAHHBIN JIUCT, €CJIU MUIICTE 3adBJICHUEC OT PYKH. Ecnu nmeuaraere Ha MaNInHKE,

MMOCTAaBbTC HOBYIO JICHTY U TOYUCTUTC IJ.IpI/I(I)T TmiaTenbHOCTh B TAKOM JI€JIe OKYIIUT ceOsl.

Kenarenbusblii ypoBens 3apruiarsl (Gehaltswiinsche)

[Ipexne Bcero, NONMbITAUTECh PEAIBHO OLEHUTh CBOM BO3ZMOYKHOCTH M CTOMMOCTD MIPEAJIaraeMoro
pabouero mecra. [Ipu 3TOM OKIIaJ, KOTOPHIH BHI MOJTy4aeTe B JAHHBI MOMEHT, MOXKET UTPaTh
TOJIBKO BTOpOCTENeHHOe 3HaueHne. O1HaKko B OOJBIIMHCTBE CIIy4aeB Bac crpocsat o0 3ToM. Eciu
pa3HHIA MEXY TIpeIJIaraéMbIM OKJIAJIOM B TpeOyeMbIM BaMH 3HAYUTEIbHA, BB JJOJDKHBI TOYHO
000CHOBATh, TOUYEMY BbI TpeOyeTe TaKOW BHICOKHI OKJIaJ MJIM OTYETO /IO CHX IMOP BBI, TIO BaIIeMy
MHEHHUIO, TIOJy4alld Tak Mayo. Eciu jxe Bbl CHUXKaeTe CBOM TpeOOBaHUS, O0BICHUTE, TOYEMY TaK
MOCTyMaeTe: 3Ta padoTa AJis Bac BAXKHEE JICHET; BBl HA/IEETECh HA HOBOM MECTE IPUOOPECTH HOBBIC
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3HaHUA U Tpo(eCCUOHATbHBIE HABBIKU; O0JIee KOPOTKas 10pora CAOKOHOMUT Ballle BpeMs U IEHbI'U

n T.II.

Ecnu BBI pebsBUTE CHUIKEHHBIE TPEOOBAHUS K 3apIUIaTe, TO COCIYKHUTE CBOEMY aBTOPUTETY
IUIOXYI0 cyx0y. Bac MOTryT 3am07103puTh, YTO BBl HEJOOIICHUBAETE TPEOOBAHUI HOBOTO paboyero
MecTa.

Pa3nen 3 mynkr 3.2
EIN WERKSTOFF EROBERT DIE WELT

Die Plastwerkstoffe haben auf allen Gebieten der Technik und des taglichen Lebens eine grosse
Bedeutung erlangt. Von Jahr zu Jahr verdrdangten die Plaste die Werkstoffe, an die wir uns seit
Jahrzehnten gewohnt haben. Das Porzellansortiment wurde zweckmaéssig durch Plastgeschirr
erginzt, das Holz an den Griffen verschiedener Arbeitsgeridte wurde durch Plaste ersetzt. Diese
Entwicklung vollzieht sich auch bei den in Industrie und Landwirtschaft verwendeten
herkommlichen Werkstoffen. Woher kamen die Plaste? — Sie sind ein relativ junger Werkstoff aus
der Retorte einer sich seit 1868 entwickelnden Plastproduktion. Plaste sind Materialien, die aus
organischen, kohlenstoffhaltigen Makromolekiilen bestehen. Der Name «Plast» wurde abgeleitet
aus der fiir alle diese Werkstoffe charakteristischen Eigenart, mindestens einmal im Prozess ihrer
Herstellung oder Verarbeitung die plastische Phase zu durchlaufen. Als Rohstoff dienen vor allem
Kohle, Erdol und Erdgas. Ihre Entwicklung begann in den dreif3iger Jahren des 20. Jahrhunderts.
Die Weltproduktion der Plaste stieg bis 1930 nur zégernd. Danach bahnten Wissenschaftler den
Weg fiir die stiirmische Entwicklung der Plaste, indem sie neue grundlegende Kenntnisse
gesammelt hatten. Alle 5 Jahre verdoppelte sich die Plastproduktion, 1963 iiberschritt sie die 10-
Millionen-Tonnen-Grenze, 1990 erreichte sie 27 Millionen Tonnen und nach Berechnungen soll sie
im Jahre 2005 etwa 1,7 Millionen Tonnen betragen. Das bedeutet, dass im Jahre 2010 in der Welt
75 Prozent der Werkstoffe aus Plasten bestehen werden. Das Sortiment der zur Verfiigung
stehenden Plastwerkstoffe wurde weit entwickelt. Dominierend sind die vor 50 Jahren noch
unbekannten Thermoplaste Polyithilen, Polyvinilchlorid (PVC) und Polystyrol. Plaste haben
spezifische, von den herkdmmlichen Werkstoffen stark abweichende Eigenschaften. Geringes
Gewicht, hohe Korrosionsbestidndigkeit, Warme- und elektrisches Isolationsvermdgen und leichte
Verformbarkeit. Alles das sind die Faktoren fiir den beispiellosen Siegeszug der Plaste. Plaste
konnen mit faserformigen und textilen Mitteln verstiarkt werden. Zum Beispiel mit Glasfasern
vermischt gelingt es, die Plastvorteile mit der ausgezeichneten mechanischen Festigkeit der
Glasfaser zu vereinigen. Dieser neue Werkstoff besitzt praktisch die Festigkeit des Stahles, ist
jedoch elastischer, korrosionsbestiandiger und nur ein Fiinftel so schwer wie dieser. Die gegenwirtig
zur Verfligung stehenden Plaste haben aber einen Nachteil — ungentigende Hitzebesténdigkeit. Die
erfolgreich abgeschlossenen Versuchsreihen bestitigen, dass uns ohne Zweifel in diesem
Jahrhundert noch Plaste zur Verfligung stehen werden, die aullerordentliche Festigkeit, Elastizitit
und eine bei 1000 Grad Celsius liegende Hitzebestdndigkeit in sich vereinen.

Pa3nen 3 mynkr 3.3
VERANTWORTUNG VON INGENIEUREN

Der Ingenieur von Heute hat mehr Verantwortung als friiher. Es liegt vor allem daran, dass er in
erster Linie mit der Technik zu tun hat. Mit Hilfe von Ingenieuren sind viele Dinge des téglichen
Lebens erst moglich geworden. Ingenieure sind heute aus dem technischen Leben nicht mehr
wegzudenken. Deswegen muss auch die Verantwortung steigen. Frither war die Sache mit der
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Verantwortung einfacher, weil der menschliche Handlungsradius ohne moderne Technik zeitlich
und rdaumlich sehr begrenzt war.

Der Zusammenhang zwischen der Handlung und den Folgen war gering. Heute wird die Technik
selbst zum bestimmenden Faktor. Ihre Bedeutung ist einerseits riesig, andererseits hat sie ein
gigantisches Zerstorungspotential. Dieses Zerstorungspotenzial ist so groB3, dass es auf die Umwelt
und sogar auf die Menschheit wirkt, z.B. durch unbeabsichtigte Nebenwirkungen (Atommiill).
Wegen der Technik konnen ganz neue Gefahren selbst entstehen, bei denen wir ihre Folgen nicht
erleben. Da kommt die Frage nach der Verantwortung fiir kiinftige Generationen. Dabei geht es
nicht nur um die Verantwortung des Erfinders selbst, deshalb steigt die VVerantwortung des
Ingenieurs enorm.

OBPA3ELBASABJEHUAOINIPUEMEHAPABOTY (BEISPIEL EINES
BEWERBUNGSSCHREIBENS)

Wir suchen fiir baldigen Eintritt jungen Kaufmann fiir Korrespondenz, Angebot und
Auftragsbearbeitung, Lohnabrechnung, Lager und Versand.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugnissen und Gehaltswiinschen erbitten wir an
Ritter & Kleine Farben und Lackfabrik Kornwestheim Stuttgarter Str. 104
Telefon 83 57

Ihr Stellenangebot in der Stuttgarter Zeitung vom 9. November 1979

Sehr geehrte Damen und Herren, das ist eine Stellung, wie ich sie mir wiinsche: vielseitig und
verantwortungsvoll; sie verlangt Organisationstalent und die Fahigkeit, gute Briefe zu schreiben.
Deshalb bewerbe ich mich gern bei lhnen; ja, ich freue mich schon auf diese Arbeit, als sei sie
bereits sicher. Die nétigen Branchenkenntnisse bringe ich mit, denn zur Zeit arbeite ich in der
FarbengroBhandlung Wolfgang Eberle KG, Ludwigsburg, in der ich auch gern gelernt habe. Schon
gegen Ende meiner Lehrzeit hatte ich Gelegenheit, Werbebriefe zu entwerfen, die Erfolg hatten.
Einen Werbebrief, der mir besonders gelungen scheint, lege ich als Arbeitsprobe bei. Seit einem
Jahr bearbeite ich einen Teil der Verkaufskorrespondenz. Damit bin ich so ausgefiillt, daf ich fiir
mein Gefiihl nicht mehr geniigend Uberblick {iber den ganzen Betrieb habe; so gerit man allzuleicht
in ein Schmalspurdenken. Meine Lehrzeit hat mir da bessere Moglichkeiten gegeben, mich mit den
verschiedenen Aufgaben vertraut zu machen. Im letzten Lehrjahr war ich ,,der Stellvertreter, weil
es mir Spal} bereitete, mich in neue Aufgaben einzuarbeiten und Verantwortung zu iibernehmen. So
habe ich den Lagerverwalter einmal vier volle Wochen vertreten diirfen. Das Lager stimmte, als ich
es thm wieder libergab. Bitte schauen Sie sich darauthin mein Zwischenzeugnis an.

Mit Lohnabrechnungen war ich noch nicht beschiftigt, aber ich lerne gern etwas Neues kennen und
werde mich sicher schnell einarbeiten. Die Buchhaltung hat mir noch nie Schwierigkeiten gemacht;
das bestitigt Thnen das Abschlufizeugnis der Berufsschule Ludwigsburg. Ich suche eine Stellung, in
der man Initiative von mir verlangt. Meine Gehaltswiinsche: Natiirlich wurde ich mir erst lhr
Vertrauen verdienen miissen; denn ich bin jung und habe meine Lehrzeit erst vor einem Jahr
beendet. Deshalb bin ich mit einem Anfangsgehalt von 950, DM einverstanden. Meine Arbeit soll
Ihnen aber mehr wert sein, und wenn Sie mir nach einem Jahr eine grossere Verantwortung
iibertragen konnen, mdchte ich 1200,- DM netto verdienen. Am 1. April konnte ich bei Thnen
anfangen.

Mein Chef, Herr Eberle jr., hat Verstidndnis dafiir, daB ich jetzt die Arbeit in einem anderen Betrieb
kennenlernen mdchte, und weill von meiner Bewerbung. Er ist gern bereit, [hnen Auskunft {iber
mich zu geben.
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Gewil} werden Sie mich personlich sprechen wollen, ehe Sie sich entscheiden; auch ich wire Thnen
fiir ein Gespréch dankbar, durch das ich mich genauer iiber die angebotene Stellung informieren
kann. Ich mochte den Arbeitsplatz nur dann wechseln, wenn ich neue Aufgaben finde, die mich auf
Jahre hinaus ausfiillen. Bitte schreiben Sie mir, wann ich mich bei Ihnen vorstellen darf.

[TuceMo ¢ 3asgBIECHHEM O ITpUEME Ha PadOTy MOXKET OBITh JJIMHHBIM, HO HE YTOMUTEIbHBIM. BepHep
JIpoJuib MUILIET OYE€Hb OOCTOSTEIBHO, HO HACTOJIBKO HEIOCPEACTBEHHO, YTO MUChMO €r0 HaBEpHsKa
OyzieT BHUMATEJIbHO ITPOYUTAHO OT Hayasa 0 KOHLA. Y Hero TOH yBEPEHHOT 0 B cebe, a He
CaMOYBEPEHHOI'0 YEJIOBEKaA.

Kpome Toro, mpeTeHAeHT OPHEHTUPYETCS Ha TO, YTO OT HETO XOTAT y3HaTh. [loxoke, peusb uuet o
MaJICHbKOM MPEIIPUATHH, KOTOPOE €lIe HE OMPEETUIO CBOI0 TOYHYIO CIICIHATU3AIHIO.
[IpeTeHaeHT T0JDKEH YMETh BBIITOTHITh MHOXKECTBO paboT. Kak pas aTo mpuiiekaer BepHepa
JpoJiisi, ¥ OH TOBOPUT 00 3TOM MPSIMO U 0€3 OOUHSKOB.

[Tockonbky B 00bsBIeHIH (HaOPUKH HIET pedb O MOJIOJJOM KOMMEPCAHTE, MPETEHACHTY SICHO, YTO
PYKOBOJICTBO JIMOO HE KeJIaeT MJIAaTUTh BBICOKUM OKJIaf, 1100 HUIIET COTPYIAHUKA, KOTOPBINA JOJKEH
elle oBJajieBaTh CBOEH mpodeccueil 1 mpopadoTaeT B 3TON J0JKHOCTH HACKOJIBKO BO3MOXKHO
nonble. BeposTHo, moapazymeBaercs U To, U ipyroe. [IpereHieHT opueHTHpyeTcst Ha o0e
BO3MOKHOCTH. HO OH Tak»ke 3HaeT, CKOJIbKO CTOMT oj00Hast paboTa U 3HAeT, Ha 4TO OH CIIOCOOEH.
[ToaToMy OH U MbITaeTCs NPUATU K ABOWCTBEHHOMY COIVIALIEHUIO 1O oruiate: 950 Mapok Ha BpeMs
UCTIBITATEIHHOTO cpoka U 1200 MapoK YUCTHIMH, €CIIM OH Oy/ET NpUHSAT Ha padoTy. [TogoOHEbIH
pa3yMHBIN TIOJIXO/1 BBI3BIBAET JOBEPHE. DTO XOPOIIee pElIeHUE, MOCKOIBbKY CTaX paboTHI U
npezrosiaraeMblii 00beM paboThl HeconocTaBUMbl. OJHAKO MPETEHIEHT HE TPEOYET B
kareropuunoii popme: «Nach einem Jahr mochte ich 1200,- Mark verdienen.»

[IpemyiaraeMoe MECTO HACTOJIBLKO MHOTOTPAHHO, YTO OHO OTKPBIBAET MOJIOJIOMY YECTOIIOOUBOMY
4eJI0OBEKY XOPOILYIO NIepcreKTuBy. BepHep Jpoiuib B cBOEM 3asBIEHUU-PE3IOME MIOKA3BIBAET, YTO
OH YeCTOJI0OMB U CKJIOHEH K pyKoBOAsIIel padoTe.

®PAHILY3CKHNM SA3BIK
AHHOTALMOHHBIN NEepPeBoj

AHHOTaI_II/IOHHHﬁ MEepeBOJ - BUI TCXHUYCCKOI'O IICpeBOIA, 3aKJIFOYAIONINICS BCOCTABICHUU
AHHOTAIlU OpHUIMHAJIA Ha JPYT'OM A3bIKC.

HpI/IMC‘-IaHI/Ie. AHHOTaL[I/I}I - KpaTKasa XapakKTCPUCTHKA OPUTMHAJIA, U3JIararomnias €ro

CoJiep>KaHue B BUJIE MTEPEUHs OCHOBHBIX BOMPOCOB U MHOT/A JIAIOIIAs KPUTHUUYECKYIO OLIEHKY.
O0BemM aHHOTAIIMOHHOTO TIepeBOAa OOBIYHO cocTaBisieT He Oosiee SO0 meyaTHBIX 3HAKOB.

[TomuuTe! BeImoHsIsI aHHOTAIIMOHHBIN TIepeBo I, BBl coobmaeTe o ToMm, 4TOM3yqaercs,
OTHCBIBACTCS, OOCYKIaeTCs U T.I.

Obpatute BHUMaHKE!
IIpuMepHasi cxeMa aHHOTALMOHHOI'O NlePeBO/a MOKeT ObITh CJIeAYIolIeii:

1. TTocranoBka npoGIIEMBI.
2. Metonbl pemeHus mpooIeMBbl.
3. Beigenenue y3m0BbIX ITYHKTOB.
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4, PexoMeHgaInu.

OCHOBHBIE KJIMIIIE U ITaMIlbl, UCITI0JIB3YEMBIC ITPHU AHHOTAIMOHHOM IIEPEBO/JC:
CDpa3BI JJIA AaHHOTUPOBAHUA

OcHoBHast HH(pOpMAIHsL, COAePKAIIAsICS B TEKCTE, BEIPAKACTCS C TIOMOIIBIO, TAaK HA3bIBAEMBIX
¢bpa3-kauie, KOTOpbIe HY)KHO YMETh UCIOIB30BATh IPU COCTaBlIeHNH aHHOoTau. Hanbonee
pacrpocTpaHeHHBIMH (Ppa3aMH-KITUILE SBISIOTCS CIIEAYIOIINE:

o Introduction (Benenue)

Le texte porte le titre - TexcTHa3biBaeTcs - L auteur du texte est ... - aBTopTekcra ... - Le texte est
tiré de...- TekcTB3sTH3 ... - Le texte porte sur = Dans le texte ... il s’agit de - BTekcTepeubuaAEToO ...

o Ladémarchedel'auteur — xo paccyxaeHuii aBTopa

L'auteurabordeunprobléme — aBtop 3arparuBaet npodiemy; L'auteurparledeqch — aBrop rosopur o
yeM-1m00; L'auteurdécrit — aBTop onuckIBaeT;

o L’analyse d’une situation — aHanu3 cuTyanuu
L’auteur étudie — aBropusyuaet; L’auteur examine — aBroppaccmarpusaet; L auteur explique les

CauSes — aBTOPOOBSICHACTIPUYHHBI;

IV. L’a mise en valeur d’une idée, d’un argument — BbiIe/ICHUEKAKOMINOOUICH, apIyMEHTa
L’ auteur note que — aBTopoT™Medaert, uto ... ; L’auteur fait remarquer que — aBropykasbiBaeT, 4To
... ; L’auteur souligne que — aBTopmoauepKuBaer, uto ... ; L’auteur met en valeur — aBropBsiaenseT

-5
o Laprésentationd’uneidéesecondaire — U3J10’)k€HUEBTOPOCTEICHHONH 1EU
L auteur mentionne gch — aBropynomunaer; L’auteur signale qch — aBropcoo6iaer;

o Laprisedepositionoudeladéfensed'unethése — onpenenerre cBOEro OTHOIICHUS WITH
3aIlliTa CBOEH TOUKHU 3PEHHSI

Je pense, crois, estime que — st gymato, mosararo, cuutaro; L'auteur affirme que — aBTop
yTBepxaaeT; L'auteur considére que — aBTOp cunTaeT;

o L’approbation — ogo6penue

L’ auteur est d’accord avec — aBropcoriiaceHcueM-n100, ckeM-n60; L’auteur se prononce pour qch
— aBTOPBBICKA3BIBACTCA3A ... ;

o Laconcession — ycrymnka

L auteur admet — aBropmomnyckaer; L’auteur reconnait, avoue — aBTOpIpU3HaET;

o Lacritiqueoulerejetd'unetheése — kpuTHKa MM OTKIOHEHUE TOYKH 3PSHUS

L'auteur oppose de forts arguments contre une idée — aBTOp BbIIBUTAET pe3KHE apTyMEHTHI IPOTUB
uzaeu; L'auteur démentit une affirmation — aBTOp onpoBepraer yTBepKaeHue;

X. La proposition d’une solution — npemnoxxeHrepereHus
L auteur recommande — aBToppekoMenIyeT, L’ auteur propose — aBTophpeaiaraer.
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Pa3nen 1 mynkr 1.2
Les technologies de pointe

Les technologies de pointe ou les hautes technologies, aussi connues sous I’anglicisme high-tech,
sont des technologies considérées comme les plus avancées a une époque donnée. Faiblement
employé avant les années 1970, I’usage de cette notion est partial et cette définition permet
aujourd’hui aux départements marketing de décrire tous les nouveaux produits comme de la high-
tech.

Les domaines qui sont communément acceptés comme relevant de la haute-technologie sont
aujourd’hui :

[1l’aérospatiale ;

[1les biotechnologies ;

[1les technologies de I’information ;
[1les nanotechnologies ;

[1la robotique.

Trois technologies pour oublier les fils
Wi-Fi

Cette liaison radio est capable d’établir une liaison a haut débit, jusqu’a 54 Mb/s, entre 1’ordinateur
et un «hot-spot», c’est-a-dire une borne radio, elle-méme reliée a Internet ou a un réseau
d’entreprise. Sa portée est d’une centaine de métres. Les gares, les aéroports, les hotels et certains
restaurants sont équipés de hot-spots. Il peut soit s’agir d’un service gratuit, offert par
I’établissement, soit d’un service soumis a un abonnement. Dans ce cas, un code est demandé pour
pouvoir établir la connexion. Dans certains hotels, un code est délivré lors de la remise des clés de
la chambre contre facturation, ou non, des connexions.

Liaison infrarouge (IrDa)

D¢ja ancienne, elle est encore présente sur certains appareils. Un faisceau de lumiére infrarouge
convoie les données. Mais pour cela, il faut que les deux appareils soient en vis-a-vis et proches :
moins d’un métre. Elle tend a disparaitre au profit des liaisons Bluetooth qui offrent un meilleur
debit et sont insensibles au positionnement des objets a interconnecter.

Bluetooth

I s’agit également d’une liaison radio, mais a faible portée. Elle n’excede pas une dizaine de
metres. Sa vocation est de réaliser I’interconnexion a haut débit entre deux appareils nomades. Il
peut s’agir de deux ordinateurs, mais aussi d’un ordinateur et d’un téléphone mobile ou d’un
appareil photo. Elle est également trés employée par les ordinateurs de poches (PDA) pour
«synchroniser» leurs fichiers avec ceux du portable, c’est-a-dire, entre autres, mettre a jour un
agenda ou un répertoire de contacts.

Pazgen 1 mynkr 2.1
Sécurité et conditions de travail

Accident du travail ou de trajet, maladie professionnelle : la santé du salari¢ peut, du fait ou a
I’occasion de son travail, se trouver altérée. Il bénéficie alors d’une protection et d’une
indemnisation particuliere. Il doit informer son employeur dans les 24 heures de 1’accident de
travail ou de trajet (sauf impossibilité absolue, force majeure ou motif 1égitime). Ce dernier doit
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ensuite faire une déclaration, sous 48 heures, a la Caisse primaire 1d’assurance maladie et délivrer a
la victime une feuille d’accident qui lui permet d’étre dispensée de 1’avance de ses frais médicaux
(dans la limite toutefois des tarifs de la Sécurité sociale2).

Qu’est-ce qu’un accident du travail ?

11 s’agit d’un accident survenu, par le fait ou a I’occasion du travail, a un salarié ou a une personne
travaillant, a quelque titre ou en quelque lieu que ce soit, pour un ou plusieurs employeurs.

Plusieurs critéres doivent étre réunis pour autoriser la qualification d’accident du travail :

e le caractere soudain de I’événement (éblouissement, coupure, chute...) ou I’apparition soudaine
d’une Iésion (douleur lombaire a I’occasion d’une manutention), critéres qui distinguent
I’accident de la maladie, laquelle apparait de fagon lente et progressive ;

e [D’existence d’une Iésion corporelle, quelle que soit son importance. Ce critére est apprécié
largement ; a méme été retenue 1’apparition de troubles psychiques a la suite d’un entretien
d’évaluation ;

e le caractere professionnel, c’est-a-dire la survenance de 1’accident par le fait ou a I’occasion du
travail. La victime doit étre placée sous la subordination juridique d’un employeur (critére qui
exclut par exemple le candidat a une offre d’emploi) et I’accident survient soit au cours de la
réalisation de son travail soit a I’occasion de celui-ci (accident lors d’un déplacement ou d’une
mission effectuée pour le compte de I’employeur, blessures a la suite d’une rixe3 survenue en
dehors du temps et du lieu de travail mais pour des motifs liés a I’activité professionnelle).

Un accident de trajet ?

Considéré comme accident du travail, ’accident de trajet est celui qui survient lors du parcours
normal aller-retour effectué par le salarié entre :

e e lieu de travail et sa résidence principale — ou sa résidence secondaire si elle présente un
caractere de stabilité (maison de week-end par exemple), ou encore un lieu de séjour ou
I’intéressé se rend de fagon habituelle pour des motifs d’ordre familial ;

e le lieu de travail et celui ou il prend habituellement ses repas (restaurant, cantine...).

Et une maladie professionnelle ?

Est présumée d’origine professionnelle, toute maladie inscrite dans I’un des tableaux de maladies
professionnelles.

A savoir :

La durée de I’arrét de travail consécutif a un accident ou une maladie professionnelle est prise en
compte pour la détermination de tous les avantages 1égaux et conventionnels liés a I’ancienneté
dans I’entreprise.

Paszpen 1 nynkr 2.3
CTpyKkTypa ¥ BHEIIHUI BU] 3asiBJICHUS

Beenenue

VYBaxkaeMblil T-H ...

Monsieur,

OdunmanbHO, MOTyYaTeNb-MYyKIHHA, UMSI HEU3BECTHO
VYBakaemasi TOCIIOXa. ..

Madame,
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OdunuanbHO, MOTyYaTeab-KEHIUHA, UM HEU3BECTHO

YBaxxaeMsle...

Madame, Monsieur,

OdunmanbHO, UM TOTYYaTeNs U 10T HEU3BECTHBI

YBaxkaeMmsle...

Madame, Monsieur,

OdunuanbHo, KOrJa MUCbMO aJIPeCOBAHO HECKOJIbKUM HE3HAKOMBIM JIFOISIM HIIM LEJIOMY OTAENTY

YBaxkaemsble...

Aux principaux concernés,

OdunmanbHO, UMsI TTOTYYaTeNsl/i | IOJT COBEPIICHHO HEU3BECTHBI

VBaxxaemblil r-H CMUAT

Monsieur Dupont,

OdunuanbHO, MOTyYaTehb - My)K4YWHA, HUMSI H3BECTHO

VYBaxkaemast r-xa CMUIT

Madame Dupont,

OdunmanbHO, MOTyYaTeIb- 3aMYKHSS KEHILUHA, UM U3BECTHO

VYBaxkaemast r-xa CMUIT

Mademoiselle Dupont,

OdunuanbHO, MOTyYaTelb- He3aMYKHSIS KCHIUHA, UM H3BECTHO

VBaxkaemast r-xa CMuar

Madame Dupont,

OdunuanbHo, MOTyYaTeIb-KCHIUHA, UM U3BECTHO, CEMEHHOE MOJI0KEHHE HEU3BECTHO

YBaxaeMbli...

Monsieur Dupont,

Memnee opunanbHO TPU HATUYUY JIETIOBBIX KOHTAKTOB C MOTy4aTeIeM

MeHs 3auHTEpecoBalIo Balle 0OBSBICHHUE B ..., 8 UMEHHO JOJKHOCTb...

Jesouhaitepostulerauposte...dontvousavezpublié I'annoncedans... le...

CrangaptHas popMyiia oJauu 3asiBI€HUS B GUpMy, Ube 00bsUIEHUE Bl YBUAEIHU B Ta3eTe WIH
KypHaje

A nunry o moBOy Baliero oObSBICHUS], PA3MEIICHHOTO Ha...

Je vous écris en réponse a 1’annonce parue sur...

Cmanoapmuas opmyna, ucnonrv3yemas npu nooave 3as6ieHus 8 upmy, pasmeuasuyro ceoe
00vsgNeHUe 6 UHMEPHeme

S1 Harien Baiie OOSIBJICHHE B... ... qucna

Ausujetdel'offred'emploisur/dans...datéedu...

Cmanoapmuas ghopmyna, ucnonv3yemas, umoowvl 00vACHUMb, 20€ 8bl Y8UdelU 00bsAGIeHUE O
npueme Ha pabomy

MeHst OueHb 3aMHTEPECOBAJIO Ballle OOBSIBJICHHUE B ... O IPHEME Ha pabOTy OMBITHOTO...

Jailuvotreannoncepourun(e)... expérimenté(e) danslenuméro... de... avecbeaucoupd'intérét.

Dopmyna, UCnoIbL3IYeMas nPU NOOaye 3aa6ieHus 8 PupMy, ube 00bABIeHUEe Bbl GUOETU 8 HCYPHATLE
unu easeme

[Tpormry npuHATE MeHS Ha PabOTYy B... HAJOKHOCT..., TOCKOJIBKY...
Jiaileplaisirdeposermacandidaturepourlepostede...
CrannmaptHas Gopmysa HaMCaHUS 3asBJICHUS O pUEeMe Ha paboTy

151



[Tpoury npuHSATH MEHsI HA TOJKHOCTb...

Jesouhaiteposermacandidaturepourlepostede...

CrangapTHas GpopMyria HaMCcaHus 3asiBICHUS O TIPHEMe Ha paboTy

B HacTosimuii MOMEHT 51 paboTaro B... BMOMOOS3aHHOCTHBXO/IUT...

Je travaille actuellement pour... et mes responsabilités incluent...

Wcnonb3yeTcst Uit OMMCaHMs Balllero akTyaabHOTO POJia ACATEIBHOCTH U BAIIMX JOJDKHOCTHBIX
o0s13aHHOCTEN

AprymeHranus

51 o4eHb 3aMHTEPECOBAH B OJYYCHHUU ITOH pabOTHI, TOCKOJIBKY...

Je suis particulieérement intéressé(e) par ce poste car...

Hcnonb3yercst, 4T00bl 00BSCHUTD, TOYEMY BbI XOTHUTE MOJIYYUTH ITY paboTy

51 xoren Ob1 paboTaTh B Ballleil KOMIIAHUH, TOCKOJIBKY...

J’aimerais travailler pour votre entreprise, afin de...

Hcnonb3yercst, 9T00bI 00BACHUTD, IOYEMY BBl XOTHUTE ITOJIYUUTh 3Ty PadOTy

MOUCHIIBHBIECTOPOHBI. ...

Mes qualités principales sont...

Vcnonp3yeTcs npu MepeyrciIeHHH BallluX OCHOBHBIX KAueCTB

Mory cka3aTh, YTO MOCH €JMHCTBEHHOU CIIa00¥ CTOPOHOI/ c1a0bIMU CTOPOHAMH SIBJISIFOTCAL. .. .
HosipaboTraronaaco0oii.

Je dirais que mes faiblesses sont... mais j’ai hate de pouvoir travailler sur ces domaines afin de
m’améliorer.

Hcnonwv3zyemcs, umobbl omxkpbims 8auiu ciadvle CIOpOHbl, HO ¢ NOOMEKCMOM, YMO 8bl 20MOBbL
pabomams HAO UCNPABTIEHUEM IMO20

51 cumraro ce0st MOAXOSIIIMM KaHAUAATOM Ha O3UIINIO. .., TOCKOJIBKY...
Je suis particuliérement apte a pourvoir ce poste parce que...

Hcnonvzyemcs, umobvl apeymenmuposams, ymo oeiaem 6ac XOpoulum KaHouoamom Ha 3my
nO3UYUIO.

XO0Ts y MEHS HET OIbITa paboTHI B..., 5 OBLIL...
Bien que je n‘ai pas d‘expérience en..., j‘ai eu...

Ucnonvzyemcs, ecnu y eac ne 6wiio wanca pabomams 8 n000OHOU chepe, HO bl XOMmume
NnOOYepKHYymMb, Yymo obradaeme Kayecmeamu, NPUoOpemeHHbIMU U3 Opy2020 onvlma pabomal,
Komopule Mo2ym 6bims NOJe3Hbl

Jymato, Mmou nipopeccroHaAIbHBIE HABBIKHA B OOJIACTH... OTIIMYHO MOAXOAAT K TPeOOBaHUSM,
BBIJIBUTA€EMBIM Ballled KOMITaHUEH.

Mes qualifications / compétences professionnelles semblent trés adaptées aux exigences de votre
entreprise.

chozzwyemc;z, ymoowl onucams, KAKUKUe HaAeoblKU oenarom 8ac Xopouwum KaHouoamom Ha pa60qee
mecmo

3a BpeMs paloThL... s yIy4IlInil/pa3Buil/mpuoOpes 3HaHUS/yMEHUS. ..

Durant mon expérience en tant que..., j’ai développé mes connaissances en...

Hcnonb3yercst, 4To0bI ONMMCaTh Balll OMBIT B KOHKPETHON 00JIACTH U CIIOCOOHOCTH U TOTOBHOCTH K
PUOOPETEHUIO HOBBIX HABBIKOB
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Slcnenmanu3npyrochHa. ..

Mondomained'expertiseest...

Hcnonb3yercs, 4ToObI OMUCATh B KAKOM 00JIACTH BBI JTY4IIIE BCErO pa3doupaeTech

3a BpeMs paOoThI B ... 1 Pa3BHJI CBOU HABBIKU. ..

Pendant que je travaillais a... j'aidéveloppé descompétencesen...

Hcnonp3yercst, 9TOObI ONMCATh BAlll ONBIT B KOHKPETHON 00JIACTH U CIIOCOOHOCTh U TOTOBHOCTH K
MPUOOPETEHUIO HOBBIX HABBIKOB

BBICTpBIﬁ TEMII pa6OTBI HE CKa3bIBaeTCs Ha KAUYEeCTBE BHITTOJIHAEMBIX MHOM 3a,I[aHPII>i, IIO3TOMY 4
MOr'y COOTBE€TCTBOBATb BLICOKHUM Tpe60BaHI/I5IM pa6OTBI, Harpumep, ...

Méme en travaillant sous pression, je fournis un travail précis et rigoureux. C’est pourquoi je pense
que je serais tout a fait adapté(e) a ce poste et ses exigences en maticre de...

Hcnonvsyemcs, umobvl 00vbacHUmMb, nouemy vl ObL1U Obl XOPOULUM KAHOUOAMOM HA OOJIHCHOCHb
onazooaps onvimy, NPUOOPemeHHoOMY 3a 8pemst pabomvl 8 NPEOLLOYWUX KOMNAHUSX

I[ame moa AaBJICHUEM 1 MOT'Y COOCTBETCTBOBATH BBICOKHMM CTaHAapTaM
Mémesouspression, jeproduistoujoursuntravaildehautequalité.
Ucnons3yercs, 9T00BI OKa3aTh, YTO BB MOXKETE paboTaTh B TpeOOBaTeNIbHON paboueii cpee

HYMaIO, 3aHUMad 3Ty JOJDKHOCTD, A 6I>I C YAOBOJIBCTBHUEM BBIIIOJIHAT CBOAU 06$I3aHHOCTI/I,
MTOCKOJIbKY 3Ta paboTa HaXOIUTCS B Chepe MOUX JIMYHBIX UHTEPECOB

Je voudrais donc avoir I’opportunité de d’investir mes centres d’intéréts dans cet emploi.
HCHOJ’IBSY@TC}I, 4TOOBI IT0KA3aTh Bally JIMYHYIO 3aUHTCPECOBAHHOCTD B pa60Te

S )XKMBO 3aMHTEPECOBAH B ... U OIIEHIO BO3MOKHOCTB/IIIAHC TPUMEHUTH MOM 3HAHHUS Ha 3TOM padoTe

Jaiunintéréttoutparticulierpour... etjeseraisravidepouvoir étendremesconnaissancesen...
entravaillantavecvous.

chozzbsyemc;l, ymoobbl NOKA3AMb 6auly JTUHYHYIO 3aUHMeEPECOBARHOCMb epa6ome

Kak BBI MOXeTE BUJCTD B IIPUJIIOKCHHOM K IMCbMY PE3IOME, MO OIIBIT pa6OTBI " CIICIHMAJIBbHOCTD
COOTBCTCTBBYIOT Tpe6OBaHI/I}IM Ha JOJI?KHOCTDb

Comme vous pouvez le voir sur mon CV, mon expérience et mes qualifications correspondent aux
exigences de ce poste.

Hcnonv3zyemcs, umobbi cociamvcs Ha pesrome U NoKa3ambv, KAk XOpouwo 8am nooxooum sma
paboma

Mos HacTosIIasA J0JDKHOCTD... B... Jajla MHE IIIaHC HOpa6OTaTL 1O BBICOKUM JaBJICHHUECM, B
KOMaHJIE, TAC OBLIIO BaJKHO TECHO COTPpyAHUYATh C MOUMH KOJIJICTaMU, YTOOBI BBIIOJIHATH pa60Ty
BO BpCMH.

Mon emploi actuel en tant que... pour... m’a permis de pouvoir travailler sous pression, en équipe,
ou il est essentiel d’étre capable de travailler étroitement avec ses collégues pour honorer les délais.

Hcnonwv3zyemcst, umobbl npouniiocmpuposams, KaKue HagblKu 6bl NPUoOpeny Ha eaulell
ce2o0HAuHel pabome

B nononHenne kK MOMM OOSI3aHHOCTSIM ... ST pa3BUII B ce0e Takne KayecTBa Kak...
En plus de mes responsabilités en tant que..., j‘ai aussi développer des compétences en...
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Hcnonvzyemcs, umobvl npouiiiocmpuposams, KaKue Hagblku 6bl NPuodpenu Ha eauiell
ce200usawHel pabome. Hagvlku, Komopble 803MONHCHO 0ObIYHO He ACCOYUUPYIOMCS C HA38AHUEM
gauteri 00JIHCHOCMU

Ymenus

Mo poaHOM S3BIK..., sl TAKXKE T'OBOPIO TIO....

Ma langue maternelle est..., mais je parle aussi...

Bai poaHo#t 361K U ApyTHUE SI3bIKU, HA KOTOPBIX Bl OETJI0 pa3roBapuBaeTe

SloTnu4yHOBIANCIO. ..

J¢ai une excellente maitrise du...

H3BIKI/I, HCABJIAIOMUCCA BAallUMU POJHBIMbBI, HO KOTOPBIMHU BbI CBO60[[HO BJIaaCCTC

S cB0OOIHO TOBOPIO TIO...

J'al une connaissance pratique de...

H3I>IKI/I, HCABJIAIOMMUECA BallUM POJHBIM, HO KOTOPBIMU BEBI CBO6OIIHO BJIaa€CTC

S uMmero ...-THIIETHUH ONBIT PaOOTHI B...

Jiaitravaillé pendant ... ansentantque...

Baim onbIT paboThl B KOHKpETHOU cdepe

51 ABNSIFOCH MPOJABUHYTHIM MOJIB30BATEIIEM. ..

Jesuisunutilisateurconfirmé de...

HaBpiku paboThI ¢ KOMITBIOTEPOM

[Tonararo, st 06721410 OTIAMYHBIM COYECTAHHEM ... U ...

Je pense que je posséde un bon équilibre de... et de...

Hcnonb3yercs, 4ToOBI MOKa3aTh, HACKOJIBKO COAIIAHCUPOBAHBI BAIlIM HABBIKU

OTIUYHBIEKOMMYHUKATHBHBICHABBIKU

Excellentes techniques de communication

CrniocoOHOCTb AeTUThCs MHPOpMaLeil 1 00BICHATH YTO-TO BALIUM KOJIJIEraM

Jloruyeckas aprymeHTaIus

Capacité de déduction

CriocoGHOCTh MOHUMATD U OOBSICHATH BEILIU OBICTPO U 3P PEKTUBHO

Jlornyeckoe MbIIIEHNE

Esprit de logique

CrnocoOHOCTh TOYHO (GOPMYIUPOBATH UJIEH, B XOPOILIO MPOAYMAHHOM MaHepe

AHaJIUTHYECKHE CTIOCOOHOCTH

Esprit analytique

CriocoOHOCTB AETANBbHO OILIEHUBATh BEIN

BrIcokne THYHOCTHEIE KauecTBa

Compétences relationnelles

CriocoOHOCTh yIpaBisITh M 2PHEKTHBHO OOIIATHCS C KOJUIEraMu

[TeperoBopueckrie HaBbIKU

Compétences en négociation

CriocoOHOCTb AP PEKTUBHO 3aKITI0UATh CACIKU C IPYTUMHU (PUpMaMH

[Ipe3eHTaIIOHHBIE HABBIKU

Capacités d'exposition

Crnioco6HOCTh 3¢ (hEeKTUBHO IPE3EHTOBATH UAeU Niepe]] OONbIION rPyIIoN TroAei

3aKJOueHHe

51 necTBUTENBHO X0UY MOJIYYUTH pabOTy B Balllell KOMIaHUH Ha MO3UIMH, KOTOPYIO Bbl CMOKETE
MPEIOKUTh
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Jesuistrésmotivé(e) parlaperspectiveduposteauxtachesvariéesquem'offriraitvotrecompagnie.
chozzbs’yemc;z, umoobl 6 3aKII0YeHUU nosmopums 0 C60€M dHCEIAHUU pa60mamb 6 KOMnaHuu

51 paccMaTpuBaio HOBbIE 00S3aHHOCTH/HOBYIO IOJKHOCTD KaK BBI30B, KOTOPBIH ST XOTEN ObI
MIPUHSATE.

J’attends avec impatience ce nouveau poste / ces nouvelles taches, que je percois comme un défi.
Hcnonvzyemcsi, umobbl 6 3aKa0UeHUU ROGMOPUMb O CB0EM HCENAHUU PAOOMAmMsb 8 KOMNAHUU
51 GBI C YyIOBOJIBLCTBHEM JIMYHO OOCYAMII C BAMU IMOAPOOHOCTH JTOJHKHOCTHBIX 00513aHHOCTEH

Jemetiens a votredispositionpourvousapporterplusdedétailssurmonparcoursoudiscuterduposte.

HCHOJ’IBSY@TCH B 3aK/IIFOYCHHH KaK HAMECK Ha BO3MOXXHOCTb HHTCPBLIO
[IpukpenyieHHBIM (haiiioM 51 TAaKXKeE BBICHLIAIO CBOE PE3IOME

Veuillez trouver mon CV ci-joint.

ScBoOOIEH. ..

Je suis disponible pour un entretien le...

I/ICHOJIBSYGTCH, 4TOOBI YKa3aTb BpEMsI, KOI'/la BbI 6yz[eTe CBO6OI[HBI U1 UHTCPBbBIO

Crnacu6o 3a yneneHHoe BaMu BpeMsl. S HaJietoch Ha BO3MOYKHOCTb JIMYHOM Oece/ibl 0 TOM, TOUeMy
MMEHHO 5 TOAXO0XKY Ha 3Ty INOJHKHOCTh. [loxkanyiicTa CBSIKUTECH CO MHOM TI0...

Mercipourvotretempsetconsidération. J’attends avec impatience la possibilité de pouvoir discuter
avec vous personnellement et de pouvoir vous expliquer pourquoi mon profil correspond
particulierement a ce poste. Veuillez, s'il vous plait, me contacter par...

Hcnonwvzyemcst, umobvl npedocmasums npeonoumumenshvle 0s 6ac KOHMAKMHble OaHHble U
nobaazooapums pabomooamesi 3a NPOCMOmMp pe3ome

CyBaXxeHHEM...
Veuillezagréermesl'expressiondemessalutationsdistinguées,
OdunmanbHo, UMs aapecaTra HeU3BECTHO

C yBa)keHHEM BallL...

Salutations distinguées,

O(I)I/II_II/IaJ'IBHO, IMHAPOKO UCHOJIB3YETCA, UM ITOJIYUATCIII U3BECTHO
CyBaxeHMEeMBaIll...

Veuillez agréer 1’expression de mes sentiments respectueux,
OdunuanbHO, peKO UCIIONIb3YETCs, UM MOTydaTess H3BECTHO

Pazngen 3 mynkr 3.2
Nanotechnologie

Lesnanosciencesetnanotechnologies (d’apreslegrecvavocnain), ouNST, peuvent
étredéfiniesauminimumcommel’ensembledes
¢tudesetdesprocédésdefabricationetdemanipulationdestructures (électroniques, chimiques...),
dedispositifsetdesystemesmatériels a I’échelledunanométre (nm),
cequiestl’ordredegrandeurdeladistanceentredeuxatomes.
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LesNSTprésententplusieursacceptionsliées a lanaturetransversaledecettejeunediscipline. Eneffet,
ellesutilisent, toutenpermettantdenouvellespossibilités, desdisciplinestellesquel’optique, labiologie,
lamécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le portail frangais officiel des NST, «les
scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules en
culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans 1’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et développement.
L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début des années 2000,
certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de 1’ordre de 1 000
milliards de dollars américains dés 2015 (estimation de la National Science Foundation en 2001),
jusqu’a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A I’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent justifier une
approche spécifique. Il s’agit bien slir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de surface, de
volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique quantique, une
particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux dépens du
comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette dualité onde-
particule est particulieérement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un faisceau de
particules (lumiére, électrons, etc.) interfere avec une série de fentes peu espacées et crée une figure
d’interférences, caractéristique d’un phénomeéne ondulatoire. Cette dualité onde-particule de la
maticre, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va provoquer divers
phénomeénes au niveau nanométrique, par exemple:

e quantification de I’¢lectricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire
que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

e quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé que la
chaleur se propage de manicre quantifice.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiere fois —de visu, en ’an 2001, avec le —chapelet
conducteur d’¢lectricité (electrically conductive string) par son inventeur, le thermodynamicien
Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique quantique en la matiére.
Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser: lorsque 1’on veut décrire
une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné, mais plutot en termes de
probabilité que la particule se trouve a un endroit plutot qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomenes mais aussi et surtout
d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux laboratoires dans le
monde travaillent sur ce sujet.

Pa3nen 3 mynkr 3.3

L’ingénieur résout des problémes de nature technique en s’appuyant sur des compétences
scientifiques, économiques, humaines qu’il a acquises durant sa formation. Innovation, curiosité,
créativité, golt du travail en équipe sont les qualités demandées a 1’ingénieur.

Le métier de I’ingénieur comporte une ou plusieurs des fonctions suivantes:
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Les fonctions directes: dans ces fonctions I’ingénieur assure la conception, la réalisation,
I’exploitation, la maintenance d’équipements, de produits, de procédés, de systemes logiques ou de
services a dominante technique.

Les fonctions d’appui: dans ces fonctions, I’ingénieur assure le conseil, le contrdle, 1’expertise et/ou
I’évaluation portant sur les équipements, produits, procédés, systémes logiques ou services a
dominante technique qu’elles réalisent.

Les fonctions contribuant au progres des sciences et des techniques: dans ces fonctions, I’ingénieur
participe a la recherche portant sur les sciences et les techniques ou utilise les nouvelles
connaissances acquises dans ces domaines pour la recherche et pour le développement de nouveaux
équipements, produits ou services.

Les fonctions de transmission des connaissances: dans ces fonctions, I’ingénieur transmet ses
connaissances a d’autres personnes et les aide a utiliser leurs capacités pour mieux exercer leurs
fonctions professionnelles ou civiques, et leur permettre d’accéder aux fonctions correspondant le
mieux a leur potentiel et aux besoins de la société.

L’ingénieur acquiert, entretient et perfectionne les compétences nécessaires a ses missions pour la
formation initiale, la formation continue et les enseignements de 1’expérience.

Ces compétences comprennent notamment :
la connaissance des outils scientifiques et techniques nécessaires a sa mission,

la connaissance des données essentielles caractérisant son domaine d’intervention, les domaines
voisins et la préservation de I’environnement.

la maitrise des systemes logiques traduisant la dynamique d’évolution de ces domaines,

la maitrise des éléments techniques et non techniques nécessaires au bon exercice de ses fonctions,
a ’animation et a la motivation de ses collaborateurs et a la coopération avec les différents
partenaires professionnels,

la capacité de déceler les signes annonciateurs d’une dérive dans la poursuite des objectifs ou
I’emploi des moyens, de définir les actions correctives nécessaires et de les mettre en ceuvre,

la capacité d’adapter ses compétences, ses méthodes et ses criteres d’action a 1’évolution du
contexte dans lequel il opere, et des préoccupations de la société.

O0pasen 3asiBJIeHUs1 0 TIpUeMe Ha padoTy
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AnnalVANOVA
12 rue Lénine
420047 Kazan
Russie

Département LEA, Centre Censier
13, rue de Santeuil

75005 Paris

Kazan, le 12 février 2014

Objet : demande d’admission au Master 1 Langues et Affaires Economiques Internationales (LAEI)
Sorbonne-Nouvelle Paris 3

Madame, Monsieur,

Je vous soumets ma candidature pour le Master 1

LAEIquim’aattiréeparlarichessedel’ enseignementproposé, orienté
verslemondeprofessionnelavecdenombreusespossibilitésdedébouchés a I’international. Au cours de
mon parcours personnel, j’ai toujours été passionnée par les cultures et langues étrangeres. J’ai ainsi
choisi de faire mes études a la faculté des langues étrangéres a I’université linguistique de Nijni
Novgorod en Russie. Apres avoir obtenu un dipldme de spécialiste en langues et civilisations
(anglais / frangais), j’ai voulu approfondir mes connaissances en frangais dans le but de travailler
dans une entreprise a 1’international.

Dans le cadre du Master 2 a I’Université de Nijni Novgorod, j’ai eu I’opportunité de faire un stage
de 2 mois a la Chambre de Commerce et d’industrie a Kazan (Russie). Durant mon stage, les
missions suivantes m’ont ét€ confiées : assistance administrative, édition de factures, gestion du
courrier et traduction de documents en russe et en anglais.

Mes motivations pour poursuivre mes études en Master 1 a la Sorbonne-Nouvelle reposent sur ma
volonté de réaliser une carriére a I’international. Je considere que la formation proposée par votre
université correspond bien a mes attentes. Les disciplines proposées par le programme du Master 1
— entre autres, stratégie de ’entreprise, gestion financiére et marketing international — enrichiront
mes connaissances universitaires trés recherchées dans le monde professionnel, en particulier dans
le commerce international.

Dans I’attente d’une réponse de votre part, veuillez agréer, Madame, Monsieur, 1’expression de mes
salutations distinguées.

Anna IVANOVA Signature
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