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JIner akTyanusanuu padoyeil nporpaMmsl

Pabouast mporpamMma nepecMoTpeHa, 00CykaeHa U 0100peHa s peanuzaruu B 2026 - 2027
ydeOHOM ToJTy Ha 3acefannu Kageapsl MHOCTPAHHBIX SI3BIKOB 110 TEXHUYECKUM

[Iporokonm ot 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna

PaGouas mporpamma nepecMoTpeHa, oocyxieHa u ogoopena s peanusanuu B 2027 - 2028
yueOHOM roj1y Ha 3aceqanuu Kadeapsl MHOCTpaHHBIX SI3BIKOB 110 TEXHUYCCKUM

[Iporokonm ot 20 . Ne
3aB. kadenpoii H.H. 3epkuna




1 Leau ocBOeHMS TUCHUNIIMHBI (MOIYJIA)

MOBBILIICHHE UCXOTHOTO YPOBHS MHOSI3BIYHOM KOMMYHUKATUBHOW KOMIETEHIIVH ,
JOCTUTHYTOT'O Ha MpEebIAyIel cTyleHn o0pa3zoBaHus, s 3PPEKTUBHOTO aKaIeMUYECKOT0,
JIEJIOBOTO U MPOo(ecCHOHATbHOTO B3aUMOICHCTBUS B PaMKaX MOJMINHTBAILHOU U
MEXKYJIbTYPHOI KOMMYHUKAIIUU.

2 MecTo JTUCUMILIMHBI (MOXYJIs]) B CTPYKTYpe 00pa3oBaTeibHOI MPOrpaMMbl

Jucuumnimna MHOCTpaHHBIN S3bIK B IPOPECCHOHATBHOM IEATEILHOCTH BXOJUT B
00s13aTeNbHYI0 YacTh y4eOHOTr0 I1aHa 00pa3oBaTeIbHON MPOTPAMMBI.

Jis M3y4eHus JUCUUIUIMHBI HEOOXO0AMMBI 3HAHUS (YMEHUS, BIIaICHUS),
c(OpMHUPOBAHHBIE B PE3yJIbTATE U3YUEHUs TUCLMILUIMH/ IPAKTUK:

Jucuunnuna «HOCTpaHHBIH SA3bIK B IPO()ECCHOHAIBHON AEATEIbHOCTH» OTHOCUTCS
K 00s13aTeNbHOM YyacTu 00pa3oBaTeIbHOM POTrPaMMBI .

TpeboBaHMs K «BXOAHBIMY 3HAHUAM, YMEHHSIM U HaBbIKaM 00Yy4arolerocs,
IPUOOPETEHHBIE B pe3yJbTaTe OCBOCHUS MTPEIIIECTBYIOLUINX S3bIKOBBIX AUCLUIUINH 110
OCHOBHBIM BHJIaM HHOSI3IYHOMN peueBOil JesTEIbHOCTH: PeLlEITUBHBIE (ay IUPOBaHHUE,
yreHue). [loHumanne 0CHOBHOTO co/iepKaHusl TEKCTa U 3alpaliuBaeMoi HHpopMaum B
IIPOLIECCE I€TI0BOM U aKaJIEMUYECKOM KOMMYHHUKALMU TI0 CIELUAIIBHOCTH; ~IIPOlyKTUBHBIE
(roBopeHnue, nucbMo).CocTaBieHHE PEUeBOro BbICKA3bIBaHUSA, 1€JI0BOM JOKYMEHTAIUH B
YCTHOW U MUCbMEHHOM (opMax B paMKax NpoQecCuoHaIbHON KOMMYHUKALIUU

3HaHus (YMEHUs, BIa/IeHUs), IOTYYEHHbIE IPY U3yYEHUU JTaHHOM UCIUIUINHBI
OyayT HeOOXOAUMBI [T U3YUSHHSI JUCIUTUTHH/TIPAKTHK:

[TonroroBka K npoueaype 3alMThl U 3allUTa BBITYCKHON KBaTU(pUKAMOHHON
paboThl

3 Komnerenuun odyuarouierocsi, popmupyembie B pe3yJibTaTe 0CBOEHUS

AUCUMIUTUHBI (MOYJIs1) M IIAHUPYeMbIe Pe3yJIbTaThl 00y4YeHus

B pesynbrare ocBoeHus AUCUUIUINHBI (MOAyis) «HOCTpaHHBIN S3bIK B
po¢eCCUOHAIBHON NEATETHFHOCTHY 00yJaronuics TOJDKEH 0071aaTh CIIeNyOIUMU
KOMIICTEHIIHSIMH

KO)I HHAUKaTopa I/IHI[I/IKaTop JOCTHXKECHUS KOMIICTCHIIN

VYK-4 Cnocoben MNPUMCHATb COBPEMEHHBIC KOMMYHUKATHBHBIC TCXHOJIOTHUHU, B TOM YHCJIC HA
I/IHOCTpaHHOM(HX) HSLIKe(aX), JJI aKaJCMHUYCCKOI'oO U HpOCI)CCCI/IOHaJ'ILHOFO B3aHMOJEHCTBHUI

YK-4.1 VYcraHaBnuBaeT KOHTaKThl U OPraHU3yeT OOIIEHHE B COOTBETCTBUU C
MOTPEOHOCTSIMU COBMECTHOM JIeATENBHOCTH, UCIIOJIb3YSl COBPEMEHHBIE
KOMMYHHKAI[MOHHbIE TEXHOJIOTUU

YK-4.2 CocrasisieT Je/I0BYIO TOKYMEHTALINIO, CO3JacT pa3INyuHbIe
aKaJeMUYecKre WK NpoQeccuoHaNbHbIe TEKCTHI HA PYCCKOM U
MHOCTPAaHHOM SI3bIKax

YK-4.3 [Ipencrapisier pe3ynbTaThl UCCAEAOBATEILCKON U MMPOEKTHOM
JEATeTLHOCTH Ha PAa3JIMYHBIX MyOJIMYHBIX MEPOTIPHUATHSIX, YIACTBYET B
aKaJIeMHYECKUX U MPOPECCUOHATBHBIX JTUCKYCCHUSIX HA PYCCKOM U
WHOCTPAHHOM SI3bIKaX

YK-5 Cniocoben aHaim3upoBaTh U YIYUTHIBATh pa3HOOOpa3ne KyIbTyp B IIPOIIEcce
MEKKYJIBTYPHOTO B3aUMOJIECHCTBUS

YK-5.1 OpueHTHpyeTCsl B MEKKYJIBTYPHBIX KOMMYHUKALMSAX HA OCHOBE aHAIN3a
CMBICJIOBBIX CBSI3€ll COBPEMEHHOU MOJIMKYIIBTYPBI U MOJIUA3bIUNS

VK-5.2 Braneet HaBbIKaMU TOJIEPAHTHOTO MOBEAEHUSI MPU BHITIOJIHEHUN




| mpodeccnonanpubix 3amau




4. CTpykTypa, 00b€M U copepkaHue JUCUUIIIMHBI (MOTYJISA)

OO6mias TpyA0€MKOCTh JUCIHUIUIMHBI COCTABIISIET 2  3a4€THBIX €IMHMI] 72 aKaj. 4acoB, B TOM

HHUCJIIC:

— KOHTaKTHas pabora — 32,1 akaj. 4acos:

— aynuTopHas — 32 akaj. 4acos;
— BHeayauTopHas — 0,1 akan. 4acos;
— camocTosTenbHas pabora — 39,9 akaj. 4acos;
— B (popme npakTudeckoil moaroroBku — 0 akai. yac;

@dopma arTecTaluy - 3a4eT

AynuropHas 5 o
KOHTaKTHas paboTa Z z dopma TeKyIero
o 5 X
I B aKaJl. yacax 3} Bun KOHTPOJIS
Pasnen/ Tema 3 ( A ) E R . P Kon
g 3 © | caMoCTOsATEeNbHO# YCIIEBAEMOCTH U
JHCHIHTLIAHBI 3 [ " KOMIIETEHIIHH
3 g g paboThI MIPOMEKYTOUHOH
Tlek na6. MpaKT. e aTTecTalu
3aH. 3aH. O =
1. OCHOBBI JI€TTOBOTO OOIIECHHS
. Brinonnenue IIpoBepka
1.1 PeueBoii 3THKET Posep
nepeBo/ia TEKCTa, BBITTOJTHEHHS
nenoBoro obmieHus. CTumu
TIACEMEHHBIX nickMeHHBIX paboT | VK-4.1, VK-
JIEJIOBOTO . N
3aJJaHuH 1 10 TeMe; YCTHBIN 4.2, YK-4.3,
o6menus. CocraBieHre 9,5 9
COCTaBJIEHUE OTIPOC B BHJE VK-5.2, VK-
aBTobuorpaduu. BusurHast
MOHOJIOTHYECKHUX MOHOJOTHYECKHUX 5.1
kapTouka. JInunas . N
BBICKA3bIBAHUM IO | BBICKA3bIBAHHUIA 110
TIPE3CHTAIHS.
TEeMe. TEME
CocraBnenue
1.2 ®opwmel opranuzanun
. TEMaTHYECKOr0
JICIIOBOM BCTPEYH: CHOBADS [posepka
-OpraHM3alus BCTpeyH ¢ 2 pA. TEeMaTHYECKOro
JICJIOBBIMHM ITApTHEPaAMU; Brmomenue cJI0Baps; MpoBepKa
PTHEP > MMUCHEMEHHBIX P, IPOBEP
- Tene()OHHBIC Pa3rOBOPHI; N BBITTOJTHEHHS
. 3aaHUi 1
-YCTPOWCTBO Ha paboTy, MMUCHMEHHBIX PaboT
COCTaBJICHHE N
MOJArOTOBKA TOKYMEHTOB K 10 TEME; YCTHBIN VK-4.1, VK-
JINAJIOTHYCCKHUX U
TIPOXOXKICHUIO 8,5 59 OTIPOC B BHJE 4.2, YK-4.3,
MOHOJIOTHYECKHUX
cobeceIoBaHuUs . UATIOTTYECKUX VK-5.2
BBICKA3bIBAaHUI 1O N
(3amoyHEeHHE aHKETHI, Tene BBICKa3bIBAaHU 11O
pestome) ) TeME.
ITouck
CTpyKTypa U IesTeIbHOCTh IIpencrasienue
HHPOPMAITHH 10
KOMIIaHUH (IPEATIPUATHS): TeMe B cooOuieHust
- BE 1€ KOMITAaHNH Mpe3eHTaLNHI
Ay AJIEKTPOHHBIX (p 1)
oTpaciu
0azax JaHHBIX.
HWroro no pazaeny 18 14,9
2. Benenue nenosoit
KOPPECIIOHICHIINH
Nzydenne [Iposepka
2.1 CtpykTypa ¥ BHJIBI
,I[CJ'IOB(I))F}; HﬁIZLMa A y4eOHBIX TEKCTOB BBITOJIHEHUS VK-4.1, VK-
CrpvkTYDa 1 THm;I 2 7 8 10 TEME. MUCbMEHHBIX pador | 4.2, YK-4.3,
PYKTYP Brinonnenue o VK-5.2
JIOKJIa7ZI0B, OTYETOB.
MMHCbMEHHBIX teme.[Ipencrasien




3aJaHUMH.

He COOOIIEeHHs

IToaroroBka
(npe3eHTayN)
COO0O0IICHNS.
Hroro no pazzneny 7 8
3. TlepeBoj, aHHOTHPOBAHUE U
pedeprpoBaHue TEKCTOB
npodecCHoOHATLHON
HAaIpaBIEHHOCTH
[MucemeHHBIN
IIePEeBOJI TEKCTA
o
CIEIHATbHOCTH.
CocraBienue
3.1 Ocnossi nepesona, MMCbMEHHBIX IIposepka
AHHOTUPOBAHUA U AHHOTALIH K BHEI)OHHEHHH VK-4.1, VK-
pedeprpoBaHus TEKCTOB 7 17 4.2, YK-4.3,
. TeKCTaM MTUCHMEHHBIX
npogecCHOHAEHON N VK-5.2
npodecCHOHANBH 3aJaHu.
HAIPaBJICHHOCTH. .
o
HaIPaBJICHHOCTH.
PedepupoBanue
TEKCTOB MO
CIIEHANTBFHOCTH.
HWroro no pazaeny 7 17
Hroro 3a cemectp 32 39,9 3a4éT
Hroro no aucuuruinae 32 39,9 3a4er




5 O0pa3oBaTesibHbIE TEXHOJIOTHH

B cootBerctBum ¢ TpedoBanusmu ®I'OC 3+ + BO mno peanuzanmu
KOMIIETEHTHOCTHOTO ITO/IX0/1a MporpaMma JUCIUIUTHHBI «IHOCTpaHHBIH S3bIK B
poeCCUOHATILHOM 1eATEbHOCTUNIIPEYCMAaTPUBACT:

— HCIIOJIb30BaHKE B y4eOHOM IPOIecCe aKTUBHBIX M HHTEPAKTUBHBIX (OPM
MIPOBEICHUS 3aHATHI C LIEbI0 (POPMUPOBAHUS U PA3BUTHS MHOSAZBIYHOW KOMMYHHUKATHBHOMN
KOMIIETEHIIH 00yJYaroImuXxcs;

— UCIoNb30BaHue ayauo- u sugeomarepuanos, MHTEPHET - pecypcos Ha
MPAKTUYECKUX 3aHATUSAX;

— MCIIOJIb30BaHME AJIEKTPOHHBIX 00pPa30BaTEIbHBIX PECYPCOB IO TEMaM
IIPAKTUYECKUX 3aHATUH;

— TMOUCK ¥ U3YYEHHE MEIMUHBIX TEKCTOB 110 0003HaUYEHHOH MpoOIeMaTHKE;

— HCIIOJIb30BaHKE PA3HBIX ()OPM BHEAYIUTOPHOM pabOThI, TAKUX KaK OpraHU3anus
MPa3IHUKOB U TEMATHYECKUX BEYEPOB, CTYACHYECKIX HAYYHBIX KOH(EPEHIINH; BCTpeU C
HOCHUTEJISIMU SI3bIKA.

JUis 1oCTUXKEeHUS TUTaHUPYEMBbIX Pe3ysIbTaToB 00yUyeHHUs, B Kypce «/HOCTpaHHbII
A3BIK» UCHOJIB3YIOTCS CIIEAYIONIME 00pa30BaTebHbIE TEXHOIOIHHU:

1. UndopmaninoHHO-pa3BUBAIOIINE TEXHOJIOIMH, HAIIPaBJICHHbIE HA
(dbopMHpoBaHKE CUCTEMBI 3HAHHI, 3a[IOMUHAHKUE U CBOOOIHOE ONIEpPUPOBAHUE UMH.

Hcnonb3yeTcst KOMMYHUKAaTUBHO - KOTHUTUBHBIA METO/I, CAMOCTOSITENIbHOE U3yUEHHE
JUTEPaTyphl, IPUMEHEHNE HOBBIX MH()POPMAIIMOHHBIX TEXHOJIOTUH JIUIsl CAMOCTOATEIBHOTO
MIOTIOJIHEHMSI 3HaHU, BKIIIOYAsl HCIOIb30BAHNE TEXHUUYECKUX U 3JIEKTPOHHBIX CPE/ICTB
nHpopMaIuu.

2. JleATeIbHOCTHBIE, IPAKTUKO-OPUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJIOTUH, HAIIPABJICHHbIE
Ha (GOpPMUPOBAHUE CUCTEMBI TPO(YECCHOHAIBHBIX MPAKTUUECKUX YMEHUH NPH IPOBEACHUN
HKCHEPUMEHTAIbHBIX HUCCIIeI0BaHUN, 00€CIIeUHBAOLINX BO3MOXKHOCTh KAYECTBEHHO
BBINOJIHATE MPO(PECCHOHATBHYIO JESTEIbHOCTD.

3. Pa3BuBaromiye npobieMHO-OpUEHTHPOBAHHBIE TEXHOJIOTHH, HAlIpaBJICHHbIE HA
(dbopMHpoBaHUE U pa3BUTHE POOJIEMHOTO MBIIUICHHUS, MBICIUTENIbHON aKTUBHOCTH,
CIOCOOHOCTH BUJETH U (POPMYIHUPOBATH MPOOIIEMBI, BEIOUPATh CIIOCOOBI M CPEJCTBA IS MX
pewenus. Micnonb3yeTcst KOJIEKTUBHAS eI TEIbHOCTD B IPYIIAX MPH BHINOJIHEHUH
MPAKTUYECKHX 3a/1aHUil, pelIeHne 3a1a4 B YCIOBHBIX CUTYalUsX J1€JI0BOH U
npo¢ecCHOHATbHON KOMMYHHUKALIUH.

4. JINYHOCTHO-OPHEHTUPOBAHHbIE TEXHOJIOTUN 00yUeHUs1, 00ecrieunBaroye B
X07Ie yueOHOT0 Mpolecca yyeT pa3InyHbIX CIOCOOHOCTEH 00y4aeMbIX, CO3AaHNe
HEOOXOJAUMBIX YCIIOBHH Ul Pa3BUTHS UX UHIUBUAYATBHBIX HABBIKOB, PA3BUTHE aKTUBHOCTH
JMYHOCTHU B Y4eOHOM mpotiecce. JINUHOCTHO-OPHUEHTUPOBAHHbBIE TEXHOJIOTUU 00YdIEHUs
peanu3yloTcs B pe3ylbTaTe HHANBUIYaTbHOTO OOLIECHHS MTPETIo1aBaTelis U CTyAeHTa IpU
MPE3eHTAIMIX COOOIIEHUH U JJOKIIa/10B, MMCbMEHHBIX Pa0OT U MPU BHINOJIHEHUH JOMAIIHUX
WH/MBUYAIbHBIX 3aaHUH.

6 Y4eOHO-MeTOqMYECKOE 0OOecTIedeHHe CAMOCTOATEILHOM padoThl 00y4YaommXxcst

[IpencraBieHo B mpuiiokeHuu 1.

7 OueHOYHbIE CPEACTBA ISl IPOBEACHUS MPOMEKYTOYHON aTTeCTAluN
[IpencraBieHbl B IPUIOKEHUH 2.

8 YueOHO-MeTOAMUYECKOE U MH(POPMAIIMOHHOE o0ecTieYeHre TUCIUITUHBI
a) OcHoBHas JIUTEpaTypa:
AHTTTUMCKUAN SI3BIK
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CD-ROM. - 3aru. ¢ Tutyn. akpana. - URL:
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ROM.
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ROM.

3. Ionsikosa, JI. C. JIekCMKO-TpaMMaTUYECKUE TPYTHOCTH TEXHHUECKOTO
MepeBo/ia ¢ aHMIIMKUCKOTO S3bIKa HA PyCcCKuil : yueOHo-meToanueckoe nmocodue / JI. C.
[Tonsxona, FO. B. FOxakoBa ; MI'TY. - Marautoropck : MI'TY, 2017. - 1 31ekTpoH. onT.
auck (CD-ROM). - 3aru. ¢ tutyn. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/MObject/1949  (marta oOpamieHus:
01.02.2025). - MakpooOBeKT. - TeKcT : 35eKTpoHHbIN. - CBeleHHs 10CTYIHBI Takke Ha CD-
ROM.
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1. Iyockux, A. U. S 3unaro memerkuii! = Ich kann Deutch! : yae6H0e moco6wue /

A. U. Ny6ekux, B. C. CeBactbsiHOBa, C. B. Xapuronosa ; MI'TY. - Marauroropck : MI'TVY,
2015. - 1 snextpoHn. ont. quck (CD-ROM). - 3arn. ¢ tutyin. skpana. - URL:
https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/20507?idb=db0109 (mata
obpamenusi: 01.02.2025). - MakpooObeKT. - TeKcT : 37eKTpOHHBIN. - Pexum gocryna: ajis
aBTOPU30BAaHHBIX TOJb30BaTelNei. - CBeieHus nqoctymHbl Takke Ha CD-ROM.

2. Jlyockux, A. W. Deutsche Grammatik ist easy (das Verb). Kursbuch : yuae6roe
nocobue [tst By30B]| / A. U. lyOckux ; MarHUTOTOpPCKHUiA roc. TeXHUYeCKU yH-T um. ['. U.
Hocoga. - Marautoropck : MI'TY um. I'. U1. Hocosa, 2023. - 1 CD-ROM. - 3arm. ¢ TuTy.
skpana. - URL: https://host.megaprolib.net/MP0109/Download/ToView/21203?idb=db0109
(mata oopamenus: 01.02.2025). - ISBN 978-5-9967-2702-5. - MakpooOBeKT. - TekcT :
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noctymHbl Takxke Ha CD-ROM.
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r) [Iporpammuoe obecneuenue u UHTepHeT-pecypcebi:

WHTepHeT pecypchl Ha aHTIMICKOM, HEMEIIKOM U (DPaHITy3CKOM SI3BIKAX:

1. JlenoBble U TMYHBIE TMChMa Ha aHruickoM s3bike. (English.ru) — URL:
http://www.english.ru/letter/letter.html
2. CioBapw, CIIpaBOYHUKH, OHJIAMH-TECTHI, KHUTH, Y4eOHBIE MaTepHaIbl

(Studygerman). URL.: http://www.studygerman.ru.

3. O6pazoBarenbubiii mopraa MI'TY (Newlms.magtu.ru). — URL:
http://newlms.magtu.ru/login/index.php

4. Caiit bpuranckoro Cosera (Britishcounsil.org). — URL:

https://www.britishcouncil.org/ -

5. AHr0-pyccKuii / pyccko-anriuiickuii ciiosapb (Wooordhunt.ru) —

https://wooordhunt.ru/

6. Larousse.fr: encyclopédie et dictionnaires gratuits en ligne (Larousse.fr). —

URL.: http: // www.larousse.fr

7. Ilouckosas cucrema Akaaemus Google (Google Scholar). — URL.:

https://scholar.google.ru/

B) MeToanuyeckue ykasaHus:

[Tpunoxenue 3

IIporpammHoe odecnieuenune

Haumenosanue .
o Ne norosopa Cpoxk neicTBUS JTULIEH3UH
MS Office 2007
Professional Ne 135 ot 17.09.2007 6eccpodHo
7Zip cB00O0HO pacmpocTpansemoe [10 6eccpoyHO
FAR Manager cB00OOIHO pacnipocTpansemoe [10 0eccpovHO

IIpodeccnonanbubie 0a3bl JAHHBIX 1 HHPOPMALMOHHbIE CIIPABOYHBIC CHCTEMbI

Hazpanue kypca

CcpUIKa

(PUHL)

HanmonansHas MHGOpMaMOHHO-aHATUTHYECKAST
cucreMa — Poccniicknii HHIEKC HAyYHOTO [IUTUPOBAHUS

URL.:
https://elibrary.ru/project_risc.
asp

Poccuiickas I'ocynapcTBennas 6ubnnoreka. Karaigoru

https://www.rsl.ru/ru/4readers
/catalogues/

HocoBa

DnekTpoHHbIe pecypcbl oubauoreku MI'TY um. I'.1.
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P0109/Web

9 MaTepuajbHO-TeXHUYECKOEe o0ecrevyeHue TUCUUIIMHBI (MOTYJIs1)

MaTCpI/IaJILHO-TeXHI/I‘-ICCKOC obecrneucHue JUCIHUIIIIMHBI BKIIIOYACT:
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VY4eOHble ayIUTOPUH JUIs IPOBEICHUS MPAKTHUECKUX 3aHATHIA, TPYIIOBBIX U
WHJVBHIYAJIbHBIX KOHCYJIBTALMM, TEKYIIETO KOHTPOJIA U IIPOMEKYTOYHOU aTTECTALUHN:
MYJIbTUMEANMHBIE CPEACTBA XPAaHEHHUS, TIepe/laur U MPeICTaBIeHUs HH(OPMAINN; KOMILIEKC
TECTOBBIX 3a/IaHUH [ IPOBEACHUS POMEKYTOUHBIX U PYOEKHBIX KOHTPOJIEH.

[TomemieHus A CaMOCTOSTENILHON pabOThl 00YYarOIIUXCS: IEPCOHANIbHBIE
KoMIbioTephl ¢ makerom MS Office, BeixomoM B IHTEpHET U ¢ IOCTYIIOM B 3JIEKTPOHHYIO
nH(}OPMaLIMOHHO-00pa30BaTEIbHYIO CPEAY YHUBEPCUTETA.

[Tomemenue nmst XpaHeHus 1 MPOPUIAKTHIECKOTO 00CTyKUBAaHUS y4eOHOTO
ob0opymoBaHus: KAkl ISl XpAaHSHUS Y4€OHO-METOINYECKON TOKYMEHTAIIUHU, YI4eOHOTO
000pyIoBaHus U y4eOHO-HATJISTHBIX TOCOOUH.

IIpuiaoxkenue 1

YueOHO-MeTOuYECKOe 00ecIeueHe CaMOCTOATEIBHON PA0OThI 00yUAIOIIUXCS

Ilo aucuunauHe «I/IHOCTpaHHHﬁ SA3BIK B HpO(i)eCCHOHaHLHOﬁ ACATCIIBHOCTH»

CaMOCTOATCIIbHAA

pa60Ta CTYACHTOB IMPCAIIOJIaracTt 4YTCHUEC, IMEPCBOJ, aAHAIN3 TCKCTA, COCTABJIICHUC JICKCHUYCCKOI'O

CJIoBaps, BBIIIOJIHCHHUC ITMCbMCHHBIX 3aJaHuM 10 YKa3aHHbIM TE€MaM U BBIIIOJIHCHHC KOHTpOJ'IBHOfI

pa6OTI>I 110 JUCHUIIIIMHE

Pasgnen/ tema

dopma TeKylero KOHTpoJIs
YCIIEBAEMOCTH U IIPOMEKYTOUYHOMN

[Ipumepsl 3anaHuil 11 TEKYLIETO
KOHTPOJISI YCIIEBAEMOCTH U

JUCLIUILINHBI .
aTTeCTaluu IIPOMEXYTOUHOM aTTecTaluu

1.0cHOBBI A€eJI0BOro
o0LeHus.
1.1 Peuesoii aTuker aenosoro |[IpoBepka BbInoaHeHus | 1. 1Ipounraiite TEKCT.
obmenus. CTUIM JEJNOBOTO|MUCBbMEHHBIX pador 1o Teme;|2. CocTraBpTe  CIHCOK  CJIOB |
o011eHus. CocraBiieHnE | yCTHBIN oIpoc B BU/JIE | BBIPQXKCHUH 10 YKa3aHHOM TEME.
aBToOMorpaduu. BusuTHas [ MOHOJIOTHYECKUX  BBbICKa3bIBaHUIA 4. Hanumure Bally JUYHYIO
KapTOUKa. JInunas|mo Teme UHPOpPMALIMI0O B  BHUJAE  BHU3UTHOM
Ipe3eHTalNS. KapTOUKH.




1.2.  ®opmbl  OpraHu3anu
JIeJI0BOM BCTpEYHU:

Opranuzanuss  BCTpeud €
JIEJIOBBIMU napTHEpPaMU;
TeneoHHbIE pa3roBOPHI;
YCTPOMCTBO Ha pabory,
MOJArOTOBKAa  JIOKYMEHTOB K

POXOXKJICHUIO COOECEIOBAHUS
(3amosiHeHMe aHKETBI

pe3tome).

CrpykTypa 1 AeATeIbHOCTh

KOMIIAHUM (IIPEAIIPUSITHSL):
BeyIIHME KOMIIAaHUU OTPACIIU.

5

[TpoBepka TeMaTHYECKOTO CIOBapS;
poBepKa BBITTOJTHCHUSI
MUCHMEHHBIX paboT 10 TEME;

1.ITpounTaiiTe U NEPEBEIUTE TEKCT.

2. CocraBbTe CHOUCOK  CJIOB
BBIPAXEHUM MO YKa3aHHOU TeMe.

n

4. IlpencraBpTe CBOH MEPCOHAIBHYIO
nHOpMALIMIO B BHUJC HAMHCAHHOTO
pe3toMe WM 3aII0JTHEHHON aHKETHI.

1.CocraBbTE€ CHHCOK TEPMHHOB
TeMe COOOIIEHHS MO CIENHUAILHOCTH.
2. CocraBbTe IUIaH  BaIleTo
COOOIIIEHNSA

( mokyanma) Mo yKa3aHHOM Teme.
3.IlpencraBpTe Baimie COOOIIEHUE TIO

10

YKa3aHHOM TeMe€ B YCTHOM WIH
MMCbMEHHOU dopme.( JTOKJIa,
pE3eHTALNsA)

2. Benenue eJIOBOM

KOPPeCOH/IeHIIUH.

2.1. Crpykrypa u  BUIBI [TpoBepka BoinoiHeHus | 1. Ilpounrtaiite u  mpoaHanu3upyiite

neoBoro muchbMma. CTPyKTypa|THUCHBMEHHBIX paboT 1O TEMeE. TEKCT.

U THIIBI JIOKJIAJI0B, OTYETOB.
(rpaMmaTHyecKue  KOHCTPYKIHH |
KJIIUIIE, XapakTepHble [UIsl JIeJIOBOM
KOPPECIIOHIEHIIIH )
2. CocraBbT€ CHOUCOK CIOB H
BBIPA)KCHUI 10 YKa3aHHOU TEMe.
3. CocTaBpTe W HAMUIIUTE JEJIOBOE

IMHUCbMO

( ¢akc) mo ykazaHHOU TeMe.

3. IlepeBoa, aHHOTHpPOBaHHe
U pedepupoBaHHE TEKCTOB
npogdeccuoHAIbLHOM
HANPAaBJCHHOCTH

IIpoBepka
MACBMEHHBIX 3aJaHUMN.

BBIITOJIHECHU A

[lepeBon TekcTa MO CHEHHATBHOCTH.
CocraBnenue MUCHhMEHHBIX
AQHHOTAITUU TEKCTOB MPOPECCUOHATBHOU
HaIpaBJICHHOCTH. PedepupoBanue
TEKCTOB I10 CIIEIIUATLHOCTH.

IIpunoxenue 2

O1eHOYHbIE CPEICTBA AJIA IPOBEAEHUA MIPOMEKYTOYHOU aTTeCTAITuN

a) Ilnanmpyemble pe3yJbTaTbl 00y4YeHHMSsl W OICHOYHBbIC CPEACTBA I NPOBeICHHS
MPOMEKYTOYHOMN aTTeCTALMU:

Kon
WHIUKATOPA

WuaukaTop TOCTHKEHUS

KOMIIETECHIINHN

OneHouHble CpeacTBa




YK-4 CnocobGeH nmpuMeHSITb COBpeMeHHble KOMMYHMKATHBHbIE TEXHOJIOTHH, B TOM 4HCJe Ha
HHOCTPaHHOM(BIX) fA3bIKe(AX), AJI51 AKAIEMUYECKOT0 U PO eCcCHOHAIBLHOI0 B3aNMO1eiiCTBUS

YK-4.1 VcTaHaBauBaeT KOHTAKTBI n
OpraHu3yeT oOmieHue B
COOTBETCTBHUM C HOTPEOHOCTAMHU
COBMECTHOM JIeSITEIIbHOCTH,
HCIIOJIB3YS COBPEMEHHBIC

KOMMYHHKAIIUOHHBIC TCXHOJIOTNU

1. Pacnonokutre  peryiukd — guaiora B
MPAaBWJIBHOM  TOPSJAKE,  YYUTHIBas  CTHUJIH
OOLIEHUST M CHUTYalUI0 aKaJIeMUYEeCKOro Wiy
po(hecCHOHATLHOTO B3aUMOICHCTBUS .

2. 3anomHUTE TPONYCKH B  JJICKTPOHHOM
nucbMe (dakce) ciaoBaMH W BBIPAKCHHUSIMU,
NOAXOMAIIMMH IO  CMBICIY, C  Y4eTOM|
0COO0EHHOCTEH CTWINCTHUKU b1 (31 (0):10)
KOMMYHHKAITUHU U COIIMOKYJIBTYPHBIX Pa3Inauii

3. Pacnonoxute yacTu I€IOBOrO IMHUChMa B
MIPABIIILHOM TOPSAKE

4. OmnpepnenuTe TUI ASTOBOrO MUChMA IO €T
COJICPKAHUIO.

5. 3anomHUTE MPOMYCKH B JIETOBOM IMHCHbME
MOJIXOAAIIMMH TI0 CMBICITY (ppazamMu/pedeBbIMU
KITUIIIE.

6. Pacmonoxwure 4acTu JOKJIaaa
MIPE3CHTAIMH B IPABWIIBHOM TOPSJIKE.

7. TlopgOepute Knuie JUisi KaXXAOTO pa3fena
JIOKJTaJIa /Pe3CHTAIINH.

VK-4.2 Cocrasiser

JOKYMEHTAIHIO,
pa3J’II/ILIHBI€ AKaICMHUYCCKUEC HWIIN
npodeccuoHanbHbIE  TEKCTHI

PYCCKOM M MHOCTPAHHOM SI3bIKaX

b1 (S (0):3% )

co31acT

Ha

1. [TpencraBbre CBOIO MEPCOHATBHYIO
MH(GOPMALIMIO B BUJE pe3lOME WU 3alOIHEHHON
QHKETHI.

2. CocTaBbTe /1€70BO€ MMCbMO YKa3aHHOI'O TUIIA Haj
MHOCTPAaHHOM SI3bIKE C YYE€TOM OCOOEHHOCTEH

CTUITUCTUKH oumanbHbBIX IIHACEM 51
COLIMOKYJIBTYPHBIX PA3JIHYNMN.
3. IIpounraiite TEKCT

podeccnoHabHO-OPUEHTHPOBAHHOTO XapaKTepa,
YKQXUTE €ro OCHOBHBIC UJICH.

4..Haliqute B TeKCTe MpEAJIOKEHUsl C yKa3aHHOU
rpaMMaTU4EeCKOW KOHCTPYKIIMEHN U MEPEBEAUTE UX
Ha PyCCKHUU SI3BIK.

4. CooTHECUTE TEPMMHBI U3 TEKCTA C UX PYCCKUMHU
PKBUBAJIEHTaMU/ONPEeICHUIMU

5. Hammmure AHHOTAIHIO
Hay4HO-TEXHUYECKOMY TEKCTY.

6. Pacriosnoxxure sTansl IMCbMEHHOTO NEPEBOJIA B
[TpaBWIILHOM MOCJIE0BATENIBHOCTH

7. Caenaiite MOJHBIA MUCbMEHHBIN MEPEBOJI TEKCTA)
podeccuoHaTbHON HAaNPaBIEHHOCTH.

8. CocTaBbTE TEPMHUHOJIOTUYECKHUN TII0CCAPUIL.

K




VK-4.3 [IpencraBnser pe3yabTaThi|l.CocTaBbTe BOPOCH!/ IIIaH IO TEME COOOIIECHHMS.
HCCIIEIOBATEILCKOW M MPOEKTHOM[2.IToArotoBsTe  cooOmIEHHME/  MPE3EHTALUIO 0|
JESITEIIbHOCTHU Ha pa3InYHEIX [(HUPOKOMY NPOGUITIO CIIENUATBLHOCTH

TyOIMYHBIX MeponpusTHsx,|3-  1loaroroBere  coolmeHne 0 cBoew
y4acTBYeT B AaKaIeMHUYECKHX n|MATMCTEPCKOH  paboTe B COOTBETCTBUH  C
npoeccHoHANBHBIX  aucKyccusix (popmarom Hay4Hoii crater IMRAD

Ha PpPYCCKOM U HMHOCTPAaHHOM
SI3BIKAX

VYK-5 Cnocoden aHaau3upoBaTh M YYUTHIBAThL pa3HooOpa3ue KYJbTYP B Hpouecce
MEKKYJbTYPHOI'O B3aUMO/1eCTBUSI
YK-5.1 OpueHTUpYyeTCsS B MEXKKYJIbTYPHBIX|l. 3aMOJHUTE NPONMYCKH CJIOBAMHU U BHIPAXKCHUSAMH,
KOMMYHUKAIUSIX Ha OCHOBE|COOTBETCTBYIOIIIUMU ~ CUTYallud  OOINEHUS W
aHaJIM3a CMBICIIOBBIX  CBSI3€H[HOpMAaM PeueBOr0 ATUKETA U3y4aeMOro S3bIKa.

COBPEMEHHOW TONUKYJIBTYpbl H2. BpiOepuTe permmKy, COOTBETCTBYIOIIYIO
[TOJIAS3BIYHS CUTyalluu OOILEHUS U HOPMaMm PEueBOr0 ITUKETa
M3y4aeMOro SI3bIKa.

YK-5.2 Brnageer HaBbikamu TojepanTHoro|l. OdopMute AeIOBO€ MHUCBMO  COTJIACHO
[MOBEJCHUS  IPU  BBINOJHCHUH|[TPEOOBAHUSAM JICJIOBOH U  MPOQECCHOHAIBHON
podeccnoHabHBIX 33124 KOMMYyHHKAITHH.

2. CocraBpTe  JaUAJIOT, COOTBETCTBYIOIIU
YKa3aHHOM CUTYyaIUH JIEJIOBOTO u

PO eCCHOHAIBHOTO OOIIICHHMS.

6) HOpﬂ}IOK NMpPpOBCACHUSA l'[pOMe)KyTO‘-lHOﬁ aTTeCTalluM, NIOKa3aTe/JIM U KPUTEPUHU OLICHKH.

Onenka mianupyemoit  cpopmupoBanHoctd YK-4 u VK-5 B paMKaxX AUCLUIUIMHBI
«MHOCTpaHHBIN S3BIK B MPOPECCUOHANBHOMN AESITEILHOCTUY, OCYIIECTBIISIETCS 110 PE3yJIbTaTaM:

— TEKYLIEro KOHTPOJIA, ONPEIEISIIOIIET0 YPOBEHb BIAJEHUS CTYACHTaMU  SI3BIKOBBIM
MaTepHajioM U CTeNeHH c(hOPMUPOBAHHOCTH SI3BIKOBBIX HABBIKOB U PEUYEBBIX YMEHUH 3a OINpeIesIeHHbIN
NepHoJ] BPEMEHHU B paMKax padboudeil nmporpaMmsbl. TeKyIHii KOHTPOJIb MPOBOJUTCS B TEUEHUE CEMECTpa
B (hopMe YCTHBIX M MMCbMEHHBIX OIPOCOB MO YKa3aHHBIM BHJIaM PEYEBOM IEATEIbHOCTH.

— IPOMEXKYTOYHOTO KOHTPOJIS, IPOBOAMMOIO IO OKOHYaHMM Y4eOHOro cemecTpa U

MIPOBEPSIOLIETO YPOBEHb HWHOA3BIYHOW KOMMYHHUKATHMBHOW KOMIIETEHLIMHM OOy4aroUIMxcs B KOHIIE
cemecTpa.
OOBEKTOM KOHTpPOJS SABISETCS YpOBEHb C(HOPMUPOBAHHOCTH HABBIKOB M YMEHUU CTYIEHTOB IO
yKa3aHHBIM BUJ]aM PEUEBOM JEATEIBHOCTH U BIJIAJIEHUS A3BIKOBBIM MaTEpHUAJIOM B paMKaxX M3y4YEHHBIX
TeM. [IpomMeXyTOUHBI KOHTPOJIb OCYIIECTBIISIETCS BO 2-OM CEMECTpE B BHJE 3adeTa B YCTHOW HIIU
MUCHMEHHOMN (hopMe (3aluTa Mpe3eHTally 10 BEIOpaHHOH TeMe / TecT( KOHTpoJbHast paboTa)).

KpuTtepun onieHKH 3HAHUH CTY/IEHTOB IIPHU NMPOBEJAECHUHU 3a4eTa
3auTeHo, eciu:

- CTYAEHT JEMOHCTPUPYET JOCTaTOYHBI YpPOBEHb C(POPMHUPOBAHHOCTH  HHOS3BIYHOM
KOMMYHHUKATUBHOW KOMIIETEHIIMH: 3HAET JEKCHYECKHI/ TepMUHOJOTUYECKUII MUHHUMYM, OCHOBHBIE
KOMMYHHUKAaTHBHbIE MOJENHU $3bIKa, MOHUMAET COAEpX aHHE MPOYUTAHHOrO ( MPEICTaBIEHHOTIO)
TeKcTa\ COOOIICHHUS M HAXOAUT B HEM HYXKHYIO HH()OPMAIIUIO, BiiajiceT 0a30BbIMUA HaBBIKAMHU OOIICHUS
B IMMUCHbMEHHOM U YCTHOU (popMe.



[Tpu oTBETE MOMYCTUMBI HEKOTOPBIE HETOYHOCTH, HE UMEIOIIUE MPUHIIMITUATHLHOTO XapaKTepa v He

HCKa)KaIOIIHe OCHOBHOI'O CMBICIIA.
He 3auTeno, eciu:

- CTY/ICHT HE 3HAET JICKCUYECCKHUI/ TePMUHOIIOTUICCKUN MUHUMYM, OCHOBHbIE KOMMYHUKATHBHBIC
MOJICJIM f3bIKAa, HE IOHMMAET COJACPXKAHWE MPOYMTAHHOTO TEKCTa; HE BiajgeeT  0a30BBIMH
HaBBIKAMH MMCBMEHHON M YCTHON MHOS3BIYHOM peYM Ha JOCTAaTOYHOM ypoBHe. [Ipu oTBeTe A0mycKaeT
00JIBIIOE KOTHYECTBO OIINOOK.

Kpurepun oueHKH COO0IIEeHUS U NIPe3eHTAIUU

Kpurepun Ouenka KomyectBo
6aoB
Crpykrypa — KOJIMYECTBO CJIANI0B COOTBETCTBYET CONEPKAHUIO U 710 5 o

MPOJIOJDKUTETBHOCTH BBICTYIUICHUS (JUISL 5-7-MHUHYTHOTO
BBICTYIUICHHS] PEKOMEH TYeTCsI HCTIONB30BaTh He Oomee 10

CITai/I0B)
— HQIMYME TUTYJIBHOIO CJIaiia M Cllaizia ¢ BBIBOJIAMM,
HUCTOYHUKHU
HarnsgHocts — WUIOCTpallid  XOpOIIero  kadectsa, ¢  4yerkuMm| Jio 10 GamioB

M300paKEHNEM, TEKCT JIETKO YHTACTCS
— HUCIIONB3YFOTCS CPEIICTBA HAITISTHOCTH
nH(bOpMaIiH (TaOHITE], CXEMBI, TPpadUKy U T. I1.)

Hu3aiin n - oopMIICHHE ~CITAiiZIoB COOTBETCTBYST TEME, HE 10 5 GawioB
HACTpoOIKa TMPETISITCTBYET BOCHPUSTUIO COACP KAHUSL, JIIS BCEX CIIAl/IOB

NPE3CHTAIMH HCTIONB3YeTCsl OJMH M TOT K€ IMalJioH

odopmieHus
Coneprxanue —  TPE3EHTAIs] OTPAKAET OCHOBHBIE 3TaITbI 10 10 GarioB

uccreioBanys (mpoOsema, Iiefb, TUIOoTe3a, XO[ paloTsl,
BBIBO/IbI, PECYPCHI)

— COZIEPKUT TOJHYIO, TOHATHYIO MH(OPMALMIO MO0 TeMe
paboThl

—opdorpadryeckast U MyHKTYallOHHA TPAaMOTHOCTb

TpeboBanus — BBICTYMAIOIIUNA CBOOOAHO BIaieeT 110 20 OarwIoB
K BBICTYIUICHHIO COJICpYKAHHEM, SICHO M TPAMOTHO M3JIaracT MaTepra

—  BBICTYMAIONMIA CBOOOTHO M KOPPEKTHO OTBEYaeT Ha
BOIIPOCHI U 3aMEYaHHSI aAYIUTOPUN

— BBICTYTAOIINIA TOYHO YKJIAJbIBACTCSl B PAMKH pErfiaMeHTa
(5-7 munyT)

MakcuMAILHBIN 50
oaL1

Kpurepun oueHKH nNpy BBICTABJICHUH 324€Ta

30 — 50 OayuIoB — 3a4TEHO
0 — 29 GaJUIOB — HE 3aYTEHO
IIpumepsl 3a1aHNi 1J1s1 TPOBEACHHS 3a4€Ta

AHIIMACKUAN A3BIK



Test
l. Choose the correct answers.

1. An emergency signal has to all ships in the area.
a)to be sent b) to sent c) sent d) be sent
2. That report written before the end of next week.

a)needto be b) has c) needs to be d) needs

3.Those dangerous chemicals brought into this secure room.
a) never be b) must not be c) do not everd) must not

4. Seat belts at all times during the flight.
a) should wear b) should to wear
¢) should worn d) should be worn
5. One work with electric devices barehanded
a) must b)wants c)likes d) should never

1. Delete one wrong item in each list.

1. First aid for injured people:

a) CPR; c) artificial respiration,
b) fire evacuation, d) recovery position

2. Safaty hazards:
a)ignition source, c)assembly point,
b)chemical spill, d)aisle blockage

3. Places in a warehouse:

a) aisle, c) ramp,

b) shelves, d)gantry

4. Places on a motorway:

a)flyover, c)underpass,
b)U-turn, d) sliproad

5. Fire extinquishers




a) do not ever taken away from their places in the workshop.

b) must not be taken away from their places in the workshop.
c) never be taken away from their places in the workshop.

d) must not take away from their places in the workshop.

Underline the correct word or phrase.

1. Fork lift trucks (have to be / must not be) overloaded.

2. Pallets (should be / must not be) left in the aisles of the warehouse.

3. Hand trucks have to be (pushed / pulled) down a ramp.

4. Gas cylinders (need to be/ must not be) strapped to hand trucks or forks.

5. If awet suit is inflated it (will become / will not be) buoyant.

IV. Match the parts of the sentences. Write a letter (A — F) in each space.
1 | Tow help by shouting or sounding an alarm
2 | Attract the position of the trapped diver by placing a buoy above him.
3 | Locate the building immediately through this exit if the fire alarm sounds.
4 | Mark your car to the garage if you can’t start it.
5 | Secure the boxes to the pallet with a chain or strap.
Evac the trapped diver by swimming below his boat and looking for him.
uate
1 2 3 4 5 6

V. Write a word from the box in each space.

Use each word once only.

junction

/ turning /

crossroads /

exit/ left

Drive through the gate into the campus. Soon you will come to a roundabout. At the roundabout, take the

third
next
take the first

. Then go straight ahead to the T -

. Next you will pass a large building on your

, and turn left. Go straight through the
. After this building,

on your right. Our department is straight ahead.

V1. Decide if the following rules are true (T) or false (F), then correct the false ones and make
up a talk.

"
/F

RULES

Use machinery only when other people are in the workplace.

People mustn't talk in the workplace.

Turn off electricity after a machine has been cleaned.

Wear safety boots before arriving in a workplace.

Always wear sunglasses when using a machine.

Damaged tools can be dangerous.

NOOBIWIN|E

Report to the supervisor about damaged equipment.




8 In case of fire ask the supervisor where the emergency stop buttons are located.

[(e)]

In case of fire shout to catch other people's attention.

1 Anyone can give first aid in case of an accident.

VII. Match the definitions of the word

1. precautionary action taken in order to prevent something dangerous from happening
measure

2. carelessness poor attention to an activity, which results in harm or errors

3. welfare the health, comfort and well-being of a person or group

4. duty a responsibility or task that you have to do as part of your job

5. premises the buildings and land occupied by a business

6. to cope with to deal effectively with a difficult situation

VIII. Match the terms with their Russian equivalents

1. noise a. 3ammra
2. protection b. HecuacTHbIC ciiydan
3. drowsiness C. SIOBUTHIM
4. dust d. puckm
5. accidents €. COHJIMBOCTH
6. smoke f. ouku 3ammTHBIE
7. poisonous g. TbUIb
8. fumes h. mym
9. risks I. wgan
10. burns J. oxoru
11. goggles K. meim
1. 2. |3. 4, |5 |6. |7. |8 |9 |10 |11

IX. Match the terms with their definitions

1. precautionary measure | a. a responsibility or task that you have to do as part of your
job

2. carelessness b. to deal effectively with a difficult situation

3. welfare c. the buildings and land occupied by a business

4. duty d. poor attention to an activity, which results in harm or
errors

5. premises e. action taken in order to prevent something dangerous
from happening

6. to cope with f. the health, comfort and well-being of a person or group

1. 2. 3. 4. 5. 6.

X. This is an example of safety rules established by the workers' safety. Read the text and
complete it with the words in the box

operate tidy fire gloves concentration protection brush




X/
°

X/
L X4

X/
°

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

MACHINERY

Be sure to understand how to operate every machine you are going to use.
Never use machinery when you are in a room alone.

Use all the required in the place of work.
Check that the safety devices are working. If they are not working, ask for them to be repaired
immediately.
Do not talk to anybody who is operating a machine. is important at all times.
Turn off the electricity before cleaning a machine.
TOOLS
% Report any damage to the tools used at work. See that tools are correctly set.
DRESS
% Before starting work, wear protective clothing.
% Always wear safety glasses, and boots when using a machine.
WORKSHOP
% Keep the workshop , do not leave rubbish around and do not throw

1.
2.
3.

ok

cigarette ends

or ashes into the rubbish bin .

The area around machines must be kept clear to avoid falling.

Tools and protective clothing should be put away when not in use.

Clean machines after use with a not with your hands.

ACCIDENT PROCEDURES

Make sure you know where to assemble in the event of stop

buttons are located and where the emergency

% Check where the fire extinguishers are in your workplace and how they work, in
order to be able to use them in case of fire.

¢+ Do not shout or run as this can lead to panic, and inform the supervisor immediately
if any accident occurs.

R/
A X4

>

X/
*

L)

X/ R/
L X GIR X 4

X/
°e

XI. Translate into Russian

The average person finds it difficult to assess risks.
For this reason, work practices need to be regulated.

Examples of dangerous activities are: welding or grinding without goggles; working on a
construction site work without a hard hat; working in noisy factories, cabs, on airport
tarmacs and with outdoor machinery without protection; working in chemical areas
without protective clothing; smoking near hazardous substances.

Without regulation some employees will take risks.

Health and safety is a part of employment (labor) law.

It covers general matters such as: Occupational health accident prevention regulations
special regulations for hazardous occupations such as mining and building provisions
for risks such as poisons, dangerous machinery, dust, noise, vibration, and radiation the
full range of dangers arising from modern industrial processes, for example the
widespread use of chemicals.

XIl. Read the text, translate it and answer the questions.

1. Why is it important to ensure a safe working environment?

2 Which law regulates workers' welfare in the United Kingdom?

3 What does the Act define?

4 What are the duties of employers?

5 Why is it important to provide employees with adequate training?

My Working Place
Attention must be paid to safety in order to ensure a safe working practice in factories.



Workers must be aware of the dangers and risks that exist all around them: two out of every three
industrial accidents are caused by individual carelessness.

In order to avoid or reduce accidents, both protective and precautionary measures must be
followed while working.

Each country has specific regulations concerning health and safety at work. For example,
The Health and Safety at Work Act 1974 is a UK Act of Parliament that establishes the
fundamental rules to enforce workplace health, safety and welfare within the United Kingdom.
The objectives of the Act are:
e to secure the health, safety and welfare of people at work;
e to protect people in the work place against risks to health or safety in connection to their work

activities;

e to control the keeping and use of dangerous substances;
e to control the emission of dangerous gases into the atmosphere.

The Act defines general duties of employers, employees, suppliers of goods and substances
for use at work, and people who manage and maintain work premises. In particular, every
employer has to ensure the health, safety and welfare at work of all the employees, visitors, the
general public and clients.

Employers have to ensure the absence of risk to health in connection with the use, handling
or storage of items and substances, as well as provide adequate facilities for a safe working
environment. It is also very important to provide employees with proper instructions and training
so that they will be able to cope with any problem that may occur at work.

Employees, on their part, should always behave responsibly at work and take care of
themselves and other people who may be affected by their actions. Moreover, they should
cooperate with employers to enable them to perform their duties or requirements under the Act.

13. Pacnonoscume smanvt NUCbMEHHO20 NEPEBOOA 6 NPAGUILHOI ROC/1€006AMEIbHOCHU
BbljesieHHe JIOTHYEeCKMX YACTeil OpuruHaaa. /[emeHue TeKcTa Ha 3aKOHUYCHHBIC CMBICIOBEIC
OTPE3KHU - IPEITIOKECHHS, a03a1lbl, TEPHUOJIBI.

YepHoBoii nepeBoj Tekcra. [lociaenoBarensHas paboTa Hajl JOTHUECKH BBIACIEHHBIMU YaCTAMU
OpUTHHAJA._

IlepeBoa 3aroJioBKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMaTEIbHOE YTEHHE BCETO TEKCTA C UCIOIB30BAaHUEM, IO MEpE
HaZOOHOCTH, PabOYMX HCTOYHUKOB HH(OpPMAIUU: CcIOBaped, CIPaBOYHUKOB, CIEIUAIBHON
JTUTEPATYPHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €TI0 C BBINOJIHEHHBIM IEPEBOJOM C
1EJIBI0 KOHTPOJISI MPAaBWIILHOM TIEpeIau CoJIepKaHUsI.

OxoHYaTeJIbHOE PeIAKTUPOBAHME NIEPEeBO/IA C BHECEHUEM MONPABOK.

14. Pacnonojdicume OCHOGHbIE NPUHUUNBI GQHHOMUPOGAHUA MEKCMA 6 NPAGUIbHOU
nocneooeamenbHoOCmU

Cxatasi XapaKTepHCTHKAa MaTepuaJa.

IIpeamerHas pyOpuka.

Kpurnyeckas oneHka nepBoMCTOYHHKA.

Tema.

BbixoaHbIe JaHHBIC HCTOYHUKA.

15. Hcenpasvme owmuodKu 6 3asa61enuu o npueme nHa paoomy
Signature
Dear Sir,

Re: Your advertisement in «...» of...



| read in the issue of «...» that there is an opening in your company for an export specialist with
work experience in a machine-building plant. | suppose my qualifications meet these
requirements.

I worked for 3 years with die company «...» where I acquired special professional knowledge. It is
in this field that | developed good connections abroad, which | can use for your enterprise. | have
substantial knowledge in the following fields:

Besides, | know French and German and can hold talks in these languages.

Please notify me at my telephone number or in writing when | can have a job interview.
I am sure you will be satisfied with my work.

My desired salary is....

| can start immediately.

Yours faithfully,

16. Cocmasbvme ouanoz u3 cnedyrouiux peniuk

e Good morning, Miss lvanova. So you applied for a job in our team. Am 1 right?

o Well, I left school at 17 and then for the next five years | studied at Nosov State Technical
University. | graduated the Department of economics with high honors and was qualified
as a manager of enterprise. And after that I did a one-year computer course.

e That’s good. I'd like to know a bit more about you. Probably you could tell us about your
education first.

e Unfortunately no.

o Well. Your education sounds great, Miss lvanova. And have you got any experience? Have
you worked before?

e OK. That’s enough I think. Well, Miss Ivanova. Thank you very much. I am pleased to talk
to you and we shall inform you about the result of our interview in a few days. Good-bye.

e | see. Do you mind business trips? And are you fluent in English or German?

o Well... I start my work on time. I learn rather quickly. I am friendly and I am able to work
under pressure in a busy company.

e Very good. Can you tell me about your good points then?

o Oh, foreign languages are my favorites. We did English at the University and | use it when
| travel.

e Yes, I did. I sent my resume for a position of a manager.

17. Hanuwiume annomayuro K npogheccuonanbHo-opueHmupo8anHomy mexKcmy

SCIENCE, ENGINEERING, AND TECHNOLOGY

Science is the study of phenomena. Its aim is to discover relations among elements of the
phenomenal world by applying different scientific methods, while technologies are not always
products of science, because they have to satisfy requirements of society such as usability and
safety.

Engineering is the process of designing and making tools and systems to exploit natural
phenomena for practical human means, often (but not always) using results and techniques from



science. To achieve some practical result, technology may touch on many fields of knowledge, for
example, scientific, engineering, mathematical, linguistic, and historical knowledge.

Technology is often a consequence of science and engineering — although technology as a human
activity precedes the two fields. For example, science might study the flow of electrons in
electrical conductors, by using already-existing tools and knowledge.

This new-found knowledge may then be used by engineers to create new tools and machines, such
as semiconductors, computers, and other forms of advanced technology. In this sense, scientists
and engineers may both be considered technologists; the three fields are often considered as one
for the purposes of research and reference. The exact relations between science and technology in
particular have been debated by scientists, historians, and policymakers in the late 20th century.
Before World War 11, for example, in the United States it was widely considered that technology
was simply "applied science” and to fund basic science was to reap technological results in due
time. The support of this philosophy could be found in the USA postwar treaty on science policy:
Science-The Endless Frontier: "New products, new industries require continuous additions to
knowledge of the laws of nature... This essential new knowledge can be obtained only through
basic scientific research.” In the late-1960s, however, this view came under direct attack, because
most analysts denied the model that technology simply is a result of scientific research.

Hemenkunii 936IK

Grammatikfihigkeiten

1. Friher .... die Menschen Hiuser aus Stein.
1) bauen
2) gebaut
3) bauten

2. Holz... ein Baumaterial.
1) seid
2) st
3) sind

3. Dieses Werk .... Baumaschinen.
1) liefert
2) liefern
3) geliefert

4. Der Ziegel ....aus Lehm oder Kalk mit Quarzsand geformt.
1) werde
2) wird
3) werden

5. Der Ziegel .... im Bauwesen eine verbreitete Anwendung .
1) findet
2) gefunden
3) finden

6. Die wichtigsten Baustoffe ... Ziegel, Beton, Eisenbeton, Holz, Zement, Kalk, Glas, und



andere.

1) ist
2) bist
3) sind
7. Wir wissen, .... er sich fir Chemie interessiert.
1) wo
2) dass
3) weil

8. ....die Verkehrsampeln rotes Licht zeigen, gehen die Fu3génger nicht tiber die Straf3e.
1) wenn
2) bevor
3) solange

9. Ich weil} nicht, .... man dieses Wort ins Russische {ibersetzt.
1) ob
2) wie
3) was

10..... wir die Pole eines FElements durch einen Draht verbinden, so entsteht ein
elektrischer Strom.
1) wenn
2) falls
3) nachdem

11. Er fragte mich, .... ich den Text ohne Worterbuch verstehen kann.
1) dass
2) wann
3) ob

12.Die zu erfiillende Arbeit ist sehr wichtig.
1) BeimonHeHHas paboTa OYeHb BaXKHA.
2) BoimonHsiemas pabota OYeHb BaXKHa.
3)  Pabota, KOTOPYIO BBIMOJIHWIIN, OYCHb BaKHA.

13.Das zu priifende Werkstiick wird auf den Priiftisch aufgelegt.
1) WcnobiTaHHBINA 00pa3ell MOJ0KUIN Ha HCITBITATEIbHBIN CTOJI.
2) Tloanexamyii UCTIBITAHUIO 00pa3el], MOJI0KUIA Ha UCIIBITATEIBHBINA CTOJI.
3) Oo0pa3el, KOTOPBII UCTIBITANH, TOJOKHIM HA UCTIBITATSIILHBIN CTOI.

14.Das zu lésende Problem ist von groBer Bedeutung.
1) PemenHas mpo0ieMa uMeeT OOJbIIOe 3HAUCHHE.
2) TIpobGiiema, KOTOPYIO PEIINIIN, UMEET OOJIbIIOE 3HAYCHHUE.
3) IlpoGnema, moanexamiasi peuIeHUI0, UMeeT OOJIbIIOE 3HAYCHHUE.

15. Man kann eine Fremdsprache nicht beherrschen, ohne sie systematisch zu studieren.
1) Henbssa OBJIAIETH HHOCTPAaHHBIM A3BIKOM, HC U3y4Yas €ro CUCTEMaTU4YCCKU.
2) OBiageTb HWHOCTPAHHBIM SI3BIKOM  HEJIB3d, €CIM HE Hn3ydaTh ero
CHUCTEMATHUYECCKU.
3) Henb3s OBJIaACTb MHOCTPAaHHBIM SA3BIKOM, €CJIM HC U3Yy4aTh CUCTCMATUYCCKU.

16. Sibirien, dessen Reichtiimer grof sind, liegt in Asien.



1) CwuOups, borarcTBa KOTOPOH OIPOMHBI, HAXOIATCS B A3HU.
2) Cubupb Hax0aUTCs B A3HU U €€ O0raTcTBa OTrPOMHBI.
3) Cubupsb pacnosoxena B A3Uu U UMEET OTPOMHbIE OOraTCTBa.

17.Ich ... viel in meiner Wohnung.
1) verdndern
2) veridnderte
3) verandert

18. In unserer Stadt ....neue Hauser.
1) entstand
2) entstehen
3) entsteht

19.. Glas ... ein modernes Baumaterial.
1) ist
2) sind
3) bist

20. Hauptsachlich ... die Plaste als Ausbau - und Ausstattungsmaterial gebraucht.
1)werden
2)werde
3)werdet



Moderne Technologien

1. Lesen den Text und finden Sie die Bedeutung der folgenden Worter

JICUCTBYIOLIU;

CTUMYJIMPOBAHHOC HU3JIyYCHUE,

TOHKA,

OT/IaBaTh MPEIIOYTCHHCE,

IMOXXWHATh JIaBPEI,

KAaCCOBBIH ammapar

Als am Morgen des 16. Mai 1960 Theodore Maiman und sein Assistent, Charles Asawa,
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchteten, machten sie eine
bahnbrechende Entdeckung. Der zwei Zentimeter lange Rubinstab emittierte im Takt der
Blitzlampe helle rote Lichtpulse. Maiman wusste sofort, was das zu bedeuten hatte: Er hatte den
ersten funktionsfahigen Laser gebaut, jene Lichtquelle, die von der Medizin {iber die
Telekommunikation bis zur Unterhaltungselektronik alle Lebensbereiche erobert hat.

Die Erfindung des Lasers lag schon lange in der Luft. Eine wichtige Voraussetzung hatte
Albert Einstein bereits 1917 geschaffen. Nach 1945 konzentrierte man sich — vor allem in den
Vereinigten Staaten und der Sowjetunion — auf die Erzeugung und Verstarkung von Strahlung im
Mikrometerbereich. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes an der Columbia
University in New York eine Apparatur, mit der sich Mikrowellen erzeugen und verstérken lieBen.
Townes hatte mit seinem Mikrowellen-Verstirker die Idee Einsteins von der stimulierten
Emission verwirklicht. Er nannte seine Apparatur deshalb kurz ,Maser®, ein Akronym fiir
Microwave Amplification by Stimulated Emission of Radiation. Der Erfindung folgte schon bald
der Wunsch, einen Maser auch fiir infrarotes und sichtbares Licht zu entwickeln. Der Name des
Apparates — ,,Light Amplification by Stimulated Emission of Radiation*, kurz Laser — war
bereits klar, noch bevor im Dezember 1958 Townes ein entsprechendes Konzept fiir den Laser
erfand.

In der Sowjetunion arbeiteten fast zur gleichen Zeit die Physiker Aleksandr Prochorow und
Nikolaj Bassow am Lebedew Institut fiir Physik in Moskau ebenfalls daran, das Prinzip des
Masers auf den optischen Bereich zu iibertragen. Der Wettlauf um den Bau des ersten Lasers, an
dem sich viele renommierte Institute und Firmen beteiligten, hatte begonnen. Zunichst galt es ein
Medium zu finden, das fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen geeignet war. Viele
favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den Festkorper Rubin —
ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler Riickschldge, hielt
Maiman an dem Material fest. Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in
Russland dicht auf den Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen
und reichte sie bei den renommierten ,,Physical Review Letters® ein. Doch dort lehnte man die
Veroffentlichung ab. Maiman liel sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieend bei
»Nature®, wo sein Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien. Charles Townes sagte spéter,
dass es der wichtigste Artikel gewesen sei, der im letzten Jahrhundert in ,,Nature* erschienen war.
Doch die Lorbeeren fiir den Erfolg ernteten wie so oft andere. Im Jahr 1964 wurde die Erfindung
des Masers und des Lasers mit dem Nobelpreis ausgezeichnet. Zu den Geehrten gehdrten Townes
und die Russen Prochorow und Bassow. Maiman, der sich inzwischen selbstindig gemacht hatte,
ging leer aus.

Uber die Griinde wird noch immer spekuliert. Erst viele Jahre spiter wurde Maimans
Leistung anerkannt und vielfach geehrt. Noch 1960 entwickelten die Forscher in Murray Hill
einen Laser, der erstmals kontinuierliche rote und infrarote Strahlung aussandte. Die Energie
wurde durch eine elektrische Entladung erzeugt, das Lasermedium war ein Gasgemisch aus
Helium und Neon. Wenig spater bauten Forscher den Stickstoff- und den Kohlendioxidlaser. Im
Jahr 1962 schuf Robert Hall von General Electric (New York) die erste Laserdiode. Es war ein




Festkorperlaser, der aus dem Halbleiter bestand und Licht im nahen Infraroten emittierte. Die
Halbleiterlaser begannen, nach dem man die Kinderkrankheiten beseitigt hatte, in den siebziger
Jahren den Markt zu erobern. Sie bilden heutzutage das Herzstiick eines jeden CDund
DVD-Spielers sowie jeder modernen Registrierkasse. Ob in der Unterhaltungsindustrie,
Telekommunikation, Chirurgie, Industrieproduktion oder in der Messtechnik — die Anwendungen
des Lasers sind heutzutage so vielfiltig wie die verschiedenen Lasertypen, die auf dem Markt sind.
Wihrend der kleinste Laser diinner ist als ein menschliches Haar, fiillen die leistungsfahigsten
Lasergerite ganze Hallen.

Attosekundenlaser erzeugen mittlerweile Lichtpulse, die weniger als eine Billionstel
Sekunde dauern. Damit lassen sich die extrem schnellen Vorginge in den Elektronenhiillen der
Atome verfolgen. Intensive Dauerstrichlaser vermessen — vom Boden oder vom Flugzeug aus —
die chemischen Vorginge in der Atmosphére. Die Liste lie sich noch beliebig weiterfiihren.
Keiner von den Laserpionieren hatte wohl eine Vorstellung von dem, welche
Anwendungsmdglichkeiten sich fiir den Laser erdffnen sollten. Im Jahr 1960 galt der Laser noch
als Losung eines Problems, das noch zu suchen sei. Fiinfzig Jahre spéter gibt es fast keine
technische und wissenschaftliche Fragestellung mehr, die der Laser nicht beantworten konnte.

2. Finden Sie russische Aquivalente zu folgenden technischen Begriffen.

1. die Blitzlampe a) MOBBIIICHHUE MEXaHUYECKOM POYHOCTH;
YIIPOYHEHHE

2. die Lichtquelle b) TBEPJI0E TEIIO

3. die Verstiarkung C) (bOTOBCIBIIIKA, MMITYJIbCHASI JIAMIIA

4. der Festkorper d) MCTOYHHUK CBETa

5. elektrische e) uH(pakpacHble Jy4d; HH(PpaKpacHas dYacTb
Entladung CIeKTpa

6. das Infrarot f) SIBJICHUC

7. der Halbleiter 4)] CBETOBas BOJTHA

8. der Vorgang h) AIIEKTPUYCCKHIA pa3psizt

9. die Lichtwelle i) TOJIYTIPOBOTHUK

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

3.Sind folgende Aussagen richtig oder falsch?Korrigieren Sie die falschen Sitze und
machen Sie den Berichten.

R AUSSAGEN
/F

11. Theodore Maiman hatte den ersten funktionsfahigen Laser gebaut, indem er
einen verspiegelten Rubinkristall mit einer hellen Blitzlampe beleuchtete

12. Mit der Erfindung des Lasers beschiftigten sich zur gleichen Zeit die
Gelehrten in den USA und in Russland.

13. Die Apparatur fiir infrarotes und sichtbares Licht wurde Maser genannt.

14. Als Medium fiir die stimulierte Emission von Lichtwellen wahlte Maiman ein
Gas aus Atomen.

15. Wegen seiner Konkurrenten lieB Maiman seine Arbeitsergebnisse moglichst
schnell ver6ffentlichen.

16. 1964 wurde Maiman fiir die Erfindung des Masers und des Lasers mit dem
Nobelpreis ausgezeichnet.

17. In den 70er Jahren begann der Laser seinen Siegeszug.

18. Heutzutage konnen mit dem Laser fast alle technischen und wissenschaftlichen

Probleme gelost werden.




4.Ubersetzen Sie die Satze ins Russische

1.Viele favorisierten ein Gas aus Atomen. Theodore Maiman setzte dagegen auf den
Festkorper Rubin — ein Material, das viele Forscher fiir ungeeignet hielten. Ungeachtet vieler
Riickschlédge, hielt Maiman an dem Material fest.

2.Wissend, dass ihm seine Konkurrenten im eigenen Land und in Russland dicht auf den
Fersen waren, fasste Maiman seine Arbeitsergebnisse hastig zusammen und reichte sie bei den

renommierten ,,Physical Review Letters* ein.

3.Maiman lief} sich nicht entmutigen. Er versuchte es anschlieBend bei ,,Nature®, wo sein
Artikel schlieBlich am 6. August 1960 erschien.

5. Ergiinzen Sie die Siitze entsprechend dem Inhalt des Textes.

1. Im Jahr 1951 entwickelte der Physiker Charles Townes eine Apparatur,

. Townes nannte seine Apparatur kurz
. Die sowjetischen Wissenschaftler arbeiteten daran,
. Das Material, an dem Maiman festhielt, war

. Maiman fasste seine Arbeitsergebnisse zusammen und
. Im Jahr 1964 wurden mit dem Nobelpreis ausgezelchnet

. 1960 entwickelten die Forscher einen Laser, der

. Die Anwendungen des Lasers sind heutzutage so vielfiltig wie

10. Heutzutage gibt es fast keine technische und wissenschaftliche Fragestellung, die

O©o0o~NO O1lbh W

6. Pacnonoscume smansvt RUCbMEHHO20 NEPEEOOA 8 NPABUILHOIL ROCTE08AMETIbHOCIU
BoliesieHue JIOTHYEeCKHUX YacTeil opuruHaJja. JleieHue TeKcra Ha 3aKOHYEHHBIE CMBICIOBBIE
OTPE3KH - IPEIIOKEHUS, a03allbl, TEPHO/IBI.

YepHoBoii mepeBo TekcTa. [locnenosarensHas paboTa Haj JOTUYECKH BBIICTICHHBIMH YaCTsIMU
OpUTMHANA._

IlepeBo/1 3ar0J10BKa

3HAKOMCTBO ¢ OpUTHHAJIOM. BHUMaTEIbHOE UTEHHE BCEro TEKCTa C UCIOIb30BAHUEM, 110 MEpe
HagO0OHOCTH, pabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMHU: CIOBapei, CIPAaBOYHUKOB, CICIHAIBHON
JUTEPATYPHL.

IloBTOpPHOE (HEOJHOKPATHOE) YTeHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €0 C BBINOJIHEHHBIM MIEPEBOJIOM C
LEJIbI0 KOHTPOJISI PAaBUIILHOW NIEpPeIaun COCpKAHUS.

OxoHuaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHUE NEPEBO/IA C BHECEHUEM ITOMPABOK.

7.Pacnonosxcume ocHoeHble nRpUHUURBL AHHOMUPOBAHUA MmMeEKcma 6 I’lptlBlUleOli
nocneooseameibHOCHU

C:xatasi XapaKkTepUCTHKAa MaTepuaJa.
IIpenmernas pyopuka.

Kpurnyeckas oneHka nepBoMCTOYHHKA.
Tema.

BobIxoaHbIe JaHHbIE HCTOYHHKA.



8. Ucnpasvbme owiubku 6 3asaeneHuu 0 npueme Ha padomy
Mein Gehaltswunsch:...

Frithestmoglicher Eintritt ....

Sehr geehrter Herr.. .,

unter Bezugnahme auf Thre 0.g. Anzeige mochte ich mich bei Ihnen als Exportkaufmann mit
Erfahrungen im Maschinenbauvertrieb bewerben. Durch meine dreijédhrige Tétigkeit in der Firma
«...» habe ich spezielle Branchenkenntnisse gewonnen und verfiige {iber gute Verbindungen im
Ausland, die ich fiir Ihr Unternehmen nutzbar machen kann.

Dartiiber hinaus verfiige Ich iiber Fachkenntnisse auf den Gebieten:
Die englische und franzdsische Sprache beherrsche ich verhandlungssicher.

Sollte meine Bewerbung fiir Sie von Interesse sein, stehe ich Thnen unter meiner privaten
Telefonnummer zur Absprache eines Bewerbungsgesprachstermins zur Verfiigung.

Mit freundlichen Griuflen
Unterschrift

Marktforschung
Absatzplanung
Marketing
Werbung
Erfolgskontrolle

9. Cocmagvme ouanoz u3z cnedyroOuiux peniuk

— Womit begriinden sie die Anderung des Liefertermins? — Dariiber schreiben sie nichts.

— Worum bitten sie uns noch? — Sie bitten um eine Verschiebung der Zahlungen.

— Welche Griinde gibt es dafiir?

— Schicken Sie uns bitte Ersatzteile fiir Thren Traktor. — Die Ersatzteile dafiir bekommen Sie im
nichsten Monat.

— Wodurch erkldren Sie den Misserfolg der letzten Versuchsreihe? Darauf haben wir im Moment
noch keine Antwort.

— Sind Sie auch gegen unseren Vorschlag? — Nein, ich bin dafiir.

10. Hanuwume annomayuio K npogheccuonabHo-0pueHmupo8anHomy meKkcmy

Geschichte der Transportmittel

Moderne Transportmittel wie Autos oder Flugzeuge lassen uns glauben, Mobilitdt wire eine
Erscheinung der Neuzeit. Doch auch fiir die Menschen des Mittelalters gehorte Beweglichkeit und
Flexibilitit zum Alltag. Es sind vor allem die modernen Transportmittel, also Auto, Eisenbahn und
Flugzeug, die wir mit den Begriffen Mobilitdt und Flexibilitit verbinden. Sich jederzeit von einem
Ort zum anderen bewegen zu konnen, gilt heute als notwendige Voraussetzung fiir ein
angenehmes Leben in Wohlstand. Doch was viele Menschen fiir ein Phdnomen der Gegenwart
halten, ist iiberhaupt nichts Neues. Zu allen Zeiten haben sich Menschen freiwillig oder
notgedrungen auf den Weg gemacht, auf der Suche nach einem besseren Leben oder auf der Flucht
vor einem schlimmeren. Die Geschichte der Transportmittel und Transportfahrzeuge ist fast so
lang wie die Geschichte der Menschheit. Seit den Menschen anfing logisch zu denken, musste er
Losungen finden Dinge zu transportieren. Der einzige Unterschied zwischen Friiher und heute lag
in der Art der zu transportierenden Giiter. Transportmittel der frithen Geschichte waren einfache



Korbe und Gefdfe. Erst viel spiter, mit der Erfindung des Rades entstanden die ersten
Transportmittel als Transportfahrzeuge. Von nun an war der Mensch in der Lage zum Beispiel ein
leichtes Transportfahrzeug wie Handkarren zu bauen und zu nutzen. Ab diesem Moment
entwickelten sich die Transportmittel und Transportfahrzeuge zunichst nur langsam. Nachdem
zum Beispiel die Transportmittel im 15. Jahrhundert immer noch vorwiegend von Pferden,
Ochsen oder Personen gezogen wurden, kam mit der Erfindung der Dampfmaschine der Start in
die néchste revolutiondre Entwicklung in Sachen Transport. Ein weiters Highlight der
Entwicklung kam mit dem Einsatz von Verbrennungsmotoren. Aus unserem heutigen Leben
sind Transportfahrzeuge nicht mehr wegzudenken. Jeder nutzt sie und kommt ohne ihren Einsatz
nicht aus. Ganze Industriezweige leben ausschlieflich von der Herstellung von Transportmittel
wie PKW und LKW. Héndler bieten Fahrzeuge und Transportmittel zum Kauf und Verkauf an.
Transportmittel sind inzwischen auf die verschiedensten Anspriiche hoch spezialisiert

®PAHIY3CKHUM SI3bIK
Test
I. Remplissez les blans. Ne choisissez qu’une réponse.

1. Dans la plaine le climat est que dans la montagne.
a) plus dur

b) moins dur

c) le plus dur

d) le moins dur

2. Notre fils __ programmeur
a) deviendra

b) deviendrai

c) deviendrons

d) deviendras

3.Faites attention __ marche en descendant du train.
a) a

b) ala

c) la

d) le

4. Les étudiants venir en classe a temps.
a) dois

b) devons

c) doivent

d) doit

5. Ferme .... porte!
a) une

b) le

c) dela

d) la

6. Tu beaucoup de livre francais.
a) ai
b) ont



C) as
d) avez

7. Marc va ... Mexique.
a) en
b) au
c) a
d) le

8. Chaque journée de travail ... a huit heure.
a) commence

b) a commencé

C) avait commencé

d) commengait

9. Patricia est ...a la faculté mécanique.
a) étudiant

b) écoliére

c) écolier

d) étudiante

10. Il fait bien ... travail.
a) son

b) sa

C) ses

d) mes

11.Les étudiants passent ____ examens dans trois jours.
a) ses

b) leur

c) leurs

d) tes

12. _ -vous fatigués?
a) suis
b) est
C) étes
d) sont

13. Hier mes amis me Voir.
a) estvenu

b) sont venus

C) sommes venus

d) étes venus

14. Nos parents ne travaillent plus. Ils sont déja
a) employés

b) médecins

C) enseignants

d) retraités

15. L'année prochaine je faire un voyage en Europe.
a) voudraient
b) voudrait



c) voudrais
d) voudrions

16. Je connais ce jeune homme. Je connais.
a) le
b) lui
c) la
d) en

17. LegrandfleuvedeParisest...
a) la Garonne

b) la Rhone

c) le Rhein

d) la Seine

20. Le troisieme cycle est destiné ...
a) aux rencontres

b) aux études

C) a la recherche

d) aux vacances

18. La capitale de la France c’est...
a) Marceille

b) Paris

¢) Lion

d) Toulon

19.Les deux premiers cycles sont destinés ...
a) aux recherches

b) aux stages pratiques

C) aux études

d) aux cours

20. Les les étudiants se retrouvent toujours a I’université quand ...
a) ils n’ont pas été admis ailleurs.

b) ils ont passé leurs examens.

c) ils se sont reposés apres les études.

d) ils ont passé leurs épreuves.

I1. En vous inspirant le contenu du texte ci-dessous dites, silaphraseestvraieoufausse.

Les minéraux sont des matériaux organiques.

Les minéraux peuvent étre trouvés dans les roches.

La silice est un composé contenant du silicium.

Les minéraux peuvent étre métalliques ou non métalliques.

Le diamant industriel est un minéral métallique broyé.

L'argile peut étre brillée pour produire un matériau de structure vitreuse.

ook owdE

Matériaux de construction minéraux et céramiques

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui Se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des matiéres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:



Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis€ comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis brilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a I'eau.

I11. Lisez et traduisez le texte ci-dessous et faites un bref exposé sur le texte.

Le minéral est un matériau naturel et inorganique (celui qui n'est pas vivant) qui se trouve
dans la terre, souvent dans les roches. Les minéraux sont assez purs. Les roches, d'autre part,
peuvent étre des mélanges de plusieurs minéraux et peuvent également contenir des maticres
organiques antérieures. Les minéraux non métalliques comprennent:

Diamant c'est une forme extrémement solide de carbone qui est utilis¢é comme abrasif (trés
dur et grossier) matériel dans les outils de coupe-souvent appelé diamant industriel lorsqu'il est
utilisé dans la technique.

Le silicium se trouve dans le sable comme la silice, qui peut étre chauffé a haute température
pour faire le verre.

Généralement, les matériaux inorganiques et non métalliques qui ont été¢ formés par
chauffage sont appelés céramique. Les matériaux sont chauffés a des températures trés élevées
afin de former une céramique qui est recouverte de glagage.

Les matériaux en céramique sont utilisés pour fabriquer des matériaux de construction
comme des briques. Ils sont fabriqués a partir d'argile, puis briilés dans un four, c'est-a-dire
chauffés a haute température dans un four industriel. Ils peuvent également étre vitrés, par
exemple, pour la fabrication de tuyaux d’étanche a 1'eau.

IV. Reliez les termes aux leurs équivalents russes

1. la résistancedes a) [IPOYHOCTD Ha pa3pbhiB

matériaux

2. lesdéformationslimitées b) 00BEMHAs cHIa

3. la résistance a la rupture C) CuJIa TSDKECTH

4. la force massique d) paBHOBecHE

5. la pesanteur e) OCYIIECTBIISATH TEXHUUECKOE 00CITY)KUBaHUE
6. 1’équilibre f) YCTOMYMBAsi KOHCTPYKIUS

7. une construction stable g) COIPOTHUBIIEHUE MAaTEPUAIOB

8. effectuerl'entretien h) 10J1 IeHCTBHEM PUIIOKEHHBIX Harpy30K
9. sous ’effet des charges|i) npesensHble AedopMariu

appliquées

V. Corrigez les fautes de grammaire dans chacune phrase

1. L'alarme d'urgence dois étre envoy¢ a tous les navires dans la région..

2. Le rapport sera écrit la semaine prochain.

3. Ces produits chimique dangereux sont-ils stockés dans un endroit sécuritaire?

VI. Lisez et traduisez le texte et répondez aux questions:



1. Est-ce que ’humainn’est pas content de 1'utilisation des technologies?

2. Qu’est-ce que la technologie augmente?

3. Est-ce que presque toutes les technologies populaires réduisent 1’effort des humains?
4.Quels avantages ont les technologies?

5. Est-ce que nous devenons trés dépendants des technologies? Pourquoi?

Les technologies

1.Dans le monde d’aujourd’hui, on ne saurait vivre sans les technologies comme
I’ordinateur, le téléphone mobile, la télé, le micro-ondes, la machine a laver et autres. Ces
technologies sont devenus partie intégrante de notre quotidien et vivre sans elles serait pour certain
d’entre nous inimaginable.

2.La technologie a de nombreux avantages. Elle simplifie la vie de tous les jours.Prenons
I’exemple d’une machine a laver. On imagine mal de nos jours comment on s’y prenait pour laver
ses vétements avant son invention. Mais, c¢’était du dur labeur ! Presque toutes les technologies
populaires allant du téléphone a la voitureont pour objectif final de réduire 1’effort des humains.
Un deuxieéme avantage, c’est la communication et la mobilité. Les systémes de communication
modernes ont réduit radicalement le temps de communication entre deux personnes. Aujourd’hui,
la communication entre différents pays est presque instantanée. Ceci aide énormément le
développement d’un vrai village global. Le temps de voyage est aussi considérablement réduit. On
peut aujourd’hui gouter aux fruits et Iégumes frais qui hier encore se trouvaient dans leurs vergers
a I’autre bout du monde.

3.Le tourisme mondial s’est développé en conséquence. La technologie a aussi augmenté la
productivité de presque toutes les industries du monde. On produit plus, utilisant moins de
ressources et pour un plus grand nombre de personnes.

4 Mais, rien ne vient gratuitement. La technologie a des inconvénients qu’on ne peut plus
ignorer. Bon nombre de technologies polluent I’environnement d’une fagon ou d’une autre. La
voiture produit son lot de CO2 ; I’ordinateur est difficilement recyclable ; et I’industrie pollue la
nature. De plus, nous sommes devenus trés dépendants des technologies, a un point ot on ne peut
s’en passer. Par exemple, on dit que les Japonais ne peuvent vivre sans électricité que pendant trois
minutes ; dépassé ce seuil tous les standards explosent d’appels de protestation! Plus de travail fait
par les machines, cela veut dire moins de travail pour les hommes. L’humain devient de plus en
plus obsoleéte.

1. Coomnecume mMepmuHbl C UX pYCCKUMU IKEUBATIEHMAMU

1. lampe a impulsions a) MeXaHU4YeCKasl IPOYHOCTh
1. onde lumineuse b) TBEPJI0€ TEIO

1. décharge électrique C) UMITYJIbCHAS JIaMITa

1. rayons infrarouges d) WCTOYHUK CBETa

1. source lumineuse e) MH(ppaKpacHbIE TyIH

1. corps solide f) SIBJICHHE

1. résistance mécanique 9) CBETOBAs BOJIHA


http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/05/10/avantages-et-inconvenients-du-telephone-portable/
http://www.economiesolidaire.com/2010/04/14/avantages-et-inconvenients-de-la-television/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2012/04/03/machine-a-laver-ecologique-les-meilleurs-modeles/
http://www.economiesolidaire.com/2011/04/06/avantages-et-inconvenients-de-la-voiture-le-pour-et-contre-de-la-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
http://www.economiesolidaire.com/2016/01/20/les-ntic-analyse-des-avantages-et-inconvenients/
http://www.economiesolidaire.com/tourisme-durable/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/09/gains-de-productivite-et-croissance-economique/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/28/l%e2%80%99ecologie-industrielle/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2011/10/10/palmares-2012-des-emissions-de-co2-par-voiture/
http://www.economiesolidaire.com/2010/12/29/recyclage-dordinateurs/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2010/07/19/dechet-industriel/
http://www.economiesolidaire.com/2011/06/15/gains-de-productivite-et-consequence-sur-lemploi-et-le-travail/

1. semi-conducteur h) AIIEKTPUYCCKHIA pa3psiz

1. phénomeéne )] IOJIYTIPOBOTHUK

2. Ucnpasvme epammamuieckue ouuOKU 8 KAHCOOM U3 NPEOTIOHCEHUL

1) Les nanosciences et nanotechnologies peuve étre définies au minimum comme 1’ensemble
des études et des procédés de fabrication et de manipulation de structures...

2) La nanotoxicologic étudie les risques environnementaux et sanitaires liés des
nanotechnologies.

3) De nombreux laboratoire dans le monde travaillent sur ce sujet.

1.Pacnonooicume smansvl NUCbMEHHO20 Nepesood 6 NPAasuibHOU NOC1e008aMenlbHOCU
BbljesieHHe JIOTHYEeCKMX YaCTeil opuruHajaa. /lemeHue TeKcTa Ha 3aKOHUYCHHBIC CMBICIOBEIC
OTPE3KHU - IPEIIOKECHHS, a03a1[bl, TEPHUOIBI.

YepHoBoii mepeBo TekcTa. [TocinenoBarensHas paboTa Haj JOTHYECKH BBIJICTICHHBIMH YacTIMU
OpUTHHANIA._

IlepeBoa 3arojioBKa

3HAKOMCTBO ¢ OPUTHHAJIOM. BHUMaTEIbHOE YTEHHE BCErO TEKCTa C UCIOIb30BAHUEM, 110 MEpe
HagO0OHOCTH, pabOYMX HCTOYHUKOB HHGOPMAIMHU: CIOBapei, CIPAaBOYHUKOB, CIICIIHAIBHON
JIUTEPATYPBHI.

IloBTOpHOE (HEOJHOKPATHOE) YTEHHE OPUIMHAJIA, CBEPKA €r0 C BBHINOJIHEHHBIM IEPEBOJOM C
LEJIbI0 KOHTPOJISI TPAaBWIBHOM MEpeIadn COACPHKAHMUS.

OxkoHYaTeJbHOE PeIAKTHPOBAHUE NEPEBO/Ia C BHECEHHEM MOIMPABOK.

2. Pacnonosicume  OCHOBHble  NPUHYUNLL ~ AHHOMUPOBAHUSL  MEKCMAd 8  NPABUTIbHOU
nOCﬂedoeameJleocmu

Cxxarasi XapakTepucTHKa MaTepuaJa.
IIpeamerHnas pyopuka.

Kpurnueckasi oneHKka nepBoOMCTOYHHUKA.
Tema.

BrixoaHble 1aHHBIC HCTOYHUKA.

Hcnpasbme owubku 6 3asa61eHuu 0 npueme Ha pabomy
Signature

Objet: candidature a I’emploi de secrétaire trilingue.

Société Euroexport
ZL des Alouettes
03300 Cusset

Monsieur le directeur du personnel,
Suite a ’annonce parue dans le journal Le Monde du 1
fevrier 1995, je me permets de vous adresser mon



curriculum vitae pour le poste de secrétaire trilingue.
Mes divers expériences a I’étranger m’ont permis

d’acquérir une bonne maitrise de 1’anglais et de 1’allemand et

je recherche actuellement un emploi qui me permette de
développer mes qualités d’organisation et mon sens du
contact. Je suis slire que vous apprécierez le sérieux et le
dynamisme dont je fais preuve dans mon travail.
Souhaitant que ma proposition retienne votre attention,
je me tiens a votre disposition, afin de vous exposer plus

clairement mes motivations.
Je vous prie d’accepter, Monsieur le directeur,
I’expression de mes sentiments les meilleus.

Pascale Filliol

111, boulevard Paul Sert
03100Montlugon

Tél. : 70 28 30 65

Montlugon, le 2 fevrier 2015

atime onpedenenue cnedyrouum mepmuHam

Laser, robots, médias numériques, Internet, technique de mesure,

nanomatériaux, nanomédecine.

- Cocmasbme 0uanoz uz cieoyroumux peniux

1. Pourgoi voulez-vous quitter votre employeur actuel ?
a) Je ne m’entends pas avec le directeur.

b) Je souhaiterais me rapprocher de mon domicile.

¢) Mon travail acruel ne m’intéresse pas beaucoup.

thérapie génique, Tetra Pak,

2. Qu’est-ce qui vous intéresse dans 1’emploi que nous proposons ?

a) Le travail lui-méme et les perspectives de promotion.
b) Tout le monde souhaite travailler dans votre entreprise.

¢) J’adore votre entreprise, ses produits, sa culture, son secteur d’activité.

3. Avez-vous envoy¢ votre candidature a d’autres entreprises ?

a) Non, vous étes la seule qui m’intéresse.

b) Oui, j’ai proposé mes services a la société Bouillon.
¢) A vrai dire, j’ai écrit & une centaine d’entreprises.

4. Quelles sont vos qualités ?

a) On me reconnait généralement des qualités de dynamisme et

d’organisation.

b) Je suis trop modeste pour répondre a cette question.
c¢) On dit que je suis plus intelligent(e) que la moyenne.
5. Et vos défauts ?

a) Je suis obstiné(e) : quand j’ai commencé quelque chose, je veux aller

jusqu’au bout.

b) Il faudrait poser cette question a mon directeur.
¢) Je suis peut-&tre un peu désorganisé(e).

6. Préférez-vous travailler seul(e) ou en équipe ?
a) En équipe, si I’équipe est motivée.

b) ’un et I’autre, d’ailleurs le travail enéquipe se prépare d’abord seul.

c) Je préfere travailler avec les autres, je n’aime pas la solitude.



7. Quelles sont vos activités extra professionnelles ?

a) Hélas, je travaille trop, je n’en ai pas de loisirs.

b) Je joue chaque jour au tennis.

¢) J’aime beaucoup de péche et la sieste.

8. Quel salaire demandez-vous ?

a) Qu’est-ce que vous me proposer ?

b) 25 000 euros par an.

¢) Entre 20 000 et 25 000 euros.

9. Avez-vous une question a me poser ?

a) Non, je crois que tout est bien clair.

b) Oui, dans combien de temps pensez-vous me donner une réponse ?
¢) Que pensez-vous des perspectives de votre entreprise ?

Hanuwume AdHHoOmayuro K I’lpO¢€CCMOHCUZbHO‘OpueHI’}’lMPOSGHHOMy mexkcmy

Les nanosciences et nanotechnologies (d’apres le grec vavog nain), ou NST, peuvent étre
définies au minimum comme I’ensemble des études et des procédés de fabrication et de
manipulation de structures (électroniques, chimiques...), de dispositifs et de systémes matériels a
I’échelle du nanomeétre (nm), ce qui est I’ordre de grandeur de la distance entre deux atomes.

Les NST présentent plusieurs acceptions liées a la nature transversale de cette jeune
discipline. En effet, elles utilisent, tout en permettant de nouvelles possibilités, des disciplines
telles que I’optique, la biologie, la mécanique, microtechnologie. Ainsi, comme le reconnait le
portail francgais officiel des NST, «les scientifiques ne sont pas unanimes quant a la définition de
nanoscience et de nanotechnologie».

Les nanomatériaux ont été reconnus comme toxiques pour les tissus humains et les cellules
en culture. La nanotoxicologie étudie les risques environnementaux et sanitaires liés aux
nanotechnologies. La dissémination a large échelle de nanoparticules dans I’environnement est
sujette a des questions éthiques.

Les nanotechnologies bénéficient de plusieurs milliards de dollars en recherche et
développement. L’Europe a accordé 1,3 milliard d’euros pendant la période 2002-2006. Au début
des années 2000, certains organismes prédisaient que le marché mondial annuel pourrait étre de
I’ordre de 1 000 milliards de dollars américains des 2015 (estimation de la National Science
Foundation en 2001), jusqu'a 3 000 milliards de dollars.

Physique des nanosciences

A T’échelle nanométrique, la matiére présente des propriétés particuliéres qui peuvent
justifier une approche spécifique. Il s’agit bien siir des propriétés quantiques, mais aussi d’effets de
surface, de volume, ou encore d’effets de bord. Ainsi, conformément aux lois de la mécanique
quantique, une particule adoptera au niveau nanométrique un comportement ondulatoire aux
dépens du comportement corpusculaire que nous luiconnaissons au niveau macroscopique. Cette
dualité onde-particule est particulierement visible dans 1’expérience des fentes de Young. Un
faisceau de particules (lumicre, €lectrons, etc.) interfére avec une série de fentes peu espacées et
crée une figure d’interférences, caractéristique d’un phénomeéne ondulatoire. Cette dualité
onde-particule de la matiére, qui reste a ce jour une des grandes interrogations de la physique va
provoquer divers phénomenes au niveau nanométrique, par exemple:

— quantification de I’¢électricité: dans les nanofils (ou nanowire) on a remarqué que le courant
électrique n’est plus constitué d’un flux continu d’électrons mais qu’il est quantifié, c’est-a-dire
que les électrons circulent par «paquets» dans le circuit;

— quantification de la chaleur: de méme dans un circuit de taille nanométrique, on a observé
que la chaleur se propage de maniére quantifiée.

Ces phénomeénes, ont été constatés pour la premiére fois —de visu, en 1’an 2001, avec le
—chapelet conducteur d’électricité (electrically conductive string) par son inventeur, le
thermodynamicien Hubert Juillet, ce qui a permis de confirmer les théories de la mécanique
quantique en la matiere. Ce comportement quantique nous oblige a revoir notre fagon de penser:



lorsque I’on veut décrire une particule, on ne parle plus en termes de position en un temps donné,
mais plutot en termes de probabilité que la particule se trouve a un endroit plutoét qu’a un autre.

L’enjeu majeur des nanosciences est donc de comprendre ces phénomeénes mais aussi et
surtout d’en tirer profit lors de la conception d’un systéme nanométrique. De nombreux
laboratoires dans le monde travaillent sur ce sujet.

IMPUJIOKEHUE 3

MeTtoauyeckue yka3aHusi 10 OPraHU3aAlMU AyJUTOPHOI W BHeAyIUTOPHOI
padoThI

PabGora Haja nokJj1agoM / BbICTYIJIEHHMEM

JoxkJ1aa, coryiacHO TOJIKOBOMY clloBapio pycckoro sizbika J[.H. YiiakoBa: cooOmienue mno
3aJJaHHOM TeMe, C 1IeJIbI0 BHECTH 3HAHUS U3 JOMOIHUTEIBHOMN JUTEpaTyphl, CHCTEMATH3UPOBAThH
MaTepusl, MPOUJUIIOCTPUPOBATh IPUMEpPaMH, pPa3BUBATh HABBIKU CaMOCTOSITENIbHOM paboOThl C
HAy4YHOW JUTEepaTypoil, MO3HABaTEIbHBIH HHTEpEC K HaydyHOMY Mo3HaHWIO. Tema nokiana
JIOJDKHA OBITH COTJIACOBAHHA C IPETO/aBaTEeNIeM M COOTBETCTBOBATH TEME YYEOHOTO 3aHSTHSL.
Matepuansl Tpu €ro MOATOTOBKE, JOKHBI COOTBETCTBOBAaTh HAYYHO-METOJUYECKUM
TpeOOBaHUSIM By3a M OBITh YyKa3aHbl B JOKIaae. HeoOXoaumo coOdrodaTh perjaMmeHt,
OTOBOPEHHBINA MPH TMOJYYCHUU 3adaHusl. MIUTIocTpanuu MOJKHBI OBITH JOCTATOYHBIMU, HO HE
ype3mepHbiMHU. PaboTa cTyzneHTa Haja JOKJIaJoM-TPEe3eHTalueld BKIIIOYAeT OTpabOTKy yMEHUs
CaMOCTOSITENIbHO 0000mIaTh MaTepuall U JelaTh BHIBOABI B 3aKIIOUYEHUH, YMEHUS
OpUEHTUPOBAThCA B MaTepuaje M OTBe4YaTb Ha JONOJHMUTEIbHBIE BOIPOCHl CiylIaTelNeH,
0TpabOTKY HaBBIKOB OpPAaTOPCTBA, YMEHMS IMPOBOIUTH NUCHYT. JIOKIAAUUKU JOJKHBI 3HATh U
YMETb: C€OOO0IIaTh HOBYIO HMH(QOpPMAIUIO; MCIONb30BaTh TEXHUYECKHUE CPEICTBA; XOPOLIO
OpPUEHTHPOBATHCSI B TEME BCEr0 CEMHUHAPCKOTO 3aHATHS; AMCKYTHPOBATh U OBICTPO OTBEYaTh Ha
3a/laHHbIe BOMPOCHI; YETKO BBIMOJIHATH YCTAHOBJIEHHBIN pernameHT (He Ooniee 10 MUHYT); UMETh
MPEJICTaBICHUE O KOMIIO3UIIMOHHON CTPYKTYype J0KIaAa U Ap.

CTpykrypa BbIcTyIJIeHHs1. BeTymnenue momoraer o0ecnednTsh YCneX BBICTYIUICHUS 110
mo0oit TemaTuke. BeTymieHue JOMKHO coaeprKaTh: Ha3BaHWE, COOOIICHHE OCHOBHOW WJICH,
COBPEMEHHYIO OILIEHKY NIpPeAMETa H3J0KEHHUs, KpPATKOE MEePEeYUCICHUE pPacCMaTpUBAEMbIX
BOIIPOCOB, KMBYIO HHTCPCCHYIO q)OpMy H3JI0KCHUA, aKICHTHUPOBAHUC BHHMAHUA Ha Ba’XHBIX
MOMEHTAaX, OPUTMHAIBHOCTh Moaxoja. OCHOBHAas 4acTh, B KOTOPOW BBICTYHAIOLIUN JOJIKEH
TIYOOKO PACKPBITh CYTh 3aTPOHYTOM TEMbI, OOBIYHO CTPOWTCS IO MPUHIHUITY OTuéTa. 3aaada
OCHOBHOM 4YacTH — TMPEACTaBUTh JIOCTATOYHO JMJAHHBIX [JJIS TOrO, YTOOBI CIYIIATeNnu
3aMHTEPECOBATUCh TEMOW M 3aXOTETU O3HAKOMHTHCS ¢ Marepuanamu. [Ipu sTom sormdeckas
CTPYKTypa TEOpETHYEeCKOro OJloka He JOJKHBI JaBaThCsid 0€3 HarilsgHBIX TOCOOMIA,
ay/IM0-BU3YyaJIbHBIX W BHU3YAJIBHBIX MAaTE€pUAJIOB. 3aKIIOUEHUE - SICHOE, YETKOE 0000IIeHuEe U
KpaTKHUE BBIBOJIbI, KOTOPBIX BCCrAa XAYT CIIYIIATCIIHN.

Pabora Hax npoexkToM

IIpoekT - camocTosATenbHas paboTa CTy/AEHTa, HAllPaBJICHHAs HA PELIeHHe KOHKPETHOMH
po0JieMbl, Ha JOCTH)KEHHE ONTHUMAaJIbHBIM CIOCOOOM 3apaHee 3allIaHMpPOBAaHHOIO pe3yJbTara.
ITpoekT mo3BOIMT BaM MAaKCHUMAaJIbHO DPACKPBITH CBOM TBOpYECKHI NoTeHunuan. OH MO3BOJIUT
KaXKJOMY MPOSIBUTH ce0sl, MOMPoOOBaTh CBOM CUJIbI, IPUIIOKUTH CBOM 3HAHMS, IPUHECTHU MOJIb3Y,
1oKa3aTh MyOJUYHO JOCTUTHYTBHIM pe3ynbTaT. JTO AEATENbHOCTb, HANPABJICHHAs Ha PELICHUE
MHTEPECHOM MpOoOJIeMbl, OCHOBHAS 11€7b POSKTHOM JIEATEIBHOCTH CTYIEHTOB - CAMOCTOATEIHHOE
npruoOpeTeHne 3HaHUM B MpoLecce PELIeHUs MPaKTHYECKUX 3afad Wik mpodiem, Tpedyroiee
WHTETpAllMM 3HAaHWUN W3 pa3IWYHBIX TNpeIMeTHhIX oOnacredd. 'Tlpupoma Tak 000 Bcem
1103a00THUIaCh, YTO MOBCIOLY Thl HAXOAUIIb, yeMy yuuThes' Jleonapno na Bunun. TIpoexT - ato



Tk 'TI": 1. mpoGnema, 2. mpoekTHpoBaHue (MIaHUPOBAHUE), 3. MOUCK UH(POPMAIMH, 4. TPOTYKT
(co3aaHue MPOEKTHOrO MPOJYKTa), 5. MPE3eHTALUs IPOEKTHOrO MPOAYyKTa. MOXKHO BBIIECIUTh U
mrecroe 'TI' mpoekra - 310 ero nmoprdonuo (manka JOKYyMEHTOB), B KOTOPOM COOpaHbI Bce pabouune
MaTepHajbl, B TOM YHCIIE YEPHOBUKH, THEBHbIE IIJIaHbI, OTYETHI U Ap. OcOOEHHOCTH MTPOEKTa:

1) mpexzie Bcero 3To HaIU4ue MPOOJIEMBI, KOTOPYIO MPEICTOUT PEIIUTh B X0 paboThI
HaJl IPOEKTOM;

2) MpoeKT 005A3aTeNbHO JIOJKEH MMETh SICHYIO, PEANbHO JOCTIKUMYIO 11enb. B camom
00I11eM CMBICIIE LIEJIBbI0 IIPOEKTa BCEra SBISETCS PEIIEHUE NCXOAHOM MpoOIeMbl, HO B KaXKA0M
KOHKPETHOM CITy4dae 3TO PELICHHE UMEET COOCTBEHHOE, HETTOBTOPUMOE BOIIOIICHHE.

3) pe3yJabTaToOM MPOEKTa ABJISIETCS NPOEKTHBIN MPOJYKT, KOTOPBIH CO31aETCSI aBTOPOM B
XO0/JIe €ro pabOThI ¥ TAK)KE CTAHOBUTCS CPEJICTBOM PELICHUS IPOOIEMBI IPOEKTA.

BhInonHsAl OpoeKT B CEAyIOLIEM HOpsIIKe:

1. Boibepu ¢ OMOIIBIO pOUTENEN U IPENOAABATENS TEMY.

2. Be11BUHY runoresy.

3. ITonGepu nadopManuio (KHUTH, KYpHAIBI, KOMIBIOTEPHBIE TPOTPAMMBI, TeJETIepeIadn
U T.J.).

4. Ilnanupyii Bech 00beM pabOThl M OpraHMU3alMio €€ BBINOJIHEHHS C IOMOLIBIO
npernojaBaress.

5. BBINOJIHY TEOPETUUYECKYIO U MPAKTUUECKYIO YACTH IIPOEKTA.

6. BHecu KOppeKTUBbI B TEOPETUYECKYIO YACTh 10 PE3YJIbTaTaM BbIIIOJHEHUS U3EIIHS.

7. Haneuaraii rpadudeckyro 4acTh MPOEKTa.

8. IloaroroBncst K 3alIUTE M OLEHKE KayecTBa TBOEH padOThI, BHIMOIHSSA JJIS 3AIIUThI
JIEMOHCTpallMOHHbIE HAIJIAHbIC MAaTepUAJIbI.

9. 3ammTH MPOEKT.

10. O6cynu B rpynime cBoi IpoeKT U 3amury, [IpoBenn caMooLeHKy.

Pexomenaauuu no padore HaJ NPOEKTOM:

1. Ucnionb3yii B paboTe cripaBOYHYIO JTUTEPATypy: KaTajaoru, CIOBapH, KypHaibl, KHUTH U
T.11., @ TAK)KE MaTePUAIIBI

MY3€€B U BBICTaBOK.

2. Crapaiics npuMeHsTh B pabOTe COBPEMEHHYIO TEXHUKY: BHAEOKaMepy, KOMIbIOTED,
BUJICO- U ayAMOMAarHUTO(OHBI, (HOTO- U KCEPOKONUPOBAIbHbIE anmnaparsl, IHTepHeT.

3. lymaii o ToM, Kak TBOsI paboTa mpUroanuThes Tede B OynylieM, crapaiicst cBa3aTh e€ ¢
BbIOpaHHOM npodeccueit.

4. YauThIBail TpAAUIUHU U 00BIYaM OKPYTa M TOPOJIa, B KOTOPOM ThI KHBEII.

5. Bcerna momuu 00 9KOJIOTHH POTHOTO TOPO/IA U CBOEM 3JI0POBBE.

6. Ucnonp3yit 3HaHMS 1O JHO0BIM TUCIMILIMHAM, a TAaK)Ke CBOM OBITOBOM OMBIT. [IposBiisist
TBOPYECTBO, OCHOBBIBAICS TOJIBKO HA HAYIHBIX 3HAHHSIX.

7. He cTecHsiics, 10 BCeM BOIPOCaM 00paIaThCsl K PyKOBOJUTEIIO MIPOEKTA.

[TamsiTKa 1U14 31U THI TPOEKTa

A) Obmue pekoMeHIaIuu

- [Ipu moAroTOBKE BBICTYIUIEHUS! YUUTHIBAWTE MHTEpEC M MOATOTOBKY CIylIaTeNed, Ux
OCBEIOMJIEHHOCTH O TEME BAILETO BBICTYILICHUS;

- TmarenpHO mHpoxymalTe IIaH BBICTYyIUIEHMS. OHO JOHKHO BKIIFOYAaTh BBEACHHE,
OCHOBHYIO 4acCTb U 3aKJIIOYECHHE.

- 3apaHee ONpeenuTe KIYEBBIE MOMEHTBI, Ha KOTOPBIX HAJI0 CAENaTh yIop, HX
MOCJIEI0BATENbHOCTh (TAaKUX MOMEHTOB JIOJDKHO OBITh HE MHOTO, 4YTOObI HE IeperpyxaTh
CITyIIaTeNen ).

- CocraBbTe Balle BBICTYIUICHHE TaK, YTOOBI pacckas 3aHMMaj IO BPEMEHHU 5-7 MHHYT.
IToMHUTE, YTO XOPOIIO BOCIPUHUMAETCS 3MOLHUOHAIBHOE U KOPOTKOE 10 BPEMEHH H3JI0KEHUE
MaTepuaia ¢ UCII0JIb30BaHUEM UHTEPECHBIX IPUMEPOB.

- YrotpebiisiiTe TOIbKO MOHITHBIC BAM TEPMUHBI.



- Pacrnmanupyiite ucnonb30BaHUE CPEACTB HAMISIAHOCTU - OHHM JOJDKHBI COMPOBOXIATh
BBICTYIUJICHHUE, TTOMYEPKUBATh KJIFOYEBBIE MOMEHTHI M MOMOYb CIYIIATENISIM MPEACTAaBUTh, TO O
4éM UJIET peYb.

- IlpoBenute peneTUIMIO CBOErO BBICTYIUICHHS U JOBEOUTE €ro J0 HYKHOU
MPOJIOJKUTEIILHOCTH.

B) Pexomenaamuu BeICTYIIAIOIIEMY

- Heckonbko TTyOOKHX BJIOXOB IEpea Ha4ajaoM BBICTYILICHUS TOMOTYT YHSITh BOJTHCHHE.
Hymaii o Tex, KTo TeOs CyIaeT, Kak eclid Obl BCE OHU ObUTM TBOUMH JPY3bSIMHU.

- HaunuTe CBOE BBICTYIUIEHUE C TPUBETCTBHUS.

- Ornacure Ha3BaHWE Ballero MpPOeKTa, CPOPMYIHPYHTE OCHOBHYIO WSO M MPHUHUHY
BbIOOPA TEMBI.

- He 3a0pIBaiiTe 00 YBOKCHHUH K CIYIIATEIISIM B TEUYCHUE CBOETO BHICTYILJICHUS (TOBOPHTE
BHSITHO).

- CrapaiiTecb YCTaHOBUTH 3pPUTENbHBII KOHTAaKT C ayAMTOPHEH - 3TO TOMOXET Tebe
BBI3BaTh MX CHUMIIATHIO, KPOME TOTO Ija3a TeX, KTO TeOs CIylIaeT, MOKaXXyT, HACKOJIbKO WM
WHTEPECHO, TO YTO Thl TOBOPHUIIIb.

- [loGnarogapure cinymarenei 3a BHUMaHUE, @ PYKOBOJIUTEIS - 3a TTIOMOIIIb.

- B xoH11€ BeICTyIIIEHUs TeOE MOTYT 3a/1aTh BOIpockl. OTBET HauMHa ¢ 6JaroJapHOCTH 32
Bonpoc. BocnpuHuMail Kaxaplii BOIMPOC Kak CBUAETEILCTBO HHTEpeca MYyOIHUKH K TBOEMY
BBICTYIUICHHIO ¥ K TeOe nuuHO. [IOMHU: IOMONHHUTENIhHBIC BOIMPOCH - 3TO IMAHC emeé pa3s
MIPOJIEMOHCTPUPOBATH CBOKO 3PYAUIIMIO!

Kputepuu caMOO1IeHKH TPOEKTOB:

. AKTyaJIbHOCTb BBIOPaHHOM TeMBbI
. 'myOuHa pacKpbITHs TEMBI
. [IpakTHueckas IEHHOCTb IPOEKTA,
. Komnosunuonnas cTpoiHOCTh
. CooTBeTCTBHE IIIAHY
. OG0CHOBaHHOCTH BHIBOJIOB
. IIpaBUIBHOCTD U TPAMOTHOCTH O(OPMIICHHS
. AKKypaTHOCTb M IU3aiiH 0OpMIICHHUS
. ConepxaTenpHOCTb MIPUIIOKEHNUN
10. BeicTynienue Ha 3ammuTe(yMEHUE M3JI0KUTh CaMOE€ IIEHHOE, OTBEYaTh Ha BOMPOCHI,
3alUIATh CBOIO TOUKY 3PEHU)
11. Utorosas oneHka.

O 001N DN DN WK —

MoaroroBka npe3eHTanuu

IIpe3enTanus, CoOriacHO TOJIKOBOMY clioBapio pycckoro si3bika J[.H. YmiakoBa: crioco6
nojauu UHPOPMAaLIUHU, B KOTOPOM MPUCYTCTBYIOT PUCYHKH, oTorpaduu, aHuMamus u 3Byk. s
MOJrOTOBKHM TPE3eHTAIllMM pPEKOMEHIyeTCsl Mcmoyib3oBath: PowerPoint, MS Word, Acrobat
Reader, LaTeX-oBckuii maket beamer. Camast mpocrasi mporpamma Jisl CO37[aHusl IPe3eHTalnH -
Microsoft PowerPoint. [Iyis mMOArOTOBKH Mpe3eHTAalnd HEO0OXOAUMO coOpaTh M 00paboTath
HauanbHyl0 wuH(popMmaruio. [locnenoBaTenbHOCTh TMOATOTOBKM mpe3eHTauuu: 1. UErko
chOpMyYITHPOBAThH TIENIb MPE3CHTAIMH: BBl XOTHTE CBOKO AyAMTOPUI0 MOTHBHUPOBATh, YOCIHTB,
3apa3uTh KakoW-TO ujaeedl wiu mpocto (opmanbHO oTduTarhbes. 2. OmnpenenuTbs KakoB Oyaer
dopmar mpe3eHTanu: KUBOE BBHICTYIUIEHHE (TOTZA, CKOJIBKO OYAET €ro MpOJIOJKHTEIHHOCTD)
WIA DJEKTPOHHAs pacchulka (KakoB OyAeT KOHTEKCT mpe3eHtanuu). 3. OToOpaTh BCIO
COJIepKATENbHYIO YacTh JUISl IPE3EHTAllMU U BBICTPOUTD JIOTHUECKYO LIETIOYKY MTpeICTaBlIeHUs. 4.
OnpenenuTh KIHOYEBbIE MOMEHTHI B COJIEPKAHUH TEKCTa M BBIACIUTDH MX. 5. OnpeaenuTs BUIbI
BU3YyaJIM3alUH (KapTUHKH) 17151 OTOOpa)KEHUS UX Ha Cllaiilax B COOTBETCTBUHM C JIOTMKOH, LIEJIBIO U
cneundukoit marepuana. 6. IlomoOpare nu3ailH U ¢dopmMaTupoBaTh ClHAWIBl (KOJIMYECTBO



KapTUHOK U TEKCTa, UX PacloiioKeHHue, UBET U pa3mep). 7. [IpoBepuTh BU3yaibHOE BOCIPUSITUE
npe3eHTauuu. K Bugam BU3yaan3aluy OTHOCSTCS WIUTIOCTPAIUH, 00pa3bl, TUarpaMMbl, TaOIUIIb.
Hnnrocmpayus - TENCTaBICHHE PEATbHO CYIIECTBYIOLIETO 3pUTENbHOrO psama. O6passi - B
OTIIMYME OT WILTIOCTpaluii - Metadopa. X Ha3HaueHue - BbI3BATh SMOIUIO U CO3AaTh OTHOIICHHE
K HEl, BO3/IeWCTBOBATh Ha ayAUTOPHI0. C MOMOIIBIO XOPOIIIO MPOJAYMAHHBIX U MIPEACTaBISIEMbIX
o0pa3oB, uH(pOpMalKUg MOXKET HAJO0IT0 OCTaTbCsl B NaMsITH 4YeloBeka. /Juacpamma -
BU3YaIH3aIisl KOJMYECTBEHHBIX M KAYECTBEHHBIX CBsized. VX MCMONB3YIOT IS yOeIUTEeNbHOM
JEMOHCTpALMK JITaHHBIX, JJIS MPOCTPAHCTBEHHOTO MBIIUICHUSI B JIOTIOJHEHHE K JIOTUYECKOMY.
Tabauya - KOHKPETHBIA, HATJISAIHBIA M TOYHBIA TNOKa3 JaHHbIX. E€ OCHOBHOE Ha3zHaueHue -
CTPYKTYpUpPOBaTh HH(OpPMAILIMIO, YTO MOpPOIl oO0Jerdaer BOCHPHUATHE JAaHHBIX ayAUTOPUEH.
[IpakTUueckre COBETHI MO MOJTOTOBKE MPE3EHTALUU TOTOBHTE OT/AEJBbHO: MEYaTHBIM TEKCT +
CIIaliJIpl + pa3AaTOUHbIN MaTepHall; CIaliIbpl - BU3yajabHas mojada nHGopMauu, KoTopas A0KHA
co/iepaTh MHUHUMYM TEKCTa, MaKCUMYM HW300paXKeHHH, HECYIIMX CMBICIOBYIO HArpysKy,
BBITJISIIETH HATJISTHO U IIPOCTO; TEKCTOBOE COJIEPKaHUE MPE3CHTAIIMY - YCTHASI PEUb WM YTCHHE,
KOTOpasi JOJKHA BKJIIOYATh apryMEHTHI, (DaKThl, JOKAa3aTEIbCTBA U DMOIIMH; PEKOMEHIYyEeMOe
yucno cnaigoB 17-22; oOs3arenbHas uHbOpManus A Mpe3eHTaluu: Tema, (aMuius u
WHULIAAJBI BBICTYIAOIIETO; TIJIaH COOOIIEHUS; KPAaTKHUE BBIBOJBI U3 BCErO CKa3aHHOIO; CITUCOK
MCIIOJIb30BAaHHBIX HCTOYHUKOB; Pa3aTOYHbIA MaTepual - JOJKEeH 00ecreunBaTh Ty JKe TIyOuHy
U OXBaT, YTO U XKMBOE BBICTYIUICHHUE: JIIOAU OOJBIIE JOBEPSAIOT TOMY, UTO OHU MOTYT YHECTH C
co0OM, YeM HCYE3alIHUM H300paKEHUSIM, CJIOBA W CHaiibl 3a0BIBAIOTCA, a pa3laTOYHBIN
MaTepuan OCTaeTCs MOCTOSHHBIM OCSI3a€MbIM HAIIOMMHAHUEM; Pa3/JIaTOYHBIA MaTepuall Ba)KHO
pa3ziaBaTh B KOHIIE MPE3CHTAIMU; Pa3daTOYHBIM MaTEepHalIbl JOJDKHBI OTJIMYATHCS OT CJaiiioB,
JIOJDKHBI OBITH O0Jiee HH(DOPMATUBHBIMHU.

KomMmmiproTepHyto npe3eHTalnio, CopoBOKAA0ILYI0 BHICTYIIJICHUE JOKIJIAquKKa, yIo0OHee
BCEro MOATrOTOBUTH B mporpamme MS Power Point. TIpesenTanus Kak JOKYMEHT MPEICTABISICT
co00i1 moce10BaTeNbHOCTh CMEHSIOLIUX APYT APYTa CIANHA0B - TO €CTh 3JIEKTPOHHBIX CTpPaHUYEK,
3aHMMAIOIIUX BECh DKpaH MOHHTOpA (0€e3 MpUCYTCTBUS MaHene mporpammsbl). Yaine Bcero
JEMOHCTpalMsl TMPE3eHTAllMu MpoeuupyeTcss Ha OONbIIOM JKpaHe, pexe — pasfaéres
coOpaBmIMMCA Kak Te4aTHbI Marepuan. KonmuecTBO cnaiiioB ajeKBaTHO COJIECPXKAHUIO U
MPOJIOJDKUTENBHOCTH BBICTYIUICHUS (HApUMeEp, JJIs S-MUHYTHOTO BBICTYTUICHHUS] PEKOMEH/TYETCS
HCITONIB30BaTh He Oosiee 10 ciaitios).

Ha nepBom cnaiine o0si3aTenbHO TMPEACTABISETCS T€Ma BBICTYIUICHUS W CBEACHUS 00
aBTropax. Crnenyromue ciaipl MOKHO MOATOTOBUTH, UCIIONB3Ys ABE PA3JIMYHBIE CTPATETUU HX
MOATOTOBKH:

1 ctpaTerus: Ha ciaii/ibl HAHOCUTCS ONOPHBIN KOHCIIEKT BBICTYIJICHHUS U KIIFOUEBBIE CIIOBA
C TeM, 4TOOBI TMOJIH30BATHCA MMM KakK IJIAHOM JJisi BBICTYIUICHHS. B 3TOoM ciydae k craijgam
NPEeIbSABISAIOTCS CleAyrolue TpeboBaHus: 00BbEM TEKCTa Ha ciaijie — He Oonblie 7 CTPOK;
MapKUPOBaHHBIN/HYMEPOBAaHHBIN CIHCOK COAEPKUT HEe Oojiee 7 3JIEMEHTOB; OTCYTCTBYIOT 3HAKU
MyHKTYalldd B KOHIIE CTPOK B MapKHPOBAHHBIX W HYMEPOBAaHHBIX CIHUCKaxX; 3HauYMMasi
nH(OpMaIUs BRIIETSETCS ¢ MTOMOIIBIO 1IBETA, Keruis, 3pdekToB annmarmu. Ocobo BHUMATEIBHO
HEOOXOUMO TPOBEPUTH TEKCT HAa OTCYTCTBHE OMIMOOK M ornedarok. OCHOBHAs OIMIMOKA MPHU
BBIOOpE JAHHOM CTPATETHH COCTOWT B TOM, UYTO BBICTYIAIOIIHNE 3aMEHSIOT CBOIO PE€Yb YTCHHUEM
TEKCTa CO CIanoB.

2 cTparterus: Ha cilaiJpl moMemniaercs (QakTU4YecKuil martepuan (Tabnuubl, rpaduku,
dortorpaduu U 1p.), KOTOPHIN SIBISIETCS YMECTHBIM U JOCTAaTOYHBIM CPEICTBOM HATJISTHOCTH,
MOMOTaeT B PACKPBITHH CTEP)KHEBOW HJIEW BHICTYIUICHUs. BriOpaHHBIE Cpe/cTBa BU3yaIHM3allluN
uH(popMaiuu (TabIauIbl, CXeMbI, TPadUKU U T.JA.) COOTBETCTBYIOT COACPKAHUIO BBHICTYIUICHHUS. B
ATOM CiIydae K cllaiiiaMm NMpeAbsSBIAIOTCS CIeAyIole TpeOOBaHNs: MaKCUMaJIbHOE KOJIMYECTBO
rpapuueckoil mHpoOpMaMKU HAa OAHOM ciaiae — 2 pucyHka ((ortorpaduu, cxembl U T.1.) C
TEKCTOBBIMH KOMMEHTapusiMu (He Ooiiee 2 cTpoK K Kaxknomy). Hambosnee Baxknas nadopmarus
JIOJKHA pacrojiaraThCs B LIGHTPE DKpaHa.

OcHoBHast omuOKa MpH BHIOOpPE JaHHOM CTpaTerMu — «COPEBHOBAHUE» CO CBOUM
WLTIOCTPATHBHBIM MAaTEPHUAJIOB (ayAUTOPUH HE MPEAOCTABISIETCS JTOCTATOYHO BPEMEHH, YTOOBI
BOCIIPUHATh Marepuan Ha cnaimax). OObuHBIN cmaiin, 6e3 3P¢eKToB aHMUMAIMU JOJDKEH



JEMOHCTPUPOBAThCS Ha SKpaHe He MeHee 10 - 15 cekyH. 3a MeHblllee BpeMs IPUCYTCTBYIOIINE
HE YCIIEET OCO3HATh COJepKaHue cnaiaa. Eciu kakas-To KapTUHKA MOSBUJIACH HA 5 CEKYyH], a
MOTOM TYT K€ CMEHWJIACh JAPYrod, TO ayAUTOpHUs OyJeT CYMTATh, YTO AOKIAIYHK €€ MOATrOHseT.
O6parHoro (mo3uTHBHOrO) 3h(}EeKTa MOKHO JOCTUTHYTh, €CIIM JOKJIAJAYUK  IPOJUCTHIBAET
MHO’KECTBO CJaiI0B CO CJIOKHBIMHM TaOJIMLIaMU M Juarpammamu, TroBops Ipu 3ToM «Bor TyT
NPUBEAEH PAa3HOTO POJIa 8CHOMO2amelbHbIlL MAaTEpUal, HO 5 €ro XO4y MPOMYCTUTh, YTOObI HE
neperpyxarb BBICTYIUICHHE MOIPOOHOCTIMIY. [IpaBaa, Takoil mpuém aenatb B Hauaie U B KOHYe
MIPEe3EHTAIMH — PUCKOBAHHO, ONITUMAaJIbHBIA BApHAHT — B CEPEAMHE BBICTYIIJICHHUS.

Ecnmu nHa crnaiine mpuBOAMTCS CIIOXKHAs Auarpamma, e€ HeoO0XOAWMO IpelBapHUTh
BBOAHBIMU cjOoBaMHU (Hampumep, «Ha 3Toif nuarpamme mpUBOJUTCS TO-TO M TO-TO, 3€IEHBIM
OTMEUEHBI MOKa3aTean A, CHHUM — NOKa3zareiu by), ¢ Tem, 4ToObl AaTh BpeMs ayJJUTOpUH Ha €€
paccMOTpeHHe, a TOJIbKO 3aTeM NpUcTynath K e€ obcyxaeHuto. Kaxnplil crnaiin, B cpenHeM
JIOJDKEH HaxXOIUThes Ha 3kpaHe He MeHblne 40 — 60 cexyna (6e3 yuéra BpeMEHH Ha CIIy4aifHO
BO3HUKILIEE OOCyxaeHue). B cBsA3u C OSTUM Jydlle HACTPOUTH MpPE3eHTAMI0 HE Ha
aBTOMATUYECKUI NI0KA3, a Ha CMEHY CJIaiJI0B CAMHUM JIOKJIaTUUKOM.

Oco0o0 TmIaTeNbHO HEOOXOIUMO OTHECTHCHh K Oopmienuro npedenmayuu. J{ns Bcex
CJIaliIOB MPE3EHTALMU 10 BO3MOXKHOCTH HEOOXOJMMO MCIOJIb30BaTh OJUH U TOT XK€ I1a0JIOH
o opMIIeHHUS, KETJIb — JIJIs 3aT0JIOBKOB - HE MeHbIIIe 24 MYHKTOB, sl UH(QOpMaluuy - He MeHee 18.
B mpe3eHTanusaX He NPUHATO CTABUTH NEPEHOCHI B CIIOBAX.

[Tonymaiite, He OTBIIEKAMTE U BBl CaylIaTeNel CBOEH ke mpe3eHTauuen? Jpkue Kpacku,
CIIOKHBIE I[BETHBIE TMOCTPOCHHUSA, U3IUIIHAS aHUMAlUs, BBIIPHITUBAIOLINI TEKCT WU
WUTIOCTpALMsl — HE caMoe JIydlliee JOIOJIHEHNUE K HaydHOMY Jokjany. Taxke HexenareiabHbl
3BYKOBBIE 3(PPEKTHI B X0/I€ JEMOHCTPALIMH Npe3eHTalni. HaumydmumMuy sBistOTCS KOHTPACTHBIE
uBera (pona u Tekcra (6enbiidi PoH — YEPHBIN TEKCT; TEMHO-CUHUN (DOH — CBETIIO-KENTHIN TEKCT U
T. A.). JIydiie He cMemuBaTh pa3Hble TUIBI LIPUQTOB B OJHON Mpe3eHTanuu. PekomeHnayercs He
3JI0yNOTPEOIIATh NPOIMUCHBIMUA OYKBaMH (OHH YUTAIOTCS XY¥KeE).

HexonTtpacTHble cnaiiibl OyayT CMOTPETbCS TYCKJIBIMUA U HEBBIPa3UTEIbHBIMH, OCOOCHHO
B CBETJIBIX ayAUTOpUsIX. JJ1sl Mydiieli opueHTaly B IPE3EHTAlUU 10 X0y BBICTYIUICHUS JTy4llle
NpoHyMepoBaTh ciaipl. JKenaTeabHo, 4TOOBI Ha Cllaiilax OCTaBaJIMCh MOJsI, HE MeHee | cM ¢
KaXI0H cTopoHbl. BcemomorarenbHast uHpopMaius (ynpaBisionlie KHONKH) HE JOJKHBI
npeoOiagaTh HaJ OCHOBHOW HH(opMaruei (TekcToM, WUIocTpanusamu). lcnonb3oBarh
BCTpOEHHBIE 3()(PEeKThl aHMMAIMM MOXKHO TOJIBKO, Korja 0e3 3Toro He oOOWTHCH (Hampumep,
[OCJIEI0BAaTEIbHOE MOSBICHUE DJEMEHTOB Auarpammbl). Js aklIeHTUpOBaHWS BHUMAHUS Ha
KaKOW-TO KOHKpETHOW MH(pOpMaInu cliaiijjla MOXKHO BOCIIOIb30BaThCS JIA3€PHON YKa3KOH.

JlnarpaMMbl TOTOBSITCSI ¢ MCIOJIb30BAHUEM MacTepa JuarpaMM TabJIMYHOro Mmpoleccopa
MS Excel. Jlast BBoJa YMCIIOBBIX JaHHBIX HCIOJB3YETCS YHCIOBOM (opMmar ¢ pasjaeiureneM
rpynn paspsaoB. Ecin naHHble (MOANKMCH JaHHBIX) SBISIOTCS JAPOOHBIMHM YHMCIAMHU, TO YHCIIO
0TOOpakaeMbIX JIECATUYHBIX 3HAKOB JIOJDKHO OBITH OJIMHAKOBO JJISi BCEH TPYIIIBI 3TUX JaHHBIX
(Bcero psiia moamnucei JaHHbIX ). JlaHHBIE U TOMICH HE JOKHBI HAaKIIaAbIBATHCS IPYT HA Apyra U
CIIMBAThCS € TpaUUECKUMU dJIEMEHTaMH TuarpaMMbl. CTpyKTypHBIE AHarpaMMbl TOTOBSITCS IPU
NIOMOIIM CTaHIAPTHBIX cpeacTB pucoanus nakera MS Office. Ecim npu dopmarupoBanumn
ciaiijja ecTb HEOOXOJUMOCTh MPOMOPLUUOHAIEHO YMEHBIIMTh pa3Mep AHarpaMMbl, TO pa3Mep
HIPpUGPTOB PEKBU3UTOB JI0JIKEH OBITh YBEJIIMYEH C TAKMM PacueToM, 4TOOBI pealbHOe 0TOOpaXKeHne
00BEKTOB JuarpaMMbl COOTBETCTBOBAJIO 3HAUEHHUSAM, YKa3aHHbIM B TaOnune. B Tabmuuax He
JOJKHO OBITH Oosiee 4 cTpok U 4 cTONOIOB — B MPOTHBHOM CiIy4ae JaHHBbIE B Tabmuie Oyner
IIPOCTO HEBO3MOKHO YBHJIETh. SlUueliky ¢ Ha3BaHUSAMU CTPOK U CTOJIOIIOB M Hanbosiee 3HaUuMble
JTaHHbIE PEKOMEHYETCS BbIIESATh LIBETOM.

Tabnmuunas MHPOPMAIUS BCTABISIETCS B MATEPHAJIBI KaK TabJIUIa TEKCTOBOTO MpoIeccopa
MS Word wm tabnmunoro npoueccopa MS Excel. Ilpu BcraBke TaOmuipl Kak 00ObeKTa U
IPOTIOPIIMOHATIFHOM M3MEHEHUH €€ pa3Mepa pealibHbId 0TOOpaXKaeMblil pa3Mep mpUuQTa JOKEH
ObITh HE MeHee 18 pt. Tabmuipl U AuarpaMMbl pa3MEIIarTCs Ha CBETIIOM WiH 0ejioM (oHe.



Ecnu Bel npeanounTaere BOCIOIB30BATHCS MTOMOIIBIO OmiepaTopa (4TO TOXKE BO3MOXKHO),
a HE JIUCTaTh CJIAWbl CAMOCTOSITEIbHO, OYEHBb TOJIE3HO MPEIYCMOTPETh CCHUIKM Ha Claiabl B
TekcTe nokiana («Cremyronui ciaim, moxKayicra...»).

Ilocme IMOATOTOBKH IIPE3CHTAlUN HeO6XO,I[I/IMa peneTULUA BRICTYIIJIICHH.

3aKII04YUTEIbHBIN ClIali]] IPE3EHTALIH, coiepKaluil TekeT «Cnacu0o0 3a BHUMAHHUE» WU
«Koneny, Bpaa Jin npuemsieM AJs IPe3eHTalMK, CONPOBOKAAIONICH MyOJUYHOE BBICTYILICHHE,
IIOCKOJIBKY 3aBEpLICHUE [10Ka3a CIAiloB enl€ HE SBIACTCS 3aBEpLICHUEM BBICTYILUIeHUS. Kpome
TOro, TaKue Claijbl, TaK K€ Kak W cnaig «Bompochl?», AyOIupyrT yCTHOE COOOLIEHHE.
OnTuMalIbHBIM BapUAaHTOM MPECTABIISETCS IOBTOPEHHUE IIEPBOTO Cllaiijia B KOHIIE IPE3EHTalluH,
IOCKOJIBKY 3TO JA€T BO3MOXHOCTb €Il€ pa3 HAIOMHUTb CIIyLIATEIsIM TEMY BBICTYIUICHHS U UMS
JIOKJIaJuMKa 1 JIM00 MeperTH K BOIPOCaM, JIMOO 3aBEPIIUTh BBICTYIUICHUE.

Jns mokasza (aiyl mpe3eHTauuu HeoO0XOAUMO COXpaHWUTh B ¢opmare «JleMoHcTpanus
PowerPointy (Paitn — Coxpanuth kak — Tur ¢aitna — Jlemonctparus PowerPoint). B atom
cilyyae Ipe3eHTallMs AaBTOMATUYECKH OTKPHIBACTCA B pEXHMME IOJHOIKPAHHOIO I0Ka3a
(slideshow) u ciymiaTenu n36aBieHbI Kak OT BHa pabovyero OKHa nporpaMmsl PowerPoint, tak u
OT IIOTEPb BPEMEHU B HayaJje [oKa3a Mpe3eHTallu.

[Tocne moAroTOBKY MPE3EHTALNH MI0JIE3HO MPOKOHTPOJIMPOBATH C€0s BOIIPOCAMU:

1) ynmamoch aM JOCTHYb KOHEYHOM IeNIM Mpe3eHTaluuu (Y4TO YAaJIoCh OIpPENEeNUTh,
OOBSICHUTB, PEJVIOKUTh MU IPOJIEMOHCTPUPOBATH C IOMOILIbIO HEE?);

2) K KakuM OCOOEHHOCTSIM OOBEKTa MpPEe3CHTAlMU YAAJIOCh NpPHUBJIEYb BHHUMAHUE
ayIuTOpun?

3) He OTBJIEKAET JIM CO3/IaHHasl IPE3EHTALUsI OT YCTHOT'O BBICTYIIJICHUS?

CocTraBiieHue pe3ome
Pe3tomMe urpaer OrpoMHy10 poJib. XOpOLIO COCTaBJICHHOE pe3lOMe JOJDKHO JaBaTh IMOJHOE
npezcTasieHne o Bamem o0pa3oBaHUH, TPYAOBOM OIBITE M Ka4eCTBaX, YTOOBI MOTEHIIMATBHBIN
paborogarens (employer) mor cyauth o Bame# kBamudukaiumn. OT YETKOCTH U
UH(POPMATHBHOCTH PE3IOME BO MHOTOM 3aBHCAT Bamu maHChl ObITh TPUHATHIM Ha paboTy HITH
yuéby. Yacto BMecTo cioBa “‘resume” (pe3roMe) HCHOIB3YIOT abOpeBuarypy CV
(CurriculumVitae), uto B mepeBo/ie ¢ JIaTBIHU O3HAYACT «XOJ1 KHUIHUY.
Pe3tomMe 0OBIYHO COCTOUT U3 CIEIYIOIIUX OCHOBHBIX YacTeil:

1. JInunasi uaopmanus / Personal information

Hanummre noinHoCThI0 CBOE UMA M (haMWIINIO, YKAXKUTE ajjpec, TenedoH (¢ KOJIOM CTpaHbl U
ropoja), MEKTPOHHYIO MOYTY.

3anomuure: B Poccun ums numyt B popmare pamunua + uma + omuecmeo (ecau umeemcs),
a B aHIVIOTOBOPSILIMX CTpaHax — CHavaja UMsl, TOTOM MepBYIO0 OYKBY OTUECTBa (€CIM UMEETCs)
U paMUIIHIO.

2. Iesan / Objective
31ech ciaeayeT yKazaTh HE TOJIBKO JKEJIaeMYK0 JTODKHOCTh, HO U OOBSICHUTH B OJHOM-JIBYX
MMPCIJIOKCHUAX, TIOYCMY BrI — Hanbosee noaxodaias Kanauaarypa.

3. Oopa3oBanue / Education
Hanummure, xakoe (kakue) ydeOHOe 3aBeneHHE Bbl OKOHUMIM, MPU 3TOM COKpalllaTh €ro
Ha3BaHHUe He MPUHATO. Tawke yKaxkure GakyIbTeT / UHCTUTYT, CIEIHAIbHOCTh, MECAL] U TOJ
OKOHYaHUs M CpeIHUI Oayut aTTecTara.

4. OnbiTpadorsr / Work Experience uiim Employment
B 5TOM myHKTE NMpHUHATO yKa3bIBaThb He Oosee TpEX mocienHux mecT paborel. Ha3anue
OpraHu3aliy, CBOIO JOJDKHOCTh U MOJpa3jeseHne, B KOTopoM Bel paboTanu, HyKHO IHCaTh
MOJHOCTBIO. TakXke yKakuTe CBOM OCHOBHBIE JIOJDKHOCTHBIE 00SI3aHHOCTH.



5. CneunuanabHblie HaBbiku / Special skills
B nanHOM pasjene HCOOXOAUMO YKa3aTh:

v YPOBEHBb KOMITBIOTEPHOW IPaMOTHOCTH;

4 S3HAHUC MHOCTPAHHBIX SA3BIKOB U UX YPOBCHbD,

v OIBIT BOWHCKOW CIyKObl (€CIM €CTh) W HWMEeT JIM OH OTHOIICHHE K
npenamnoiaraeMoii pabore;

v HaJIMYHE BOIUTEIBCKHUX MIPAB U ONBITA BOXKICHHSL.

6. Pexomennanuu / References

Kak mpaBumo, cienyer mperocTaBUTh MHHUMYM JIBe pekoMeHaanuu. OHU TOJDKHBI OBITH OT
HAYaIbHUKOB, a He OT Koyuler. HyxHO yKka3aTh KOHKPETHBIX JIIOJCH, KOTOpbie MOryT Bac
PEKOMEHIOBaTh, MOJHOCTHIO HAMKMCAB MX HMMs, JTIOJDKHOCTHb, MECTO paOOThI U KOHTAaKTHYIO
uHpopMaIuto.

OO0pa3sen cocraBiieHHs pe3l0Me
Ha oonoicnocmo mapkemune068020 nauaibHuKa

IRINA D. SMIRNOVA

37/2 — 378 Obychnaya St., St.-Perersburg

Tel. (home): + 7(095) 000-0000

Tel. (mobile): + 7 000-000-0000

E-mail: unknown@com.ru

OBJECTIVE: A full-time position as a Market Analyst, where a motivated high-energy team
player capable of individual initiative with contribute to the efficiency and profitability of the
company.

EDUCATION: September, 1991 — June, 1996: Institute of International Economic Affairs,
Finance Academy (Moscow).

WORK EXPERIENCE:
June, 1998 — present
Procter & Gamble, Junior Marketing Manager, Cosmetics department:

V' register clients’ orders on the data base;

v analyze the efficiency of sales;
Area of work: My duties are to provide the Head of Marketing Department with the relevant
information about the market of cosmetic goods in Moscow, about costs’ dynamics and to
maintain the client’ data base.

September, 1995 — June, 1998
Milling Ltd, Specialist in advertising and marketing:

v Development of advertising strategy of the company;

v" Copywriting advertising information;

v" Clients data base administration.
Area of work: During my work for Milling Ltd I developed advertising profile for the company,
created its corporate web site and conducted constant analysis of relevant markets in Russia.

SPECIAL SKILLS:

Languages: Russian — Mother tongue, English — fluent at the Advanced level, French — fluent at
the International level.

Computer literate: Windows 95/98/NT, Word, Excel, Access, PowerPoint, CorelDraw, HTML.


mailto:unknown@com.ru

Clerical: Typing 20 wpm.

Other: A professional Internet user. Have a driving license and prepared to be as mobile as
necessary to provide the best performance.

REFERENCES: Availableuponrequest.
Hanucanne CONMPOBOAMUTECJIBHOI0 MUCbMa

Bam Heo0xoaMMO HanmMcaTh MUCHMO O IIPUEME HAa pabOTy Ha aHIIMHCKOM s13blke? Takoe mMchbMO
Ha3bIBAETCS COMPOBOAUTENBHBIM MUCHMOM pe3tome. COpoBOAUTENBHOE MUCHMO U PE3IOME — 3TO
T€ JIBa JOKyMEHTa, KOTOpPbIE Bbl JOJDKHBI IIEpeciaaTb B OTAEN KaJpOB KOMIIAHUU, €CIIU XOTHUTE
YCTPOUTHCS HA paboTy B HEe.

Pe3tome — 310 Bamia aenoBasi OGuorpadusi, KOTopasi OMUCHIBAET BCE BEXHU BAIlEro >KU3HEHHOTO
MyTH, KOTOPbIE TaK WJIM WHAYE CBSI3aHBI C BAIllUM JCJIOBBIM OIBITOM: O0Opa3oBaHUE, TPYHAOBas
JEeSITeNIbHOCTD, HaBBIKU, JOCTHXKeHHs... Ho 0 coctaBneHuu 3peKTUBHOTO pe3toMe Bbl Y3HAIHU U3
KOHTposibHOU Ne 1, a ceifuac — 0 cOmpoOBOAUTEIHLHOM MUChME (MUCbME O MpueMe Ha paboTy).

ConpoBOJHWTEIbPHOE MHUCHMO HA  AQHIVIMWCKOM  SI3bIKE  JOJDKHO — MPOCTUMYJIMPOBATH
NOTEHIMAIBLHOTO paboToaTeNs MPUTIACUTH Bac Ha codeceoBaHMe, HA KOTOPOM OyZIeT pemarbes
BOIIPOC O MpHEMe Bac Ha paboTy. Hajgo moMHHTB, YTO Ha XOpOIIYI0 pabOTy BCEr/ia MPETCHIYET
MHOXecTBO Jofeil. WM yxe Ha srame ortbopa pestome OyneT oTcestHa OoJbIlas 4acTh
NPETEHICHTOB. D(PQPEKTHBHO HAMUCAHHOE COMPOBOIUTEIBLHOE IMHCHhMO YacTO CTAHOBUTCS
IPOIYCKOM Ha cobeceloBaHue, Ja)Ke eCIIH Balle 00pa30BaHUE U OIBIT YCTYMAIOT APYTHM.

ConpoBoAMTENbHOE NMHUCBMO Ha AHIJIMICKOM S3bIKE€ JOJDKHO I10Ka3aTh Ballld JIMYHOCTHbIE
KAauecTBa, KOTOpPHIE HEBO3MOXHO IIOHATH W3 pE3IOME: XapakTep, JKU3HEHHBIE LIEHHOCTH,
MOTHBAIIMIO, MHOTO€ JIpyroe, Aake IPaMOTHOCTh U BEXKIMBOCTb. OIBITHBIA KaJIpOBUK yMEET
YUTATh MEXAY CTPOK CONPOBOAUTEIBHOIO IMHChMA.

B conmpoBoauTensHOM MChbMeE (MMUCHME O TpUEMe Ha paboTy) Ha aHTIIMHCKOM SI3BbIKE BbI 3asIBIISIETE
cBOeMy OyaylieMy paboTOoaTeNI0, YTO Bbl XOTEIU ObI y HETrO paboTaTh, UTO BbI 00J1ajaeTe BCEMU
HEOOXOJUMBIMU KaueCTBAMH M UYTO BBl NPHIOXKUTE MAaKCUMyM YCHJIMHA, YTOOBI CAENaTh
npeiaraeMyro paboTy Ha BbICIIEM ypoBHE. Ha camom nene, 9To Baile 3asBJICHHE OY€Hb BaXKHO
st pabotonatens. 1 yem oHo OynieT HCKpEeHHEee, YeM SMOIIMOHANIbHEE, TeM OO0JIbIlIe IIIAHCOB, YTO
OHO TMPHUBJICYET BHUMAHUE U Bac MIPUMYT Ha padoTy.

OCHOBHBIE THIIBI COMPOBOAUTCIIbHBIX ITUCEM K PE3IOMEC Ha AHTITMACKOM SI3BIKE

MO>KHO BBIJICTMTH TP OCHOBHBIX THIIA TTUCEM O MpHUEMe Ha pabOTy Ha aHTIIUHCKOM SI3BIKE:

O [Tucemo-3asiBka. CoONpoOBOJUTEIBHOE MHUCBMO K pE3IOME BBICHIIAETCS B OTBET Ha
pexsiaMHOe OOBSBIICHHE O BAKAHCHH B CPEJICTBAX MACCOBOM MH(MOPMAITHH.

O [Tucemo "mo coBetry". ConpoBOAUTENBHOE MUCBMO U PE3IOME BBICBUIAIOTCS MO COBETY
JIPYTOro YeI0OBeKa, KOTOPBIA 3HAET, UTO B OPTraHU3AIMHA €CTh BaKaHCHUS.

O [Tucemo-pa3Benka. [IpeTeHeHT BBICHUIAET MUCHMO O MpUEMe Ha PadoTy U pe3ioMe B
OpraHU3aIMio, B KOTOPOW OH XOTeN Obl paboTaTh, B HAJIGK/E, YTO TaM HAWIETCs BaKaHCHs, "Ha
ynaay".

CTpyKTypa COMpOBOAUTEIHHOTO MUChMA K PE3IOME HIIM MTUChMa
0 mpueMe Ha paboTy Ha aHTITUHCKOM

1. Bamra kontakTHas nHGoOpManus

0 Wmst u pammus

O Anpec: Topo1, 007aCTh, TOYTOBBIN HHIEKC
O Howmep tenedona



O AJpec JIEKTPOHHON NOYTHI

2. Jlata
[MTumercs B hopmare — September 15, 2012 wiu B popmare — 05 October, 2012

3. KonrakTtHas undopmarus padoroaaresns (€Ciu OHA €CTh)
Wwms u pammms

Ha3zBanue koMnanuu

Anpec: ropoJ, IITat, MOYTOBBIN HHIEKC

4. Tema

OTOT 3JEMEHT CTPYKTYPbI COIPOBOAUTEIBHOIO MMChMa MHOTAA OIIYCKAETCA.

OH nojcKa3bIBaeT YUTATEIN0 MUChMa TO, 0 YeM OyJlieT uATU pedb B mucbkMe: RE: (BmuckiBaercs
BaKaHTHAas JOJIKHOCTH).

Hampuwmep:

RE: Office Manager

W

RE: Administrative Assistant (#12345).

[Mudpsl B ckoOOUKax yKa3bIBalOT HAa HOMEP OOBSBICHHUS O BaKaHCUU B CPEJICTBAX MAacCOBOM
uH(pOopMaLUH.

5. O0Gparenue
Ecinu BBl 3HAaeTe UMAa MCHCKEpa I10 HaﬁMy, TO BaAlIIC o6pameHHe JOJI2DKHO 6BITB MMPpUMEPHO TAKUM:
"Dear Mr. Johnson,"

YOeautech, 4TO BBl 3HaeTe MOJ U 3BaHUE MeHemkepa (Mr. — rocnoaun, MS. — rocnoxka, Dr. —
JIOKTOP U T.J.)

Ecnu BbI He 3HaeTe UMsI MEHEIDKEPa, TO TOMYCTUMBI CIIEAYIOLINE 00paIleHHUs:
“Dear Hiring Manager,” — yBaxkaeMblii MEHEKEp 10 HalMY,
“Dear Recruiting Team,” — moporasi peKpyTHHI-KOMaH/1a WK

“Dear (BcTaBisieTe UMs KOMIIaHUU) Team”, — noporas KoMaHja (Takoi-TO KOMIIaHHH).

B kpaiiHeM ciydae, B Ka4eCTBE MPUBETCTBHSI HAMUIIIATE CTAHIAPTHYIO (pasy:
“To whom it may concern” —Tomy, KOTO 3TO MOXET KacaThCs.

Ho, crapaiitecy uzberats 370l (pasbl, T.K. 00€3TMUEHHOE OOpalIeHHE BbI3BIBAET Yy 4YeJIOBEKa
HETaTUBHBIC OMOIINHU.

6. HCpBLIﬁ 21638.1_1 Baero CONpOBOAUTCIIBHOTO ITUCbMaA Ha aHTJIUICKOM

B IEpBOM 3633116 CONMPOBOJAUTECIIBHOTO IHCbMa BBl JOJDKHBI YIIOMAHYTH OOJDKHOCTH, Ha
KOTOPYIO BHI PETEHIYETE, a TAK)KE COCIAThCS HA HCTOYHUK, U3 KOTOPOTO BhI Y3HAIIU O BAaKAHCHUHU.
HcrourrkomM MOXKeT OBITh CPEeICTBO MAaccOBOM MH(OpManuu, TU00 YeIOBEK, KOTOPHIH 3HAET O
BaKaHCHH.



JInGo, eciu 3TO KacaeTcs COMPOBOAUTEIBHOTO MUChMAa-Pa3BEeIKH, YIIOMSIHYTh O BallleM OOJIbIIIOM
)KEJIaHWU PadoTaTh UMEHHO B 3TOH opraHm3anuu. CTYyIeHTY, TOJBKO YTO 3aKOHUYHMBIIEMY WIIU
3aKaH4YMBamoIeMy oOydeHHe, AONYCTUMO YHNOMSHYTb 00 3ToM ¢akTe B mepBoM ab3are
COIIPOBOAUTCIIBHOT'O ITUCbMA Ha AHTIINHACKOM SI3BIKE.

[TepBoIii ab3a1] HE JOJKEH MPEBBIIIATH OJJTHOTO-BYX KOPOTKUX MPEIJIOKCHUN.

Huxe mpencraBieHbl  HEKOTOpbIE — pacmpocTpaHeHHble ¢pa3pl B mepBoM  ab3ane
COIPOBOUTENILHOTO MIChbMa Ha aHTJIUICKOM SI3BIKE:

I am writing to you in replay to your advertising in ...

Sl mumy B OTBET Ha Bally peKJiamy B ...(B ... CPEICTBE MAacCOBOM HH(POPMAIIHIH).
I have just completed my final year at the University of ...

S TOABKO YTO 3aKOHYUI ...(...) YHUBEPCUTET.

My name is Alex and | am a final year student at the ...

MeHst 30ByT AJIEKC U S CTYJICHT MOCISIHEr0 Kypca... (... HHCTUTYTA)

My name is Alex and | am writing in response to your advertisement.

Mens 30BYT Arexc U = [MUury B OTBCT Ha Balle 00BSIBJIIEHHE.

I was most interested to read your advertisement for ...

51 ObLI OuYeHb 3aUHTCPCCOBAH, KOI'Jla IPpOYXUTAJl Ballly PCKIIaMy B (B TaKOM-TO CpCACTBC
MaccoBOi MHGOPMAITHH).

Oooooogogoog

0 With reference to your vacancy for a ...

] B cBs13u ¢ Barei BakaHcueH Ui ...(... CIIENUANNCTA).

0 Please accept this letter as application for the ... position currently advertised in the ...

0 HO)KaJ'ny/’ICTa, IMPUMHUTE I3TO MMUCBMO KaK 3asABJICHUC HA 3aMCIICHUC BaKaHTHOM JOJ’KHOCTH

... , KOTOpas ObuIa OOBsIBIIEHA B ...(B ... CPEACTBE MacCOBON MH(POPMALIUN).

0 I was thrilled when my friend, Jack Faber, told me there was an opening for ... at your
company.
O 51 6bu1 B3BOJTHOBaH, Koraa Moit apyr, Jxek daiibep, pacckazain MHE, YTO €CTh OTKPBITas

BaKaHCUA JUIA ...(... CTICLMANNCTA) B Ballleld KOMIAHUU.
7. Bropoii ab3a11 conpoBOAUTENLHOTO MTUChbMa Ha aHTJITMHCKOM

OnuiuTe Ballly HaBBIKH, TATAHTHI UM JOCTHXKEHMS, HO He IiepeycepACTBYiiTe. BeiOepute TOIbKO
JyYIINEe TPHU.

[ToguepkHUTE COOTBETCTBHE BaIIMX MPOGECCHOHATIBHBIX HAaBBIKOB TPEOOBAHUSAM IpeaaraeMoi
BakaHcud. Heo0xo1umo 00bACHUT OYEMY BbI — JIYUIIUH KaHAUAAT Ha 3Ty JOJIKHOCTb.

I'd like to give you a brief overview of my skills and experience.

SI xoren Obl JaTh BaM KpaTKI/Iﬁ O630p MOHUX HABBIKOB U OIIbITA.

I am hardworking, analytical and like taking initiative.

A prILOJ'IIO6I/IB, WHUIIMAaTUBCH U 06J1a;[a}0 AHAJIUTUYHBIM YMOM.

I believe that my skill-set matches perfectly with your requirements.

A CUMTaro, 4YTo Mou Ha6op HAaBBbIKOB UJCAJIBHO COUCTACTCA C BalllUMU TpC6OBaHI/I$IMI/I.

I think that my economic activities and a solid track record may be of interest to you.

A AyMaro, 4TO MOsI 9dKOHOMHUYCCKAA ACATCIBHOCTD U COHHHHLIﬁ HOCJ’IY)KHOI‘/’I CITMCOK MOT'YT
IIPEJICTABIIAITE UHTEPEC JJIS Bac.

0 I'm confident that 1 am the employee you are seeking because | have all of the
qualifications outlined in your job posting. S yBepeH, uto s cOTpyaHHK, KOTOporo Bel uieTe,
MOTOMY YTO y MEHs Ta KBaJIH(UKalus, KOTOpasi 03By4eHa B Bamiem 0ObsBICHHH.

OooOoogoogo



0 The offered post presents an unusual interest to me as it belongs to the field in which 1
specialize. Dta BakaHCHsI TIpeICTaBIIIET HEOOBIYAMHBIN HHTEPEC I MEHS, TAK KaK OHA OTHOCHUTCS
K 00J1aCTH, B KOTOPOM 5 CIIELIHMAIU3UPYIOCH.

0 I have exceptional verbal and written communication skills.

0 A 06J1a;[a10 HUCKIIFOYUTCIIBHBIMH YCTHBIMH W TNHUCbBMCHHBIMH KOMMYHHKATHUBHBIMHA
HaBbIKaAMH.

0 I have driver's license and can drive rather well.

0 51 nmero BOAUTCIIBCKHUE IIpaBa U MOI'y HEIIJIOXO BOAUTH.

0 I know that my... (such and such qualities) would allow me to make a significant
contribution to the (Company Name) team.

O S 3Ha10, 4TO MOH... (TaKMe-TO Ka4eCTBA) MO3BOJISIT MHE BHECTH CYIIECTBEHHBIM BKJIaJ B
KOMaHJy (TaKOM-TO KOMITaHUH) .

0 I believe I possess the right combination of...(such and such qualities)and...(such and such
qualities).

O YBepeH, uTo s 001a/1al0 OTIIMYHOW KOMOWHAITUEH... (TaKOro-TO KadecTBa) U (TaKOTr0-TO
KadecTBa).

8. 3aKrOYuTENBHBIN a03a1l COMPOBOIUTEIHLHOTO TUChMA Ha AHTJIMMCKOM SI3BIKE
YHOMsSHUTE CBOE pe3loMe, JaiiTe MM TOBOJA MNpoYMTaTh ero. [lompocuTte BbI3BaTh Bac Ha
cobeceoBaHue.

0 Please take the time to review my resume.

[ [Toxanyiicta, HallAUTE BpEMsi, YTOOBI PACCMOTPETh MOE PE3IOME.

0 | would enjoy an opportunity to talk with you to see where my skill set would be of the
greatest benefit to your company.

] S 6b1 ¢ ynoBosnbcTBHEM MooOImiancs ¢ Bamu, 4ToObl MOHATH, TJ€ MOU HABBIKU OyayT
HauOoJiee MoJIE3HEI JJISA Balllell KOMIIaHUH.

0 As you can see from my resume, my experience and qualifications match this position's
requirements.

0 Kaxk BBI MOkeTe BUJCTb U3 MOCTO PC3HOME, MOM ONBIT U KBaJ'II/I(l)I/IKaI_II/IH COOTBCTCTBYIOT
TpeOOBAHUSIM ITOM BaKaHCHUH.

0 The attached resume details my extensive experience and training.

O B npunaraemom pe3roMe moapoOHOCTH MOETO OOIIMPHOTO ONBITA U TOATOTOBKH.

0 At a personal meeting | would like to discuss with you how | will contribute to the
continued growth of your company.

O [Tpu nuuHOM BeTpede st XoTend Obl OOCYAWTH C BaMH, Kak s MOTY CIIOCOOCTBOBATH
JanpHememMy pocty Bamein komnanuu.

O I can supply references from...if required.

U Eciu motpedyercs, st MOTY MPeI0CTaBUTh PEKOMEHIAINH U3 ...(... OpPraHU3aIlnHn).

0 If you agree that my qualifications perfectly match your requirements, please call me at
(111) 111-1111 to arrange an interview.

0 Eciun BB corjiaCHbl, 4YTO MOA KBaJ'II/I(I)I/IKaI_II/ISI BIIOJTHE COOTBCTCTBYIOT Bamum

TpeOoBaHUAM, MOXkKayiicTa, Mo3BoHUTe MHE 110 Tenedony (111) 111-1111, urods1 foroBopUTHCS
00 MHTEPBBIO.
9. bnaromapHoCTh

ITocae 3aKIIOUUTEIBHOrO a6aaua noGnaronapHTe MCHC/I)KEpa I10 HaflMyI

Thank you for your attention.

Cnacru0o3aBHIMaHUE.

Thank you for your time.

Cnacubo3aBarmeBpemsi.

I would be very grateful if you would consider my application

51 6611 Ob1 OUeHb OarogapeH, eciau Bel paccMoTpuTe Moe 3asiBIICHUE.
Thank you for your help.

OoOoOoogogod



Crnacu6o3aBarrynomonis.

Thank you for your early attention to this request.

3apanee 01aromapro 3a OBICTPHIN OTBET Ha MOIO MPOCKHOY.

Thank you for your time, and | look forward to speaking with you.

Crnacu00 3a moTpaueHHOE BpeMsl, U 51 ¢ HETEPIICHUEM Ky pa3roBopa ¢ Bamm.
10. 3axmrounTenpHas BexiuBas ppasa

[Tocne 3T0# pa3sl CTAaBUTCS 3amsTasl.

N I B

Sincerely yours, Hckpennenari,
Yours faithfully, Cysaxenuem,
Very truly yours, UckpenneBar,
Respectfully yours, CyBakenuem,
Sincerely, C yBaxxeHuewm,

11. Ilognuce.

3nech nuUIIeTCs Baiie UMs U (haMuusl.

N O B A

IIpumeyanue
B npumedanun oObIYHO BIMCHIBAETCS CChUIKA Ha MPHJIAraéMoe K COIPOBOAUTEIILHOMY MUCHMY
pe3roMe U/WiIN PEeKOMEHATeNbHbIE TUChMA!

Enclosure: Resumellpuioxeno: Pesrome

Enc: Resumellpui: Pe3tome

0 Enclosures: Resume three reference letters and proof of licensure. Ilpunoxenue:
pPE3OME, TpU PEKOMCHAATCIIbHBIX ITMCbMa U IMTOATBCPIKAAOIIas JIMLCH3WA.

Examples of application letters

l.

John Donaldson

8 Sue Circle

Smithtown, CA 08067

909-555-5555

[
O

john.donaldson@emailexample.com

Date

George Gilhooley
XYZ Company

87 Delaware Road
Hatfield, CA 08065

Dear Mr. Gilhooley,

I am writing to apply for the programmer position advertised in the Times Union. As requested, |
am enclosing a completed job application, my certification, my resume, and three references.

The opportunity presented in this listing is very interesting, and | believe that my strong technical
experience and education will make me a very competitive candidate for this position. The key
strengths that I possess for success in this position include:

0 I have successfully designed, developed, and supported live use applications
0 I strive for continued excellence
0 | provide exceptional contributions to customer service for all customers

With a BS degree in Computer Programming, | have a full understanding of the full lifecycle of a
software development project. |1 also have experience in learning and excelling at new
technologies as needed.

Please see my resume for additional information on my experience.



I can be reached anytime via email at john.donaldson@emailexample.com or my cell phone,
909-555-5555.

Thank you for your time and consideration. | look forward to speaking with you about this
employment opportunity.

Sincerely,
Signature (for hard copy letter)

John Donaldson

I1. Sample Job Application Letter
November 30, 2010

Mr. Eduardo Ang

Gateway Mall

HRD Manager

E. Rodriguez, Cubao, Quezon City

Sir,

GREETINGS!

May | have the honor to apply as a sales clerk in your prestigious company as commensurate to my
qualification?

I am Janilo B. Sarmiento, single, 18 years of age, in excellent health and a resident of La Paz,
Carmen, Bohol. | am a freshmen college student taking up Bachelor of Elementary Education at
Bohol Island State University-Bilar. | can assure that | am diligent and flexible person and desirous
to work in every endeavor. | can guarantee that | would be an asset to your firm if given the
opportunity.

Attached herewith is my curriculum vitae that outline my qualifications for further evaluation.
Hope this application values your interest. I would be gladly accepting the offered challenge with
proper care.

With much gratitude, | wish to convey my heartfelt thanks for the attention you may give this
application.

I would be willing to be interviewed at your convenience and you can reach me through this
mobile number 09484197787.

Very Respectfully Yours,

JANILO B. SARMIENTO

MeToauuyeckne peKOMeH AN N0 EPEBOY TEKCTOB
I[Ipu mepeBojie TEKCTOB IIOMHUTE O CIIEAYIOLIEM:

1. Tekcr, mnpenHa3HAYeHHBIH M TepeBOJa, HEOOXOAMMO paccMaTpuUBaTh KakK €AMHOE
CMBICJIOBOE IIEJIOE.

2. Haumnatp mepeBoJ HaZo ¢ Ha3BaHHs TekcTa. OIHAKO, €clM MEPeBOJ 3arjaBHs BHI3BIBACT
3aTPyIHEHMs], €r0 MO>KHO OCYIIECTBUTH I1OCIIE MIEPEBOIA BCErO TEKCTA.



3. Ipexnae yeM mepeBOIUTh TEKCT, BHUMATEIBHO MPOYTUTE €r0, CTapasiCh MOHATH €ro ooIee
coJlepskaHue M HampaBiieHHocTh. OOpalaiiTe BHUMaHHME Ha WHTEpHAIOHAIbHBIE CIIOBA,
peanuu, 1aThl U T.1.

4. TlpounTaiiTe BeCh TEKCT, MPUCTYIANUTE K IEPEBOAY OTICIbHBIX MpeiokeHui. [loHATH
MPEIIOKEHUE — 3HAYUT BBISICHUTH HE TOJIBKO 3HAYEHUE KAXKJIOTO CJI0BA, HO U YCTAHOBUTD, B
KaKOM CBSI3U HaXOJATCS IPYT C ApyroM cioBa. He cienyer BhIMKUCHIBATh CJI0BA Cpasy U3 BCETO
TEKCTa, TaK KaK OJHO M TO € CJIOBO YaCTO MMEET HECKOJBbKO 3HAUYECHHH, KOTOpbHIE HE
MOJIXOJAT AJISl JAHHOTO TEKCTA.

5. IlepBoHaYaNIBbHEIH TEPEBOJT MOKET OBITH TOCIOBHBIM, 00JIETYAIOIIAM TOHUMAaHUE OCHOBHOTO
CMBICTIAa TEKCTa. 3aTeM CcleAyeT HIPUCTYNHTh K €ro CTHIMCTUYECKOW, JUTepaTypHOU
o0paboTke, Ui Yero Haao MOAOUpPATH CJIOBAa M CIIOBOCOYETAHHWS, Hauboiee YeTKO
nepearolIie CMBICH IepeBOAUMOro TekcTa. llepeBon HOMKEeH OBITH TOYHBIM, a HE
OyKBaJbHBIM, JOCIOBHBIM. TOYHOCTH MEpEeBOJAa — OSTO KPATKOCTb, BBIPA3ZUTEIHHOCTD,
JIOTHYEcKasl MOCIeA0BaTeIbHOCTh, YeTKOCTh U3JIOKEHUSI TEKCTa OPUTHHANIA U COOTBETCTBUE
€ro HOpMaM pYCCKOTO JUTEPAaTypHOrO s3bIKAa. DByKBalbHBIA MEPEBOJ CBOAUTCA K
MEXaHMYECKOM MOJICTAHOBKE PYCCKOTO CIIOBa BMECTO aHTJIHMIICKOro 6e3 yuyeTa ero CBS3H B
MPEUIOKEHUH, YTO OOBIYHO MPUBOIUT K OSCCMBICITHIIE U HCKKEHUIO CMBICIIA TIEPEBOIMMOTO
TeKCTa.

IIpu nepeBoe nomycKkaeTcs:

d) UW3MCHEHHE MOPSIKA CJIOB B IIPEIOKCHUU
b) mepeHOC OTAENIBHOTO CIIOBA M3 OJHOTO MPEITIOKEHHS B APYTOE,
C) oObeaMHEHHE ABYX WK 00JIce MPEIOKEHUI B OJTHO UK HA00OPOT
d) mobaBieHue OTCYTCTBYIOIIMX B TEKCTE CIIOB, HO TPeOYEeMbBIX IO CMBICIY CJIOB H,
HA000POT, OMYIIEHUE OT/ICTBHBIX CIIOB OPUTHHAIBHOTO TEKCTA Ha PYCCKOM SI3bIKE,
€) 3aMeHa OJHOM YaCTH pevH APYroi
[Tpu nepeBojie MOIB3YHTECH CIOBAPEM.
Uto06s! paboTa co cioBapeM HE OTHUMAaJla MHOTO BPEMEHH, CIIEAYET:

v XOpOILIO 3HaTh al(aBUT , TaK KaK CJIOBA PACIIOJIOKEHBI B all()aBUTHOM MOPSAKE HE
TOJILKO I10 NepBOi OYKBE, HO U IO BCEM IOCIEAYIOIINM;
v MOMHMTD, YTO CJIOBA JIaHbI B UX UCXOAHOHN (opMe, T.€. II1aroiibl — B UHQUHUTHUBE,

CYIICCTBUTCIBHBIC — B 06H_[CM naaexke, CAUHCTBECHHOM YHCIIC, NPUIJIAraTCJibHOC — B
MOJIOKUTEIRHON cTeneHu. Ilocne kaxxaoro ciosa B CJIOBApE€ UCHOJB3YECTCA COKpaAIICHHUC,
0603Haqa10mee MMPUHAJICIKHOCTD CJIOBA K onpeﬂeneHHoﬁ YacCTH pCHU.

adjective a. pUIIAraTesibHOe
adverb adv. Hapeuue

conjunction Cj. COI03

noun n CYIIECTBHTEIILHOE
numeral num YHCIUTENHHOE

plural pl MHOECTBEHHOE YHCIIO
preposition prep peJyIor

pronoun pron MECTOUMEHHE

verb % TJIaroJ

Caenyer noMHUTH!!!

Henp3st 310ynotpedmste on-line mepeBogumkamu, a €CiiM HMCHONB3YyeTe HMX, TO HEoOXoauma
cepbe3Has pellakTypa nepeBeeHHoro Texkcra!!!

Tak, nanpumep, GoogleTranslate (http://translate.google.com/) — 3To cucTema CTaTHCTHYECKOTO
MAaIIMHHOTO NEpeBoJia, YTO O3HayaeT, uto GT-cucrema He aHATIM3UPYET CHHTAKCHC TEKCTa Ha
OCHOBE KAaKHX-TO CTPYKTYpHBIX mpaBuia. OHa BbIaeT HamOoee BEpPOSITHBIM MEpeBOJ



http://translate.google.com/

MPpCAJIOKCHUSA UJIN CJI0BA, OCHOBaHHBIN Ha CTaTUCTHUKE HAKOIUICHHBLIX YEIOBEUYECCKUX NEepCBOJAOB.
B ocHOBe ananmsa IIpHU 3TOM YaCTO JICKAT KOPOTKHUEC LECIMOYKH BCET0 U3 HECKOJBKHUX CJIOB. 9T0
0O3Ha4vacT, 4TO Korga CUCTEME HE XBAaTacCT JAaHHBIX IJI KOMIIJICKCHOI'O CTATUCTHYCCKOI'O aHaJIn3a
HJIM KOrJa B A3bIKaX OpPUIHHAIa U MEPCBOJA CYHMICCTBCHHO Pa3jINdacTCsa IMOpsAAO0K CIIOB, TO GT
BbIJAcCT Tapa6ap1uHHy HJIA IIPOCTO NEPCHOCUT B ICPEBOA TC CJIOBA OPUTMHAJIA, IJId KOTOPBIX Yy HCC
HET II€peBOaA.

MeToanyecKkue peKOMeHIAIUM 110 HANTMCAHUIO COUMHEeHHUsI(eSSay)
Tun 3apanusa:
[TucrMeHHOE BBICKA3BIBAHUE C SJICMEHTAMHU PACCYKICHUS.
IIpoBepsiemble yMeHMSI:
- Brickaszath cBOe MHEHHE U IPUBECTH APTYMEHTHI, I0KA3aTeIbCTBA, IPUMEPHI.
- Cnenath BIBOJ. [lociie1oBaTeIbHO M JIOTHYECKH TIPABUIIBHO CTPOUTH BBICKa3bIBaHUE.
- Mcnionb30BaTh COOTBETCTBYIOLIME CPEJICTBA JIOTUUECKOMN CBSI3H.
- CTHJIMCTUYECKHU TIPABUIIBHO O()OPMHUTH B COOTBETCTBHH C TIOCTABICHHOM 3a/1a4CH.
TpeOyemblii 00bem:
200-250 cnos.
JlommycTiMoe OTKJIOHEHWE OT 3aJaHHoro oObema cocrtaBiser 10 %. Ecnu B BBIOTHEHHOM
3ajganuu MeHee 180 ciioB, TO 3a7aHue MPOBEPKE HE MOMJICKUT U oreHuBaetrcs B 0 6amwio. [Tpu
npeBblieHnr o0beMa Oosiee ueMm Ha 10 %, T.e. ecnu B 3amanuu Oosiee 275 CIIOB, MPOBEPKE
MOJUICXKHT TOJBKO Ta YaCTh PabOThI, KOTOPAasi COOTBETCTBYET TPEOyeMOMY 00bEMY.
IIpu 3TOM:
- cokpaitenusie ¢popmel: can’t, didn’t, isn’t, u T.mm. cuuTarOTCA Kak OJHO CJIOBO;
- YUCIIUTENbHbIE, BIpaXKEHHbIE IU(pamuy, T.€. 25, 1002 u T.11., cuUTat0TCs KaK OJHO CJIOBO;
- CIIO’KHBIE ClIoBa, Takue kak good-looking, well-bred, twenty-five, cuntarorcst kKak OAHO CII0BO.
[TucrMeHHOE BBICKA3BIBAHUE C DJICMEHTAMHU PACCYKJICHUS OIICHUBACTCS TI0 MSATH KPUTEPUSIM:
1. Copnepxxanue (MakcHMMalbHOE KOTHYECTBO 0amioB —4 0.).
2. OpraHu3anus TeKcTa (MaKCHMaIbHOE KOJTMUYECTBO 0amioB — 4 0.).
3. Jlekcuka (MakcUMaabHOE KOJMYECTBO 0amnoB — 4 0.).
4. T'pammarvka (MakCHUMaJbHOE KOJIMYECTBO OamioB — 4 0.).
5. Opdorpadus u nyHkryarus (MakCUMalbHOE KOIMYeCTBO 6amioB — 1 6.).

1. Copnep:xanue
- Berymienune - moctaHOBKA MPOOIIEMBI.
- MHeH#ue aBTOpa ¢ apryMeHTaMu.
- Jlpyrue TOUKH 3peHus ¢ 00bICHEHUSIMU, TIOYEMY aBTOP HE COTJIACEH.
- 3akiitoueHue (BbIBOJ).
Beryniienne — mocranoBka mpodaems (Introduction)

Bo Bcrymnenun mnumercs To, 0 ueM OyneT aaHHoe couumHeHwe. OObIlYHO He Oonee 5
npeiokeHnil. He pekoMenayercs nepenuchiBaTh MOCTAaHOBKY MPOOJIEMBI, 3asBJICHHON B TeMe.
Ee nyume mnepedpa3upoBaTh, UCHOIb3YS pPa3lIMUHbIE BBOJHbBIE KOHCTPYKIUHU, IOCIOBHIIBI,
adopHU3MBbl, pUTOPUUYECKHE BOIIPOCHI.

MHuenue aBTopa ¢ aprymedTamu / JIpyrue Touku 3peHus ¢ 00bsiCHEeHUEM, I104eMy aBTOp He
corsacen (Body)

B counHenuu OpiNion He 00s3aTeIbHO KCIOJIB30BAaTh APTYMEHTHI «3a» M IIPOTHBY», MOXKHO
OCTAQHOBUTHCS TOJIBKO Ha IOJIOKUTENBHBIX M OTPHUIATENbHBIX acrekrax mnpobiemsl. Ho mpu
BBIJIBUKEHUHU CBOEH TOUKH 3pEHUS PUHSITO CPABHUBATH HEKOTOPBIE PAKypChl JaHHON MPOOJIEMBI,
a TaKkKe HEeoOXOIUMO YETKO OOO3HAYUTh pPAa3NUYHbIe C(epbl BIUSHUS JAaHHOTO BOMPOCA
(conmanbHas, YJKOHOMHUYECKasi, MOpaJibHas U T.1.). JKenaTeabHO apryMEHTHPOBATh CBOIO TOUKY
3peHHsl, HOJKPETUIss MPUMEPaMU WIIM CChUIKAMU Ha Yy»K0€ MHEHHE.

3akmouenue (BbiBoa) (Conclusion)



B mocnemnem aG3ame cienyer oOOOMIMTH BBICKA3aHHOE MHEHHE M CHENATh 3aKIIOYCHHUE.
3akaoueHrne — 3TO HE CBOE€ MHEHHWE, 3aKII0YCHHE, KaK MpaBHiIo, 0000mIaeT To, 4TO OBLIO
HAITMCAHO B COYMHEHUN U COOTHOCHUTCH C BBEIECHHUEM.

1. Opranuszauus Tekcra
- JloruyHOCTH

- Jlenenue Ha ab3a1sl
- Mcniosnp30BaHue CPE/ICTB JIOTUIECKOM CBSI3H

JloruyHoCTH

Tekct npeacrasisieT co0o0il CBSI3HOE U JOTMUHOE 1esnoe. Bee ab3alibl TekcTa B3aMMOCBS3aHbl, €CTh
BBEJICHUE, OCHOBHON TEKCT, 3aKJIFOUEHHUE, MBICIIA MPABWILHO PaCIpEACNieHbl, YTO MOKa3bIBACT
MOCTYNATEeNbHBIM XOJ] pacCcyXIeHUH. AO3albl CTPOSATCS CIEAYIOUIMM 00pa3oM: IepBoe
MPEIIOKEHHUE JTOJHKHO BBIPAXKATh €T0 IIABHYIO MBICIh, JAJIEE CIICAYIOT IPUMEPHI, 3aKAaHUNBACTCS
ab3a1r 00bsicHeHUEM (0000IIIeHHEeM) OTTMCBIBAEMOM TIPOOJIEMBI UJIH TOYKH 3PCHHS.

Jleienne Ha ab3anbl

[Taparpadsl pacrpenenstorcs CieayomuM o0pa3om:

| Introduction

Il Body

I11 Conclusion

Hcnosib30BaHue CPEICTB JIOTHYECKOH CBA3M

B counHeHn# HOIKHBI UCTIOIB30BaTHCS BBOJIHBIE CIIOBA U CII0Ba-CBsI3kH. Kaxplil ab3ary, a ayyiie
KOKI0€ MPEIJIOKEHUE HYKHO HAYWHATH C MOIXOISIIMX BBOIHBIX CIIOB. [1oapoOHBIN CrHCOK
BBOJIHBIX CIIOB U BbIpakeHU# B [IpunoxeHun.

Jlekcuka

[Tpu orleHMBaHUY JI€KCHYECKOI IPAMOTHOCTHYYUTHIBAIOTCS:

- TOYHOCTH B BBIOOPE CIIOB Ml BBIPAKEHUH M MX COOTBETCTBHE TEME M CUTYAI[H OOIICHUS;

- IPaBUJIBHOCThH JIGKCUUECKUX CIIOBOCOYETAHUM;

- TPAaMOTHOCTH CJIOBOOOPA30BaHNS,

- 3arac CJIOB M pa3HOOOpa3ue UCIoIb3yeMO JIEKCUKH (CHHOHUMBI, aHTOHUMBI, (Dpa3eosIoru3Mbl).

I'pamMmartuka

IIpu oueHMBaHUU FPAMMATHYECKON NPABUJIBHOCTH PEYH YUUTHIBACTCS:

- TOYHOCTh B BBIOOpE rpaMMaTUYECKON KOHCTPYKIIMHM B COOTBETCTBUH C II€JIbIO BHICKA3bIBAHUS;
- pa3HOOOpa3ue UCTIOIb3YEMBbIX IPAMMaTUYECKHX CPE/ICTB;

- CII0’KHOCTB HUCIIOIb3YEMBIX KOHCTPYKLIUM.

Opdorpadus 1 nyHKTyanus

[Tpu olileHMBaHNY MPABUJIBHOCTH OpP(orpaduu U NyHKTYALUUH YIUTHIBACTCS: COOIIOACHUE HOM
opdorpadun MHOCTPAHHOTO $3bIKA; MpaBHWIIbHOE O(GOpMIIEHHE Hadajla U KOHLA MPEeAoXKeHUN
(3arnmaBHas OykBa, TOYKA, BOCKJIMIIATEIbHBIA M BONPOCUTEIbHBIA 3HaKH). Bce crmoBa TOIKHBI
OBITH MPaBWJIBHO HamucaHbl. [IpaBuiia MyHKTyallMd aHTJIMHCKOTO S3bIKA MOXKHO IOBTOPUTH B
takux Temax, kak RelativeClauses, Adjectives: wordorder u 1.1

Pexomenpanuu:

1. B nepBom ab3aie 04eHb Ba)XXHO MPAaBUIBHO MOCTABUTH MpoOsIeMy, KoTopas Oyaer
oOcyxnatecsi B pabore. Henp3s mepenuchiBaTh camMo 3aJaHue, HYXKHO €ro
nepedpazupoBarb.

2. B ocHOBHOII yacTH HEOOXOAWMO TPHBECTH COOTBETCTBYIOIIUE AapryMEHTHI U
JI0Ka3aTeNbCTBA, WLTIOCTPUPYS HX IPUMEPAMH.

3. B counHenuu, B KOTOpoM TpeOyeTCs BBIPA3UTh CBOIO TOUKY 3pEHUS, a03aIbl MOT'YT
pacrosiaraTbCs ClIeIyomuM o0pa3oM: B IEpBOM ab3alle OCHOBHOM 4acTH CIIEAYeT
BBIPa3UTh CBOIO TOUKY 3pPEHUS U 00OCHOBAThH €€, MOATBEPKIasl €€ MPaBUILHOCTD
COOTBETCTBYIOIIMMH apr'yMEHTaMH, a BO BTOPOM ab3a1ie 00bSACHUTD, I0YEMY aBTOP
HE COIJIACEH C MPOTUBOIIOJIONKHON TOYKOHN 3pEHUSL.



4. B mocnemHel 4yacTu HEOOXOIUMO CIIeNaTh BBIBOJ, OCHOBAHHBIM Ha MPHUBEICHHBIX
paHee apryMeHTax.

5. OdeHb BaKHO IMOCJIEIOBATEIBHO U3JIaraTh CBOM MBICIIH, HE IEPECKAKUBAsI C OJTHOM
MBICIIU Ha JPYTYIO U MIPABHJIBHO UCIIOIB30BATh COIO3bI, COIO3HBIE CJIOBA U BBOHBIC
CJIOBA JUIs TIepeIayy JOTMUSCKOM CBSA3M MEXAY YacTsaMu mpeioxenus (and, but,
which u ap.), a Takke Mexay mnpemiokeHusMd u ab3amamu (to beginwith,
whatismore, besides, moreover, ontheonehand, ontheother, inconclusion, tosumup u
ap.).

6. B sk3amenanumonHom 3amanuu |V oO0BIMHO TpeiaraeTcs miaH, cleays KOTOPOMY
Bbl NPaBUJIBHO MOCTPOUTE CBOE BbICKa3biBaHMe. Hamuimmre coli coOCTBEHHBIH
ran!

7. Tlocne HamucaHus COYMHEHHUS [POBEIUTE PENAKTUPOBAHHE, HCIIONb3YS
CIEAYIOLINNA AITOPUTM:

— s MPaBUJIILHO MCIOJIb30Baj(a) rpaMMaTHYeCKue KOHCTPYKIIMHU, BpEMEHa IJaroyioB, CBsI3b
MEXy MOAJIeKAIIUM U CKa3yeMbIM He HapyllIeHa, MPaBIJIbHO HCIIOJIb30BAHbI MPEIJIOTH U
ApPTHUKIIN.

— s BeIOpasi(a) BepHYIO JIEKCUKY OHA JJocTaTouHO odunmanbHas. Opdorpadus BepHa.

— s BKJIIOYMWI(2) OCHOBHYIO HJCI0 KaXJOro ab3alla B MEpBOE NPEJIOKEHHE, U BCe
MPEJIOKEHUS UMEIOT OTHOIIIEHUE K 3aJJaHHON TeMe.

— s UCTIOJIB30BaJI(a) CPEACTBA JIOTHUECKOM CBS3H (CIIOBA-CBI3KH) U OHU YMECTHBI.

— s UCTIOJNB30BaI(a) IOCTATOYHOE KOJIMISCTBO IPUMEPOB U (DAKTOB.

— MOs TOYKA 3pEHUS SCHA U ONpEeIeTICHHA.

MeToan4yeckue yKa3aHUs M0 CAMOCTOSATeIbHOH padoTe 00y4arommuxcs
Cornacno yueOHOMY TuTaHy 0O0beM Bameii camoctosiTenbHON paboThl cocTaBiisieT He MeHee S50
%O0T 00Ilero KOJIMYeCTBAa 4YacoB, OTBEAEHHOI'O Ha JAMUCLUUIUIMHY, YTO CIOCOOCTBYeT Oolee
IyOOKOMY YCBOGHHUIO H3y4aeMoro Kypca, pOpMUPOBAHUIO HABBIKOB UCCIIEIOBATEILCKOM paboThI
¥ YMEHUIO IPUMEHATh TEOPETUUECKUE 3HAHMS HA MPAKTHKE.

Buner camoctosiTenbHON paboTHI:

*BBITMIOJTHEHNE TEKYIIUX JOMAIITHUX 33JlaHui (YIpaKHEHHUsI, TIOJITOTOBKA YTCHUS U aHAJIU3
CoOJIep>KaHusl TEKCTOB JIJIS TajbHeIero o0CyKIeHus Ha 3aHATHIX U T.1.);

*TIOATOTOBKA MTPE3EHTALINI;

*paboTa c TecTaMHu M BOIIPOCAMU JJII CAMOTIPOBEPKHU;

*II0MCK M 00paboTKa MH(pOPMALMK C UCIIOJIb30BAHUEM MH(POPMAIIMOHHO-KOMITbIOTEPHBIX
TEXHOJIOTHIA;

Pesynbrartel  camMOCTOSITEIBHOM  pabOTBI  KOHTPOJIMPYIOTCA — NperojiaBaresieM |
YUUTBHIBAIOTCS MPU aTTeCTAIUH (3a4eT, dk3amMeH). KoHTponb mpoBoaUuTCS B popMe TECTUPOBAHHS,
OTIPOCOB, IPE3EHTAINM, TPOBEPKH MHUCHbMEHHBIX PabOT U T.J.






