Государственное и муниципальное управление

Цели программы:
- формирование профессиональных компетенций управленческой деятельности с возможностью работы в государственных и муниципальных организациях;
[bookmark: _GoBack]- профессиональное соответствие работников занимаемым управленческим должностям;
- расширение квалификации специалистов для их адаптации к новым экономическим и социальным условиям;
- ведение новой профессиональной деятельности, в том числе с учетом квалификационных требований и стандартов.
Общее количество часов – 1004 часа.
Форма обучения – очно-заочная.

Учебный план
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По окончании обучения выдается диплом о профессиональной переподготовке, дающий право на ведение нового вида профессиональной деятельности в сфере государственного и муниципального управления.
