За интересующей информацией обращаться 
в молодежный научный центр

ауд. 5217,  тел. 22-15-48 

График конференций и конкурсов № 3
(04.02.14 г.)

	Название

Конкурса
	Место

проведения
	Дата

проведения
	Сроки подачи
заявок
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5

	1. XI Всероссийская конференция-конкурс студентов выпускного курса
	г. Санкт-Петербург
	2-4 апреля

2014 г.
	до 7 марта

2014 г.
	К участию в конференции приглашаются студенты выпускного курса, магистранты 2 года обучения – не более пяти участников.
Информационное письмо с приложениями можно просмотреть на сайте: http://geology.spbu.ru/science/conference/conference_708.html 

	2. Конкурс сочинений «Герой Магнитки»
	г. Магнитогорск
	---
	до 28 февраля

2014 г.
	Критерии оценки:
· информативность
· обоснование

· новые факты и данные

· раскрытость темы

· творческий подход

· логичность изложения

· уникальность используемых материалов
Работы принимаются на E-mail: omp74@inbox.ru  

	3. V Евразийский экономический форум молодежи и международный конкурс проектов «Молодые профессионалы Евразии»
	г. Екатеринбург
	21-25 апреля 2014 г.
	до 1 марта
2014 г.
	Тематические направления конкурса:

Блок 1. «HR -стратегия»

· Стратегическое управление персоналом: современные технологии планирования и прогнозирования;

· Управление по компетенциям: технология обучения и развития персонала;

· Реализация кадровой стратегии: вовлеченность сотрудников и эффективность человеческого капитала;

· HRD: от оперативного управления к стратегии и тактике;

· Технологии оптимизация численности персонала под стратегические цели организации;

· Стратегии управления талантами организации.

Блок 2. «Интернет-технологии в сфере HR» (интернет- маркетинг, интернет-магазины, инфо-платформы)

· Технология продвижения сетевых профессиональных сообществ;

· Продвижение интернет-ресурсов по подбору персонала;

· Технологии и системы дистанционного образования персонала;

· Интернет-магазины образовательных и обучающих продуктов;

· Создание благоприятного имиджа работодателя через Интернет;

· Эффективность социальных сетей для поиска работы и работников.

Блок 3. «Инновации в образовании»

· Дистанционное обучение;

· Качество профессионального образования;

· Усиление механизмов контроля качества образования;

· Мотивация персонала к обучению в течение всей жизни;

· Формирование прозрачной системы оценки квалификации выпускников для использования в бизнесе.

Блок 4. «Рынок труда»

· Создание системы мониторинга спроса и предложения квалификаций и компетенций на рынке труда;

· Синхронизация  квалификационного спроса и предложения на рынке труда;

· Современные системы развития трудового потенциала;

· Трудовая миграция. Содействие профессиональной мобильности;

· Системы профессиональной ориентации и информирования молодежи и взрослого населения;

· Барьеры и драйверы развития профессиональных сообществ;

· Развитие системы лицензирования и сертификации профессионалов;

· Развитие системы постоянного планирования карьеры и переподготовки персонала.

Подробнее на сайте: www.eurasia-forum.ru 

	4. Международная научно-практическая конференция «Теория и практика науки третьего тысячелетия»
(форма участия – заочная)
	г. Уфа
	7 марта

2014 г.
	до 7 марта

2014 г.
	Основные направления конференции:

Секция 01. Физико-математические науки

Секция 02. Химические науки

Секция 03. Биологические науки

Секция 04. Геолого-минералогические науки

Секция 05. Технические науки

Секция 07. Исторические науки

Секция 08. Экономические науки

Секция 09. Философские науки

Секция 10. Филологические науки

Секция 11. Юридические науки

Секция 12. Педагогические науки

Секция 16. Искусствоведение

Секция 17. Архитектура

Секция 18. Психологические науки

Секция 19. Социологические науки

Секция 20. Политические науки

Секция 21. Культурология

Секция 22. Науки о земле 

С информационными сообщениями по другим конференциям, организованным НЦ «Аэтерна», можно ознакомиться на нашем сайте http://aeterna-ufa.ru/
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